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Gazi Mustafa Kemal Ataturk'tun gocuklara armagan ettigi bu anlaml ginde;
egemenligin millete ait oldugu bilinciyle, gelecegimizin teminati olan ¢ocuklarimizin

umutla, sevgiyle ve guvenle buytdugu yannlar diliyoruz.

Tum gocuklann bayrami neseyle, saglikla ve mutlulukla dolsun. v
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21.DONEM - 2026

21. DONEM YONETIM KURULU ve GOREV DAGILIMI

YONETIM KURULU UYELERI

ASIL VE YEDEK SUBE YONETIM KURULU UYELERIMiZ

ASIL YONETIM KURULU UYELERI

YEDEK YOMNETiIM KURULU UYELERI

BASKAN : ADNAN KORKMAZ

AYBERK SEMUR ARAT

BASKAN YRD : OGUZHAN KALKAN

CANSU KUNDAK

YAZMAN : BENGUL KALAFAT AKDENIZ CEM KAYA
SAYMAN : PINAR ZEYLAN EMRE KALPAK
UYE : ASLI KAYALAR 0ZGUR TEMIZ
UYE : ALPER BASAL SERGEN CAN CiVELEK
UYE : CENK CEBi YUCEL YASAR BUYUKLD

SUBE DENETGILERI

ASIL VE YEDEK SUBE DENETGILERIMIiZ

iLKER CEYLAN VOLKAN ILDEM
OZDEN KUCUKEL SEZGIN KAYA
SONNUR BAYAZITOGLU ENGIM CAKIRKAPTAN

SUBE PERSOMNELLERI

ADI SOYADI GOREVi GOREV YERI
EMIiN ARiF OZKESEN SUBE MUDURD SAMSUN SUBE
ZERRIN GELIKOZ MUHASEBE GOREVLISI SAMSUN SUBE
SENAL DEGER BURO GOREVLISI SAMSUN SUBE
ERSIN ERKUT ERTAS BURO GOREVLISI AMASYA iL TEMSILCILIGI
YALCIN KAYA BURO GOREVLISI CORUM iL TEMSILCILIGi
AYKUT TIKIC BORO GOREVLISI ORDU iL TEMSILCILIGI

20. DONEM iL TEMSILCILERI

AMASYA TEMSILCILIGI Nusret KGKSAL

CORUM TEMSILCiLIGI Fatih OZBULUT
ORDU TEMSILCILIGI Volkan TURKMEN
SINOP TEMSILCILIGI Murat CELIK
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7 SUBAT CUMARTESI SAAT 13.00
21.0LAGAN GENEL KURUL

8 SUBAT PAZAR 09.00-16.00
OY KULLANIMI VE SECIMLER

07-08 / Subat / 2026

Degerli Meslektaslarim; Degerli Konuklar,

2026 yilinin milletimiz ve tim insanlik icin Gzlntl, keder ve felaketlerden
uzak; aklin ve bilimin insanlik yararina kullanilacag; saglik, baris, mutluluk,
huzur ve oOzellikle tlkemizde unutulmaya baslanmis olan hukuk ve adaleti
yeniden tesis eden bir yil olmasini diliyorum.

Oncelikle, 20. dénem boyunca aramizdan ayrilan degerli Giyelerimizi rahmet ve
sayglyla aniyor, ailelerine sevenlerine ve camiamiza bas saghigi diliyorum.

6 Subat 2023'te Kahramanmaras merkezli yasadigimiz depremlerin (izerinden
Uc yil gecti. Aradan gegen Ui¢ yilda acimiz azalmadi; yasadigimiz yikim ise daha
da buyudi. Resmi verilere gére 53 bin 537 yurttasimizi yitirdigimiz bu buytk
yikimin sorumlulari ise hala gercek anlamda hesap vermedi.

Yasamini yitiren tiim yurttaslarimizi sevgi, saygi ve 6zlemle aniyor; yakinlarini kaybeden herkese bir kez daha

bassaglig ve sabir diliyoruz.

2024 yili Subat ayinda yapilan Genel Kurulumuz ile baslayan 20. ¢alisma dénemimiz, bugiin gergeklestirdigimiz
Sube Genel Kurulu ile sona erecektir. 20. déneme baslarken agir ekonomik krizin tyelerimizi ve odamizi her
anlamda etkiledigi zor kosullar altinda sube calismalarimizi yirttik ve bu agir kosullarin devam ettigi iki yillik

¢alisma dénemimizi tamamliyoruz.

Bu slirecte bes ilde 6rglitll olan subemiz; 1.883 lyesi ve alti emekgisiyle 20. Donem ¢alismalarini tiim zorluklara

ragmen tamamlamis ve 21. Genel Kurula tagimigtir. Donem igerisinde yaptigimiz ¢alismalar ayrintih olarak
sizlere dagitilan ¢alisma raporunda ve subemiz web sayfasinda yer almaktadir.

THMOB
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODAS!
SAMSUN SUBESI
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Subemizin énceki donemlerde de benimsedigi miicadele anlayisi dogrultusunda;
muhendislik bilgi birikim ve tecribelerinin halkin hizmetine sunulmasi, meslegin
Uye—toplum—ilke yararina uygun sekilde uygulanmasi ve gelistirilmesi icin gerekli
¢abalarin gosterilmesi, demokratik ve ekolojik bir toplum yaratilmasi ile emek,
baris, demokrasi ve oOzglrlikler micadelesinin aktif bir bileseni olunmasi
yonindeki sorumluluk bilinciyle 21. Olagan Genel Kurulumuzu gergeklestirmenin
heyecanini yasamaktayiz.

Gegmiste oldugu gibi yarin da meslek ve meslektaslarimizin haklarini savunmaya;
kamucu politikalari ve halki merkeze alan miicadele ve calisma anlayisiyla
yolumuza devam edecegiz.

Gectigimiz on yillarin yanlis politikalariyla ulusal sanayiler ve kamu kurumlari tasfiye edildi. Mihendislik egitimi
degersizlestirildi, mihendisler tasarim siirecinden uzaklastirildi ve plansiz bicimde agilan Universitelerle mihendis
issizligi blyuk bir sorun haline geldi.

Meslek alanlarimiz, siyasi iktidarlarin yillardir strdirdlgl oOzellestirme, piyasalastirma ve rant politikalar
sonucunda hi¢ olmadigi kadar daraldi. Sanayi tesisleri, enerji santralleri, iletisim altyapisi, demir-gelik ve
petrokimya tesisleri ile tarim arazileri hara¢ mezat satildikca tlkenin mihendislik altyapisi ve lretim yetenegi
asindirildi.

Ulkemizde ve diinyada derinden yasanan siyasi ve ekonomik krizin iizerine eklenen yanlis politikalar nedeniyle
meslektaslarimiz; aghk ve yoksulluk sinirinin altinda distk Ucretlerle, kot kosullarda ¢alismaya mecbur
birakilmistir. Bunun yaninda meslegini icra edemeyen, is bulamayan ya da farkli sektérlerde calismak zorunda
kalan veya yurtdisina gitmeyi tercih eden meslektaslarimizin sayisi her gegen giin artmaktadir.
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Ozel sektdrde ve serbest calisan meslektaslarimizin yani sira kamuda gérev yapan
meslektaslarimiz da dislik ve esitsiz Ucret, sozlesmeli istihdam, o6zlik hakki
kayiplari ve teknik personel atamasi yapilmamasi gibi sorunlarla karsi karsiya
kalmistir.

EMO olarak yillardir; meslegimizin kamusal niteligi ve Genel Kurullarimizda alinan
kararlar dogrultusunda toplumun genel yararini esas alan, temel bilimleri ve
teknoloji gelistirmeyi hedefleyen bir sanayilesme politikasi ile egitim, saglik,
telekomiinikasyon, enerji ve ulasim gibi temel hizmetlerin merkezi planlama ve
kamusal anlayisla yirGttlmesini savunuyoruz.

Biliyoruz ki meslektaglarimizin ve halkimizin huzuru; elestirel distincenin
korunmasi ve bilimin rehberliginden gegmektedir. Glnu kurtarmaya yonelik yanlis

politikalarin yarattigl yipratici sarmaldan cikis yolu; toplum yararini esas alan bilim, sanayi ve enerji
politikalaridir. Uyelerimizin ve kamunun ortak yararini ayni anda korumaya calisan bu ¢alisma ilkemizi titizlikle
korumaya devam edecegiz.

Degerli Meslektaslarim; Degerli Konuklar,

Buglin meslektaslarimizin yasadigi issizlik ve disik Ucret sorunu yalnizca mihendislik mesleginin degil, tim
toplumun temel meselesi haline gelmistir.

Bu sorunlar elbette diinyadaki gelismelerden bagimsiz degildir. Emperyalist-kapitalist sistemin yarattig1 savaslar
ve krizler; go¢ hareketlerini artirmis, kiiresel 1sinma ve iklim degisikligini derinlestirmis, halklari yoksullastirmistir.
Nukleer savas tehdidi glindemde tutulurken; ¢evre tahribati, gida ve temiz suya erisim krizleri ile salgin hastalik
riski insan yasamini tehdit etmektedir.

Tirkiye'nin buglin geldigi noktada; sicak paraya dayali, disa bagimli, insaat merkezli ve dogal alanlarin talanina
dayanan ekonomi modeli llkeyi yoksullastirmis; gelir dagiimini bozmus ve is kazalarini artirmistir. Bu model,
ozellikle eneriji ve iletisim altyapisini yonetilemez hale getirmistir.

=
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Ceyrek asirdir isbasinda olan siyasal iktidarin politikalar, {lkemizin
emperyalizme bagimliligini pekistirmistir. Tiirkiye ekonomisi; cari agik, asiri
bor¢lanma, yliksek doviz kuru, TL'nin deger kaybi, faiz yiikii ve yiiksek
enflasyonla kirilgan bir hale gelmistir.

Hayat pahaliligy, issizlik, yokluk ve yoksulluk biitiin toplum kesimlerini tehdit
etmektedir. Emeklilerimizin biiytik bolimii ile ¢alisan emekcilerin yarisindan
fazlasini olusturan asgari tcretliler birakin yoksulluk sinirimi aghik sinirinin
altinda yasamaya mahk{m edilmistir.

Degerli Meslektaslarim; Degerli KonukKlar,

Meslek odasi olarak gorevlerimizden biri de kamunun ve iilkenin ¢ikarlarini
korumak; dogal kaynaklarin stirdiiriilebilir kullanimini saglamak ve cevreyi
korumaktir. Bu kapsamda Samsun ve Sinop’ta “Iklim Bulusmalar1” diizenledik.

Bu etkinliklerde; Meclisten c¢ikan iklim Kanunu'nun karbon ticareti odakl
yaklasimini ve ardindan gelen enerji-maden dilizenlemelerini “rant yasasi”
olarak degerlendirdigimizi kamuoyuyla paylastik. Oniimiizdeki dénemde bu
etkinlikleri Ordu ve Amasya illerinde de diizenlemeyi hedefliyoruz.

**1SUN SUBESI
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Degerli Meslektaslarim; Degerli Konuklar,

Kamusal denetimin zayiflatilmasi ve bilimin dislanmasy;, ne yazik ki can ve mal kaybiyla
sonu¢lanmaktadir. Son dénemde yasanan bazi aci olaylari hatirlatmak istiyorum:

>

Manisa’da elektrik carpmasi sonucu Manisa Biiyliksehir Belediye Baskani Sayin Ferdi
ZeyreKi kaybettik.

20 Nisan 2025'te Kirklareli'nde bir siis havuzunda elektrik kacagi nedeniyle bir ¢ocuk ve
li¢ yetiskin yaralandi.

21 Ocak 2025'te Kartalkaya’daki otel yangininda 78 yurttasimiz hayatini kaybetti.
Balikesir’de bir patlayici fabrikasinda meydana gelen patlamada 12 is¢i yasamini yitirdi.

Ankara Cankaya (12.07.2025) ve Diyarbakir Kayapinar’'da (06.06.2025) elektrik kaynakli
yanginlarda can kayiplari yasandi.

izmir'de kaldirrmda yirirken elektrik akimina kapilan iki kisi hayatini kaybetti.
Kocaeli Dilovasi’nda bir parfim deposu yangininda 3’i cocuk 7 kadin is¢i yasamini yitirdi.
Erzincan ili¢’te siyaniir lici sonucu meydana gelen heyelanda 9 iscimiz hayatini kaybetti.

Halkin ortak varliklarinin en dnemlisi olan ormanlarimizi yok edildi, gelecegimiz yok edildi

TMMOB ve bagli odalari olarak yillardir sunu vurguluyoruz: Denetim kamusal bir gérevdir. insanlarin

can givenligi piyasanin insafina birakilamaz. Yetkilileri bilimi ve teknigi diglayan uygulamalardan
vazgecmeye davet ediyoruz.
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Degerli Meslektaglarim; Degerli Konuklar,

Donem icerisinde oda-iniversite—sanayi is birligini gliclendirmek amaciyla sektor ziyaretleri
gerceklestirdik; Gniversitelerde kariyer giinleri dizenledik ve firmalarin katimini sagladik.

Subemiz sinirlarinda ilk kez diizenlenen BPS (Bitirme Projeleri Sergisi) ile gen¢ meslektas adaylarimiz
sanayiciyle bulusturduk.

Degerli Meslektaglarim; Degerli Konuklar,

Bu zorlu kosullarda meslek orgiitlerine her zamankinden daha fazla gérev diismektedir. Bizler; bilimin
rehberliginde kamunun cikarlarini savunmaya, emege ve meslek alanlarimiza sahip ¢ikmaya devam
edecegiz.

Odamiz; mihendislerin llke kalkinmasina daha fazla katki sundugu, bilimin isiginda bliylyen bir Trkiye
icin miicadelesini siirdirecektir.

Bu vesileyle 20. Doénem Yonetim Kurulu (Uyelerimize, Denetgilerimize, temsilcilerimize,
komisyonlarimizda gorev alan arkadaslarimiza, sube calisanlarimiza ve tim katki sunan Uyelerimize
tesekkir ediyorum.

Subemizin 21. Genel KuruluU'nun basariyla tamamlanmasi dilegiyle hepinizi saygi ve sevgiyle
selamliyorum.

Saygilarimla,

Adnan KORKMAZ
EMO Samsun Sube Yonetim Kurulu Baskani
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2- SUBE CALISMALARI

Atakum Belediye Meclis lyesi grup baskan vekili
Sn. Nakif YILMAZ , TES-i$ Sendikamiz Samsun Sube
Bsk Sn. Emrah BAYLAN, Sube Genel Sekreteri Sn.
Berati YILMAZ ve Sube Mali Sekreteri Sn. Abdullah
YALCIN , EMO Samsun Subemize gelerek yeni
secilen yonetimimize basari dileklerini ilettiler.

Subemiz gibi sendikamizin da hizmet kolunun
enerji olmasi nedeniyle, gérlismemizde ele

alinacak pek ¢ok ortak konu bulunmustur. Degerli dostlarimiza nazik ziyaretleri ve iyi dilekleri icin yonetimimiz

adina

tesekkiir ederiz.

14 / Subat / 2026

insaat Miihendisleri Odasi Samsun Subesi’nin Olagan
Genel Kurulu’na katilarak basari dileklerimizi ilettik.

Tirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi (TMMOB) ¢atisi
altinda meslegimiziicra ederken kamusalligi ve toplumsal
yarari gozeterek meslek odaciligini siirdiiren insaat
Mihendisleri Odasi’'nin yeni secilen yonetimine basarilar

diliyoruz.
#YasasinTMMOB

#YasasinTMMOBOrgitliiligi
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14 / Subat / 2026

Elektrik Mihendisleri Odasi Samsun Subesi 21. Donem Yonetim Kurulumuz, mazbata sonrasi ilk toplantisini
gerceklestirerek gérev dagilimini yapmistir. Gegmiste oldugu gibi bu donemde de yonetim kurulu olarak
toplumsal fayda, kamu yarari ve meslektaslarimizin gikarlarini gézeterek ¢alismalarimizi siirdlrecegiz.

THMOR
ELEXTRIX MUMENDISLER 00451
SAMSUN §UZEST

16 / Subat / 2026

Egitim-is Sendikasi Samsun Subesi Baskani
Onur Glindiiz ve yonetim kurulu Gyeleri
Ayhan Tung, Cigdem Copoglu, Volkan Altun
ve Ramazan Kurnaz subemizi ziyaret ederek
yeni segilen Elektrik Miihendisleri Odasi
Samsun Subesi yonetimimize basari
dileklerini ilettiler. Nazik ziyaretleri ve iyi
dilekleri icin kendilerine tesekkiir ederiz.

10
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EMO SAMSUN SUBESI, KARIYER GUNLERI KAPSAMINDA MAFEN EGITiM
KURUMLARI OGRENCILERIYLE BULUSTU
Elektrik MUhendisleri Odasi (EMQ) Samsun Subesi, genclerin mesleki gelisimlerine
katki saglamak ve miihendislik vizyonunu gelecegin profesyonellerine aktarmak
amaciyla yarattigu "Kariyer Glnleri" etkinliklerine devam ediyor. Bu kapsamda,
EMO Samsun Sube Yénetim Kurulu Uyesi Elektrik-Elektronik Mihendisi Pinar

nar ZEYLAN Zeylan, Mafen Egitim Kurumlari 6grencileriyle 6zel bir seminerde bir araya geldi.
o e e Yonaim i 07 Ogrencilerin yogun ilgi gdsterdigi etkinlikte; miihendislik mesleginin temel
dinamikleri, sahadaki profesyonel siirecler, enerji sektériindeki giincel gelismeler
ve gelecegin teknolojileri ele alindi. PinarZeylan, kendi egitim ve kariyer

Kariyer Gunler yolculugundan 6rnekler sunarak genclerin kariyer planlamalarina dair merak ettigi
an Garsambo sorulari yanitladi ve dogru meslek segiminin 6nemine dikkat ¢ekti.
lle.gsmavKar"P”s” Elektrik Mhendisleri Odasi Samsun Subesi olarak, meslegimizin ve {ilkemizin

gelecegi olan genclerimize rehberlik etmeyi en degerli sorumluluklarimizdan biri
olarak gériiyoruz. Bu anlamli ve verimli bulusmaya ev sahipligi yapan Mafen Egitim
Kurumlari yonetimine, degerli 6gretmenlerine ve seminere katilim gostererek
parlak sorulariyla bizlere ilham veren tiim 6grencilerimize tesekkir ederiz.

2y 2o 2
'.i; ‘vij'_,.ﬁ‘."l‘,};

Xi

TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi Samsun Subesi
21. Dénem Yénetim Kurulu Uyesi Pinar Zeylan, tiye
ziyaretleri kapsaminda Toros Tarim Sanayi ve Ticaret
AS.de gbrev yapan Elektrik-Elektronik Mihendisi
meslektaslarimizi ziyaret etmistir. Ziyaret
kapsaminda; Teknik Hizmetler Miidiiri Necat Fatih
Yilmaz, EMO Samsun Subesi 21. D6nem Yedek
Yénetim Kurulu Uyesi ve Elektrik Enstriiman Bakim
Sefi Ozgiir Temiz ile Elektrik Enstriiman Miihendisi
Yusuf Seyhan ile bir araya gelinerek mesleki
konularda gorus alisverisinde bulunulmustur.

11
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7 / Nisan / 2026

EMO Samsun Subesi SMM Komisyonu olarak bir araya gelerek
21. donem ilk toplantimizi gerceklestirdik.

Toplantimizda sahada meslektaslarimizin yaptigi proje ¢izimi
ve uygulama faaliyetlerinde uygulama birlikteligi saglanmasi
hususunda degerlendirmelerde bulunduk.

Meslek, lilke ve Uiye ¢ikarlarini korumak igin OSB'ler, YEDAS,
Cevre Sehircilik ve kurumsal sirketler ile isbirligi yapmak,
Onerilerde ve girisimlerde bulunmak, gerektiginde ¢calisma
alaninailiskin olarak kanuni yollara basvurmak yoniinde
gorismelerde bulunduk.

Toplantiya katilarak katki koya degerli meslektaglarimiza
tesekkir ederiz.

pastanm
8 / Nisan / 2026 Elektrik Mihendisleri Odasi (EMO) Samsun Subesi, "Kariyer Gunleri"
5 kapsaminda diizenledigi egitim seminerlerine ara vermeksizin devam ediyor.
KARiYER ,&?ssav;, Maf(.a.|'1"Eug|t|m. Ku.rtfmlarl ile baslatilan seminer d|?|t5| nlln ikinci ayagi, Okyanus
GUNLERiZ& ™/ Koleji 6grencilerinin yogun katilimiyla gerceklestirildi.

Gelecegin Miihendis Adaylariyla Profesyonel Bulusma

Genglerin mesleki yonelimlerine isik tutmak amaciyla diizenlenen seminerde,
Yénetim Kurulu Uyesi Elektrik Elektronik miihendisi Asli Kayalar Okyanus Koleji
ogrencileriyle bir araya gelerek kapsamli bir sunum gerceklestirdi. Mihendislik
mesleginin sadece teknik bir disiplin degil, ayni zamanda bir vizyon isi

ol oldugunun vurgulandigi etkinlikte, sahadaki operasyonel siirecler ve sektorin
SAMSUN SUBE v

YONETIM KURULU gelecegi detaylandirildi.

UYESi
Seminerde 6zellikle su basliklar 6ne ¢ikti:

iK ELEKTRONIK
iS

8 NiSAN 15:00 KONFER. d
CARSAMBA SALONU Okyanus
Kolejleri

sssssss

e Akademik Hazirlik ve Kariyer Planlama: Mihendislik egitimi
suresince dikkat edilmesi gereken temel yetkinlikler.

e Enerjinin Gelecegi: Yenilenebilir enerji kaynaklari ve dijitallesen
sebeke sistemleri.

¢ Mesleki Etik ve Sorumluluk: Mihendislerin toplumsal
kalkinmadaki roli ve etik standartlar.

"Seminerlerimiz Kararhlikla Strecek"

EMO Samsun Subesi Yonetim Kurulu Uyelerinin baslattig bu egitim
ataginin, genclerden gelen talepler dogrultusunda genisleyerek
devam edecegi belirtildi. Subeden yapilan agiklamada, mihendislik
bayragini devralacak olan genglerin donanimli bir sekilde
yetismesinin, Glkenin teknolojik bagimsizlig icin kritik 6nem tasidig
ifade edildi.

ilham Veren Sorular ve Tesekkiir

Okyanus Koleji 6grencilerinin merak dolu sorulariyla interaktif
bir havada gecen seminer, 6grencilerin profesyonel hayata dair
farkindaliklarini artirdi. EMO Samsun Subesi olarak; kapilarini
bizlere agan Okyanus Koleji yénetimine, kiymetli
o0gretmenlerimize ve vizyoner yaklasimlariyla bizlere ilham
veren gelecegin miihendis adaylarina tesekkdirlerimizi sunariz.

12
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Elektrik MUhendisleri Odasi 50. Olagan Genel Kurulu’nda Samsun Sube delegasyonu olarak yerimizi aldik.
Meslek odamizin gicliyle, meslegimizi korumaya ve gelistirmeye; meslektaslarimizin haklarini savunmaya

kararllikla devam ediyoruz.

24 / Nisan / 2026

EMO SAMSUN SUBE DANISMA KURULUNU
GERCEKLESTIRDIK

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi Samsun
Subesi, Elektrik Miihendisleri Odasi Genel
Merkezi'nin 50. Olagan Genel Kurulu'nun
gerceklestirilmesi ve Samsun Subesi 21. Donem
Sube Komisyonlarinin belirlenmesinin ardindan
onemli bir bilgilendirme siirecini hayata
gecirmistir.

. /

Bu kapsamda, EMO Samsun Subesi Danisma Kurulu tyelerine yonelik gerceklestirilen toplantida; genel
kurul surreci, alinan kararlar ve yeni dénem komisyon yapilanmalari hakkinda detayl bilgiler paylagilmistir.
Samsun Sube yonetimi tarafindan yapilan bilgilendirmede, yeni dénemde ydrtilecek ¢calismalarin daha
etkin, katilimci ve meslektas odakli bir anlayisla siirdiriilmesinin hedeflendigi vurgulanmistir. Ayrica,
Danisma Kurulu tyelerinin goris ve onerilerinin, sube faaliyetlerinin gelistirilmesi agisindan blyiik 5nem
tasidigi ifade edilmistir.

TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi Samsun Subesi, mesleki dayanismayi giiglendirmeye ve tyeleriyle
birlikte daha aktif bir calisma dénemi yiritmeye kararlilikla devam edecektir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi

Samsun Subesi

13
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2- SUBE CALISMALARI

28-29 / Nisan / 2026

EMO SAMSUN SUBESI, SAMSUN AKADEMIK
MESLEK TANITIM GUNLERI’NDE YERINI ALDI
Samsun Valiligi, Samsun Bliylksehir Belediyesi ve
Samsun Akademik Odalar Birlikteligi is birligiyle
28-29 Nisan 2026 tarihlerinde 10:00-16:00
saatleri arasinda diizenlenen Samsun Akademik
Meslek Tanitim Gunleri kapsaminda, TMMOB
Elektrik Mihendisleri Odasi (EMO) Samsun
Subesi etkinlikte yerini almistir.

EMO Samsun Subesi tarafindan kurulan stantta,
elektrik ve elektronik miihendisligi meslegine
iliskin bilgilendirme faaliyetleri
gerceklestirilmekte; 6grencilere meslegin
kapsami, calisma alanlari ve kariyer olanaklari
hakkinda detayli bilgiler sunulmaktadir. Etkinlik
sliresince, 6zellikle Uiniversite adayl genclerin
bilingli meslek tercihi yapmalarina katki
saglanmasi hedeflenmektedir.

Ayrica etkinlik kapsaminda, kamu kurumlari, meslek odalari ve akademik cevrelerin temsilcileri bir araya gelerek
mesleki gelisim, egitim ve sektoriin gelecegine yonelik degerlendirmelerde bulunmaktadir.

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi Samsun Subesi, meslegin tanitimi ve genglerin dogru yonlendirilmesi adina
benzer organizasyonlarda aktif rol almaya devam edecektir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi

Samsun Subesi

14
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3- SUBE ZIYARETLERI

2 / Mart / 2026

Samsun Tabip Odasi Sube Baskani Prof. Dr. H. Canan Seren ve Sube Baskan
Yardimcisi Onur Gubukgu, EMO Samsun Subemizi ziyaret ederek yeni segilen
yonetimimize basari dileklerini iletmislerdir.

Ziyaret kapsaminda, mesleklerimiz izerinden hem saglik hem de enerji
sektori Gzerine verimli bir sohbet gergeklestirme ve karsilikli goris
alisverisinde bulunma firsati yakaladik.

Ayrica degerli dostlarimiz, klasiklesmis cicek-cikolata yerine Tiirkiye Egitim
Vakfi (TEV) araciligiyla subemiz adina bagista bulunarak bizleri ayrica mutlu
etmis, son derece anlamli ve 6rnek bir davranis sergilemislerdir.

Nazik ziyaretleri, kiymetli katkilari ve iyi dilekleri icin kendilerine yonetimimiz
adina tesekkir ederiz.

Sube yonetim kurulumuzdan Asl Kayalar, Bengiil
Kalafat Akdeniz ve Pinar Zeylan ile birlikte
Ondokuz Mayis Universitesi ve Samsun
Universitesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi
BollUmlerini ziyaret ettik.

Bolim baskanlarimiz Prof. Dr. Hiilya Gokalp
CLARKE, Prof. Dr. Metin YAZGI ve degerli 68retim
gorevlilerimiz Emre ALBAYRAK, Serap KARAGOL ve
Ertugrul SUNAN hocalarimizla bir araya gelerek
EMO-Universite is birligi kapsaminda geng
meslektas adaylarimiza yénelik yapilabilecek
etkinlikler Gzerine verimli bir fikir alisverisinde
bulunduk.

Ayrica, gectigimiz yil ilkini gerceklestirdigimiz BPS-
2026 hazirlk sureci hakkinda da
bilgilendirmelerde bulunduk.

Degerli akademisyen hocalarimiza nazik ev
sahiplikleriicin tesekkiir ederiz.

15
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3- SUBE ZIYARETLERI

11/ Mart / 2026

Elektrik Mihendisleri Odasi Samsun Subemizde, Erse
Kablo San. ve Tic. A.S. Karadeniz Bélge Temsilcisi Sn.
Orgun TURGUT u agirladik. Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcimiz Sn. Oguzhan KALKAN’in da bulundugu
ziyarette; sektoriin giincel gelismeleri, 6zellikle
firmanin faaliyet alani olan yangina dayanikli kablolar
ve haberlesme altyapilari tGizerine verimli bir sohbet
gerceklestirdik.

Nazik ziyaretleri, samimi sohbetleri ve meslegimize yonelik teknik seminer diizenlenmesi konusundaki is birligi
yaklasimlariicin kendilerine tesekkir ederiz.

11/ Mart/ 2026

KESK Biiro Emekgileri Sendikasi (BES) Samsun
Sube Baskani Sn. Bahtiyar AKINCI ve Yonetim
Kurulu Gyeleri, subemizi ziyaret ederek yeni
segilen yonetimimize basari dileklerini ilettiler.

TMMOB EMO’nun dostu olan degerli sendika
yOneticilerine, nazik ziyaretleri ve dayanisma
mesajlariigin tesekkdir ederiz.

Emo Koordinasyon Kurulu Toplantimizi gergeklestirdik.

16
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3- SUBE ZIYARETLERI

16 / Mart / 2026

THUOR
ELEXTRIK MUHENOISLER] 00ASI
SAMSUN SUBES! THMOB
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
N SUBESI

Terme Birlik ve Dayanisma Dernegi Yonetim Kurulu Baskani Sn. Zekai Altunpala, Yénetim Kurulu Uyesi
Sn. Mustafa Erdogan ve Terme Atatiirk¢l Diisiince Dernegi Terme Sube Baskani Sn. Cemal Akyazi, EMO
Samsun Subemizi ziyaret ederek yeni secilen yonetim kurulumuza basari dileklerini ilettiler.

Nazik ziyaretleri ve samimi sohbetleri icin kendilerine tesekkir ederiz.

28 / Mart / 2026

EMO Samsun Subemizde Anlamli Bulusma

EMO Samsun Subemizin kurucu sube baskani, degerli
meslektasimiz Cem Kiikey’in yeni kitabi “Yol Ylzyillik” igin
subemiz hizmet binasinda sdylesi ve imza glini etkinligimizi
gerceklestirdik.

Basarili meslek hayatinin yani sira daha 6nce yayimlanan iki
kitabini da keyifle okudugumuz Cem Kiikey, tclincii eseriyle
bizleri bir kez daha gururlandirdi.

Kendisiyle bir araya gelmekten blytik mutluluk duyduk.
Emegine, ylregine ve kalemine saglik Cem Abi...

17
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1/ Mart / 2026

Elektrik-Elektronik Mihendisligi 6grencisi (EMO Geng)
arkadaslarimizla Elektrik Mihendisleri Odasi Samsun
Subemizin hizmet binasinda bir araya geldik. Geng meslektas
adaylarimizla; donem icerisinde gerceklestirecegimiz seminer,
panel ve soylesiler, sektor ve is yeri teknik gezileri, kariyer
glnleri etkinlikleri, bitirme projeleri sergisi ve sosyal faaliyetler
basta olmak Uizere birgok konuda fikir alisverisinde bulunarak
yol haritamizi belirledik.

Elektrik Mihendisleri Odasi Samsun Subesi olarak, genc
meslektas adaylarimizin mesleki ve kisisel gelisimlerine katki
sunmaya devam edecegiz.

TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi Samsun
Subesi énciiliigiinde, Ondokuz Mayis Universitesi
ve Samsun Universitesi Mithendislik Fakdilteleri
Elektrik-Elektronik Mihendisligi bolimi EMO
Geng Gyelerinin katilimiyla, kiltirel ve sosyal
etkinlikler kapsaminda Disevi Tiyatrosu
tarafindan sahnelenen “Kahraman Bakkal
Supermarkete Karsi” adll tiyatro oyununa katilim
saglanmistir.

Gergeklestirilen etkinlikte, mesleki dayanismanin yani sira 6grencilerin sanatsal faaliyetlerle bulusmasi ve
sosyal gelisimlerine katki sunulmasi amaclanmis; katilimcilar keyifli ve verimli bir aksam gecirmistir. Bu
tir etkinliklerin, geng meslektas adaylarinin birlik, dayanisma ve kiltirel farkindaliklarinin artirilimasina
onemli katkilar sundugu degerlendirilmektedir.




21.DONEM - 2026 —

5- TMMOB - SAMCEP - SAOB

12 / Subat / 2026

2008 yilindan bu yana yore halkinin saglikli bir cevrede
yasama hakkini olumsuz etkileyen Bliyliksehir
Belediyesine ait Dizenli Depolama Sahasi (Cop) Kapasite
Artisi Entegre Atik Yonetim Tesisinin blydtilerek 48 yil
daha isletilmesine yonelik proje kapsaminda diizenlenen
halki bilgilendirme toplantisina katildik.

Saglikh cevrede yasama hakki kisitlanan halka yaklasik 20
yildir yasatilan magduriyetin, 50 yil daha artarak devam
ettirilmek istenmesi kabul edilemez bir yaklasimdir.
Yetkililerin bu yanhstan bir an 6nce vazgecerek daha
uygun bir alan tespiti yapmasi ve son teknolojiye sahip
yeni bir attk yonetim tesisini hayata gecirmesi bliylik
Onem arz etmektedir.

insan sagliginin korunmasi kadar kentlerimizin planli ve dogru sekilde biiyiimesi de énemlidir. Samsun’un en
biyik ilcesi olan ilkadim’in giineye dogru gelisiminin dniinde sdz konusu ¢op tesisi Snemli bir engel teskil
etmektedir. Tesisin kapasitesinin artirilmasi, bu engelin uzun yillar devam etmesine neden olacaktir.

Daha dusik yatirnrm maliyeti
gerekgesiyle alinan bu yanlis
karardan vazgecilmesi
gerekmektedir. Konunun,
halk ve cevre saglig1 acisindan
takipgisi olmaya devam
edecegimizi kamuoyuna
saygiyla bildiririz.
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5- TMMOB - SAMCEP - SAOB

16 / Subat / 2026

Samsun Cevre Platformu (SAMCEP) toplantimiz,
tek giindem maddesi olarak “Fosforik Asit Uretim
Tesisinde olusan kalsiyum siilfatin (CaS0O4) deniz
suyu ile karistirilarak Karadeniz’de 260 metre
derinlikteki anoksik zonda bertaraf edilmesi”
projesi Uzerine gergeklestirdik.

S6z konusu proje ile ilgili olarak, 18 Subat 2026 tarihinde yapilacak halki bilgilendirme toplantisi dncesinde;
Karadeniz icin ciddi riskler barindiran ve gevre lizerinde biiylik zararlar olusturacagi degerlendirilen bu

projeye iliskin bilimsel dayanaklarimizi gériserek, toplantida komisyon ve kamuoyu ile paylasmak tizere

hazirliklarimizi tamamladik.

Dogasina, cevresine, denizine ve gelecegine sahip ¢ikan tiim yurttaslarimizi, 18 Subat 2026 Carsamba giini
saat 11.00'de Cavusoglu Otel’de (Tekkekdy) gerceklestirilecek halki bilgilendirme toplantisina katilmaya

davet ediyoruz.

18 / Subat / 2026

-1
ETI BAKIR A.S.

KALSTYUM SULFATIN BORU HATTI
iLE ANOKSTK ZONDA BERTARAFI

BiLGILENDIRILMESI VE
KA TISI |

Yillardir bolge insanini, havasini ve topragini zehirleyenler
simdi gézlinu Karadeniz'e dikti.

Eti Bakir tarafindan isletiimeye baslanan giibre tesisinden
aciga cikan fosfojips (kalsiyum silfat) malzemesinin, kiyidan
yaklasik 25 km agikta ve denizin 260 metre derinligindeki
oksijensiz bolgeye desarj edilmesini dngdren proje ile ilgili
halki bilgilendirme toplantisina katildik.

Toplantida hakliligimiz bir kez daha ortaya ¢iktl. Bu proje
bilimsel gerceklere dayanmiyor, diinyada basaril bir
uygulama 6rnegi bulunmuyor ve hicbir bilimsel modelleme
yapilmis degil. Firma, projeye iliskin herhangi bir bilimsel
rapor sunamayinca yalnizca 3 dakikalik bir sunumla toplantiyi
gecistirmeye calisti. Ancak salonda bulunan degerli
Samsunlular ardi ardina s6z alarak proje hakkindaki olumsuz
gorislerini agikca dile getirdi.

Halka ragmen bu proje hayata ge¢meyecektir. Denizimizi,
havamizi ve yagam alanlarimizi korumaya kararlilikla devam
edecegiz.
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5- TMMOB - SAMCEP - SAOB

16 / Mart / 2026

DAVET
. FUKUSIMA FELAKETININ 15.YILINDA;
SINOP NUKLEER ISTEMIYOR!
TUM HALKIMIZ DAVETLIDIR.

KOLAYLASTIRICI

WA

\ / \ \ /

PANELIST PANELIST
NEDIM BULENT DAMAR
(EMO EMERJI DAIMI KOM. Y.K. BASKANI) (CHP

TARIH: 12 MART 2026 / BE
SAAT : 13.00, mt? SABAHATTIN m MERKEZI

SmmE (s

DR. KAYIHAN PALA
EXILI - HALK SAGLIGIUZMAND

Fukusima nikleer felaketinin 15. yildonim dolayisiyla Elektrik
Mihendisleri Odasi Samsun Subesi ve Sinop Niikleer Karsiti Platformu
ortakliginda “Sinop Niikleer istemiyor” baslikli paneli Sinop’ta
gerceklestirdik.

Moderatorl Gglinl degerli iktisat hocamiz Prof. Dr. Aziz Konukman’in
Ustlendigi panelde; Cumhurbaskanligi Aday Ofisi Saglik Politika Kurulu
Baskanive CHP Bursa Milletvekili Sn. Kayihan Pala ile Elektrik Mihendisleri
Odamiz Enerji Daimi Komisyonu Yonetim Kurulu Baskani Sn. Nedim Bilent
Damar cok kiymetli sunumlariyla yer ald.

Panelde niikleer eneriji santrallerine yonelik hakh karsi durusumuzu
bilimsel veriler ve gercekler isi8inda bir kez daha Sinop halkiyla paylastik.

Degerli panelistlerimize, etkinligin diizenlenmesinde emegi gecen herkese ve katim saglayan tim
dostlarimiza tesekkir ederiz.
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"™ 4/ Nisan /2026

SAMS!!M’DA
‘NUKLEER
SANTRALLER
ve ETKILERI

NUKLEER ALARM ZiLLERI CALIYOR!

Tim dinyayl nikleer kumara son vermeye cagiriyoruz!

Basin actklamamizin ardindan, “Nikleer Enerji Santralleri ve
Etkileri” konulu panelimizi basariyla gerceklestirdik.

Panelimizde;

¢ Nikleer eneriji santrallerinin teknik acidan bir zorunluluk olmadigi,
e insan ve cevre saglgi acisindan ciddi riskler barindirdigi,

e Siireglerin hukuki boyutlari

katiimcilarla detayli sekilde paylasildi.

Yarim asirdir Glkemizde tartisilan bu santrallerin; {ilke ve halk
yararindan ¢ok, politik bir tercih oldugu yéntindeki goriisimuzi bir
kez daha kamuoyuyla paylastik.

Bilimin 1s181nda degerli katkilarini sunan panelistlerimize;

Elektrik Mihendisi Suat Yiimaz,

Tabip Odasi Baskani Prof. Dr. Canan Seren,

Av. Melike Ozmen’e

ve katilim saglayan tiim dostlarimiza tesekkir ederiz.

NUKLEERE INAT, YASASIN HAYAT!
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=™ 4/Nisan /2026

NE SINOP'TA,

NE TURKIYE’DE,

NE DE DUNYADA

NUKLEER SANTRAL iSTEMIYORUZ!

Sinop’ta, Sinop Nikleer Karsiti Platform
tarafindan diizenlenen mitingde bir araya geldik
ve sesimizi bir kez daha ylkselttik.

Diinyanin pek ¢ok yerinde vazgecilen niikleer
enerji; doga, insan saghigi ve gelecek nesiller
agisindan ciddi riskler barindirmaktadir. Bizler,
yasamdan yana olanlar olarak bu tehlikeye karsi
durmaya devam edecegiz.

Nikleer santral projelerinden tamamen
vazgecilene kadar miicadelemiz stirecek!
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(©) CANLIYAYIN

W @ Cineyt TURGUTER ve Coshun OZBER o cA?ss.gMBAmofum Samsun’da hepimizi yakindan ilgilendiren

. GUNCEL GUNDEM cevre konularini, tim yonleriyle
T \ degerlendirecegimiz programda; cevremize,
a 4y o saghgimiza ve gelecegimize dair kritik

basliklari konusacagiz. Eti Bakir fosfocips

ii ) a denize desarj projesinden, Bliylksehir
, UGU
HAFTANIN KON

belediyesi kati atik tesislerine kadar merak

uaEs] BASKANI VE edilen tim sorulara birlikte yanit arayacagiz.

UADNANKO%KMAZ

GUNCEL
m

E
FLEKTRIK MUHEM[];'ESPLSgZGUS

Sizleri de bu 6nemli yayiniizlemeye, gorislerinizi paylasmaya ve bu sirecin bir pargasi olmaya davet ediyorum.
Cunk{ bu sehir hepimizin.”
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