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TMMOB izmir IKK: Akademisyen Uyelerimiz Biat Etmez

Dokuz Eyliil Universitesi
Rektorliigii'niin, Baris igin
Akademisyenler Inisiyatifinin "Bu
suca ortak olmayacagiz® baslikli
bildirisine imza atan 12 akademis-
yeni ag¢iga almasi TMMOB izmir il
Koordinasyon Kurulu tarafindan
protesto edildi. Aralarinda EMO
iiyelerinin de bulundugu TMMOB
temsilcileri tiniversite kapisina iize-
rinde "Akademi Biat Etmez" yazili
siyah celenk birakti.

Aralarinda TMMOB yelerinin
de bulundugu 12 akademisyenin
Dokuz Eyliil Universitesi Rektorliigii
tarafindan agiga alinmasi, TMMOB
izmir il Koordinasyon Kurulu (iKK)
tarafindan rektorluk énunde protesto
edildi. TMMOB uyelerinin katilimiyla
gergeklestirilen protestoda, “Baris is-
teyen emekgiye dokunma”, “Akademi
biat etmeyecek’, “Baris, adalet, 6zglir-
Luk” sloganlari atildi. Rektorlik 6nlin-
deki protestoda basin agiklamasi ise
TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu
Donem Sekreteri Melih Yalgin tarafin-
dan okundu. Bir Universitenin kapisi-
na siyah celenk birakmaktan TMMOB
Uyeleri olarak “hicap" duyduklarina
vurgu yapilan agiklamada, soyle dedi:

"Meslek alanlarimizin temeli bilim
ve teknige dayali olan meslek odalari
temsilcileri olarak, bizler icin bugun
izmir'in kokli bir (iniversitesinin ka-
pisina siyah celenk birakmak hi¢ de
kolay bir sey degil. Uyelerimizin bir-
¢ogu bu catr altinda yetisti, bir boli-
mu de bu cati altinda bilim Uretmeye,
muhendis, mimar ve sehir plancisi
yetistirmeye devam ediyor. Ancak se-
hir plancisi, ayni zamanda kurulumuz
Kadin Calisma Grubu Sekreteri Dilek
Karabulut'un da aralarinda bulundugu

14 akademisyen arkadasimiz, rektor-
Lagun almis oldugu bir kararla acgiga
almmustir”

Akademisyenlerin bir yil 6nce bas-
latilan bir sorusturmanin selameti ge-
rekgesiyle agiga alinmasinin inandirici
olmadigina vurgu yapilan agiklamada,
soyle denildi:

"Arkadaslarimiz, 2016 yili Ocak
ayinda 1128 akademisyenle birlikte
'Bu suca ortak olmayacagiz' baslikli
bildiriye imza attiklari igin agiga alindi.
Onlar, attiklari bu imzayla tim diinya
kamuoyunda 'Baris Akademisyenleri’
adiyla tarihe gectikleri icin agida
alindi. Bildiriyi imzaladiklari gunden
beri bizzat saray tarafindan surdi-
rilen 'Cadi avinin’ yeni bir operas-
yonu olarak agiga alindilar. Baris
Akademisyenleri KHK'larla ihraglarin
da ana hedefi oldu. Bugtine kadar yiiz-
lerce bilim insani KHK'larla kamudan
uzaklastirildi. Ancak bugunlerde go-
ruyoruz ki, KHK'lar yerine Rektorlik
kararlariyla arkadaslarimiz islerinden
ediliyor, akademiden uzaklastiriliyor.

Dustncesini ifade etmesi nede-
niyle Anayasal hak olan calisma hak-

kindan mahrum birakilmanin insanlik
sucu oldugunu vurgu yapilan acikla-
mada, soyle denildi:

"TMMOB izmir il Koordinasyon
Kurulu olarak Dokuz Eyliil Universitesi
Rektorliglnin akademisyen arkadas-
larimizin agiga alinmasi dogrultusun-
da almis oldugu karari kabul etmiyo-
ruz. Bu tavrindan dolay! rektorligu
kintyoruz. Bunun simgesi olarak da
bugin buraya bir siyah celenk bira-
kiyoruz. Bunun bir Universite igin bi-
raktigimiz ilk ve son ¢elenk olmasini
diliyoruz.'

Dokuz Eyliil Universitesi Rektorii
Prof. Dr.Adnan Kasman’a ¢agri yapilan
aciklamada, “Bu kara cahil, kor karan-
Lk diizen bir gun yikilacak. Gericilige,
karanliga biat edenler bu diizenle bir-
likte tarihin copligune dokilecek. Bu
kosullarda ne yazik ki artik herkesin
onunde iki secenek kaldi: Ya karan-
Liga biat edip onunla birlikte tarihin
¢opligune savrulacagiz ya da biat
etmeden, onurumuzla, insanligimizla
direnecegiz” ifadelerine yer verildi.
Agiklamanin ardindan rektorlik binasi
kapisina siyah celenk birakildi.
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