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EMO izmir Subesi Biilteni'nde
yayinlanan her turli haber
ve yazi izin almak kosulu ile
kullanilabilir. Yayinlanan yazi-
lardan yazarlari sorumludur.
EMO izmir Subesi
Uyelerine Ucretsiz yollanir.

#Uretemiyoruz, #Calisamiyoruz, #Gec¢inemiyoruz,

#C6ziimIstiyoruz

DIPLOMALI iSSiz DEGIL, KALKINMANIN
ONCUSU OLACAGIZ!

Diinya genelindeki yasanan kiigiik fiyat dalgalanmalart bile kiiresellestigi iddia edilen ekonomimiz
iizerinde tsunami etkisi yaratmaya basladi. TL'nin hizla deger kaybetmesi ve enerji basta olmak iizere
neredeyse tiim mallar i¢in tedarik zincirinin kirilmastyla, kisa vadede icinden ¢ikamayacagimiz bir tablo
olustu. Marketlerde temel gida maddelerinin kisitlanarak satilmas, sik yapilan akaryakit zamlari 6ncesinde
petrol istasyonlarinda kuyruklar olusmast, krizin daha fazla biiyiiyecegi endigelerini artirmaktadir.

Yakin ge¢cmiste Merkez Bankasi’nin faiz indirimi karar: vermeyen yoneticilerinin degistirilmesinin,
giiven ortamint biitiiniiyle yok ettigi diisiiniilmektedir. Iktidarin hata yaparak, TL'nin deger yitirmesine
neden oldugu varsayilmaktadir. Ekonominin ideolojik “korliik” olarak tabir edilen faiz karsit bir bakig
agistyla yonetilmesinden endise edildigi ifade edilse de sorunun daha biiyiik oldugu anlasilmaktadir.
Istifa eden Maliye Bakam Berat Albayrak da dahil olmak iizere AKP yonetimi, bir siiredir, ekonominin
“rekabetci” kur politikalariyla biiyiitiilecegi, tiretim ve istihdamin artacagi vurgusu yapmaktadir. Bu bakis
agist, TL'nin deger yitirmesiyle Tiirkiye’de iiretilerek ihrag edilen iiriinlerin kiiresel diizeyde rekabet sansinin
artacagi varsaytmina dayanmaktadir. Degersiz TL'nin iilkemizdeki yabanct yatirim oranini da artiracagi
ifade edilmektedir.

Bildiginiz gibi, Sube olarak elimize her firsat gectiginde, iiretim ekonomisine ve teknoloji gelistirmeye
dayali katma degerli alanlara yatirim vurgusu yapiyoruz. Gimento, demir-gelik ve insaat alanlarinin
biiyiitiilmesi yerine, sanayi ve tarimsal iiretimin tesvik edilmesi icin ¢agri yapiyoruz. Bugiin market
raflarinda bulamadigimiz veya pahalilastigt icin alamadigimiz temel gida maddelerinin hemen hepsi
ithaldir. Bu kosullarda, iilkemizde iiretilen tiim iiriinlerin hammaddesi veya ara mali doviz kurundan
etkilenmektedir. Hammadde fiyatlarindaki asirt artis, sanayi kuruluslarini iiretim yapamaz hale getirmis
ve maliyet dengelemesi i¢in yol aramaya ¢alismaktadir. Yoksulluk ve kitlig1 bir arada gordiigiimiiz bu
yapida, maliyeti TL tabanli olan tek bir girdi kalemi yer almaktadir. TL’nin degerin diisiiriilmesiyle maliyeti
azaltilabilen tek kalem iscilik olmustur. Ekonominin biiyiimesi icin alim giicii zaten diisiik olan, faturalarla
bogusmak zorunda kalan emegiyle geginen kesimlerin daha fazla “kiigiltiilmesi” hedeflenmektedir. Diizenli
olarak iilke icindeki alim giiciiniin diigiiriilerek “biiyiitiilen” ekonomimiz, yabanci sermaye i¢in daha kolay
bir lokma haline gelmistir.

TL ile kazanan, emegiyle gecinen kesimlerin bor¢lanmadan ev, araba almakta zorlandig1 bir donemden,
gida aligverisini diigiik faizle taksitlendirmek icin marketlerin ¢oziimler sundugu bir déneme gegis yapiyoruz.
Yasam tarzimizi biitiiniiyle degistirecek olan bu gelismeler, bir yandan iilkemizi “ucuz is¢i cennetine”
doniistiiriirken, bir yandan da nitelikli is giiciimiiz icin istihdam olanaklarini iyice daraltmaktadir.
Issizlikle bogusan geng meslektaslarimiz, yurtdisinda ¢calisma olanaklarina arastirmaya yonelmistir.
Ulkemizin kit kaynaklariyla yetistirdigimiz genglerimizin, kalkinmamiza sunacagi katkidan mahrum
kalmak iizereyiz. Uluslararas: sermayenin beklentileri dogrultusunda kurgulanan bu radikal déniisiimiin,
ne kadar basartya ulasacagi, icinde yer aldigimiz emegiyle gecinen biiyiik ¢ogunlugun verecegi tepkiye
baghdir. Kamu kurumlar: ve kamu hizmetlerini yiiriiten ozel sirketlere yeni mezun meslektaslarimizin
istihdami zorunlulugu getirilmesi icin birlikte miicadele etmeliyiz. Meslek orgiitlerimizin ¢atist altinda
dayanismamiz1 biiyiitebildigimiz Olgiide, meslegimizi siirdiirebilecek kogullart yaratabilecegimize vurgu
yaparak, tiim iiyelerimizi, TMMOB’un yoksullasmay: derinlestirecek 2022 biitce teklifine karst yiiriittiigii

kampanyaya destek vermeye ¢agirtyoruz.

Sebnem Seckin Ugurlu
EMO izmir Subesi Yénetim Kurulu Baskani



> subeden haberler

"Gen¢ Miihendisler Bulusmast” Gergeklestirildi

"Geng¢ Miihendisler Bulusmasi” adiy-
la gerceklestirilen etkinlik, 13 Kasim
2021 tarihinde EMO lzmir Subesi
Hizmet Binasi nda diizenlendi.

Son 5 yilda mezun olmus geng
muhendisler ve meslektas adayi 6§-
renci Uyeleri (EMO-Geng) biraraya
getirmeyi, tanistirmayi ve mesleki
dayanismayi artirmayir hedefleyen
bulusma, yogun katilimla gergeklesti.
DJ Analogdisco’nun performansiyla,
salgin onlemleri altinda gercgeklesti-
rilen etkinlik, gen¢ muhendisleri bu-
lusturdu.

Cevrimici Seminerler Siirtiyor

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO)

izmir Subesi hin diizenledigi cevri-

mici seminerler Kasim ayi1 boyunca
devam etti.

Mehmet Balbay'in konusma-

c1 olarak katildigr “Algak Gerilimde

Hiiseyin Can Kabalak-5961

Selektivite® baslikli cevrimici semi-
ner 10 Kasim 2021 tarihinde, Hazar
Kelami'nin sunumuyla dizenlenen
"Autodesk Revit Elektrik™ baslikli ¢ev-
rimigi seminer 17 Kasim 2021 tarihin-
de, Bina Elektrik Tesisatlarinda Sismik
Koruma® baslikli Murat Yontuk'un ko-

O

BASLANGIG

Yitirdiklerimiz...

5961 sicil nolu tUyemiz Hiseyin
Can Kabalak 1 Kasim 2021 tari-
hinde aramizdan ayrildi. 1951 yili
Usak dogumlu Kabalak, 1976 yilinda
istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Muhendisligi Bolimu'nden mezun ol-
mustu. Petkim'de gorev yapmis olan
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Uyemizin ailesine, sevdiklerine ve EMO orgutluligine

bassagligi dileriz.
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bassagligi dileriz.

nusmaci oldugu cevrimigi seminer ise
24 Kasim 2021 tarihinde gergeklesti-
rildi.

Youtube Uzerinden canli katilim
saglanan seminerlerin kayitlarina
youtube.com/emoizmirsubesi adre-
sinden ulasabilirsiniz.

Halil Ibrahim Evcier - 6860

6860 sicil nolu Uyemiz Halil
ibrahim Evcier 7 Kasim 2021 tarihin-
de aramizdan ayrildi. 1951 yilinda
Ankara'da dogan Evcier, 1977 yilin-
da ADMMA Elektrik Muhendisligi
Bolumu'nden mezun olmustu. Uzun
yillar TEDAS'ta gorev yapmis olan

Uyemizin ailesine, sevdiklerine ve EMO orgutliliglne




X. Asansor Sempozyumu Diizenlendi

asansor sempozyumu <

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO) ve Makina Miihendisleri Odasi (MMO) izmir Subelerinin diizenledigi X. Asansor
Sempozyumu, 18 Kasim 2021 tarihlerinde gerceklestirilen acilis oturumu ile ¢calismalarina basladi. Ug giin boyunca

asansor alanindaki gelismelerin degerlendirildigi etkinlikte, bildiri sunumlari ¢evrimici, panel oturumlar ise yiizyiize

gerceklestirildi.

X. Asansor Sempozyumu, acilis
oturumu ile calismalarina basladi.
Acilista ilk olarak s6z alan MMO izmir
Subesi Yonetim Kurulu Baskani Melih
Yalcin, izmir'de asansor alanina yéne-
lik sistemli calismalarinin 1993 yilin-
da basladigi belirterek, ilk periyodik
kontrollerin MMO ve EMO izmir su-
beleri tarafindan yapildigini hatirlatti.
2016 yilindan itibaren ise her iki yilda

bir Asansor Sempozyumu diizenlendi-
gini belirten Yalgin, konusmasini soyle
surdirdu:

"Bugun 10.sempozyum vesilesi ile
bu ortak calisma icin her zaman bir-
likte calismaktan onur duydugumuz
Elektrik Miihendisleri Odasi izmir
Subesi’ne, Sevgili Bagskanimiz Sayin
Sebnem Seckin Ugurlu nezdinde siz-
lerin huzurunda tesekkur etmek isti-
yorum. Uyumlu, anlayisli ve karsilikli
saygl ve glvene dayanan bir 28 yil
gecirdigimizi dusunlyoruz.’

Konusmasini etkinlige katilim sag-
layan sektor dernekleri ve bakanlik
yetkililerine de tesekkur ederek sur-
duren Yalgin, su bilgileri verdi:

"Bildiginiz Uzere,pandemi kosulla-
ri nedeniyle yuz yuze etkinlikler uzun
bir zamandan beri yapilamamakta

ya da bunlarin yerini hibrit etkinlik-
ler almakta. Sempozyumumuz da bu
hibrit etkinliklerden biri olma ozelligi
tasiyor. Ug giin siirecek olan sempoz-
yum kapsaminda, su anda devam eden
acilis oturumumuz ile birlikte iki adet
panel yiz yuze gerceklesecek ve bun-
lari salonumuzda takip etme sansiniz
olacak. Sempozyum programinda yer
alan 14 bildiri ve 1 poster sunumu
ise Zoom Uzerinden ve YouTube ka-
nalimizdan ¢evrim ici katilima acik
olacak. Yiz yuze gerceklesen paneller
de yine bu araclar vasitasiyla da takip
edilebilecek.
"Uretim" Ekonomisi Vurgusu

Yal¢in'in ardindan kirsuye gelen
EMO izmir Subesi Yénetim Kurulu
Baskani Sebnem Seckin Ugurlu ise
konusmasina izmir Kemalpasa'da 16
Kasim 2021 tarihinde yasanan asansor
kazasinda 69 yasinda bir yurttasimizin
yasamini yitirdigini hatirlatarak basla-
di. Ugurlu, dogru projelendirilmemis,
tam anlamiyla muhendislik hizmeti

L

almamis, bakimlari duzenli yapilma-

mis, periyodik olarak kontrol edilme-
mis asansorlerin tehlikeli olduguna
vurgu yaparak konusmasini surdurdd.
Etkinligin ekonomik krizin derinlestigi
bir donemde gergeklestirildigine ifade
eden Ugurlu, soyle devam etti:

"Son yillarda Sube olarak diizen-
ledigimiz her toplantida Uretim eko-
nomisine ve teknoloji gelistirmeye
vurgu yapiyoruz. Bu yil ise agirlasan
ekonomik kosullar nedeniyle yeni
mezun meslektaslarimizin yasadigi
istihdam problemine, bu konuyla bir-

likte dikkat cekmek zorunda kaliyoruz.
Dinya genelinde bilimsel ve teknolo-

aralik 2021 emo izmir subesi ‘ 5



> asansir sempozyumu

jik gelismelerde olaganistu bir ivme
yasanirken, Ulkemize bir yerinde say-
ma donemi yasiyor. Yetismis insan
gucumize ragmen,hemen hemen her
alanda ithal teknoloji ve ekipmanlara
mahkum kaldigimiz bir slreci yasiyo-
ruz. Bir yandan da gen¢ meslektasla-
rimiz, artan issizlik sorunu nedeniyle
genellikle sonu ‘beyin gocl' ile biten
bir arayis sureci yasadiklarina tzule-
rek, sahit oluyoruz.

Gen¢ Miihendisler igin istihdam
Cagrisi

Tum insaat sektdru gibi asansor
alaninda da artan maliyetler, sevk ve
stok zincirinin kirilmasi nedeniyle
ciddi bir darbogaz yasandigina vurgu
yapan Ugurlu, teknoloji gelistirmenin
onemine dikkat cekerek, su ifadelerle
istihdam ¢agrisi yapti:

"Teknoloji gelistirmenin, Ar-Ge
yapmanin yolu ise herkesin bildigi
gibi, bu alandaki muhendis emegi-
ni artirmaktan ge¢mektedir. Asansor
alanindaki mihendis istihdami, gerek
EMO’nun, gerekse MMO'nun serbest
¢alisma kapsamindaki mevzuatindan
veya periyodik bakim ve kontrollere
iliskin mevzuattan kaynaklanan zo-
runluluklari kargilama ile sinirli kal-
mamalidir. Son 5 yil icinde mezun
olmus gen¢ meslektaslarimizi, 6ze-
likle aksam imalati alaninda ¢alisma
hayatina katarak, sektoriin gelisimine
katki saglamalarina 6n ayak olun-
malidir. Dinya pazarini elinde tutan
¢ok uluslu sirketler ile rekabet etmek
icin,muhendis odakli bir sektdr yarat-
mak, teknolojik gelisimleri takip edip,
Ar-Ge calismalarina onem vermek
zorundayiz. Elbette proje, montaj, uy-
gulama bir muhendislik isidir, ancak
muhendislerimiz bu cerceveye hap-
sedilmemelidir. Bu alandaki iyi egi-
timli isglicimiz ayni zamanda Ar-Ge
yapacak, teknoloji gelistirecek nite-
liktedir. Gergek anlamda bir ekonomik
gelisme icin atil birakilan mihendislik
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kapasitemizi ozellikle imalat alaninda
kullanmamiz gerektigini bir kez daha
vurgulamak isteriz. Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi'nin 6zellikle Ar-Ge
kapsaminda istihdam edilecek en faz-
la 5 yil 6nce mezun olmus mihendis
istihdami icin sektor temelli bir 6zel
tesvik politikasi uygulamasi yararli
olacaktir”

Bilim,
Bakanligi'nin verilerine gore, hidrolik
glc Unitelerinin ylzde 90°Inin paket
olarak ithal edildigini, paket asan-

Sanayi ve Teknoloji

sorlere iliskin ithalat rakaminin 76,5
milyon dolar seviyelerinde olduguna
dikkat ¢eken Ugurlu, "Bu asansorlerin,
yurticinde Uretilenlerden ya teknolojik
olarak Gstlin ya da fiyat avantajina sa-
hip olduklarini varsaymaliyiz. Asansor
ve aksam imalatgilarinin, yerli montaj
firmalarinin neden ithalat tercihinde
bulundugunu sorgulamalari gerekir”
diye konustu. Yerli Uretim potansiye-
Llimizin yiiksek olduguna vurgu yapan
Ugurlu, konusmasini,meslek odalarini,
sektor ve kamu kurumlarinin temsilci-
lerinin bir araya getiren etkinliklerin
onemini ifade ederek tamamladi.
"Haksiz Rekabet Sorunu Biiyiiyor”

Ege Asansor ve Yurlyen Merdiven
Sanayicileri Dernegi (EAYSAD) Baskani
Mert Ogiislii ise konusmasina, salgin
kosullarina ragmen etkinligi gergek-
lestiren EMO ve MMO'ya tesekkir
ederek basladi. Etkinligin bilim insan-

lari, sektor temsilcileri, mihendisleri
biraya getirdigini ve 3 glin boyunca
alandaki teknolojik ve bilimsel ge-
lismelerin paylasilacagini ifade eden

Oguisli, sektoriiniin gelisimini ise sdy-
le ozetledi:

"Ulkemizde asansér ve yiiriiyen
merdiven sektorimuizun tarihi ne-
redeyse yarim asira dayanmis olup,
teknoloji kullanimi, dretim, montaj ve
servis kalitesiyle dinyada emsalleri-
ni aratmayacak seviyeye ulasmistir.
Urettikleri asansor ve yiiriiyen merdi-
venleri Avrupa Ulkeleri de dahil olmak
Uzere ihrag eden cok sayida meslek-
tasimizin bulunmasi, sektérimdiz igin
gurur kaynagidir.

Sektorun gelisen ve degisen stan-
dart ve mevzuat kapsaminda hizmet
verirken, bir yandan da haksiz rekabet-
le mucadele ettigini ifade ederek, son
yillarda mevzuata ve standartlara tam
olarak uymadan hizmet veren firma
sayisinin arttigini belirtti. Bu firma-
larinin haksiz kazang saglamalarinin,
kurallara uygun hizmet veren firmalari
zor durumda biraktigina vurgu yapti.
Bazi firmalarin belgeli, uzman perso-
nel bulundurmadan asansor bakim
hizmetleri vermeye calistigina dikkat
ceken Oguslii, can giivenligi uyari-
sinda bulundu. Yonetmelikte asansor
firma kurulusu icin talep edilen bel-
gelerin tam olarak neler oldugunun
netlestirilmesini isteyerek, hizmet
kalitesinin saglanmasi icin firmalarin
hangi kriterlere sahip olmasi gerekti-
ginin net olarak ifade edilmesini talep

ederek, konugsmasini tamamladi.
Mesleki Egitime Vurgu

Tirkiye Asansor Sanayicileri
Federasyonu Baskan Vekili Cem
Bozdag ise 18 dernegin katilimiyla

kurulan federasyonlarinin en énemli



amacinin bilgi paylasimi ve egitim ol-
dugunu ifade ederek, etkinligin ken-
dileri agisindan énemine dikkat ¢ekti.
Milli Egitim Bakanligi ile imzaladiklar
protokol kapsaminda asansor akade-
mileri kurduklarini ifade eden Bozdag,
Ankara, Eskisehir ve Kayseri‘deki aka-
demilerin faaliyetlerine basladigini,
Gaziantep icin ise hazirlik ¢alismalari
yuratildaguna belirterek, "Hedefimiz
sektorimizun ihtiyag duydugu, bilgili,
kalifiye personel yetistirilmesine katki
saglamaktadir” diye konustu. Etkinlik
kapsaminda gorus farklLiligi yasanan
konularda paneller dizenlenerek,
sektore yon verilecegini ifade eden
Bozdag, hazirlik ¢calismalarina emedgi
gecenlere tesekkur ederek, konusma-
sini tamamladi.

"Mesleki Denetimden Taviz Verilemez"

MMO Yonetim Kurulu Baskani
Yunus Yener ise konusmasina
MMO’nun asansor alanina yonelik
meslek ici egitim ve diger calisma-
larina iliskin bilgi vererek basladi.
"Asansorlerin tasarimi,imalatl, monta-
j1,bakim ve periyodik kontrolinu kap-
sayan sureg, muhendislik disiplinle-
riyle ilgilidir. Bu nedenle hizmetlerin
ozel egitim almis, yeterliligi Odalarca
belgelendirilmis mihendislerce yuru-
tilmesi olduk¢a onemlidir” ifadelerini
kullanan Yener, calismalarin mihen-
dislik olcutleri ve kamusal denetim
anlayisi kapsaminda yirattldigine
vurgu yapti. Alandaki tim mihendis-
lik hizmetlerinin yasal dizenlemeyle

glvence altina alinmasi gerektigine
dikkat ceken Yener, konusmasini soyle
surdurdu:

"Imalat, montaj ve bakim firma-
larinda muhendis istihdami ve mu-
hendislerin Odalarindan Biiro Tescil
Belgesi almasi zorunlu tutulmusken,
yururlukteki yonetmeliklerde bu ko-
nularin boslukta birakilmasi uzucu-
dur. Bazi cevrelerin asansor firmala-
rinda muhendis calistirilmasina ve
Muhendis Odalarinin mesleki denetim
sureclerinde yer almasina karsi ¢citkma-
si da baglantili bir sorundur. Oysa sek-
tore hizmet vermis veya verebilecek
yuzlerce uzman muhendisin issizligi
s0z konusudur. Bilim, miuhendislik ve
kamusal denetimi dislayan bu duru-
mun can ve mal kayiplari ile standart
disi uygulamalara yol agtigini ve ger-
¢ekte asansor sanayisinin de aleyhine
oldugunu belirtmeliyim. MMO olarak
boylesi yanlis uygulamalara izin ver-
meyecegimizi, surekli olarak miicadele
edecegimizi burada belirtmek isterim.”

Asansor Teknik Komitesi'nin
(ASTEK) aktif hale getirilmesi gerek-
tigini ifade eden Yener, merdiven alti
firmalarin haksiz rekabet yaratarak
sektore zarar vermelerinin onlenmesi
icin piyasa gozetimi ve denetimi me-
kanizmasin gugclendirilmesini istedi.
MMO nun yaygin orglitlenme yapisiy-
la denetim mekanizmasina katki sag-
layabilecegini belirterek, "Odamizin
daha aktif olarak gorevlendirilmesine
yonelik idari dizenlemelerin yapilma-
sini bekledigimizi 6nemle belirtmek
istiyorum” diye konustu.

"Bildigimiz lizere paramizin degeri
hizla dusuyor.Zam yapilmayan Urlin ve
hizmet yok" ifadeleriyle ekonomik so-
runlara da dikkat ¢eken Yener, "Makro
ekonomik gostergeler; enflasyon, milli
gelir,bltge agiklari, buyuk faiz 6deme-
leri 6denek Ustl hesapsiz harcamalar,
kamu ve reel sektor borglari ile igsiz-
Llik ve yoksulluk vahim boyutlara ulas-

asansér sempozyumu <

mistir. Doviz kuru-faiz-enflasyon uclu
sarmali, ithalata ve ucuz isguicline da-
yall ihracat yapisi ile kayirma ve rant
ekonomisi, Ulkemizin, halkimizin yok-
sullasmasina yol agmaktadir. Bu du-
rumdan ¢ikisin, ulkemiz ve halkimizin
¢ikarlarini gozeten kamucu planlama,
kalkinma, Gretim, istihdam politikalari
ve bu yondeki bir demokratiklesme ile
mumkun olacagina inaniyoruz” diye-

rek, konugmasini tamamladi.
"Uzmanligimiza Daha Fazla ihtiyac
Duyulacak”

EMO Yonetim Kurulu Baskani
Bilent Pala ise konusmasina,
EMO’nun meslegin uluslararasi stan-
dartlara uygun olarak yiritilmesi
icin caba sarf ettigini belirterek, du-
zenlenen bilimsel etkinliklerle bilgi
aktarimi saglanirken, bir yandan da
mesleki-demokratik mucadelenin
surdurildiguni vurgulayarak basladi.
izmir'in asansor alaninda éncii bir rol
oynadigini hatirlatarak, konusmasini
soyle devam etti:

"Asansor periyodik kontrolleri
konusunda Ulke genelinde ilk gi-
risimlerin baslatildigi izmir‘in bu
alandaki muhendislik birikimi yuk-
sektir. Odalarimiz 1990°Li yillarin
basinda izmir'de belediyelerle pro-
tokoller yaparak asansor denetimle-
rini itk kez baslatmistir. Subelerimizin
ortak olarak hazirladigi ‘Asansor
Denetim Formu®™ 2003'teki glincel-
lemenin ardindan halen kullanil-
maktadir. Asansor Periyodik Kontrol

aralik 2021 emo izmir subesi| 7



> asansor sempozyumu

Yénetmeligi'nin ekinde yer alan kont-
rol kriterleri listesi incelendiginde ¢ok
disiplinli bir uzmanlik gerektirdigi go-
rulecektir. Gelisen teknolojiyle birlik-
te asansorlerde daha fazla sensor ve
daha fazla elektronik devre gorecegiz.
AkillI® binalarda nesnelerin interneti
uygulamalari kapsaminda giren ¢o-
zimlerin kullanildigi asansorleri te-
sis edecegimiz guinler ¢ok da uzakta
degil. Onlimiizdeki yillarda asansorler
icin EMO uyesi mihendislerin uzman-
Liklarina daha fazla ihtiyag duyulabile-
cegini 6ngoruyoruz.”

Teleferik, telesiyej ve teleski tesis-
lerinin ruhsatlandirilmasi ve denet-
lenmesine yonelik EMO nun, MMO ile
birlikte yuruttuglu ¢alismalara iliskin
bilgi veren Pala, asansorler de oldu-
gu gibi bu tesislerin periyodik olarak
kontrol edilmesine yonelik mevzuat
gelistirilmesini onerdi. Yuruyen mer-
diven ve bantlarin Makine Emniyet
Yonetmeligi kapsaminda ithal edilme-
ye devam edildigini ifade eden Pala,
"Bu urlinlere ait denetim ve muayene
konularinda halen mevzuat boslugu
bulunmaktadir. Ozelikle cocuklarin
yaralanmasiyla sonuglanan yurdyen
merdiven kazalarinda artis yaganmasi,
tehlike isareti olarak kabul edilmelidir.
Yiruyen merdiven ve bantlarin kuru-
lumu, isletilmesi ile tescil ve muaye-
nesinin yapilarak kayit altina alinmasi
icin acilen calisma yapilmalidir’ dedi.
Konusmasini asansorlerde kullanilan
enerjiye dikkat cekerek, Artan elektrik
maliyetlerinin yurttaslari zorladigi bu
donemde, binalardaki eski asansorle-
rin enerji verimliligini attirmak Gze-
re gerceklestirilecek olan tadilatlari
6zendirmek icin bir tesvik mekaniz-
masi kurulmalidir” diye konustu.

Kamu kaynaklarinin uzun suredir
uygulanan agir neo-liberal ekonomi
politikalari nedeniyle tlikendigine
isaret ederek, konusmasini surdiren
Pala, soyle devam etti:
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"Iktidar, bir yandan Cumhuriyet
degerlerini asama asama torpulerken,
ozellestirme ve piyasalastirma uygu-
lamalariyla yerli ve yabanci sermaye
odaklarinin aktardigi kaynaklarla gu-
cunu pekistirmistir. Hazineden alim,
fiyat, gecis hatta hasta garantisi ve-
rilerek, uluslararasi kuruluslardan
alinan ve faizi uzun yillar boyunca
odeyecegimiz kredilerle finanse edi-
len projelerin de katkisiyla, ekonomik
bagimsizligimiz riske atilmistir. Her
se¢im Oncesi, bir bicimde bulunan si-
cak paranin yarattigi borg yuk, tim
toplumu yoksullastirmistir. Bugin
basta enerji alani olmak zere, temel
alt yapi hizmetlerini yiruten sirket-
lerin ¢cogu ¢ok ciddi borg yukiine sa-
hiptir. Tirk Telekom 6rneginde oldugu
gibi, ozellestirilen hemen hemen her
kurum icin 6zellestirme bedeli bizzat
devralinan kamu sirketlerinin hissele-
ri ipotek ettirilerek, 6denmistir. Dovize
dayali olarak alinan bu kredilerin geri
o0demesi, basta elektrik ve dogalgaz
faturalari olmak Uzere yurttaslarin
sirtindaki en buyuk yuklerden birini
olusturmaktadir. Bugliniin ekonomik
gelismeleri,cocuklarimizin gelecegine
ipotek koymak lzeredir.'

Ulkeyi yoksullastiran déngiiniin
kirilmasi icin etkinligin bir donum
noktasi olmasini dileyen Pala, tim
katilimcilara tesekkir ederek, konus-
masini tamamladi.

"Deprem ve Yangin Onlemlerinde Yol
Alinmadi”

Asansor ve Yurlyen Merdiven
Sanayicileri Dernegi (AYDAD) Baskani
Sefa Targit ise etkinligin onuncu kez
gerceklestirilmesinin onemine dik-
kat cekerek basladigi konusmasinda,
gecmis etkinliklerin sonug bildirge-
leri Uzerinden sektorin gelisimini
degerlendirdi. Asansor montaji yapan
firmalarin sektor i¢in dnemine dikkat
cekerek, montaj ve bakim yapan fir-
malar ile muayene kuruluslarinin ayni

takiminin oyunculari oldugunu belirt-

ti. Onceki etkinliklerde asansérlerde
deprem ve yangina karsi alinacak
onlemler iliskin onemli bir yer ayril-
masina ve sonug bildirgelerinde vur-
gu yapilmasina ragmen, ciddi bir yol
alinamadigini ifade ederek, ASTEK'in
islevli hale getirilmesi icin onerilerde
bulunulmasina ragmen bu konuda
bir gerileme so6z konusu oldugunu
belirtti. Meslek odalarinin her alanda
akademik dusunceyi, skolastik disun-
cenin online gecirmek icin ¢aba sarf
ettigine dikkat ceken Targit,"Sahadaki
muhendislere de bu anlayisin yansi-
mas! gerekir. Muhendislik uygula-
malarin rivayetlerden ve ustalardan
duyulan birtakim hurafelerden, fenni
usullere kaymasi icin Odalarin gayret-
lerini surdurmesi lazim" diye konustu.
Targit, salgin kosullarina ragmen et-
kinligin surdirilmesinin sektor igin
onemine vurgu yaparak, konusmasini
tamamladi.

Youtube uzerinden canli yayinla-
nan X. Asansor Sempozyumu'nun tiim
oturumlarini, https://bit.ly/3nkjlwo
adresinden veya OR kodu taratarak
ulasacaginiz baglantidan izleyebilir-
siniz.




X. Asans6r Sempozyumu
GELISEN TEKNOLOJI, GUVENLIK VE DENETIM

TARTISILDI

asansér sempozyumu <

X. Asansor Sempozyumu’nda, miihendisler, biliminsanlari, sektor ve kamu kurumalarinin temsilcileri, ii¢ giin boyunca
alanindaki gelismeleri degerlendirildi. Denetimlerin tartisildigi etkinlikte, deprem ve yangin aninda asansor giivenligi
de masaya yatirildi. Yeni teknolojilerin degerlendirildigi sempozyumda, nesnelerin interneti (loT) ve kontrol sistemle-
rindeki gelismelerin gelecegi nasil sekillendirecegine isik tutuldu.

Acilis oturumunun ardindan ilyas
Menderes Buyukli'nun yonetiminde
dizenlenen birinci oturuma, Sanayi
ve Teknoloji Bakanligi'ndan Murat
Yazgan "Asansor Piyasa Gozetimi ve
Denetimi Uygulamalari ve Gelecek
Perspektifi", MMO izmir Subesi'nden
Burak Demircan "Ulkemizdeki
Periyodik Kontrol Faaliyetlerinin
Degerlendirilmesi” baslikli sunumla-
riyla katilim sagladi.

Yoneticiligini Sefa Targit'in Ust-
lendigi bir sonraki oturumda ise
istanbul Teknik Universitesi Glilahmet
Mert Pelitli, Mustafa Korkmaz, Talat
Oral Cagil, Adem Candas ve Cevat
Erdem Imrak’in "Riizgar Turbinleri
icin Otomatik Tirmanma Asansorii
Tasarimi”, Gravit Makine'den Latif
Dalli, Mehmet Yucelay ve Girkan
Oztiirk ve "Asansér Klavuz Raylarinin,
Tasiyicr Halatlarinin EN 81-20/50
(2020)'ye Uygun Hesabinda Bazi
Yontem ve Yaklagimlar” baslikli bildi-
rilerinin sunumlari gerceklestirildi.

Etkinligin ilk paneli ise MMO
Yonetim Kurulu Baskani Yunus Yener
yonetiminde "Tirkiye'de Asansorlerin
Uygunluk Degerlendirmeleri ve
Periyodik Kontrolleri, Piyasa Gozetimi
ve Denetimi Arasindaki iliski" basligi
altinda gercgeklestirildi. Panele, Sanayi
ve Teknoloji Bakanligi Sanayi Genel
Midirligi'nden ilyas Menderes
Sanayi
Bakanligi Metroloji ve Sanayi Uriinleri
Glvenligi Genel Muadirlugiu nden

Bayuklu, ve Teknoloji

Sedat Asansor
Sanayicileri
ibrahim Ozcakir, Asansér ve Yiiriiyen

Merdiven Sanayicileri Dernegi'nden

Kaya, Turkiye

Federasyonu'ndan

Oguzhan Bulgurluoglu, Ege Asansor
ve Yirlyen Merdiven Sanayicileri
Dernegi'ndenH. Onur Ercan,Royal Cert
Belgelendirme'den Gurkan Selamci,
MMO'dan S. Zafer Glines konusmasi
olarak katilim sagladi.
loT ve Kontrol Teknolojileri

Etkinligin ikinci glininde ise ilk
olarak Halim Akisin’in yonetiminde
Uglincl oturum dizenlendi. Bu otu-
rumda, HKS HAS Asansor'den Samil
Gahal, Ercan Ustiiner ve Fatih Babalik
ile Bursa Uludag Universitesi'nden
Kadir Cavdar’in "Parametrik Tasarim
Yaklasiminin Asansor Sektorinde

Kullanimi” baslikli ortak bildirilerin
yani sira , OHC Lift Asansor'den Onur
Tuncer, Cihan Askin, Hikmet Agar

ve Melih Girmenekse'nin "Hidrolik
Kaldirma Platformlarinda Bakim ve
Servis Hizmetlerine iliskin Genel
Bakis" baslikli bildirinin sunumlari
gerceklestirildi.

Ahmet Aydin‘in baskanligini yapti-
g1 dordiincu oturumda ise Mikrolift'ren
Burak Ozpinar "loTnin Asansér
Sistemine Sagladigr Avantajlar’,
Kayseri Universitesi Cebrail Ciflikli
ve Baskent Universitesi'nden Emre
Oner Tartan "Markov Karar Siireci ile
Asansor Kontrolunidn Modellenmesi”
baslikli bildirileriyle yer aldilar.
Asansorlerde Deprem ve Yangin
Giivenligi

M. Berkay Eris’in yonetiminde du-
zenlenen besinci oturumda ise ITU den
Abdul Melik Sancak, Cevat Erdem
imrak ve Adem Candas'in "Deprem
Bolgelerindeki Asansor Tesislerinin
Deprem Onlemleri ve Hesaplama
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Esaslarinin Karsilastirilmasi”,Yagizcan
Olmez, M. Fatih Arican, Pelin ispir
Eserol ile Serdar Tavaslioglu'nun "Cok
Yiksek Katli Binalarda Acil Durumlar
igin Onerilen Ek Asansér Senaryolar”
baslikli ortak bildirilerinin sunumlari
gerceklestirildi.

EMO Yonetim Kurulu Baskani
Bilent Pala'nin yodnettigi etkin-
ligin ikinci paneli ise "Binalarda
Asansorlerin Deprem ve Yangin Aninda
Durumlari” basligr altindan diizenlen-
di. Bu panelde, Sanayi ve Teknoloji
ilyas
Biiyiiklii, izmir Biiyliksehir Belediyesi

Bakanligi'ndan Menderes

itfaiye Dairesi Baskanligi'ndan

Serkan Korkmaz, Turkiye Asansor
Sanayicileri Federasyonu'ndan Cem
Bozdag,Asansor ve Yiruyen Merdiven
Sanayicileri Dernegi'nden  Prof.
Dr. Erdem imrak, EMO'dan Serdar
Tavaslioglu ve MMO’dan Burak
Demircan konusmaci olarak yer aldi.
Asansor Kazalari ve Giivenlik
Etkinligin son gliniinde ilk olarak
Bilent Carsibasi'nin yonetiminde ger-
ceklestirilen altinci oturum duzelen-
di. Bu oturumda RST Elektronik'ten
Mustafa Mihcilar "Kamu ihalelerinde
Asansor Satin Alimlarinda Talep Edilen
Asansor Sartnameleri” baslikli sunu-
munu yaparken, D Kare Gozetim Test

2022 Yili SMM-BT Basvurular Basliyor

Oda Yonetim Kurulu‘nun 16 Kasim
2021 tarih ve 47/59 sayili oturumun-
da belirlenen 2022 yili SMM-BT belge
yenileme ve ilk cikartma bedelleri asa-
gida belirtilmistir. Mevcut SMM-BT
belgelerinin gecerliligi 31 Aralik 2021
tarihinde sona ermektedir.

2021yilina ait mevcut SMM-BT bel-
geleri 22 Kasim 2021 - 28 Subat 2022
tarihleri arasinda yenilenebilecektir.

2021 yilina ait belgeler ile 1 Ocak
2022 tarihinden itibaren herhangi bir
islem yapilmayacaktir. 28 Subat 2022

2022 Yili SMM-BT Basvurulari'na iliskin gerekli dokiimanlara https://bit.ly/3xD30ro

tarihinden sonra yapilacak yenileme
taleplerinde ilk ¢ikartma tcreti alina-
caktir.

ilgili kurumlar 1 Ocak 2022 tarihin-
den itibaren 2021 yilina ait SMM-BT
belgeleri ile islem yapmayacak olup
SMM iiyelerimize SMM-BT belgesi
yerine gecebilecek basvuru yapmis
oldugunu gosteren herhangi bir yazi
da verilmeyecektir. Bu nedenle belge
yenileme islemlerinin en kisa sirede

tamamlanmasi gerekmektedir.

adresini ziyaret ederek veya OR kodu taratarak ulasabilirsiniz.

2022 Yili Mesleki Denetim Bedelleri

Oda Yonetim Kurulu'nun 16 Kasim 2021 tarih ve 47/59 sayili oturumunda

-2022 yili mesleki denetim bedelinin 135 TL olarak belirlenmesine,

ve Belgelendirme Mustafa Gormus
ve Yusuf Baran Okgu'nun "Asansor
Kat Kapilari Kilitleme Tertibatlari, Kat
Kapilari Sarkag Carpma Testleri ve TS
EN 81:20, TS EN 81:50 Standartlari
Gereklilikleri" baslikli ortam bildirile-
rinin de sunumu gerceklestirildi.
Battal Murat Oztiirk'in ydnettigi
etkinligin son oturumunda ise Cenk
Mihendislik'ten Necdet Canbulat
"Asansor Kazalari ve Risk Faktorleri”
ve Procube’den Umut Golge ise
"Asansorler Icin Acil Durum Sesli
Haberlesme ve Anlik Ariza Takip
Cihazi" baslikli bildirilerini sundular.

SMM-BT Belge Bedelleri
2022 Yili Aidati: 300,00 TL
SMM ilk Cikartma: 1.035,00 TL
BT ilk Cikartma: 1.380,00 TL
SMM Yenileme: 920,00 TL
BT Yenileme: 1.150,00 TL
SMMHB (Her Belge icin) : 2.070,00 TL
BTB Yeni Kayit : 2.070,00 TL
BTB Yenileme : 1.610,00 TL

e

-"Elektrik ile ilgili Fen Adamlarninin Yetki, Gorev ve Sorumluluklan Hakkinda Yénetmelik" yetki sinirlarindaki ve 50 kW

alti projeler /hizmetler icin mesleki denetim bedelinin 30 TL olarak uygulanmasina

karar verilmistir.



Cok Yiiksek Kath Binalarda Acil Durumlar i¢in Onerilen
Ek Asansor Senaryolart

Elk. Miih Serdar Tavashoglu
serdartavaslioglu@hotmail.com

"Yagizcan Olmez , M.Fatih Arican , Pelin Ispir Eserol, Serdar Tavaslioglu” olarak bildiriyi hazirlayan ekip mevcut bir
yiiksek katli binada ek onlemler alarak giivenligi artirma ¢alismalari yapti. Alinan onlemler ile giivenligin ve ulasilabi-
lirligin artinlldigi agiktir. Ancak panelde bircok degerli konusmaci olaylara daha baska agilardan bakarak pencereyi daha
da genislettiler. Bu yiizden bu makalenin ardina panelde yapilan konusmalarin da bazi noktalarini eklemeyi uygun
buldum. Bu kisim bildiriyi hazirlayan ekip disinda panelde dile getirilen goriisleri icerip bazi konugmacilarin diisiince-
lerinden olusmaktadir. Herkesi baglamaz.

1. itfaiye yiiksek katli binalara di-
saridan midahale etmeyi esas almiyor.
Clnku yuksek katli binalarda gevresel
etkilere karsi dayanikli dis camlar kul-
laniliyor. Bu camlari kirmak ve cerce-
veyi temizlemek kolay degil. Ustelik
o merdivenlerden tahliye imkani ne-
redeyse yok, cunkd merdiven Ustline
insanlari almak cok zor oldugu gibi
o yukseklikte insanlari hareket ettir-
mekte miimkiin degil. Itfaiye icin bina
yanginlarinda yangina mudahale bina
icinden yapilmalidir. Acil durum asan-
sorii yangin esnasinda Itfaiye tarafin-
dan kullanildidi icin ayni ozelliklere
sahip basinclandirilmis kuyular igin-
de ayrica tahliye asansorleri bulun-

Gerektiginde ayn hattan beslenebilecek
basingh kuyulara sahip yolcu tahliye
asansorleri \
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Ayri hattan beslenen acil durum asan-
sord

malidir. Ust katlardaki yasli, hasta ve
engellilerin tahliyesi bu asansoérler ile
saglanmalidir. Bu durum acil durum
asansorl maddesinde de belirtilmistir.
Ancak ucu agik birakildigi igin yoruma
tabidir.

“MADDE 63- (1) Acil durum asan-
sorti; bir yapi icinde yangina miidaha-
le ekiplerinin ve bunlarin kullandiklari
ekipmanin st ve alt katlara makul bir
emniyet tedbiri dahilinde hizli bir sekil-
de tasinmasini saglamak, gerekli kurtar-
ma islemlerini yapmak ve ayni zaman-
da engelli insanlari tahliye edilebilmek
lzere tesis edilir”

Bunun icin ikinci bir kuyuda ba-
singlandirma ve tahliye igin kullanila-
bilecek asansorler 6nem tasimaktadir.

2. Birgok Avrupa ulkesinde ylksek
katli bina siniri ingilterede 14 metre-
den basliyor, Almanyada 22 mt ve en
yuksek kabul 25 metre ile Belgikada.
ABD'de ise Ulusal Yangindan Korunma
Dernegi, bir yiksek katli binayi 75 fit-
ten (23 metre) yuksek veya yaklasik
7 kat olarak tanimlanmaktadir. Daha
sonraki katlarda kag tane acil durum
asansorld yapilacagina bina yogun-
luguna gore karar veriyorlar. Ayrica
tahliye asansorlerinin yapilmasi da
zorunlu tutuluyor. Bizde ise bu sinirin
51,50 mt den baslamasi ¢ok dogru
durmuyor. Singapurda 24 mt sonra-
si bir adet, Yeni Zellanda’da 60 met-

re sonrasi yogunluk yeterli olsa bile
ikinci acil durum asansoru zorunlu ki-
Linmis. Boylece cift merkezli kurtarma
olusturuluyor. Cok yuksek katli bina-
larda cikan yanginlarda genellikle bi-
nanin bir tarafindan yangin ilerlemek-
tedir. Bu tir binalarda tek ¢ekirdekten
acil durum asansoru kullanimi yerine
en az iki adet ¢ekirdek etrafina yerles-
tirilmis acil durum asansoru zorunlu
hale getirilebilir. Boylece yangin tara-
finda itfaiye ekipleri calisirken diger
tarafta tahliye islemi yapilabilir. Bu tur
tahliye senaryolari olmayan binalarda
herhangi bir acil durumda mahsur kal-
mak kaginilmaz olur.

Cift merkezli kurtarma
Acil durum asansorleri
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Tahliye asansorleri
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3. Acil durum asansorleri veya yuk
asansorleri yarali ve esya tasima igin
ambulansin ve nakliye araglarinin ko-
layca yaklasabilecegi ve ulasabilecegi
sekilde yerlestirilmeliler. Acil durum
asansorleri normal zamanda acil du-
rumlar iginde kullanilabilmelidir.

Otopark cikisi

Binadan tahliye sadece yangin ve
deprem durumlari icin dusunulme-
melidir. Acil durum asansorleri onu-
ne ambulans yanasabilmeli, sedye
hareketleri rahat¢a yapilabilmeli ve
yarali tahliyesi gergeklestirilebilmeli-
dir. Eger binadaki yuk asansoru sedye
tasimaya uygun degilse acil durum
asansorleri sedye tasimaya musait
Olculerde yapilmalidir. Engelli kavra-
minin bitdn yasli, hasta ve yaralilari
kapsadigr unutulmamali, herkesin
normal yas omrinde engelli duruma
gelebilecegi dikkate alinmalidir.

4. Yuksek katli bina siirlamalari
yeniden gozden gegirilmelidir. 9 kat
ve 20 kat arasi (27 mt- 60 mt ) ara-

ELEKTRIK
ELEKTRONIK
BIYOMEDIKAL

2022

g Yonetmelier, Tip Sézlesme, Yonerge ve Glzsigeler
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s acil durum ve tahliye asansorleri
zorunlu tutulurken, bunlarin Ustu kat
adedine sahip binalarda ¢ok yuksek
katli olarak yogunluga gore ek acil
durum ve tahliye asansoru belirleme
gibi ilave onlemler getirilmelidir. Bu
tdr binalarin ulagim ve bina etraflari-
na erisim sorunu olmamalidir. Bir¢ok
yanginda binaya yaklagmak mimkun
olmamaktadir. Yan sokaklardan muda-
hale edilmeye calisilan binalarda yan-
gin esnasinda sorunlar yasanmaktadir.
Bu tir binalarda buyuk itfaiye aragla-
rinin gegebilecedi ve ambulanslarin
yerlesebilecegi alanlar olmalidir.
5.Depreme karsi onlemler alinma-
Lidir. TS EN 81-77 Sismik Asansorler
standardi sartlari yerine getirilmeli
ve asansorlerin depreme karsi daha
dayanikli olmalari saglanmalidir.
Asansorlerin farkli bolgelerinde ek
deprem sensorleri kullanilmalidir.
Deprem bdlgesinde olan ulkemizde
bu sart acilen zorunlu hale getiril-

Ray ekseni kontrol cihazi

lanacak en az iicretler belirlendi.
En az ucretleri iceren 2022 Yili Elektrik-Elektronik-Biyomedikal I.

Miihendislik Hizmetleri kitabina https://bit.ly/3Daukyv adresinden veya .
OR kodu taratarak ulasabilirsiniz.

melidir. Ayrica yuksek ve ¢ok yiksek
katli binalarda acil durum asansorleri
ve tahliye asansorleri deprem sonrasi
on kontrol yapilarak yeniden servise
alinabilecek seviyede olmalidir. Bu
binalarda deprem sonrasi ¢ikabilecek
yangin ve depremde olusacak yara-
lanmalar icin midahale sansi olustu-
rulmalidir.

6. Yuksek katli ve ¢ok yiksek katli
binalarda senede bir defa yangin ve
deprem senaryolari yetkili kurulusca
kontrol edilmeli, butin sistemlerin
faal olarak calistigindan emin olun-
malidir. Yiksek kuleleri yapmak ve
akilli binalarda yasamak bir risk ol-
maktan ¢ikmali, glivenli yerlesimler
olmalidir. Bu calismalari stirekli yapan
binalar olmasina karsin bircok binada
sistemlerin ne durumda oldugu tam
olarak bilinmemekte, acil bir durumda
¢alismayan sistemlerle karsilasilabil-
mektedir. Bina yonetimleri bu konula-
rin Gzerinde hassasiyetle durmalidir.

Ozet olarak sunabilecegim bu
konularin onimuzdeki ddénemde
glindeme getirilip gerekli hukuki
duzenlemelerin yetkili kurumlarca
yapilmasini diliyoruz. Boylece yuksek
ve cok yuksek katli binalarda daha
guvenli yasamlara merhaba demek
mumkun olacaktir. Panelin tamami
Sempozyum sayfasindaki Video sunu-
mundan izlenebilir. Panele katilarak
bu degerli disuncelerin olusmasina
katkida bulunan bitun katilimcilara
tesekkurlerimizi sunarim.

2022 Yili En Az Ucretleri Belirlendi

Elektrik, elektronik, biyomedikal ve kontrol miihendisligi hizmetlerinde 2022 yilinda uygu-
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Uyelerimize Plaket Toreni TP Gk Wi e i
PILAREY TOEMI
Meslek yasaminda 60., 50., 40. ve 25. yili geride bi- MESLEKTE 6Q,/50,/ 40, 25 ik

rakan yelerimize 25 Aralik 2021 Cumartesi giinii
saat 18.00'de izmir Mimarlik Merkezi'nde plaket-

25 Aralik 2021 Cumartesi

Saat :18.00
lerinin verilecegi Plaket Toreni diizenlenecektir. izmir Mimarlik Merkezi

Uyelerimizi kutlar, saglikli nice yillar dileriz. Uyele-
rimizin bulundugu listeye iliskin diizeltme ve uyari-

larinizt Subemize bildiriniz.

Meslekte 60. Yilin: Tamamlayan Uyelerimiz

1182 SENER GUNCAN 1348 ISMAIL TELEK

1212 ERDOGAN REISOGLU 1359 FEVZi USTUN

1253 BEKIR MUZEKKA DAMGACIOGLU 1627 UNAL 0zis

1269 NUH SAKIR ULKU 1702 OMER LUTFU SEVER
1273 HALIL ISERI 1823 ILHAN UYSAL

1282 SEVINC UGUR TAHAOGLU 1877 GUNGOR ONURER
1320 YUCEL SAVRAN 2600  ERDOGAN BOLGAN

Meslekte 50. Yilin: Tamamlayan Uyelerimiz

SICILNO  ADISOYADI SICILNO ADISOYADI
3158 MUAMMER ARGUN 3454 M.HAKAN SONAT
3187 uLVi 6ZTURK 3473 AJLAN KURAL
3192 MUSTAFA SINAN GORGUN 3476 HALIL BASOGLU
3263 YILMAZ KONAKLIOGLU 3493 SEVKIi TOKGOZ
3268 MEHMET NURI KAYA 3495 NECMi UYAR
3274 iSMAIL KATMERCI 3499 HUSEYIN SAYINTA
3278 GURKAN KEFELI 3519 MEHMET AL OZEKSI
3306 ENVER UNAL 3539 AZMi EREN
3328 SERAFETTIN TABAN 3551 HASAN ALi ARAN
3330 MUMIN ELMAS 3800 MURAT MURATLI
3370 KEMAL DINCER 4451 SAVAS OZGEN
3372 AYHAN TURAN 4524 FARUK YILMAZ
3380 OMER KARAYILAN 8371 AHMET EMRAH ORHUN
3404 SAKIR DUR 13199 FETHI UNAL TOKTAS
3405 AHMET ANAC

aralik 2021 emo izmir subesi| 13
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Meslekte 40. Yilin1 Tamamlayan Uyelerimiz

SICILNO  ADISOYADI SICILNO  ADISOYADI

9885 MEHMET GURSES 10471 MEHMET HEPZARIF
9904 ELIF YILDIRIM 10495 BAHAETTIN KURAL

9905 TAMER DIiRMILLI 10515 MEHMET OZBILEN

9909 LEVENT PAKKAN 10530 CUONEYT GUZELIS

9925 MELIHA GOREN 10554 EYUP AKPINAR

9926 HIKMET NURHAN PARLAK 10576 TANER DAGDEMIR

9948 NiHAT TONBEKICI 10626 GURCAN PUTIS

9949 SADAN 0z 10682 MUSTAFA DAGDELEN
9992 REFIK FIKRET 0ZOVER 10703 ABDUL KADIR 0ZYILMAZ
10048 MEHMET AKIF TOKAC 10776 NUR AKYOL

10084 HASAN iREN 10806 AHMET TURAN AVDAN
10089 NEDIM BOSTANCI 10974 ERALP OZEFE

10101 HASMET ARSLAN 10979 ERGUN BALBOZAN

10110 MEHMET CUMHUR ERIS 11025 ERHAN ARGUNHAN
10112 HASAN RACI 0ZYUREK 1164 NURSIT TURKER

10123 0.NURI KINLI 1463 NECDET KAYNAK

10151 KADIR BOZKAN 11682 BULENT DAMAR

10171 AYDIN KUCUKIRMAK 11686 GULEK ESIM

10197 HAKAN SIRMEN 11693 SERDAR OZDEMIR

10215 REBii 0ZDEMIR 1742 MUSTAFA BUHARALIOGLU
10241 ZEYNi ATMACA n775 KAMIL PINAR

10252 FiLiZ DELVIN 11781 OMER SIDAL

10267 ALi OSMAN SARBAT 1201 BULENT OZVEREN

10268 HiLMI KOC 12313 MEHMET ALI AYCAN
10283 MUNEVVER HAZAR 12344 ATNAN HALIL DEVLET
10290 SEVKI TEKIN 13022 UFUK TURGAY

10292 UGUR GOKCE 13065 BARBAROS TUTUNCU
10297 BURHAN TARIK ORANC 14104 MUKREMIN ZULKADIROGLU
10341 LATIF ALKAN 14722 HALIL COBAN

10346 ABDULLAH YAVUZLAR 15533 YUKSEL KAHRAMAN
10348 SEDAT CETIN 18083 MEHMET ASLAN

10358 BEKIR SAMi EREN 19338 MUMTAZ GEDIK

10359 iSMAIL SONER POGUN 40926 MUFIT MADEN

10372 EMIN SEFA KAYACAN 53056 HAMID CUNEYT KARAGULLE
10410 iISKENDER SAVAS CELIK 59302 MUNIS FATiH CAKIRTAS
1041 MUMIN KARACA 59363 SAKIR ALGAN

10424 CENGIZ EVREN 67123 ATILLA UMUTLU

14 | emo izmir subesi aralik 2021



SiCiLNO

23333
23494
23595
23681
23697
23698
23701
23737
23741
23742
23766
23768
23798
23810
23855
23856
23916
23919
23934
23949
23951
23960
23962
23972
23987
23991
24007
24019
24030
24084
24085
24139
24174
24359
24456
24553
24668
24735
24756
24792
24874
24907
24976

Meslekte 25. Yilin: Tamamlayan Uyelerimiz

ADI SOYADI

MUSTAFA KIRLI
DIDEM ERGUN SEZER
ZEYNEL BABUR
UGUR AKTAS

FATiIH CEYHAN
ERKAN MUSLU
SERKAN GUNEL
iLKER TOPUZ
0ZGUR DUYMAZ
CENK CANKURTARAN
ERDAL KORKMAZ
SERDAR GOKGOZ
DENIZ KAVCi
SERKAN YILDIZ
AYSEGUL AKCAY UCAK
MURAT YONTUK
METIN KURT

AL ER

ISIL INKAYA YAPALI
iBRAHIM ERTURK
GOKHAN 0GDUL
0ZGUR DOGAN
TEVFIK MERIC

EMIN KOTEN

KORAY ADAS
GURCAN SERIN
SECIL SAZAKLIOGLU
AYHAN ALTINTAS
ALi CENK GEDIK
FIRAT TANER YAPALI
HAYRi TOPRAK
AYHAN UNUOVAR
UMIT SAHIN

NiYAZi TURER
MURAT YENIHAYAT
YiGiT AYGEN
MUSTAFA BARIS SARAC
ERCAN YAGMUR
FERUDUN ATIK
DILEK KARAOGLU
HAKAN UYSAL
iIBRAHIM SECER

ALi ERENER

SiCiLNO

25057
25058
25067
25170
25285
25344
25364
25603
25605
25849
25886
259N
26024
26069
26549
26594
26727
26891
26933
27096
28072
29316
29804
31392
32591
33153
35668
35843
40587
40940
47704
49649
50722
51035
52610
57631
64852
68307
72608
79368
82766

duyuru <

ADI SOYADI

ALi YURTERI

RASIT SERHAN TANIK
METE SALDUZ

FATIH KOMULDAS
ZAFER CAKIR

VOLKAN BASKAYA
SERKAN AYDIN

BiROL ATAY

HAKAN AYDIN

KUBILAY AFSIN

ENVER YALINIZ

MOiZ MESERI
MUHARREM BOZBAY
MELDA YAMAN

TOLGA MEMIOGLU
BARIS AYDIN

0ZGUR BULENT CAMUR
SAVAS YUCEL

YASAR GUNES

ALi KAPSIZ

EKREM ATAMAN
YAVUZ BATMAZ
SELAMIi OZCAN

TOLGA AKMAN

NAZiM KANDEMIR
AHMET MUHTAR ERGINTURK
iLKER SUBASI

ENGIN KISIKLI

ESRA ARZU KIYMIK
FATIH GOKTEPE

KEMAL YILMAZ

HASAN CELIK

GOZDE DIHKAN PARCALI
MUSTAFA KARAOGLAN
ERSEN YILMAZ
iBRAHIM GURGEN
YUSUF SELCUK ATESKAN
iSMAIL TOSUN

iHSAN PARCALI

HALUK BALABAN
SAHIP SELIM GOKDEMIR
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Boliim Baskanlan Toplantist Gerceklestirildi

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO) izmir Subesi'nin diizenledigi Béliim Baskanlari Toplantis’'nda miihendislik egitimi
masaya yatirildi. Yeni mezunlarin yasadigi istihdam sorunlarina dikkat cekilen toplantida, istihdam potansiyeli daha
yiiksek ¢alisma alanlarina yonelik secmeli ders sayisinin artirilmasi tartisildi.

Elektrik Mihendisleri Odasi (EMO)
izmir Subesi, 27 Kasim 2021 tarihinde
gorev alani icindeki illerindeki uni-
versitelerin elektrik-elektronik ve bi-
yomedikal mihendisligi bolimlerinin
temsilcileriyle cevrimici toplanti du-
zenleyerek, “mihendislik egitimi”, ‘cev-
rimici ve int6rn staji”,“unvan sorunlari”
ve “‘meslek ici egitim” konularinda go-
rus alis-verisinde bulundu.

Ege Universitesi
Elektronik Mdihendisligi
Baskan Yardimcisi Dog. Dr. Mutlu
Boztepe, Dokuz Eyliil Universitesi
Elektrik-Elektronik Mihendisligi
Bolumi Baskani Prof. Dr. Mehmet
Kuntalp, izmir Demokrasi Universitesi
Elektrik-Elektronik Muhendisligi
Bolim Baskani Prof. Dr. Baris Bozkurt,

Elektrik-
Bolumi

izmir Ekonomi Universitesi Elektrik-
Elektronik Mihendisligi'nden Dr.
Ogr. Uyesi Mehmet Tiirkan, Yasar
Universitesi Elektrik-Elektronik
Mihendisligi Bolimi Baskani Prof.
Dr. Mustafa Se¢cmen ve Aydin Adnan
Elektrik-
Bolimu

Menderes Universitesi
Elektronik Mdihendisligi
Bagkani Dr. Ogretim Uyesi Cengiz
Deniz'in katilimiyla gerceklestirilen
toplantiya, EMO izmir Subesi Yénetim
Kurulu Baskani
Ugurlu, Baskan Yardimcisi H. Avni
Gunduz, Sube Miduru Baris Aydin ve
Egitimden Sorumlu Teknik Gorevli
Zehni Yilmaz da katilim sagladi.
Toplanti, EMO Subesi
Yonetim Kurulu Bagkani Sebnem
Seckin Ugurlu’nun Oda ve Sube ¢a-

Sebnem Seckin

izmir
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Lismalarina iliskin bilgi vermesiyle
basladi. Lisans egitimindeki genel
duruma iliskin bilgilerin yer aldigi
sunumunu gerceklestiren Ugurlu,
elektronik ve elektronik-haberlesme
muhendisligi bolimlerinin sayisinin
azaldigi, biyomedikal muhendisligi
bolimlerinde ise artis gozlendigini
ifade etti. EMO’nun 6grenci Uyeleri-
ne yonelik yurattigu staj yeri bulma
ve ¢evrimigi staj calismalarina iliskin
de bilgi aktardi. Mezunlarin yasadigi
unvan sorunlarina iliskin EMO’nun yu-
rutttgud ¢alismalar hakkinda da bilgi
veren Ugurlu, gelistirilen ¢6zum one-
rilerini aktardi.

ihtiyac sayisinin cok iizerinden
muhendis mezun edildigine dikkat
cekilen toplantida, bir yandan da ni-
telikli egitim icin bolumlerde gerekli
saylida 6gretim tyesi bulunmadigi be-
Lirtildi. Yeni mezun uyelerin yasadigi
istihdam sorunun giindeme geldigi

toplantida, ara elemanlarin yapmasi
gereken isler icin muhendislerin istih-
dam edilmeye baslandigi ifade edil-
di. Istihdam diisiisiine ragmen bazi
meslek alanlarinda “uzman” eksigi
bulundugunu dile getirildigi toplanti-
da, istihdam potansiyeli daha yuksek
olan “yapay zeka”, “makine 6grenme-
si” gibi alanlara iliskin ders sayisinin
artirilabilecegi ifade edildi. Ozellikle
lisans egitimin son sinifinda yer alan
secmeli derslerin EMO’nun meslek
alanlarinda yonelik gerceklestirecegi
analizlerin dogrultusunda sekillendi-
rilmesine yonelik gorus alis-verisinde
bulunuldu. Uygulama derslerinin sayi-
sinin da artirilmasi gerektigine burgu
yapilan toplantida, Universite-sanayi
isbirligi kapsaminda bitirme tezleri
icin konu onerilerinin alinabilmesi
icin EMO tarafindan calisma gruplari
olusturulmasi istendi.
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TRT Payy, Enerji Fonu" nun Kaldirilmast ve Kademeli Tarife Care Degil!
ELEKTRIK ZAMLARINA KARSI YAPISAL ONLEM ALINMALI

EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu hun 24 Kasim 2021 tarihinde gerceklestirdigi basin agiklamasinda, elektrik faturala-
rindan “TRT Pay:”ve “Enerji Fonu” kesintilerinin kaldirilmasinin yeterli olmadigi vurgulanarak, kademeli tarifeye gegiste
ilk kademenin asgari yasam standartlari icin gerekli enerjinin altinda belirlenmesi durumunda, yurttaslarin ikinci ka-
demede fahis faturalarla karsilasacagi uyarisi yapildi. Enerjinin toplumsal maliyetini diisiirmek icin kamunun yeniden

yenilenebilir enerji kaynaklarina yatirim yaparak, yapisal 6nlem alinmasi istendi.

Elektrik Mihendisleri Odasi (EMO)
izmir Subesi olarak, salginin basladigi
glinden bu yana basin agiklamalariyla,
elektrik faturalarinda indirim yapilmasi
ve vergi yiikiiniin azaltilmasi icin ¢agri
yapiyoruz. TBMM'de hazirlanan torba
yasa teklifine, "TRT Payl" ve "Enerji
Fonu" kesintilerinin kaldirilmasinin
yani sira, tiketim miktarina gore ka-
demeli artan bir tarife yapisina gecis
ongoren maddelerin eklenecegi ha-
berleri basina yansidi.

Konut faturalarinda enerji ve da-
gitim bedellerinin yani sira, “Belediye
Tuketim Vergisi”, “TRT Payr”, “Enerji
Fonu” ve “KDV” adi altinda vergi ve
kesintiler bulunmaktadir. 4 kisilik bir
ailenin asgari yasam standartlari icin
tuketecegi varsayilan 230 Kwh’lik
elektrik enerjisinin bedeli, bu ay fa-
turalara 211 TL olarak yansiyacaktir.
Kesintilerin kaldirilmasi durumunda
sadece yiizde 1,8’lik bir azalma mey-
dana gelerek, diger kalemlerde artig

yapilmamasi durumunda, fatura 207,1
TLye diisecektir. Bugine kadar sadece
23 Haziran 2019 tarihinde yenilenen
istanbul yerel secimleri dncesinde
kuguk bir indirim yapilirken, sirketlere
ise faturalar tUzerinden duzenli olarak
kaynak aktarilmistir. Kaynaklarin ko-
runmasi igin kisitli olarak igme suyu
tarifelerinde kullanilan ve bugiine ka-
dar elektrik tiketimi icin hi¢ glinde-
me getirilmeyen kademeli artan tarife
yaklasimi da sorunu ¢dzmekten uzak-
tir. Ilk kademin asgari yasam stan-
dartlari icin gerekli enerji miktarinin
¢ok altinda belirlenmesi durumunda,
yurttaslar ikinci kademede fahis fatu-
ralarla karsilagacaktir. Elektrikle 1sin-
ma ve sogutmayi liks hale getirecek
bu kademeli tarife, toplumsal maliyeti
yukseltecektir.

Kuresel duzeyde elektrik ureti-
minde kullanilan dogalgaz ve ithal
komur maliyetlerinin yuzyilin en ucuz
rakamlarina indigi salginin ilk yilina,

Konutlar icin Asgari Tiiketim Uzerinden Ayhk Elektrik Faturasi
Kasim 2021/ TL / 230 Kwh)

faturalarda indirim talep etmistik. Bu
¢agrimiz goz ardi edilerek, dagitim
bedeline zam yapilmis ve sirketlere
kaynak aktarilmisti. Bol yagisli bu do-
nemde, HES'lerin devreye girmesiyle
Uretim diislisli yasayan dogalgaz sant-
rallarina ise kapasite tesviki altinda
yeni kaynak yaratildi. Normallesme
sinyalleriyle enerji fiyatlari bu yil tir-
manisa gegerken, kuraklik nedeniyle
dogalgaz ve ithal komdurin payi ise
yeniden yukseldi. Maliyetler distu-
gunde bile indirim glindeme getiril-
mezken, buglin artislarin konutlara
dogrudan yansimasini azaltmak igin
formul aranmasi, secim yatirimi nite-
ligindedir.

Ucuz, kaliteli ve guvenilir enerjiye
erisim tum yurttaslar icin temel hak-
tir. Faturalar uzerinden, yiksek vergi
oranlariyla butge aciklarinin kapatil-
digi, ozellestirme bedelleri icin alinan
dovize endeksli kredilerin rahat 6den-
mesi icin sirketlere kaynak aktarildigi
bir Turkiye, artik geride birakilmadir.
Kamucu anlayisla; enerji alani, tica-

Birim Fatura TRT Payi ve Enerji Fonu | Fark (%) ri ve siyasi cikarlardan uzak, tretim
Fiyat-TL | Toplami-TL Fatural'le::faml_TL sektorleri basta olmak iizere genel
Perakende Enerji Bedeli 0,474253 1091 1091 ekonomiyi destekleyecek sekilde tari-
Dagitim Bedeli 0.26512 61.0 61.0 feleri belirleyebilecek 6zerk bir yapi-
Fon ve vergiler hari fiyat 1701 1701 nin yonetimine gegirilmelidir. Arz gu-
Enerji Fonu %1 11 0,0 venligini saglamak ve toplam maliyeti
TRT Payi %2 22 0,0 dlgtrmek icin kamunun yenilenebilir
Bel. Tiik\Ver. %5 55 55 kaynaklara yatirim yapmasi, 6zellesti-
KDV Oncesi Toplam 178.8 1755 rilen Uretim tesisleri ve dagitim bol-
KDV 0,18 32,2 316 1,8 gelerinin ise kamulastirilmasi acilen
Fon ve Vergilerin Toplami 40,9 370 -94 gindeme alinmalidir.
Genel Toplam 211,0 2071 -1,8
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EMO izmir Subesi Yénetim Kurulu, bugiin 5 Kasim 2021 tarihinde gerceklestirdigi basin aciklamasiyla, kalici yaz saati uygu-
lanmasinin israfa yol actigini vurgulayarak, iptal edilmesi ¢agrisi yapti. Giines enerjisine dayali elektrik iiretiminin oniimiizdeki
donemde daha fazla artacagina dikkat cekilen aciklamada, enerji talebinin giinesin 1simadigi saatlere ¢ekilmesinden vazgegil-

mesi istendi.

Kisin da yaz saati kullanilma-
si anlamina gelen "kalici yaz saati”
uygulamasina, muhendislerin ve bi-
lim insanlarinin itirazlarina ragmen;
enerji tasarrufu saglanacagl 6ngoru-
suyle ilk kez 2016 sonunda gecilmisti.
Aradan gecen 5 yila ragmen, ne daya-
nak olarak gdsterilen istanbul Teknik
Universitesi'nde (iTU) hazirlanan ra-
por, ne de Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanligi tarafindan tasarrufa iliskin
bir istatistik, kamuoyuna aciklanmistir.

Uygulamanin ilk ddneminde
2016 nin Kasim ve Aralik, 2017 nin
Ocak, Subat ve Mart aylarinin elekt-
rik tiketimleri etkilenmis, Odamizin o
donemki hesaplamalarina géore; sz ko-
nusu donemlerde bir donceki yilin ayni
aylarina gore; elektrik tiiketiminde 7
milyar kilowatt saat (kWh) diizeyinde
artis yasandigi tespit edilmisti.

En Cok Izmir Etkileniyor

Ulkenin en batisinda yer aldig
icin saat dilimi degisikliginden en
cok etkilenen illerden biri izmir'dir.
Uygulamayla birlikte Ulke genelinde
oldugu izmir'de de 1gdir yakinlarinda
gecgen zaman dilimi kullanilmaya bas-
land1. Bu durum, Izmir'in yerel saati ile
uygulanan saat arasinda 72 dakikalik
bir fark olusmasina neden olmakta-
dir. Bu buyuklukteki zaman farkinin

gunluk hayati etkilemesi kaginilmaz-
dir. izmir'de kis aylarinda isyerleri ve
okullar cogunlukla giin dogumundan
once baslamaktadir. Sabah 08.00de
mesailerine ve okullarina baslayan
yurttaslar, 6zellikle Aralik ve Ocak ayla-
rinda yarim saat sonra giin dogumuna
sahit olmaktadir. Nifusun yogun oldu-
gu iilkenin batisinda yer alan istanbul,
izmir gibi biiyiik kentler uygulamadan
ciddi anlamda olumsuz etkilenmekte-
dir. En gok gece karanliginda uyanmak
zorunda kalan hane halki magduriyet
yasamaktadir. Giin isig1 olmadigi igin
konutlarda aydinlatma ve isitma igin
fazladan enerji tiiketimi s6z konusudur.
Ogrencilerin gece karanliginda yolla-
ra dismesi, trafigin karanlik saatlerde
yogunlasmasi gibi toplumsal ve sos-
yal sorunlara da yasanmaktadir.
Israrin Nedeni Ne?

Nifusun yogun oldugu illerde
yasami olumsuz etkileyen uygulama-
ya karsi 2017 yilinda agilan davada,
Danistay yiritmeyi durdurma ka-
rari vermisti. Danistay kararina rag-
men Resmi Gazete'de 2 Ekim 2018
tarihinde yayimlanan 139 sayili
Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile
uygulamaya devam edildi. Yurttaslarin
itirazina ve yargi kararlarina ragmen,
Israrla uygulamaya devam edilmek

istenmektedir. Toplumsal destegi sifir
olan ve israfa yol agan bu uygulamada
neden israr edildigi mutlaka aydinla-
tilmalidir. Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanligl, bir an once 5 yildir acikla-
ma geredi duymadigi iTU raporunu
ve ayrica uygulamanin sonuclari ile
ekonomiye etkilerini iceren saglikli
ve doyurucu bir ¢alismayr kamuoyuna
aciklamalidir. Daha karanlik ve soguk
bir sabaha uyanan yurttaslarin daha
fazla enerji tiiketecegdi gercegi, hangi
bilimsel dayanakla g6z ardi edilebil-
mistir?

Aradan gecen zaman diliminde gii-
nes enerjisine dayali elektrik iiretimi
bir diizeyde artmistir ve oniimiizdeki
yillarda artmaya devam edecektir. Enerji
talebinin heniiz giinesin 1simadigi saat-
lere ¢ekilmesine yol acan uygulamadan
vazgegilmelidir. Enerji maliyetlerinin
arttigi, derinlesen bir ekonomik krizin
yasandidi bu donemde, konut fatura-
larinin iizerindeki bu "gereksiz" yiikiin
kaldirilmasi her zamankinden daha
biiyiik 5nem tasimaktadir. Basta izmir
olmak Utzere ulkemizi, kelimenin tam
anlamiyla “gece karanliginda” birakan
bu uygulamanin iptal edilmesi cagri-

sini bir kez daha dile getiriyoruz.
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> giincel

Miihendislik Eksigi ve Denetimsizlik Can Almaya Devam

Ediyor...

KAGAK ELEKTRIK TESISATLARI ICIN ACIL DENETIM

CAGRISI

EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu, Manisa'da aydinlatma diregine temas eden bir ¢ocugun hayatini kaybetmesi iizerine 12 Kasim

2021 tarihinde yazili bir basin agiklamasi yapti. Olay yerindeki ilk incelemelere gore, direginin elektrik dagitim sirketinin bilgisi

disinda dikildigi ve kacak olarak enerji verildigi bilgisinin paylasildigi aciklamada, miihendislik hizmeti almayan ve kamusal

denetimden ge¢meyen elektrik tesisatlarinin risk olusturdugu vurgulandi.

Manisa'nin Alasehir ilcesi'ne bagli
Yesilyurt Mahallesi'nde sokak aydin-
latmasi diregine temas eden 13 yasin-
daki bir ¢cocuk, 3 Kasim 2021 tarihinde
hayatini kaybetti. Oncelikle Yesilyurt
halkina, acili aileye bassagligi diliyo-
ruz.

Olay yerinde yapilan ilk inceleme-
lerdeki tespitler isiginda, kamuoyunun
uyarilmasi ihtiyaci dogmustur.

Olime neden olan aydinlatma
direginin, gorevli elektrik dagitim sir-
ketinin bilgisi disinda dikildigi ve bu
direge kacak sekilde enerji verildigi
anlasilmaktadir. S6z konusu direge,
enerji verilen hatta ve Uzerindeki ay-
dinlatma elemanina iliskin herhangi
bir projelendirme, dolayisiyla bir de-
netim de s6z konusu olmamistir.

Standart disi, borularin birbiri
Uzerine eklenmesiyle olusturulan bu
direge yerlestirilen sokak aydinlat-
mas! armaturine, bir baska direkten
alinan elektrik enerjisi kacak bir hatla
baglanmistir. Elektrik kablosunun izo-
lasyonunu saglayan dis kilifinin yir-
tilmasi sonucu, demir boruyla temas
gerceklestigi belirlenmistir. Ozellikle
kirsal bolgelerde sokak aralarinda
aydinlatma gereksinimi duyulan yer-
lerde mahalle sakinlerinin, yetkisiz
kisiler tarafindan yapilan 6nermelere
glvenerek, yetkili dagitim sirketine
veya yerel idarecilere bilgi vermeden
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yaptigi bu tarz tesisatlar, halkimizin
can ve mal guvenligini tehdit etmek-
tedir.

Tum boyutlarinin yarutilen adli
sorusturma sonunda belirlenecek ol-
masina ragmen olayin, "kaza" olarak
degerlendirilmemesi gerektigini sim-
diden ifade edilebiliriz.

Bu ornekte oldugu gibi, muhendis-
lik hizmeti alinmadan yapilan elektrik
tesisatlari her zaman risk olusturmak-
tadir. Genel aydinlatma kapsaminda
kullanilan direklerin sorumlulugu ve
denetimi elektrik dagitim sirketle-
rindedir. Kamu kaynaklariyla finanse
edilen sokak aydinlatmasiyla ilgili
mevzuat hikumlerine aykiri olarak te-
sis edilen tum direkler tespit edilerek,
ivedilikle kaldiritmalidir.

Aydinlatma ihtiyaci varsa dogru
sekilde projelendirilerek saglanma-
Lidir. Elektrik dagitim sirketleri, kacak
elektrikle micadeleyi sadece mali
konulara odaklanarak ylritmeme-
li, tketim bedeli hazine tarafindan
odense de bu tip kacak tesisatlara da
engel olmalidir.

Yesilyurt Mahallesi'nde oldugu
gibi kamunun kullanimina agik alan-
larda, yetkisiz kisilerin gelisi guizel ko-
numlandirdigr aydinlatma tesisati ve
reklam panolarinin sayisi her gecen
gun artmaktadir. Kentlerde, kamunun
kullanimina acik cadde, sokak, park,

bahcelerde ve site ici yollarda yer alan
standart disi aydinlatma direklerine
izin verilmemelidir.

Son donemde biyuk insaat pro-
jelerinin yurituldigu alanlara gelisi
glzel 1sikli reklam panolari yerlesti-
rildigi, dekoratif aydinlatma yapildigi
gozlenmektedir. S6z konusu elektrik
tesisatlari, tesis edilirken kamusal bir
denetimden gecmedigi gibi periyo-
dik olarak da kontrol edilmemektedir.
Kamuya acik alanlarin, TEDAS sartna-
melerine gore projelendirilip aydinla-
tilmasi gerekmektedir.

Odamiz, uzun yillardir can guven-
Ligi icin alinacak onlemleri "kaynak
israfi” olarak goéren anlayisa karsi
mucadele etmektedir. Tum elektrik
tesislerinin duizenli olarak bakiminin
yapilmasi ve bu tesislerin periyodik
kontroliiniin hayati dnemde oldugunu
bir kez daha hatirlatinz.

Ozelikle kamuya acik alanlardan
baslayarak periyodik kontrol icin
acilen bir dizenleme yapilmalidir.
Mevcut mevzuatta zorunlu tutulmasa
da, basta bina yoneticileri, isletmeci-
ler, hastane, yurt ve okul yonetimleri
olmak Uzere tum yurttaslara ek 6nlem
alma cagrisi yapiyoruz. Olimli kaza-
larin énlenmesi icin EMO izmir Subesi
olarak, kamusal denetim gorevine ha-
zir oldugumuzu, kamuoyuna bir kez
daha duyurmak isteriz.



giincel <

Emegimize, Meslegimize Sahip Cikiyor, Coziim istiyoruz...
“UCRETLER ERIDI, EK GOSTERGE YUKSELTILSIN"

TMMOB tarafindan diizenlenen "Emegimize, Meslegimize, Haklarimiza Sahip Cikiyor Sorunlarimiza Goziim Istiyoruz” kampan-

yasi kapsaminda, kamuda calisan miihendislerin taleplerine iliskin basin aciklamasi gerceklestirildi. Ucretlerin artirilmasinin

istendigi aciklamada, ek gostergelerin 4800-6400, ek 6deme oranlarin yiizde 180-200 aragina yiikseltilmesi ve ozliik haklarinin

iyilestirilmesi talep edildi.

TMMOB’den Yonetim Kurulu
Baskani Emin Koramaz imzasiyla 1
Aralik 2021 tarihinde gergeklestirilen
basin aciklamasinda, kamuda ¢alisan
muhendis, mimar ve sehir plancilarin
onemi dikkat cekilerek, “Hizmetlerin
planlanmasi, projelendirilmesi, uygu-
lanmasi ve denetlenmesinde gorev
ve sorumluluk alan meslektaslarimiz,
Ulkenin; sanayilesmesi, kalkinmasi
ve gelismesi acisindan hayati 6neme
haiz meslekleri icra etmektedir” denil-
di. Mihendislerin teknik bilginin Gre-
tilmesi ve kamu ¢ikari dogrultusunda
kullanilmasi icin emek harcadigina
vurgu yapilan agiklamada, su bilgilere
yer verildi.

“Ancak, son 25 yilda kamuda ce-
sitli statulerde calisan ve farkli lc-
retler alan mihendis, mimar ve sehir
plancilari, ekonomik ve sosyal haklari
acisindan oldukga ciddi bir satin alma
guci kaybina ugramistir. Calisma ya-
sami her gecen gun acimasizlasmakta,
somurl yogunlagsmaktadir. Sadece son
iki yilda asgari Ucret yluzde 40 artar-

EK GOSTERGE
ISTiORUZ

Kamuda calisan miihendis,
mimar ve sehir planalarninin
ek gistergeleri aynmsiz
6400 seviyesine
yiikseltilmelidir.

EK ODEME
ISTiYORUZ

Kamuda calisan miihendis,
mimar ve sehir plancilarinin
‘ek ddeme’ oranlanox18oila
% 200 seviyesine
yiikseltilmelidir.

ken kamu emekgilerinin maaslarinda
yasanan artis yuzde 29,85’te kalmistir.
Yine temel tuketim maddelerinin fi-
yatlarinda yasanan artis ise yuzde 70’i
asmistir. 2021 yili Kasim ayi verilerine
gore 4 kisilik bir aile icin aclik sinir
3.192 Tlye, yoksulluk siniri 10.396
TLye ulagsmistir. Kamuda ¢alisan mes-
lektaslarimizin aldiklari Gcretlerin eri-
mesinin yani sira emekliliklerine etki
eden haklari da diger kamu gorevlile-
rine gore oldukca dusik kalmistir?

Teknik Hizmetler sinifi kapsamin-
da bulunan mihendislerin tabi oldugu
ek gosterge rakamlarinin 850-3600
arasinda degistigini ve diger meslek
gruplarina gore dusuk kaldigina vurgu
yapilan aciklamada, maaslarin aclik ve
yoksulluk sinirlari gozetilerek yasana-
cak diizeye cekilmesi istenerek, su ta-
leplere yer verildi:

“Kamuda teknik hizmetler sinifin-
da yer alan mihendis, mimar ve sehir
plancilarinin ek gostergeleri ayrimsiz,
en dusuk 4800, en yuksek 6400 olacak
sekilde yukseltilmelidir.

INSANCA YASAM
UcRETi isTivoRuZ

2021 Kasim ay verilerine gbre
. achksimini3.192Tiirklirasi,

yoksulluk simiri 10,396 Tiirk

lirasidur. insanca yasayacak

-Meslektaslarimizin ayni statiide
yer aldigi diger meslek siniflariyla
aralarindaki esitsizliklerin ve farkli-
Liklarin giderilmesi amaciyla kamuda
¢alisan ve teknik hizmetler sinifina
dahil mihendis, mimar ve sehir plan-
cilarinin (l) sayili cetvelde yer alan
ve emeklilik haklarina da etkisi olan
‘ek 6deme’ oranlarinda da iyilestirme
yapilmalidir. Mihendis, mimar, sehir
plancilarinin %130 ile %150 olan ‘Ek
Odeme’ oranlari, %180 ile yiizde %200
seviyesine ylkseltilmelidir.

-Teknik hizmetler sinifi kapsamin-
da ‘©zel hizmet tazminatlar’’ bolu-
munde belirlenen tavan oran ylzde
160’dan, yuzde 215-260a yukseltil-
meli ve bu oran emekli aylik Ucretle-
rine yansititmalidir”

Kamudan emekli olan muhendis,
mimar ve sehir plancilarinin da ma-
aslarini iyilestirilmesi gerektiginin
ifade edildigi aciklamada, 5434 sayili
Tarkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi
Kanunu'na yapilacak degisiklikle sag-
lanacak ek ddemeyle yasam kosullari
iyilestirilmesi talep edildi.

IVILESTIRME
ISTiYORUZ

Meslektaslanmizin aldiklan
iicretler yii onve

yiiksek enflasy
pahalilik kargisinda erimistir.

‘Ek gostergeler’, ‘makam
tazminatlar?’, ‘ek 6demeler’ ve
‘zel hizmet tazminatlarinda’
iyilestirme yapilmasi sarttir.
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> teknik

Yangin Yonetmeligi Degisti...
ESKI BINALARDA YANGIN
DENETIMI CAGRISI

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yénetmelikte yapilan degisikle, “mevcut” olarak tammlanan eski binalarin

2023 sonuna kadar yonetmelige uygun hale getirilmesine hiikmedildi. Degisiklikle orman sinirinda bulunan rafineri,

elektrik iiretim tesisi ve biiyiik endiistriyel tesisler icin bazi ek 6nemler getirildi. Yerel yonetimleri binalarin yonetmelige

uygun hale getirilmesi icin kamusal denetimlere baslamaya, yonetmelikteki eksikler nedeniyle zorunluk kapsami disin-

da kalan binalarin yoneticilerini ise can ve mal giivenligi icin ek 6nlem almaya ¢agiriyoruz.

Gelisen teknolojiyle birlikte,
yanginlarin felakete donismemesi
icin alinabilecek onlem sayisi artti.
Binalarda ¢ikacak yanginlara erken
mudahale edilebilmesi igin gelistiri-
len elektronik yangin algilama ve uya-
ri sistemleri, en azindan can kaybi ya-
sanmadan binadan tahliye icin gerekli
sureyi saglamaktadir. Yangin algilama
ve uyari sistemlerinin surekli olarak
calisir vaziyette tutulmasi icin bakim
ve onarimlarinin yapildigi binalarda,
can kaybi riski minimuma dismekte-
dir. Periyodik olarak uzman muhendis-
ler tarafindan kontrolu de gereken bu
sistemler, 0zelikle kamu kullanimina
acik hastane, okul, alig-veris merkezi,
otel, yurt, spor merkezi, tiyatro salonu
gibi binalar ve endustriyel tesisler de
dahil olmak Uzere, Uretim ve yasam
alanlarinin timdnde zorunlu tutul-
malidir. Elektrik Muhendisleri Odasi
(EMO) olarak, uzun yillardir Binalarin
Yangindan Korunmasi Hakkindaki
Yonetmelik'te kapsamin genisletil-
mesi ve yonetmeligin uluslararasi
standartlara uygun hale getirilmesine
yonelik ¢alisma yapilmasi gerektigini
vurguluyoruz. Odamizin butinluklu
bir calisma yapilmasi ¢agrisinin yeri-
ne; zaman zaman “maliyet” kaygisiyla
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kapsam daraltilmakta, felaketler son-
rasinda ise onlem zorunlulugu bulu-

nan bina sayisinin artirilarak, “yama”

niteligindeki degisikliklere gidilmek-
tedir.

Bu degisikliklerin bir yenisi ice-
ren, Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik, 20
Kasim 2021 tarihinde Resmi Gazete’de
yayimlanarak, yirirlige girdi. ilgili
Bakanligin adinin Cevre, Sehircilik ve
iklim Degisikligi Bakanligi olarak dii-
zeltildigi yonetmelikte, ‘orman alan-
larina yakin endustriyel tesisler” ve
“mevcut binalarin durumuna” iliskin
ise koklu degisikliklere yer verildi.

Ormana Yakin Endustriyel Tesisler

Yonetmeligin yedinci maddesine
yapilan eklemeyle orman alanlarin-
daki enerji Uretim ve endustriyel te-
sisleri icin ilave onlem alma zorunlu-
lugu getirildi. “Orman alanlari icinde
veya bitisiginde yapilacak rafineriler-
de, fosil yakit kaynakli elektrik Gretim
tesislerinde, kurulu guci 500 MW ve
Uzeri olan enerji Uretim tesislerinde
ve toplam kapali kullanim alani 2000
m2’den blyuk fabrikalar gibi endust-
riyel tesislerde ve bunlarin depolama
tesislerinde/sahalarinda” ifadeleriyle

hangi tesislerde ilave tedbir alina-
cagina yer verildi. Eklenen bir bagka
madde ise bu tesislerde alinacak 6n-
lemler soyle siralandi:

“... Yapi cephesinden itibaren ya-
tayda 300 m, arazi egiminin % 40’tan
fazla oldugu alanlarda ise yatayda 500
m mesafede, kendiliginden dogal yeti-
sen orman értisdndn bulunmamasi ile
distik yanicilik ézelligine sahip orman
ortistinin bulunmasi veya bu mesa-
feler icerisinde parsel sinirin disinda
50 m'den daha genis karayolu, akarsu
ve benzeri yanginin ilerlemesine mani
olabilecek fiziki engeller bulunmasi du-
rumlari hari¢ olmak lizere; orman yan-
ginlarindan kaynakli alev ve/veya sicak-
ligin tesislere ait yapilara ve depolama
sahasina sirayet etmesini engellemek
amaciyla tesise ait yap! cephesinden
ve depolama sahasindan itibaren 100
m mesafe icerisinde dis yangin bolgesi
teskil edilir ve bu Yonetmelikte belirtilen
ilave tedbirler alinir. Arazi egiminin %
30 ila % 55 arasinda oldugu alanlarda
bu mesafe egimin binaya gore asagi yo-
niinde 2 kat, diger yonlerde 1,5 kat arti-
rilir. Arazi egiminin % 55°ten fazla oldu-
gu alanlarda bu mesafe egimin binaya
gore asagi yoniinde 4 kat, diger yonlerde
2 kat artirilir. Orman orttistintin yanicilik



ozelligi Orman Badlge Mdiirliiklerince
belirlenir. Dis yangin bolgelerinde yapi
cephesinden itibaren;

a) 1,5 m mesafe icerisinde yanici
malzeme ve bitki bulundurulmaz, bu
alan ¢akil, beton gibi yanmaz malzeme
ile kaplanir.

b) 1,5-10 m mesafe igerisinde yanici
malzeme bulundurulmaz, agaglandirma
yapilmaz. Bu mesafe icerisinde arazi
egiminin % 20'yi gectigi hdllerde yapi
cephesinden 3,5 m mesafeye kadar olan
alan ¢akil, beton gibi yanmaz malzeme
ile kaplanir.

¢) 10-30 m mesafe icerisinde varsa
agag aralan 3 m'den az olamaz, tabi ze-
minden 2 m’ye kadar olan dallar temiz-
lenir,zemin ylizeyi her alti ayda bir kuru
nebattan temizlenir.

¢) 30-100 m mesafe icerisinde tabi
zeminden 2 m’ye kadar olan agag dallari
temizlenir, zemin ylizeyi her alti ayda bir
kuru nebattan temizlenir”

Yonetmelik hukimlerine gore;
kapsam icindeki tesisler, sayilan ek
onlemleri alinmadikga, “kullanim si-
nifina haiz yap1” sayilmayacak, bu
tesislere ruhsat dizenlenemeyecek
ve faaliyetlerine izin verilmeyecek.
Bu tesislerin yer aldigi bolgelerde
orman alanlarina bitisik parsel olus-
turulamayacak, yonetmelikte “imar
plani hazirlanirken, yangina mudaha-
leyi kolaylastirmak bakimindan, itfaiye
araglarinin ulagimini saglamak Uzere,
orman sinin ile parsel arasinda asgari
10 m yol birakilir” ifadelerine yer ve-
rildi. Yol birakilamadigi durumlar da
ise binalarin parsel sinirinda orman
siniri boyunca beton i¢ ulasim yolu ya-
pilmasi sart kosuldu. Bu i¢ yollara arag
park edilemeyecek ve itfaiye araclari-
nin gegisine engel olacak sekilde mal-
zeme depolanmamasina hikmedildi.

S6z konusu binalarin dis cephele-
rine iliskin ise Yonetmelikte,“binalarin
tim dis cephelerinin (balkon, ¢ikma,
baca, teras ve benzerleri dahil); hig

yanmaz malzemeden olmasi, kapi ve
pencere dogramalarinin hi¢ yanmaz
malzemeden olmasi ve en az 30 da-
kika yangina dayanikli olmasi, kapi ve
pencerelerde asgari ¢ift cam kullanil-
masi veya kullanilacak camin kirilmaz
ya da 30 dakika yangina dayanikli
olmasi gerekir. Binaya 15 m’den daha
yakin eklentilerin dis cephelerinin de
hic yanmaz malzemeden veya en az
30 dakika yangina dayanikli olmasi
gerekir” ifadelerine yer verilirken, ca-
tilara iliskin ise soyle denildi:

“Binalarin ¢ati kaplamalarinin; ¢ati
deresi, baca kenari, yagmur olugu ve
borusu gibi malzemelerin, ¢ati tasiyici
sisteminin hi¢ yanmaz malzemeden, ¢ati
kaplamalari altinda yer alan ylizeyin
veya yalitimin en az zor yanici malze-
meden olmasi gerekir”

Bu tesislerin agik sahalarinda de-
polanan yakitin yangin durumunda
oksijenle temasini kesecek dnlemler
zorunlu hale getirilirken, sondirme-
de kullanilan dis hidrant sisteminin
kurulmasi da sorumlu tutuldu. Dis
hidrant sisteminin su ihtiyaci icin en
az 5700/1 debiyle 60 dakika sure ile
karsilayacak kapasitede depo tesis
edilmesi gerekecek.

Yonetmelige eklenen bir diger
maddeyle de degisiklik oncesi yapi-
mi tamamlanmis veya yapimi devam
eden yapilarda ise konumu nedeni ile
gerekli mesafelerin saglanamayacadi
idaresince belirlenmesi durumunda,
sadece parsel sinirlari icerisinde alin-
mas! gerekli gorllen tedbirler uygu-
lanacak. Mevcut veya yapimi devam
eden yapilarin dis cephesinde ve ¢ati-
larinda “hi¢ yanmaz malzeme” yerine
“zor yanici malzeme” kullanilabilecek.

Yonetmelikle gergeklestirilen bu
degisiklikte bu yaz yasanan orman
yanginlarindan cok sayida endustriyel
tesisinin etkilenmesinin mutlaka etki-
si vardir. Kemerkoy Termik SantralInin
orman yanginin ortasinda kalmasin-

teknik <

dan ve hasar almasindan ders ¢ikaril-
masi sevindirici olmakla birlikte, boy-
lesi bir adim icin bu capta bir riskin
olusmasinin beklenmesi, kabul edi-
lemez. Konuya iligkin uzmanligi olan
meslek orgltlerinden biri olan EMO,
yonetmeligin hazirlanmasi surecin-
de eksiklikler ve hatalara iliskin ilgili
kurumlara yazili ve sozlu Onerilerde
bulunmustur. Yonetmeligin EMO’nun
gorusleri dikkate alinmadan yayin-
lanmasi Uzerine, dava agilmis, risk
olusturabilecek bazi maddeler yargi
karariyla iptal ettirilmistir. S6z konusu
maddelere iliskin bagvurulara ve giri-
simlerimize ragmen gerekli degisikler,
dizeltmeler bugline kadar hayata ge-
¢irilmemistir. Bilime ve teknige uygun
olmayan, kamu guvenligi ve sagli-
g1 agisindan tehlikeleri dnlemekten
yoksun olan bu maddeler, 2009 ve
2015 yillarinda yapilan yonetmelik
degisikliklerinde de duzeltilmedigi
gibi, 2017°de gerceklestirilen degi-
sikle mevcut yapilar agisindan geriye
gotlirulmustur.

Bu dénemde orman yanginlarin-
dan etkilenme disinda da endustriyel
tesislerdeki yanginlarin artmasinda,
bilime ve teknige uygun, can glven-
Lligini esas alan bir yonetmelik hazir-
lanmamasinin etkisi vardir. Gerekli
onlemler yangininin Kemerkoy Termik
Santrali'nin sinirina dayanmadan alin-
masi gerekirdi. Yonetmelikte, onlem
alinmasi gereken endustriyel tesis-
lerin 2 bin metrekareden daha blyuk
olmasi on gorulmustur. Hangi krite-
re gore belirlendigi belirsiz olan bu
metrekare sinirinin altinda kalan,ayni
riskleri barindiran tesislerin 6nlemsiz
kalmasi kabul edilemez. Uluslararasi
standartlara uygun, bitinlukli on-
lemler iceren bir yonetmelik hazir-
lanmadan, felaket sonrasi eklenen
maddelerde olusan bir yonetmelikle
kamu guvenliginin saglanmasi mum-
kin degildir.
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“Mevcut” Yapilar da Kapsam icine
Girdi

Ote yandan yonetmelige eklenen
mevcut binalarinin durumuna iliskin
gecici maddeye gdre, mevcut binala-
ra yonelik alinmasi gereken tedbirler
icin 31 Aralik 2023 son tarih olarak
belirlenmistir. Bina sahibi ve yoneti-
cisi ile kurum amirleri tarafindan bu
tarihe kadar eksiklikler giderilecektir.
Ruhsat vermeye yetkili idarelerce bu
tedbirlerin uygulanip uygulanmadigi
denetlenecek, “Bu siire icerisinde, ali-
nacak tedbirlerin gerekli kildigi imalat
veya tesisatin yapimina baslanilmis
ise yapim suresine bagli olarak ilgili
idare tarafindan 1 yili agsmamak lzere
yapim suresi taninabilecek.

ilk olarak 2007°de yayimlanan
yonetmelikte “mevcut yap1” kavrami,
“yonetmeligin ylrlrlige girmesinden
once yapi ruhsati alinip yapimi de-
vam eden veya yapimi tamamlanan
yapl, bina, tesis ve isletme” olarak yer
almisti. Yonetmelikte 2002 tarihli eski
yonetmelige uygun yangin tedbirleri
alinmis olan bu mevcut yapilarda yeni
yonetmelikteki ilave tedbirler istege

bagli birakilmisti. Ancak yonetmeli-
gin yayimlanmasindan 10 yil sonra,
2017’de bir degisiklik yapilarak, “mev-
cut yap1” kavraminin kapsami genis-
letildi. Bu degisiklikle 19 Aralik 2007
tarihi oncesinde yapi ruhsati basvuru
dilekcesi eki olan yapi projeleri onay-
lanmis olan yapi, bina, tesis ve islet-
meler de “mevcut yapi” olarak kabul
edildi. Boylece yapimi tamamlanmis
bircok bina 2007 yilinda yururlikten
kaldirilan 2002 tarihli eski yonetme-
lik kapsamina alinarak, yeni yonetme-
lik kapsamindaki bir¢ok kural devre
disi birakilmistir. O dénem EMO izmir
Subesi’nin gerceklestirdigi basin acik-
lamasinda, Adana Aladag’da 6grenci-
lerin yagsamini yitirdigi kacak ogrenci
yurduna benzer yapilarin onlemsiz
kalacagina uyarisi yapmisti.

2017°de gerceklestirilen bu de-
gisiklikten sonra, yangin sayisinin
artmasi Uzerine 4 yil sonra “mevcut
yapilarda” da onlem alinmasi igin
adim atilmis oldu. Gegmiste mevzuat
eksikleri nedeniyle yeterli onlemler
alinmadan tamamlanmis binalarda
can ve mal glivenligi icin ek 6nemler

Kanal Ege’ye Konuk Olduk

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO)
izmir Subesi Yonetim Kurulu Baskan
Sebnem Seckin Ugurlu ve Yonetim
Kurulu Bagkan Yardimcisi Hiiseyin
Avni Giindiiz farkli tarihlerde Kanal
Ege Ana Haber Biilteni’ne canli ya-
yin konugu olarak katildi.

EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu
Baskan Sebnem Seckin Ugurlu, 9
Kasim 2021 tarihinde katildigi canli
yayinda, enerji zamlarini degerlendi-
rerek, TRT Payi ve Enerji Fonu kesin-
tilerinin kaldirilmasinin konut fatura-
larina olasi yansimalarina iliskin bilgi
verdi. Tuketiciden tahsil edilen Enerji
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Fonu’nu, Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanligrna aktarilmamasina iliskin
sorulari yanitlayan Ugurlu, kamu zara-
ri olusmasina neden olan sirketlerinin
lisanlarinin iptal edilmesi ¢agrisi yap-
t1. Yonetin Kurulu
Baskan Yardimcisi
Hiseyin  Avni
Glndiz ise Ana
Haber Bultenine
22 Kasim tari-
hinde canli yayin ®
konugu olarak
katildi. Kalici yaz
saati uygulamasi-

alinmasi gerektigi agikken, kapsamin
daraltilmasi can ve mal kayiplariyla
sonuglanmistir. Ruhsat vermeye yet-
kili yerel yonetimlerin denetimlere
baslayarak, can guvenligi agisindan
“mevcut” binalardaki eksikliklerinin
tamamlanmasi igin ¢calisma yuriutmesi
zorunluluk haline gelmistir.

Genel kamu ¢ikarini ve insan ha-
yatini koruma gorevimiz geregi EMO
olarak, bir kez daha uyariyoruz; ozel-
likle kamu kullanimina aglik, otel, okul
yurt gibi binalarinin timdndn yan-
gina karsi guvenli hale gelmesi igin
hizli adimlar atilmalidir. Yonetmeligin
“Otomatik Algilama Sistemi Gereken
Binalar” baslikli Ek-7 tablosunda yer
alan binalara yonelik kapsam genis-
letilmesine gitmek icin felaketlerin
olugmasi beklenmemelidir. Su anda
yonetmelikle kapsaminda zorunluluk-
lari bulunmasa da kamu kullanimini
acik binalarin yoneticilerine, okul ve
yurt idarecilerine, en azindan tahliye
olanagi yarattidi icin hayati onemde
olan yangin algilama ve uyari sistem-
lerini tesis etme ¢agrisi yapiyoruz.

na iliskin bilgi veren Guindiiz,EMO’nun
gercgeklestirdigi calismalar 1siginda
uygulamanin yarattigi ekonomik ve
toplumsal sorunlari dile getirdi.

YAZ SAAT] UYGULAMASININ YARATTIG SIKINTILAR
HOSEYIN AVN| GONDOZ ANLATIYOR

ANA HABER



Diplomali Issiz Olmak istemiyoruz!
TMMOB'DEN ISTIHDAM ZORUNLULUGU CAGRISI

teknik <

TMMOB, yeni mezun miihendis, mimar ve sehir plancilarinin yasadigi issizlik soruna dikkat cekerek, nitelikli isgiiciiniin
yurtdisina gociiniin engellenmesi icin ¢agri yapti. Miihendislerin kalkinmadaki anahtar roliine vurgu yapilan a¢iklama-
da, “Basta kamu kurum ve kuruluglari olmak iizere; kamu hizmeti yapan kurum ve sirketlere yeni mezun meslektagla-
rimizin istihdami zorunlu hale getirilmeli; gen¢ meslektaglarimizin istihdam sorunu acil olarak ¢oziilmelidir” denildi.

TMMOB’den, Yonetim Kurulu
Baskani Emin Koramaz imzasiyla 25
Kasim 2021 tarihinde gergeklestiren
"Diplomali issiz Olmak istemiyoruz!”
baslikli basin aciklamasinda, “Tek
adam yonetiminin Ulkemizi tasidigi
nokta aclik, yoksulluk, issizlik ve se-
falet kosullari olmustur” ifadeleriyle
ekonomik krize dikkat cekilerek, agik-
lanan buyume rakamlarinin toplum-
sal karsiligr olmadigina dikkat cekil-
di. Agtklamada, buylimenin sanayi ve
tarimsal Uretimden kaynaklanmadigi,
istihdam yaratmadigi dile getirilerek
soyle denildi:

“Yasadigimiz derin krize bagli ola-
rak buyuyen igsizlik, hayat pahaliligi,
dusuk ucretler ve glivencesizlik eme-
giyle gecinen herkesi oldugu gibi mu-
hendis, mimar ve sehir plancilarini da
cok yakindan etkilemektedir. imardan
sanayiye, tarimdan enerjiye kadar tim
tasarim, planlama ve uretim suregle-
rinde yer alan ve hayati yasanabilir
kilan muhendis, mimar ve sehir plan-
cilarr igsizlikle bogusmaktadir”

“3 Meslektastan 1'i issiz!”

TUIK verilerine gore bile her dort
gencten birinin issiz oldugunun ifade
edildigi agiklamada, krizin TMMOB
Uyelerine yansimasina iliskin ise su
bilgilere yer verildi:

“Binlerce geng, binlerce meslekta-
simiz is bulmaya dair umutlarini kay-
betmistir. Miihendis, mimar ve sehir
plancisinin is bulamamasi, llkemizin

tretimden, kalkinmadan, gelismeden
koptugunun géstergelerinden birisidir.

2013 yilinda 423 bin olan toplam
tye sayimiz 2021 yilinda 600 bini as-
mustir. 2021 yili resmi verilerine gore 8
milyon 938 bin yiiksekokul mezunu is-
gtictiniin 1 milyon 162 bini miihendis,
mimar ve sehir plancisidir. Lisans me-
zunu olan issiz sayisi 1 milyon 13 bin-
dir ve bunun 230 bini yani yiizde 22,7’si
miihendis, mimar ve sehir plancisidir.

Bagli Odalarimiz tarafindan yapilan
calismalara bakildiginda her 5 insaat
miihendisinden 2’sinin, her 4 makine
miihendisinden 1’inin ve her 2 sehir
plancisindan 1’inin issiz oldugu goriil-
mektedir. Uye sayimiza gore hesaplandi-
ginda, 2021 yili miihendis, mimar ve se-
hir plancisi issizlik orani ytizde 38,3'tiir.
Her 3 miihendis, mimar ve sehir planci-
sindan 1'i issizdir”

Genglerin egitimini aldiklari isi
yapma umudunun tukendigi vurgu-
lanarak, “Giderek zorlasan yasam ko-
sullar altinda issizlik, guvencesizlik,
hayat pahaliligi, dusuk Ucretlere karsi
direnemeyen meslektaslarimiz care-
sizlikle meslekleri disinda islere, kayit
disi calismaya yonelmektedirler” de-
nildi. Yeni mezun geng meslektaslar
¢o6zUmu yurt disina gitmekte buldu-
guna dikkat cekilerek, soyle denildi:

“Oysa iilkemizin bir tek miihendis,
mimar ve sehir plancisi kaybedecek
ltiksti yoktur. Clinki meslektaslarimiz
tilkemizi kalkinmasinin, tiretiminin, sa-

nayilesmesinin, blytimesinin, gelismesi
ve ilerlemesinin énciileridir. Halkimizin
bolluk ve refah icerisinde yasamasinin
anahtari meslektaslarimizin planla-
ma ve tretimdeki sorumluluklaridir.
Ulkemizin nitelikli isgiictindin, yurtdisina
gocu kabul edilemezl’

Coziim Istiyoruz!

issizlik sorununun ¢6ziminiin,
Uretime, sanayilesmeye, istihdam ve
kalkinmaya dayali ekonomi politika-
larinda gegtigine yer verilen agikla-
mada, istihdam zorunlu getirilmesi, su
ifadelerle dile getirildi:

“Basta kamu kurum ve kurulusla-
ri olmak lzere; kamu hizmeti yapan
kurum ve sirketlere yeni mezun mes-
lektaslarimizi istihdami zorunlu hale
getirilmeli; geng meslektaslarimizin is-
tihdam sorunu acil olarak ¢éztlmelidir.
Ozellestirmeler durdurulmali ve yeniden
kamulastirmaya gidilmelidir. Kamuda
istihdam artirilmalidir. sten cikarma-
lar engellenmelidir. Unutulmamalidir
ki; mihendis, mimar ve sehir planci-
lar mesleklerini kamusal hizmet (ret-
mek lizere icra etmektedir. Bu ylizden
istihdam politikalari sermayenin, dzel
sektortin degil kamunun ihtiyaglarina
gore diizenlenmelidir. Meslek alanlari
gelistirilerek, istihdam lretime dayali
olarak artirilmali ve issizlik sorunu ¢o-
ztilmelidir. Bizler miihendis, mimar ve
sehir plancilarr olarak diplomali issiz
olmak istemiyoruz, issizlik sorununa ¢o-
ztm istiyoruz!’
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Kacak Akum Réle
Uygulamasi-1

Elk. Elo. Mih. Mert Giiven
mertguven.tr@gmail.com

Bu makale ile iilkemizde gerceklestirilen kagak akim rolesi uygulamalarinin yiiriirliikteki standart ve yonetmeliklerimiz

acisindan, ozellikle de direkt ¢arpilma ve endirekt ¢carpilmada koruma esiklerine gore yorumlanarak; muhtemel hatali

uygulamalarin ve meslektaslar ve isg uzmanlari arasinda yer ettigi degerlendirilen yanlis yorum ve kanaatlerin tespit

edilmesi amaglanmistir.

Bu kapsamda, A boliminde ul-
kemizde yasanan elektrik ¢arpilma-
lari olaylari neticesinde olusan yasal
mevzuat ve ISG yaklasimi aciklanma-
ya calisilmistir. ilerleyen kisimlarda
ise yerel yaklasimdan, uluslararasi
mevzuata dogru ilerlenerek birbirleri
arasinda dogan celiskilere dikkat ge-
kilmek istenmistir. Kagak akim rolele-
rinin uygulanmasi konusunda dogru
bilinen yanlislar basligi ile standart
ve yonetmeliklerin dogru yorumlan-
masi ile kagcak akim rélesi uygulama-
sina donuk pratik tavsiyeler verilerek
konunun pekistirilmesi amaglanmistir.

Sonug kisminda ise kagak akim ro-
lesi kullaniminin devre kesicilere gore
ve ona ilaveten saglayacagi katkilar
siralanarak, ariza halleri haricinde de
kagak akim rolesinin; devamli izolas-
yon takibi, hizli ve hassas rutin test ve
muayene suregleri konularinda uygu-
landigi isletmeye saglayacagi katkilar
hakkinda bilgi verilmek istenmistir.

A.) TURKIYE’ DE ELEKTRIK KAYNAKLI
IS KAZALARI OZELINDE YEREL iSG
YAKLASIMI ve MAHKEME KARARLARI

Ulkemizde elektrik carpilmasi
kaynakli yaralanma, 6lum olaylari ve
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elektrik arki kaynakli yangin netice-
sinde yasam, mal ve ekipman kayip-
lari bugline dek yasanmis olup, yakin
gelecekte ise kacak akim rolesi, ark
koruma cihazlar, i¢ ve dis yildirimlik
uygulamalari, espotansiyel ve merkezi
topraklama tesisati dogru ve eksiksiz
yapildigi olcekte, asgari seviyelere
indirilebilmesi ancak mimkin olabi-
lecektir.

Bu baglamda; gerek Is Sagligi
ve Glvenligi Mufettisleri, gerek ise
iSG Uzmanlari ile birlikte tesis islet-
me sorumlulugu gorevi ile memur
Elektrik Mihendisleri ile yaralanma
veya olumli olaylarda acilan kamu
davalarinda mahkemece bilirkisi
olarak gorusline basvurulan Elektrik
Muhendisleri icin elektrik carpilmala-
rina karsi bilinen en etkin, islevsellik
denetimi, periyodik olarak yapilacak
olan testler ile mumkun olan (acik ve
kompakt tip devre kesiciler ile minya-
tlr devre kesiciler devreye alindiktan
sonra yuksek manyetik koruma baslat-
ma akimlari nedeniyle genelde test
edilemezler) basat ilave onlem, kagak
akim koruma roleleridir.

Peki bu noktada, isveren ve teknik
uzmanligi nedeniyle isveren temsilcisi

konumundaki meslek sahibinin,almak
ile sorumlu oldugu tedbirlerin siniri
nereye kadardir?

Bu soruyu, Yargitay, daha once
gorilen bir dava neticesinde kurmus
oldugu hukim ile asagida paylasildigi
gibi yanitlamistir.

"[sveren, mevzuatta belirtilmese
dahi, sayet bu yolda bir tedbirin alin-
masi gerekiyorsa, bu tedbiri almak zo-
rundadir. Bu konuda, olanaklarin yeter-
sizligi, stiregelen kot aliskanliklar ve is
gelenekleri, tedbir alma yikimliligu-
nii ortadan kaldirmaz” (Yargitay 9 HD.,
09.11.1998,7518/7851).

GunUn sonunda, anlasilmaktadir ki
ISG Uzmani ve hatta ondan da 6nce
sahip oldugu mesleki unvan ve ehli-
yet nedeniyle tesis isletmecisi Elektrik
Muhendisi, mevzuatta zorunlu tutul-
masa dahi, mevcut teknik ve teknolo-
jinin imkan saglamis oldugu tim ted-
birleri bilmek, bilmiyor ise 6grenmek
ve uygulamak ile Turk mahkemelerine
karsi hukuken sorumlu tutulmaktadir.

B.) ULUSAL YONETMELIK ve YEREL,

ULUSLARARASI ELEKTROTEKNIK

STANDARTLARININ INCELENMESI
Kagak akim rolesi uygulamasi ko-



nusuna yerel yonetmeliklerimizde bir-
den ¢ok defa deginilmektedir. Bunlar
arasinda en net ifadeler asagidaki gibi
paylasilabilir.
Elektrik ic
Yonetmeligi'nde:
a-) 2 Nolu Uygulama Maddesinde;
“a.3-Kurulu tesislerde agik ve belli

Tesisleri

olarak éliim, yaralanma ve yangina ne-
den olabilecek durumlarda, bu yonetme-
ligin uygulanacagr” bildirilmistir.

b-) 18 Nolu Sayag ve Sigortalarin
Blyuklugu ve Yerlerinin Belirlenmesi
Maddesinde;

“Cok basit tarim binalari, barakalar,
basit kdy evleri harig, yapi baglanti ku-
tusuna (ana buat veya kofre) yangin ko-
ruma, sayag kolon devrelerine ise hayat
koruma esikli, diizenedi ile birlikte ter-
mik manyetik salter veya otomatik sigor-
ta (ayri ayri veya birlikte) konulmali ve
tim koruma dtizenleri arasinda segicilik
saglanmalidir’ denilmektedir.

Yukarida verilen iki madde birlikte
yorumlandiginda, gerek yeni gerekse
eski (konutlari, is yerlerini yerlerini
kapsayan) yapilarda, hem hayat koru-
ma (30 mA), hem yangin koruma (300
mA) ¢calisma esikli hata akimi koruma
anahtarlari, kendi aralarinda ve kisa

411.3.3 Additional protection

devreye karsi koruma aygitlari ile se-
cicilik saglanmak kosulu ile kullanil-
malidir.

Elektrik Tesislerinde Topraklamalar
Yonetmeligi'nde

3.8) TN sistemlerinde, asagidaki ko-
ruyucu dtizenlerin kullanilmasi kabul
edilir:

-Asiri akim koruma diizenleri,

-Artik (kagak) akim koruma diizenleri

[stisnalar:

-TN-Csistemlerinde artik akim koru-
ma diizenleri kullanilmamalidir.

-TN-C-S sisteminde bir artik akim
koruma dtizeni kullanildiginda, yiik tara-
finda bir PEN iletkeni kullanilmamalidir.

Koruma iletkeni ile PEN iletkeninin
baglantisi, artik akim koruma diizeninin
kaynak tarafinda yapilmalidir.

TN ve TT sistemlerde kagak akim
rolesi uygulamasi agikga belirtilmis
iken TN-C sistemlerde ise bunun
uygulanamayacagi ifade edilmistir.
Ancak hem topraklama yonetmeligi
hem de TS HD 60364-4-41 standardi
TN-C-S sistemde kagak akim rolesinin
nasil kullanacagini direkt olarak tarif
etmistir.

Bu bilgiyi daha sonra tekrar irdele-
mek Uzere bir kenarda tutalim ve sirasi

Replace the existing Subclause 411.3.3, including its title, with the following new title and new

text:

411.3.3 Further requirements for socket-outlets and for the supply of mobile

equipment for use outdoors

Additional protection by means of a residual current protective device (RCD) with a rated
residual operating current not exceeding 30 mA shall be provided for

- a.c. socket-outlets with a rated current not exceeding 32 A that are liable to be used by
ordinary persons and are intended for general use, and

- a.c. mobile equipment for use outdoors with a rated current not exceeding 32A.

This subclause does not apply for IT systems in which the fault current, in the event of a first

fault, does not exceed 15 mA.

NOTE Additional pr is under

ind.c. sy

Add, after the end of 411.3.3, the following new Subclause 411.3.4:

411.4.5

ation

(Sekil-1)

Delete, before the existing "NOTE 2", the existing paragraph "Where an RCD is used in a
TN-C-S system, a PEN conductor shall not be used on the load side. The connection of the

protective conductor to the PEN conductor shall be made on the source side of the RCDSekil-2

teknik <

ile Topraklama ve Elektrik i¢ Tesisleri
Yénetmeliklerinin, ingilizceden
Turkceye cevrilerek mevzuatimiza
kazandirilmis oldugu kaynak me-
tin olmak ile birlikte ayni zamanda
TS HD kodlari ile Turk Standardi da
olan 60364-4-41'de, Madde 411.3.3
konuyla ilgili TN veya TT sebeke ola-
rak ayirmaksizin ne sdyluyor bakalim
(Sekil-1):

Orijinal ingilizce metinde de gé-
ruldugi Uzere; 32 A’ e kadar olan son
devre prizlerde, 30 mA’ i gecmeyen
baslatma akimi ile koruma yapan, do-
layisi ile direkt temas ile ¢arpilmada
dahi hayat koruma islevi gorebile-
cek kacak akim koruma rolelerinin
tesis edilmesi geregi ifade ediliyor.
Standardin bu noktada TT veya TN
sistem ayirt etmeksizin uygulanacagt,
ilgili maddenin yalnizca IT sebekeye
ait son devrelerde uygulanmayacagini
ifade ettigi gorulmektedir.

Bu noktada ilgili maddenin son
devrelerde 30 mA azami ¢alisma esik-
li kagak akim rolesi kullanimini tarif-
ledigi ve IT sistem igin istisna ifade
ederken, TN-C sistem i¢in muafiyet
belirtmedigi, aksine devam eden alt
madde 411.4.5. de TN-C-S sistem ile
kagak akim rélesi uygulamasinin nasil
yapilacagini tarif ettigi gortlmektedir.
Sekil-2

Anlasildigi Uzere, konu priz ve ay-
dinlatma son devrelerine geldiginde
topraklama sebekesinin TT veya TN
olmasi konusundan bagimsiz olarak,
direkt carpilma senaryosu icerisinde;
koruma iletkeni (TN) veya toprakla-
masi (TT) yokmus veya bir baska an-
latim ile insan vucudu canli iletkeni
tek basina toprak ile anahtarliyor gibi
duslnulerek, 30 mA ve 50 Volt ¢arpil-
ma sinirlari ile koruma istenmektedir.

Bir diger konu ise standardin priz-
lerin kacak akim rolesi ile donatilma-
yabilecegi istisnai bir hali tarif ettigi
kismidir. Bu istisnanin prizlerin, yal-
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nizca elektrik teknisyeni vb. egitimli
personel tarafindan kullaniyor olmasi
ve s0z konusu prizlerin, genel maksat
ile kullanilmadigi hallerin beraber
gerceklemesi durumunda, kagcak akim
rolesi tesisinin zorunlu tutulmayabi-
leceginin onlind actigi seklinde yo-
rumlanmasi durumunda dahi, kagak
akimin son devrelerin timinde halen
daha ilave tedbir sinifindan tesis edil-
mesinin gerekliligini ortadan kaldir-
mamak ile birlikte, ilgili tlkenin is gu-
venligi kanunlari, mahkeme kararlari
vb. yerel mevzuati icerisinde yorum
serbestisi biraktigi da distndlebilir.

C.) 300 mA YANGIN KORUMA ve 30 mA
HAYAT KORUMA ESIKLI ROLELERIN
KULLANIM YERLERININ TAYINi ve
DOGRU BILINEN YANLISLAR

Ulkemizde kacak akim réleleri icin
300 mA yangin koruma ve 30 mA ha-
yat koruma esiklerine gore yapilan ta-
rifler ne yazik ki 300 mA esikli rolenin
yalnizca yangin korumasi, 30 mA esik-
Li rolenin ise yalnizca hayat korumasi
yapacag! gibi oldukga yanlis bir algi
yaratmistir. Zaman igerisinde sahada
gorevli teknisyen, is guvenligi uzma-
ni ve hatta mihendis ve is guvenligi
mufettisleri arasinda dahi, tabu kadar
tartismasiz kabullenilen bir gorus ola-
rak benimsenmistir.

Bu durumun sonucu olarak takip
eden C.3. basligi altinda sirali yanlis
uygulamalar, gerek konutlarda gerek
ise sanayide mevcut teknik ve tekno-
lojik kisitlar yok sayilarak dayatilmis,
dolayisi ile satin alinmalarina ragmen
kagak akim roleleri hicbir zaman tam
olarak devreye alinamamis, denetle-
me vb. hallerin dayattigi donemlerde
gostermelik olarak devreye alinmis ise
de denetlemeden hemen sonra teknik
personel tarafindan giris ve ¢ikislari
koprilenerek ya da besleme kesicileri
dusirulerek islevsizlestirilmis, tesisler
degil yangin koruma, hayat korumada
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dahi kaderlerine terk edilmistir.

Yapilan yanliglar Gzerine 6rnek-
ler vermeden once, 30 mA ve 300 mA
kagak akim roleleri icin asagida C.1.
basligi altinda verilen bilgilerin 6ziim-
senmesi gereklidir.

C.1.) Kagcak akim Rdlelerinin
Carpilma ve Yangin Korumadaki
Gorevleri

C.1.1.) Elektrik ile ¢arpilmada kagak
akim rolelerinin gorevleri;

Elektrik ile ¢arpilma asagida tarif
edilen iki sekilde mumkundir.

1.)Ciplak bir iletkenin canli vicu-
duyla aracisiz temasi, ornek ise el ile
direkt kavranmasi yolu ile ¢arpilmanin
gerceklesmesi manasina gelen direkt
¢arpilma

2.) Ciplak iletkenler ile direkt te-
masi engelleyen izolasyon elemanla-
rinin bozulmasi halinde bu izolasyon
malzemesi ile korunan iletken bolu-
me, istemli veya istemsiz olarak temas
eden canlinin ¢arpilmasi manasina
gelen dolayli carpilma.

Direkt carpilmada esas onlem; da-
gitim panolarinda ve bunlardan bes-
lenen sabit yuklerde ¢iplak iletkenle-
re erisimi onleyen pano karkasi, pano
i¢c kapagi, pano kapaklarinin, yetkisiz
insanlarca acilmasini ve bakim per-
sonelinin midahalesi haricinde kalan
zamanlarda surekli kapali kalmasini
saglayacak olan pano kilidi, pano 6n-
lerine serili izolasyon paspasi, yetkisiz
personeli, pano ile temas etmemesi
yonunde uyaran olum tehlike levha-
laridir.

Ancak dagitim panolarindan ¢iki-
Lip da son devre olarak anilan, 32 Ai
gegmeyen priz ve aydinlatma linyele-
ri besleme bolimlerine gelindiginde,
gerek standartlar gerek ise yonetme-
liklerimiz; ilave koruma yani ¢iplak
iletken ile direkt temas halinde car-
pilmada dahi hayat kurtaracak olan
azami 30 mA agma esikli kagak akim
rolelerinin montajini yine bu hatlarda

mevcut izolasyon malzemelerine ila-
veten ve onu tamamlayacak sekilde
zorunlu kilmaktadir.

Esasen s6z konusu priz hatlarinda
dahi IEC standartlari 32 A seviyesine
kadarki priz hatlari igin hayat koru-
ma esikli 30 mA kagak akim rolesini
32Ae
kadar olup da yalnizca yetkili teknik
personel tarafindan kullanilacak olan,
genel maksata tabi olmayan prizlerde

zorunlu kilmak ile beraber

de muafiyet saglamaktadir.

Ote yandan B maddesinde anmis
oldugumuz yargitay karari ile Glke-
mizde olusan mevzuat geregi IEC ta-
rafindan uretim standartlari olusmus
mevcut teknik ve teknolojinin izin
verdigi olclde en hassas esikli kagak
akim rélelerinin ilgili son devrelerde
kullanilmasi elzemdir.

C.1.2) Elektrik arki kaynakli yangin
korumada kagak akim rélelerinin gorevi;

Paralel (Faz -Toprak Arasi) elekt-
rik arki arizalarinda yangin gikarmaya
muktedir olan kacak akim genliginin
300 mA oldugu laboratuvar orta-
minda yapilan deneyler sonucunda
tespit edilmis ve IEC (Uluslararasi
Elektroteknik Komisyonu) tarafindan
standartlastirilmistir. Bunun altinda
esiklerde calisan kagak akim roleleri,
ornek ise 100 mA ve 30 mA esikli ka-
cak akim réleleri yangin korumasini
sirasi ile 3 ve 10 kat daha glvenlikli
olarak yerine getirir.

300 mA yangin koruma esik-
li kacak akim rolelerinin kullanimi;
Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi ve TS
HD 60364-4-42, Alt Madde 422.3.10°
da ele alinmaktadir.

Elektrik i¢ Tesisleri Yonetmeligi,
yangin koruma esikli kagak akim role-
lerinin kullanilacagi yer olarak agikga,
binalarin kofre (yapi baglanti kutula-
rinin),ana elektrik besleme panolarin-
daki ana devre kesicisine entegre ya
da seri baglanacak duzenekleri kas-
tetmektedir. Ote yandan anilan yapi



baglanti kutusu, kofre, saya¢ kolon
hatti Uzerlerine hayat koruma esikli
kagak akim duzenekleri konulmasi ta-
rifleri, acik¢a konutlari isaret etmekte
olup, endustriyel yapilar ile baglanti-
Li olarak duistiniilemez. Hemen hemen
hicbir endistriyel yapida birden ¢ok
saya¢ bulunmaz. Hatta YG den bag-
LI olan buyuk endustriyel tesislerde
saya¢ YG Olcu hucresi uzerinde bu-
lunmakta olup, yap! baglanti kutusu
veya kofre kurulmasi bu tesisler igin
Elektrik i¢ Tesisleri Yonetmeligi'nde
mevcut asagidaki ibare ile imkansiz
kilinmistir.

"Yapida tek sayag varsa kofre tesis
edilemez.”

Peki tek sayacli isletmelerde kofre
tesis edilemeyecegi acikca ifade edil-
mis bir yonetmelige uygunluk saglan-
masi i¢in halihazirda tek sayacli bir
endUstriyel tesiste yine ayni yonetme-
likce sadece kofre kurulabilen tesisler
icin ongorilen yangin koruma esikli
kagak akim rolesi talep edilmesi dog-
ru mudur?

Kesinlikle degildir.

Ote yandan 300 mA yangin ko-
ruma esikli kagak akim roleleri, IEC

60364-4-42 Alt Madde 422.3.10° da
ifade olundugu gibi, BE2 yangin risk-
li tesis sinifina giren ve standart ile
uyumlu sekilde Elektrik i¢ Tesisleri
Yonetmeligince de asagida siralanan
kosullarin saglandigi endustriyel te-
sislerde kullanilir.

ELEKTRIK iC TESISLERI YONETMELIGI

[I. TARIFLER Madde 3 -

f.5 = Yangin tehlikesi olan yerler:
Tehlikeli olabilecek orandaki kolay tu-
tusabilen maddelerin, elektrik isletme
araglarina bunlarda meydana gelen
yuksek sicaklik ya da arklar nedeniy-
le tutusabilecek kadar yakin bulunma
tehlikesi olan yerlerdir. Ornegin kagt,
tekstil ve kereste fabrikalarinin islet-
me ve kurutma daireleri,ambarlari ya
da bunlarin bazi bélumleri ve agikta
bulunan bu sekildeki yerler, kuru ot,
saman, keten ve kenevir ambarlari bu
gruba girer. Ayrica motorlari karbura-
torlu olan aracglarin garajlari ve bun-
larin ek bolmeleri ile kalorifer tesisle-
rindeki yag yakma tesisleri de yangin
tehlikesi olan yerlere girer.

Yukarida anilan yangin riskli te-
sisler haricinde patlayici ortamin bu-

Yeni Uyelere Yonelik Tamtim Kitapgig

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMQ) izmir

Subesi, yeni tyelerine yonelik olarak “Aramiza Hos

Geldiniz” baslikh tanitim kitapgig1 yayimladi. Oda

ve Sube calismalarina iliskin 6zet bilgilerin yer al-
digi kitapgikta, kamu kurulusu niteligindeki meslek
orgiitlerinin ve TMMOB'un calisma anlayisina vurgu

yapildi.

Kitapciga https://emoizmir.org/bulten/emo-
tanitim-kitapcigi/ adresinden veya QR kodu tara-

tarak ulasabilirsiniz.

iklim degisikligi <

lundugu tesislerde yine 300 mA kacak
akim rolesi istenir. Bunlar haricinde
kalan endustriyel tesislerde 300 mA
esikli kagak akim rolesi uygulamasi
yapilmasi dayatilamaz.

300 mA kagak akim rélesinin uy-
gulanmasinda yine ilgili standart dik-
katlice incelendiginde, 500 mA kacak
akim rolesinin de 300 mA yerine Uste-
lik de devre kesiciye actirma yapmak-
s1zin, 500 mA sinirini asan durumlarda
teknik personele uyari dusurecek ter-
tibat ile kullanilabilecegi veya bunla-
rin yerine agtirma yapmayan izolasyon
izleme cihazi kullanilabilecegi goril-
mektedir.

TS HD 60364-4-42 422.3.10-
Tesisatta yangin riski olarak gorulen
noktalarda hata akimlarinin sonug-
larinin siirlandirilmasinin gerektigi
yerlerde; devre ya

- Beyan artik akimi 0.5A'i asmayan
artik akim koruma cihazi ile korunacak
ya da

- Izolasyon hatasi olusumunda
alarm baslatacak izolasyon takip ci-
hazi ile surekli izlenecektir.
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> giincel

TMMOB 7. Kadin Kurultay: Diizenlendi

TMMOB 7. Kadin Kurultayi, 20-21 Kasim 2021 tarihlerinde Ankara'da gerceklestirildi. Kadina yonelik siddetin arttigina
dikkat cekilen Kurultay'da toplumsal cinsiyet esitliginin i¢sellestirilmesi icin miicadele edilecegi vurgulandi. Istanbul
Sozlesmesi’nin dnemine dikkat ¢ekilen Kadin Kurultayr’'nda, calisma hayatinda tacize maruz kalanlari korumayi hedef-
leyen Uluslararasi Calisma Orgiitii’niin 190 nolu sézlesmesinin imzalanmasi talebi 6n plana cikt.

TMMOB 7. Kadin
insaat Miihendisleri Odasi Teoman
Ozturk Toplanti Salonu’nda 20-21
Kasim 2021 tarihlerinde dizenlendi.
Kurultay, TMMOB Kadin Calisma Grubu
2. Baskani Fatmagul Cira, TMMOB
Yénetim Kurulu Sayman Uyesi A. ULkii

Kurultayi,

Karaalioglu ve CHP Kadin Kollari
Genel Baskani Aylin Nazliaka’nin agilis
konusmalariyla basladi.

TMMOB Yonetim Kurulu adina
kirsuye gelen Karaalioglu konusma-
sina, katledilen Mimar Basak CengiZ'i
anarak basladi. Her iki yilda bir diizen-
lenen kurultaylarla TMMOB’de kadin
politikalarinin belirlenmesi, kadin or-
gutluligunin guglendirilmesini he-
deflendigini ifade eden Karaalioglu,
ekonomik krizin derinlestigine isa-
ret ederek, TMMOB’un duzenledigi
“Cozlim Istiyoruz” kampanyasina des-
tek isteyerek, konusmasini soyle sur-
durdu:

“Cunkl 2022 bitcesinde kadin-
lar yok! 2022 bitgesine bakildiginda
butce hazirlama genel gerekge hedef-
leri arasinda ne yazik ki kadin erkek
esitligi bir yana, kadinin toplumsal
statusundn iyilestirilmesi bile yer
almamaktadir. Bakanligin kadinlarla
ilgili olarak hazirladigr 2018-2023
Stratejik Eylem Planrnin hedefleri de
maalesef blitce hedefleri arasinda yer
bulmamistir”

“Cezasizlik Siddetti Artiriyor”

Kadin yoksullugunun derinles-
tigi bu donemde toplumsal cinsiyet
esitligini hedeflemeyen bir butgenin
kabul edilemeyecegine vurgulaya-

32 | emo izmir subesi aralik 2021

rak, “Istanbul Sézlesmesi fesih kara-
ri geri gekilsin, Uluslararasi Calisma
Orgitiniin (ILO) 190 nolu Siddet ve
Taciz Sozlesmesi onaylansin” diye ko-
nustu.Son biryilicerisinde 338 kadinin
olduruldugu hatirlatan Karaalioglu,
“Kadina yonelik siddetin siklikla ceza-
siz kalmasi daha fazla siddet ve kadin
cinayetini beraberinde getirmekte-
dir’ diye konustu. ilk TMMOB Kadin
Kurultayrnin 12 yil 6nce dizenlen-
digini hatirlatan Karaalioglu, ali-
nan kararlar dogrultusunda TMMOB
Disiplin Yonetmeligi'nde koklu de-
gisiklikler yapildigini anlatti. Kadin
Calisma Grubu’nun, TMMOB ve bagli
odalarda toplumsal cinsiyet esitligi-
nin i¢sellestirilmesi icin ¢alismalarini
kararlilikla stirdurdigind ifade eden
Karaalioglu,“Kadinlar Orgiitli TMMOB
Daha Glclu” vurgusuyla konusmasini

tamamlad.
“Esit Is, Esit Ucret”

TMMOB Kadin Calisma Grubu 2.
Baskani Fatmagul Cira ise kadin ¢a-

Lismalarint TMMOB icinde kurumsal-
lastigini belirterek, kurultaylarinin
yani sira 4 kez de Kadin Sempozyumu
gerceklestirildigini belirtti. Kurultay
oncesindeki hazirlik galismalarina
iliskin bilgi veren Cira, 16 il ve ilcede
yerel kurultay dizenlendigini belirtti.
is boliminiin cinsiyete degil, liyaka-
ta dayali olarak yapilmasi gerektigini
dile getiren Cira, kadin ve erkeklerin
esit islerde, esit Ucret ve sosyal hak-
lara sahip olmasini 6ngoren ILOnun
100 nolu sozlesmesinin gereklerinin
yerine getirilmesini istedi. Calisma ha-
yatinda zorbalik ve tacize maruz kalan
herkesi korumay! hedefleyen |ILO'nun
190 nolu sozlesmesinin de imzalana-
rak, uygulanmasini talep etti.

25 Kasim’in Dominik
Cumhuriyeti’nde katledilen Mirabal
kardeslerin anisina mucadele gunu
ilan edildigini hatirlatarak,“Dominik’te
diktatorligin yikilmasinda onem-
li rol oynayan Mirabal kardesleri ve
demokrasi ve insan haklari yolunda




verdikleri onurlu mucadeleyi saygiy-
la aniyoruz” diye konustu. TMMOB
Uyesi kadinlarin anayasal haklar ve
Cumbhuriyet degerlerini korumak icin,
emek, esitlik, 6zglrlik, baris ve laiklik
mucadelesini kararlilikla strdirecegi-
ne vurgu yapti.

TMMOB 7. Kadin Kurultayi, agilis
konusmalarinin ardindan calisma-
larini, divanin olusturulmasi, sonug
bildirgesi ve oOnergeler komisyon-
larinin se¢imleriyle devam etti.
Kurultay'da calismalari, il veya ilge
koordinasyon kurullarinin (IKK) ger-
ceklestirdigi yerel etkinliklere iliskin
sunumlarla sirdiiriildi. ilk olarak
Makina Miuhendisleri Odasi Adana
Subesi’nden Derya Irmak “Orgiitlenme”
baslikli sunumunu yapti. TMMOB
Ankara il Koordinasyon Kurulu (iKK)
Yerel Kadin Kurultayrna iligkin su-
num ise “Haklarimizdan, Esitlikten,
Adaletten Vazgeg¢miyoruz” basligi
altindan Aysegiil ibici Oruckaptan
tarafindan yapildi. Sonraki sunum,
Bodrum IKK Uyesi ELlif Aytag tarafin-
dan “Diinyanin Yarisi Kadinlar Olarak,
Esitligin Tanimini Biz Yapacagiz” bas-
Ligr altinda gergeklestirildi. Eskisehir
sunumu Duygu Karaca tarafindan
“Kadinlar Orgiitli, TMMOB daha

9-10- 11 ARALIK 2021 / ANKARA

Guclu” basligiyla paylasildi. Mersin
Yerel Kadin Kurultayr adina Besime
icgéren tarafindan ise “Toplumsal
Cinsiyet Esitligi” baslikli sunum ya-
pildi. MMO izmir Subesinden Aslihan
Yilmaz Okan ise “Kadin istihdami-
Siddet” baslikli sunumu gercekles-
tirdi. Bursa Yerel Kadin Kurultayi
calismalari ise Esra Ozkan tarafindan
“Kadina Siddet ve Kadin Istihdami
icin Onerilerimiz” basligiyla payla-
sildi. Beliz Gilctoglu Yorik, TMMOB
Aydin Yerel Kadin Kurultayrna iliskin
sunum yapti. TMMOB istanbul Kadin
Yerel Kurultayr sunumu ise Ozlem

Kizir tarafindan gerceklestirildi.
Kiymet Yildiz ise “Kaldigimiz Yerden

Diizenleniyor

lenecektir. Sempozyum programina ve ayrintili
bilgilere https://bit.ly/3pki2Kh adresinden ve

QR Kodu taratarak ulasabilirsiniz.

kadin <

Devam Ediyoruz” baslikli sunumuyla
Diyarbakir Kadin Yerel Kurultayi'na ¢a-
lismalarini aktardi. TMMOB Mugla IKK
Yerel Kadin Kurultayrna iliskin sunum
ise Gorkem Acer tarafindan duzen-
lendi. Ceren ilter tarafindan Sanliurfa
Kadin Yerel Kurultayrna calismalari,
“Haklarimizdan, Esitlikten, Adaletten
Vazge¢miyoruz” baslikli sunumla pay-
lasild.

TMMOB 7. Kadin Kurultayi, su-
numlarin ardindan degerlendirme
bolumiyle devam etti. Secilen komis-
yonun hazirladigi TMMOB 7. Kadin
Kurultayi'nda Sonug¢ Bildirgesi’nin
Ferda Yamanlar'in okumasiyla ¢alis-
malarini tamamladi.

TMMOB 13. Enerji Sempozyumu

TMMOB adina, Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO) tarafindan “Enerji
Yasam ve Demokratiklesme” ana bashg altinda gerceklesecek TMMOB

13. Enerji Sempozyumu, 9-10-11 Aralik 2021 tarihlerinde cevrimici diizen-
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Vendetta

* Asgari ticret komisyonu yine aclik sinirini yasallastirmak icin gevele-
me toplantilarina basladi. 2022 yilinda gecerli olacak asgari lcret icin
DiSK 5.200,00TL derken Tiirkiye'de yasamayan Tiirk-is dneri getirme-
di. Ne olur ne olmaz sdyledigi hersey aleyhine delil olarak kullanilabilir.
Calisma Bakanhgi ise 6zii birakip “zarf”a doniip ,“pandemi” nedeniyle
toplantilan yalnizca AA, iHA, DHA ve TRT nin takip edebilecegini agik-
ladi. U¢ maymun sanki dért oldu.

*Barbados’a Cumhuriyet geldi. 1966 yilinda Birlesik Krallik’tan ba-
gimsizligini ilan eden ancak o yildan bu yana Kralice 2.Elizabeth’in
hiikiimdarligi altinda bulunan iilkede ilk devlet baskanhgi secimi
yapilip Cumbhuriyet ilan edildi. Baskanliga mevcut Genel Vali ve
Kralice'nin Barbados temsilcisi Mason kazandi.(!)

*Erdogan’in Uskiidar'daki konutunun gérsellerini cektigi gerekce-
siyle ajan suclamasiyla tutuklanan israilli Oknin cifti serbest birakil-
di. Tutuklama sonrasi Disisleri diizeyinde baslayan gériisme trafigi
Cumhurbaskanlan ile sonlandi. Dolasan dedikodu “Tiirkiye hangi il-
kenin Cumhurbaskant ile gériismek istiyorsa o iilke vatandaslarindan
bir(birkagi)ni tutukluyor.

Ticaret Bakanligi’'nin destegiyle yapilan Ziiccaciyeciler Dernegi orga-
nizasyonunda dansoz sahne alinca Bakanliktan agiklama geldi. "Biz
oynatmadik” biraz seyretmis olabiliriz.

*Filistin’in yitik tlke kavgasinin ulus kaynagindan din birligine doniis-
tirilmesini dnemli kése taslarindan, Mavi Marmara gemisi 4 milyon
800 bin TL'ye satildi. Erdogan'in Filistin'e hararetle ugurladigi gemi, 31
mayis 2010'da israil saldinsina ugramis, 10 kisi hayatini kaybetmisti.
Sonralari israil’le yakinlasma ile degisen siyasi durum ve israil’in aile-
lere 20 milyon dolar tazminat 6demesi, Erdogan’a “giderken bana mi
sordunuz” dedirtmisti.

*Her tiirlii spekiilasyona acik kripto para madenciligi enerji tiiketi-
mini artiryor. Cambridge Universitesi’nin arastirmasina gére Bitcoin
madenciligi 2020 yilinda diinyada 120 terawat elektrik tiiketti. Bu
Tiirkiye’de ayni yil tiiketilen elektrigin %47’ine denk. Uriin “sanal”,
doga tahribati ve cevre kirliligi “gercek”.

*MHP lideri Bahgeli ile Cumhurbaskani Erdogan’in, saraydaki gériisme
oncesi birlikte poz verdikleri “Tiirk Dlnyasi” haritasi Rusya ile sorun
yaratti. Kremlin S6zciisii Peskov “Orasi Tirkiye'de degil, Rusya Fede-
rasyonu topraklarinda. Ayrica haritada bir eksik var. Biiyiik bir kirmizi
(kizil) yildiz” dedi.

+Ulkede aghk, yoksulluk ve issizlik katlanilmaz haldeyken “bunun
miisebbipleri degiliz, ge-
\ cinemiyoruz, mama ala-
' diyenler
giivenlik sorunu oldu. Milli

miyoruz”, milli

Giivenlik Kurulu ilk kez bu

| engelleyenlerit,

Neannire Kotirlik ve casusluk ya-

am panlarnin karsiiginin safak

prova-

"“"‘ug“;‘”' sokmeden kapinin calin-
masi olarak tanimlad.
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*Erdogan’a yonelik Fransiz Charlie Hebdo dergisinin kapagindaki ka-
rikatiriin “hakaret “ icerdigi iddiasiyla agilan davanin 3. durusmasina
(Fransiz) “saniklar” gelmedi. Cumhurbagkani’na hakaret davasi diin-
yayi dolasiyor. Simdiki durak Fransa.

meMMMSAMiMQT *Cunta déneminin isken-
ce insan kacirma, cina-

yet suclarindan dolayi
yiriitilen sorusturmada
emekli yarbay Carlos ig-
nacio Ciaceta 6zel olarak

lallesmeyelim hesaplasalim” cagrisi Arjantin’de karsilik buluyor.
*Sanatgi Ahmet Kaya'nin Paris’te bulunan mezarina dliim yildénii-
miinden 2 giin dnce yapilan saldirnda mezar tasi ve yazilar tahrip edildi.
11 Subat 1999 yilinda Magazin Gazetecileri Dernegi’nin 6diil téreninde
Kirtce sarki sdyleyecegini aciklamasindan sonra salondaki bulunanla-
rin saldirisina ugramis, olay sonrasinda da Fransa'ya yerlesmisti. Canli
veya cansiz siddet buyiyor, insanhk kiictliyor.

*Pandemi degisen varyantlar ve mutasyonlarla tehdidini biiyiitiir,
vefat sayilari 200’iin altina diismezken, Diyanet isleri Baskani Erbas;
miiftiiliiklere gonderdigi yaziyla cami ve mescitlerde sosyal mesafe-
siz saf diizenine gecilecegini bildirdi. Gerekceler: “Kis sartlan nedeni
ile acik alanda namaz kiinamamasi, toplumun tedbirlere riayet ko-
nusundaki aliskanhklan (iyi-kétii?) Cok yasa Erbas.

*A Haber Elazig Bélge Miidiirii Firat Oztiirk’iin ayni zamanda Cubuk
Bey Anadolu Lisesi’'nde memur oldugu ortaya ¢ikti. Kanun olmayinca
kanunen yasak da olmaz.
goriisleriyle ka-
muoyuna mal olan Bolu

GOCUIK BU KARAN .
LIKTA OKULA GITMEK

elrkel 1
TGN Mi KALKIVOR?

Bz DE
POLISE
SORALIM ...

Belediye Baskani Tanju
Ozkan’dan bir
daha. “Taraflardan birinin

skandal

dahi yabanci uyruklu ol-
masi halinde nikah iicreti
100 bin olacak” Sebep,
yabancilar Bolu’ya yerle-
sip coluk ¢ocuk sahibi ol-
masin diyeymis.




_Projeye Ozel
anahtar teslim ¢oziimlerde

lider Ulusoy Elektrik

34 yillic tecriibesiyle OG elekirik dagum eopmaniarnnn
entegre Urebminde anahtar teshm gdzumler sunan
Uluscy Elelank, dinya standartianndako Uretim kaltesiyle
YUrtic ve yurt degi pazacianda etonhigimi artrryoe
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