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Bilindigi gibi, "egitim" terimi meslek egitimini veya kiiltiirel ya da
sosyokiiltiirel bir hareket olarak kabul edilen 6grenme
etkinliklerinin niteligini  belirtmektedir. Bu tanim uyarinca
tilkemizdeki yiiksekogretim sistemini inceleyecek olursak gerek
kurum sayisinda gerekse disiplin sayisinda enflasyonist bir tablo ile
karsilagilmaktadir. 2000 yili  verilerine gore; Tirkiye'de
mithendislik egitimi, 28 degisik dalda, 60 universitedeki 70
fakiiltede ve 37 tanesi Vakif tniversitelerine ait olmak tizere
toplam 321 boliimde siirdiiriilmektedir. Mithendislik egitimi veren
boliimlere her yil 21.807 dgrenci alimmaktadir. Ogrencilerin %25'
inin mezuniyetinin geciktigi varsayilacak olursa, miihendislik
fakiiltelerinde toplam 109.000 6grenci 6grenim goériiyor demektir.

Egitim sozciigliniin genel anlamindan da acgik¢a anlasildig: {izere,
bir insanin dmriinden yaklasik 15 yili alan bu siire¢ten beklenen
oncelikle kisiye bir meslek kazandirmasidir. Bu beklenti, 6mriiniin
en az 15 yilin1 bu ugurda harcayan o geng insan agisindan ve onu
okutabilmek i¢in biiyik fedakarliklara katlanan ebeveynleri
acisindan onemlidir. Ayrica, bu sistemi finanse eden devlet ve
Odedigi vergilerle devlete gerekli finansman kaynagini saglayan
vatandaslar adina da bir beklenti s6z konusu olmalidir.
Universitelerde yeni béliimlerin kurulmasi, kurulmus olanlarin
varligin1 slirdirmesi ve bunlarin yillik kontenjan sayilarinin
belirlenmesi gibi konularin arz talep kuralina gore tilke ihtiyaglari
cergevesinde yapilmasi gerekir. Ne yazik ki bu sekilde
davranilmadigi i¢in degisik dallardaki bir ¢ok {iniversite mezunu
igsiz kalmaktadir. Ancak, bu konuda sorunun ¢6ziimiinii zorlastiran
iki unsurun varligini; yani, iilkemizdeki hizli niifus artisi ile
ortadgretim sistemindeki ¢arpikligin da etkisini g6z oniinde tutmak
gerekir. Bu nedenle, bir biitiin olarak irdelenmesi gereken egitim
sistemindeki verimlilik konusunu bir tarafa birakarak kendi
meslegimizi ilgilendiren kismini incelemek istiyorum. Genel
olarak "elektrik miihendisligi" baslhig altinda toplanabilecek
boliimlerin durumu altyap: ve 6gretim tiyesi olanaklar1 yoniinden
ele alinacak ve iilkemizin gelecegi a¢isindan bu disiplinlerden
beklentilerin  karsilanabilmesi  i¢in  yapilmasit  gerekenler
Ozetlenecektir.

Ogrenci Fazla, Ogretim Uyesi Az

Tirkiye'de bilgisayar, elektrik, elektrikelektronik, elektronik ile
elektronik ve haberlesme miihendisligi adlar1 altinda 79 boéliimde
egitim verilmektedir. Bunlarin 14 tanesi aym1 zamanda ikinci
Ogretim programlari yiirtitmekte ve 20 tanesi de degisik oranlarda
burslu 6grenci almaktadir. Bu bdoliimlere her yil alinan toplam
Ogrenci sayist 5773'tlir. Bunlarin 621 tanesi ikinci Ogretim
programlarina kayitli olup 284 tanesi de burslu olarak 6grenim
gormektedir.

Bu bélimlerde derslik, biiro, idari alan, ve 6grencilere ait sosyal
alan konusunda ciddi bir sorun goériilmemektedir. Son on yil i¢inde
kurulmus olan béliimlerin hemen hepsinde egitim laboratuvarlari
yetersizdir. Onceden bu alt yapry1 kurabilmis boliimlerde ise, gerek
yipranma nedeniyle gerekse teknolojinin gelismis olmasi nedeniyle
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laboratuvarlarin ~ yenilenme ihtiyac1 vardir. Blyik sehir
tiniversitelerinin birkag¢ tanesi digindaki liniversitelerin hepsinde,
boliimlerin arastirma laboratuvarlar1 yoktur. Makineteghizat
Odenekleri yetersizdir. Yillik 6denek miktarlar1 2 ile 50 milyar TL
arasinda degismekte ve kendi {iniversitelerinin toplam 6denek
miktar1 i¢inde ¢ok kiiciik bir pay teskil etmektedir. Doner sermaye
gelirleri miitevazi boyutta olup endiistriye sagladiklar1 hizmetler
icinde deney gelirleri ¢ok az yer tutmaktadir ki; bu iki husus, bu
boliimlerdeki alt yap1 yetersizliginin bir baska gostergesidir. Doner
sermaye gelirleri ¢ogunlukla "dogrudan" 6gretim tyesi katkisini
gerektiren danigsmanlik veya proje ¢alismalarindan saglanmaktadir.

Miihendislik fakiiltelerinde 6gretim tiyesi basina diisen ortalama
Ogrenci sayisi 25 olmakla birlikte 6gretim {iyesi temininde gli¢litk
cekilen boliimlerde bu sayi yine ortalama olarak 60'lara kadar
cikmaktadir. Yani, bu tip boliimlerden buiyiik sehir {iniversiteleri
disinda kalanlarin durumu tek basina incelenecek olursa ogretim
tiyesi basina 6grenci sayisinin 100150 mertebelerine kadar ¢iktigi
goriiliir. Ancak, tilkemizde 6gretim iiyesi yetersizliginin en ¢arpici
oldugu dallar elektrik, elektronik, ve bilgisayar miihendisligi
boliimleridir. Miihendislik fakiiltelerinde ortalama 6gretim tiyesi
sayist 11 iken bu boliimlerdeki ortalama Ogretim iiyesi sayisi
sadece 7'dir. Ogretim iiyesi sayisindaki yetersizlik meslegin
poptilaritesinden  kaynaklanmaktadir. Bu nedenle, gengler
tiniversitede  c¢alismay1r  tercih ~ etmemektedirler;  ayrica,
tiniversitelerde her yil yeni béliimler agilmaktadir. Ornegin, 1987
ile 2000 yillar1 arasinda elektrik ve elektronik miihendisligi
boliimlerinin sayilarindaki artis miktar1 %100'4 asmistir. 1987
yilinda 22 olan boliim sayist 2000 yilinda 45 olmustur. Boliimlerin
her yil aldig1 6grenci sayist da ayni oranda artmistir. 1987 yilinda
boliimlerin 6grenci kontenjani toplami 1849 iken 2000 yilinda bu
say1 3766 olmustur. Ancak, 6gretim iiyesi sayisindaki yetersizligi
giderecek tedbirler bu siire i¢erisinde alinmadigi i¢in 15 yil dnceki
olumsuz tablo hala gecerligini korumaktadir. Stirekli yeni bolim
acillmast ve Ogrenci kontenjaninin artirilmasinin - yarattigi
olumsuzluk, o6gretim {iyesi sayisindaki miitevazi artisi da
etkisizlestirmistir.

Zoraki Ogretim Uyeligi

Meslegimizin gelecegine yonelik en biiyiik tehdit 6gretim elemani
temin giicligldir; ¢linkli, Ogretim {iyesi olmaksizin bir
tiniversitede ne egitimdgretim yaptirmak miimkiindiir ne de
tiniversitenin diger islevlerini yerine getirmesi s6z konusu
olabilecektir. Su anda Turkiye'deki {iniversitelerin ilgili
boliimlerinde ¢aligmakta olan arastirma gorevlileri ve geng 6gretim
tiyeleri, ya bir ideal ugruna ya da yapacak daha iyi bir is
bulamadiklari i¢in buradadirlar ve ilk firsatta da {iniversiteyi terk
etmektedirler. Ucret kosullar1 ile devletin tavri degismedigi
takdirde, bu meslegi bir hobi gibi yapma liiksiine sahip insanlardan
baskalarini yakin gelecekte {iiniversitelerde bulmak miimkiin
olmayacaktir. Ancak, olaymn sadece maddi boyutu olmadig: yani
tek basina maaslarin yiikseltilmesinin yeterli olmayacagini da
belirtmek isterim. Dogal olarak, 6gretim iiyesi de her insan gibi
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"insanca" yasamaya olanak verecek kosullara erismeyi ister. Ama,
bir 6gretim {iiyesi aynt zamanda meslegini de icra etmek ister.
Yani; egitimogretim ve arastirma ¢alismalarini da yapabilecegi bir
ortami arar. Bu ortamin gerekleri basta kiitliphane, kitap, stireli
yayin; internet erisim olanagi; egitim ve arastirma amach
laboratuvarlardir. Miihendislik fakiiltelerinin ilgili boéliimlerine
gerekli altyap1 destegi saglanacak olursa bu gereksinimler kolayca
karsilanabilir. Ayrica, teknik eleman destegi de olmasi halinde
teknisyen ve miihendis agirlikli hizmetler tiretilerek doner sermaye
gelirleri artirilabilir. Diger taraftan, boyle bir altyapinin varligi,
Ogretim lyelerine sanayinin sorunlarina yonelik proje {iretme
imkan1 saglayacaktir. Dolayisiyla, 6gretim tyesi, hem meslegini
yapabilmenin mutlulugunu yasayacak hem de sahip oldugu
bilginin sagladigi ekonomik degerden yararlanabilecektir.

Tiirkiye'de teknoloji iiretme isinin Universitelerden geg¢mesi
zorunludur; ¢iinkii, gelismis tilkelerin aksine, tilkemizdeki kosullar
ARGE potansiyelinin iiniversitelerde yogunlasmasi sonucunu
dogurmustur. Ancak,iilkemiz {iniversite sisteminde Ogretim
elemanlarini sanayi ile isbirligine yoneltecek yasal bir zorunluluk
veya tesvik unsuru olmadigindan {niversitelerin su anda
kendilerinden bekleneni verebildiklerini sdylemek miimkiin
degildir. Ogretim iiyeleri, maaslarina maddi katkiy1 ders vererek
"ek ders ticreti" ile ve mesleki tatmini de arastirici olarak lisanstistii
Ogrencileriyle  ylriittiikleri  c¢alismalariyla  saglamaktadirlar.
Yirtirlikkte olan kurallar geregince, akademik yiikselme i¢in uluslar
arasi dergilerde yayin yapma kosulu oldugundan 6gretim tiyeleri
bu tip dergilerde yayin olabilecek konularda calismay1 tercih
etmektedirler. Bu durum dogal olarak 6gretim {iyelerinin sanayinin
sorunlar1 ile ilgilenmemesi sonucunu dogurmaktadir. Ulkelerin
ekonomik gii¢lerinin sahip olduklar1 teknoloji diizeyi ile 6l¢tildiigti
bu devirde iilkemizdeki teknolojik ¢alismalarin da Oniinii agma
mecburiyetimiz vardir. Aksi takdirde, yakin gelecekte basit bir
somiirge tilkesi olmaktan kendimizi kurtaramayiz. Bu nedenle,
tiniversite sistemimize 6gretim elemanlarini sanayinin sorunlarina
yonelik teknolojik ¢alisma yapmaya sevk edecek tedbirler
eklenmelidir. Bu yapilabildigi takdirde bunun egitimogretim
caligmalarina da ¢ok olumlu etkileri oldugu goriilecektir. Ciinkii,
bu igbirligini basaran {niversitelerde yetisen gen¢ mithendisler
ogrencilik yillarinda gercek problemlerle karsilasma sansim
yakalamis olacaklardir. Yillardan beri "gostermelik" olarak
yaptirilan staj c¢alismalarmin da daha anlamli hale doniismesi
miimkiin olacaktir. Miihendislik mesleginde teoriler, fizik yasalari
ne denli 6nemli ise bu yasalarin ve teorilerin uygulama alanlarinin
ve uygulanis sekillerinin bilinmesinin de o denli 6nemli oldugu
unutulmamalidir.



