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SMM Uye Toplantisi 12 Mayis 2022

Serbest Musavir Mihendislik (SMM) hizmetlerini yirlten Uyelerimizle, “GDZ/ADM ile
iligkiler”, “YG i§letme Sorumlulugu Hizmetleri”, “Ekip-net Egitimleri”, “34. Donem SMM
Caligsmalari Hakkinda Goriis ve Oneriler” giindem maddeleri esliginde SMM Uye toplantisi
gergeklestirildi. Yiizylize gercgeklestirilen toplantiya 41 SMM Uyemiz katilim sagladi.

Toplantiyi SMM Komisyonu adina M.Emin Ozger yonetti. Toplantida ilk olarak Sube SMM
Komisyonunun galigmalari hakkinda bilgi verildi, ardindan toplanti glindemine gegildi.

Toplantiya katilan SMM uyeler, adirlikli olarak GDZ Elektrik A.S. tarafindan yir{tiilen DBS
sistemindeki proje onay siirecleri hakkinda yasanan sorunlari dile getirdi. 3.sahis ve 21.madde
kapsamindaki yapim igleri ile ilgili uygulamalar hakkinda sorunlarin aktarildigi toplantida,
DBS sisteminde yiritiilen bazi basit iglemlerde siireglerin gok uzun oldugu ve istenen bazi
evraklarin gereksiz oldugu ifade edildi. GDZ Elektrik‘in uygulamalarinda bdlgesel farkliliklarin
oldugu bunlarin giderilmesine yonelik gerekli girisimlerin yapilmasi istendi. GDZ islemleri
slirecindeilgililere ulagmakta sorunlar yagsandigi, GDZ DBS sisteminde sorunlarin ¢ézimuigin
eskiden hizli reaksiyon verilirken personel degisikligi sonrasinda siiregte yavaglama oldugu,
hizlandiriimasina yonelik calismalarin yapilmasi gerektigi ifade edildi

YG i§letme Sorumlulugu Hizmetlerinin dijital ortamda onaylanmasi, YG igletme Sorumlusu
Uyelerimizin denetlenmesinin yani sira YG igletme Sorumlulugu hizmeti yapan Uyelerimize
yonelik ilk etapta Subemizdeki YG Uygulama Merkezinde manevra ve uygulama anlaminda
hatirlatma egitimlerinin dlizenlenmesinin dnemli oldugu belirtildi.

Elektrik ig Tesisat Muayene Formlarinin gdzden gegirilmesive iSG alaninda kullanilmasinin
saglanmasinin yani sira Ekip Net egitimleriile ilgili odamizin daha aktif rol oynamasi gerektigi
soylendi.

Enerji Yonetimi ve Danigmanhgi, Elektrik Tarifleri vb. konularda Uyelerimize egitim
diizenlenmesi, MISEM kapsaminda olmasina yénelik ¢alisma yapilmasi vurgulandi.
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SMM Uye Toplantisi 16 Mart 2023

Elektrik Mihendisleri Odasi (EMO) izmir Subesi SMM Komisyonu’nun caligmalari
kapsaminda izmir, Aydin ve Manisa’da SMM faaliyetlerini yiiriiten (yelerimizle toplantilar
diizenlendi.

SMM hizmetlerinin gelistiriimesi ve sorunlarin tespit edilmesini amaclayan toplantilarda,
sorunlar ve ¢6zlim dnerilerine iligkin goriis aligverisinde bulunuldu. Toplantilar sonunda olugan
egilimler ve sorunlara iliskin ¢éziim dnerileri SMM Komisyonu tarafindan degerlendirilerek
Sube Yonetim Kurulu’na sunulacak.

EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu karariyla mesleki denetim uygulamalarinin gelistirilmesi,
Uye oOrgltlenmesinin daha saglikli hale getirilmesi, SMM Uyelerimizin beklentilerinin
karsilanmasi, karsilastiklari sorunlara iligkin olarak ¢6ziim O&nerileri Gretilmesi amaciyla
diizenlenen SMM Uye toplantilarinin ilki 16 Mart 2023 tarihinde izmir'de diizenlendi. Bu
toplantinin ardindan 20 Mart’ta Aydin’da, 27 Mart’ta ise Manisa’da toplantilar gergeklestirildi.

EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu Saymani Muhammet Demir, SMM Komisyonu Baskani
Miimtaz Ayga ve Teknik Middir Ali Fuat Aydin’in katihmiyla diizenlenen toplantilarda, Sube
calismalarina iligkin bilgilendirme yapildi. isletme sorumlulugu hizmetleri, mesleki denetim
faaliyetleri, fen adamlarinin yetkileri, yapi denetim sirketleri, belediyeler, test dlgtim periyodik
kontroller, daditim sirketleri faaliyetleri hakkinda bilgi notlari, DBS sisteminde yasanan
sorunlar, istatistiksel bilgiler konulari giindeme alinirken, Uyelerimizin goris ve Onerileri
derlendi.

Dagitim sirketlerinin verileriyle kiyaslayabilmek icin 2023 yilinda onaylanacak isletme
sorumlulugu sézlesmelerinde, “abone no” yerine “tesisat no” bilgisinin eklenmesinin yararli
olacagini degerlendirildigi toplantilarda, Oda Yonetim Kurulu’ndan EMOP kayit araytiziinin
ivilestiriimesi ve dagitim sirketleri ve OSB’lerden gelecek verilerin EMO kayitlarinin
karsilastiriimasinin kolaylastiriimasi igin sistemde degisiklik yapilmasinin talep edilmesi
istendi. igletme sorumlusu olmayan veya sézlesme yenilemeyen abonelerinin bdylece tespit
edilerek uyari yazisi génderilmesi gerektigi ifade edildi. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligr'na
isletme sorumlulugu hizmetlerinin llke ¢apinda takibinin saglanmasi igin sistem kurulmasinin
Onerilmesi de dile getirildi. i§letme sorumlulugu hizmetlerinin denetimine yonelik olarak
periyodik kontrol formlarinin belirli periyotlarla istenmesi, s6zlesme bedeline uygun fatura
diizenlenmesi ve iade faturasi gibi uygulamalarin izlenmesi gerektigi ifade edildi.

EMO’nun proje ve igsletme sorumlulugu hizmetlerine iliskin mesleki denetim faaliyetlerinin
online olarak gergeklestiriimesine yonelik altyapi gelistirmesinin 6nemine dikkat cekilen

= : e toplantilarda, Gevre, Sehircilik
e ve iklim Degisikligi Bakanhigrnin
EMCQ’ya ilettigi ruhsat bilgilerinin
gunlik olarak derlenerek Uyenin
sistemdeki kayitlarina otomatik
eklenmesi, proje kayitlarinin aylik
listeler halinde liyeye e-posta ile
iletilmesi gerektigi ifade edildi.

Fen adamlarinin yetki
sinirlarina  uyulmadiginin  ifade
edildigi toplantilarda, dagitim
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sirketleri ve OSB’ler nezdinde girisimde bulunularak aykiri uygulamalarinin tespit edilerek
onlenmesi gerektigine dikkat ¢ekilen toplantilarda, fen adamlarinin yapi baglanti hatti projesi
yapamayacagdina iliskin mahkeme kararinin kesinlegmesinin ardindan uygulamaya gegirilmesi
icin girisimlerde bulunulmasi istendi.

Dagitim sirketlerinin DBS ve benzeri gevrimici sistemlerindeki sorunlar ve yenileme
caligmalarinin ortak galisma gruplariyla yiritlilmesi gerektigi ifade edilirken, projelerde
yasanan sikintilarla ilgili olarak SMM ve Yapi Denetim komisyonlarinin ortak toplantilar
diizenlemesi 6nerildi.

Manisa Yunusemre Belediyesi’nin elektrik i¢ tesisat projelerinde Tiirk Telekom A.$’ye ait
onay zorunlulugu aramasina y&nelik olarak EMO izmir Subesi’nin agtigr davayr kazandiginin
hatirlatildigr toplantida, belediyenin istinaf talebinin izmir Bélge idare Mahkemesi 3. idari
Dava Dairesi’nin karariyla kesin olarak reddedildigi bilgisi de paylasildi. Belediyelerdeki imar
birimlerinde elektrik miihendisi istihdami eksiginin de degerlendirildigi toplantilarda, yapi
kullanma izin belgesi agamasinda; tesisatin projeye uygunlugunun aranmasi ve elektrik proje
muelliflerinden bu agamada imza istenmemesine yoénelik girisimler de bulunulmasi gerektigi
dile getirildi.

ILLEARRRAS EERRSE AL

SMM Uye Toplantisi-Manisa SMM Uye Toplantisi-Aydin

Emekli Uyeler Toplantist 13 Ocak 2024

Subemiz tarafindan 13 Ocak 2024 tarihinde Ankara’da gergeklestirilecek TMMOB Emekli
Mimar Mihendis ve Sehir Plancilari Kurultayi ve Sube 35.0lagan Genel Kurulu galigmalarina
yonelik Emekli Uye Toplantisi 21 tyemizin katilimi ile yapild.

Sube Bagkani Ozgiir Tamer'in agiligi ile baglayan toplantiyi, Sube Bagkan Yardimcisi
Gllhan Giirler yonetti. 13 Ocak 2024 tarihinde Ankara da gergeklestirilecek TMMOB Emekli
Mimar Mihendis ve Sehir Plancilari Kurultayi ve Sube 35.0lagan Genel Kurulu galigmalarina
yonelik genel Dbilgilendirmenin ardindan :
toplantiya katilan tyeler goris ve 6nerilerini
dile getirdi. l

Sube Cati katinda Uyelerin birarada 8
zaman gegirebilecedi lokal olusturulmasina
yonelik galismalarin  yapilmasini  dneren

katihmcilar ayrica; emekli liyelere
Tamamlayici Saglik Sigortasi uygulamasinin :.E ;
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yapilmasi konusunda girigsimlerde bulunulmasini talep ettiler.

izmir Biiyliksehir Belediyesinin aktivitelerinin takip edilerek (yelerin katilacadi
organizasyonlarin yapilabilecegini dile getiren emekli lyeler; Sube Hizmet Binasi 2.Kat
Konferans Salonu nunyapildiktan sonra Halk Miizigi veya Sanat Miizigi Korosu olugturulmasini
Onerdiler.

Sube yeni ¢aligma déneminde Emekli Miihendisler Komisyonu kurulmasi ve emekli tiyelere
y6nelik etkinliklerin bu komisyon araciliiyla yirGtilmesini ifade eden katilimcilar, meslege
yeni baglayan Uyeler ile biraraya gelerek meslek yagsamina iligkin emekli lyelerin oneri ve
desteklerde bulunulabilecegini belirttiler.

Toplanti;; “TMMOB ¢atisi altindaki kisilerden TBMM™ne meslektaslarin gdonderilmesi
yoniinde 6rgit galismalarinin desteklenmesi”, “avukatlara taninan yesil pasaport hakkinin
miihendislere de taninmasi igin calismalar yapilmasi”, “Tazeleme Universitesi ve 3. Yas
Universitesi gibi sosyal sorumluluk projelerinin tanitiminin yapilarak, Gyelerin bu projelerden
yararlanmasinin saglanmasi”, “Gérme engeli olan veya bakima muhta¢ olup okuyamayan
kisilere, gonilli emekli lyelerin ortak bir organizasyon yapisi ile sesli kitap okuma gibi
yardimlarda bulunmalarinin saglanmasi” onerileriyle tamamlandi.
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