Serbest Kose

Bilgi Toplumu ve Sosyal Sorumluluk

Degerli meslektaslarim;

Subemiz biilteni araciligi ile sizlerle yeniden iletisim kurma imkani buldugum icin cok mutlu oldugumu ifade
etmek istiyorum. Bu anlamda sube yonetim kurulumuza, yayin kurulumuza ve emegi gecen biitiin arkadaslarima
tesekkiir ediyorum.

Uzun yillar biiyiik bir zevkle ve onurla yoneticilik yaptigim EMO Diyarbakir subesinde; sube yonetimi, il tem-
silcilerimiz, komisyonlarimiz ve personelle birlikte meslek ve meslektaslarimiza hizmet odakli bir ¢alisma anlayi-
si sergilemekle birlikte, toplumsal yasama olan duyarlilikla yolumuza devam etmeye calistik. Birlikte yonetmek
diisiincesinden hareketle, liyelerimizin karar mekanizmasinda bulunmasini saglayacak yontemlerin hayata geci-
rilerek mevcut hizmet anlayisini daha ileri bir diizeye getirme duyarlili§i gésteren sube yonetimi ve bagli organ-
lart kutluyorum.

Degerli meslektaslarim;

Teknolojik yeniliklerin hayata gegirilmesindeki en 6nemli unsur, teknolojileri kullanacak, adapte edecek ve
dahaiileri bir diizeye getirecek olan insan giiciidiir. Baska bir deyisle, yiiksek nitelikli "insan giicii", yiiksek kat-
ma deger {ireten teknolojilerin etkin kullanilabilmeleri ve daha da gelistirilebilmeleri icin ¢ok 6nemli bir unsur-
dur. Unutulmamali ki, teknolojileri tireten, kullanan da insandir. Emegin niteligi ne kadar arttirilirsa o kadar sag-
lam altyapi olusturulmus olur. Bu nedenle insanin egitimine biiyiik destek ve 6ncelik vermek gerekir.

Egitim yoluyla toplumsal doniisiim icin altyapinin olusturulmasi ile birlikte hedeflenen sonuca ulagsmak igin
uzun yillar beklemek gerekebilir. Tiirkiye’nin ¢agdas diizeyde egitim almis insan sayisi, niifus oranina bakilarak
gelismis lilkelerle kiyaslandiginda daha ¢ok yol almasi gerektigini goriiyoruz. Maalesef Tiirkiye’yi yonetenleri bu
konuda basarili bulmak pek miimkiin degildir. Egitimli insan kaynaklari ekonomik acidan her iilkenin en deger-
li varliklandir. Ciinkii {ilke ekonomisinin ve iilke icindeki isletmelerin gelisip bilyliyebilmesi, uluslararasi piyasa-
larda s6z sahibi olabilmesi, verimliligini arttirabilmesi icin en dnemli arag insanin "zihinsel" emegidir.

Bilisim egitimi almis isgiiciine, her gecen giin daha fazla ihtiya¢ dogmaktadir. Bilgi toplumuna gecis siirecin-
de strateji ve politika gelistirip zamaninda uygulamaya koyan iilkelerin uluslararasi alanda rekabet giicii, verim-
liligi ve sayginligi artmaktadir. Diinya iizerindeki iilkelere bakildiginda iilkeler arasinda ciddi bir ugurumun var-
lig1 bilinmektedir. Kimi iilkeler gelismis teknolojilerin yardimiyla bireylerin yasam kalitelerini siirekli iyilestirirken
bazi iilkeler ise bu konuda oldukgca geridedir. Tiirkiye agisindan bakildiginda ise tilkemizin bilisim ve iletisim tek-
nolojileri bakimindan gelismekte oldugu ancak bu alandaki gelisimin dniinde de bir takim engellerin varligi go-
riilmektedir. Universite-sanayi ve meslek odalar isbirliginin istenen diizey ve biitiinsellikte gerceklestirilmesi,
AR-GE etkinliklerinin yiikseltilmesinde kilit noktalardan biridir. Universitelerde; cok genel anlamda danismanlik,
rutin miithendislik tasarimlarinin yapilmasi ve bazi deneylerin yaptirilmasinin ¢ok 6tesinde, 6zel sektorde ¢alisan
arastirma ruhu tasiyan miihendisler, uzun vadede Universitelerde yenilikgi iiriin ve patent ile sonuglanacak
“Doktora programlar” ile desteklenmelidir.

Arastirma kiilturiiniin derinlik kazanmasi icin, egitim sistemimiz bilgi iretme ve sorun ¢6zme modu iizerine
temellendirilmeli, iilkemizin her yoresini kapsayacak sekilde “Bilim Merkezleri” ve “Teknoloji parklar” kurulma-
li, Universiteler ve meslek odalari tarafindan birlikte organize edilen “halka acik” bilimsel konferanslarin sayis
arttirilmalidir. En 6nemlisi de toplumun “tim katmanlarina yayginlastirilacak “bilgi iiretme-gelistirme-kullanma
kaltiirti” yayginlastirilmalidir. Kiiresel alanda rekabet edebilecek teknolojilerin gelistirilmesi icin 6zel veya ka-
mu kuruluslarinin AR-GE harcamalari desteklenmeli, Bilisim ve iletisim teknolojileri konusunda hizmet veren mii-
hendislere ve diger teknik elemanlara daha cazip bir ekonomik ortam olusturulmalidir.

Ulkemizde siirdiiriilebilir toplumsal kalkinmayi saglayacak teknoloji iiretim kabiliyetinin gelistigi, istikrarli,
giiclii ve verimli ekonomik doniisiimlerle bolgeler arasi gelismislik farkini ortadan kaldiracak, insana ve emege
en yiiksek degeri verebilecek, yeni istihdam alanlarini olusturacak, kamu yarari hedefleyen yeni projelerin ya-
sama gegcirilmesi dilegi ile saygilar sunarim.
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