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Hiikiimetin Zam Onerisi223 Lira Iken, Memur-Sen’in Imzaladig1 125 Lirada Kaldx...

MEMUR-SEN’IN MUHENDISE
YILLIK ZARARI: 1.176 LIRA

Fatih Kaymakgioglu
EMO Y6netim Kurulu Uyesi

Di‘mya toplu s6zlegme tarihinde bir ilk Tiurkiye’de
yasandi. Hikiimet 223 lira zam teklifi verdi, Memur-
Sen 125 lira almaya hiikiimeti raz: etti! Bir mizah hikayesi
yazdigimi sanmayin.

2014 yili memur maas artiglar: trajikomik bir boyutta; me-
murlar sagkin.

Isin daha da komik yani, Memur-Sen iiyesi olmayan memur-
lar1 da baglamasi. Ne yazik ki “Ben, Memur-Sen tiyesi degi-
lim, hiikiimetin teklifini istiyorum” deme hakk: da yok.

Bu yaziy1 Memur-Sen’in mithendislerle birlikte tim mes-
lek gruplarina kars: bir tavir almasina dikat ¢ekmek igin
yaziyoruz.

Bu tavir i¢inde hangi meslek gruplar: var diye bakinca;
mithendisler, tabipler, dig tabipleri, eczacilar, veteriner
hekimler, hemsireler, mimarlar, jeologlar, kimyagerler,
ogretmenler, teknikerler ve teknisyenler, akademisyenler,
avukatlar, vaizler, polisler, kaymakamlar, kisaca memurlarin
biiylik kismini goriiyoruz.

Bu meslek gruplarina kars: diigmanlik nereden geliyor?
Hizmetler, isin niteligi, sorumluluk derecesi, bagari ile
yapilabilmesi icin igi gérenin sahip olacag: bilgi ve deney

gibi nesnel kistaslarla degerlendirilmesinin meger 6nemi
yokmus.

Bir bagka goz de sunu soyliiyor; yerel se¢im siirecine girili-
yor. Yandag sendika yoneticileri i¢in bir pazarlik mivar? Su
an nedenini bilemiyor ve ¢ozemiyor olsak bile, elbet yakin
bir gelecekte gercekler su yliziine ¢ikacaktir.

Olay nasil gelisti bir goz atalim: 2014 y1l1 maag artiglarini da
iceren toplu s6zlegsme masasina hitkimet, ilk teklif olarak
yuzde 3+3, toplamda yiizde 6.1 oraninda zam teklifiyle
geldi. Memur adina masaya oturan yetkili sendika Memur-
Sen, 6nce biyiik bir tepki gostererek, “bu teklifin kabul
edilemez oldugunu” aciklayip masadan kalkti. Hukimet,
teklifini yilin iki ayr1 bolimi i¢in 1’er puan yiikselterek,
ylzde 4+4’e ¢ikarabileceginin igsaretini verdi. Ancak ertesi
giin diger konfederasyonlarin haberi olmadan hiikiimetle
yeniden masaya oturan Memur-Sen, toplanti sonunda an-
lagma saglandigini ve maag artiginin oransal olmadigini,
sabit bir miktar zamma karar verildigini agikladi. Béylece
1.1 milyon memur i¢in hitkiimetin teklif ettigi yiizde 6.1°lik
zam kabul edilirken, diger taraftan 2.6 milyon memurun
1.5 milyonu i¢in hiikiimetin vereceginden daha diigiik bir
zam alind1.
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Yani 1.5 milyon memur i¢in oransal olarak hiikiimetin
teklif ettigi toplam ytzde 6.1’lik zammin ancak yarisina
ulagabiliyor.

Memurlar, 2012 yili i¢in yiizde 4+4, 2013 yil1 i¢in 3+3
oraninda zam almiglardi.

Ayrica 2014 yilinda enflasyon orani ne olursa olsun bir fark
da 6denmeyecek. 2015 yilinda ise ytizde 3+ 3 artisa ilave ola-
rak 6'sar aylik donemde enflasyon yiizde 3'u asarsa, enflas-
yon farki 6denecek. 2015 y1li maas artis1 i¢in ise hitkiimetin
Onerisi aynen kabul edilmis.

2014 i¢in yapilan sozlesmede, taban aylig: haricinde artig
yapilmadig: i¢in ¢aligan memurlarin gelecekteki kayiplari
artacak. Bununla birlikte mevcut emeklilerin de durumunda
bir iyilestirme olmayacak.

Aylik 98 TL Buharlagti

Kamuda caligan bir mithendise hitkimet 223 lira zam teklif
etmigken, sendikanin imzaladig: toplu s6zlegmeyle bu mii-
hendis sadece 125 lira artig alabildi. Yani 98 lira daha fazla
zam alabilecekken, alamamig oldu.

Memur-Sen’in istegiyle imzalanan toplu s6zlesmede yer
alan zam karariyla kamuda c¢alisan doktor, mithendis, kay-
makam, avukat, bagkomiser, polis gibi bazi meslekler ile
sube midiirii ve memur kadrolar: i¢in hesap yapildiginda
her bir memurun gordtigii zarar ortaya ¢ikiyor. Yillik olarak
bir doktor 1.200 lira, mithendis 1.176 lira, kaymakam ise
yine 1.176 lira daha diisitk zam almis olacak.

Gelelim memur emeklileri ile dul ve yetimlerinin maag-
larina; bilindigi tizere Ocak-Haziran ve Temmuz-Aralik
aylarinda uygulanmak iizere yilda iki kez artiriliyor. Maag
artiglarini, memur maag katsayist, taban aylik ve yan 6deme
katsayilar1 olmak tizere {i¢ unsur belirliyordu. Bu sistemi
2014 icin degistirdiler. Son yapilan toplu goriismelerde,
sadece taban aylik katsayisinda artig 6ngorilirken, maas
katsayist ile yan 6deme katsayisinda higbir artig yapilmadi.
Bu durumda taban aylik katsayisinda artig kriterleri nedeniy-
le, hitkiimetin teklif ettigi artisin gerisinde bir artiga kargilik
geliyor. Uzun vadede memur emeklilerinin kayb: artacak.
Tim bunlarin yaninda memur emeklileri de enflasyon artig
oranindan yararlanamayacaklar.

Sonugta hitkiimetin teklif ettigi zam oraninin altinda bir artiga
imza koyan Memur-Sen tarafindan toplu s6zleme adi altinda
yapilan mutabakatla kamuda calisan 1.5 milyon memurla bir-
likte mithendisler de magdur duruma diistirtilmiistiir.

Isverenin teklif etigi rakamin altinda bir rakama toplu s6z-
lesme yapan bir memur sendikasi 6zelligiyle diinya sendika
tarihine ge¢mis oldular. [
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