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EMO 41. DÖNEM ONUR KURULU 
ÇALIŞMA RAPORU 

41. Dönem Onur Kurulu yaptığı ilk toplantısında Mustafa Ergün TUNARLI’yı başkan, Mehmet GÜZEL’i 
raportör olarak seçmiştir. Raportör Mehmet GÜZEL’in 07/02/2010 tarihinde İzmir Şube Yönetim Kuru-
lu’na seçilmesinden dolayı kurulumuzdan istifa etmesi nedeni ile 17/02/2010 tarihinden itibaren kurul 
yedek üyesi Süleyman Servet Kumsal asıl üyeliğe geçmiştir. 

Kurulumuz 41. Dönem’de toplam 8 toplantı düzenlemiş, asil üyelerin 35, yedek üyelerin 5 katılımı 
olmuştur.

Toplantıda alınan 94 kararın 6 adedi kurul üyelerine ait olup, 88 adedi üye işlemlerine yöneliktir. Oda 
Yönetim Kurulu tarafından Kurulumuza gönderilen dosyaların şubelerine göre dağılımı şöyledir:

Adana Şubesi 1, Ankara Şubesi 38, Antalya Şubesi 5, Bursa Şubesi 2, Denizli Şubesi 10, Diyarbakır Şubesi 
2,Gaziantep Şubesi 3, İstanbul Şubesi 5, İzmir Şubesi 7, Kocaeli Şubesi 4, Mersin Şubesi 1, Samsun 
Şubesi 1, Trabzon Şubesi 5.

Toplam 84 adet dosya Kurulumuzca karara bağlanmıştır. 7 adet dosya eksik belge nedeni ile şubesine iade 
edilmiştir. 3 adet dosyada üyeye ceza öngörülmemiş, 5 adet dosyada ise üye sicil affı ile karar düzeltilmesi 
yapılmıştır. 7 adet dosyada üyeye 1 ile 4 ay süre ile geçici meslekten men cezası verilmiş, 7 adet dosyada 
üyeye ağır para cezası öngörülmüş, 37 adet dosyada üyeye hafif para cezası verilmiştir.

41. Dönem’de disiplin suçlarından dolayı üyeye verilen para cezalarının toplamı 10.367,38 (onbinüçyü-
zaltmışyediTL otuzsekizKR) liradır.

Kurulumuz tarafından verilen cezalara esas olan üye eylemleri ise 39 adet dosyada denetimsiz proje ve 
hizmet verilmesi, 3 adet dosyada SMM faaliyetleri ile başka bir firmada anahtar personel olarak çalışmak, 
5 adet dosyada Yapı Denetim Yasası’na aykırı davranmak 9 adet dosyada haksız rekabete neden olmak, 13 
adet dosyada tüzük ve yönetmeliklere aykırı davranmak ve benzeri şeklinde olmuştur. 

Kurulumuzda gereksiz iş yoğunluğu oluşmaması ve zaman kaybına neden olunmaması için Onur Kuru-
lu’na gönderilen dosyaların eksiksiz hazırlanmasına özen göstermek gerektiğini bir kez daha vurgulamakta 
yarar görmekteyiz.

EMO 41. Dönem Onur Kurulu 

ŞUBE DOSYA (Adet)
Adana Şubesi 1
Ankara Şubesi 38
Antalya Şubesi 5
Bursa Şubesi 2
Denizli Şubesi 10
Diyarbakır Şubesi 2
Gaziantep Şubesi 3
İstanbul Şubesi 5
İzmir Şubesi 7
Kocaeli Şubesi 4
Mersin Şubesi 1
Samsun Şubesi 1
Trabzon Şubesi 5
TOPLAM 84




