iyi olacagi kugkusuzdur. Ancak, meslek basarisinda mezun olunan
(iniversitenin kalitesinden dnce kisinin kalitesi etkili olmaktadir. Ogretim
kadrosu yetersiz bir bélimiin hevesli, ¢aligkan bir 6grencisi, alani ile
ilgili yayinlan izleyerek kendini yetistirebilir, yiksek lisans egitimini iyi
bir bollim ya da fakuitede sarddrebilir. Buna karsilik, iyi bir Gniversiteye
girme ugruna istemedigi bir bGlime giren bir kisi editim ortamindan
hognut olsa bile, editimin dziinden hognut olamayacag igin bagaril da
olamayabilir,

lyi Giniversite derken genellikle yabanc: dille ( Ingilizce) Ggretim yapan
iniversiteler kastedilmekiedir. Yabanci dille Gdretim yapan tniversitelerin
tercih edilme nedenlerinin biri de bu kurumlardan mezun olanlarin dzel
sektdr tarafindan tercih edildidi inancidir. Gegmiste bu inanci destekleyici
dmekler coktu. Ancak son yillarda gazetelerdeki is ilanlannda bu yoldaki
tercihler artik eski siklikta gbrilimemektedir. Cinkd Tirkce editim yapan
bazi Oniversiteler yabanci dil dgretimine de 6zel dnem vermeye
baslamislardir. Ote yandan yabanci dili sadece Gniversitenin bir yillik
hazirlk sinifinda 6§renme olanag bulan 6grenciler, o dile yeterince
hakim olamadiklarindan, égretimi izlemede zorluk ¢gekmekte, bunun
sonucu olarak, alan bilgisini de yeterince edinememektedirler. Bu
durum ozellikle sosyal bilim alanindaki programlar igin gegerlidir.
Odretimi izleyebilecek kadar yabanc dili bir yilda 6§renme umudu
olmayanlann yabanc dille dgretim yapan programlan tercih etmemeleri
iyi olur.

Sadece belli bir meslek edinmek isteyenler {iniversite egitimi
gdrmelidir: Universite mezunlarindan gogunun egitim gérdakleri
alanlardan bagka alanlarda caligtiklanini gdzleyen kimseler meslek
editimine yatinlan zaman ve paranin boga harcandigini disiinerek
hayiflanmaktadirar. Ekonomik sikinti iginde bulunan Glkeler igin bu
diislince bir dereceye kadar dogru olabilir ama, aslinda Gniversitelerin
{ig amaci vardir: Bunlar,

1. Bilimsel aragtirma yapmak ve bilgi tretmek
2. Meslek eleman yetigtirmek
3. Killtdir kazandirmak

Genglerin blyik ¢ogunlugu ikinci amag igin (niversiteye yonelmekte,
bir diploma, birunvan alma ve bunlara uygun iyi bir is edinme umudunu
beslemektedirler. Mezunlara bir diploma ve ona uygun bir de unvan
verimektedir ama galisma yasaminda doktoriuk, miihendislik, hemsirelik,
6gretmenlik gibi sinirlan yasalarla belirlenmis olanlar diginda kalan
mesleklerin pek azi diploma ile yakindan iligkilidir. Universite mezunlarinin
gogunun egitim gordikleri alanla dogrudan ilgisi olmayan iglerde
galistiklan siklikla gézlenen bir olgudur. Y(ksekogretim lisans
programlaninin gogu, aslinda belli bir konuda egitim vermekie ise de
kazandirdid! bilgi ve beceri benzer bagka alanlara da akiarilabilmektedir.
Boylece, i aramaya gikan bir mezun, baglangicta hig diglinmedidi is
alanlarinda galisma olanagi bulabilmekte, o islerde calisirken énemli
bir uyum sorunu da yasamamaktadir. Su halde diyebiliriz ki Gniversite
editimi her zaman belli bir meslek kazandirmamakta, daha gok kaitiir
kazandrarak gencin daha genis bir alanda is arama sansini artirmaktadir.
Halen yasadigimiz ekonomik bunalimda ig bulma zorlugu her meslek
icin gegerlidir Ancak bu durumun siirekli olacagini disiindp yanhs
genellemeler yapmadan olaya bakbigimizda, hizl ve carpici dedisimierin
oldugu ve olacagi toplumlarda genglerin bir gok alana uyarianabilecek
{ist diizey beceriler kazanmasi igin yapilan yatinmlann hi¢ de boga
gitmedigi digindlebilir.

Universiteler genclerin is bulma olanaklarini artirmak igin programlara
cesitli secimlik dersler konmakta, bazi Universitelerde ana dal, yan dal
ad) altinda programlar olusturulmaktadir. Orein bir kimsenin ana dali
psikoloji, yan dali sosyoloji olabilmektedir. Bazi Gniversitelerde iki
daldan diploma almak mimkiinddr,

Yilksekogretimin lisans programlarindan birini bitirdikten sonra benzer
baska bir alanda lisans(sti editim gérme olanagdi vardir. Hatta kararli

bir is bulmak icin bayle bir ejitime gerek de vardir. Omegin fizik mezunu
bir geng bilgisayar, egitim alanindan mezun olan igletme alaninda tst
egitim gérebilmektedir. Bundan bagka, pek ok kisi, belli bir alanda
gahgirken kurumlann actidn hizmet-ici egitim programlanni ya da
universitelerde verilen sertifika programlarini tamamlayarak farkli
alanlara gecmektedirler.

Gelecekte hangi meslegin gegerli olacagini simdiden bilmek gok
onemlidir: Meslek segme durumunda olan genglerden bazilar
“Gelecekte hangi meslekler gegerli olacakhir?"sorusunu sormaktadir.
Bu soruyu yantiayabilmek icin bu genclere “Kag yil sonraki gelecedi
ogrenmek istiyorsun?" diye sormak gerekiyor. Teknolajinin hizla
gelismekte oldudu bir diinyada, bir mesledin belki bes ya da on yil
sonrasini tahmin edebiliriz. Ondan sonra bu gekici meslek teknolojinin
gelismesi ve buna bagh olarak ekonomideki degisimler sonucunda
hiiviyet dedistirmis olacak, belki de pek cok kisinin o alana girmesi
sonucu bu ginkd cekiciligini yitirecektir. Ulkemizde bunun degigik
arnekleri gecmiste yasanmigtir ve yaganmaya devam edecekdir.

Genglerin hangi meslegi sectigi degil, bu hizli dedisime ayak
uydurabilmek igin ne gibi bilgi ve becerilerle donanmig oldugu Gnemlidir.
Béyle bir diinyaya hazirlanmak icin genclerin kendilerini gu alanlarda
yetistirmeleri gerekmektedir:

1. Teknolojik geligme meslek gérevierini kolaylagtirmakta, el becerisi
ve beden giiciiniin yerini giderek artan oranda beyin glicl almaktadir.
Bu nedenle genglerin matematik ve mantik alanlaninda kendilerini iyi
yefigtimmeleri, akil yriitme, yargilama yeteneklerini gelistirici etkinliklere
adirhik vermeleri gerekmekiedir. Ezberleme, geger notla yetinme, gini
kurtarma gibi tutumlar benimseyenlerin gelecekteki dedisimlere ayak
uydurma sansi zayif olacaktir,

2. Gelecekte birkag meslek ve sik sik is degistirme yaninda bir giin
boyunca birden fazla meslek icra etme durumunda olacak genglerin
elden geldidi kadar spor, el sanatlar, glizel konusma ve yazma gibi
degisik yeteneklerini gelistirmeye de 6nem vermeleri gerekir. Boylece
bir kimse gUnindn degisik zaman dilimlerini dedigik yetenekleri ile ilgili
igleri yaparak gegirebilir. Bdylece hem gelirini artirabilir hem de ek bir
ig yolu ile degisik becerilerini degerlendirme olanagdi bulabilir.

3. Ginlimizde insanlar bilyiik i yerlerinde, bir cok kisi ile igbirligi
yaparak caligmakta; kendi kiigOk is yerinde birkag ¢irad ile caligan
insan sayis! giderek azalmaktadir, O halde gelecedin genci bagkalan
ile iletigim kurabilme ve igbirlidi yapabilme becerilerine sahip olmalidir.
Dedgisik insanlarla dedisik kosullarda galisabilme esnekligine sahip
olabilme, belirsizlije dayanabilme ve yaraticilik da is yasaminda bagariyi
artinci kisilik 6zellikleri olarak gorinmekiedir.

4, Bir yabanei dil, 6zellikle Ingilizce bilmek kisinin is bulma ve gelisme
sansini artiracaktir, Bu dzellikle yiksekdgretim gérmis gengler igin
cok Gnemlidir.

Universiteye Ogrenci Segiminde Dikkate Alinan Ozellikler:
Universiteye giriste uygulanan sinav sistemi, &rencinin akademik
yetenedini (soyut konular égrenme glclnd) ve okul bagansini
okul bagarisi da okudugu okuldaki 6grencilerin Ogrenci Segme
Sinavindaki puan ortalamalan (akademik yetenek diizeyleri) ile diploma
notlar diizeyleri birlikte dikkate alinarak dederlendiriimektedir. Boylece
Anadolu liseleri, fen liseleri gibi, dgrencileri bir sinavia segilmis olan
okullardan mezun olanlanin ortadgretim bagar puanlan diger okullann
mezunlarininkinden daha yiiksek olarak degerlendiriimektedir,

OSYMnin uyguladigji segme sistemi adaylann Tercih Bildirim Formunu
doldururken, girmeyi en cok istedigi programi en baga yazdiklarini
varsaymaktadir. Kiginin girmeyi en cok arzu etti§i program ise onun
zihinsel, bedensel ve duyugsal dzelliklerine ve ekonomik olanaklarina
en ¢ok uyan program olmalidir. Daha 6nce de deginildigi gibi, bir kimse




