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TMMOB ústanbXl úKK Kad×n KomisyonX
nXn 
oaùr×s×yla bir araya gelen odalar×n ústanbXl 
şXbelerine üye mühendis, mimar, şehir SlanF×s× 
kad×nlar TMMOB
de kad×n müFadelesini konXştX.

TMMOB �. Kad×n KXrXltay× Ye sonras×nda 
TMMOB
ye üye kad×nlar meslek örgütlerinde 
kad×n dayan×şmas×n× Ye örgütlülüùünü büyütmek 
ü]ere harekete geoti. � $ral×k 3a]ar günü EMO 
ústanbXl ûXbe
de toSlanan kad×nlar işyerlerinde, 
meslek örgütlerinde, yaşad×klar× her yerde ortaya 
o×kan eşitsi]likleri ortadan kald×rmak ü]ere neler 
yaSabileFeklerini konXştX. 

Toplantıda açığa çıkan öneriler:
- Bülten ha]×rlanmas×. <aklaşan oda seoimlerinde, seoimlerin yaS×laFaù× yerlerde bültenlerin daù×t×lmas×.
- <aklaşan oda seoimlerinde delegasyonda kad×nlar×n yer almas×n×n takiSoisi olXnmas×. <önetimlerde kad×nlar×n 
yer almas×n×n gündem yaS×lmas×.
- Kad×nlar×n örgütlenmeye kat×lmas×n×, en k×sa ]amanda Kad×n hye ToSlant×lar× yaS×lmas×n×n saùlanmas×. 6omXt 
s×k×nt×lar ü]erinden kad×n üyelerle iletişim kXrXlmas×.
- TMMOB ústanbXl Kad×n Ye�Yeya TMMOB ústanbXl úKK Kad×n KomisyonX olarak yaşanan Finsiyetoi dXrXmlara 
müdahil olXnmas×.
- $yl×k toSlant×lar×n aksamadan yaS×lmas×.
- KahYalt×, okXmalar Ys. kad×nlar× yaklaşt×raFak Saylaş×mlar×n yaS×lmas×.
- TMMOB yönetim kXrXllar× Ye Sersonellerini kaSsayaFak şekilde toSlXmsal Finsiyet eùitimlerinin geroekleştirilmesi 
Ye takibi.
- 6osyal medyan×n Ye iletişimin daha Yerimli hale getirilmesi. 
- Maddeler halinde Finsiyetoi daYran×şlar× anlatan, Xyaran Sano, aÀş Ys. ha]×rlan×S TMMOB etkinliklerinin yaS×ld×ù× 
mekanlara as×lmas×.
- 'iùer kad×n örgütlenmeleri ile bXlXşma saùlanmas×.

HAMİLEYİM, HAKLARIM NELER?
Hamilelik izni 
Kad×nlar doùXmdan önFe Ye sonra � haIta olmak ü]ere toSlam �� haItal×k i]in  kXllanabilirler. Kad×n işoi isterse 
hekim onay× ile doùXmdan önFeki üo haItaya kadar  oal×şabilir, kad×n işoinin oal×şt×ù× süreler doùXm sonras× 
süreye eklenir. BX i]in süreleri hekim raSorX ile üFretli olarak artt×r×labilir. BX süre üFretlerinin sö]leşmede 
işYerenFe ödeneFeùi ya]m×yorsa 6*K taraI×ndan ödenir.

Hamilelik süresinFe kad×nlara Seriyodik kontroller ioin üFretli i]in Yerilir. Hekim raSorX ile hamile kad×n işoiler 
saùl×ù×na daha XygXn işlerde oal×şt×r×l×r. Böylesi bir dXrXmda kad×n işoinin üFretinde bir indirim yaS×lama]. 

Süt izni
Kad×nlara bir yaş×ndan küoük ooFXklar×n× em]irmeleri ioin günde toSlam �,� saat süt i]ni Yerilir. BX sürenin hangi 
saatler aras×nda Ye kaoa bölünerek kXllan×laFaù×n× işoinin kendisi belirler. úşoi isterse bX i]inleri toSlX olarak Yeya 
haItan×n belli gününde gelmeyerek de kXllanabilir. BX süre günlük oal×şma süresi ioinde say×l×r. 
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