49. Donem Kadin Komisyonu

TMMOB B ) )
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI

KOMISYON BASKANI 21110 | GULEFER METE iZMIR
KOMISYON BASKANI YARDIMCISI 93617 | NAZIME KARAY DiYARBAKIR
RAPORTOR 80311 [ SEVGI KINACI ANKARA
UYE 14258 | HACER OZTURA iZMIR

OYE 15687 | FIKRIYE YAMAN ADANA

UYE 16621 [ GULSEMIN GUNES AYYILDIZ BURSA

UYE 17694 | GULHAN GURLER iZMIR

UYE 17741 | NAZIRE BASAR KOCAELI
UYE 20451 | ZEKIYE FERYAL GEZER iZMIR

UYE 23588 | NAZAN ERSAHIN ESKISEHIR
UYE 23675 | ZEYNEP ELiF HAVADAR ANTALYA
UYE 24121 | DILEK OZDOGAN ADANA

UYE 24915 | DERYA OLPAK KADES ADANA

UYE 25153 | CIGDEM OZELPINAR ADANA

UYE 28761 | HATICE ERYIGIT DENIZLI
UYE 31851 | GONCA CURA DENIZLI
UYE 34239 | YESIM SEKIZELMA ANKARA
UYE 34690 [ SORGUL AYTEK AVSAR DIYARBAKIR
UYE 35969 | OZLEM OZMEN BOZDOGAN iZMIR

UYE 36164 | SONNUR BAYAZITOGLU SAMSUN
UYE 41069 | DILBER ONEN UNGUR DiYARBAKIR
UYE 42618 | GULDEREN OZDEMIR ESKISEHIR
UYE 44234 | HALE KOLAY iZMIR

UYE 45804 | YILDIZ 0GUZ TRABZON
UYE 48637 | FATMA DERYA TOYLAN DENIZLI
UYE 50739 | ARMANC ESIN ISTANBUL
UYE 51357 | BENGUL KALAFAT AKDENIZ SAMSUN
UYE 52361 | MELIKE YUSUFOGLU GAZIANTEP
UYE 56437 | GULHAN TASKIN ANKARA
UYE 59145 | IPEK TURE KARAN ESKISEHIR
UYE 60425 [ SEZEN GAMZE GOKER ESKISEHIR
UYE 65077 | OZGE IPEKDAL KOCAELI
UYE 68530 | TUGGE DEMIR DENIZLI
UYE 71046 | BAHAR AYSE KOCA BURSA

UYE 71586 [ ESRA SARGIN ANKARA
UYE 73038 | AYSE YASAR ANKARA
UYE 73876 | OSMAN AKLAN MERSIN
UYE 74088 | EBRU OZCAN CEYLAN ANTALYA
UYE 74338 | LEYLA TUNA DiYARBAKIR
UYE 74880 | SEVIN ALI DIYARBAKIR
UYE 75870 | ASLI KAYALAR SAMSUN
UYE 79494 | GOKGE ZORLU ANKARA
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TMMOB ) ) )
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI

UYE 80111 [ EZGICAN CAM ANTALYA
UYE 80634 | KUBRA GELIK ANKARA
UYE 82232 | MILENA ZEHHUROGLU MERSIN
UYE 82384 | RUKEN AKBULUT DIYARBAKIR
UYE 83220 | TUBA DEMIROK DiYARBAKIR
UYE 83386 | BETUL UNAL PUSMAZ ANTALYA
UYE 84031 | ELIF KOYUN DiYARBAKIR
UYE 86100 [ GOZDE YAVUZ ANTALYA
UYE 87409 | ROZA AK DIYARBAKIR
UYE 89662 | BEYZA GELIK DEMIRCIOGLU ISTANBUL
UYE 91028 | MERVE OZGOREN BURSA

UYE 91841 | SELIN iSLEYEN ANKARA
UYE 92805 | SIMGE iLGI ULUTEKIN ANTALYA
UYE 92919 | FATMA YURTSEVER ESKISEHIR

Kadin Komisyonlarinin Kurulus Amact

Elektrik Mihendisleri Odasi (EMO) biinyesinde
olusturulan Kadin Komisyonlari; mihendislik alaninda
toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi, kadin mu-
hendislerin mesleki ve sosyal yasamda karsilastiklari
sorunlarin goériinir kilinmasi ve ¢6zim o6nerilerinin
gelistirilmesi amaciyla faaliyet ylritmektedir.

Kadin Komisyonlari ayni zamanda; kadin Gyeler
arasinda dayanismayi giiclendirmek, meslek alaninda
esit temsilin artirimasina katki sunmak ve Turk M-
hendis ve Mimar Odalari Birligi catisi altinda yuratilen
kadin calismalarina aktif katihm saglamak hedefiyle
calismalarini strdirmektedir.

Toplantuar ve Alinan Kararlar

49. donem boyunca Kadin Komisyonu toplam 7
toplanti gerceklestirmistir. |lk toplanti 21 Ekim 2024
tarihinde yapilmistir.

Bu toplanti glindemi

1. EMO Yonetim Kurulu adina komisyondan Hacer
Oztura agihsi yapti.

2. Komisyon (yelerinin kisaca kendilerini tanitmasi

3. Gegen dénemlerde yapilan calismalar ve komis-
yon ilkeleri hakkinda bilgi aktarildi.

4. Komisyon Bagkani, Bagkan Yardimcisi, raportor
secilmesi

5. TMMOB Kadin Galisma Grubu igin isim belir-
lenmesi

Komisyon ici Géreviendirmeler

49. donemde komisyon icinde yapilan gérev da-
gilimi su sekilde belirlenmistir.

e Komisyon Baskani: Gilefer Mete

e Komisyon Bagkan Yardimcisi: Nazime Hevidar
Karay

EMO 49. Dénem Calisma Raporu

e Komisyon Raportorii: Sevgi Kinaci

Ayrica TMMOB Kadin Calisma Grubu icin asagidaki
tyeler gorevlendirilmistir:

e TMMOB Kadin Calisma Grubu (Asil): Meliha Isik
Gurbudak

e TMMOB Kadin Calisma Grubu (Yedek): Ayse Yasar

Toplantilarda One Cikan Kararlar
e Komisyon ¢alisma programinin olusturulmasi
e 8 Mart ve 25 Kasim etkinliklerinin planlanmasi

e EMO Kadin Ajandasi hazirlik siirecinin yaratdl-
mesi

e Kadin Bilteni'nin hazirlanmasi

e TMMOB Kadin Calisma Grubu ile koordinasyon
saglanmasi

e Basin agiklamalarinin hazirlanmasi

Kadin Komisyonu tarafindan dénem icerisinde
cesitli toplumsal ve mesleki konulara iligkin basin
aciklamalari yapilmistir.

Kadwin Hakli

Elektrik Mihendisleri Odasi Kadin Komisyonu
tarafindan 2012 yilindan bu yana sirdirilen Kadin
Ajandasi calismasi, 49. ddnemde de devam ettirilmistir.
Kadin Ajandasi, her yil belirlenen bir tema cercevesinde
hazirlanarak EMO kadin (yelerine ulastiriimakta ve
toplumsal cinsiyet esitligi micadelesine katki sunan
6nemli bir yayin olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Kadin ajandasi, kadinlarin toplumsal yasamda kar-
silastigl esitsizliklere, hak micadelelerine ve dayanis-
ma pratiklerine odaklanan iceriklerden olusmaktadir.
Ajanda; yalnizca ginlik kullanim amaci tasiyan bir
ara¢ olmanin otesinde, kadin micadelesine iligkin far-
kindalik yaratan, bilgi ve perspektif sunan bir kaynak
niteligindedir.



Ajandanin hazirlanma siirecinde, Kadin Komisyonu
Uyeleri tarafindan tema nerileri degerlendirilmis, ortak
karar dogrultusunda igerik olusturulmus ve kolektif bir
Uretim streci ylrattimastar. Bu strecte kadinlarin hak
micadelesi, toplumsal cinsiyet esitligi ve dayanisma
vurgusu 6n plana ¢ikariimigtir.

Ayrica ajandalar, 6zellikle 8 Mart Diinya Kadinlar
GUnl kapsaminda diizenlenen etkinlikler cercevesinde
kadin Uyelere ulastiriimistir.

Kadin Ajandasi, EMO Kadin Komisyonu'nun si-
reklilik kazanan ¢alismalari arasinda yer almakta olup,
her yil farkli bir tema ile kadinlarin yasamina ve mi-
cadelesine isik tutmaya devam etmektedir.

2025 Yili - “Kadwn
Cizerler” Temast

“Kadin Hakli”
ajandasl, 2025 yilinda
“Kadin Cizerler” tema-
siyla yayimlanmistir.
Mihendislik alanin-
da oldugu gibi ¢izim
dinyasinda da buyuk
Olclide gériinmez kili-
nan kadin emegini 6ne
ctkarmak amaciyla ha-
zirlanan bu ajanda igin
kapsamli bir arastirma
slreci ylUratalmuastar.
Ajanda icin kadina,
cocuga ve dogaya yo-
nelik her tirlt siddete
ve baskiya cizimleriyle
karsi duran; kadin da-
yanismasi ve micadelesinden beslenen sanatgilarin
eserlerinden bir secki derlenmistir. Cizimlerini bizimle
paylasan Asli Alpar, Gllay Batur, Eda Erdogmus, Ramize
Erer, Feyhan Guver, Dilruba Karalp, Suzan Kiryaman,
Sevgi Milayim, Zeynep Ozatalay, ipek Ozsisli, Yase-
min Sayibas Akyiiz ve Gokce Yavas Onal’a bir kez daha
tesekkdirlerimizi sunariz.

2026 Yl -
“Kadwnlarin
Miizigi"” Temast

EMO 49. Dénem
Kadin Komisyonu ta-
rafindan  hazirlanan
2026 ajandasi, “Ka-
dinlarin Mlzigi” tema-
sint iglemistir. 2026
yilinda ajandanin 6ne
¢ikan ozelligi interaktif
yapisidir: her sayfanin
alt kdsesine yerlestiri-
len QR kodlar aracili-
giyla ajandada yer alan
sarkilara aninda erisim
saglanabilmektedir.
Yalnizca bir takvim
olmanin o&tesine ge-
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¢en ajanda; kadinlarin muzik araciligiyla var olma,
direnis ve drgiitlenme micadelelerini belgeleyen bir
yayina déntsmdastir. Ajandalar dénem boyunca EMO
kadin lyelerine bagl olduklari subeler araciligiyla
ulastiriimistir.

EMO Kadn Biilteni (10. Say1)

EMO Kadin Komisyonu tarafindan hazirlanan ve
periyodik olarak yayimlanan Kadin Bilteni, kadin mi-
hendislerin mesleki, toplumsal ve akademik alandaki
deneyimlerini gbrinir kilmayr amaclayan énemli bir
yayin ¢alismasidir.

EMO Kadin Komisyonu tarafindan hazirlanan Kadin
Bilteni’'nin 10. sayisi, Aralik 2025 tarihinde yayimlan-
mis olup, kadin mihendislerin mesleki ve toplumsal
yasamlarina iliskin glincel tartismalari ele alan kapsamli
bir icerik sunmaktadir.

Kadin Bilteni'nin  10. sayisi, EMO Kadin
Komisyonu’nun yalnizca mesleki degil, ayni zamanda
toplumsal sorumluluk alaninda da Uretim yapan bir
yap! oldugunu ortaya koymaktadir. Yayin, kadin mu-
hendislerin deneyimlerini gérinir kilarken, toplumsal
cinsiyet esitligi micadelesine katki sunan dnemli bir
kaynak niteligi tagsimaktadir.

Amagc: Kadin Bllte-
ni ile kadin mithendisle-
rin sesi olmak, meslek
alaninda toplumsal cin-
siyet esitligi micadele-
sine katki sunmak ve

ELEKTRIK MUHENDISLERIi ODASI

kadin Gyeler arasindaki
iletisim ve dayanismayi
giclendirmek hedeflen-
mektedir.

icerik ve kapsam:
Kadin Bllteni; top-
lumsal cinsiyet esitligi,
kadin emegi, mihen-
dislik alaninda kadin
deneyimleri ve glncel
toplumsal  gelismeler
gibi konulari ele alan
yazilardan  olusmak-

ALE YILINDA KADIN OLMAK-

ESITLIK MUCADELESINDE SOMUT BIR ADIM
THMOR CATS

HER 10 DAKIKADA BIR BASAK
ENKAZDAN UMUDA

SOSYAL SURDURILEBILIRLIK

UMDy
Siylesi Dog . Seving Figen
MENOPOZ DONEMINDE I YASAMINDA OLMAK

MASALLAR, KADINLAR VE TAPAY ZEKA

tadir. Bilten icerisinde; kadin mucadelesine iligkin
degerlendirmeler, sdylesiler, teknik ve sosyal igerikli
makaleler ile kadinlarin bilim ve miihendislik alanindaki
katkilarina yer verilmektedir.

Onceki sayilarda da goriildigi tzere biilten;
e Kadina yonelik siddetle miicadele,

e istanbul Sézlesmesi,

e Kadinlarin ¢alisma yasamindaki sorunlari,

e Kadinlarin tarihsel ve toplumsal miicadelesi

gibi basliklara odaklanan kapsamli icerikler sun-
maktadir.

Ayrica bulten, yalnizca mesleki bir yayin olmanin
6tesinde; kadinlarin yasam deneyimlerini, kiltlrel Gre-
timlerini ve dayanisma pratiklerini de igeren ¢ok ydnli
bir icerik sunmaktadir.
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TMMOB

ELEKTRIK MUHENDISLERIi ODASI

TMMOB Kadin Calisma Grubu ile
Yiiriitiilen Calismalar

EMO Kadin Komisyonu, TMMOB Kadin Calisma
Grubu ile koordineli sekilde ¢calismalarini stirdirms;
dénem boyunca gerceklestirilen etkinliklere aktif ka-
tilim saglamis ve hazirlik stireglerine katki sunmustur.

TMMOB 9. Kadin Kurultayi

TMMOB tarafindan dlzenlenen 9. Kadin
Kurultayi'nin 6-7 Aralik 2026 tarihlerinde Ankara'da
gerceklestirilmesi planlanmistir. Kurultayda; kadin
mihendis, mimar ve sehir plancilarinin deneyimlerini
paylasmalari, ortak miicadele alanlarini tartismalari ve
somut eylem planlari olusturulmasi hedeflenmektedir.

EMO Kadin Komisyonu tyeleri, kurultayin hazirlik
slrecine katki sunmus; kurultay kapsaminda yaritilen
tartisma basliklarinin olusturulmasinda ve 6rgitlenme
sureglerinde aktif rol almistir.

TMMOB 9. Kadwn Kurultayt
“Esitlik icin Orgiitlen, Diren, Degistir”
Temasuyla Gerceklestirildi
TMMOB 9. Kadin Kurultayr 6-7 Aralik 2025 tari-
hinde MMO Egitim ve Kiiltir Merkezi'nde “Esitlik Igin
Orgutlen, Diren, Degistir” temasiyla gerceklestirildi.

Kurultaya TMMOB'ye bagli odalardan 280 kadin
tye EMQO’dan 20 kadin tye katihm yapti.

TMMOB 6. Kadin Sempozyumu

TMMOB Kadin Calisma Grubu tarafindan diizenle-
nen 6. Kadin Sempozyumu, 12 Nisan 2025 tarihinde
Ankara’da MMO Egitim ve Kiltir Merkezi’'nde gergek-
lestirilmistir. Sempozyum,

i v

EMO 49. Dénem Calisma Raporu

“Orgiitlen, Diren, Degistir” temasiyla diizenlenmis-
tir. Sempozyum kapsaminda;

e Toplumsal cinsiyet esitligi micadelesi

e Kadinlarin meslek alanindaki érglitlenme dene-
yimleri

e Kadin emegi ve calisma yasamindaki esitsizlikler
e Kadina yonelik siddetle micadele
gibi basliklar ele alinmistir.

EMO Tv -Yayin/Gorsel Medya Calismalart

EMO Kadin Komisyonu, toplumsal cinsiyet esitligi
muicadelesini gbértinlr kilmak ve kadin mihendislerin
deneyimlerini kamuoyuyla paylasmak amaciyla medya
calismalarina da katki sunmustur.

Kadin Komisyonu'nun medya araciligiyla gérinr-
[Ggtni artirmak amaciyla EMO TV'de EMO 49. Dénem
Onur Kurulu Uyesi, Elektrik Elektronik Mihendisi Hacer
Sekerci Oztura™nin konugmaci ve Kadin Komisyonu
Baskani Elektrik Elektronik Miihendisi Gilefer Mete'nin
moderasyonu Ustlendigi “Kadin- Mihendis” konulu bir
soylesi gerceklestirilmistir.

Programda kadin mihendislerin deneyimleri, esit-
sizlik alanlari ve toplumsal cinsiyet esitligi miicadele-
sinin mesleki yankilari degerlendirilmistir.

Genel Degerlendirme

49. doénem boyunca EMO Kadin Komisyonu; mes-
leki alanda toplumsal cinsiyet esitligi micadelesini
giclendirmek, kadin tyelerin érgutlaligind artirmak
ve kamuoyunda farkindalik yaratmak amaciyla gesitli
calismalar yurGtmustir. Komisyon, énimiizdeki dé-
nemlerde de bu ¢alismalarin gelistirilerek strduriimesi
gerektigini degerlendirmektedir.



