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Sevgili meslektaslarim,

EMO Ankara Subesi 24. Dénem Yoénetim Kurulu adi-
na yeni yilin ilk bulteninde hepinizi dostluk ve daya-
nisma ile selamhyorum.

Bu Ulkede yasayip da gindem hakkinda yazi yazmak-
tan daha kolay bir sey olamaz herhalde. Zira glinde-
min isik hizina yakin bir degisim hizina sahip olmasi,
degerlendirecek konu basliklarinin sayisini hizla
artirirken bazen de her konuya yeterince deginme
sansini yok ediyor. iste bu yiizden 3 ayda bir sizlere
ulastirdigimiz bu bultende Ulkedeki ve meslekteki
tum gelismeleri aktaramasak dahi bir fikir sunmaya
calisiyoruz.

Bu sayida Yayin Kurulumuz son yillarda gindemden
dismeyen “is Guicli Go¢li"nli incelemeyi tercih etti.
Ulkemizdeki nitelikli is glicinan, bir diger ifade ile
beyaz yakalilarin 2013'teki Gezi isyani ile baslayan
rahatsizliklari, 15 Temmuz darbe girisimiyle en st
seviyeye tasindi ve guincel durumda rejim degisikligi
ile beraber hiz kazanan ekonomik kriz, “tek adam”-
hgin hukuki ve fiili uygulamalari ile beraber dayanil-
maz bir hale geldi. Bu yuzden de daha dusuk Ucret-
lere, daha konforlu, daha demokratik ortamlarda
yasamak isteyen beyaz yakalilar akin akin yurtdisina
g0¢ etmeye basladilar. Siyasal iktidar bu gercekligin
farkinda olmasina ragmen yine kendi iktidarini mu-
hafaza ve mudafaa etmek icin yurtdisina gocenleri
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de digmanlastirmayi tercih etmis, bununla da sinirli
kalmayarak FETO etiketini bu yurttaslara da yapisti-
rarak akil sinirlarini zorlamstir.

16 yillik iktidarlari siresince yasanan tum olumsuz
olaylarin musebbibi olarak kendileri disinda kalan
herkesi su¢layarak asla sorumluluk almayip hala

cok ciddi bir siyasi ve idari krizi her seferinde bize
hatirlatmaya devam ediyorlar. Gectigimiz yil 8 Tem-
muz'da Corlu’da yasanan facianin kdlleri sogumamis
ve hayatini kaybeden 25 insanin acisi daha tazeyken
13 Aralik'ta bu sefer YHT eliyle tam bir sorumsuzluga
imza atildi. Henuz sinyalizasyonu tamamlanmamis
bir hat kullanima acildi ve 9 insan hayatini kaybetti.
En az 86 kisi yaralandi. 16 yil boyunca ayni tesisleri
defalarca kez acan, actiklari tesislerde calisan isgileri
tahtakurulariyla yasamaya mecbur eden siyasi ikti-
dar bu tesislerin/projelerin niteligine dair tartisma
yapilmasini istemedigi gibi bu tartismayi acanlari
“hain”likle, “terorist’likle sucladi.

Mizrak Cuvala Sigmiyor

Ekonominin dibe vurdugu, resmi enflasyonun
%25'lere, reel enflasyonun %50'lere dayandigi kosul-
lar altinda Turkiye yeni bir secime daha hazirlaniyor.
31 Mart'ta gerceklestirilecek yerel secimlerle Glkemiz
yeni bir sinav daha verecek: 16 Nisan'da degistirilen,
24 Haziran'da hukuki statisu “resmiyet” kazanan
yeni rejimin bu ilk yerel sinavinda, korku simdiden
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daglari sard1. Bir yerel secimden daha ¢ok genel se-

¢im havasinda yuruyen calismalar sirasinda iktidarin
“bonkorlGgu”, 1 Nisan sabahina nasil bir Ulkeye uya-
nacagimizin sinyallerini veriyor. Krizin baskilanmasi

ve 6telenmesi ile yasanacak sikintilarin boyutu gun-

den gline buyuyor.

31 Mart'ta tum demokrasi guclerine disen temel so-
rumluluk rejim degisikligine itirazdir, kuskusuz. Fakat
bu itirazlari dile getirirken kullanilacak argiimanlarin,
yerelde yasadigimiz sorunlarla da desteklenmesi
gerekiyor: Kimliksizlesen ve dikey yapilasmaya mah-
kum edilen kentler, en ufak bir yagista iflas eden
altyapi, muhendislik ve mimarhk mesleginin bilimsel
kriterlerine uygun olmadan acilan
tesisler, yapilar, kamusal fayday go-
zetmeyerek yandasa kaynak aktarma
aracina donusen projeler, Meslek
Odalarmnin sureclere dahil edilmemesi
gibi sayfalarca siralayabilecegimiz bir-
¢ok tahribati yurttaslara aktarmamiz
gerekiyor.

Geride Biraktigimiz 3 Ay

Goreve gelmemizin tzerinden yak-
lasik 1 yil gecti. Yani Nazim'in dedigi
gibi, “glnesin etrafinda 1 kere déndu
dunya.” Kimilerine gore “mikroskobik”,
kimilerine gére “butun bir hayat” olan
bu zaman dilimi icerisinde meslegi-
mizin ve meslektaslarimizin itibari,
mesleki gelisimi icin buytk bir caba

ile mucadele ettik. 2018 yilinda Sube merkezimiz ve
bagl temsilciliklerde 54 MISEM egitimi diizenledik
ve bu egitimlere 1244 meslektasimiz katildi. Dunya
gunesin etrafinda 1 kere doéndud ve bu dénusin 179
ginunde MISEM egitimi duizenledik. Yine ayni stire
icerisinde 27 Muhendislik Gelistirme Egitimi (MUGE)
ile 7 ay boyunca 828 meslektasimiza ulastik. Bu do6-
nem icerisinde basladigimiz ve her gecen giin daha
cok ilgi goren 9 lokal sdylesisi ile yasadigimiz kente,
Ulkeye dair sorunlarimizi tartistik, sohbet ettik. Mes-
leginde 25, 30, 40, 50 ve 60 yilini dolduran tyeleri-
mizle bulustuk ve onlarin mesleki yas gunlerini kut-
ladik. TBMM nezdindeki gérismelerimizi hizlandirdik
ve vekillere taleplerimizi ilettik. Elektrik ve dogalgaz
dagitim sirketleri ile gérismeler yapip kamunun

ve meslektaslarimizin ortak ¢ikarlarini dile getirdik,
hazirladigimiz raporlari sunduk. BMO basta olmak
Uzere dost kurum ve kuruluslarla ortak konferanslar,
paneller dizenledik. Bu kriz ortaminda bir¢ok firma
ile gorustuk ve tyelerimize ekonomik imkanlar suna-

“2018 yihinda Sube
merkezimiz ve bagl
temsilciliklerde 54 MiSEM
egitimi dizenledik ve
bu egitimlere 1244
meslektasimiz katild.
Dinya ginesin etrafinda
I kere déndi ve bu
dénisin 179 gininde
MiIiSEM egitimi dizenledik.
Yine ayni siUre icerisinde
27 Mihendislik Gelistirme
Egitimi (MUGE) ile
7 ay boyunca 828
meslektasimiza vlastik. “

cak indirim protokolleri imzaladik. Hazirliklari ve pra-
tige dokulmesi bu bir paragrafa sigamayacak kadar
genis zamanlar iceren bu ¢alismalari 1 yila sigdirdik.
Dilnya bir kere daha glinesin etrafinda dondukten
sonra ise Subemizin 24. Dénemini bitirip gérevimizi
gururla devredecegiz.

Her Oliim Erken Olimdiir!

Bu heyecanli ve telaseli kosturmaca icerisinde kayip-
larimiz yuregimizi acitmaya devam ediyor. Yillarca
sadece Odamiza degil, Turkiye'deki demokrasi mu-
cadelesine de 6mrunu vakfetmis kiymetli abimiz,
Ertan Sayginar'i gecirdigi “yUrek enfarktl” yizinden
kaybettik. Fiziken aramizdan ayrildi
ama Odamizin, Subemizin mucadele
kitabindaki en kiymetli yapraklarindan
birine adini yazdird.

Daha Ertan Sayginar'in acisi tazeyken
14 Ocak 2019'da yeni yilin ilk acisi ile
yuzlestik: Subemizin Baskan Yardimci-
st Tahsin Yilmaz'in ani 6limu bizi de-
rinden sarsti. Tahsin Yilmaz'dan 3 gun
sonra ise EMO 46. Dénem Yonetim
Kurulu Saymani Sakir Aydogan'i kay-
bettik. Art arda yasadigimiz bu 3 kay-
bin ardindan acimiz daha da katlandi.
Deneyimleriyle, birikimleriyle bizlere
yol gésteren, EMO'nun farkl birim-
lerinde gorevler Ustlenen abilerimizi
unutmayacagiz, unutturmayacagiz...

EMO 64, EMO Ankara Subesi 42 Yasinda!

Umudumuzun ginden gune azaldigl, mutsuzlukla-
rimizin her gecen gun arttigi bu zor kosullarin daha
fazla dayanismayi, daha fazla bir arada olmayi, omuz
omuza yasamayi zorunlu kildigini sdylemeye gerek
yok belki. Burada kalip mlcadele etme inadini goste-
renler olarak sirtimizi yasladigimiz, varligi ile gtic bul-
dugumuz Meslek Odamizin bu dayanisma kanallari
umudumuzu diri tutuyor. Bu ylzden de EMO'nun 64,
Subemizin 42. yas gunlerini daha buyuk bir heyecan-
la kutladik. iyi ki EMO, TMMOB var! lyi ki EMO Ankara
Subesi var, ki bu zor glinlerde nefes alabilecegimiz,
tum kotuluklere karsi yasadigimiz tarihe karsi iti-
razlarimizi matevazi bir sekilde not ederek insanliga
onurlu bir gelecek birakma mucadelesi strdurulu-
yor!

Bu inang ve gururla hepinize saygilarimi sunarim.
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