HasanoGlan Koy Enstitisi
Yerleskesi DeGerlendirme
Projesi Kent Disleri 2

® nsaat Mithendisleri Odasi
Ive Mimarlar Odasi Ankara
Subesi tarafindan
diizenlenen Hasanoglan
Yuksek KOy Enstitlisti ve
Yuksek KOy Enstitiist
Yerleskesi Degerlendirme
Projesi Kent Dusleri-2
yarismasl sonucunda
dereceye girenlere 27 Kasim
2007 tarihinde iIMO Toplanti

Salonu’nda diizenlenen
torenle 6dulleri verildi. Kent
Diigleri 2 Projesi'ne
Katkilarindan dolayr EMO
Ankara Subesi'ne de katki
plaketi sunuldu. Plaketi EMO
Ankara Subesi Teknik Mudiiri
Nese Ulker, IMO Yoénetim
Kurulu Baskani Taner
Yuzgec¢’'ten aldi.

Mimarlar Odasi1 Ankara Subesi
Yonetim Kurulu Baskani
Nimet Ozgéniil ve IMO
YoOnetim Kurulu Baskani Taner
Yuizgecg'in agilis
Konusmalarinin ardindan Prof.
Dr. ilhan Tekeli'nin
baskanhdini yaptidi ve proje
Juri uyelerinin katildigi
kollokyum diizenlendi. Proje
ve projeye katilan eserler
hakkinda jtiri tiyelerinin
degerlendirmelerinin ardindan
katilmcilar dusuncelerini
acikladu.

Hasanoglan Belediye Baskani
Ahmet Poyraz, biitiin proje ve

Onerilerinin Milli Egitim
Bakanhd tarafindan
reddedilmesini elestirdi.
Gazeteci-Yazar Varlik
Ozmenek de Koy Enstitiileri
ile ilgili kisa bir
degerlendirmede bulundu.

Konusmalarin ardindan lisans
ve yuksek lisans
kategorilerinde, Hasanoglan
Belediyesi 6zel 6dulii, Yeni
Kusak Koy Enstituliiler
Dernedi ve Cevre
Muhendisleri 6zel é6dulu
verildi. T6éren, Hasanoglan
Yiiksek Koy Enstituisii ve
Yuksek KOy Enstittisti
Yerleskesi Degerlendirme
Projesi Kent Dusleri 2’ye katki
sunan Kurum ve Kuruluslara
plaket sunumu ile sonlandi.

K/.x.dm Muhendisler
OrgirTtleniyor...

MO Ankara Subesi'ne
I E liye kadin muhendisler

komisyon Kuruyor... Her
meslek dalinda oldugu gibi
Kadinlarin Muhendislik
meslegdinde de yasadidi
sorunlardan yola ¢ikarak
Kurulan komisyon, kurulus
toplantisini 23 Kasim 2007
tarihinde yapti. EMO tiyesi
Kkadin muithendislerin katildig
toplantida, meslek alaninda
yasanan sorunlar ve bu
sorunlarin ¢éziimu icin
izlenmesi gereken yollar
tartisildi.

Kadinlarin is yasaminda,
toplum icinde ve ailede maruz
kaldig1 sorunlarin, temelinde
insan haklarina aykir1 davranis
ve dislince sistemlerinden
Kaynaklandigi goruisiine
varilan toplantida, insan
haklarina uyulan, herkesin
yasamin her kademesinde esit
oldugu toplumsal bir biling
olusturmanin, bu sorunlarin
giderilmesi icin atilacak en
onemli adim oldugu sdylendi.

Toplantida kadin
muhendislerin yasadiklari
sorunlar soyle siralandi:

* Kurum igi is firsatlan
yaratma sureclerinde erkek
calisana 6ncelik verilmesi,

* Kadinlarin is yasaminda
ylikselebilmesi icin erkekten
daha fazla performans

godstermesinin gerekmesi,

* Kadin muhendislerin is
yasaminda is tanimlari
disinda, sirf kadin
olmalarindan kaynakl,
toplumsal roller icinde kadina
6zgl olarak nitelendirilen cay
yapma, yemek yapma,
temizlik, servis yapma gibi
islerin de gorev tanimi olarak
Karsisina ¢ikmasi,

* Esit ise esit ticret
alamamalari,

* Ayni editimden gec¢mis, ayni
donanimdaki iki muihendisin
Kurumlarinda, cinsiyetlerine
dayal is alanlarina
yOnlendirilmeleri ve kadin
miihendislerin pazarlama
alanlarinda vitrin gorevi
gorecek sekilde
calistinlmalari, santiye,
fabrika gibi liretim alanlarina
yonlendirilmemeleri hatta
projelendirme, ihaleye
katilma, teklif verme

stireclerinde sadece imza
yetkilerini kullanmak icin
istihdam edilmeleri,

* Kadin muhendislerin
“psikolojik taciz” olarak
tanimlanabilecek “mobbing”e
tim is hayatlan boyunca
maruz kalmalari.

Ne Yapmaly1z?

Tum bu sorunlara karsi neler
yapilmasi gerektiginin de
tartisildidi toplantida, kadin
muhendislerin bu sorunlari
sanki is hayatinin dogal bir
slreciymis gibi
kabullenmelerinin 6ntine
gecilmesi gerektidi ve bunun



icin de farkindalik seviyelerini
artiricl calismalarin yapilmasi
gerektidi konusunda gorus
birligine varildi. Meslek
odalarina diisen gorevin ise
“sirf cinsel farklhiliklar
nedeniyle yasadiklar bu
sorunlarin ¢6zumunde kadin
miuhendislere calisma
hayatlarinin her déneminde
destek olmak, soylesi,
etkinlik, basin yayin gibi
aracglarla paylasim ortamlari
yaratmak, gerekirse hukuki
mucadelelerde yanlarinda
olmak” oldugu belirtildi.

Toplantida konusulan konular
ve alinan kararlar
cercevesinde Kadin
Muhendisler Komisyonu ilK is
olarak éniimuizdeki glinlerde
EMO Ankara Subesi’'nde
“Mobbing” konulu bir sdylesi
duizenleyecek. Ayrica
toplantiya katilan tyeler
tarafindan
emokadinmuhendisler@goodl
edroups.com adresinde bir
iletisim grubu olusturuldu.
EMO tiyesi tiim kadin
miuihendisler iletisim grubuna
katilabilirler.

Power ElekTronik’ten
KesinTisiz Gi¢ Kaynaklari
EGitim Semineri

ower Elektronik firmasi
Subemiz toplanti
salonunda “Kesintisiz

Gug Kaynaklar” konulu bir
editim semineri verdi.

Katilimcilarin yogun ilgi
gosterdigdi egitim seminerinin
acilisini Elektrik Muihendisleri
Odasi Ankara Subesi Yonetim
Kurulu Baskani Ramazan
Pektas yapti. Pektas kisa
Kkonusmasinda yapilacak
editim seminerinin basarili
gecmesini diledi.

Firma yetKkilisi Elektrik
Elektronik Mithendisi ibrahim
—— T =, - :

Gumus konuyla ilgili
sunumunu yapti ve sorulari
yanitladi.

ANKArA Kent Sorunlari
Sempozyumu Dizenlendi

Urk Miihendis ve Mimar

Odalan Birligi (TMMOB)

tarafindan diizenlenen
Ankara Kent Sorunlan
Sempozyumu, 29 Kasim
2007 tarihinde iIMO Konferans
Salonu’nda basladi.

Sempozyumun acilis
konusmasini yapan TMMOB
Yonetim Kurulu Baskani
Mehmet Soganci, sempozyum
sliresince Ankara’'nin mevcut
durum tespiti yapilirken ayni
zamanda bu tespitten yola
cikilarak “Nasil bir kent

istiyorum?” sorusuna yanit
aranacagini belirterek sunlar
soyledi “Iki giin siirecek
sempozyum kapsaminda
‘Baskent Ankara: Bir Siyasal
Vizyonun Sosyoekonomik ve
Mekansal Sonugclart’, ‘Baskent
Ankara’da Ulasim: insana
Oncelik Vermeyen Politikanin
Sonugclar’, ‘Enerji ve Altyapi
Sorunlariyla Baskent Ankara’,
‘Baskent Ankara: Cogdrafi Yapi
ve Su Sorunu’, ‘Baskent
Ankara’da Kentsel Donusiim’
ve ‘Bagskent Ankara: Dogal
Cevre ve Yesil Alanlar’ bashkli
oturumlar gerceklestirilecek.”

TMMOB’un “Nasll Bir Kent
istiyorum” sorularina yanit
arayacak etkinliklerinin Bursa
ve Istanbul sehirleri ile
bagladigini, dSnumuzdeki
dénem Kocaeli, Denizli,
Eskisehir, Adana ve Bodrum
ile devam edecegini
vurgulayan Soganci,
“Turkiye’nin genelinde
kentlesme sitirecinde yillardir
devam eden plansizlik ve
denetimsizlik, yanlis arazi
Kullanim politikalarn, kacak

yapilasma ve imar affi
strecleriyle de
beslendiginden saghkl,
guivenli ve yasanabilir kentler
olusturulamamustir.
Plansizlidin ve denetimsizligin
adir sonuglan 6zellikle
depremlerinin yol actig
felaketler ve yakin
zamanlarda yasanan sel,
heyelan, bina ¢dkme
Ornekleri ile de gozler 6niine
serilmistir” dedi.

Rant ve yagma Kkiskacina
sokulan sehirlerde dogal ve
Kulturel degerlerin yok
edildigini, kamu arazilerinin
elde cikarnldigini belirten
Mehmet Sogdanci s6zlerini
sOyle stirduirdii. “Kentsel
kamu hizmetlerinin
Ozellestirilmesi, kentlerin
imar, planlama, altyapi,
ulasim, ¢Op, su, atik su gibi
hizmetlerindeki yolsuzluklarin
artmasi, rant ve riisvetin
yayginlasmasi insani 6n plana
alan ¢cagdas kentlerin
olusmasinin éniindeki en
buyuk engeller olarak
gorilmektedir. Biz kentsel
mekanin toplumsal yarar ve
Kullanim degeri ilkesi
etrafinda uiretilmesi
paylasilmasi ve dogal-kiilturel
varliklarin koruma-kullanma
dengesi icerisinde
yasatilmasini istiyoruz. Saghkh
bir kent yOnetimi ve
planlamasi ancak kent
halkinin karara katilacagi
stireglerin yaratilmasi, bilgi
dolasiminin ve saydamligin
sadlanabilmesi ile mimkiin
olabilir.”

Sempozyum Mehmet
Soganci'nin konusmasinin
ardindan Dog. Dr. H. Tank
Sengul'in sundugu "Ulus
Devletten Sermayenin
Hegemonyasina Ankara
Kentinin Gelisimi" konulu
bildiri ile devam etti.
Ankara'nin Cumhuriyet
déneminde kurulusunda eski
kent - yeni kent
tartismalarinin yogun olarak
yasandidini belirten Sengiil,
"Eski kentin Osmanli'min
parcasi sayildidi, gecmisi
temsil ettigi diisiincesine
sahip Cumbhuriyet eliti yeni bir
kent kurulmasi taraftari oldu.
Ankara, Cumhuriyet’in Kurucu
oOdesi oluyor. Ankara’'nin



Baskent olmasi Osmanli’'nin
reddidir, bir anlamda
darbedir” dedi.

Enerji ve Altyapi
Sorunlaryla Baskent
Ankara Tartisildi

Sempozyumun ilk giin
odleden sonraki III.
Oturumunda “Enerji ve
Altyap1 Sorunlariyla Baskent
Ankara” konusu ele alindi.
Kimya MO Ankara
Subesi'nden Necdet Cubuk’un
oturum baskanlhgdini yaptigi
oturumda Cevre Miihendisleri
Odasi Ankara Subesi adina
sOz alan Heval Saritas,
Ankara’daki kat1 atik yénetimi
hakkinda bilgi verdi.
Ankara’da biri Mamak vahsi
depo sahasi biri de Sincan
Cadirtepe Tibbi atik depolama
sahasi bulundugunu belirten
Saritas, Ankara’da duzenli
depolama sorunu yasandigina
dikkat cekti. Mamak
coplugi’nit 49 yilhidina
isletmeye alan sirketin metan
gazindan elektrik tiretmesini
coplugiin tek olumlu yonu
oldugunu degerlendiren Heval
Saritas’tan sonra konusan
Kimya Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu Baskani
Hasan Kiucuik, Cankaya
Belediyesi’'nin ambalaj atiklan
geri kazanim projesi hakkinda
bilgi verdi.

ic Anadolu Bolgesi Enerji
Forumu sonuclarini
degerlendiren EMO Ankara
Subesi lyesi Mustafa
Kadioglu, iCEF kapsaminda
gerceklestirilen faaliyetlerden
bahsetti. ICEF kapsamindaki
8 alt forumda zaman zaman
ntikleer santraller konusunda
tartismalar yasandigini
belirten Kadioglu, “Niikleer
santraller konusunda
diinyanin diger ulkelerinde
yasanan gelismelerin dikkatle
izlenmesi durumunda,
ozellikle kapatilan ve

vazgecilen santraller dikkat
cekicidir. Kurulan her 5
santralden biri kapatilmistir”
dedi. Nukleer santrallerin disa
bag@iml bir isletme, disa
badgimh yakit, disa bagimh
teknoloji, ¢dziilememis atik
giderme konularn nedeniyle
yliksek maliyetli bir elektrik
uretim yontemi oldugunun
altin1 ¢izen Kadioglu, mevcut
Kayiplarin %20’lerden kabul
edilebilir bir orana ¢ekilmesi
durumunda, ntikleer
santrallerden elde edilecek
elektrikten ¢ok daha fazla bir
kazancin olacadini soyledi.
Enerji ve cevre iliskisine de
deginen Kadioglu, gelismis
ulkelerin enerji yogunlugu ve
cevre ile barisikhi@inin maliyeti
yliksek olan tesisleri az
gelismis tlkelere tasiyarak bir
tas ile bircok kus vurduklarini
soyledi.

EMO Ankara Subesi lyesi
Mehmet Ali Atay da yaptid
Konusmada Ankara’daki
elektrik Uretiminin tarihgesini
anlatti. Elektrik tretiminin
E.U.A.S ve 6zel sektor
tarafindan, iletiminin
T.E.I.A.S, dagitimin T.E.D.A.S
Kanaliyla yapildigini
vurgulayan Atay'dan sonra s0z
alan EMO Ankara Subesi tiyesi
Murat Eraslan "Ankara'nin
Enerji Sorunlari, Siyasal
Sonuglar ve Sosyal Etkileri"
Konulu sunumunu yapti.

Gazi Universitesi
Mihendislik Mimarlik
Fakillresi’nde EMO-Geng
ToplanTisi Yapildi

MO Ankara Subesi
I E Orgiitlenme Sekreteri
Omiirhan Soysal ve
EMO Ankara Subesi Yonetim
Kurulu Uyesi Mehmet Ali
Kiran, EMO’yu ve EMO-Gen¢'i,
Gazi Universitesi Miihendislik
Mimarlik Fakiiltesi’'nde

odrencilere tanitti.

Gazi Universitesi Elektrik-
Elektronik Miithendisligi Bolim
Baskani M. Cengiz
Taplamacioglu’'nun agilis
konusmasini yaptidi
toplantida EMO Ankara Subesi
Orgiitlenme Sekreteri
Omiirhan Soysal, TMMOB ve
EMO hakkinda 6grencilere
bilgi verdi.

Ogrencileri EMO-Geng'te
orglitlenmeye davet eden
Soysal, ¢ikarilmak istenen
“Yabanci Mithendisler” yasasi
ve muhendisleri ilgilendiren
diger guincel konular hakkinda
EMO'nun ve TMMOB'nin
goruslerini aktardi. Yabanci
Elektrik Miihendislerinin ¢cok
komik ticretlerle
calistinldiginda dikkat ¢ceken
Mehmet Ali Kiran da basarinin
ya da basarisizligin
ogdrencilerin kendi ellerinde
oldugunu soéyledi. Toplantinin
ardindan 6grencilere EMO-
Geng dergisi dagitildi.

Sali Soylesilerinde
Nikleer TarTisMASI

agdas Drama Dernegi,

Utopya Yasam Kililtiir

Merkezi ve Ankara Sanat
Tiyatrosu'nun ortaklasa
diizenledigi “Sali
Sdylesileri”nin 4 Aralik’taki
konugdu Elektrik Miithendisleri
Odasi Ankara Subesi Yonetim
Kurulu Baskani Ramazan
Pektas oldu.

Ankara Sanat Tiyatrosu’'nda
(AST) yapilan soyleside enerji
ve niikleer konusunda
Oda’nin goéruslerini anlatan
Pektas, niikleer santrallerin
insanhdin kékiine Kibrit suyu
dokecek kadar zarari
oldugunu soyledi. Gegen yil
Japonya’da, ingiltere’de ve
isvicre'de niikleer sizintilar



?’ by \s M
oldugunu ancak bunlarin
Kkamuoyundan gizlendigini
belirten Ramazan Pektas,
niikleer santrallerin vidasina
kadar disaridan getirilecegini
ve disa bagimhhg artiracagini
belirterek, “Nuikleer
santrallerde kullanilan yakit
cubuklarini diunyada 6 ulke
zenginlestiriyor. Topraktan
radyoaktif madde cikarilmasi
sirasinda bir hidroelektrik
santralinin saldigi kadar
dogaya sera gazi saliniyor.
Ustelik pahal bir yatirrm”
dedi.

Niikleer santrallerde esas
problemin atiklar oldugunu
vurgulayan Ramazan Pektas,
insan eliyle yaratilan
felaketlerin basinda Hirosima
ve Nagazaki'ye atilan atom
bombalarinin yaninda
Cernobil nukleer kazasinin da
geldigini anlatti.

“Tiirkiye'nin saghkl bir
riizgar atlas1 yok”

Tuirkiye Atom Enerjisi
Kurumu’nun resmi web
sayfasindaki verilere gore tim
diinyada 550 ntikleer santral
yapimina karsin 120 santralin
devre dig1 birakildigini, bunun
anlaminin yapilan her 5
santralden 1’inden
vazgecilmesi oldugunu
belirten Pektas “Su an
Tuirkiye'nin elektrik kurulu
giict 40 bin hesaplanan
rizgar gucu potansiyeli ise 80
bin megawatt. Ne yazik ki
Tiirkiye'nin saglikl bir rtizgar
atlasi yok. Ruzgar
santrallerinin maliyeti pahal
ancak nuikleer santrallerinin
yarisindan daha ucuza
yapiliyor. Ustelik isletmesi de
ucuz.”

Elektrikteki kayip kagak orani
bakimindan Turkiye'nin diinya

sampiyonu oldugunu belirten
Pektas sunlari soyledi ;
“Uretilen elektrigin %240
kaybediliyor, geriye kalan
%76’s1 kullaniliyor. Bunun
anlami su: 4 santraliniz varsa
bunun 1'ini kaybediyorsunuz.
Duinyay1 Kirletiyorsunuz ama
yararlanamiyorsunuz.
Diinyada kayip ve kacak orani
%38’dir. Santrallerde tretilen
elektrigi yuksek gerilimle
iletirken kayip orani %2-2,5
kabul edilebilir bir rakamdir.
Bizim asil elestirdigimiz
dagitim sirasinda yasanan
kayip oranlarinda. Bir bolgede
uretilen elektrik iletim
hatlariyla Ankara’ya getirilir,
trafolarda orta gerilime
dusuriip mahallelere dagitilir.
Kayip ve kacak bu noktadan
sonra baglar. Agaclardan
topradga akan, catlak ve kirik
izoleterlerden ortaya ¢ikan
kayiplar bulunur. insanlarin
illegal yontemlerle aldidi ve
fatura edilemeyen baska bir
Kayip daha vardir.

Sanhurfa’da TEDAS calisani
Hasan Balik¢i, Adana’da bazi
isletmelerin kacak elektrik
Kullanmasina g6z yummadigi
icin éldiruldi. Yani urettiginiz
elektrigi Snemli oranda
kaybediyorsunuz. Her 4
santralden 1’i duman
cikartiyor ama ise yaramiyor.”

Turkiye’de enerji
politikalarinin kKamunun
yararina diizenlemek yerine
enerjiden cikar saglayan
belirli ¢ikar gruplar igin
yapildigini vurgulayan Pektas,
son dénemde ortaya
cikartilan Beyaz Enerji, Mavi
Akim vb. yolsuzluk
dosyalarini da hatirlatarak
“Toplum olarak bu konularda
tepki gdstermedigimizden
birileri enerji alaninda at
oynatmaya devem ediyor”
dedi.

Geleneksel EMO Gecesi
Gerceklesri

eleneksel olarak her
yil diizenlenen EMO
Gecesi her sene

oldugu gibi bu yil da
uyelerimizin yogun katilimi ile
Dedeman Oteli'nde
gerceklestirildi. Geleneksel
EMO Gecesi'nin fotograflarina
web sayfamizda yer alan
haberin devamindan
ulasabilirsiniz.

8 Aralik 2007 tarihinde
gerceklestirilen Gece’nin
acilis konusmasini EMO
Ankara Subesi Yonetim
Kurulu Bagkani Ramazan
Pektas yapti. Subenin iki yillhk
etkinliklerinin kisa bir
degerlendirmesini yapan
Pektas, yaklasan yeni yilin
tum dlinya haklarina savassiz
ve baris icinde bir yasam
getirmesini temenni ettigini
soyledi.

Pektas’in konusmasinin
ardindan meslekte 40. ve 50.
yilin dolduran tiyelerimize
plaket verildi. Plaket téreninin
ardindan sahne alan Gunyuzu
Miizik Toplulugu ile devam
eden geceye yaklasik 700 Kisi
Katildi.




Hasanoglan Belediyesi ile
Asansor Protokoli
imzaladik

l S MO Ankara Subesi ve
MMO Ankara Subesi'nin
2002 yilindan beri

ortaklasa yurtittiigii Asansor

Kontrolleri Koordinatorliigu

Hasanogdlan Belediyesi ile

Asansor Kontrolleri Protokolii

imzaladi. Asansor Kontrolleri

Koordinatoérliigii, simdiye

kadar sadece Cankaya

Belediyesi ile ortak calisiyor

ve bu belediye sinirlan

icindeki asansorler

Koordinatorliik tarafindan

denetleniyordu. Hasanoglan

Belediyesi ile 7 Aralik 2007

tarihinde imzalan protokol

sonrasinda artik Hasanoglan

Belediyesi sinirlarindaki

asansorler de

Koordinatorliigiimuiz

tarafindan denetlenecek.

15 Subat 2003 tarih ve

25021 sayili Resmi Gazete’de
yayinlanarak ytirurliige giren
AsansoOr Yonetmeligi
(95/16/AT)'nin 24. maddesi
olan “Yapinin bagh bulundugu
Belediyelerce veya Belediye
hudutlar disindaki yapilar igin
Valiliklerce en az yilda bir
Kere her asansoriin kontroll
yapilir, ancak kadrosunda
yeterli teknik eleman
bulunmayan Belediyeler veya
Valilikler yilik kontrol isini,
disaridan Elektrik ve/veya
Makine Miihendisine
yaptirabilir” ifadesine
dayanilarak imzalanan
protokol geregdince stuirduiriilen
denetimler ile her tirli
asansor denetlenerek,
Kullanilmasinda sakinca yoksa
yesil, bir kisim arizalarin
ivedilikle duzeltilmesi kaydiyla
mavi ve aksakliklar
diizeltiimeden kesinlikle
Kullanilmamasi gerekiyorsa
Kirmizi renkKli bir etiket ile
isaretlenecek.

Mihendislerin Asgari
Ucreri 1700 YTL Oldu

MMOB Elektrik
Miithendisleri Odasi
Miuithendislik biirolarinda

ucretli calismakta olan
uyelerimizin 01.01.2008-
31.12.2008 tarihleri arasinda
alacaklar aylik net
ucretlerinin en az 1500
(binbesgyiiz) YTL/ay olarak
belirlenmesine Karar verdi.

TMMOB Elektrik Miithendisleri
Odasi Ana Y6netmeligi'nin 34.
Maddesi geregince “Oda
uyelerinin mesleki onur, hak
ve cikarlarin1 koruyacak
onlemleri saptamak ve bu
konuda gereKkli girisimlerde
bulunmak ve uyelerinin kamu
Kuruluslari, 6zel Kuruluslar ve
Kisilerle olan tim mesleki
iliskilerinde ortaklasa
uyulacak hukuki ilkeleri
hazirlamak, bunlara uymay
sadlayacak dnemleri almak,
uygulamalar1 denetlemek,
mesleki hizmetlerin karsihidi
olan asgari ucretleri saptamak
ve uygulanmasini saglamak”
gorev ve sorumluklarina
sahip. Bu gorev ve
sorumluluKlar ¢ercevesinde
hareket eden EMO Yo6netim
Kurulu'nun 11.12.2007 tarih
ve 40/42 sayili oturumunda,
“Miithendislik burolarinda
ucretli olarak ¢calismakta olan
uyelerimizin 01.01.2008-
31.12.2008 tarihleri arasinda
alacaklar aylik net
ucretlerinin en az 1500
(binbesgyiiz) YTL/ay olarak
belirlenmesine” karar verildi.

Yapi1 Denerci EGitimleri
DeGerlendirildi

ap1 Denetimde calisan

uyelerimizin sorunlarini

tartismak ve Subemizde
Agdustos ayindan itibaren
toplam 18 grupta diizenlenen
Yapi1 Denetci Egitimlerini
degerlendirmek amaciyla 14
Aralik 2007 tarihinde IMO
Ristit Ozal Salonu'nda bir
toplanti gerceklestirildi.

Yapi Denetiminde yasanan
sorunlar tartismak ve ¢6ziim
onerileri olusturmak amaciyla
duizenlenen toplantiya, EMO
Ankara Subesi Yonetim

Kurulu Baskani Ramazan
Pektas, EMO Ankara Subesi
Teknik Miidirii Nege Ulker,
EMO Ankara Subesi Egitim
Merkezi Muduri Ertugrul
Yemiscioglu ve EMO Ankara
Subesi Avukati Eser Ceylan
Katildi. 13 Agustos 2007
tarihinde EMO Ankara
Subesinde baslayan ve MISEM
Kapsaminda diizenlenen Yapi
Denetci Egitimleri'ne toplam
611 uyemiz katilmisti. Egitime
Katilan tiim tiyelere uygulanan
anketlerin sonuclarinin
aciklandidl ve bu sonuclar
uzerinden mevcut sorunlarin
tartisildidi toplantiya yaklasik
300 yap1 denetgisi Giyemiz
Katildi.

Toplantinin agilis konusmasini
yapan EMO Ankara Subesi
Yonetim Kurulu Baskani
Ramazan Pektas yap1 denetci
egitiminden bahsederek,
toplantida mevcut sorunlara
Karsi ortak gortis
olusturulacagini umdugunu
belirtti.

Toplantida ilk s6zii alan EMO
Ankara Subesi Egitim Merkezi
Miuduri Ertugrul Yemiscioglu,
editime katilan tyelerin anket
sonugclarina gére hocalar,
editim malzemeleri ve
teknikleri ile ilgili olan
gorusglerini Kisaca aktardiktan
sonra duizenlenen anketlerde
yer alan genel diistince ve
Onerileri sdyledi.

Yemiscioglu'ndan sonra s6z
alan EMO Ankara Subesi
Teknik Muduru Nese Ulker



ise, denetcilere egitim
sonunda yapilan anketlerin
“Yasa ve YOnetmelik
Hakkinda, Sorumluluklar
Hakkinda, Denetlenen Alan,
isin Alimi, Karsilasilan
Engeller, Ucret Konusu ve
Egitim” bashklarinda toplanan
sonuclarini aktardi.

Anketlerden c¢ikan Oneriler
degderlendirildigi ve yap1
denetimcilerin sorunlarinin
Bayindirhk Bakanhgi'na
aktarilabilmesi icin
olusturulan komisyonda
gorev almak isteyenlere cadri
yapildigi toplantida EMO'da
olusturulan yapi denetci mail
dgrubunun ve yeni dénem icin
belinlenen 1500 YTL asgari
ticretin de duyurusu yapildi.

2008 Yili Ajandasi Cikm

lektrik Mihendisleri
Odasi1 2008 yili
ajandasi ¢ikmustir.

Uyelerimiz Subemizden ve
il/ilce Temsilciliklerimizden
ajandalarini temin edebilirler.

TMMOB
Elektrik Miihendisleri Odasi
Ankara Subesi

Adres: Necatibey Cd.
No:102/3 Cankaya - ANKARA
Telefon: 0312 231 44 74
Faks: 0312 232 10 88
E-posta: ankara@emo.org.tr
Web: http://ankara.emo.org.tr

Sube Etvkinliklerimizin
GoRriNTU Arsivi Bir Yil
Boyunca INTERNETTE

6nem boyunca
diizenledigi
etkinliklerde bir cok

ilke imza atan EMO Ankara
Subesi etkinliklere aktif
Katilm saglayamayan
liyelerimiz icin “internetten
Canli Yayin” uygulamasini
Linux’un Dogumgunu ile
baslatmis, sonraki
etkinliklerinde de ayni
hizmeti organizasyonlarin bir
parcasi haline getirmistir.
Simdi de sadece “canh”
olarak degil, goriuintii arsivini
uyelerimizin erisimine acarak
bir y1l boyunca izlenebilir bir
sekilde internette
yayinlamaktadir. Subemizin
diizenledigi etkinliklerin
goriuntu arsivine ilgili
bagdlantidan bir yil boyunca
ulasabilirsiniz...

Sivas’ta Linux GUNUNE
Biyik llgi

lektrik Miihendisleri
Odasi Sivas il
Temsilcilidi tarafindan

17 Aralik 2007 tarihinde
Cumhuriyet Universitesi
Kultir Merkezi'nde
diizenlenen “ Sivas Linux
Guniti“ne ilgi yogun oldu.

Sunum, EMO Ankara Subesi
Orgiitlenme Sekreteri
Omiirhan Soysal'in
“Miuihendislik nedir? Elektrik
Miihendisleri Odasi Nedir?
EMO-Genc¢ nedir” bashkh
sunumu ile basladi.
Anayasa’nin 135.
maddesinde tanimlanan
Kamu kurumu niteliginde bir
meslek orguti olan EMO’nun
TMMOB'a bagh 23 Oda’dan
biri oldugunu belirten Soysal,
“EMO’nun amaci kamunun ve
tilkenin ¢ikarlarinin

saglanmasinda yurdun dogal
Kaynaklarinin bulunmasinda,
Korunmasinda ve
isletilmesinde, tarimsal ve
sinai uretimin artirllmasinda,
ulkenin sanatsal ve teknolojik
kalkinmasinda, ¢evrenin
korunmasinda gerekli
gordugu tim girisim ve
etkinliklerde bulunmak
seklinde tanimlanmaktadir”
dedi.

EMO’nun 40 bine yakin tiyesi
oldugunu animsatan
Omiirhan Soysal, EMO-Genc¢
hakkinda da bilgi verdi. EMO-
Geng'’in Elektrik, Elektrik-
Elektronik, Elektronik,
Bilgisayar, Elektronik ve
Haberlesme, Enerji, Kontrol,
Otomasyon, Biyomedikal ve
Yazilim Muhendisligi
ogdrencilerinin orgiitlilugu
oldugunu vurgulayan Soysal,
EMO Ankara Subesi’'nin
etkinlikleri hakkinda da
katilimcilara genis bilgi verdi.

“Bilgi toplumundur”

“Linux ve Ozgir Yazilim”
Konulu sunum yapan EMO
Ankara Subesi Yonetim
Kurulu Uyesi Bora Giingéren,
bilisim teknolojilerinde 6lgcek
ve kapsam ekonomileri
disinda ag digsalliklarinin son
derece etkili oldugunu,
bilisim teknolojilerinin dogru
bicimde kurgulanmamasi
halinde tekellerin
yaratilabilecegini sdyledi. Bazi
Konularda pratik tekeller
(Windows, AutoCAD, Adobe
PDF) olustugunu belirten
Gungoren tekellesme araclar
hakkinda sunlar sdyledi.
“Bilisim teknolojilerinde
tekellesme nasil olur? Tekeli
Kurmak isteyen kendi
kendisine besleyen bir cok
Karar ve ¢arki kurmak icin
firmalan yonlendirir. Eger
birileri bagka tirtnleri
Kullandidl i¢in cezalandirilirsa
o zaman tekeliniz giiclenir.



Tekellesme, bilginin sadece
tekele ait olmasina son
derece 6énem verir.”

Ozgiir yazilim felsefesinin
hareket noktasinin “bilgi
toplumundur” diistincesinden
yola ciktigini belirten Bora
Gungodren, “Kullanicilarin bu
bilgiyi nerede ve ne sekilde
Kullanacaklari, bilgiyi
gelistirmeleri ve ilerletmeleri
Kisitlanamaz. Bilgi hirsizhigr
yapilamaz. Ozgiir yazihm ile
distindiigumiiz her seyi
Kimseden izin almadan
yapabilirsiniz” diye konustu.

Linux’un isletim sistemi
cekirdegi oldugunu
vurgulayan Guingdren sozlerini
sOyle stirdiirdii; “Bu ¢ekirdek
6zgur yazihmdir., Ozgur
yazilimi istediginiz gibi
Kullanabilirsiniz. Linux
¢ekirdegi ve dagitimlan tek
o6zglr yazilim projeleri degil
yuz binlerce irili ufakl proje
var. Dagitimlar bu projelerin
bazilarinin yalginlasmasi icin
bir aractir. Turkiye’de Linux
dagitimlar tiretilmesi 1991°e
Kadar uzanir. Proje, 2,5-3 yil
icinde cok kisith kaynaklarla
onemli sonuclar elde etti.
Pardus son derece kolay
Kullanilabilir ve genigletilebilir
yapidadir.”

Yaklasik 120 kisinin katildid
Sivas Linux Gunii’'nde
sunumlarin ardindan soru
cevap kismina gecildi.

EMO Ankara Subesi’nden
Yilbasi Kokreyli

eslekte yogun ve
tempolu gecen bir
dénemin

yorgunlugunu tizerimizden
atmak, meslektaslarimizla
beraber yeni bir yilin gelisini
Kutlamak amaciyla 28 Aralik
2007 tarihinde Dedeman
Oteli'nde yapilan, “Yilbasi
Kokteyli"'ne ¢ok sayida liyemiz
Katildi. Yeni bir y1ll mesleki
dayanisma ile karsilamak
isteyen uyelerimizin
gontullerince edlendigi gecede
meslekte 25 yilin1 dolduran
uyelerimize belgeleri verildi.
Oda’'mizla ilgili slayt gdsterinin
yapildigi gecede konusan
EMO Ankara Subesi YOnetim
Kurulu Baskani Ramazan
Pektas, 2008 yilinin tlilkemize,
diinyamiza ve Odamiza sevgi,
baris ve kardeslik getirmesini
diledi.

EMO Kirikkale il
TemsilciliGi Yeni Binasinda

MO Kirikkale il
Temsilciligi yeni
binasinin agilisi yapildi.

Acilisa EMO tiyelerinin yani
sira TMMOB’a bagh Oda’larin
temsilcileri de katilarak
destek verdi. Acilis téreninde
ayrica meslekte 25 yilini
dolduran uyelere EMO Ankara
Subesi Yonetim Kurulu
Baskani Ramazan Pektas ve
EMO Ankara Subesi YOnetim
Kurulu Yazman’i ibrahim Saral
tarafindan belgeleri verildi.
Kirikkale il Temsilcisi Niyazi
Copur yaptigi konusmada,
Kirikkale temsilciligi icin

hizmet binasi alinmasi
konusunda verdikleri destek
ve cabalarindan dolay: 18.
Doénem Yonetim Kurulu
Uyeleri'ne tesekkiir etti. Niyazi
Copur yeni hizmet binasinda
EMO orgiitliiligini daha ileri
gotiirecek calismalari
surdurmeye devam
edeceklerini sOzlerine ekledi.
Acilista konusan EMO Ankara
Subesi Yonetim Kurulu
Baskani Ramazan Pektas bu
donem icginde iki temsilciligin
kendi hizmet binasina
Kavustugunu belirterek,
“Bunlardan ilki Kirikkale
Temsilcigi. Hizmet binasinin
alinmasinda ve tefris
edimesinde emedi gecen
herkese tesekkiir ederim.
Alinan hizmet binasi sadece
EMO Kirikkale temsilciliginin
degil, Kirikkkale‘deki butiin
TMMOB organlarinin ortak
yeri” dedi. Pektas
Konusmasinda, 2008 yilinin
ulkemize, diinyamiza ve
Oda’miza sevgi, baris ve
Kardeslik getirmesini de
diledi. Meslekte 25 yilini
dolduran tiyelere belgelerinin
verilmesinin ardindan yilbasi
Kokteyli ile acilis toreni sona
erdi.

EMO Ankara Subesi 19.
Olagan Genel Kurul
Takvimi Belli Oldu

MOB EMO Ankara
Subesi 19. Olagan
Genel Kurulu 16-17

Subat 2008 tarihinde
cogunluklu olarak Necatibey
Caddesi 102/3
Kizilay/ANKARA adresindeki
EMO Ankara Subesi'nde, bu
toplantida cogunluk
sadlanamazsa, ¢cogunluk
aranmaksizin, TMMOB EMO
Ankara Subesi 19. Olagan

T Genel Kurulu 23 Subat

2008 tarihinde Menekse 1
Sokak No:8/A
Kizilay/ANKARA
adresindeki Ankara Ekin
Tiyatrosu Salonu’'nda
toplanacak ve secimler 24
Subat 2008 guni Kumrular
Sokak No:7

' Kizilay/ANKARA
adresindeki Namik Kemal
iIkégretim Okulu'nda
yapilacaktir. Tim

uyelerimize duyurulur... o |
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