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KANUN HUKMUNDE
KARARNAMELERLE ODALARIMIZ
HEDEF TAHTASINA KONUYOR

8 Haziran 2011 tarih ve 27958 mikerrer sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan “Cevre, Orman ve Sehircilik
Bakanhginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda 636 Sayili
Kanun Hikmiinde Kararname’, Bayindirlik ve iskan
Bakanhgi ile Cevre ve Orman Bakanligi'nin yerine
yeni bir bakanlik kurulmasini ve bu bakanligin gorev,
yetki ve sorumluluklarini diizenlemektedir. Bu KHK
ile, gegmiste agirlikla kamu yapilarina iliskin bulunan
gorevler, genel olarak yerlesme, cevre, yapilasma ve
imargibialanlarlailgilivebualanlardafaaliyetgosteren
meslek odalarinin gorev, yetki ve sorumluluklarini da
kapsayacak sekilde genisletilmistir.

636 sayili KHK'nin ardindan 4 Temmuz 2011 tarihli
mukerrer Resmi Gazete'de yayimlanan 644 ve 645
sayih KHK'ler ile bu kez Cevre ve Sehircilik Bakanhg:
ile Orman ve Su isleri Bakanhg iki ayri bakanlik olarak
bolinmdustur. Bir ay bile gegmeyen surede cikartilan
yeni KHK ile TMMOB ve bagl odalan ilgilendiren
Anayasa ve Yetki Yasasi'na acikca aykiri olan
hikumlerin iceriginde degisiklik yapilmamis ve 644
sayih KHK icinde hukuka aykir olan dizenlemeleri
bazi kigclk degisikliklerle korunmustur. 644 sayil
KHK'nin 2. Maddesi'nin 1. Fikras’'nin (a) bendinde
“Yerlesmeye, cevreye ve yapilasmaya dair imar, gevre,
yapl ve yapim mevzuatini hazirlamak, uygulamalari
izlemek ve denetlemek, Bakanligin gorev alani ile
ilgili mesleki hizmetlerin norm ve standartlarini

hazirlamak, gelistirmek, uygulanmasini saglamak
ve ilgililerin kayitlarini tutmak” Cevre ve Sehircilik
Bakanhgi'nin gorevleri arasinda sayilmistir. Bakanhk
blinyesinde “Mesleki Hizmetler Genel Midurligu” ad
altinda yeni bir genel midurlik kurularak, yapilasma
sureciyle birlikte, ilgili meslek mensuplari ve meslek
odalarinin mevzuat diizenlemelerinin yapilmasi ve
denetlenmesi gibi gorevler bu genel mudirlige
verilmistir. 17 Agustos 2011 tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanan 648 sayili KHK ile 644 sayili KHK'de
degisiklikler yapilarak, Cevre ve Sehircilik Bakanhgi'nin
gorev ve yetkileri olaganistu sekilde genisletilirken,
yeni genel mudurlikler kurulmustur.

Oysa, 6235 sayill TMMOB Yasas! ile TMMOB ve bagli
odalara verilmis olan, kendi gorev alaniyla ilgili
mevzuati hazirlamak, yayimlamak, uygulamak,
uygulanmasinin denetimini yapmak gibi konularda,
yetki yasasina aykiri bir sekilde, olusturulan yeni bir
bakanliga, hatta bakanlik icinde bir genel midurlige
gorev vermek, yukarida belirttigimiz Anayasa’ya
aykiriliklar yaninda, yasalar arasinda bir yetki catismasi
da yaratacagindan kamu dizenini bozacak bir nitelik
tasimaktadir. Yapilan diizenleme ile Bakanhga, meslek
odalarina iliskin mevzuat hazirlama yetkisi taninmasi,
Anayasa'ya acikca aykiridir.

Odamizin 29 Haziran 2011 tarihinde yaptigi basin
aciklamasinda; “Siyasal etik ve demokrasi anlayisi
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agisindan zaten sorunlu olan bu yaklasim hukuka da
aykiriliklar tasimaktadir. S6z konusu diizenlemenin
Yetki Yasasi'na ve Anayasa'ya aykiri oldugu agiktir”
denilerek, Hikimetin yeni bakanlik olusumuna iliskin
KHK dizenlemesi ile meslek o6rgltlerinin yetkileri
yaninda yasama yetkisini de gasp ettigine dikkat
cekildi ve KHK'nin arkasinda yatan rant kavgasi gozler
onuline serildi.

Bakanlk icinde kurulacak Mesleki Hizmetler
Genel Mudirligu'ne verilen goérevlerin anlatildigi
aciklamada, bu diizenlemelerin Anayasa'ya aykiriligi
soyle ortaya konuldu: “Anayasa’nin 135. Maddesi'nde
meslekorgltlerininkanunlakurulacagiveorganlarinin
da kendi dQyeleri tarafindan kanunda g0sterilen
usullere gore secilecek kamu tiizel kisilikleri oldugu
belirtiimektedir. Yine Anayasa’nin 124. Maddesi'ne
gore kamu tizel kisilikleri kendi alanlariyla ilgili
yonetmelik ¢ikarma yetkisine sahip kilinmiglardir.
Bu cercevede bir kamu tlzel kisisi olan TMMOB ve
bagh odalar kendi mesleki diizenlemelerini yapma
konusunda Anayasal olarak yetkilidir. Bu Anayasal
yetkinin hiikiimetin yetki yasasina dayanarak ¢ikardigi
KHK ile yok edilmesi mimkiin degildir. Anayasa'nin
yerinden yonetim kurulusu olarak tanimladigr meslek
orgutlerine yonelik olarak iktidara tanidigi sinirli yetki
sadece ‘idari ve mali denetime iliskin’ olup, onu da
yasama organinin yapacagi kanun diizenlemesi 6n
kosuluna baglamistir. Anayasa'dan aldiklari yetkiye
dayanarak meslek o6rgitlerinin tim dizenleme,
karar ve islemlerinin hukuka uygunluk denetimi
yine Anayasa'nin 125. Maddesi geregi yargl organi
tarafindan yapilmaktadir.”

Rant Paylasiminin Ayak Sesleri

“Meclis cogunlugunun ‘halkin iradesi’ dayatmasiyla
yasama yetkisinin yurtutmeye devredildigi, gugler
ayriminin  yok edildigi duzenlemenin toplum
acisindan yaratacagr o6nemli a¢mazlar olacaktir”
denilen aciklamada, bu agmazlarin 6zellikle ekonomik
alanda rant paylasimi olarak kamuoyuna 6niimuzdeki
glnlerde yansiyacadi kaydedildi. KHK ile kurulan
bakanlik biinyesinde farkl alanlarin birlestirilmesi ile
“kentsel ve kirsal rant” Uzerindeki sermaye birikim
strecini  gelistirmek amac tasindigi  belirtilen
aciklamada, rant paylasimina iligskin isaretler soyle
gozler 6niline serildi:

“Yine kentsel ve kirsal rant olusumunda, cevre
mevzuatinin'uygun’halegetirilmesi,ormanarazilerinin
imara ve sehirlesmeye ‘uygun’ hale getirilmesi, bu
konudaki engellerin ortadan kaldirimasi olarak
degerlendirilmelidir. ~ Nitekim  secime  ydnelik
propaganda malzemesi olan ‘cilgin proje’ler ile bu
isaret verilmistir. Bu rant paylasiminda temel ayagi da
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Ozellestirme  siregleri
olusturmaktadir. ~ Su
kaynaklari basta olmak
lizere yeralti ve yerustu
zenginliklerimizin
piyasalastirilmasi
surecinde sermayenin
ihtiya¢ duydugu kamu
yapilanmasi  bdylece
gerceklestirmektedir.
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TOKi  eliyle  satma
stratejisi devam eden
bir uygulamadir. TOKI

yatirimlari toplam
blitceye gore yiksek
bir orana sahiptir.

Uygulamalarin  yerel yonetimlere herhangi bir
inisiyatif de tanimadan siirdUrildiga gorilmektedir.

Siire¢; Galataport, Haydarpasa, Kanal istanbul, 3.
Kopri gibi blylk kentsel projelerde, kent ranti
Uzerindeki bollisim niyetlerinin, cevre ve orman
mevzuat engellerini kaldirma calismasi olarak da
okunabilir.

TMMOB ve EMO bugiine kadar yukarida sayilan tim
konularda mesleki alanda gerekli degerlendirmeyi
yaparak, kamu yararina uyarici bir islev gormis,
pek c¢ok idari islemde de kamu zararini Onleyici
uygulamalar gerceklestirmistir.”

TMMOB'nin  mesleki alanlarina  yonelik, kamu
adina s6z sOylemeyi ayni zamanda toplumsal
sorumluluk olarak gordiigu vurgulanan agiklamada,
“Odalarimiz yerlesmeye ve yapilasmaya yonelik
yapilan mihendislik/mimarlik faaliyetini bizatihi isi
yapan mihendis/mimar/sehir plancisi meslektaslarin
hizmetleri tzerinden ve genel olarak kendi mesleki
calismalari ile dizenler. TMMOB calismalarinda
Uyesine ve topluma karsi sorumludur” denildi.

KHK dizenlemesi ile TMMOB'nin iktidar ve cikar
odaklarindan bagimsiz olarak kamu yarari geregi
gosterdigi muhalif kimliginin torpllenerek, devlet
hiyerarsisine tabi, sdyleyecek s6zl olmayan, etkisiz bir
orgut haline getirilmesinin hedeflendigi kaydedilen
aciklama, micadele vurgusuyla noktaland:

“Elektrik Muihendisleri Odasi  olarak;, TMMOB
bitinligu icerisinde iktidarin  kontrolsiiz  gli¢
arayisinda meslek orgutlerini hedef almasina karsi tim
orgutliligumizle, meslegimize, meslektaslarimiza
ve kamu yararina sahip ¢cikmaya devam edecegimizi
ve her tirli platformda gereken miicadelenin
verilecegini bildiririz.”



