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19 Eyliil 1979 is Birakma Eylemini Selamliyoruz...
TMMOB MUHENDIS, MIMAR VE SEHIR PLANCILARI

DAYANISMA GUNU

TMMOB Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilar1 Dayanisma Giinii’'niin de gerceklestirilen basin agiklamalarinda, miihendislerin

yasadigi ekonomik sorularin biiyiidiigiine vurgu yapilarak, mesleki haklari korumanin toplumun gelecegini korumak anlamina

geldigi ifade edildi. Bedeli ne olursa olsun, meslek alanlar ve iilke gelecegini tehdit eden uygulamalara karsi miicadelenin

siirdiiriilecegi vurgulanarak, “TMMOB’nin bilim ve teknigi esas alan, kamu ¢ikarini savunan, esitlik, 6zgiirliik ve demokrasiden

yana tavrini korumaya devam edecegiz” denildi.

TMMOB, Mlhendis,Mimar ve Sehir
Plancilari Dayanisma GuUnu’'ntinde ulke
genelinde basin agiklamalari duizen-
ledi. TMMOB izmir il Koordinasyon
Kurulunun (IKK) cagrisiyla 19 Eylil
2022 tarihinde izmir Gida Carsisrndaki
Birlik Parki'nda bulusan muhendis,
mimar ve sehir plancilari, 19 Eylul
1979'de gerceklestirilen is birakma ey-
leminin 43.yildoniminde Dayanisma
GUNU'NU kutlayarak, sorunlarina dik-
kat cekti. TMMOB izmir iKK Sekreteri
Aykut Akdemir'in okudugu ortak agik-
lamada, TMMOB Mihendis, Mimar ve
Sehir Plancilari Dayanisma GUnd’nin
19 Eylal'un mirasini yasatmak igin ilan
edildigi hatirlatilarak, soyle denildi:

“Bundan tam 43 yil énce meslek-
taslarimizin yasadigr hak kayiplarini ve
ticret adaletsizliklerini protesto etmek
icin TMMOB'nin ¢agrisiyla gerceklestiri-
len eylemde maden ocaklarindan enerji
santrallerine, fabrikalardan santiyelere,
kamu kurumlarindan limanlara kadar
pek cok is yerinde tretim durdurul-
mustur. Bizler icin 19 Eyliil [s Birakma
Eylemi, ilkesi i¢cin distinen, planlayan,
treten mihendis, mimar ve sehir plan-
cilarinin kendi 6z gliglerinin farkina
vardigi tarihtir. Nasil ki 15-16 Haziran
1970 direnisi lilkemizdeki is¢i sinifinin
Ozgliclinii dosta dilismana gosterdiyse,
19 Eyliil 1979 Is Birakma Eylemi de
lilkemizdeki miihendis, mimar ve sehir
plancilarinin toplumsal gliictinii ve ta-
leplerini gortiniir kilmistir”
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“Sorunlarimiz Biiyiiyor”

Aradan gecen uzun yillara ragmen
issizlik,hayat pahaliligi, disik tcretler,
guvencesizlik ve drgutlenme sorunla-
rin devam ettigine vurgu yapilarak,
“Kamusal yatirimlarin ortadan kalkma-
st, rant hirsinin bilim ve teknigin énii-
ne geg¢mesi, sermayenin ihtiyaglarinin
halkin ihtiyaglarinin éntinde tutulmasi
nedeniyle meslegimiz sistematik olarak
degersizlestiriliyor” denildi. Emegin
degersizlestirildigine vurgu yapilarak,
soyle denildi:

“Gerek kamuda gerek ézel sektor-
de her tiirlii miihendislik, mimarlik ve
sehir planlama hizmetlerini, planlama,
projelendirme, uygulama ve denetleme
islerini yiirtiten tiim meslektaslarimiz
giderek daha zor kosullarda ¢alismak-
tadir. ‘Parti Devleti’ anlayisiyla yonetilen
kamu kurumlarinda ¢alisan meslektas-
larimiz siyasi baski ve sirgiin tehdidi

altinda, diistik (icret, kadro sorunu, 6zltik

haklarinin ihlal edilmesi, dlistik ek gos-
tergeler gibi bircok sorun ile ytiz ytizedir.
Glivencesiz-sozlesmeli istihdam model-
lerine ydnelme, atamalarda liyakatin
ortadan kalkmasi ve nihayet hukuksuz-
keyfi ihraglar gibi nedenlerle kamudaki
teknik personelin is yliki artarken, is
riski de giderek bliyiimektedir. Yandas
konfederasyonla imzalanan toplu séz-
lesmeler, saibeli enflasyon rakamlariyla
birlesince kamu emekgilerinin her gecen
gtin daha da yoksullasmasina neden
olmaktadir. Ozel sektérde calisan mes-
lektaslarimizin tamamina yakini yatirim-
larin durmasi, projelerin iptal edilmesi,
reel sektortin tikanmasi gibi sorunlardan
etkilenmistir. [ssizlik, esnek calisma, gii-
vencesizlik, sagliksiz calisma kosullari ve
reel ticret kaybi gibi sorunlar 6zel sektor-
de ¢alisan tiim meslektaslarimizi tehdit
etmektedir. Birligimiz ile SGK arasindaki
yapilan asgari lcret protokoliiniin SGK
tarafindan tek tarafli olarak feshedilme-




si, meslektaslarimizin dtistk cretlerle
sinirsiz bicimde sémdiriilmesine zemin
hazirlamaktadir”

“Toplumsal Cikar icin Miicadele
Ediyoruz”

Bilime aykiri, keyfi diizenlemelerin
halkin iyi ve guvenli muhendislik, mi-
marlik, sehir planciligi hizmeti alma-
sina engel oldugu dile getirilerek, “Bu
durumun toplumumuza maliyeti daha
bliyiik felaketler, daha gliivensiz bir ha-
yat ve her alanda geri kalmislik olmakta-
dir’ denildi. Muhendis, mimar ve sehir
plancilarinin mesleki haklarinin koru-
manin tim toplumun gelecegini koru-
mak anlamina geldigine vurgu yapilan
aciklama, su ifadelerle tamamlandi:

“Bizim meslek alanimiz, toplumun
ortak yasaminin tretimini ve devamlili-
gini saglamaktadir. Bizler bu anlayisla,
meslegimize ve meslektaslarimiza sahip
¢ikarken, tlkemizin ve toplumumuzun
ortak gelecegine de sahip ¢ikiyoruz.

Anayasal gorevlerimizi yaptigimiz,
mesleki sorumluluklarimizi yerine ge-
tirdigimiz, demokratik haklarimizi kul-
landigimiz igin iktidarin hedefinde yer
aliyoruz. Taksim Meydani’na ve Gezi
Parki’'na sahip ¢iktigimiz i¢in arkadasla-
rimiz cezaevinde tutuluyor. Rant projele-
rine karsi miicadele ettigimiz icin yone-
ticilerimize davalar agiliyor. Demokratik
hak ve ozgiirliiklerimizi kullandigimiz
icin baskilara ugruyoruz.

Meslegimize ve Ulkemize Sahip Cikiyoruz

Elektrik Miihendisleri Odasi
(EMO) Yonetim Kurulu, 19 Eyliil
Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari
Dayanisma Giinii nedeniyle yaptigi
agiklamada, “bilim ve teknigi esas
alan, kamu cikarini savunan, esitlik,
ozgiirliik ve demokrasiden yana ta-
virla, meslek alanlarimiza, meslek-
taslarimiza ve iilkemizin gelecegine
sahip ¢ikmaya devam edeceklerini”
bildirdi.

EMO Yonetim Kurulu'nun 19 Eyliil
2022 tarihinde gerceklestirdigi yazili
aciklamada, 19 Eylil 1979 tarihinin
TMMOB'un ¢agrisiyla mihendis, mi-
mar ve sehir plancilarinin, ekonomik
ve demokratik talepleri igin Ulke ¢a-
pinda 1 glinlik is birakma eylemi yap-
tiklar hatirlatilarak soyle denildi:

“TMMOB 41. Donem Olagandsti
Genel Kurulu'nda alinan karar cerce-
vesinde 2010°dan bu yana 19 Eylil,
TMMOB Mihendis, Mimar ve Sehir
Plancilari Dayanisma Gunid olarak

kutlanmaktadir. 19 Eylil'Gn mirasini
yasatmak icin ilan edilen Dayanisma
GUnumuz mucadele gelenegimizin
devam ettirilmesi acisindan buyuk
onem tasimaktadir. 19 Eylil Muhendis,
Mimar ve Sehir Plancilari Dayanisma
GUNG'na kutlarken, ne yazik ki aradan
uzun yillar gegmesine ragmen sorun-
larin ¢ozulemedigini, tersine daha da
arttigini belirtmemiz gerekmektedir.
Uzun stredir icinde bulundugumuz
ekonomik kriz, tim halkimizi oldugu
gibi emegiyle gecinen biz muhendis,
mimar ve sehir plancilarini da etki-
lemektedir. Kamu yararini degil ser-
mayeyi onceleyen, bilimi ve teknigi
dislayan siyasi kararlarla meslegimiz
degersizlestirilmeye calisilmaktadir.
Her alanda rant hirsiyla hareket edil-
mekte, piyasaci ve gerici adimlarin
topluma maliyeti blylk facialar ve
guvencesiz bir yasam olmaktadir.
Kamu-ozel sektor ayrimi olmadan
tim meslektaslarimiz bugun hayat pa-
haliligi, duisuk Ucretler, enflasyon, issiz-
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Herkes bilsin ki bedeli ne olursa ol-
sun halkimiz icin miicadele etmekten bir
adim bile geri adim atmayacagiz. Meslek
alanimizi, meslektaslarimizi ve tlkemi-
zin gelecegini tehdit eden uygulamalar
karsisinda sessiz kalmayacagiz. Bizler
meslegimizi bilimden, lretimden ve
toplumdan yana kullanan bir miicadele
geleneginin siirdiiriictistiyiiz. Bu anlayis-
la TMMOB'nin bilim ve teknigi esas alan,
kamu ¢ikarini savunan, esitlik, 6zglirltik
ve demokrasiden yana tavrini korumaya
devam edecegiz.

Ulkemizin ve meslektaglarimizin da-
yanismaya ve birlik icinde olmaya en faz-
la ihtiya¢ duydugu bu donemde 19 Eyliil
Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari

Dayanisma Giinii'nti kutluyoruz.

TMMOB
Elektrik Miihendisleri =5
Odasi MESLEGIMIZE,
HALKIMIZA,
ULKEMIZE SAHiP
CIKIYORUZ

———

lik ve ozluk haklari konusunda biyuk
sorunlar yasamaktadir. Ustelik TMMOB
ile SGK arasindaki asgari lcret proto-
kolinun SGK tarafindan tek tarafli
olarak feshedilmesi, meslektaslarimi-
zin dusuk Ucretlerle sinirsiz bicimde
somurulmesine neden olmaktadir.
Unutulmamalidir ki toplumsal
alanlar ve yasam icin gereken uretim
konusunda gorev Ustlenen mihendis,
mimar ve sehir plancilarinin mesleki
hak ve ¢ikarlarinin korunmasi, toplu-
mun devamliligr agisindan bir zorun-
Lluluktur. Bu bilingle bizler bilim ve tek-
nigi esas alan, kamu ¢ikarini savunan,
esitlik, 6zgurlik ve demokrasiden yana
tavrimizla, bugline kadar oldugu gibi
bundan sonra da meslek alanlarimiza,
meslektaslarimiza ve Ulkemizin gele-
cegine sahip ¢itkmaya devam edecegiz”
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