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17 Agustos 1999'da Golciik'te (7,4) ve 12 Kasim 1999'da
Diizce'de (7,2) meydana gelen depremlerde resmi rakamlara gore
yaklasik 18.000 kisi hayatin1 kaybetmis, bircok vatandagimiz
yaralanmig, 82.000 civar1 bina ise agir hasar almistir.! Gergek
rakamlarin ise resmi rakamlarin iizerinde oldugu bilinmektedir.
Ulkemizin hafizasma kétii anilarla kazinan bu depremler bize bir

doga olay1 olan depremin nasil afete doniisebildigini gdstermistir.

81 ilimizin 55'i l.derece deprem bdlgesinde bulunmaktadir. Yaklagik 18 milyon olan yapi
stogumuzun %67'si ruhsatsiz ve kacak, %60 20 yas iizeri, %40' oturulamaz durumda olup gii¢clendirmeye
ihtiya¢ duymaktadir.?> Topraklarimizin %93'd, niifusumuzun %95'i, sanayi kuruluslarinin %98'i ve
barajlarimizin %95'i deprem hatti tizerinde bulunmaktadir.?

Yani iilkemiz bir “Deprem Ulkesi” dir ve depremle yasamay1 6grenmek, yasadigi olaylardan dersler
¢ikarmak mecburiyetindedir.

17 agustos depremi lizerinden gegen 12 yillik siire zarfinda neler yapildi1? Mevcut yap1 stogu objektif
olarak incelendi mi? Binalarin ne kadarmin depreme dayanikli, teknik ve standartlara uygun, oturulabilir
oldugu biliniyor mu? Deprem sonrasi ne kadar bina gii¢lendirildi? Ne kadar kamu binas1 hasar gordii ve
bunlarin ne kadarina gereken gii¢clendirmeler yapildi? Sorularin bu sekilde uzayip gitmesine ragmen cevap
hakkinda kimsenin bir fikri yoktur. Deprem sonrasi hasar alip gii¢lendirilmesi gereken Milli Egitim
Bakanligi'na bagli 1783 okuldan 206's1, Saglik Bakanligi'na bagli 133 hastaneden 5'i, Kredi ve Yurtlar
Kurumu'na bagli 55 yurttan 5'i, Sosyal Hizmetler Kurumu'na bagli 97 binanin ise sadece 19'u depreme karsi
giiclendirildi.4 Giiglendirme yapilanlarin da ne kadar saglikli oldugu ise ayri bir tartisma konusudur.

Peki yapilan yasal diizenlemeler nasil? Kisaca ele alacak olursak;

Depremden 6 ay sonra alelacele ve acemice 595 sayili KHK c¢ikartilarak 27 pilot ilde Yap1 Denetim
Sirketleri kuruldu ve “Yeni yapilacak binalar i¢in” denetim uygulamasina gegildi. Kamusal bir hizmet olan
denetim isi Ozellestirilerek ranta dayali bir sistem haline getirildi. Yaklasik 1 yil sonra da Anayasa
Mahkemesi tarafindan iptal edildi. Iptal kararindan 1 ay gibi kisa bir siire sonra ise yine aceleci bir tavirla
4708 sayili “Yap1 Denetimi Hakkinda Kanun” ¢ikartilarak bazi illerdeki baskilar sonucu 19 pilot ilde
uygulamaya bagland1. Yaklagik 10 yil sonra tiim illere yayginlastirilmasi kararlastirildi ve 4708 sayili kanun
81 ilde uygulanmaya baslandi.

Kanun iizerinden gecen 10 yil zarfinda Yonetmelik ve Genelgelerle desteklenmeye c¢alisilmistir.
Kanunda ve yonetmeliklerde yapilan degisiklikler, ¢ikartilan 23 adet genelge ve goriisler de Yap1 Denetim
Sisteminde bir ¢dziim olusturamamustir. Yap: Denetim Kuruluslari, Mimar ve Miihendisler, Idareler,
Miiteahhitler, Proje Miiellifleri gibi sistem bilesenlerinden higbirisi sistemin isleyisinden memnun degildir.
Zira sorunlar azalmasi gerekirken giderek artmis ¢gikartilan yonetmelik ve genelgeler biirokrasiyi arttirmis ve
denetim igini kagit izerinde birakmistir. Sorumlulugu altinda bulunan insaatlarin yerini dahi bilmeden, norm
ve standartlara uygun olmadan inga edilen yerlere uygundur diye imza atan firmalar ve mimar-miihendisler
oldugunu bilmekteyiz. Yap1 denetim firmalari basta olmak iizere, tlim sistem bilesenleri ciizdan ile vicdan
arasinda bir se¢im yapmaya zorlanmaktadir.

Ayrica kanunda TMMOB devre dis1 birakilmis, liyelerinden kopartilmis, hi¢bir 6nerisi dikkate
alinmamustir. Uyelerinin 6zliik haklari yok sayilmus diisiik iicret ve yiiksek calisma saatlerine maruz kalarak
kapitalizmin etkisi altinda somiiriilmiisler ve somiiriilmeye devam edilmektedirler.
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200 m*den kiigiik yapilar (Niifusu 5.000'den az olan belediyelerde 500 m?) ile kamu binalar1 ve entegre
olmayan tarim yapilari kanun kapsami disina itilerek 4'lii TUS Sistemiyle denetlenmektedir. 2 farkli denetim
sistemi olmasinin sebebi nedir? TUS mu dogru bir denetim mekanizmasidir yoksa Yapi Denetim Sistemi mi?
200 m*den kiiciik insaatlarda ve kamu binalarinda ikamet edenler INSAN degil midir? Bu insaatlarin
denetlenmesine neden gerek yoktur?

Yap1 Denetim Sisteminde 1.400 Yap1 Denetim Firmasi, 20.000 Denetei, 22.000 Kontrol Elemani,
960 Yardime1 Kontrol Elemani, 23.800 Santiye sefi ile toplamda 66.000' e yakin Teknik Eleman gorev
almaktadir.5 Bu 6nemli derecede bir istihdam yaratmaktadir. Bu kadar ¢ok ¢alisani olmasina ragmen sistem
bastan sorunlu basladigi i¢in hi¢bir ilerleme kaydedilememektedir. Gegen 10 yil igerisinde Cevre ve
Sehircilik Bakanligi (Eski Bayindirlik ve Iskan Bakanligi) 550 firma ve 3500 mimar-miihendise ceza
vermistir. Burakam azimsanmayacak bir rakamdir ve sistemin sorunlu oldugunu gézler 6niine sermektedir.

Kisacast iilkemizde uygulanan Yapi Denetim Sistemi denetimden uzak ve sorunlu bir sistemdir. Yeni
yapilacak binalar Miiteahhit ve Yap1 Denetim Kuruluglarinin vicdanina emanettir. Eski binalar i¢in ise higbir
diizenleme yapilmamistir. Bir an 6nce kamusal anlayis1 6n planda tutan yeni bir yap1 denetim yasasinin
yiirtirliige konmasi gerekmektedir.

Deprem tilkemizin bir ger¢egidir. “Deprem 6ldiirmez ihmal 6ldiiriir” bilinciyle tekrar bir 17 agustos
yasamadan 6nce gerekli tedbirleri almak zorunda oldugumuzu unutmamaliy1z.

2 MMO 17 agustos basi agikammas 2011

3) JFMO 17 agustos basin agiklamas1 2011
4)  HKMO 17 agustos basin agiklamas1 2011

KIDEM TAZMIiNATI KALKIYOR MU?

Kidem tazminati is¢inin haksiz fiilleri disinda baska bir nedenle isten atilmasi halinde ve ya hakli bir
nedene dayanarak kendi istegiyle isten ayrilmasi halinde isyerinden aldig1 tazminattir. Kidem tazminatini, ilk
kez 1936 yilinda mevzuatimiza girdiginde sadece 5 yil ayn1 yerde ¢alisan is¢iler alabiliyordu. Ancak 70 li
yillarda 6zellikle is¢i ve sendika hareketlerinin yiikseliste oldugu dénemde bu siire 1 yila indi. Su anda bu
paranin miktar1 her gecen yil i¢in 1 briit maastir. Is¢i haklarmin, giivenceli ¢alismanim her gecen giin
torpiilendigi tilkemizde is¢inin meveut durumunu sdyle 6zetleyebiliriz; her krizde isten atilacagi tehlikesi ve
esnek ¢aligma saatlerini kabul etmediginde isine son verilecegi tehlikesi gibi bir siirii maddenin uzayip gittigi
ve tamamen igverenin kurguladigi bir ¢alisma yasantisinin temel parcasi olma. Oysa ki is¢inin kidem
tazminati hakkinin olmasi igverenin is¢iyi rahatlikla isten ¢ikartamayacagini gosterir ve isten ¢ikarsa bile
is¢inin eline gegen para az da olsa isgiye glivence saglar.

2003 yilinda 4857 Sayili Is Kanunu'nda kidem tazminati fonunun kurulmasina iliskin degisiklik
yapilmisti. Her ne kadar yeni goreve baglayan Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani “kidem tazminati
diizenlemesine daha ¢ok var” diyerek konuyu gegistirse de isciler ve sendikalar tarafindan tedirgin bir
bekleyis basladi. Kidem Tazminat: Fonu Kurulmasina iliskin Kanun Tasarisina bakarsak kidem tazminatina
hak kazanma siiresinin 10 y1l olmasi ve yillik kidem tazminati miktarinin 30 giinden 15 giine diismesi en
tedirgin edici degigiklikler. Ayrica igverenin ig¢inin maasinin %3 @i oraninda parayi her ay fona 6deyecek
olmast ve bunun kidem tazminatini karsilayamayacak olmasi, aradaki farkin dereden 6denecegi gibi
sorularda cevap beklemekte.

Kidem tazminati kazanilmis bir haktir, is¢inin yipranmasinin karsiligidir, isci igin istthdamda
devamliligi saglayan bir giivence unsurudur. Bu kazanilmis hakkin devami igin yeni yasa tasarisina karsi
emek kesiminin gii¢lii ve tek bir ses ¢ikarmasi gerekmektedir.
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