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2023 Kalkinmanin, Miihendisligin Yil1
Olsun!

Sube faaliyetlerinin yogunlastigr bir Aralik ayini geride birakarak, yeni bir yila umutla girmeye
hazirlantyoruz. Her yil oldugu gibi bu yil sonunda da deneyimli meslektaslarimizi onurlandirdigimiz plaket
torenimizi diizenleyecegiz. Meslek yasaminda 60, 50, 40 ve 25. yilini geride birakan iiyelerimize plaketlerini
vermek iizere 24 Aralik tarihinde saat 18.00’de Izmir Mimarlik Merkezi’nde bulusacagiz. Plaket téreninin
ardindan Asli Kurt Aydin’in konuk olarak yer alacagi “Ege Tiirkiileri” dinletisine birlikte katilacagiz. Meslek
yasaminda 60, 50, 40 ve 25. yilini tamamlayan iiyelerimizi kutluyor, uzun yillar boyunca gerceklestirecekleri
calismalar ve projelerle iilke kalkinmasina hizmet etmeye devam etmelerini diliyoruz.

Bir yandan deneyimli meslektaslarimizla bulusurken bir yandan geng meslektaslarimizi da meslege
hazirlamak icin ¢aba gosteriyoruz. Aralik ayt boyunca son 3 yilda mezun olan geng meslektaslarimiza ve
3. ve 4. siniflarda egitimlerini siirdiiren EMO-Geng iiyelerimize yénelik Miihendislige Hazirlik Seminerleri
diizenliyoruz. Hafta ici her giin ¢evrimici olarak diizenlenen seminer dizisiyle, deneyimli meslektaslarla geng
miihendisler arasinda deneyim aktarma kopriisii kuruyoruz. Hangi meslek alaninda uzmanlasacagina heniiz
karar vermemis arkadaslarimizi bilgilendirmeyi hedefledigimiz seminerler, 19 giinliik yogun bir program
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kapsaminda gergeklestirilecek. “Yap Tesis Siireci”, “Endiistriyel Otomasyon”, “Bina Otomasyonu”, “Bilgi
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Tletisim Teknolojileri”, “Bilgi Giivenligi”, “Enerji”, “Yenilenebilir Enerji”, “Aydinlatma”, “Enerji Verimliligi”,

»

“PCB Kart Tasarim”, “Biyomedikal ve Tip Elektronigi”,
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YG Salt Malzemeleri ve Enerji Iletimi”, “Enerji
Yonetimi” ve “Endiistriyel Bakim” iist bashklar: yapilacak seminerlerle, genglerimizi gelecege hazirlayacagiz.
Seminer takviminin son giinii olan 29 Aralik’ta ise katilim saglayan meslektaslarimizi bir araya getirecek bir
sertifika toreni diizenleyecegiz. Alanlarindaki uzmanliklarint aktaran kidemli meslektaslarimiza siikranlarimizi
sunarken, gen¢ meslektaslarimiza ise iilke kalkinmasina saglayacaklarina inandigimiz katkilart icin simdiden
tesekkiir ederiz.

Yilin son ayina girerken, meslektaslarimizin Subemizde gerceklestirdigi islem sayist da her yil oldugu
gibi artiyor. Serbest Miisavirlik Miihendislik hizmetlerini yiiriiten meslektaslarimiz belge yenileme islemlerini
gergeklestirirken, diger iiyelerimiz ise 2022 bitmeden iiyelik ddentisi yiikiimliiliiklerini tamamltyor. Bildiginiz
gibi calismayan emekli iiyelerimizin yani sira, issiz iiyelerimizin de ddenti yiikiimliiliigii bulunmuyor. Askerlik,
dogum izni ve yurtdisinda gegirilen siireler i¢in de muafiyet uygulaniyor. Muafiyet kapsaminda yer alan
iiyelerimizin, durumlarini gosteren SGK Tescil ve Hizmet Dokiimii gibi belgeleri subemize ileterek, kayitlarinin
giincellemesini rica ediyoruz.

Meslek alanlarimiza iliskin sorunlara daha fazla meslektasimizin katilimiyla ¢oziim iiretmeye ¢alisiyoruz.
Enerji Komisyonumuz, 14-15 Ocak 2023 tarihinde gerceklestirecegimiz VI. Enerji Verimliligi Giinleri’nin son
hazirlik ¢calismalart igin Aralik ayinda ¢alismalarini yogunlastirtyor.

Karanlik bir yilr tamamlarken, 2023 icin ¢ok fazla umutlanamadigimiz bir tabloyu yastyoruz. Hiper
enflasyon kosullarinda hizlanan yoksullasma, basta miihendislik olmak iizere tiim ekonomik faaliyetleri
baltaliyor. Uluslararas: sermayenin beklentileriyle sekillenen bu siire¢ iilkemizi “ucuz iscilik cennetine”
doniistiiriirken, bir yandan da nitelikli is giicii i¢in istihdam olanaklart daraltiltyor. Emegiyle gecinen her
kesim yoksullasirken, iilke kalkinmasina hizmet edebilecek miihendisler ise yurtdisinda ¢calismaya zorlantyor.
Kamu kurumlarindaki kadro sayisinin artirilmast ve kamu hizmetlerini yiiriiten ozel sirketlere yeni mezun
meslektaslarimizin istihdami zorunlulugu getirilmesi icin birlikte miicadele etmeliyiz. Meslegimizi saglikli
olarak siirdiirebilecek kosullart ancak meslek érgiitlerimizin ¢atist altinda dayanismamizi biiyiiterek
yaratabilecegimizi vurgulayarak, 2023’iin iilkemizin iiretim ekonomisine geri dondiigii, teknoloji gelistirmeye
dayali katma degerli alanlara yatirim yapilmaya baslanan, ¢ocuklarimiza huzur icinde yasayabilecekleri bir
tilke yaratma yolunda bir doniim noktast olmasin diliyoruz.

Ozgiir Tamer
EMO [zmir Subesi Yénetim Kurulu Baskani
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