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EMO'dan...
Kemal ULUSALER

Oda Yonetim Kurulu Yazmani
Bir kez daha merhaba,
410. sayimizdan bu yana tam da sevgili Cevat CAPAN"1n dedigi gibi "kirazin kizarma hiziyla gegti
zaman". Diinyada ve iilkemizde tiim c¢alkantilara, krizlere ragmen kirazlar inatla, bir daha, bir daha
kizariyor, kizaracak... Siliphesiz biitiin olumsuzluklara ragmen her olgunlasma ve emek {riini
sOmiirenlere gozdagi, direnenlere umut 15181 olacaktir.

8 Aralik 2001 tarihlerinde EMO'nun 37. doénem 6. Koordinasyon Kurulu Toplantisini
gergeklestirdik. Toplantinin ilk giindemi "donemin degerlendirilmesi" idi. Gergekten notlarimizi
karigtirirken geriye donlip soyle bir baktigimizda diinya genelinde pervasizca bir planin
uygulanmakta oldugunu goriiyoruz. Diinya 6lgeginde hi¢bir zaman olmadigi 6lglide gelir dagilimi
esitsizligi yasaniyor. Bu yeni durumda 3. diinya iilkeleri sanayileri bir g¢esit taseron konumuna
indirgeniyor ve dnemsizlesiyor. O ¢ok lafini ettikleri "kiiresellesme"nin aslinda diinyanin yarisindan
fazlasinin yoksullagsmasi, degisimin de diinyada deli dana gibi dolasan ¢ok uluslu sirketlerin
sermayesinin daha fazla semirmesi; sagliksiz beslenme, aglar ve aglar ordusunun yagma noktasina
gelmesi, pesinden dikta rejimleri gelmesi anlamina geldigini artik herkes biliyor. O yiizdendir ki
artik "pardon" demiyor, dogrudan "11 Eyliil sonrasi diinyada artik hi¢bir sey eskisi gibi olmayacak"
tehdidi savurmak zorunda kaliyorlar. Yeni diinya diizeni ve globallesme adina kamusal olan her sey
Once tukaka sonra da yok edilirken ulus devlet islevsizlestiriliyor. Bir yandan demokratiklesme adina
sendika yasast (yetersiz de olsa) ¢ikarilirken diger yandan sendikalasmanin 6nii kesiliyor. Tiim
ticretli ¢alisanlar gibi miithendislerde yoksullasiyor. Biitiin olup bitenlere karsi isimize, lilkemize ve
kamusal alanlara sahip ¢ikmak i¢in haydi sendikalarda 6rgiitlenmeye!

Ulkeyi yonetenler iilkeyi IMF ve DB politikalarina teslim ederken, kamuoyunu bilgilendirme,
bilinglendirme, yonlendirme kanallarinin tikanmasina firsat vermeyen EMO ise bu boslugu
doldurmak amaciyla yogun bir kongre-sempozyum stiireci yasadi.

Bu yilin basinda kongre ve sempozyumlar siireci Izmir Yenilenebilir Enerji Kaynaklari
Sempozyumu ile basladi, izmir Riizgar Enerjisi Sempozyumu, Kocaeli Elektrik, Elektronik
Bilgisayar Miihendisligi 9. Ulusal Kongresi, Izmir Otomasyon Sempozyumu, Ankara 1. Iletisim
Teknolojileri Ulusal Sempozyumu, Bursa ELEC02001, izmir Aydmlatma Sempozyumu ve son
olarak TMMOB adina Odamizin gerceklestirdigi Ttirkiye III. Enerji Sempozyumu ile noktalandi. Bu
etkinliklere destek veren kurum ve kuruluslar ile etkinliklerin diizenlenmesi ve verimli gegmesinde
emegi gecen tiim EMO yonetici ve ¢alisanlarina tesekkiirii borg biliyor, ellerine, goniillerine saglik
diliyoruz.

Yonetme Iddiasinda Olanlar ve Tercihleri

EMO bir taraftan yukarda soziinii ettigimiz etkinlikleri yerine getirirken diger yandan da yonetim
erkini elinde tutanlarin bor¢ bataginda IMF ve DB'na teslim oluslarini goériiyor, Kibris konusundan
enerji konusuna kadar her alanda yonetme iddiasinda olanlarin zaaflarina karsi kamunun ¢ikarlar
dogrultusunda g¢alismalarini siirdiiriiyor. III. Enerji Sempozyumu'ndan dogan enerji raporu ile Tiirk
Telekom'a yonelik rapor bu c¢alismalardan sadece birkagidir. EMO bu calismalar siirdiiriirken
yuriitme erkini kurullara teslim etme hazirliginda olanlar da kendi calismalarimi EMO ve kitle
orgiitleri disinda resmi platformlarda siirdiirtiyorlar. Ne yazik ki bu calismalar1 yapanlar seffaflik,
katilimecilik adina hiille (ve hatta hile) yapiyorlar. Gerek Diinya Enerji Konseyi Tiirk Milli
Komitesi'nin diizenledigi Elektrik ve Dogalgaz Piyasasi Yasalari ile ilgili forumlara gerekse Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakanligi'min diizenledigi Ulusal Enerji Forumu'na konusmaci ve katilimci
olarak sadece resmi kurum ve kuruluslar ile sanayici-igveren orgiitleri ¢agrilirken, EMO ve diger
kitle orgtitleri ise dinleyici olmalar1 i¢in bilgilendirilmislerdir. Ve sikilmadan toplumun her kesimini
kapsayan genis katilimdan s6zedilebilmistir.

Aslinda tiim bunlar yonetim erkini elinde tutanlarin tercihlerini kimlerden yana kullandiklarinin
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gostergesidir. Ne yazik ki bugiin gdriinen manzara sudur: Senaryo IMF, DB ve DTO tarafindan
yazilmakta, Hukiimet, TUSIAD, TISK ve taseronlarca icra edilmektedir. Birka¢ somut ornek
verelim:

e Tarih 12 Eyliil 1997; yer EMO 7. Ulusal Kongresi; konusan Osman ILHAN (ETKB Enerji
Isleri eski Genel Miidiir Vekili); sdylem: "EPY'na yo6nelik olarak DB ile bir proje yiiriittiik ve
Ingiltere modelini 6rnek aldik".

e Tarih Nisan 2001; yer Ankara; konusan Ekonomiden Sorumlu Devlet Bakan1 Kemal DERVIS,
séylem: "IMF ve DB'nin yardim kosulu, 15 yasay1 15 giin igerisinde ¢ikarmaliy1z".

e Tarih Nisan 2001; yer Washington; konusan James WOLFENSOHN (DB Bagkani), séylem:
"Biz gorevlendirdik" (Kemal DERVIS'e atfen)

e Tarih Ocak 2001; yer Ankara; konusan Enis OKSUZ (Ulastirma eski Bakani); séylem: "Bu
iilke miistemleke degildir"; sonug: Enis OKSUZ istifa eder, IMF ve DB baki kalir!

e Tarih Aralik 2001; yer TISK Genel Kurulu; konusan Refik BAYDUR (TiSK Baskani);
séylem: "Yasayr bir bucuk yil beklettim"; sdyleme yamt: Biilent ECEVIT, "Refik
BAYDUR'un s6ylemi genel kurula yonelik" (Fakat yasanin neden bir buguk yildir ¢itkmadigini
aciklayamiyor).

e Tarih Aralik 2001; yer Ankara; konusan Hiiseyin ARABUL (DEK TMK Bagkani); soylem:
"Enerji Piyasasi Yasasi'nda ilk goriinen degerin sanayide elektrik fiyatlarinin diisecegi,
vatandasin ddeyecegi fiyatlarin ikiye katlanacagidir". (Sayin ARABUL, yasa ¢ikmadan 6nce
"EPY ucuzluk getirecek" diyordu.)

e Tarih Aralik 2001; yer Ankara; konusan Arnold HONFELD (Dogan Enerji); sdylem: "Enerji
Piyasast Diizenleme Kurulu'nun altinda hizmet vermek iizere alanlarinda deneyimli 6zel ve
kamu sektoriinden secilecek 3 alt komisyon kurulmali" (Bakalim ne olacak?)

Evet 6rnekler daha onlarca ¢ogaltilabilir, hatta bu konuda bir kitap¢ik basimi bile olasidir.

EMO Olagan Genel Kurullan Siirecine Girilirken

Ulke ve diinyada yasananlar bir yandan iilkemizi fakirlestirip IMF ve DB'ye bagimli hale getirirken
meslek alanlarimiza yonelik yeni diizenlemeler giindeme getirilmekte; TMMOB ve Odalari
miithendislik ve mimarlik alaninda devre disi birakilmak istenmektedir. Bir yandan yasal
diizenlemelerle TMMOB'yi kendilerince devre dist birakmak isteyenler diger yandan kamu
olanaklarini kullanarak basta EMO olmak iizere bir ¢ok odayi teslim alma disleri kuruyorlar.
Ozellikle Tiirk Telekom'da kadrolasmay: iist boyuta ¢ikartanlar Sniimiizdeki siirecte EMO Sube
genel kurullarinda da ortaya cikacaklardir. Ulkiicti Teknik Elemanlar Dernegi'nin EMO subelerinin
genel kurul giinlerine denk gelen egitim seminerleri diizenlemelerinin ardindan, TT kasasindan
yolluk ve harcirah alan miihendislerin bu egitim seminerlerine mi yoksa genel kurullara mi
katilacagini hep beraber gorecegiz. Bu siireg, "tliyli bitmemis yetim hakkindan" s6zedenlerin devlet
olanaklarini nerelerde kullanacaklar1 konusunda bir sinav olacaktir. Kamuoyunu ve medyay: bu
siavi izlemeye davet ediyoruz.

Basta da degindigimiz gibi zaman olaylar1 ve bizleri olgunlastirarak gegti ve yeni bir genel kurullar
stirecine girdik. Bu siire¢ gergek yurtseverler ile IMF milliyetcileri arasinda gegecek gibi goriiniiyor.
BU siirecte odalara ve meslege sahip ¢ikmak i¢in haydi genel kurullara!

Bu siire¢ boyunca;

e Basta EMO'nun demokratik islevi, bir meslek orgiitii olarak mesleki faaliyetlerinin yanisira
tiyelerimizin demokratik, 6zlik haklari, ekonomik ¢ikarlar1 i¢in demokrasi miicadelesinde
onemli bir isleve sahip demokratik kitle orgiitii oldugunu vurgulamali,

e "Odalar siyaset yapiyor" diyenlere siyasetin TUSIAD, TISK, TOBB v.b'lerinin tekelinde
olamayacagini animsatmali,

o Ozellestirme dayatmasina, iilkenin geleceginin IMF, DB ile taseronlarina birakilmasina kars
duracagimizi ve her konuda kamudan yana tavir koyacagimizi agikca belirtmeliyiz.
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Ayrica bu siire¢; miicadelenin olmazsa olmazi i¢ yapilanmamizi, orgiitliiliiglimiizii gliglendirmenin
kanallarin1 agan ve EMO'nun subelerinden baslayarak merkezi demokratik yapisini giiclendiren ve
Orgiitsel disipline 6nem veren; orgiite, iyeye karsi sorumluluklarini her zaman 6n planda tutan yeni
yOnetimler tesis etme siireci olmalidir.

Son olarak;

Bahar sabahlarinda bir, iki, ii¢, bes, on,
Altin rengi baslar1 altin bir madalyon
Gogislerini yelken gibi gere gere

Ve kollarin1 dogan giinese acarak
Biiyiik su'yu 6zleyen ¢ocuklar yalinayak
Kosarlar dalgalarin kostugu yere.

Bu bahar toplayinca son giillerimizi,
Cosalim, cosalim, cosalim! Ve riizgar
Gibi denize dogru kosalim ¢ocuklar!
Umut en giizeliyse diinyalarimizin,
Son cennetine degin riiyalarimizin
Sahlanan bir at gibi stirelim denizi...
Ve denizde bir temiz yildizl1 gokytizii
Biiyiik su'yu 6zleyen ¢ocuklarin yiizii...

Unutulmamalidir ki; Biiyiik Su'yu 6zleyen ¢ocuklar ancak onu yaratirlar. 412. sayida goriismek
tizere dostlukla, esen kalin.



