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ODAMIZIN FAALIYETLERI
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EMO’nun KURUMLARI A ILISKILERI
Elektrik Miihendisleri Odas: (EMO), meslek alanlarnmuzda faaliyet gosteren, kurulus ve bagh birimlerinin
arasinda igbirliginin saglanmasi, sorunlann tespiti, kamu yaran ve giivenligi ¢cercevesinde sorunlarmn
coziimlerine yonelik etkin calismalar yapilmasin temel gorevlerinden buri olarak gormektedir. EMO 46.
Dénem Yonetim Kurulu goreve bagladigindan beri meslek alammuzda ortak ¢aligma alanlarmuz olan bu
kurumlarla goriigmeler gerceklestirmekiedir.

Bu goriigmelere, Tiirkiye’de elektrik dagitimun kontroliinii, denetimini, proje onay ve tesis kabuliinii,
kamulastirma islemlerini yiiriiten Tiirkiye Elektrik Dagitim A.S. (TEDAS) ile baslannustir. TEDAS ta
10 Eyliil 2018 gerceklestirilen ilk toplantinin ana giindems; Tiirkiye elektrik dagitum sisteminin sorunla-
rmn ¢oztimiine katkida bulunmak ve TEDAS ile EMO arasindaki iliskileri daha diizenli hale getirmek
olmustur. Toplantida, elektrik dagitim sivketleri arasindaki wygulama farkhihiklan, dagitim sirketleri ile
vatandaglar arasindaki iligskilerde ortaya ¢ikan sorunlar, yiiksek gervilim elektrik tesislerinde isletme
sorumlulugu hizmetlerinde sorumlu elektrik miihendisi bulundurulmas: konusunda yasanan eksiklik-
ler, ic tesisat ve proje denetimleri konulan ele albmmsti. Elektrik Kuvvetli Akum ve Elektrik I¢ Tesisler
Yonetmeligi gibi giiniin thtiyaclarm karsilayamayan ve TEDAS i tarafi oldugu bazi yonetmeliklerin
giincellenmesi gerektigi dile getirilmis, EMO’nun bu konuda nasil katki sunabilecegi tartisilmistir. Sonug
olarak EMO nun, Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeligi (EKAT), Elektrik fg Tesisat Yonetmeligi,
kodlu igletme bakum ve dagitim sirketlerinde yasanan wygulama sorunlarn hakkindaki goriis ve onerilering

iceren bir vapor hazirlayarak TEDAS a iletmesine karar verilmistir.

TEDAS Raporu

Odamiz toplantida goriigiilenler cercevesinde,
subelerimizden toplanan gériisler ve ilgili Oda
komisyonlarimizin katkilariyla TEDAS Raporu
calismalarini tamamlamig ve Raporu 19 Ekim 2018
tarithinde TEDAS a iletmigtir. Rapor; yonetmelikler
hakkinda degerlendirmeler, TEDAS Genel Mudiir-
liigi ve bolge miidiirliikleri ile ilgili sorunlar, elektrik
dagitim girketleri ile ilgili sikintilar, fen adamlar:
ile ilgili sorunlar, elektrik dagitim tesisleri ile ilgili
mevzuat ve EMO’nun ¢6ziim 6nerilerini iceren beg
ana bagliktan olugmaktadir.

Raporun, birinci boliimiinde Elektrik Kuvvetli Akim
Tesisleri ve Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmelikleri,
Proje ve Kabul Yonetmelikleri ile birlikte degerlendi-
rilmis, bu yonetmeliklerdeki teknik sorunlara, diger
mevzuatlarla uyusmazliklara, alan belirsizliklerine
ve yetersizliklere yer verilmistir. Yonetmeliklerin
uygulanmasindaki farkliliklar ve bunun yol actig1
sorunlara da deginilerek, su goriisler vurgulanmistir:
“Elektrik Kuvveth Akim Tesisleri Yonetmeligi nin,
can ve mal kayplarmin oénlenmesi, kamu kaynak-
larmin dogru kullanilmas icin TEDAS ve biitiin
alt birnmlerinde wygulanmas: gerekmektedir ve
EMO’nun dogrulama saglayabilecegi bir sistem
altinda takip edilmelidir. Elektrik Tesisleri Proje
Yonetmeligi ise TEDAS disinda kalan diger proje

onay birimleri tarafindan uygulanmamakta ya
da wygulanamamaktadw. Giintimiiz kosullarin-
da degisen standart ve sartnameler ile ilgili de
sorunlan bulunmaktad, yonetmeligin yeniden
diizenlenmeye ihtiyact vardir. 3 Aralik 2003
tarihinde yayimlanan Elektrik I¢ Tesisleri Proje
Hazwlama Yonetmeligi, bugiine kadar hi¢ giin-
cellenmemistir. Gelisen teknoloji, degisen standart
ve I¢ Tesisat Yonetmeligi’nde farklh zamanlarda
yapilan degisiklikler bu Yonetmelige maalesef
yansitilmanugtw. Bugiin iilkemizin ihtiyact olan
yine konunun paydaglar ile bir araya gelerek
Yonetmeligin biitiinsel olarak yenilenmesidir.
Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi ise biitiinliigiinii
kaybetmis, eklektik bir metin haline gelmigtir.”

Odamiz tarafindan 2017 yilinda gerekli dizenlemeler
yapilan bir Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi taslagt
Bakanliga sunulmustu.

Raporun; TEDAS ve TEDAS Bolge Midirlukleri
ile ilgili yasanan sorunlarin ele alindig: ikinci bolii-
miinde; Yonetmelikler ile TEDAS Yonerge ve MYD/
Yatirim izleme Daire Bagkanlhig1 Sartnameleri, proje
onay islemleri ve kabul iglemlerinden kaynaklanan
sorunlara yer verilmistir. Raporda soyle denilmistir:
“TEDAS Yonerge ve MYD/Yatuim Izleme Daire
Baskanhgr Sartnameleri kamuyla yaygin olarak
paylasilmamakta, ge¢ yayimlanmakta ya da
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bazen hi¢c yayimlanmamaktadir. Uretim tesisleri
projelerinde ne tiir evraklarn istendigi belivsizdir
ve tilke genelinde her birim farkh evraklar, farkh
hesaplamalar istemektedir.”

Raporda, tim bunlar arasinda uygulama birligi
saglanmasina ihtiyag¢ oldugu belirtilmistir. Yine bu
béliimde proje onay ve kabul hizmet bedellerinin
¢ok yuiksek tutuldugu, Odamizin yayimladigi “En Az
Ucretlerin” iizerine ¢iktig1 hatta proje bedelini geg-
tiginin gozlemlendigine deginilmistir. TEDAS’a,
proje onay ve kabul hizmet bedellerinin gézden
gecirilmesi, kamu hizmeti oldugu goz 6niine ali-
narak {icretsiz yapilmasi ya da sadece masraflar:
karsilayacak sekilde makul bir seviyeye indirilmesi
Onerilmistir.

Raporun iigiincii bolimiinde ise Elektrik Dagitim
Sirketleri ile ilgili yagsanan problemler bir araya
getirilerek sunulmus ve bu alandaki baz1 sorunlarin
¢Ozumi i¢in Giglincii sahislara ait 6zel yiiksek gerilim
trafolarinin listesinin TEDAS tarafindan EMO’ya ve-
rilmesi talep edilmistir. 30 Ekim 2000 tarih ve 24246
sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeligi'nin 60.
maddesi uyarinca, tiim yiiksek gerilimli kuvvetli akim
tesislerinde sorumlu elektrik mithendisi bulunmas:
ve ayrica 18.03.2004 tarih ve 25406 sayili Resmi Gaze-
te’de yayimlanarak yirirlige giren Elektrik Yiiksek
Gerilim Tesisleri Isletme Sorumlulugu Yénetme-
ligi’nin 6. maddesi uyarinca; igletme sorumlulugu
iistlenecek mithendislerin EMO tarafindan verilen
“Elektrik YG Tesisleri Isletme Sorumlulugu Yetki
Belgesi” belgesine sahip olmalari ve isletmelerde tam
glin ve tam yil esasina gore ¢aligmalar: gerekmekte-
dir. Isletmelerde bu niteliklere sahip miithendisin
bulunmamas: durumunda, isletme sorumlulugu
hizmeti EMO tarafindan verilen 1 kV Ustii ve 1 kV
Alt1 Elektrik Serbest Miisavir Mithendis (SMM) Bel-
gesive YG Tesislerinde Isletme Sorumlulugu Yetki
Belgesine sahip mithendisler tarafindan EMO onayli
sozlesme ile de iistlenilebilmektedir. Raporda, uygu-
lamada; dagitim sirketlerinin sadece enerji verilmesi
sirasinda Yiiksek Gerilim (YG) Isletme Sorumlusu
talep ettigi, sonrasinda yeterince takip etmedigi, s6z-
lesmelerde EMO onay1 sartinin bazen ihmal edildigi,
bunun da kapasite ve bolge istismarina yol agabildigi
ve sisteme sahte mithendislerin girmesine sebep
oldugu belirtilmis, bunun giderilmesi i¢in 6nlemler
alinmas1 gerektigi ifade edilmistir.

Raporun dérdiincii béliimiinde ise fen adamlar:
konusunda yasanan sorunlar ele alinmistir. Fen
adamlarinin yetki giicii konusunda ETKB ve TEDAS
Genel Midirligi’nin sirkiile etmis oldugu tali-

matnameye uyulmadig: durumlara isaret edilmistir.
Bunlarin yol agabilecegi kamusal zararlara deginil-
mig, konuyla ilgili uygulanmas1 gereken mevzuat
sunulmustur. Fen adamlarinin fenni mesul iistlenme
taleplerini igeren islemlerinin geri cevrilmesi gerek-
tigi ifade edilmistir.

Raporun son béliimiinde, tiim bu sorunlarin ¢ozii-
mi, yonetmeliklerin giincellenmesi, uygulama birli-
gine ulagilmasi ve yerel sorunlara miidahale edilmesi
icin TEDAS Genel Mudurlugi, EMO, TEDAS bolge
miudurlukleri, dagitim girketleri ve EMO subelerinin
yer aldig1 ortak komisyonlar olugturulmasi 6neril-
migtir. Bu komisyonlar strekli ve dizenli sekilde
toplanmali ve aldig1 kararlarin hayata gecirilmesi icin
calismalar yapilmalidir.

Raporun gonderiminden sonra EMO ve TEDAS
arasinda ikinci bir gorisme daha gerceklestirilmis-
tir. EMO Yonetim Kurulu Bagkani Gazi Ipek, EMO
Ankara Sube Yonetim Kurulu eski Bagkan Yardimecis:
Tahsin Yilmaz, EMO Yonetmelikler Komisyonu
Baskan Yardimcist Hamza Ko¢ ve EMO Ankara
Sube Teknik Miidiirii Mustafa Oztiirk’ten olugan
EMO heyeti 14 Ocak 2019 tarihinde Yonetim Kurulu
Uyesi ve Genel Miidiir Yardimcis1t Mahmut Yagiz,
Strateji Gelistirme Daire Bagkani1 Abdulkadir Balik
ve Yatirimlar Izleme Daire Bagkani1 Yakup Avan ile
bir araya gelmislerdir.

Toplantida EMO’nun TEDAS’a sundugu rapor ele
alinmig, Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetme-
ligi ve Elektrik Tesisleri Proje Yonetmeligi’nin yer
yer uygulanmamasi sebebiyle ortaya ¢ikan sorunlar
masaya yatirilarak EMO ile TEDAS arasinda goris
birligine varilan konularda mevzuatin ve uygulamala-
rin gelistirilmesi i¢in birlikte ¢aligmalar yapilmasina
karar verilmistir.
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EMO-TEIAS Gériigmeleri

EMO Yo6netim Kurulu kurum ziyaretlerinin ikinci-
sini iilkemizde “iretilen elektrigin titketiciye dagi-
timini saglayan ve dagitim sebekesine aktarimindan
sorumlu kritik faaliyeti” siirdiiren Tiirkiye Elektrik
Iletim Anonim Sirketi’ne (TEIAS) 10 Eyliil 2018
tarihinde gerceklestirmistir. TEIAS Genel Miidiirii
Orhan Kaldirim ile yapilan gériigsmede alinan, mes-
lek alanimiza iligkin ortak sorunlarin ele alindig: bir
rapor hazirlanmasi karar1 dogrultusunda gerekli ¢a-
lismalar EMO tarafindan yapilmis ve rapor 18 Aralik
2018 tarihinde TEIAS a iletilmistir.

Raporda; ilgili yonetmelikler ve bunlarin uygulan-
masina iligkin EMO’nun gériig ve 6nerilerinin yani
sira Odamizin mesleki denetim yapma ve sicil tutma
gorev yetkisi ile Serbest Mithendis Miisavir (SMM)
hizmetlerinin diizenlenmesine iligkin agagida yer
alan bazi bilgilere de yer verilmistir:
“Elektrik miihendishigi alaninda sevbest faaliyet
gosteren iivelerimizin, tiim mesleki faaliyetleri-
ni Odamizin belivledigi kurallar ¢ercevesinde
yerine getirmesi gerekmektedir. 6235 sayili
Miihendislik ve Mimarlhik Hakkinda Kanun’un
33. maddesi uyarmca bir kiginin serbest miisa-
vir miithendislik icra edebilmesi i¢in diploma
sahibi olmas yeterli olmayip ayrica ihtisasi
ile 1lgili TMMOB Odasmna iiye olmasi ve iiye-
ligini stirdiivmesi gereklidir. Kanun, miihendis
diplomast sahibi kisinin, mesleki faaliyetlerine
kanun ile belirlenen kurallara ve meslegini
genel menfaatlere uygun olarak siirdiirmesini,
gelistirmesini, meslek mensuplar ve toplumun
diger mensuplar arasmdaki iliskilerin giiven
saglayici sekilde olmasin istemis ve miihendisin
meslek i¢i denetimini yapma yetkisini Odamiza
vermigstiy. Dolayist ile bir kisinin miihendislik
faaliyetinde bulunabilmesi icin yalmizca mii-
hendislik egitimi almasi yeterli olmayip ayni za-
manda meslegini yasa ile belirlenen kurallarina
uygun olarak, kamu yaranr gozeterek siirdiirmesi
ve gelistirmest, meslek mensuplar ve toplumun
diger mensuplan arvasindaki iligkileri giiven sag-
layict sekilde siivdiivmest, faaliyetini bu sekilde
stirdiivdiigiiniin de onay: gerekmektedir. Serbest
Miihendis Miisavir (SMM) belgesinin diizenlen-
mesi swrasmda vergi miikellefi olduguna dair bel-
genin yami swra, biiro adresinin dogrulugu, hangt
giivenlik kurumuna bagh oldugu, sirket kurulus
amacglarmda miihendislik hizmetlerinin var olup
olmadigy, sirketin miihendislik hizmeti yapabil-
mest icin cogunluk hissesinin miihendise ait olup
olmadigr gibi bir¢cok konu arastirilmaktadir.”

EMO-Tiirk Standardlar1 Enstitiisii Iligkileri

EMO 46. Dénem Yonetim Kurulu, kurumlarla
yurittigi caligmalarina, meslek alanimizdaki stan-
dartlarin hazirlanip yayimlanmasindan sorumlu ku-
rum Tirk Standardlar: Enstitiisi’yle (T'SE) devam
etmistir. T'SE Bagkani Prof. Dr. Adem Sahin ile 19
Eylul 2018 tarihinde yapilan goériigmenin ardindan
ele alinan konularla ilgili EMO’nun goriis ve 6neri-
lerini iceren daha ayrintili bir dokiiman hazirlanarak
22 Subat 2019 tarihinde T'SE’ye gonderilmistir. Bu
metinde; T'SE’nin kendi biinyesinde gerceklestirdi-
g1, asansor periyodik kontrollerinde; elektrik ve/veya
elektrik-elektronik ile makine mithendislerinin her
ikisinin birden bulunmasinin kural haline getirilmesi
gerektigi vurgulanarak, su goriglere yer verilmistir:
“Ciinkii asansor periyodik kontrolii sirasinda ger-
ceklestivilen islemler, her tki miihendislik dalinin
uzmanhk alanlaryla ayr ayr iliskilidiy. Miihen-
dislerin gevekli kontrolleri birbirlerinin yerine
gerceklestirmeleri, sahip olduklar teknik bilgi ve
yeterlilikler acisindan miimkiin degildirv. Bunun
goz ardr edilmest biiyiik kamusal zararlara yol
acabilmektedir.”

TSE’ye, EMO’nun meslek alanlarindaki standartlar
belirlenirken ilgili komite/komisyonda EMO’nun
temsilcisinin bulunmasi 6nerilmis, yayimlanan TSE
standartlarinin EMO {iyelerine indirimli olarak ve-
rilebilmesi i¢in EMO ve T'SE arasinda bir anlagsma
yapilmasi talep edilmistir. Caligmada, periyodik
kontrol-muayene ile ilgili test ve 6l¢iimleri ger¢ekles-
tirecek muayene elemanlarinin, topraklama, katodik
koruma, paratoner, elektrik tesisati ve jenerator gibi
elektriksel ol¢timlerde kullanmalar: i¢in talimat
islevine sahip standartlar olugturulmasi ihtiyaci dile
getirilmigtir.

TSE Ulagim ve Lojistik Sistemleri Bagkanligi’nin
“Tehlikeli Madde Tagtyan Arag ve Ust Yapilarin Mu-
ayenelerini Gergeklestirecek Muayene Merkezleri
Yeterlilik T'akip Formu”nda EMO’dan akreditasyon
belgesi istedigine dikkat c¢ekilerek, ilgili mevzuatta
boyle bir zorunluluk bulunmadigi, bu sebeple Oda-
miz tarafindan gergeklestirilen bu denetimlerde
akreditasyon belgesinin istenmemesi gerektigi de
TSE’ye iletilmistir.

EMO-GAZBIR Goriigmeleri

EMO Yo6netim Kurulu, 11 Ekim 2018 tarihinde GAZ-
BIR Yonetim Kurulu Bagkani Yasar Aslan ile bir araya
gelerek, dogalgaz dagitim sirketleri ile EMO’nun
ortak sorumluluk alanlarina giren konularda, birlikte
strdiirilebilecek caligmalar ve yaganan sorunlar ile
¢OzUm onerilerini gorigmustiir.
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EMO goriigmenin ardindan teknik konularla ilgili
hazirladigi raporu 22 Subat 2019 tarihinde GAZBIRe
gondermigtir. Raporda, dogalgaz dagitim sirketleri-
nin sartnamelerinde yer alan dogalgaz topraklama
tesisati ile ilgili bolimlerde; “Elektrik Tesislerinde
Topraklamalar Yonetmeligi”, “Elektrik I¢ Tesisati
Yonetmeligi”, “Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmelik”e aykir1 hiitkiimlerin bulun-
mamas1 gerektigi ifade edilmigtir. Yonetmeliklere
uygun olarak dogalgaz kullanicilar: i¢in topraklama
dahil yapilacak 6l¢timlerin, kalibrasyonu yapilmis
cihazlar ile SMM belgesine sahip elektrik mithendisi
tarafindan yapilmasi gerektigi belirtilen raporda, su
ifadeler yer almaktadir:
“Olciimler fotograflanmali ve bu fotograflar
ol¢iim raporunda renkli olarak yer almalidw.
Hazwlanan olgiim raporu EMO tarafindan kont-
rol edilmeli, daha sonva raporun ashh EMO nun
yazist ile birlikte ilgili idareye sunulmalidir.
Tiim bunlarn saglanmasi ve takibi icin EMO ile
dogalgaz dagitim sirketleri arasinda protokoller
imzalanmalid. Dogalgaz dagitun sirketleri ile
1lgili EMO Subeleri bu protokole dayanarak
islemlert yiiviitmeli, siirekli ve diizenli sekilde
iletisim kurarak uygulama burligi saglanmal ve
ortak ¢calismalar yapilmahdwr.”

GAZBIR ile EMO arasinda bu protokollerin olug-
turulmasi ve taraflarin bir araya gelmesi i¢in ortak
calismalar yuritulmeye devam edilecektir.

EMO-YOK iligkileri
EMO Yonetim Kurulu 31 Ekim 2018 tarihinde YOK

Baskan Vekili Prof. Dr. M. 1. Safa Kapicioglu ile bir
araya gelmislerdir.

Toplantida alinan karar dogrultusunda EMO’nun
unvan denklikleri ve bunlarin ig alanlarinin belir-
lenmesi konusunda rapor hazirlama caligmalar:
sirmektedir. Ayrica gériisme sonrasinda, 31 Aralik
2018 tarihinde YOK son beg yila ait mezun listelerini
EMO’ya gondermistir.

TURKAK-EMO Gériigmesi

Tiirk Akreditasyon Kurumu’nun (TURKAK) talebi
tizerine 1 Subat 2019 ve 15 Subat 2019 tarihlerinde
iki goriisme gercgeklestirilmistir. Goériismelerde
EMO Yénetim Kurulu Bagkani1 Gazi Ipek, Yonetim
Kurulu Yazmani Ibrahim Saral, Avukat Nuray Ozdo-
gan ile TURKAK Genel Sekreteri Orbay Evrensevdi
ve Hukuk Misaviri Derman Dinger yer almiglardir.

TURKAK, EMO’nun gectigimiz dénem Asya Pasi-
fik Laboratuvar:t Akreditasyon Birligi (Asia Pacific

Laboratory Accreditation Cooperation-APLAC) ile
yuriittigi iligkilerine dair bilgi edinmek istemis,
karsilikli goriis aligverisinde bulunulmustur.

Goriismelerde TURKAK’1n belgelendirme caligma-
larinin, 3458 Sayili Mithendis ve Mimarlik Hakkinda
Kanun ve 6235 sayili TMMOB Kanunu’na uyumlu
hale getirilmesi i¢in bir ¢aligma grubu kurulmasi,
TURKAK’1n ihtiya¢ duydugu teknik uzmanhk kad-
rolarinin kuruma kazandirilmasi, kurum faaliyetleri
ile ilgili muhendisler arasinda farkindalig: artiracak
calismalar yapilmasi (tibbi, elektronik ve enerji
alanlarinda tretilecek cihaz ve hizmetlerin akre-
ditasyonunun 6neminin anlatildigi seminerler dii-
zenlenmesi) hususlarinda mutabakat saglanmistir.
Olusturulacak caligma grubunda EMO’yu temsilen
yer alacak kigiler TURKAK a yaziyla bildirilmistir.
Ayrica TURKAK 1n akredite ettigi kuruluglarda yer
alan mithendislerin, EMO tarafindan verilen egitim
belgesine sahip olup olmadiginin ve bazi alanlarda
da SMM belgelerinin olup olmadiginin takibi i¢in
ortak bir caligma yiriitiilmesine karar verilmistir.

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig:
Goriigmesi

EMO Yénetim Kurulu Bagkani Gazi Ipek, EMO
Istanbul Subesi Yonetim Kurulu Bagkani1 Erol Celep-
soy, EMO Gaziantep Jubesi Yonetim Kurulu Bagkani
Islim Arikan ve EMO Oda Miidiirii Cansel Aslan
12 Subat 2019 tarihinde Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakan Yardimcis: Abdullah Tancan ile bir araya
gelmistir. Oda politikalari ile Yonetim Kurulu’nun
daha 6nce gesitli kamu kurumu, sektor temsilcileri
ve meslek Orgiitleriyle gerceklestirdigi goriigmele-
rin katkisiyla meslek alanimizin dizenlenmesi ve
denetimine iligkin goriig aligverisinde bulunulmus-
tur. Alanimizdaki yonetmelikler ve yonetmeliklerin
uygulanmas: sirasinda yer yer karsilagilan sorunlar
ele alinmigtir.

Nisan-Mayis 2019 ¢ Sayi-465

19



£ ELEKTRIK MUHENDISLIGI

Toplantida kamu kaynaklarinin dogru kullanimi
ile can ve mal giivenligi i¢in Elektrik Kuvvetli Akim
Tesisleri Yonetmeligi ile Elektrik Yiiksek Gerilim
Tesisleri Isletme Sorumlulugu Yonetmeligi'nin
TEDAS ve biitiin alt birimlerinde uygulanmasi-
nin ve yonetmeliklerin uygulanmasinin EMO’nun
dogrulama saglayabilecegi bir sistem altinda takip
edilmesi gerektigi vurgulanmigtir. TEDAS ile yapi-
lan goriigsmeler ve hazirlanan TEDAS Raporu’nda
da bu yonetmeliklerle ilgili hususlara deginildigi ve
konunun Bakanligin sorumlulugunda oldugu ifade
edilmistir. Uygulamadaki sorunlar ve yonetmelik-
lerdeki eksikliklerin giderilmesi icin Bakanlik ile
EMO’nun ortak ¢aligmasi ve TEDAS ile Elektrik
Dagitim sirketlerine bu konuda bilgilendirmede
bulunulmasi énerilmistir.

Toplantida; Elektrik I¢ Tesisleri Proje Hazirlama
Yoénetmeligi ve Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmelik-
lerinin giincellenmesi ihtiyaci dile getirilmis ve
Elektrik Tesisleri Proje Yonetmeligi’nin uygulan-
mast sirasinda karsilagilan sorunlara deginilmistir.
Yonetmeligin 10. maddesi geregi istenmesi zorunlu
olan yetki yazilarinin, EMO tarafindan verilen SMM
Belgesi ve diger evraklarda da tanimli oldugu; ancak
TEIAS tarafindan yiiriitiilen onay ve kabul siirecinde
bu evraklarin istenmedigine dikkat ¢ekilmistir. Tim
bu uygulama sorunlarina iligkin olarak Bakanligin
TEIAS’a bir yaz1 yazmas: talep edilmistir. Goriig-
mede ele alinan bir diger husus da fen adamlarinin
yetki giicii konusunda ETKB ve TEDAS Genel
Miudurliigi’niin sirkiile etmis oldugu talimatname-
ye uyulmadigi durumlar ve bunun giderilmesi icin
alinabilecek 6nlemler olmustur.

Toplant1 sonunda, ele alinan konular kapsaminda
EMO’nun hazirlamis oldugu raporlar yazili olarak
Bakanliga sunulmus ve meslek alanimiza iligkin
Yonetmeliklerin giincellenmesi, uygulamada yasa-
nan sorunlarin giincellenmesi i¢in ortak caligma
yapilmasi benimsenmistir. Ayrica Bakanlik giin-
celleme caligmasi1 devam eden Elektrik I¢ Tesisleri
Yonetmeligi’'ne iligkin olarak EMO’nun goriiglerini
acilen talep etmistir.

EMO-EPDK Géoriigmesi

EMO Yonetim Kurulu Uyesi Omiirhan Soysal, EMO
Mersin Sube Yonetim Kurulu Yazmanit Umut Te-
mizkan, EMO Mersin Sube Yonetim Kurulu Uyesi
Berkcan Giiner ve EMO Ankara Sube Miuduri Nege
Akkog, 1 Mart 2019 tarihinde Enerji Piyasas1 Diizen-
leme Kurumu (EPDK) Bagkan Yardimcis: Hac1 Ali
Ulutas ile bir goriisme gergeklestirmistir.

Goriigmede; Yiiksek Gerilim Isletme Sorumlulugu
konusu giindeme getirilmis, Elektrik Kuvvetli Akim
Yonetmeligi’nin uygulanmas: konusunda yaganan
eksiklikler ve bunlarin giderilmesine iligkin goriigler
aktarilmistir. EPDK’nin caligmalarini stirdirdigi
Lisanssiz Uretim Yonetmeligi ve meslek alani-
mizdaki diger yonetmeliklerle ilgili caligmalarinda
EMO’nun goriislerinin de alinmasi1 6nerilmistir.
Yenilenebilir enerji kooperatifleri ve giines enerjisi
sistemleri egitimleri toplantida deginilen diger ko-
nular olmustur.

EMO-ELDER Gériigsmesi

Tturkiye genelinde elektrik dagitim faaliyeti ger-
ceklestiren 21 elektrik dagitim sirketinin bir araya
geldigi cat1 orgit Elektrik Dagitim Hizmetleri
Dernegi’dir (ELDER). EMO Yo6netimi’nin meslek
alanindaki kurumlarla yaptig1 goériismelerde ortaya
konan sorunlarin ve ¢6ziim onerilerinin bir tarafini
da ELDER olusturmaktadir. Caligma alanimizda
diizenlenmesi, giincellenmesi, uygulama birliginin
saglanmasi gereken yonetmeliklerin ve igleyiglerin
en 6nemli yuritiictilerinden biri elektrik dagitim gir-
ketleridir. Bu sebeple, Elektrik Mithendisleri Odas1
Yénetim Kurulu Bagkan1 Gazi Ipek, EMO Denizli
Sube Yénetim Kurulu Bagkani Biilent Pala, EMO Is-
tanbul Sube Yonetim Kurulu Baskani Erol Celepsoy,
EMO Yoénetmelikler Komisyonu Baskan Yardimcis:
Hamza Kog ve EMO Hukuk Miisaviri Fikret Ilkiz,
6 Mart 2019°’da ELDER ile bir gortigsme gergekles-
tirmiglerdir. Toplantida ELDER’i temsilen; Bagkan
Serhat Cecen, bagkan yardimcilar1 Kivang Zaimler ve
Yasar Aslan, Genel Sekreter Ugur Yiiksel ve Hukuk
Misaviri Sadi Buyiikkegeci yer almiglardir.

Gortugmede bagta Elektrik Yiiksek Gerilim Tesisleri
Isletme Sorumlulugu konusu olmak iizere meslek
alanlarimizda tarafi oldugumuz ilgili yonetmelikler-
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deki esaslarin, dagitim firmalarinca uygulanmasi ve
uygulama birlikteliginin saglanabilmesi i¢in ortak ¢a-
ligmalar yapilmasi benimsenmistir. EMO subelerinin,
bolgelerindeki dagitim sirketleri ile ortak sorumluluk
alanlarina giren konularda birlikte ¢aligmalarinin
oniiniin agilmasimin kamu giivenliginin saglanmasinda
ve teknik hizmet kalitesinin artmasinda 6nemli rol
oynayacag1 tespit edilmistir. Ihtiya¢ olan konularda
yeni yonetmeliklerin birlikte hazirlanmast, var olan-
larda gerekli giincellenmelerin yapilmasi ve kargilikli
kontrol mekanizmalarinin olusturulabilmesi igin
komisyon kurulmasina karar verilmistir.

EMO Ugye lligkileri

EMO 46. Donem Yonetim Kurulu elektrik, elektro-
nik, kontrol ve biyomedikal mithendislerinin istih-
dam edildigi is yerleri ile goriigsmeler gergeklestire-
rek, iiye olmayan meslektasglarimizin tiye yapilmasi,
iiye olanlarin aidatlarinin diizenli olarak toplanmasi
ve EMO subeleriyle iiyelerimizin iligkilendirilmesi
i¢in ¢alismalar yuriitmektedir.

Bu calismalar kapsaminda 6ncelikle alanimizda faali-
yet gosteren biiylik firmalara yazi yazilarak EMO’nun
yasadan gelen yetki ve sorumluluklar: anlatilmig
ve istihdam ettikleri ilgili mithendislerin listesi
istenmisgtir. Yazida EMO’nun, meslektaglarimizin
yasal diizlemde mesleki faaliyet gosterebilecekleri
alanlarin ve yetkilerinin sinirlarinin korunmasi igin
gerekli takibi ve hukuki faaliyetleri yerine getirmekte
oldugu da ifade edilmistir. EMO {iyelerinin; mesleki
gelisimine ve sosyallesmesine katkida bulunmanin
yani1 sira temsil ettigimiz meslek disiplinlerinin il-
kemizin kalkinmasina ve gelismesine katki sunmay1
da amacladig: belirtilmigtir.

Bu ¢alismanin ikinci agamasinda ise yazimiza yanit
veren firmalar subelerimizle beraber ziyaret edilerek
tiyelerimizle iligkiye gecilecek ve EMO faaliyetlerine
dahil olmalar1 saglanacaktir. Bazi kurumlardan yaziya
gelen cevaplarda, yurirlige giren Kisisel Verilerin
Korunmas: Kanunu (KVKK) gerekgesiyle istenen
bilgilerin tarafimiza génderilemeyecegi bildiril-
migtir. EMO 46. Dénem y6netimi bunun {izerine
Kisisel Verileri Koruma Kurumu ile bir goriisme
gerceklestirmistir.

Kisisel Verileri Koruma Kurumu Goriigmesi

EMO Yonetim Kurulu Bagkani1 Gazi ipek, EMO An-
kara Sube Yonetim Kurulu Bagkani Omiirhan Soysal
ve EMO Avukati1 Nuray Ozdogan’dan olusan EMO
Heyeti, 19 Subat 2019 tarihinde Kisisel Verileri Ko-
ruma Kurumu’nu ziyaret etmistir. EMO Heyetiyle,

‘
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Kisisel Verileri Koruma Kurumu Bagkani Prof. Dr.
Faruk Bilir, Veri Yonetimi Dairesi Bagkan1 Mustafa
Erbilli, Inceleme Dairesi Bagkani Tuba Kendir Tu-
nah ve Hukuk Isleri Dairesi Bagkanhgi’'nda gérevli
bulunan Tugba Yigit Yilmaz gorugmiustiir.

Toplantida, kendi alanindaki mithendislerin sicilini
tutmas: ve faaliyetleriyle ilgili kamusal denetim
yapmasinin EMO’nun yasal sorumlulugu oldugu
anlatilmigtir. Odamizin, meslek alanlarimizdaki di-
siplini korumak, meslegin icrasinda uyulacak ilke ve
kurallar1 belirlemek, tiyelerimizin kamu kuruluslari,
0zel kuruluslar ve kisilerle olan tiim mesleki iligkile-
rinde ortaklaga uyulacak hukuki ilkeleri hazirlamak,
bunlara uymay1 saglayacak 6nlemleri almak ve uygu-
lamalar1 denetlemekle yiikiimlii oldugu toplantida
ifade edilmigtir.

Gortigsmede Kigisel Verileri Koruma Kurumu
tarafindan KVKK’nin yasak¢1 olmaktan ziyade dii-
zenleyici bir yapida, diger yasa ve yonetmeliklerle
uyumlu oldugu ifade edilmistir. EMO’nun ilettigi
bilgi ve talepler dogrultusunda kanunun istisna
maddesinin yorumlanarak tarafimiza bilgi verilebi-
lecegi ve ig birligi i¢inde ¢aligmaya ac¢ik olundugu
ifade edilmistir. Goriigme sonrasinda EMO, Kigisel
Verileri Koruma Kurumu’na bir yaziyla bagvurmus
ve EMO’nun ii¢tincii kigilerden bu verileri istemesi
sirasinda kullanabilecegi bir bilgilendirme yazis1
talep etmistir. ll
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