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Basgliktaki cimle Fasizmin isim
babasi Benito Musollini ya da dé-
nemindeki italyan halkinin tabiri ile
Duce’nin.

Fasizm, basit olarak bir lider ile
temsil edilen devlete, tim bireylerin
kendilerini adamalari esasi Gizerine
kuruludur. Vatandaslarin kendileri-
ne iligkin 6zel bir yagsamlari ve 6zel
yasama iligkin tercihleri olamaya-
cagi gibi siyasal yasama iligkin en
fazla bir kurulda fikrini séyleyebilme
ya da ileri hoggdru ortamlarinda sa-
vunabilme hakkina sahiptir, ancak
tercihlerde bulunma hakkina sahip
degildir. Tercih hakki devlette veya
devletin kendisini temsil eden Lider
dedir. Karar sadece ve sadece ona
aittir. (ileri Demokrasi dedikleri bu
olsa gerek)

Nitekim Musollini iktidara gec-
tikten sonra parlamentoyu feshet-
mis ve yerine Danigsma Konseyi'ni
kurmustur. Danisma Konseyi, dev-
let, Parti, Sermaye, Emek, Teknik
Korporasyonlarin  temsilcilerinden
olugmustur.

Bu arada Danisma Konse-
yinde olan tim korporasyonlarin
baskani’da Musollinidir.

Koporatizm, kaynaklarini orta-
¢ag Avrupasindan alan bir toplum-
sal 6rgltlenme sisteminin ekono-
mik o6rgutlenmenin temeli olarak
kabul eden bir sistem. Kisilerin eko-
nomik yasamlarini strddrmelerinin
temeli olan mesleklerine gbre grup-
lara ayirarak birliklerin olusturulma-
si fikri Musollini’ni ait degil.

Osmanli Devletinin 6zellikle ku-
rulus déneminde gecerli olan Ahi
lik sisteminin temeli olan loncalara
dayaniyor.

Lonca Sistemi tim Osmanli’da
uygulandigi gibi ortagagda da lonca
sistemine gore ilk dnce gizli faaliyet
gbsteren sistemler kurulmustur.
Mason Dernekleri tam olarak ken-
dilerine ayri bir amag belirleseler

dahi esas olarak insanlar arasinda-
ki iliskinin asil kana degil ekonomik
yasama gore belirlenmesi fikrini orta-
¢ag boyunca iglemisgler ve en buyuk
degeri ve yetkiyi , hem kamil insan
hem de usta bir zanaatkar oldugunu
disindikleri Buylik Usta’ya (!) ver-
miglerdir.

Bu nedenle lonca sisteminin esa-
sI olan ahilikte ve masonik yapilar-
da ,uyelerin birbirleri ile olan iligkileri
esitlik ve demokratiklik ilkesine gore
degil, liyakat ve sadakata gére be-
lirlenmistir. Bu sistemin fasizme uy-
gunlugu ortada . Kendi aralarinda
hic de demokratik olmayan bir iligki
yasayan ve ekonomik yasamlarini
yuritebilmek icin gerekli kosullari
saghyan birliklerin devlete baglilik-
lari saglandiginda ayni zamanda
devlete bagliliklari icin adanmighigi
saglanmis olur. Ne de olsa “ insanlar
ekmekleri ile 6zgurllkleri arasinda
bir tercih yapmak zorunda kaldikla-
rinda her zaman ekmeklerini tercih
etmislerdir (Prof.Dr. Miinci KAPANI-
Kamu Hukuku)

ikinci Dinya Savagi sonrasi
dinya hukuk sistemleri, fagsizmin bir
daha iktidara gelmesini engellemek
icin cesitli mekanizmalar olusturmus-
lardir. Bilindigi gibi Fasist diktatorler

Almanya ve italya’da bir askeri darbe
sonucu degil halkin oylari ile gelmis-
ler ve tim uygularini hazirladiklari
yasalar ile yapmiglardir. Yani ortada
dar anlamda sekli hukuka aykiri bir
uygulama yoktur.

6235 Sayili Kanun 1954 tarihi-
ni tasimaktadir. Ancak 6235 Sayili
Kanun’un odalarin 6zerklik ve de-
mokratiklik esasina gbre yapilanma-
larina iliskin hikmu ve diger Meslek
odalarinin ayni anlamdaki hakim-
lerini kapsayacak sekilde bir Ana-
yasa Hukmi haline gelmesi 1961
Anayasa’si ile mevzuatimiza girmis-
tir. 1961 Anayasa’si Meslek Odala-
rina iliskin 122. Maddesinde meslek
odalarinin gorevleri belirtiimemis ol-
masina karsin “organlarinin kendi
aralarindan secilmesi ve bu se-
cimlerin demokratik esaslara gére
yapilacagi, idarenin bu organlari
yargi karari olmaksizin gérevin-
den alamayacagi hukmi" yer al-
mistir.

1982 Anayasa’sinda da 1961
Anayasa’sindan farkl olarak gérev
tanimlari  “Meslegin genel men-
faatlere uygun olarak gelismesi,
meslek mensuplarinin birbirleri ile
ve halk ile olan iligkilerinin giiven
esasina dayali olarak yiiriitilmesi-



nin saglanmasi amaci meslek di-
siplini ve amacini korumak mak-
sadini tasidigini belirtmektedir.

Ayni sekilde demokratiklik ve
Ozerklik ilkelerine yer verilmis ve se-
cimlerinin yargr gézetiminde yapil-
masi dngdrilmugtar.

Anayasa Mahkemesi’nin, érnegin
1991/4 E ,1991/45, 1994/82,1995/9
saylill kararlarinda meslek odalarinin
toplumdaki rolli Uzerine dikkat cekile-
rek odalarin “demokratiklik” esasinin
ana ilkelerden oldugu belirtilmistir.

Kisaca Hukuki yapimiz sadakat
ve liyakat esasina dayali bir hiye-
rargik sistemin meslek odalarinda
olusmasina ve bu olusumun bir
sekilde idareye baglanarak meslek
odalari ile siyasi iktidar arasindaki
iliskinin hiyerarsik bir iliski olma-
sina kesinlikle karsi cikarak fasiz-
min temel diisturlarindan birinin
Turkiye’'de gerceklesmesine engel
olmak istemistir.

Ancak bugin gelinen noktada
bircok meslek odasi ve TMMOB
Anayasa’nin ruhuna aykiri duzen-
lemelerle yetkisizlestiriimeye cali-
siimakta ve TMMOB’a ait yetkiler
Bakanliklar tarafindan Ustlenmeye
calisiimaktadir.

Oncelikle Bakanlklar tara-
findan bu yetkilerin Ustlenilmesi
dogrudan demokratik sisteme ay-
kindir. Zira Bakanlik personeli sa-
dakat ve liyakat esaslarina dayali
olarak belirlenen hiyerarsik esas-
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lara dayali olarak dogrudan siya-
si iktidara bagh olup, meslegin
yiiriitilmesinin siyasal iktidarin
isteklerine goére belirlenen mev-
zuata gore yuriitilmesi Korporatif
sistem olarak tanimlanamasa dahi
korporatif sistemin amaclarini
dogrudan saglamaktadir. Bu ne-
denle yapilan diizenlemeler basit
teknik diizenlemeler degil, dog-
rudan demokratik sistemin 6ziine
yapilan miidahalelerdir.

Bunun son  6rnegi, Imar
Kanunu’nun 8. Maddesine eklenen
"I" bendidir. 4708 Sayili kanuna ek-
lenen yapi denetim sirketlerinin ilgili
"hicbir makamin onay ve vizesine
tabi olmasizin" ibaresi s6z konusu
maddeye de “Meslek odalar” dahil
ibaresi de eklenmisgtir.

TBMM gérismelerinde bu ekle-
nen maddenin 6235 sayili Kanun’a
eklenmedigi 6zellikle belirtilmis ol-
masina karsin basinda TMMOB'’un
mesleki denetim yetkisinin  kal-
dirlldigi  yéninde haberler bizzat
Bakan’in kendisi tarafindan verilmig
ve TMMOB etkisizlestirimeye cali-
siimis ya da TMMOB'’un bu uyeleri-
ne karsi disiplin cezasi uygulayarak
"ceberrut" bir oda haline getirilmesi-
ne yani oda ile Gyeleri karsi karsiya
getirilkmesine ¢alismaktadir.

Tdm avukatlarin burolarinin bir
koésesinde (bazen hemen arkalarin-
da cergeve icerisinde ,ya da ajanda-
larinda ya da bironun herhangi bir

yerinde ama mutlaka bir yerde) yazih
bulunan 1622-1673 yillari arasinda
yasamis ve yasamini Paris Barosu-
na kayith bir Avukat olarak surdiir-
mus Jean Baptiste Paquelin Molie-
rac isimli Avukatin sézleri vardir.

“ Goérevimizi yaparken kimseye,
ne muvekkile, ne hakime hele ne ik-
tidara tabiyiz. Bizim asagimizda kisi-
lerin varligi iddiasinda degiliz.Fakat
hicbir hiyerarsik Ust te tanimiyoruz.
En kidemsizin en kidemliden veya
isim yapmis olandan farki yoktur.
Avukatlar tarih boyu kéle kullanma-
dilar ama higbir zaman da efendileri
olmadr”

Bunun bir ideali tanimladigu,
yasamin dayatmalarinda insanlarin
davraniglarini bu tanima dayal ola-
rak yargilanamayacagi soylenebilir-
se de bu bir hedeftir

Ancak metinde yer alan etik ku-
rallarin sadece Avukatlara ait olmadi-
g1, tim insanlara ya da meslek sahibi
olanlarinin timine uygulanabilecegi
aciktir. Yani Muhendislerin de etk
kurallarinin esaslari bu metinde ifade
edilenden farkli degildir.

Ancak sadakat ve liyakate dayal
bir hiyerarsik sistemde meslegi yu-
ritmeyi isaret etmedigi de aciktir. Bu
nedenle TMMOB’un hukuki mucade-
lesi esit, 6zgir mihendisler olarak
gobrevini yerine getirmesinin saglan-
masi amacina yoneliktir ve kesinlikle
Anayasa’ya uygundur.
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