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Bu biilten EMO istanbul Subesi
tarafindan Uyelerine ulastirimak
Uzere hazirlanmistir.

Kiymetli Uyelerimiz ve Meslektaslarimiz,

Merhaba,

EMO istanbul Subesi olarak 42. dénemimizin dérdiincii ve yilin son biilteni
ile karsiniz—~dayiz.

Toplumun 6nemli bir bileseni olan mihendisler olarak sayilarla oynamanin
tehlikelerini cok iyi biliyoruz. Uclincii biiltenden bu déneme kadar gecen
sUrede pandemiye dair veriler daha gercgekgi sunulurken zorlu bir strece
taniklik ediyoruz. Yonetememe sorunu saglik alaninda da blyUyerek de-
vam ediyor.

Yonetimi devraldiktan kisa bir siire sonra baslamis oldugumuz Gye arama-
larina dair yaptigimiz 6n degerlendirme, meslektaslarimizin ekonomik an-
lamda da sorunlarinin azalmadigini ve aksine bir seyir izledigini gosteriyor.
Ucretli izin gibi uygulamalar ve is bulma siiresinin uzamasi en belirgin nok-
talar olarak goze carpiyor. Ankete dair 6n degerlendirmemizi bu biltende
okuyabilirsiniz.

Sube bulteninin yanisira Komisyon Bllteni, webinarlar gibi etkinlikler ve
sosyal medya paylasimlarimizla yayin gesitlerimizi artirma gayretindeyiz.
Her birini takibiniz ve onerileriniz icin emoistanbul@gmail.com adresine
yazmaniz bizi cok mutlu edecektir.

Saghkli gunler dileriz.

Cevrimici kalin, dayanismayla kalin

Yayin Komisyonu

TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi istanbul Subesi

Aralik 2020
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YENI YILIN UYELEREMIZE VE BUTUN
YURTTASLARIMIZA  SAGLIK  ESENLIK
VE MUTLULUK GETIRMESI DILEGI
VE UMUDUYLA CALISMAYA DEVAM
EDIYORUZ

Sayin Uyemiz,

Yeni bultenimiz 2020 yilinin sonu ile 2021
yiinin basina denk geldi, giden yil dinya
icin yUzyilda bir yasanan salgin hastaligin
basladigi, hepimizi esir alan Koronavirls
(Covid-19) salgini yili olarak anilacak. ilk
bultenimizde dedigimiz gibi dinya bir daha
tam olarak eskisi gibi olmayacak. Nelerin
degisip nelerin devamedecegini de hep
birlikte yasayarak gorecediz. Ulkemiz ve
dinya oyle hizli bir degisim yasiyor ki ayak
uydurmada cok zorluk yasiyoruz ama gene
de soz ve eylem Ureterek bu hengameye

yetismeye gayret ediyoruz. Ulkemizde
yasananlari  anlamak ise  beynimizin
sinirlarini ~ zorlamayi, yetismek ise vylz

metre kosucusu bir atletin gicunu ve hizini;
ama ayni zamanda bir maratoncunun
dayanikliligini gerektiriyor.

Viriis Salginin  Yolactigi
Buyuyor

Yaz mevsiminin baslangici ile azalip ortadan
kalkacagi sanisina kapildigimiz Koronavirts
(Covid-19) salgini, sonbahar aylarina
girmemizle birlikte kat be kat artarak cok
yakinimiza ulasti ve daha da artmaya devam
ediyor. iktidarin sakladidi ve seffaf bir sekilde
aciklamadigr verilerle halkta uyandirdidi
yanilsama, yuzlerce insanimizin olimune
ve binlerce insanimizin hastalanmasina yol
acti ve agmaya da devam ediyor. Her aksam
turkuaz tablo ile verilenin, sayilar olmadigi,
her rakamin bir insan oldugu, &lumlerin
hanelere dusUrdligu atesin agdir bir aci
oldugu unutulmamalidir.

Kayiplarimiz

TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi istanbul Subesi
Aralik 2020

Iktidarin, salginin basindan beri kendisine
basari hikayesi yazmak Uzere kurguladigi
yalanlar, gerceklerle yuzlesince buyuk bir
guvensizlik ve hayal kirnkhdr yaratmistir.
Olusan bu durum, getirecegiz dedikleri
asilar konusunda da halkta gltvensizlige ve
as! karsithgina yol agcmaktadir. Bu yalanlari
teshir ettigi icin Tark Tabipler Birligi'ni
“teroristlikle” suclayanlarin, TTB'nin onayina
muhta¢ kalmalar ise manidar olmustur.
Evet, halktan ve bilimden yana acik tavri ile
gegmisten bugund birlikte yUradigumuz
TTB'nin  de onayiyla, Uyelerimizin asi
konusunda tereddut etmemelerini ve asi
olmamizin ¢cok dnemli oldugunu buradan bir
kez daha belirtmek istiyoruz.

Saghk Call§anl_ar|m|2| Saygiyla Aniyor ve
Minnetlerimizi Ifade Ediyoruz.

Ayrica bu vesile ile bu surecte hayatini
kaybeden saglik calisanlarini  saygiyla
aniyor ve halen buyuk zorluklara ve iktidarin
kayitsizigina ragmen saglik hizmetlerini
yasamlari pahasina aksatmayan tim saglk
calisanlarina saygl, sevgi ve minnetlerimizi
bir kez daha ifade ediyoruz.

Dunya bilim insanlarinin olagantstu ¢abalari
ile en hizli sekilde uretilen asi ve ilaclar ile
ulkemizin ve dunyanin 2021 sonuna kadar
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bu salgini yenecedini umuyoruz, ummak
istiyoruz. Bu nedenle onumuzdeki aylarda
da kendimize iyi bakmamiz ve salgina
yakalanmamaya gayret etmemiz gerekiyor.
Salgin, dunyadaki ve ulkemizdeki tum
esitsizlikleri ve yoksullugu da acgida ¢ikaran
bir turnusol kagidi oldu. Emekciler, yoksullar
her seye ragmen calismak zorunda kalirken
olumlerden en cok payina dusenler de yine
onlar oldu.

Iktidar Salgin Ortaminda da Sermayeye
Rant Yaratmaya Devam Ediyor

Ulkemizde durumun dinyanin en koti
tablolarindan birini olusturdugu gun gibi
ortada iken, iktidar sermayeden, Uc-bes
muteahhitten, en vahsi kapitalizmmden
yana tercihlerini acikca surdurmekten
cekinmemektedir. Istanbul'un akcigerlerini
yeni havalimani, cevre yollari ve 3. Kopru ile
koronavirls saldirisi gibi nefes alamaz hale
getirenler, entube edip dldurmekicin KANAL
ISTANBUL demeyi sirdirmekten, yandas
sermayeye buyuk ihaleler vermekten,
halktan topladiklarini  cuvallarla saray

cevresine dagitmaktan geri durmamaktadir.

Bugunlerde iktidar tarafindan TBMM'ne
sunulan 2021 butgesinde  calisanlar,
emekciler, isciler ve vyoksullara yonelik
bir iyilestirme gorulmezken, her seyi
sermayeye aktaran bir tablo ve bunu ifade
etmekten cekinmeyen iktidar sozculeri boy

TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi istanbul Subesi
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gostermislerdir. Bu duruma karsi c¢ikan
muhalefet sozculerinin “Millet a¢, midesine
kuru ekmek disinda bir sey girmiyor” derken,
iktidar milletvekillerinden “O zaman acg
degiller” diyebilen ve yillarin HIRSIZLIGININ
ARSIZLIGA doéniismus sesini duyabiliyoruz
ve anhlyoruz ki 2021 Butgesi ile halka kuru
ekmek ve yoksulluk, sermayeye yagl balli
karlarin aktarilmaya devam edilecegdi ilan
ediliyor.

Diger taraftan halka, kuru ekmek,
sermayenin karina kar katma politikasina
ortaklik eden partinin fasist, irk¢i yoneticileri,
bu desteklerinin halk tarafindan gorulmesini
engellemek icin “cambaza bak” oyunu ile
meclisteki Ugcuncu partinin kapatiimasini ve
bu partinin itlaf edilmesi gereken hasere
strtsU oldugunu soyleyerek soykirimci ve
insanlik sucu iceren anlayislari ile toplumu
maniple etmeye calisiyorlar.

Sermayenin karina kar katma orneklerden
biri de 05.10.2020 tarihli “Elektrik Piyasasi
kanunu ile Bazi Kanunlarda degisiklik
Yapiimasina Dair ‘Torba’ Kanun Teklifi"
olmustur. Odalarimizin ve demokratik kitle
orgutlerinin, ekoloji ve cevre orgutleri ile
koylulerimizin karsi cikislarina ragmen 25
Kasim 2020tarihinde TBMM'de onaylanarak
2 Aralik 2020 tarihinde Resmi Gazete'de
yayinlanarak yururlige girmistir. Bu kanun
ile maden ve enerji sirketlerinin halihazirda
surdukleri Glkeyi yagmalamalarina yasal kilif
getirilmistir.

Bizler her seye ragmen bu yagmacilara,
talancilara karsi Ulkemizin dagini, tasini,
iIrmadini, golunu, denizini, tarlasini, ormanini,
kumunu savunmaya devam edecegiz. HES
yapacagiz diye akisi kesilen, altin cikaracagiz
diye siyanurle kirletilen nehirlerimiz, yeralti
sularimiz, RES vyapacagiz diye, maden
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ve tasocadl acacagiz diye katledilen
ormanlarimiz ve meralarimiz ile cevresinde
yasayan koy ve kasabalarimizi  da
yasanmaz hale getiriimekte; insanlarimizi
goce zorlanmaktadir.  Zaten yoksulluk
yasayan koylulerimizin yoksullugu daha da
derinlestirilmektedir.

Izmir Depremi Bize Bir Kere Daha istanbul
Depremini Hatirlatti

olimlerin

Salgin
arttigi bu surecte Ulkemizde yasadigimiz en
kdtl olaylardan biri de 30 Ekim’de izmir de
yasanan deprem olmustur. 119 insanimizin

nedeniyle olaganustu

yasamini kaybettigi, yUzlercesinin
yaralandigi bu deprem sirasinda bile baskic,
ayristiricl ve otekilestirici politikasini ortaya
koyan iktidar anlayisi, Izmir Biylksehir
Belediyesinin ve diger belediyelerin yardim
yapmalarina engel c¢ikarmaya calismis,
TMMOB'’a bagh odalarirn  calismalarini
engellemeyolunagitmistir.izmirdepreminde
yikilan 12 binaicin calismalarin ne kadar zor
yurtdugunu ve ne kadar caresiz kaldigimizi
goriince, bekledigimiz istanbul depreminde,
en iyimser tahminle yikilmasi ongorilen 48
bin civarindaki bina icin ne kadar caresiz
kalinabilecegini disinmek bile istemiyoruz.

Her seyi rant ve para olarak goren iktidar,
20 yildir higbir onemli ¢calisma yapmazken,

TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi istanbul Subesi
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bilim insanlarinin ve IBB'nin bu dénem
baslattigi calismalara her turld engeli
clkarmaya devam ediyor. Bu gunlerde
TMMOB istanbul il Koordinasyon Kurulu
catisi altinda yer alan meslek odalari olarak
basta deprem icin calismalar olmak Uzere
IBB ve bazi ilce belediyelerini kapsayan
protokol calismamizi sonuclandirarak
belediye meclislerinin onayina sunulacak
hale getirdik ve sonuclarini bekliyoruz.

Meslektaslarimizin Haklarini Savunmaya
Devam Ediyoruz

o EylUl ayi icinde baslattigimiz SMM
dyelerimizin karsilastigr sorunlar ve ¢ozim
onerileri icin BEDAS ile gorismelere devam
edilerek, ¢o6zUm vyollar degerlendirildi ve
bundan sonraki toplantinin da Ocak ayi
icinde yapilmasinda mutabakat sagland..

. Sube olarak, Uyelerle egitimlerimiz
strerken, komisyonlarimizin  duzenledigi
teknik ve sosyal bilgilendirme etkinliklerini
emoistanbultv Youtube kanalimiz araciligi
ile yayinlamaya devam ediyoruz. EylUl
ile Arallk ayr bultenlerimiz arasinda
komisyonlarimizin  Urettiklerinden olusan
komisyon bdultenimizi yayinladik. Emegi
gecen tum komisyon Uyelerimize ve yayina
hazirlayan arkadaslarimiza tekrar tesekkur
ediyoruz. Bundan sonraki sureclerde de
komisyonlarimizin birikimlerini yayinlamaya
devam edecegiz.

) Calisma programimiz dogrultusunda
ve yonetim kurulunun bilgi kaynadi olan
tum komisyonlarimizla yonetim kurulumuz
Ekim ayi icinde toplantilar yaparak hem
programatik faaliyetleri konusunda
bilgilendik, hem de komisyonlarin yonetim
kurulundantalepleriileyonetimkurulumuzun
komisyonlardan taleplerini degerlendirdik.

° 42. Donem Yonetim Kurulu olarak
calisma programimizin basina yazdigimiz;
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20 bine yakin Uyemizle gorusmek ve bu
salgin surecinde ne durumda oldugumuzu
ortaya cikarmak icin  ¢cok amatorce
ama buUyuk gayret ile baslattigimiz Uye
aramalarimiz ve “Sizi merak ediyoruz”
baslikli  anketimizde sonlara yaklasmis
bulunuyoruz. Bu anketin kisa bir hikayesini
blltenimizde okuyacaksiniz, tamaminin
degerlendirilerek sonuclarinin agiklanmasini
ise yogun bir calisma ile en kisa zamanda bir
basin aciklamasi ile hem Uyelerimizle hem
kamuoyu ile paylasmak istiyoruz.

° Donemimizin onemli faaliyetlerinden
olmasini bekledigimiz “Elektrik ve iletisimde
Kamusallastirma Calisma  Gurubu” ilk
toplantisini yapti.

° Meslegimizinisalanlarindakidenetimi
ve ¢odalan is alanlarinin kayitlara girmesini
saglamak ve Uyelerimizin is bulma olanagini
artirmak acisindan c¢ok onem verdigimiz,
ancak idari olarak icinde bircok vyanlisi
barindiran, meslek alanimizda cok dar bir
alanda faaliyet iceren, 2013 yilinda Calisma
Sosyal Guvenlik Bakanhgr tarafindan
yayinlanmis  olan “Is  Ekipmanlarinin
Kullaniminda Saglk ve Guvenlik Sartlar

MMOB

TURK MUHENDIS VE MIiMAR
ODAl A mimicsi
LS "8
- -

Yonetmeligi”, Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanhgi tarafindan yenilenmek
uzere hazirlanmis olan bir taslak Uzerinde
teknik yonetmelikler, SMM ve Isci Saghgi ve
Is Glvenligi komisyonlari tarafindan yapilan

TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi istanbul Subesi
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genis bir calisma ile Subemiz onerileri Oda
Yoénetim Kuruluna iletilmistir. Onerilerimiz
meslektaslarimizin is bulmalarinda onemli
olacaktir.

S. Servet Kumsal Arkadasimizi
Unutmayacagiz

Buraya kadar geldik, kaldik; 13 Aralik 2020
Odamizin cinarlarindan, sagduyusu ile her
zaman soOzUne dikkat ettigimiz, caliskan,
Uretken, iyibirmeslekinsanimiz,iyibirprojeci
S. Servet KUMSAL yoldasimizi, arkadasimizi
kaybettik. Salgin cenazesini kaldirmamiza,
beraber olmamiza engel oldu. Onemi yok,
yolun 1sikli olsun. UNUTMAYACAGIZ.

Her seye ragmen hayat devam ediyor.
Aralik aylr ayni zamanda gundonumunu de
yasayacagimiz bir ay. 21 Aralik en uzun
gece, en kisa gun; gunlerin uzamasi gecenin
kisalmasi baslayacak. Aralik ayl bitecek
2020 yihinin sonu, 2021 yihnin baslangici
olacak. Her son bir baslangica, her baslangi¢
bir sona gebedir. Gun, karanligi yenecektir.
Biz simdi yeni bir baslangi¢ icin umutlarimizi
yesertelim.

Tum Gyelerimizin ve dostlarimizin yeni yilini
kutluyoruz.

UYESI ILE BIRLIKTE, HALKTAN,
EZILENDEN YANA, LAIK, DEMOKRAT,
DOGA ve CEVRE DOSTU, OZGUR, ESIT bir
ulke icin,

BURADAYIZ, BIRARADAYIZ

EMO istanbul Subesi
42. Dénem Yonetim Kurulu
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Basin Aciklamasi

#TorbaYasayiGeriCek

Elektrik Muhendisleri Odasi, Maden Muhendisleri Odasi ve Makina Muhendisleri Odasi,
16 Kasim 2020 tarihinde ortak basin toplantisi yaparak, TBMM glndemindeki Elektrik
Piyasasi Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi'nin geri
cekilmesini talep ettiler. Odalarin agiklamasinda, “Sermayenin talepleri dogrultusunda
hazirlanan ve kamu yararina aykiri dizenlemeler iceren kanun teklifinin Meclis’te aynen
kabul edilmesi, llkemiz ve gelecegimiz acisindan bircok sakincaya yol acabilecektir”
denildi.

NOT: “Bu TORBA YASA Odamiz ve paydasi meslek orgutleri ve demokratik kitle
orgiitleri ile cesitli platformlarin, halkin tepkisine ragmen 25 Kasim 2020 de AKP-
MHP milletvekillerinin oylari ile Meclis'te onaylanmis ve 2 Aralik 2020 tarih ve 31322
sayili Resmi gazetede yayinlanarak yiirirliige girmistir.

Uc odanin ortak agiklamasi séyle:

TORBA YASA TEKLIFINi GERI CEKIN!

Elektrik Piyasasi Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi'nin
bu hafta TBMM Genel Kurulu'nda ele alinmasi beklenmektedir. Sermayenin talepleri
dogrultusunda hazirlanan ve kamu yararina aykiri diizenlemeler iceren kanun teklifinin
Meclis'te aynen kabul edilmesi, lilkemiz ve gelecedimiz acgisindan bir¢ok sakincaya yol
acabilecektir.

Teklif ile "ozel sektor yatinmcilarinin faaliyetlerini daha saglikl ve hizli sekilde

TMMOB Elektrik Mhendisleri Odasi Istanbul Subesi
Aralik 2020
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gerceklestirmeleri" gerekgesi altinda, kamu adina yurutulen denetim mekanizmalari
ortadan kaldirilmaktadir. Sermayenin cikarlari dogrultusunda yillar boyunca kamu
isletmeciliginin i¢i bosaltiimis, 80 yilda binbir emekle olusturulan kamu kurumlari peskes
cekilmis, sonucta denetim ve seffafliktan uzak, vatandas aleyhine bir sistem olusmustur.
Sosyal hukuk devletinin vazgecilemez ilkelerinden biri olan "kamusal denetim" toplumun
menfaatlerinin korunmasi agisindan buyuk bir guvencedir. Dolayisiyla 6zel sektor daha
fazla kar etsin diye kamusal denetimin ortadan kaldirilmasi kabul edilemeyecek bir
durumdur.

Bunyesinde cok sayida Hidroelektrik Santrali (HES) ve Ruzgar Enerji Santrali (RES)
olan Yenilenebilir Enerji Kaynaklar Destekleme Mekanizmasi (YEKDEM), son donemde
"kaynak aktarma mekanizmasi" haline gelmistir. YEKDEM'in yarattigi maliyet artisina
¢Ozum bulunmasi gerekirken, s6z konusu kanun teklifi yasanan sorunu daha da artiracak
hukumler icermektedir. Dolayisiyla bu konuda yeni bir acilima ihtiyacg vardir.

Diizenleme ile araba lastigi "biyokutle" sayilmaya devam edilmekte, tstelik cop ve orman
drtnlerinin yakilmasi da yenilenebilir tanimina eklenmektedir. Oysa atiklarin yakilmasi
yenilenebilir enerji degil tam bir cevre felaketidir. Bu yontemin yenilenebilir enerji olarak
kabul edilmesi YEKDEM (zerinden kimi cevrelere rant saglanmak istendigi kuskusunu
akillara getirmektedir. Tlrkiye 'nin 6mrinl tamamlamis lastikler, sehir ¢opleri ve orman
atiklarinin yakilmasiyla Uretilecek enerjiye degil; ucuz, saglkli ve cevre dostu yenilenebilir
enerji kaynaklarina gereksinimi vardir. Kaynak turi ve teknolojisi ne olursa olsun dogaya
ve insan sagligina zarar veren, toplumsal yasami olumsuz etkileyen tesisler YEKDEM
kapsamindan cikartiimalidir.

Kanun teklifinde elektrik dagitim bdlgelerinin 6zellestiriimesine gerekge olarak sunulan
kayip-kacak tuketimlerinin kabul edilebilir seviyelere dusurilmesine ve enerjinin
verimli kullanilmasina donuk ciddi bir dizenleme yapilmamistir. Dagitim sirketlerinin
sorumlulugunda olan kayip kagak tliketimlerinin ve saya¢ okuma giderlerinin faturalara
yansitiimamasi gerekmektedir.

Son 16 yil icerisinde Maden Kanunu'nda 23 kez degisiklik yapilmasina ragmen ve yeni bir
degisiklik kapida beklerken bu degisikligin nedeni hem anlasilamamis hem de politikasizlik
nedeniyle zaten sorunlu alan haline gelen madencilik sektérintn sorunlarinin artmasina
neden olacaktir.

Ulkemizde kamusal denetimin ve calismalarin yiiriitilmesinde liyakat esasina uyulmadigi
icin calismalar mevzuata ve teknige uygun yuriutilememekte ve bu da uygulamada
sorunlarin yasanmasina neden olmaktadir. Maden ruhsatlarinda sure uzatim suresinin 6
aydan bir yila cikarilmasinin nedeni liyakatsiz atamalar olup kanun duzenlemeleri ile bu
sorunlar duzeltilemez.

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi istanbul Subesi
Aralik 2020
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Basin Aciklamasi

#TorbaYasayiGeriCek

Kanun teklifinde; Tiirkiye Taskémiiri Kurumu (TTK) ile Tiirkiye Kémdir isletmelerinin (TKI)
uhdelerinde bulunan ve rédévanscilara devredilen maden ruhsatlarinin, kamu kurumunun
getirdigi mevcut bitin muafiyetlerden faydalanmasi saglanarak, orman, cevre, tarim vb
gibi izinler de dahil rcdovansci sirketlere 6nemli ayricaliklar saglanmakta, isci saghgi ve is
guvenligi konusunda zaten sorunlu olan bu sirketler korunmaktadir.

Kanun teklifinin jeotermal kaynaklara iliskin dlizenlemelerin yapildigi 26. ve 29. maddeleri
ile jeotermal kaynaklar ve dogal mineralli sulardan elde edilen ve kaynagin bulundugu
ilde yasayanlarin mahalli ve miisterek ihtiyaclarinin karsilanmasi amaciyla "Yatirim izleme
ve Koordinasyon Baskanliklari veya il Ozel idarelerine" aktarilan idare payi, kaynagin
kullanim alanina gore belirlenmesi 6ngorilmekte, ancak bu payin beste dortliik (4/5) gibi
bliyiik kismi, genel biitceye aktariimakta ve kullanimi da icisleri Bakaninin tasarrufuna
birakilmaktadir. Oysa "dogal kaynaklarin gercek sahibi halkimizdir" ilkesinden yola ¢ikarak
jeotermal kaynaklardan elde edilen idare payinin yore halkinin ihtiyaclari icin kullaniimasi
gerekmektedir.

Bu kapsamda Elektrik Muihendisleri Odasi, Maden Mihendisleri Odasi ve Makina
Muhendisleri Odasi olarak bizler, tim milletvekillerimizi s6z konusu dizenlemeyi yeniden
gozden gecirmeye cagiriyoruz. Sermayenin taleplerinin, toplum cikari, kamu hizmeti ve
kamu denetimi anlayisinin 6nline gecmedigi, dogal kaynaklarimiz ve yasam alanlarimizin,
tlkemizin ve cocuklarimizin geleceginin korundugu yeni bir dlizenleme sektorin tim
paydaslarinin da katilimi ile hayata gecirilmelidir. (16 Kasim 2020, Ankara)

TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERi ODASI
TMMOB MADEN MUHENDISLERiI ODASI
TMMOB MAKiINA MUHENDISLERiI ODASI

YASAM HAKKI TORBAYA SIGMAZ
TORBA YASAYI GERI CEK

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi istanbul Subesi
Aralik 2020
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Kadin Komisyonu Kadina Siddet Artti

Pandemi Doneminde

25 Kasim Kadina Yonelik Siddetle
Uluslararas: Miicadele ve Dayanisma Giinii

EMO KADIN KOMiSYONU
PANDEMi DONEMINDE KADINA YONELIK SIiDDET ARTTI

Hayatimiz, yasama hakkimiz icin micadele etmekle geciyor. Bu vyil, bir taraftan bitlin dinyayi
etkisi altina alan kiresel COVID-19 salgini ile mUcadele ederken, bir taraftan da salgin stirecinde
artan kadina yonelik siddetle ve bu siddetin 6nlenmesinde énemli bir yeri olan 6284 Sayili Ailenin
Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanuna ve Istanbul S6zlesmesi ne karsi
yapilan saldirilarla mucadele ettik.

Salgin slirecinde evde kalan kadinlar, kendilerine siddet uygulayan erkeklerle bir arada yasamaktan
baska secenekleri olmadigi icin daha cok siddete maruz kaldilar. Yapilan arastirmalar, karantina ve
izolasyon kosullarinda yasayan kadinlara ve cocuklara yonelik psikolojik, ekonomik, dijital, fiziksel
ve cinsel siddetin arttigini gosteriyor.

Birlesmis Milletler'in "COVID-19 Kadinlara Yonelik Siddetin Sonlandiriimasi" baslikli raporu
gectigimiz aylarda yayimlanmisti. Buradaki verilere gore; erkek siddeti pandemi slirecinde ylzde
27,8'lik artis gosterdi. Fransa'dan Arjantin’e, Singapur'dan Kanada'ya kadar dinyanin dort bir
yaninda ev ici siddet sikayetlerinin, acil siginak taleplerinin, cagri ve acil yardim merkezlerine
yapilan basvurularin blyuk oranlarda arttigi belirtilmekte.

Ulkemizde de kadina yonelik siddet pandemi ile birlikte artarken, bunun bir gostergesi olarak
kadin oérgutlerinin yardim hatlarina gelen yardim cagrilarinda da ylzde 80'lik artis oldu. Kadinlar
ev ici siddete ve hane ici bakim hizmetlerini stirdirmeye mahkum edildi. Pandemi kosullarinda
derinlesen ekonomik kriz, var olan cinsiyet esitsizligini de derinlestirirken, ne yazik ki artan kadin
siddetine, issizlige ve yoksulluga dair hicbir onlem alinmad:.

Kadinlarin siddete ugradiklarinda basvurabilecegi mekanizmalar hizla calistirilmaliyken;
siginabilecekleri danisma ve dayanisma merkezlerinin yetersiz olmasi, pek cok ilde siginma
evlerinin olmamasi, ilgili yasayi uygulamasi gereken kolluk kuvvetlerinin gorevlerini yapmamasi,
koruma ve tedbir kararlarina uyulmamasi gibi nedenlerle bu yil da ylzlerce kadin yasamdan
koparildi.

Kadina yonelik siddet davalarinda uygulanan iyi hal indirimleri ve cezasizlik her gin erkekleri
cesaretlendirmeye devam etmektedir. Devletin gorevi siddet uygulayanlar ayiplamak dedil,
gerekli onleyici ve caydirici tedbirleri almak ve hayata gecirmektir.

Toplumsal cinsiyet esitsizligi ortadan kalkmadan, kadin cinayetlerinin, kadinlara yonelik fiziksel
ve psikolojik, ekonomik ve cinsel tacizin 6nine gegmek mumkin degildir. Biz kadinlar hayatin
her alaninda evde, iste, sokakta, okulda ve de pandemide cinsiyet ayrimciligi ve siddete karsi
mucadele etmeye devam edecegiz. Susmuyoruz, korkmuyoruz, itaat etmiyoruz, YASASIN KADIN
DAYANISMASI! / 25 Kasim 2020

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi istanbul Subesi
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Basin Aciklamasi

DIRENEN MADENCILER
KAZANDI

Altin  cagini  kapatan kapitalist  Gretim
iliskileri icinde bir yandan da salgin esliginde
yasamaya calisiyoruz. Yeni Uretim slrecleri,
muhendislerin de icinde oldugu genis bir kitleyi
kisim kisim issiz birakirken calistirdiklarini da
ya gostermelik guvenlik onlemleri icinde ya
da evini slresiz bir ofise donulsturerek elinde
tutuyor. Doviz yukselirken, mihendislerin alim
glcu de gunden gune dusuyor.

Zor bir ddsnemdeyiz evet. iscilesen miihendisler,
tim emekgi katmanlarin yasadigi sorunlarin
daha cok farkinda cunki artik kendisi de
yasiyor. Issizligi ve asgari Ucrete yakin ve
hatta bazen daha altinda bir miktarla yapilan
odeme tekliflerini yasiyor. Ekonomik haklarin
yani sira toplumsal hayatin her alaninda bir
sikisma kendini gosteriyor. Kriz teget gegmiyor,
kriz arttk muhendislerin de hanelerinin bas
gundemini teskil ediyor.

Tim bu karanlik tablo icinde kimi orgutli
fabrikalardan ylkselen tepkiler ve toplumda
biriken hosnutsuzluk bazen belli saldirlarin
otelenmesini veya geri cekilmesini saghyor.
iclerinde biz mihendislerin genis bir kitlesinin
de oldugu isci emekgilerden itirazlar ylUkseliyor.
Soma ve Ermenekli madenciler en temel haklari
olan JUcretleri icin direngen bir yurtyusle
tazminatlarinin édenmesi so6zinU aldilar. Her
zaman emekten yana bir tutum almayi kilavuz
edinen EMO istanbul Subesi olarak bu hakli
direnisi selamliyoruz. Maden iscileri soluk
almamiz igin . yol actilar, madencilerin aileleri
donmek yok dediler. Gozlerini goge yukseltip

pelerinli bir kurtarici beklemediler. Kendilerini [

kurtaracak olanin ayni madende komdru isleyen
elleri oldugunu, o ocaklarda nice cileler ceken
ayaklari oldugunu biliyorlar ve de en dnemlisi
bizlere hatirlattilar.

Yuraduler... Bu vyilrlylse manevi de olsa

katki sunabilmek icin #Madenciyleytrtyorum B

fitillediler. Tim bu hakh glzellemelerden
sonra bu mducadeleyi sirdiaren Soma ve
Ermenekli emekcilerin bizlere ne hatirlattigini
da tekrar sormak gerekiyor. Ancak bu sekilde
gercekten o madencilerle ylrUyebiliriz. Bizlere
Teoman Oztirklerden ve nice toplumcu
muhendis, mimardan kalan mirasi ancak boyle
surdurebiliriz.

Nasil mi? is yerlerinde idare yanlisi tutum
almak yerine is arkadasina destek vererek, onla
ayni cikarlara sahip oldugumuzu hatirlayarak.
Bireysel bir kurtulus olmadigini, issizligin
kaderimiz olmadigini, adil bir calisma hayati igin
orgutli olmak gerektigini, Ureten bizsek so6z
sahibi de olabilecegimizi fark ederek...

Sadece madenlerde degil, santiyelerde,
ofislerde ve plazalarimizin o sik ortamlarinda
da emek sOmdirisinin oldugunu hatirlayarak.
Her turden bir araya gelisin yollarini arayarak.
Meslek odamiz da bunun katalizorl olabilme
niyetiyle her zaman uyelerinin yanindadir.

Bizim  suskunlugumuz icinde yUkseliyor
direnen maden emekgilerinin sesi. Salgin
sUrecinin turkuaz tablosundaki rakamlarin

samimiyetsizligi ile degil, yasadigimiz diinyanin
komdur acisi gergegiyle...

17 Kasim Sali gini itibariyle, maden
emekgilerinin, sermaye temsilcilerinden almis
oldugu so6zin biz de takipcisiyiz.

Yasasin Sinif Dayanismasi!  17.11.2020
EMO istanbul Subesi 42. Dénem YK

diyenler sosyal medyadan bir cesaret atesi ==

TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi istanbul Subesi
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EPDK Diizenlemesi

Basin Aciklamasi

EPDK SIRKETLERE KAIB, HALKA
YOKSULLASMA DAGITIYOR

Bilindigi gibi, Glkemizde elektrik dagitim hizmetleri
ozel sirketler tarafindan verilmektedir. Konuyla

ilgili duzenleme yapmakla gorevilendirilmis
olan Enerji Piyasasi Duzenleme Kurumu
(EPDK); faturalama islemlerinin basladigi 1

Ekim 2013 tarihinden bu yana, elektrik dagitim
hizmetleri  veren  sirketlerin  0Ozellestiriime
sonrasi performanslarini  objektif kriterlerle
degerlendirilerek sonuclari kamuya seffaf olarak
sunmamaktadir. Ozellikle (ilke capinda 21
bolgede (bolgesinde tekel olan) faaliyet gosteren
dagitim sirketlerinin tiketicilere sunduklarihizmet
performanslarinin degerlendirmelerine yonelik
fayda/maliyet analizleri saglikh yapilmamakta ve
halkimiz magdur edilmektedir.

Temel bir insan hakki olarak dusunuldiginde
"enerjiye erisim ve kullanim" hakkinin araclari
olan elektrik Uretim, iletim, dagitim hizmetleri
acilen kamulastirilmalidir.

Ozellestirme ile daha kaliteli ve ucuz elektrik
vaatleri hayaldi, uctu gitti, yerine elektrikte
pahall ve kalitesiz enerji sunumu ile EPDK nin
seffafliktan ve kurulus amaclarindan uzak,

Aralik 2020

sirketlere KAR DAGITIMINA DEVAM politikasi
geldi.

EPDK tarafindan yapilan dizenlemelere gore;
1 Ekim 2013'den 31 Aralk 2015'e kadar,
faturalarda "Enerji Bedeli" disinda asagidaki dort
ayri kalem yer almaktayd;;

- Kayip — Kacak Bedeli,
- Dagitim Bedeli,
- Perakende Satis Hizmetleri Bedeli,
- iletim bedeli icin ayri ayri birim fiyat belirlerken

EPDK tarafindan belirlenen 1 Ekim 2013 tarihli
birim fiyatlar Enerji Bedeli haric

- Kayip/Kacak Bedeli 4,3461 kurus
- Dagitim Bedeli 2,2580 kurus
- Perakende Satis Hizmet Bedeli 0,4388 kurus
0,7205 kurus

Yukaridaki dort kalemin toplami ise kWh basina
7,7634 kurustu

- {letim Bedeli

TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi istanbul Subesi



EPDK Diizenlemesi

Basin Aciklamasi

1 Ocak 2016 tarihinden itibaren; Kayip-kacak,
Dagitim, Perakende Satis Hizmet ve iletim
bedelleri; EPDK tarafindan dagitim bedeli altinda
ilan edilerek, hizmet bedelleri tuketicilerden
gizlenerek seffafliktan uzaklastirilmistir.

Bugun tartisilan temsil, agirlama, seminer, panel
ve konferans vd. giderleri; 19 Aralik 2015 tarih
ve 29567 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan
"Dagitim  Sistemi  Gelirinin  DUzenlenmesi
Hakkinda Teblig" deki Madde 7 (1) ve (2)'de
"DiizenlemeyeEsasisletme GideriHesaplamalari"
basligi altinda sirketlerin giderlere %7 olarak
girebilecek harcamalar belirlenmistir. Bu teblige
2016 basinda EMO olarak dava acilmis ama
henlz sonuglanmamistir.

"MADDE 7 — (1) DUzenlemeye esas isletme gideri
hesaplamalari kapsaminda; dagitim sirketleri,
gecmis yillarailiskin isletme giderlerine ait verileri
dizenleyici hesap plani cercevesinde dagitim
faaliyetiyle ilgili olan isletme giderleri ile dagitim
faaliyeti ile ilgili olmayan isletme giderleri olmak
Uzere iki ana baslik altinda Kuruma sunar.

(2) Dava giderleri, icra giderleri, sosyal sorumluluk
giderleri, seminer, panel ve konferans giderleri,
reklam giderleri, dernek, sendika ve oda aidatlari,
temsil ve agirlama giderleri, danismanlhk giderleri,
bagimsiz denetim ve mali musavirlik giderleri,
yonetim ve destek hizmetleri giderleri gibi giderler
ile mahkeme karari geregi olusan tazminat ve
benzeri giderleri (emsal kararlar dikkate alinarak
mahkeme karar olmaksizin 6denenler de dahil)
icin s0z konusu giderler eklenmeden belirlenen
kontrol edilemeyen isletme giderleri harig
dizenlemeye esas isletme gideri %7 artirilir."

Evet, bugln degil, 19 Aralik 2015 tarihinde
yayinlanan bu tebli§g ile dagitim faaliyeti ile
ilgili olmayan isletme giderlerinin %7'ye kadar
artisina olanak saglanmasi ile tuketicilere ilave
yUk getiriimis ve bu uygulama yeni cikarilan
teblig ile devam ettiriimektedir.

Bu, kayip-kagak, dagitim, perakende satis hizmet
ve iletim bedeli toplami kWh basina;

1 Ekim 2013 tarihinde kWh basina 7,7634 kurus
iken,

1 Ekim 2020 tarihine gelindiginde 21,2381 kurus
olmustur.

1 Ekim 2013 tarihindeki kWh basina enerji
tlketici enflasyonu kadar olsaydi 16,5411 kurus

TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi istanbul Subesi
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olacakti.

1 Ocak 2016 tarihinden itibaren dagitim bedeli
altina gizlenen bu hizmet bedellerinin icine 19
Aralk 2015 tarihli tebligde yayinlanan giderler
icin belirlenen %7'lik farkin da vyedirildigi
anlasiimaktadir.

EPDK'nin, 7 vyillik "Mesken Elektrik Dagitim
Birim Fiyatlar" aylik enflasyon endeksine gore
karsilastirildiginda (kWh basina 4,70 kurus yani
%28,4 daha fazla) meskenlere enflasyonun
Ustliinde yUk getirmis oldugu gorilmektedir.

Elektrik Piyasasi Denetleme Kurulunun 19 Kasim
2020 tarih ve 31309 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan "Dagitim Tarifesinin Dizenlenmesi
Hakkinda Teblig" ile "Diizenleme esas isletme
Gideri Hesaplamalan" konusu kamuoyunda
yogun tartismalara yol agcmistir. Tebligin Madde 7
(1), (2) ve (3)'de "Diizenleme esas isletme Gideri
Hesaplamalar" asagidaki sekilde dizenlenmistir.

"Dlzenlemeye esas isletme gideri hesaplamalari

MADDE 7~ - (1) Dizenlemeye esas isletme gideri
hesaplamalari kapsaminda; dagitim sirketleri,
gecmis yillara iliskin isletme giderlerine ait verileri
duzenleyici hesap plani cercevesinde Kuruma
sunar.

(2)~ Denetim, danismanlik ve muisavirlik giderleri,
dava, mahkeme, avukatlik, icra ve arabuluculuk
giderleri, dernek aidat giderleri, temsil ve
agirlama giderleri, noter giderleri, ilan giderleri,
emsal kararlar dikkate alinarak odenenler de
dahil olmak Gzere mahkeme karari geregi olusan
tazminat harici giderler icin, s6z konusu giderler
ile kontrol edilemeyen isletme giderleri disarida
tutularak belirlenen dizenlemeye esas isletme
gideri %7 artirilir.

(3)~ Bagis, sponsorluk, reklam ve tanitim giderleri
ile bu Tebligde sayilanlar disinda kalan ceza ve
tazminat giderleri dizenlemeye esas isletme
gideri hesaplamalarinda dikkate alinmaz."

Bu tebligin yararlige girmesi ile 29 Aralik 2015
tarih ve 29567 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
"Dagitim Tarifesinin Duzenlenmesi Hakkinda
Teblig" iptal olmus ve bazi giderler hesaplamalar
disina cikarilmasina ragmen %7 lik artis orani
korunmustur. Yenilenen teblig ile onimuzdeki
donemde ilan edilecek birim fiyatlara gore halkin
cebine ne gibi yansimalari olacagini gelecek
aylardaki faturalarimizda goérecegiz.



EPDK Diizenlemesi Basin Aciklamasi

SONUC:

Bugun tartistigimiz ilave giderler 2016 yilindan bu yana faturalara gizlenmis olarak yansitilmaktadir,
yeni yayinlanan teblig ile bazi giderler cikariimasina ragmen %7'lik ilave orani korunmasi ile bu
giderlerin 6niimuzdeki yillarda da halkin cebinden alinmaya devam edilecegi anlasilmaktadir. 2016
yili basinda Odamizin ilgili tebliglere actigi davanin bir an 6nce sonucglandiriimasi ile dagitim ve
perakende satis firmalarinin mecburi giderleriicinde olmayan harcamalarinin tarifeye yansitilmasindan
vazgecilmesini bekliyoruz.

2015 yili sonuna kadar "Enerji Bedeli, Dagitim Bedeli, Kayip — Kacak Bedeli, Perakende Satis
Hizmetleri Bedeli ve iletim Bedeli" olmak tizere 5 ayri birim fiyat faturalarimizda yer almis olup 1
Ekim 2013 ile 31 Mart 2016 arasi 30 aylik enflasyon %22,4 iken Dagitim Sirketlerinin Hizmetlerine
%88 zam yapilmistir. Bu oran o donemde gerceklesen enflasyonun 4 kati olup, izahtan da yoksundur.

EPDK'nin 2016 yilinin basindan itibaren 2 birim fiyat aciklamasi (Ganimizde meskenlere diizenlenen
Elektrik Enerjisifaturalarindaise sadece "Enerji Bedeli" adialtinda 1 birim fiyat yer almakta) seffafliktan,
hesap verilebilir olma goérevlerini yerine getirmeyerek kamusal yarar saglamaktan uzaklasmislardir.
Faturalarin ayrintirilarak hazirlanmasi ve tiketicinin neye 6deme yaptigini bilmesinin hakki oldugunu
belirtmek istiyoruz.

EPDK tarafindan "Enerji Bedeli, Dagitim Bedeli, Kayip — Kacak Bedeli, Perakende Satis Hizmetleri
Bedeli ve iletim Bedeli" seklinde 5 ayri bedelin ayri ayri ilan edilmemis olmasi ile dzellestiriimis
kurumlarin ve 6zellikle llkemizde 21 dagitrim bolgesinde (boélgesinde tekel olan) faaliyet gosteren
Dagitim Sirketlerinin tlketicilere sunduklari hizmetler; objektif kriterlerle performanslari saghkli
degerlendirilememektedir. EPDK tarafindan fayda/maliyet analizleri yapilmal ve tlketicilerle
paylasiimahdir.

Milli Piyango'dan alinmayan vergi elektrik faturalarinda %25 yakin olarak uygulanmaktadir (KDV,
enerji fonu, TRT payi, elektrik ve havagazi tiketim vergisi) ve bu da tlketiciler Gzerine blyUk yik
getirmektedir. TRT payi kaldirilmali, diger ve vergi ve fonlarin toplami cok clizi bir diizeye distrtlmelidir

Elektrik dagitim hizmetlerinin 6zellestiriimesi ne ucuzluk, ne kalite, ne cevreyi koruma vb. gibi en
basta sdylenen hicbir argimani dogrulanmamistir, aksine halka pahali, kalitesiz, cevreye saygisiz
hizmetlerde artis getirmistir. Bu nedenle, elektrik tretim, iletim ve dagitim hizmetleri TEK elden ve
kamu tarafindan yapilmasi gerektigini tekrar vurguluyoruz.

Su, Isinma ve Elektrik Enerjisi en temel insan hakkidir, her giin gelen cesitli zamlarla yoksullugun
derinlestigi Glkemizde devletin ve zorunlu hizmetleri veren sektorlerin elini halkin cebinden cekmesini,
zamlarin geri cekilmesini istiyoruz, ve diyoruz ki:

Salgin slrecinde issizlerden, yoksullardan, yoksulluk siniri altinda yasayanlardan ve asgari Ucretle
gecimini strdirmek zorunda olanlarin elektrik fatura bedelleri kamu tarafindan karsilansin.

ELEKTRIK EN TEMEL INSAN HAKLARINDAN BIRIDIR
KALITELI, UCUZ ve CEVRECI OLARAK SUNULMALIDIR,
ELEKTRIK URETIM, ILETIM, DAGITIMI KAMULASTIRILMALIDIR
EMO istanbul Subesi

42. Donem Yonetim Kurulu

*¥Dipnot: Madde 7 de yer alan isaretli fikralar Odamizin ve kamuoyunun tepkileri sonucu EPDK tarafindan 19 Aralik
2020 tarih ve 31339 sayili Resmi Gazetede yayinlanan yeni bir teblig ile;

7 nci maddesinin (2) fikrasi yururlakten kaldinlmis, diger fikralar buna gore teselsil ettirilmis ve mevcut (3) fikra
asadidaki sekilde degistirilmistir. “Badis, sponsorluk, reklam ve tanitim giderleri, temsil ve adirlama giderleri, ilan
giderleri, dernek aidat giderleri ile bu Tebligde sayilanlar disinda kalan ceza ve tazminat giderleri dizenlemeye esas
isletme gideri hesaplamalarinda dikkate alinmaz.” Bu 6nemli bir kazanimdir. Burada kaldirilan %7 lik giderlerin, 2021
faturalarina bagka adlarla veya dogrudan zam seklinde yansitilmayacagini diisinmek istiyoruz.

TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi istanbul Subesi
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5 Elektrik Miihendisleri Odasi
% Istanbul Subesi
GOKGEN KESGIN 6ZTUG

KABLOSUZ
AYDINLATMA
OTOMASYON

SISTEMLERI

07 Ekim 2020 Cargsamba - 21.00
youtube.com/emoistanbultv/live

U090

emoistanbul

KABLOSUZ AYDINLATMA OTOMASYON SiSTEMLERI

Gokcen Kesgin Oztug'un sunumuyla Kablosuz Aydinlatma Otomasyon
Sistemleri baslikli seminer 07 Ekim 2020 Carsamba giini saat 21.00'da
EMO istanbul TV youtube kanalimizdan yayinland..

izlemek icin tiklayin

- TMMOB
= Elektrik Miihendisleri Odasi
% Istanbul Subesi

MERYEM KAYAN

CMO Istanbul Sube Baskan:

Cevre Miihendislerinin Géziinden

KENT VE EKOLOJi

16 Ekim 2020 Cuma - 20.00
youtube.com/emoistanbultv/live

-~ AN -~

KENT VE EKOLOJI

CMO istanbul Sube Baskani Meryem Kayan ile gerceklestirdigimiz Cevre
Mlhendislerinin Gozinden Kent ve Ekoloji baslikli soylesi 16 Ekim Cuma
giinii saat 20.00'da EMO istanbul TV Youtube kanalimizdan yayinlandi.

izlemek icin tiklayin

1 8 TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi istanbul Subesi
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https://www.youtube.com/watch?v=Amt9_-7uZ-M
https://www.youtube.com/watch?v=Kg7OQjf7yBA
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% istanbul Subesi

BEYOGLU

Yazar Turan Akinciile gerceklestirdigimiz Yapilar, Mekanlar, insanlar; Beyoglu
baslikl sdylesi 28 Ekim Carsamba giinii saat 20.30'da EMO istanbul TV
Youtube kanalimizdan dinleyebilirsiniz

izlemek icin tiklayin

YENILENEBILIR
ENERJI

Prof. Dr. Tanay Sidki Uyar

(Beykent Universitesi)
AB Yesil Diizeni ve Yenilenebilir Enerji

Dr. Batu Varlik
iklim Degisikligi,

\
\]
\
NYenilenebilir Enerji ve Fiyatlandirma %
[

6 Kasim 2020 Cuma - 21.00
N youtube.com/emoistanbultv/live

‘-‘-—.—“‘“ DA TE T Y ~

YENILENEBILIR ENERJI

Pref. Dr. Tanay Sidki Uyar ve Dr. Batu Varlikile gerceklestirdigimiz Yenilenebilir
Eneriji baslikli seminer 6 Kasim 2020 Cuma giinii saat 21.00'da EMO istanbul
TV Youtube kanalimizda yayinlandi

izlemek icin tiklayin
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https://www.youtube.com/watch?v=FCRhhI8BBMU
https://www.youtube.com/watch?v=xhVq_ejs36k
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YOGA
5 bin yila varan gecmisiyle, savaslara, géclere, dofal afetlere direnerek gelmis. Kimine gére sanat, kimine gére bilim, kimine gére spor...
Kokleri cok derinlere erismis ve sadlam govdesinden ¢odalarak uzanan dallan, yapraklari, cicekleri ve meyveleriyle ulu bir agac...
Glnimizde gittikge yayginlasan, her gecen giin genis kitlelerin ve dzellikle genglerin ilgisini geken; din, dil, irk, yas, statii
fark etmeden herkesi kucaklayan dinyanin, insanhi@in hizmetine girmis yagayan bir mitoloji... Yoga nedir, ne degildir?

iigilenen herkesin aklinda olugan bu ve benzer sorulanin cevaplar, 6zet bir soyleside,
subemiz lyesi Ferruh Iskenderoglu ve Yoga Egitmeni Simel Erol tarafindan herkesin anlayabilecegi bir dille
13 Kasim 2020 Cuma giinG saat 20.00'de EMO Istanbul TV YouTube kanalinda verilecektir.

YOGA

Subemiz lyesi Ferruh iskenderoglu ve Yoga Egitmeni Simen Erol tarafindan
gerceklestirilen YOGA soylesisi 13 Kasim 2020 Cuma giiin saat 20.00'da
EMO Istanbul TV Youtube kanalimizda yayinlandi.

izlemek icin tiklayin

MUSTAFA SERDAR SALCI

Elektrikli Araclarda
Sarj Cihazlarinin Uretimi
ve Standartlar

16 Kasim 2020 Pazartesi Saat: 20.00
youtube.com/emoistanbultv/live

é THMOB

Elektrik Minhendisler Odas
? istanbul Subesi

ELEKTRIKLi ARACLARDA SARJ CIHAZLARININ URETiMI VE
STANDARTLAR

Mustafa Serdar Salc tarafindan gergeklestirilen Elektrikli Araclarda Sarj
Cihazlarinin Uretimi ve Standartlar baslikli seminer 16 Kasim 2020 Pazartesi
glnu saat 20.00'da EMO Istanbul TV Youtube kanalimizda yayinlandi.

izlemek icin tiklayin
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https://www.youtube.com/watch?v=-E_zzEZvuUE
https://www.youtube.com/watch?v=KP41X2IN8-8
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ZEUGMA

Gezdiren: Hakki Kaya Ocakacan

Kayit igin linke tiklayiniz

o Z00M Uzerinden gezilecektir.

& o

Elektrik Mihendisleri Odas:
% Istanbul $ubesi

20090

emontacul

ZEUGMA; Sanal Tur

Subemiz Uyesi Hakki Kaya Ocakacan tarafindan gergeklestirilen Zeugma
Antik Kenti ve Antep Zeugma Mizesi Sanal Turu 25 Kasim Carsamba gunu
saat 20.30'da Zoom Uzerinden yayinlandi.

Izlemek icin tiklayin

Aydinlatma Tasariminda

DOGAL

ISIK

Faruk Uyan

Yiiksek Mimar & Aydinlatma Tasarimcisi

19 Aralik 2020 Cumartesi / 20.00
youtube.com/emoistanbultv/live

_ 2 & s
¥ R Elekirik Mihendisleri Odasi
B\ A 4 i == Istanbul Subesi
A W T/

AYDINLATMA TASARIMINDA DOGAL ISIK

Aydinlatma Tasariminda Dogal Isik baslikli seminerimiz, yiksek mimar ve
aydinlatma tasarimcisi Faruk Uyan'in sunumuyla 19 Aralik 2020 Cumartesi
glinli saat 20.00'da EMO istanbul Youtube kanalimizda yayinland..

izlemek icin tiklayin
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CALISMALARIMIZ

MUHENDISLIK GELiSTIRME SEMINERLERI

BR.OGR: UYESI TUBA A¥YHAN

FPGA NEDIR?'NASIL YAPILANDIRILIR?
1.Kasim:2020 Carsamba./ 20.00

youtubel/conj/emoistanbulti/live

= TIMMOB
—— Flekirik Mihendisleri @dast
;% Istanbul’Subesi

FPGA NEDIR? NASIL YAPILMALI?

Subemiz tarafindan duzenlenen Muhendislik Gelistirme Seminerleri'nin ilki
11 Kasim Carsamba gtnu saat 20.00'de FPGA Nedir? Nasil Yapilandirilir?
bashgiyla Dr. Ogr. Uyesi Tuba Ayhan tarafindan verildi.

Izlemek icin tiklayin

ELEKTRIK-ELEKTRONIK
MUHENDISLIGI
VE YAPAY ZEKA

17 Aralk 2020 - Pergembe / 20.00
youtube.com/emoistanbultv/

ELEKTRiK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI VE YAPAY ZEKA

Subemiz tarafindan dlzenlenen Muihendislik Gelistirme Seminerleri'nin
ikincisi 17 Aralik 2020 Persembe glini saat 20.00'da Elektrik-Elektronik
Miihendisligi ve Yapay Zeka bashgiyla Dr. Ogr. Uyesi Figen Ozen tarafindan
verildi.

izlemek icin tiklayin
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https://www.youtube.com/watch?v=_SESUvuhp6c&ab_channel=EMO%C4%B0stanbul%C5%9Eubesi
https://youtu.be/UjcoBWX5zS8

» e

Sube etkinlik
videolarini

Jouube.con/emoiganbuly

adresinden takip edebilirsiniz.
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Sosyal Isler Komisyonu

24

Sisifos Miti (Sysifos)

SISIFOS MITI (Sisyphos)

Su yakisikli Bellerophontes'in dedesidir. Bellerophontes Homeros'un ilyada destanindaki
kahramani. Pegasus’'un (beyaz kanatli at) sirtinda ucarak chimeira (U¢ bash canavar,
Antalya Cirali yanartasi) adli canavari oldiren kahraman var ya... Sisifos onun dedesi
olur. Dede deyip gecmeyelim, hilebazlarin piridir. Cok zekidir. Hile ile kazanilan her tarla
basariyi insan zekasinin bir zaferi olarak gorir. Nedeni ne olursa olsun, kurnazlikla elde
edilen her seyi olumlu olarak karsilar. Hatta 6lime bile oyun oynadigindan 6tiri cezaya
carptirildigr soylenir.

Bir guin Tanrilar tannsi Zeus, (kendisi cok zamparadir) bir kralin kizini kagirmistir. Bunu
Sisifos, kizin babasina jurnaller. Zeus bunu duyar ve ¢ok hiddetlenir. Sisifos’a oyle bir ceza
verir ki...

Ceza, iri bir kayayi yuvarlaya yuvarlaya bir tepeye cikarmasi istenir. Oldiikten sonra da yer
alti Glkesinde sonsuza dek kalma cezasi alir. Sisyphos iri kayay ite kaka tepeye cikarmaya
calisir. Tepeye yaklastikga Sisyphos’un glicu tikenir, kaya tekrar geldigi yere doner. Tasin
geri yuvarlanacagini bildigi halde tekrar dener. Kayayi bir tlrlG tepeye ulastiramaz. Bu
dongu sonsuza kadar devam eder.

Albert Camus, ikinci Diinya Savasi yillarinda yayimladigi deneme kitabi Sisifos Séyleni'nde,
yasamin anlamsizligi, varolusumuzun sacmaligi gibi intihara yonelen temalari, tarihin ve
edebiyatin belirli bazi kisilikleri Gzerinden ele alir. Tahsin Yucel'in dilimize kazandirdidi eser,
XX. yuzyil felsefe tarihinin en onemli yapitlarindan biri olarak kabul edilmistir. Tanrilarin,
hep yeniden asadiya yuvarlanacak olan tasi tepeye cikarmakla cezalandirdiklan Sisifos,
cezasini bilin¢li olarak kabullenmistir, tekrar yuvarlanacagdini bildigi halde tasi butin
guclyle yukari tasir. Camus sagcma kavramini iste bu noktada tanimlar: bosuna oldugunu
bildigi halde direnen insan. Yasamin anlami ancak, dinyanin sagmahlgini ve yenilginin
daima tekrarlanacagini bile bile kottlige direnmek olabilir, insanliga gergek boyutlarini
ancak bu baskaldiri kazandirabilir.

Aslinda hepimiz birer Sisifos’'uz. Secimlerde kazanamayacagdini bildigimiz halde “tipis
tipis” gidip hep ayni partiye oyumuzu kullaniyoruz.

TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi istanbul Subesi
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Isci Sagligi Is Giivenligi Komisyonu Liiftii Mergen

25

S

PANDEMI DONEMINDE “HIJYEN VE
SINITASYON” EGITIMLERI

Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi karari ile; Glkemizde gida Gretimi ve perakende sektori basta
olmak Uzere, cesitli sthhi ve gayri sihhi is yerlerinde calisanlarin; yemekhane, kantin gibi toplu
tiketim noktalari ile insan bedenine temasin s6z konusu oldugu temizlik hizmetleri calisanlarinin,
bu is yerlerinin is yeri sahibinin ve isletenlerinin 3 Ayda bir yaptirmak zorunda olduklari Portor
Muayeneleri hususu, 02 Kasim 2012 tarih ve 28103 sayili resmi gazetede yayimlanan degisiklik ile
kaldinlmistir.

1593 sayih Umumi Hifzi Kanunu'nun portér muayeneleri (Gaita, bogaz kaltlrl, burun kaltard) ile
alakal 126 ve 127’nci maddeleri degistirilmistir.

Bunlarin yerine calisanlarin “hijyen ve Sanitasyon” egitimi almasi karara baglanmistir. Buna gore
Hijyen Egitim Yonetmeligi 05 Temmuz 2013 tarihinde yayimlanmis ve yirirlige girmistir. Meslek
liselerinde donem dénem acilan 4 Saatlik egitimle “Egitim katilim belgesi verilmektedir. Ancak kanun
gerekli goruldigu takdirde is yeri hekimlerine hijyen egitimi almis calisanlardan portér muayenesi
isteme inisiyatifini de vermistir. Pandemi déneminde bu egitimler ve belgeleme aksamistir.

Yapilan kanun degisikliginde énemli olan nokta; 126’nci maddede belirtilen is yerlerinde bulasici
veya bir salgin hastalik ¢ctkmasi durumunda, bu hastalikla alakal olarak gerekli incelemeler, analiz
masraflari is yeri sahibi ve isletenlerce karsilanmak lzere ilgili kurumlar tarafindan yapilir.

126’nci maddede belirtilen is yerlerinde bulasici hastalik ¢ikmasi durumunda dogacak hukuki bir
sorumluluk ile bu durumdan zarar goren kisi veya kurumlarin hukuki yol vasitasiyla talep ettikleri
tazminat ve diger 6demeler is yeri sahiplerine ve isletmelere aittir.

Sonuc ve Onerler:

Pandemi doneminde, yukarida belirtilen is kollarinda galisan personel icin, is yeri hekimleri bulasici
hastalik riskini sebep gostererek;

1. 3 Ayda bir portér muayenelerini yapilmasi,
2. Ayda bir Covid-19 testi yapilmasi saglanmalidir.
isyeri Hekimleri ve is Giivenligi uzmanlari da konunun takipgisi olmalidir.

Bu uygulamalar ile is yerleri, is yeri hekimleri, is glvenligi uzmanlari olasi hukuki ve vicdan
sorumluluklarindan kurtulmus olacaklardir.

TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi istanbul Subesi
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Isci Sagligi Is Giivenligi Komisyonu Liiftii Mergen

PANDEMI SURECi_I\!I_Z)E EVDE
CALISMANIN GETIRDIGI SORUNLAR

1. Aliskanliklarin degismesi ve adaptasyon slireci:

Toplumda olusmus is kiltiirii bir anda alt Gist oldu. insanlarin bu siirecte uyum saglamalari zaman
alacakti.

Oyun kurucular 2 Yil 6ncesinden ulke ve sirketlerinde “Evden ¢alisma” sistemini kurmaya galismislardi.

Sirketler bu konuda toplantilar yaptilar. Yoneticilerini bilinglendirdiler, yonergelerini hazirladirlar ve
uygulamalarina basladilar. Dolayisi ile pandeminin ¢ikmasi ile evden calisma kultirine adaptasyon
sureci basit bir sekilde atlatildi.

Bizler gibi oyuncu konumunda olan Ulkeler “Evde calisma” sistemi soku ile karsi karsiya kaldilar.
2. Evde calismanin uygulamada getirdigi teknolojik, psikolojik ve mali sorunlar:
a. Yoneticiler agisindan:

- Otoriteyi kaybetme kaygisi,

- Personelin isine odaklanmayacagi ve evden verimli calismanin olamayacadi 6n yargisi ve
kuskularin olusmasidir.

b. Calisanlar acisindan;
- Is verimliliginde diisme oldugu takdirde bu durumu yéneticisine izah etme tedirginligi,
- Isinden olma korkusudur.
c. Uygulamadan dogan sorunlar;
- Belli bir rutini oturtma zorlugu,
- Ekipler arasi koordinasyonsuzluk,
- Evden calisma konusunda deneyimli olamama,
- Meslek arkadaslari ile ylz ylze gorisememe,
- Sosyal temasin azalmasi,

- Is hayatinda ulasmak zorunda oldugu kisilere ulasamama,

TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi istanbul Subesi
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Isci Sagligi Is Giivenligi Komisyonu Liiftii Mergen

- Evin ergonomik yapisinin “Evden calismaya” uygun olmamasidir.
¢. Is hayati ve ev hayatinin ic ice gecmesiyle is, yasam dengesi sorunlart;

- ig, hayatinda verimli olma zorunlulugu,

- Aile ici beslenme ihtiyacinin karsilanmasi,

- Aile ici saglik sorunlarin ¢6zimd,

- Gocuklarin internet egitimini takip etmek,

- Internet tGizerinden gerceklestirilecek haftalik veli toplantilarina katilmak,

- Evin bir bolimdnu ofis, bir bolimanG egitim amacl diizenlemek,

- Evin temizligi, tadilat, bakim onarim gibi ihtiyaclarini gideriyor olmak,

- Pandemi oncesi aile blylklerinden veya evde ¢alisan hizmetlilerinden destek alamamak,

- Sosyal mecra, Televizyon gibi dikkat dagitacak unsurlar sebebiyle odaklanama sorunudur.
d. ihtiyag duyulan teknoloji ve ekipman yetersizligi sorunlari;

- Evden calisma, insanlari internete daha bagimh getirdi. 2 Cocuklu 4 kisilik bir ailede en az 3
Tablet veya bilgisayar ihtiyaci dogdu.

- internet baglantilari kaliteli, paketleri yiiksek GB’li ve miimkiinse sinirsiz olma zorunlulugu getirdi.
- Ofiste olmasi gereken yazici, hesap makinasi ve teknolojik diger malzemeler ihtiyag¢ duyuldu.
- Cep telefonlarin is ve okul amagli kullanilmasi zorunlulugu dogdu.

e. Mali sorunlar;

- “d” Maddesinde belirtilen teknoloji ve ekipmanlari almak, mevcut olanlarin seviyesini artirmak,
sayilarini cogaltmak aile bltcesine ilave yuk getirdi.

- Ofis ortamini olusturacak mobilyalarin temini ayri bir mali yUk getirdi.
- Ailelerin mutfak masraflar artti.
- Bircok ailenin aylik gelirlerinde dismeler oldu.

f. Psikolojik sorunlar;
- Yukarida aciklanan tim sorunlarin personel lGzerinde yarattigi yipranma,
- Sosyal ortamlardan uzaklasmak,
- Kisisel bakim, kiyafet, alisveris yapmak gibi olumlu psikolojik etkenlerden uzaklasmak,
- Kapali ortamda ve kisir bir dongu icerisinde yasamak,
- Televizyon kanallarinda olumsuz ve kalitesiz yayinlara maruz kalinmasi,
- Sosyal medyada surekli dolasan olumsuz haberlerdir.

3. Sonug:

Evden calisma insanlari mutsuzluga strikledi, calisma arzusu kalmadi.

Pandeminin bir an 6nce sonlanmasi dilegiyle,

Saygilarimi sunarim.

27 TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi istanbul Subesi
Aralik 2020



Ucretli ve igs_;_iz Muhendisler Komisyonlardan

Komisyonu Uye Forumlari

EMO istanbul Subesi Ucretli Calisan ve issiz Miihendisler Komisyonu (iye forumlari
gerceklestirildi. ilki eyltl ayinda gerceklestirilen forumlarin ikincisi 26 Ekim 2020
tarihinde yapilirken Gguncu forum ise 23 Kasim 2020 tarihinde gerceklestirildi. Karsihkh
fikir alisverisinde bulunulan toplantilara Subemiz Yonetim Kurulu Uyeleri de katilim
sagladi

Gerceklestirilen forumlar, Elektrik Mihendisleri Odasi istanbul Subesi‘nin (iye bilgilerinin
guncellenmesi kapsaminda yapilan aramalar neticesinde derlenen sonuclar lUzerinden
ortak sorunlari olan Uyeleri arayarak meslek odasini, komisyon calismalarini anlatmak ve
tanismak Uzerinden ortaya cikti.

Oda calismalarinin, bilesenlerinin ve komisyon calismalarinin anlatildigi forumlarda
konuk Uyeler egitim slreclerine dair goruslerini aktardilar. Mezun olduktan sonraki
niteliksel gozlemlerin aktarilmasi ile beraber is arama sureclerine dair gézlemlerin de
paylasildigi forumlarda Uyelerin Oda'dan beklentileri de getirildi. Subemiz Yonetim
Kurulu Uyeleri'nin ve konuk Uyelerimizin goruslerini paylasarak zenginlestirilen forumlar
dayanisma ve oda calismalarina katilim cagrilari ile sonlandiridi.
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Korona Komisyonu Komisyomal"dan

Uye Forumu

EMO istanbul Subesi Korona Komisyonu Forumu'nun ilki 014 Kasim’da gerceklestirildi.
Etkinlik, komisyon baskaninin ¢agri sebebini detaylandirmasi ile basladi. Sonrasinda
katilan Gyelerimizle tanisildi. Oda ve 6zelinde komisyon c¢alismalarinin anlatildigi s6zlu
sunumun ardindan konuk Uyelere soz verildi.

Konuk Uyeler, gerek is hayatinda, gerekse yasamin diger alanlarindaki gozlemlerini
aktardilar. Ucretli- licretsiz izin gibi uygulamalardan, isyerlerinde yasanan déniisiimden
ve evde calismanin goturulerinden bahsettiler Odadan beklentilerini dile getirdiler.
Yonetim Kurulu uyeleri, davetli meslektaslarimizin sorularina oda calisma programi
ekseninde cevaplar verdiler. Foruma katilan Yonetim Kurulu Baskanimiz Cemil Kocatepe
de sube secim sureci ve sonrasinda yasananlan detaylica aktarirken, pandemi surecine,
ozellikle dijital altyapi olmak Uzere bazi konularda hazirliksiz yakalanildigini fakat
yonetim kurulu ve personelin yeni doneme adapte olmakta zorlanmadigini belirtti

Komisyon Uyelerinin de goruslerini paylasarak zenginlestirdigi forum, dayanismanin
bUyUttlmesi, orgutlenme ihtiyacinin daha belirgin oldugu, ve oda calismalarina katilim
cagrilari ile sonlandirildi.

Faruk YILMAZ

M.Kaan Vural

¥ EMO [staiBUlgubEs]

Faruk YILMAZ

M.Kaan Vural

fatma.adiguzel
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Y?pl Denetim Komisyonu Komisyoma[‘dan

Video Konferansi

Yapi Denetcilerin Sorunlari ve CoziUm Yollari baslikli yapi denetcileri genel toplantisi 10
Ekim 2020 tarihinde videokonferans yontemiyle yapildi.

Yonetim kurulu temsilcimiz Nihal Turit ve yapi denetim komisyonu tarafindan
yonetilen toplantiya 22 kisi katildi. Toplanti sonucunda, yapi denetciler icin asgari Ucret
belirlenmesi, alinamayan Ucretler icin ¢cozum Gretilmesi, ilgili bakanliklarin Gcret ve diger
konularda denetimini siklastirmasi, meslek odamizin da denetimler konusunda daha
aktif olmasi talep edildi.

EMO blnyesinde bir yapi denetci havuzu olusturulmasi, tekniker ve teknik 6gretmenlerin
de yapi denetciligi yapmasi konusundaki sikayetlerin takibi gibi oneriler getirilirken, yapi
denetcilerin de is takibi konusunda nelere dikkat etmeleri gerektigi konusunda gorusler
belirtildi. Denetleme sorumluluk alaninin 1,5 katina cikarilmasi da sorun edilen baska bir
konu oldu.

=l ORI
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Sizi Merak Ediyoruz? ANKET

2020 yilinda yasananlar bize Gyelerimizle iletisim kurmanin farkh imkanlarini sunarken
bir yandan da bu iletisimin 6nemini de fark ettirdi. Subat ayinda gerceklestirilen sube
yonetim kurulu secimlerden sonra bir araya gelen yonetim kurulumuz, onuneilk islerden
birisi olarak Gye bilgilerinin glincellenmesi ¢alismasini koydu. Bu bilgiler Gyelerden gelen
donusler ve basvurularla sik sik glincellenmekteyken tim Uyeyi kapsayacak sekilde
planlanmasi ve uygulanmasi da odamiz tarihinde yapilan ender bir calismadir. Bunu
meslek odasinin teknik bir calismasi olmasinin 6tesinde yorumladigimiz icin olagan Gye
bilgilerinin yanisira ek sorularla bir anket duzenledik.

Bu anket kapsaminda size ulasilamadiysa ..... linkinden ankete ulasip cevaplamanizi rica
ederiz.

Baslarken...

Uye bilgilerinin giincellenmesi kapsamindaki tartismalarimiz siirerken 11 Mart'ta gelen
ilk resmi Covid vakasi ile beraber, Gyelerimizin bu slrecten ne kadar etkilendigini de
ogrenmek istedik. Ayrica cesitli sokaga cikis yasaklari ile beraber bundan magduriyet
yasayan 65 yas Ustu Uyelerimize ulasmak oncelik kazandi. Bu yas araliginda gorinen
2 bine yakin Uyemizi, personelimizin de cok kiymetli destegi ile aradik. Odamizca
desteklenebilecek ihtiyaclarini sorduk. Zor bir donemde aranmis olmanin verdigi
mutlulugu bizle paylastilar.

Pandemi donemine 6zgu mesai doneminin programlanmasi Uzerine, Uye anketini
yapacak olan bir calisma grubu olusturduk. Ayni zamanda musait olan yonetim kurulu
uyerlerimiz de gorev alarak onlarca arama gerceklestirdiler. Yapilan aramalarda anket
sorularinin cevaplari alinirken, Uyelerin goruslerini de dinleyerek calismalara dair
fikirlerimizi genisletmekte cok fayda gorduk.

Arama calismalarinda sorulari netlestirirken bir diger gayemiz de pandemi slirecinin
emekci muhendislere etkisini de anlamakti. Bu doneme 6zgu calisma kosullarinin
(Gceretli-Ucretsiz izne cikarilma vb) ilk elden isci muhendisleri etkileyecegdi ve halihazirda
blyUk bir gerceklik olan issizligi de artiracagi ve daha zorlu is kosullarini dayatacagini
on gormek icin uzman olmaya gerek olmadigi acik.

Ara donemi degerlendirirsek

Anketi doldurmus olan okurlarimizin da goérecegi Uzere, Uyemizin kisisel iletisim
bilgilerinin yanisira cesitli sorular yonelttik. Bu sorularin kapsamlianalizini anket calismasi
tamamlandiginda kamuoyuna duyuracagiz. Bu yazinin hazirlanmasi slreci 6ncesinde
verisi gekilen 2150 kisilik sonuclar degerlendirildiginde Gye tabanimizin %81 lik kisminin
Ucretli calisan veya issiz oldugunu goridyoruz. Emekli oldugunu belirten Gyelerin sayisi
az oldugu icin o grup icindeki oranin tim orana etkisi belirleyici olmayacaktir. Burada
emekli olup da calismaya devam eden Uyelerimiz ise her dort emeklide bir kisiye denk
gelmektedir. Bu oranin yillar gectikce artip artmayacagdi (emekli olmanin zorlasmasiyla
beraber) gorulecektir.
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Sizi Merak Ediyoruz?

Hayir

Kendi Mesleginizi mi Yapiyorsunuz?
llgili gorselde de goraldigu Gzere Gyelerimizin
cogu kendi meslegini yapmaktadir.

Sorumuza 2150 kisi yanit verdi.
"kendi meslegimi yapiyorum" diyenlerin orani 86%
olurken "kendi meslegimi yapmiyorum" diyenlerin

orani ise %14 oldu.

Pandemi siirecinde isyerinizde yeterli
onlem alindi mi?

Cevap alabildigimiz tyelerin cogu isyerlerinde

yeterli  onlem alindigini  distnmektedir.
Buradaki cevaplar dyemizin kendi “Garr*
degerlendirmesi oldugu ve salgin donemlerine
0zguonlemleridesuregle beraber 6grendigimiz

icin pandemi suresi sonundaayni soru ile
yeniden Uyelerimize gitsek farkli sonuclar
alabiliriz.

434%

Sorumuza 2150 kisi katildi.
934 kisi isyerinde yeterli dnlemler alind1 yanitini
verdi. 124 kisi igyerinde yeterli 6nlemler alinmadi

yanit: verdi. 1092 kisi ise soruya yanit vermedi.
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Koronaviriise yakalanma orani

Mayis ayindan yaz sonuna kadar olan verileri
su an degerlendigimiz icin Covid kapsaminda
test yaptinp da pozisit netice alan 6 kisiyi
goruyoruz.  Ayrica  Uyelerimiz,  birinci
derece vyakinlarindan 45 kisinin hastaliga
yakalandigini  belirtti.  Anket  calismasi
sonuclandiginda iki oranin kiyaslanmasi adina
bu verinin 6nemine dikkat cekmek isteriz.

Sigorta  priminiz miktarinin
uzerinden mi yatiyor?

Uyelerimizin icinde sigortasi maas mitkari

maas

ile orantih olarak yatmayanlarin olmasi bu
konudaki denetimsizligin ve elden maas
almanin  devam ettigini gostermektedir.

Ucretsiz izin kullandiriimasi, licretli izinlerede
gelecek senenin de izinlerinin kullandiriimasi
gibi uygulamalarin yani sira emek cephesi icin
bir diger esasli micadele alanida bu olmalidir.

TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi istanbul Subesi

Sorumuza 51 kisi yanit verdi.
6 kisi koronaviriise kendisinin, 45 kisi ise 1. derece

yakininin yakalandigini belirtti.

434%

Cevap yok
50.8%

Sorumuza 2150 kisi katildi.
934 kisi isyerinde yeterli dnlemler alind1 yanitini
verdi. 124 kisi igyerinde yeterli 6nlemler alinmadi

yanitl verdi. 1092 kisi ise soruya yanit vermedi.
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Sizi Merak Ediyoruz? ANKET

Uye Aramalan Devam Ederken

Yukarida gérmiis oldugumuz veriler bizler icin bir anket verisi olmaktan 6tedir. Uyelerimiz
is bulabildilerse bir cok sorunla yuz yuze kalmaktadir. Ayrica issizlik de azalmamakta
aksine gencler arasinda yayginlasmaktadir. Pandemi surecinin baslamasindan ¢cok kisabir
slire sonra kurmus oldugumuz Korona Komisyonu gerek sorularin hazirlanmasinda
gerekse Kasim ayinda yapmaya basladigi Gye bulusmalar ile salgin Gzerine Uyelerin
gorislerini almaktadir. Ayrica Ucretli Calisan ve Issiz Mithendisler Komisyonumuz da
anket donuUslerinden gelen bilgiler esliginde Uyeleri gruplayarak (issiz — Ucretli vb) geri
aramalar gerceklestirmekte ve lyeleri komisyon toplantilarina davet etmektedir. issizlik
ana gundemli forumlara, arandigindan issiz oldugunu belirten Gyeler cagriimis ve oda
calismalar da aktarilmistir.

Bu forum calismalari da ihtiyaclar dahilinde yeni formatlarla devam ettirilecektir. Anket
calismasini 6zgul kilan diger bir unsur da verileri bir sayisal ¢okluk olarak gormek degil
ayni zamanda ona dair is gelistirmek de olmaktadir. Forumlara gerek avukat gerekse
sendikal destek saglamak isteyenlerin dayanismasina acik oldugumuzu belirtiriz.

Sonuc olarak

Ik olarak 2150 kisiyi iceren verileri cekerek detaylandirmaya calistik. Su ana kadar olan
bilgiler, anket calismasi sonucunun gerek odamiz gerekse TMMOB icin 6nem arz ettigini
gostermektedir. Arama calismalarinin tamamlanmasiyla tim sonuclar ilgili kamuoyu
aciklanacak ve calismalarimiz da bu kapsamda sekillendirilecektir.

EMO istanbul Subesi
42. D6_r_1em YK Adlr_1a
Ozgiir CELBIS
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NKP

Niikleer Karsiti Platform #TorbaYasayiGeriGek

Basin Aciklamasi
31TEkim 2020

#TorbaYasayiGeriCek™

Nukleer Karsiti Platform (NKP) ve Ekoloji Birligi Bilesenleri, 31 Ekim 2020 tarihinde, enerji alaninda
duzenlemelericeren TBMM Sanayi, Ticaret, Eneriji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonu'nda
kabul edilen, Elektrik Piyasasi Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Teklifi'ne karsli, bulunduklari sehirlerin meydanlarinda es zamanli kitlesel basin aciklamalari yapti.

Elektrik MUhendisleri Odasi’'nin (EMQO) 2006 tarihinden bu yana sekretaryasini yurtttiga NKP
Bilesenleri, Ekoloji Birligi Bilesenleri ile ¢ok sayida sivil toplum kurusulusu ve siyasi partilerin
katildigi basin agiklamalari gergeklestirildi.

Iktidar tarafindan 5 Ekim 2020 tarihinde, TBMM Baskanligr'na sunulan, 13 Ekim 2020 tarihinde
TBMM Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonu’nun kurdugu alt
komisyon toplantisinda gorusilmeye baslanan 21 Ekim 2020 tarihinde ise TBMM Sanayi, Ticaret,
Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonu’'nda kabul edilen, Elektrik Piyasasi Kanunu ile
Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi'nin maden ve enerji sirketlerine sinirsiz
imtiyazlar getirmesine tepki gosteren cevre orgutleri yaptiklari agciklama

Aciklamalarda, maden ve enerji sirketlerine bir takim ayricaliklar 6ngéren ve dogayr tamamen
savunmasiz birakacak, ekolojik yikim ve talanin oninU acacak olan Kanun'un kamu vyarari
tasimadigina dikkat cekilerek,kanun teklifinin geri cekilmesi istendi.

DIPNOT: “Bu TORBA YASA, NKP, Odamiz, paydasi meslek oérgiitleri ve demokratik kitle orgiitleri ile cesitli
platformlarin, halkin tepkisine ragmen 25 Kasim 2020 de AKP-MHP milletvekillerinin oylari ile Meclis'te onaylanmis
ve 2 Aralik 2020 tarih ve 31322 sayili Resmi gazetede yayinlanarak yirirliige girmistir.
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Y iCek
Niikleer Karsiti Platform #TorbaYasayiGeriGe
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_ Izmir Depremi
llk Gozlem Raporu

30 Ekim 2020 Izmir Depremi Ilk Gozlem Raporu

30 Ekim 2020 tarihinde saat 14:51°de, Seferihisar korfezi aciklarinda, Kandilli
Rasathanesi verilerine gore moment biiyiikliigii 6.9 olan bir deprem meydana gelmistir.

Deprem merkez iissiine en yakin yerlesim Seferihisardir. Deprem, izmir merkezine
yaklagik 70 km uzaklikta meydana gelmistir. Seferihisar ilgesinin kiyr kesiminde deprem
nedeniyle tsunami olustugu rapor edilmistir. Sigacik bolgesindeki tagskin nedeniyle bir kisi
yasamint yitirmis ve ciddi maddi hasar olugmustur. Bunun yaninda ilimizin tim merkez
ilgelerinden ¢esitli bina hasarlar1 tespit edilmekle beraber, yikimlar ve agir hasarlar, kalin
aliivyon tabakalarinin yer aldig1 Bayrakli ilgesinin bazi mahallelerinde yogunlagsmistir. Bayrakli
ilgesinde yikimlarin yogunlastigi bolge Sekil 1’de sar1 renk ile isaretlenmistir. Bu rapor,
asagidaki bolgede yapilan ilk 24 saatlik gozlem ve miilakatlara dayanmakla birlikte 6ntimiizdeki
stirecin planlanmasina 1g1k tutmasi1 amaciyla hazirlanmistir.

Sekil 1: Depremde yiiksek hasar alan ve énrapor gozlemlerinin dayandigi bolge

Yapilan saha gozlemlerinde, yikima ugrayan ve agir hasar alan binalarin genellikle 8 kat
mertebesinde oldugu gézlenmistir. Degerlendirilen bolgedeki kismi ve tamamen yikilan binalarin
sayist 12°dir. Bu 12 binanin tamaminin ruhsat tarihinin 1999 oncesi oldugu tespit edilmistir.
Yapilan miilakatlarda yapilardan 6nemli bir kisminin kooperatif olarak yapilan ve yapimi uzun
yillar siiren binalar oldugu bilgisi alinmis, ruhsat bilgilerinde de yap: ruhsati ve yap1 kullanma
tarihleri arasindaki uzun siire dikkat ¢ekmistir.
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iZMiR DEPREMI YIKILAN BiNALAR SAHA GALISMASI
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Sekil 2: Yikilan binalarin konumlar

Yine yapilan bir miilakatta, kismi yikima ugrayan bir binanin sakini, 2005 yilinda
meydana gelen Seferihisar depreminde yapida hasar olustugu ve yiizeysel tamirat yapildigi
bilgisi alinmis olup konuyla ilgili herhangi bir resmi kayit yoktur.

Bunun yaninda yikilan yapilarin bir ¢ogunun zemin katlarinin diikkan ya da otopark
amagcl olarak kullanilan alanlar oldugu gozlenmistir.

Yikilan Binalarin Gocme Tipleri

Sandvic¢ Tipi Gocmeler

Yikilan binalarin 5 tanesinin sandvig¢ tipi, dosemelerin birbiri {izerine oturmasiyla
olustugu goriilmiistiir. Bu tip bir gdgmede, gogme nedeni malzeme eksikligi/uygunsuzlugu, giiglii
kolon zayif kiris prensibinin uygulanmamasi, yetersiz eleman dayanimi, yumusak kat veya
uygulama hatas1 gibi nedenlerin bir veya birka¢inin gé¢me nedeni olmasi miimkiindiir. Detaylt
incelemeler bu asamada miimkiin olmadigindan kesin bir neden belirtmek miimkiin degildir.
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Sekil 3: Sandvig tipi gé¢en yapilardan bazilar

Alt Katlarda Kismi Gocmeler (Diiseyde kismi gocme)

Daha once belirtildigi gibi yikima ugrayan yapilarin bir gogunun zemin katlar1 ditkkkan ve
otoparklardan olusmaktadir. Zemin katlarda yatay rijitligin iist katlara gore zayif olmasinin
sonucu olarak yumusak kat temelli gogme mekanizmalar1 olusmustur. Sekil 3-a‘da goriilecegi
tizere alt katlarda kolon kiris baglantilarinin koptugu goriilmektedir. Bina sakinleriyle yapilan
bazi miilakatlarda diikkanlarda yapisal sisteme miidahale edildigi sOylense de konuyu
destekleyecek kesin bir bilgi mevcut degildir.
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a) b)

Sekil 4: Alt katlarda gé¢me goriilen bazi binalar

Yatayda Kismi Go¢cme Hasarlari

Yikima ugrayan binalarin bir tanesinde muhtemelen kenar diisey tasiyici eleman veya
elemanlarda zayiflik, yanlis tasarim veya iiretimin sonucu bir gogme goriilmektedir.

Sekil 5: Planda kismi gogme goriilen bir yapi

Agir hasar alan binalar

Bolgede yikima ugrayan binalar disinda agir hasar alan bir¢cok yapi gozlenmistir.
Disaridan en ¢ok gozlenen hasarlar Sekil 6 *da gosterilmistir. Kolonlarda kabuk atmasi ve donati
egrilmesi sik¢a goriilmiistiir. Sekil 6 a ve ¢ de donat1 egrilmeleri goriilmektedir. Fakat b ve ¢
seklinde goriilebilecegi lizere asma tavan veya kaplama bulunan béliimlerde hasarlarin tespitinde
ilgili kaplamalar kesinlikle kaldirilmali ve hasar derecesi tespitinde yiiksek dikkat
gosterilmelidir. Sik¢a goriilen bir diger hasar ise kolon kiris birlesimlerinde catlak ve mafsal
olusumlaridir. (Sekil 6 -c)

40 TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi istanbul Subesi
Aralik 2020 5



TMMOB

Istanbul IKK

_ Izmir Depremi
llk Gozlem Raporu

Sekil 6 : Cevre binalardan hasar gérselleri

Baz1 binalarda, diizgiin oturma goézlenmistir. Oturmalar 5-10 cm olarak Ol¢lilmiistiir.
Yapisal hasarlar yaninda bir ¢ok yapida bolme duvarlarda devrilme, catlaklar vb. hasarlar
gozlenmistir. Ozellikle dis duvarlarda meydana gelen kismi gd¢melerin artgr depremler ile
devam etmesi durumunda tehlike yaratmamasi i¢in gerekli giivenlik 6nlemleri alinmalidir.

Kalin aliivyonel tabakalar(Bayrakli 6zeli 260 m.) 06zelinde basen(ova) etkisi, depremin
merkezi bu alanlara uzak olsa da, izmir 6zelinde asil yikicilig saglayan zemin davranisinin
yapiya etkisi olarak goriilmektedir. 19.09.1985 tarihinde gergeklesen Mexico City depremi
bunlarin 6rneklerinden biridir. Gerekli 6nlemlerin alinmamasi veya durumun anlasilamamasi ile
Sehir merkezi icerisinde kendisini gdsteren Tuzla ve Izmir faylarinda olusacak benzer veya daha
biiyiik bir deprem, bu bélgeye bu kapsamda daha biiyiik zararlar verebilecektir.

Giivenli yap: tasariminda zemin parametrelerinin énemi yadsmamaz. Bayrakli ilgesinin
bazi mahalleleri biiyiik oranda kalin aliivyon tabakalar1 iizerinde yer almaktadir. Parsel bazinda
diizglin etiidler diginda spesifik davranisin etkisi yerel olarak mutlaka incelenmeli ve yapi
etkilesimi bastan sorgulanmalidir. Yine zemin etiidlerinde tiim asamalarin kamusal denetimi
yapilmasi 6nem arz etmektedir.
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Oniimiizdeki Yakin Siirece Dair Notlar ve Tavsiyeler

Bolgede yapilan gézlemlerde, bir¢ok binada agir hasar oldugu, bir kisminda ise hasarlarin
tastyic1 olmayan elemanlarda oldugu fakat yapisal elemanlarin sorunlu olmadigir goriilmiistiir.
Fakat vatandaslarin magduriyetlerinin en aza indirilmesi i¢in detayli hasar tespit ¢aligmalarina
baslanmalidir. Nitekim silirecin uzamasi hem hirsizlik hem de c¢esitli sosyal problemler
yaratmakta, bir yandan da insanlarin giivensiz binalara girmesine neden olmaktadir. Sahada agir
hasar goren bazi binalarin dis cephesinde mantolama oldugu tespit edilmis ve hasarin disg
cepheden gozlenemedigi goriilmiistiir. i¢ mekanlarda ise kaplamalar ve yer yer asma
tavan/algipan nedeniyle tasiyict sistem gozlenememektedir. Hasar tespiti i¢in gorevlendirilecek
kadrolara bu kaplama ve ortiileri agabilecek ekipman verilmelidir. Unutulmamalidir ki can
kayiplarinin artmamasi igin tespitler titizlikle gergeklestirilmelidir. Bunun yaninda hasar tespit
calismalarinda oncelikli bolgede olmayip hasar almis binalar i¢in bir ihbar hatti olusturulmasi
onemlidir.

Sonuclar

Yer seciminden baslayarak imar planlarinin afet riskine goére hazirlanmasi 6nem arz
etmektedir. Icinde yasadigimiz binalarin tasarim, insaa, denetim ve bakim siireclerinin rant
amacl yaklasimlarla siirdiiriilmesi, depremlerin yikici sonuglarla karsimiza c¢ikmasina neden
olmaktadir.

Depreme dayanikli yerlesim alanlar ve yapilar tasarlamanin, tiretmenin, deprem hasarlari
ve can kayiplarmin azaltilmasmmin bilinen tek yolu, miihendis, mimar ve sehir plancilig:
hizmetlerinin eksiksiz bir sekilde uygulanmasidir. Bu gergevede;

Denetimsiz ve kagak yapilagsmaya derhal son verilmelidir.

Imar aflar1 yasaklanmalidir.

Imar baris1 ad1 altinda ruhsatlandirilan tiim ruhsatlar iptal edilmelidir.

Mevcut yap1 denetim sistemi, zeminle ilgili miihendislik ¢alismalarinin arazi
denetimlerini kapsamalidir.

2011 tarihinde Bakanlar Kurulu karariyla uygulamaya konulan “Ulusal Deprem Stratejisi
ve Eylem Plan1” geciktirilmeden uygulamaya konulmalidir.

Basta Hastaneler, Okullar ve Kamu binalar1 olmak tizere kentimizdeki tiim kacak, imara
aykirt ve deprem riski igeren yapilarn tespit etmek igin il genelinde bir envanter ¢alismasi
yapilmalidir.

Izmir Deprem Master Plan1 yenilenmelidir.

Tim paydaslarla birlikte il genelinde Oncelikli risk grubunda yer alan yapilan
belirleyerek, bu yapilarin giiglendirilmesi veya yikilip yeniden yapilmasi saglanmalidir.

Yap1 tasarim, iliretim ve denetim siireglerinde TMMOB’a baglh meslek odalarini devre
dis1 birakan uygulamalara son verilmelidir.

Odalarin mesleki denetim faaliyetleri ilizerine konulan engeller kaldirilmali, Yerel
Y onetimler bu konuda tizerlerine diisenleri eksiksiz yerine getirmelidir.

Tim cabamizin “yasanabilir kentler” oldugunu ve depremin yikici
etkilerini azaltma yoniinde kararh adimlar atilmasi gerektigini bir kez daha
hatirlatiyor, bu konuda yapilacak tiim cahismalarda meslek odalar1 olarak
isbirligine hazir oldugumuzu tiim kamuoyunun bilgisine sunuyoruz.
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Uyelel‘imiz Odaniza Hosgeldiniz

SiCiL ADI SOYADI SiCiL ADI SOYADI

78876 ALPER YIiGIT CAN 79209 SERCAN DIKDERE
78882 ZEYNEP ADILAY EKICi 79210 YAGIZ CAN EVRENOS
78883 MUZAFFER INCE 79211 KEMAL YER

78884 FURKAN SENOL 79221 ARDA VAR

78885 ALi ERAY BASARAN 79223 SULEYMAN ERDEM MINGIR
78886 EZGi NUR ESER 79224 YUSUF AHMET BAL
78939 OZAN ERCAN 79243 HAKAN DEMIRCI
78940 BERAT FURKAN DEMIRKAYA 79245 FADIL YUKSEL

78944 EGEMEN KALLENCI 79253 SEZER YUKSEL

78945 ALi BARKIN ONSOY 79254 KADIRCAN UZAN
78946 ZEYNEP ALP 79255 CAN TEZCAN

78947 YIGITCAN MALIK 79256 SUPHI CATI

78954 KUBRA OZALP 79268 RIFAT USLU

78955 TAYFUN METIN 79269 GUROL BULUT

78959 IBRAHIM SAHIN 79280 BILGE PAKER

78960 MURAT MURTEZA 79295 YASIN BUZGULU
78964 SEDA KARAHAN 79299 CEM SABAY

78965 IBRAHIM KARTAL 79301 HAKAN BURAK BALAMIR
78966 MEHMET EMIN SAHIN 79302 RAMIZ SANDIKCI
78968 ELIF GOKDEMIR 79303 OZGUR ERGUN

79020 NAZIM KESER 79304 KURSAD KAAN ATILLA
79030 CEYNUR AYDIN 79305 NEVZAT NALBANTOGLU
79056 ERGIN NESIL 79306 FURKAN AVCU

79057 YILMAZ USTA 79307 MEHMET YUSUF BAKIR
79059 NECMETTIN YAMAK 79309 ALi CELIK

79060 METIN SUNA 79310 FATIH GAYGISIZ
79066 MEHMET FATIH VAHABOGLU 79329 HACER AKSOY

79067 AL FIRAT UCRAK 79336 RASIT SIRIN

79099 BERKAY ERGEN 79338 ALAATTIN CAN KAZOVA
79105 KEREM izGOL 79340 ADEM ACAR

79112 KUBRA KIZILDAG 79346 ERKAN SOYLU

79116 ANIL BERK CICEK 79347 RABIA BELGIN ATA
79141 KADIR ALTINBAS 79348 FATIH CELIK

79156 UGUR SAHIN 79349 BURAKKILIC

79159 SEYFi YAZICI 79353 FURKAN TAS

79166 FURKAN NEBIi UYAR 79355 TUNAHAN UZEN
79197 FATMA ALIYE COMERT 79356 ARIF KURSUN

79206 ENES DURSUN BAS 79357 SERKAN YAMAN
79207 MELIHA GUZEL 79361 VOLKAN USTEK
79208 YASIN KAAN YILDIZ 79362 BERKAN AKSU

TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi Istanbul Subesi
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Odaniza Hosgeldiniz eni UyB|BPimiZ

SiCiL ADI SOYADI SiCiL ADI SOYADI

79384 MUHAMMET ERTUNC 79750 ALPEREN DUNDAR ADAS
79400 MURAT AK 79751 BURAK YAR

79434 DOGUS ALINMAZ 79752 MUSTAFA YALCIN
79435 GUNES KAMBER KANER 79753 ONUR GUNDUZ

79436 AYSENUR SEKIN 79754 ALI GUNEY KASAPCOPUR
79437 MEHMET KENANOGLU 79755 ENES TOPUZ

79446 MURAT TUNC 79757 MAZLUM DAG

79462 SAKIR ARSLAN 79758 HASAN BAKI

79463 ZAFER GURES 79789 BURAK BAYRAK

79465 OSMAN GENCOGLU 79802 MURAT KARAGOZ
79505 MUSTAFA CAMAS 79803 HANDE OZCELIK

79526 FAHRETTIN OZAN ONAT 79804 CENGIZHAN ONCE
79529 CEM YUNEY 79805 ERCAN YALCIN

79552 MEHMET NASUHCAN TURKER 79806 KAAN SEVUK

79553 FARUK SANCAKDAR 79807 GAMZE BIRSEN

79564 AHMET ORHAN 79808 EMRE OZTURK

79610 YILMAZ ALTUNTEPE 79809 UMIT YOLERI

79611 OMER AKCALI 79810 OMER TALHA CANLI
79612 EMRE ERYILMAZ 79818 SULEYMAN ACAR
79613 AHMET YAVUZ 79819 AHMET EREN OZTURK
79614 MUSTAFA AFSIN YURDURUN 79820 FATMA KARABULUT
79615 RAMAZAN BAYRAM 79821 BATURAY AKKOY
79617 MUHAMMED AYKAC 79822 TUGRULHAN GAZIOGLU
79618 YUNUS EMRE ALAYBAY 79823 BUSE ERGUL

79622 ONALICYER 79829 YIGIT CAN YALAZAY
79626 UMIT KARAKOC 79835 METIN ALTUN

79651 DOGUKAN CELIK 79839 SERHAT GOREN

79652 AHMET DUNDAR 79845 GULER AKBULAT
79654 OSMAN KUYUCU 79849 ARIF TURAN

79669 GAMZE YIGIT 79850 FERHAT KARAMAN
79683 BERK CISDIK 79858 ALi GUMUS

79695 MIRAY KESKIN 79859 RAMAZAN AKSOY
79698 YUSUF CENGEL 79944 MUCAHIT BILAL BAHAR
79742 ENES CAKALOGLU 79946 AYDIN KESER

79743 KALENDER ONUR AKKUS 79947 CAN USTUNER

79744 HASENA SAHIN 79948 TOLGA ERKAN

79745 CIHAN ELIBOL 79949 MERVE MEMIS

79746 EMINE GUL YILDIZ 79961 BULENT ORUN

79747 DERSIM KAYA 79978 SALIH VAHIT GUREL
79748 MAHMUT KIZILCINAR 79979 IRFAN SERHAT KAYNAK

79749 KEMAL SONGUR 79980 OMER KOK
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Yen Uyelerimiz Odaniza Hosgeldiniz

SiciL ADI SOYADI SiCiL ADI SOYADI

80002 ERHAN AY 80325 EYUP ENGEL

80003 SERTAC CALISKAN 80328 HABIB SEN

80004 ALP EREN OZUN 80333 HATIP BASARAN
80006 BERKE OZVEREN 80386 MEHMET YILDIRIM
80020 HAZAL SAYGILI 80387 ILKER UZUNOGLU
80023 MUSTAFA MERT CANLI 80388 ENGIN ARTUK
80024 ADEM FURKAN AKYIGIT 80390 ENES MENSUR
80060 HAYDAR MERAN 80392 EMRULLAH BUDAK
80061 SELCAN OZER 80393 OSMAN KORKAC
80062 AHMET KELES 80394 SEYMA BETUL GUL
80063 OGUZ DUZTAS 80395 EGE BASAK

80064 OGUZHAN BUBO 80396 ONUR KARAKOC
80065 HATICE BULUT 80397 ENES AKYIGIT
80068 BERKAY GULTEKIN 80398 ARDA TANRIVERDI
80069 VOLKAN PAYASLI 80399 DICLE YESIM YILDIZ
80070 SERVET GUMUS 80400 YUNUS KARAGOZ
80087 CANER GULDEMIR 80401 MERT OZLER

80088 TALHA UYGUN 80402 UTKU KORKMAZ
80092 OZER GELEN 80403 SEHMUS BAKIR
80117 SULEYMAN TATAR 80404 SELMAN BEBEK
80118 AYTEKIN YUKSEL 80408 MEHMET CIHAD DAS
80119 MEHMET NURI YESILKAYA 80418 HALIL IBRAHIM DELIKANLI
80167 SERCAN ALGUL 80419 SATILMIS KUCUK
80182 MEHMET YILDIZ 80465 EZGi AYRAL

80196 ISINSU TASDEMIR 80466 CEM DENIZ SAYINER
80198 DESTAN CANIPERK 80495 FURKAN CEVIK
80199 OZGE KAYA 80509 DENIiZ DURAK
80200 GULSUM ARI 80510 ABDULLAH GUL
80201 HUSEYIN ANIL KENAR 80511 ABDURRAHMAN OZCAN
80202 UGUR TAMBAS 80512 MEHMET ALTUG
80203 MUHAMMET TABAKOGLU 80513 ISMAIL ILBAK

80204 CANIP CAN BAYRAM 80514 SELCUK EMIN TUNCAY
80205 HALIL UCARI 80523 ERCAN SUREN
80241 SENAR DONMEZ 80527 SUKRU ELGAY
80243 iSMAIL CENGIZ 80555 ARMAN SARI

80244 ISMAIL CAN DEMIRAY 80556 ALPEREN MURATHAN ELYAGUT
80251 VELI ZENGIN 80558 OZGUR KAYHAN
80286 HAKAN KIREZCI 80559 ALiI GUCLU

80287 AYKUT CABAS 80560 HAZAR KELAMI
80288 MEHMET GUZEL 80561 MURAT GURKAN

80322 ELVAN GULBAG 80562 BUNYAMIN TEKE
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Yen Uyelerimiz Odaniza Hosgeldiniz

SiciL ADI SOYADI SiciL ADI SOYADI

80563 OGUZ KAAN POLAT 80783 SEMIH AL

80564 BARAN TENSI 80810 MUSTAFA KESTIRMECI
80565 OSMAN METEHAN AYDIN 80811 SULEYMAN ARIKAYA
80566 HAYRIi SEFA AYDIN 80812 BURAK BULUT

80567 TUNCAY TASHAN 80813 ERENCAN EREN
80604 OMER KOKSEL 80814 HASAN SIRMACI
80626 METEHAN CEBECI 80815 BERKAY AKCEKEN
80627 MUSA SAHIN 80816 RAMAZAN YILDIRIM
80628 AYLIN CAKMAK 80817 ERCAN SALIHOGLU
80629 YAMAN RAJAB 80824 SARPER ORNEK
80643 SERDAR CAM 80873 OSMAN SINAN BIYIK
80644 MUMIN ZEYNI 80944 YUSUF TEKTAS

80645 DENIizZ KOSE 80977 ALI TUNC

80646 ONUR SEZER 80978 SAMET TURK

80647 ALi KUCUK 80979 HASAN DALGIC
80648 MUSTAFA BARTU ALTUNTAS 81006 YUNUS EMRE ARAT
80649 IRFAN CETINKAYA 81007 DEVRIM KARACA
80650 ENES SERKAN SENGOZ 81008 SEYDI CIPLAK

80651 AHMETCAN ONSEKiZ 81009 YUSUF UGUR DURAN
80652 TUNCAY AKCICEK 81010 MEHMET KUTULMAN
80694 YUSUF SAHIN 81011 MEHMET TARIK ERCUMEN
80713 EMRAH CEYLAN 81012 AHMET OZBEK

80715 OZAN AYAZ 81013 MEHMET DOGAN ADSAY
80716 FERHAT AVSAR 81038 HAKAN KALAYCI

80717 BURCU KOSE

80718 GUNGOR CEYHUN

80719 GOZDE NUR TOPCUOGLU
80720 MEHMET ALi GUNGORMUS
80721 UGUR UCAR

80722 NESRIN BULDUKOGLU
80723 GUNTER ERDEM

80724 EKREM ERENAY TURAN
80726 ONUR KOCA

80729 HAKAN KARABULUT
80730 MUAMMER SAKCI

80731 OGUZHAN GUNSEL
80734 EMRE BURAK GUL

80763 ONUR AKBIYIK

80780 OZGE OZDAMAR

80781 FIKRET EMIRHAN CEVIK
80782 FEHMIi DENIZHAN
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Unutmayacagiz
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Suleyman Servet
Kumsal
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1980 doneminin
glnlerinin yasandigi glnlerdeyiz..

karanlk

EMO listanbul subesinin Harbiye'deki
binasi muhurlenmis... Yonetimde bulunan
arkadaslarimiz  telefonlarla  birbirlerini
araylp ne vyapilmasi gerektigine iliskin
tedirginlikler icinde  ¢ozum Uretmeye
calisiyorlar. Arada bir ayagi Harbiye'ye
dusen kapida ki muhure bakip donuyor
ve duruma iliskin konusuluyor. Konusulan
en oOnemli sey iceride bulunan secgim
listelerine katilanlarin isimleri..

Liste sorumlusunun en Ustteki adinin

altina siralanmis, oy vermesi muhtemel
isimler..

TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi istanbul Subesi

Selcuk ESEN

Kaplya muhuar vuranlarin bir gun iceriye girip
bu listeleri, satis icin getirdigimiz kitaplarimizi
ve buna benzer aslinda higbir sekilde sug
olmayacak seylerden olusanlari alip, bunlari
delil diye kullanarak, akla gelmeyecek sikinti
yaratma ihtimalleri hepimizi huzursuz ediyor.
Listelerde ismi olan ve bundan haberi bile
olmayan insanlarin dusebilecegi sikintilarin
bilinmeyen boyutu.

Cozum arayiglari bu onemli konu etrafinda
sekillenmeye ve herkesi rahatsiz etmeye
basladiginda bizlerin onlardan oOnce iceriye
girip bu cesit bilgileri bir an once disariya
cikarip imha edilmesi karari verildi.

O gunun kosullarinda bu isle ilgili bir araya

gelebilme durumlari uygun olanlar kendi
istekleri ile bir ekip olusturdu.
Isteklilerin ~ basinda SERVET  COSKUN

KUMSAL vardi. Siralayacak olursam Alaettin
Anahtarci, Ahmet Akcay ,Muammer Oztiirk,
Yilmaz Ogral, Selcuk Esen bu ekibin diger
elemanlariydi.

Is birligi ile bu hareket basari ile gerceklestirildi.
Detayina girmeksizin herkesin gorevini yaptigi
bu isin sonunda butun isim listeleri, kitaplar
ve miting katihm afis ve pankartlari cuvallarla
toplandi ve ne varsa S.SERVET COSKUN'UN
burosuna goturulerek imha edildi.

Tasin altina gerektigi zaman elini sokmaktan
cekinmeyen celebi arkadasim

SULEYMAN SERVET COSKUN KUMSAL
Isiklar icinde uyu, Seni unutmayacagim...
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Unutmayacagiz
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Suleyman Servet
Kumsal

AYDINLIKLARDA UYU

Ahmet Kutlubay

Servet KUMSALI 1966 vyilinda iTU
TEKNIK OKULU’unda ben ikinci sinifta, o
ise Uc yil ara verip tekrar basladigi birinci
sinifta iken tanidim. Servet bu ara verme
stresinde yedek subay ogretmen olarak
askerligini tamamlamisti. Kisa bir sure
icinde arkadaslhgimiz samimi bir dostluk
seviyesine ulasmisti. Genelde girisken
yapisiyla arkadas edinmede pek gucluk
cekmiyordu. Bu yetenegini devam eden
yillarda da surdurdu.

Servet’in resmi kimlik adi  Sileyman
Servet KUMSAL olsa da ailesi, memleketi
Trabzon'daki  arkadaslari  “COSKUN”
ismini kullaniyordu. Biz okul arkadaslari
da Coskun ismini kullaniyorduk. Neden
nasil oldugunu animsamiyorum, biz de
birbirimize “ Bacanak” diyorduk. Bu hep
boyle devam etti.

Servet’le ilerleyen okul vyillarinda bu
yakinligimizla tespit ettigim ozellikler
sunlar olabilir. Yerel adi gibi coskun bir
kisilige sahipti. Olaylari ve insanlari iyi
gozlemliyordu. Buda sezgigucunuoldukca
arttirnyordu. Olayh okul vyillarimizda bu
edindigi gucle bazi olumsuzluklari hasarsiz
atlatiyorduk. Cikar hesabi yapmiyor,
vitrinde gozukmeyi oncellemiyordu. Bu da
ister istemez kendisini arkada birakmiyor,
aranilan konumuna getiriyordu.

1972 yilinda odamiz istanbul Subesi'nin
Devrimci-Demokratlarca alinmasi
calismamizda da Servet vardi. O donem
EMO Merkez Yonetim Kurulu Baskanimiz
Latif KARADAG'In Cihangirdeki
atolyesindekitoplantilarimizda ben, Servet
ve bir arkadasimiz daha vardi. Ersin Kaya
oldugunu Servet soylliyordu. Biz vyeni

Aralik 2020

Muhendis olan bizim arkadaslarimizi Genel
Kurula getirirsek alacagimizi gordik. Ve biz
katilim oranlarini goéz 6nune alarak 50 ye yakin
arkadasimizi getirdik ve aldik. Burada Engin
abinin (Engin DAGISTANLI) 6rgiitciligiini
hesabin basina yazmak gerekir. Yine boylece o
donem Engin abiile Yonetim Kurulunda beraber
olmak benim onemli kazanimlarimdandir. Bir
hakki teslim etmek lazim. Eski Yonetimdeki
buyuklerimizi ilerleyen zamanlardaki tehlike
arz eden secimlerimize cagirdigimizda kosa
kosa gelip Devrimci Demokratlara oylarini
vermislerdir.

Servet her Karadenizli gibi igcindeki heyecan
ve coskusunu her an ve her olayda yansitirdi.

Burada bir animizi anlatayim. Besiktas'ta

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasl istanbul Subesi



Unutmayacagu Siileyman Servet

Coskun Kumsal
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yurayoruz. Karsi kaldirnrmda iki kisi kavga ediyor. Baslarinda birkac kisi daha var. Hemen
karsi kaldirrma kavga edenlerin yanina gitti. Bir iki dakika icinde kavgacilara miudahaleye
basladi. Birine "sen haklisin, digerine sen haksizsin" demeye basladi. Dogrusu o kavganin
icinden geri cekmekte zorlandim. Servet memleket Trabzon'la ve oradaki arkadaslari ve
yakinlariyla iliskisini hic kesmedi. Aci ve tatl gunlerinde sik sik Trabzon’a giderek yanlarinda
durdu. Bir kere beni de Trabzon’a gotirdua. Oradaki arkadaslari bizi cok guzel agirladilar.

Servet arkadaslarinin, yakinlarinin olan her sorununu ¢ézmek icin guclinin yettigi kadar
kosmayi da kendisine is edinmis bir kisi idi. Herkesin derdine derman olmaktan hic geri
durmadi. Tam da burada yine Engin abiyi (Engin Dagistanli) anacagim. Ctinkui Servet’le bir
cok alanda 6zdeslikler vardi. Engin abiyi kaybetmistik. Ertesi gin Cumhuriyet Gazetesinde
Sukran SONER kosesindeki yazisini Engin Abiye ayirmisti. Yazisinin bir bolimuinde soyle
diyordu : Ahmet Glryliz Ketenci akciger tedavisi icin ertesi giin ingiltere'ye gidecek. O
aksam moral yemegdi icin toplaniyorlar. icten kederli, distan neseli gériintilii moral yemegi
toplantilarinin bir aninda Bozkurt Nuhoglu “ Engin sen ¢ok yasa, en son sen 0l ki, cenazemiz
ortada, géziimiiz arkada kalmasin” diyor. Oyleydi Engin abi. Esi, dostu, arkadaslari icin
canhiras caba gosterirdi. Bu Servet icinde gecerli sozler.

Sevgili can kardesim yUzlerce ani birakarak cekip gittin. Seni her zaman biraktigin anilarla
yasatacagiz, aydinhklarda uyu.
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Kumsal

SERVET KUMSAL'IN ARDINDAN

Abdullah BUYUKISIK: Servet abi ile uzun zaman birlikte calistik. Basimiz sadolsun.
Yakinlarina sabir diliyorum.

Abidin CANAKKALE: [siklar icinde uyusun, mekani cennet olsun

Asuman Giilay YILDIRIM: Basimiz sagolsun

Beyza METIN: Cok Gzuldim. Basimiz sagolsun. Gergek bir abiydi

Bilge OZKAN: Allah rahmet eylesin, mekani cennet olsun. Camiamizin basi sagolsun.
Bilgin AKBAL: Allah rahmet eylesin. Isiklar icinde uyusun

Birol AYDOGDU: Basimiz sagolsun

Cemil KOCATEPE: Hepimizin basi sagolsun, cok degerli bir abimizi kaybettik, 1siklar
yoldasi olsun.

Dagistan BEKIROGLU: Cok tizgiinim basimiz sagolsun
Enes YILMAZER: Allah rahmet eylesin. Beraber cok calismistik. Basimiz sagolsun.
Erdem SOLMAZ: Allah rahmet eylesin, mekani cennet olsun, basimiz sagolsun.

Erdener ILDIZ: Servet Kumsal arkadasimizin vefati dolayisiyla, tim arkadas ve aile
fertlerine bas saghgi, sabirlar dilerim. Yolu acik ve aydinlk, yildizlar yoldasi olsun...

Erhan KARACAY: Basimiz sagolsun, cok Gzgunim.

Erol CELEPSOY: Hicbir beklentisi olmadan Oda, Sube calismalarini yakindan takip eden
Oda uyelerine, SMM'lere karsilastiklari problemlerle ilgili olarak ne yapabiliriz, elektrik
dagitm sirketlerinin yaptigi uygulama yanlshklarini nasil duzeltiriz diye kafa yoran
toplantilarda bunun kavgasini veren sorguluyan calismalarini yazili olarak kagida doken
konuyu sonuclandirana kadar takip eden son yillarda SMM komisyununda birlikte mesai
yaptigimiz “mekanin sahibi” yiregi genc gtizelinsan Servetagabeyimizi ani kaybetmemizin
derin UzUuntusu icerisindeyim. Unutmayacagdiz. Isiklar icinde uyusun

Ethem ERKOGC: Uzgiiniim, basimiz sadolsun

Evindar AYDIN: Allah rahmet eylesin.Sevenlerinin basi sagolsun. SMM komisyonunda
beraber calistik. Hayat dolu biriydi...

TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi istanbul Subesi
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Kumsal

SERVET KUMSAL'IN ARDINDAN

Ferruh ISKENDEROGLU: Tanridan rahmet, ailesine de bassagligi dilerim.
Galip DEMIRCAN: EMO camiasina ve tim sevenlerine bas saglhgi ve metanet dilerim.

Gani AKSU: Dostum, meslektasim ve uzun yillar komsum sevgili Servet Coskun KUMSAL'
kaybetmenin acisini yasiyorum. Ailesine ve tum dostlarina sabirlar dilerim.

Gazi IPEK: Sevgili Servet abiyi kaybetmenin Uziintiistini yasiyoruz. Orgitimuiz bir
sagduyuyu daha kaybetti. Hepimizin basi sagolsun.

Giyasi GUNGOR: EMO ve ailesine bassagligi diliyorum. Isiklar yoldasi olsun.
Isa GUNGOR: Cok Uzuldim. Basimiz sagolsun. Isiklar yoldasi olsun
Hakki OCAKACAN: Cok Gzuldim, nasil olmus? bildigim bir hastaligi yoktu

Halit KOSIF: Seninle kac dénem SMM komisyonunda birlikte calistik. Oyle titiz ve dikkatli
telaffuzlarin vardi ki anlamamak mumkin degildi. Herkes anlatir, sen toparlardin ve ortak
kararla bitirirdik. Ozel sohbetlerin de bir baskaydi abicim.

Hastaligini bir duyduk, iyiye gittigini soylediklerinde ¢ok sevindik ancak kotu haberi alinca
inanmak istemedik. Bizi zamansiz biraktin abicim... Komisyon sensiz cekilir mi bilmem ama
yokluguna alisacagiz.

Huzur icinde yat herkesin Servet abisi. Yolundan devam edecegiz.

Halis SARI: Allah’tan rahmet, ailesine sabirlar dilerim.
Hasan AKSU: Basimiz sagolsun. Mekani cennet olsun.

Hiiseyin YESIL: daya iiye oldugum andan itibaren tanidim.Tam 45 yil EMO da birlikte
yol arkadasligi yaptik.iyi ki tanimisim.Sessiz ama kararl bir arkadasimizdi.1980 6ncesinde
Taksim'deki blrosu bizim ekibin sik sik bir araya geldigi bir mekanda.

12 Eylil 1980 fasist darbesinde cogu arkadasimiz bir sekilde gdzaltina alindiiste bu
ortamda hem icerideki arkadaslara destek olmak hem de EMO istanbul subenin ¢cok yara
almadan normal ortamlara ulasmasinda kisisel katkilarini unutamam.

Bizim grubun en yaslilarindandi bu yiizden mesleki tecriibesinden de yaralanmak icin sik
sik basvurdugumuz iyi bir mihendis idi.

Kemal 0ZOGUZ: Cok izildim. Rahatsiz oldugundan haberim yoktu. Su an soktayim. Cok
guzel ve yararl bir insandi. Hepimizde emegi vardir. EMO camiasina, ailesine ve sevenlerine
bas saghgi diliyorum.

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasl istanbul Subesi
Aralik 2020



Unutmayacagu Suleyman Servet

Kumsal

SERVET KUMSAL'IN ARDINDAN

Mehmet KARADURAK: Allah rahmet etsin. Isiklar icinde yatsin. Durust iyi niyetli 6zverili
cok iyi bir insandi.

Servet agabey ile 6 sene 6nce SMM komisyonunda tanistim. Piyasadan cok iyi bir projeci
oldugunu biliyordum, ama o zamana kadar tanisma firsatim olmamisti. O komisyon baskani,
ben baskan yardimcisi oldum. O zamandan bu yana komisyonda beraber calistik. Zamanla
komisyon disinda da arkadasligimiz oldu. Cok saygl duydugum, sevdigim, dirust, fedakar,
cok bilgili, eskilerin deyimiyle nev'i sahsina munhasir bir insandi.

Hicbir komisyon toplantisina ¢alismadan, hazirlanmadan gelmezdi, calismadan gelenlere
kizardi. Kendi isinden fedakarlik eder, toplantisini erteler ama komisyon calismalarini
aksatmazdi. Hemen her konu hakkinda cok bilgili olmasina ragmen, herkesin gorisutnu
sonuna kadar dinler, ikna etmeye calisirdi. Cabuk kizardi ama kesinlikle kin tutmazdi.
Herkes gibi ben de ¢ok saygi duyardim. Selcuk Esen'in anilarinda 12 Mart doneminde EMO
icin yaptigi fedakarhklari okuyunca saygim daha da artt.

Senin icin gegmis zaman kipiyle konugsmak ¢ok zor geliyor Servet Agabey, isiklar iginde
uyu.

Mehmet MAZMANOGLU: Cok (iziildim. Basimiz sagolsun.

Mehmet ORA: Basimiz sagolsun, ailesine ve sevenlerine sabirlar diliyorum.

Mustafa AKCAKAYA: Cok Uzuldim, isiklar igcinde uyusun. Yakinlarina bassagligi dilerim.
Mehmet TURGUT: Uziintiim sonsuz, ugurlar olsun SERVET.

Murat GUNDUZAY: Cok Uzuldum. anilan bizimle yasasin. Yakinlarina sabir diliyorum

Mustafa AYDIN: Odamizin hafizasiydi. istanbul Sb. SMM komisyonu ve SMM daimi
komisyonunda beraber calistik. Odamizin gercek cinarlarindan biriydi. SMM daimi
komisyonu toplalantilarina gittigimizde hep yana yana oturur konularin gecmisini ¢ok iyi
bildigi icin bana bilgi verirdi. Dogru bildigi ve inandigi konulari sonuna kadar savunurdu.
Darust, kimseye eyvallahi olmayan, lafini esirgemeyen fakat kimseyi de kirmayan cok
degerli biriydi. Oda ile ilgili islere her zaman zaman ayirir ve bizi yonlendirirdi.

Her katildigimiz toplantida herkes tarafindan saygi duyulan biriydi. Oda icin bir problem
olunca danismak istedigimizde mutlaka zaman ayiran biriydi. Konularin gecmisi ile ilgili
bilgi belge getirir ve el yazisi ile notlar verirdi bize. Oda ile ilgili dokumanlari kendince arsiv
eder gerektigi zaman bize getirirdi.

Cok Gzgunlim cok. Seni cok o0zleyecegim Servet abi. mekanin cennet olsun.

Nihal TURUT: Servet abinin yeri dolmaz. Cok iyi projeciydi. SMM komisyonunda bir ara
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Kumsal

SERVET KUMSAL'IN ARDINDAN

beraberdik. Cok titiz, detayci caliskan, ilkeli bir abimizdi. lyi bir dost ve cok iyi bir proje
muhendisini kaybettik. Basimiz sagolsun.

Nihat KAPLAN: Cok severdim Servet abiyi. Adamdi. Ayni zamanda hemsehrimdi. Basimiz
sagolsun. Allah rahmet eylesin. Mekani cennet olsun.

Nur GULEG: Basimiz sagolsun. Ailesine sabirlar dilerim

Ramazan PALTUN: Degerli meslek blyugumuz, her zaman guleryUzli olan Servet abimin
vefatindan dolayi buyuk bir muteessirlik icindeyim. Elektrik sektoriumuz buyuk bir duayenini
kaybetmistir. Ailesi ve sevenlerine Allahtan sabirlar dilerim. Mekani cennet olsun.

Reha SEN: Servet Kumsal abiyle yollarimiz, ilk olarak 17 Ekim 2015 EMO istanbul SMM
Forumunda kesisti. Kendisini EMO istanbul SMM Komisyonunda tanidim, Onun katildig
SMM Komisyon toplantilarini dikkatle dinlerdim, Genclere her zaman yol gésteren ve onlara
ornek olan bir insandi. Basta Ailesi olmak Uzere, EMO camiamiza ve sevenlerine bas saglhgi
ve sabirlar diliyorum, Isiklar icinde uyusun Buyuk Cinar..

Riza AKCAN: EMO ist. Sb. ailesine bassagligi dilerim.

Selcuk ESEN: Dostlarim Servet Coskun Kumsal arkadasimizi kaybettik. Isiklar icinde
uyusun.

Serdar HARMANCIOGLU: Degerli bir agabeyimizi yitirdik ailesine sabir dilerim Allah
rahmet eylesin mekani cennet olsun

Siddika ODEL: Isiklar icinde uyusun

Seyda SOLUKCU: Allah rahmet eylesin. Hepimizin basi sagolsun

Tayfun ISBILEN: Cok Uziildiim, basimiz sadolsun, isiklar icinde uyusun.

Turan AYDEMIR: Cok Uziildiim.Cok iyi bir arkadas, cok iyi bir insan,cok iyi bir aile babasi
ve isine deger katan birisi idi.1973 yilinda tanima sansi bulmustum.Kesintisiz devam eden
arkadaslk slreci yasamistik. Allah rahmet eylesin.Basta SERVET COSKUN KUMSAL
ailesi ve EMO Ailesine bassaghgi diliyorum. Blyuk kayip

Yilmaz OGRALI: Cok (izildim 40 yillik arkadasim ve iyi birinsandi. Allah rahmet eylesin...

Yiiksel MENGUNOGLU: BUitiin ailenin ve sevenlerin acilarini paylasir, sabirlar diliyorum.
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Yitirdiklerimiz

K. TULIN AYDIN
(23.02.2020-23.10.1999)

Subemiz 36. Donem Yonetim Kurulu
Uyesi; uzun yillar Oda galismalarina emek
veren, muhendislik disinda yasamin
bircok alaninda calisma yuriten Sahin
Ozgll'ti unutmayacagiz.

SAHIN OZGUL
(19.04.1962-06.12.2011)
Subemiz 36. Donem YoOnetim Kurulu
Uyesi; uzun yillar Oda calismalarina emek
veren, muhendislik disinda yasamin bircok
alaninda calisma yiriten Sahin Ozgil'i

unutmayacagiz.
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ALAETTIN ANAHTARC
(30.01.1950-01.12.2002)

Subemiz 36. Donem Yonetim Kurulu
Uyesi; uzun vyillar Oda calismalarina emek
veren, muhendislik disinda yasamin birgok
alaninda calisma vyiriiten Sahin Ozgil'l
unutmayacagiz.

OSMAN CEKEN
(02.02.1959-11.10.2016)

1 Ekim 2016 tarihinde aramizdan ayrilan,
Subemiz calismalarinda oOnemli yeri ve
katkisi olan, IDMMA 1982 vyili mezunu
Osman Ceken’i unutmayacagiz.



Unutmayacagiz

Yitirdiklerimiz

TAHIR CICEKCI MUSTAFA DEMIROREN MUSTAFA BULUT
(21.11.1948-05.10.2017) (20.10.1948-25.12.2017) (09.08.1954-2018)
Subemiz  ydnetim  kurullarinda  Odamizin Subemizin  cesitli Subemizin 30 yili askin tarihi icinde
yer almis, Odamizin  bircok  kademelerinde yillarca gbérev 6nemli bir yer tutmus, uzun yillar buyik

komisyonunda Uye ve yoOneticilik

gorevlerinde bulunan 1980 Mustafa
IDMMA  Mezunu Tahir Cicekci'yi Subemiz faaliyetlerine yaptigr katkiyi zamanlarda  herkesin  omuzbasinda

unutmayacagdiz.
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V| W -
MUSTAFA UGURLAR
(20.08.1953-24.12.2019)

Uye oldudu giinden itibaren Subemiz
ve Oda calismalarina emek veren,
demokrasi micadelesinden bir gln
dahi o6dun vermemis olan Mustafa
Ugurlar'i unutmayacagiz.

unutmayacagiz.

yapmis, IDMMA 1975 Yili Mezunu, bir mitevazilik ve fedakarlikla Oda
Demiroren'in

Odamiz ve caligmalarinda gérev almig, bitin zor

durmus Mustafa Bulut'u unutmayacagiz.

" 1

SUDYO DOG
ZIYA CAGLI
 (15.01.1951-20.12.2020)
Uyemiz Ziya GCagl, vyillardir tedavisini
strdardugu hastalik sonucu
20.12.2020 sonsuzluga ugurlandi.
Ailesine,yakinlarina,arkadaslari-na,
bassagligi, sabir ve sagliklar dileriz.
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ORD. PROF. BEDRi KARAFAKIOGLU’NU
SAYGIYLA ANIYORUZ

Hocamiz1 menfur bir saldir1 sonrast yitirmemizin
42. yilinda, pandemi nedeniyle ilk defa mezari
basinda anamiyoruz. Kuskusuz Bedri hocamiz
konusabilseydi “Hepinizin saghgi ve giivenligi
benim onceligim. Bu sene gelmeyin” derdi.

Biz de Bedri hocamiza, “43. yilda ¢igeklerimiz ile
ziyaretinize gelecegiz” diyoruz.
Degerli Bedri hocamiz, daima kalbimizdesiniz.

Istanbul Subemiz aciliyor...

EMO Istanbul Subesi, Oda Genel Merkezi’nin 7.
Olagan Genel Kurulunda almman karari iizerine
1961 yilinda acildi. ITU Elektrik Fakiiltesi
Dekan1 Ord. Prof. Bedri Karafakioglu’nun
Subemiz ilk yonetim kurulu bagkani olmasi o
glinden bu giine odamiz ve subemiz adina onur
kaynagi olmaya devam ediyor.

Asistaninin kaleminden...

Bedri hocamizi yitirdigimiz 1978 yilinda asistani olan ve 25 Aralik 2015 tarihinde aramizdan
ayrilan Prof. Dr. Giinsel Durusoy’un kaleminden kisiligi,

Bedri Bey’i tanir miydiniz?

Ne yazik ki tantyamadiniz sevgili geng arkadaslarim.

Hangi yonii daha agir basiyordu? Karistirryorum su anda.

Hosgorii ve anlayigt mi1?

Derin insan sevgisi mi?

Yardimseverligi ve bobiirlenmekten uzak 6zverisi mi?

Kivrak zekasi, yerinde ve ¢abuk karar alma, olaylarin 6ziinii yakalama yetenegi mi?
Severek yaptig1 ve gergekten sayildigi idarecilik yonii mii?

Ince niikteleri, simsicak sohbetleri mi?

Umursamaz gibi goriinen davraniglar1 altinda yatan kararli ve ne istedigini bilen kisiligi mi?
Yeniliklere a¢ikligi, her yastan kisi ile anlasabilme 6zelligi mi?

Ustiine diiseni, hatta daha fazlasmi yapma, sorumluluklarmdan kagmama cesareti mi?
Kendisine ve insanlara giiven ve saygis1 m1?

Her olaya akilc1 ve olumlu yaklasimi mi?

Pesin hiikiim vermeme aligkanligi mi1?

Sanirim bunlarn tlimiiydii Bedri Bey’i, Beri Hoca’y1, Bedri Baba’y1 olusturan 6zellikler...



Universitemize, fakiiltemize cok emegi gecti Bedri Bey’in. Geng kadronun daha iyi sartlara
kavusturulmasmin {iniversiteler i¢in 6nemini yilmadan savundu. Universitesi, fakiiltesi ve
tilkesi adina 6nemli gorevler aldi sik sik, kuvvetli kalemi ile ¢ok karmasik konular1 en iyi ve
en acik sekilde ortaya koymay1 basariyordu. Zor, cetrefil islerin adamiyd: Bedri Bey. Bu
Olciide ¢ok gorev yliklenmesini dogal bir olay olarak karsiliyor, yiikstinmiiyor, ugrasmaktan
cekinmiyordu.

Nasil beceriyorsa beceriyor sanki hi¢ derdi yokmus gibi goriiniiyordu. Bir yandan sizin
derdinize care ararken, bir yandan tatli bir espri ile havayr yumusativeriyor, olayin
gerginligini azaltiyordu.

Calisiyordu, calistigi belli olmadan. Bir yemek sirasinda tartisiyorduk yeni terimleri. Bir¢ok
sozciik boylece Tretiliveriyordu. Sohbetleri dolu doluydu. Eski hocalarimizi taniyip
seviyorduk onun agzindan. Farkmna varmadan Teknik Universite tarihini yastyor, dersler
cikariyorduk.

Onun i¢in insanlar vardi Kusurlary, yetenekleri, dertler ve sevingleri ile birlikte sevip
benimsedigi...

Onun icin 6grencileri vardi. Cok sevdigi, yaramazliklarinin gérmezden geldigi, her birine
kendince isim buldugu...

Onun i¢in Yurdu, Universitesi, Fakiiltesi, Kiirsiisii vardi, bircok sey verilecek, gelistirilecek,
yiiceltilecek...

Veriyordu, verebiliyordu da...

Taa ki 1978’1in 20 Ekim’ine kadar...

Kiyilmayacak biriydi BEDRI BEY.

Hayat Hikdyesi

Ord. Prof. Bedri Karafakioglu, 1915
yilinda Corum’da dogdu. 1932°de Adana
Lisesi’'nden mezun olduktan sonra
Istanbul Miihendis Mektebi’ne smavini
kazanarak girdi. 1937 yilina kadar
o0grenimine Yiiksek Miihendis Mektebinde
devam ettikten sonra Paris’te Ecole
Nationale Superieure des
Telecommunications’da yiiksek
O0grenimini tamamladi.

Yurda dondiikten sonra yeniden Yiiksek
Miihendis Mektebi’'ne girdi. 1939°da
Docgent ve 1948’ de Profesor oldu.
Karafakioglu, 1948-1954  yillarinda
Telgraf-Telefon Teknigi Kiirsiisti
Profesorii olarak gorev yapti.

Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Fakiiltesindeki gorevlerine ek olarak
1954°de kurulusundan itibaren 1957 yilina kadar ITU Teknik Okulu Miidiirliigiinii {istlendigi
gibi ayni1 okulda Ogretim gorevi de yapti ve sonra Miithendislik Mimarlik Fakiiltesi haline
gelen bu kurulustaki 6gretim gorevine dldiiriiliinceye kadar devam etti.




Basarili ¢aligmalarindan otiirti, FElektrik Fakiiltesi Profesorler Kurulu 1960 yilinda
Karafakioglu’nu ilgili kanun ve tiiziiklere uygun olarak Telekomiinikasyon Teknigi Kiirsiisii
Ordinarytisliigline, oybirligi ile sectiler.
1960-1961° de Kurucu Meclise Istanbul
Teknik Universitesi temsilcisi secilen Ord.
Prof. Bedri Karafakioglu bu siire iginde
fakiiltedeki 6 gretim gorevini de siirdiirdii.

1963-1965  yillar1 arasinda O.E.C.D.
' Bilimsel Arastrma Komitesi Tiirkiye
temsilcisi olarak gorev aldi.

1964-1965 yillarinda ITU Elektrik Fakiiltesi
Dekanligi ve 1965-1969 vyillarinda Istanbul
Teknik Universitesi Rektorliigii gorevlerini yapti.
Rektorliigii swrasinda, Ogretim ve arastirmayi
gelistirme  bakimindan  6nemli  adimlarin
atilmasina Onayak oldu; iki kademeli 6gretimin
uygulanmasi, Temel Bilimler Fakiiltesinin
kurulmas;, ITU  Ayazaga  kampiisiiniin
gerceklesmesi gibi onemli kararlar alimmasimni
sagladi.

Bu arada 1963 yilinda TRT
yonetim kurulu iyeligi
| gorevini de stlendi ve bu
gorevi 1968 yilma kadar
siirdiirdii. 1970-1975 yillarinda
Avrupa Rektorler
Konferansma Tirkiye
temsilcisi olarak katild:.

1972-1976  yillarinda  Karadeniz
Teknik Universitesinde de Ogretim
gorevi yapmistir.

1973-1976 yillarinda Yiiksek
Ogretim Kurulu iiyeligi ve Universite
Denetim Kurulu Uyeligi yapmustir.
1977 yilinda yeniden ITU Elektrik
Fakiiltesi Dekanligma segilen, Ord.
Prof. Bedri Karafakioglu



degisik zamanlarda Dbir¢ok
bilimsel kongreye katilmis,
bilimsel temsilcilik gorevleri
yapmig, yerli ve yabanci
birgok bilimsel ve sosyal
kuruluslara iiye  olmustur.
Ord. Prof. Bedri
Karafakioglu’nun yabanci
dilde yaymlanmis 5 makalesi,
Tiirk¢e yaymlanmis 8 telif, 13
terciime kitabl, 9 telif, 13
terclime makalesi vardir.
Elektrik Fakiiltesinde ve diger
Ogretim kuruluglarinda
Telefon isletmeciligi,
propagasyon, Telefon aletleri, Telgraf ve telefon aletleri, komiinikasyon, Telekomiinikasyon
Olgme, Muhabere Teknigi adli dersleri vermis ve Telekomiinikasyon Olgme ve
Elektroakustik laboratuvarlarini kurmus ve yiritmiistir. Ord. Prof. Bedri Karafakioglu,
ogrenciler i¢in tiikenmez bir ilham kaynagi olmus, kiirsiisiinde ¢alisanlara daima rehberlik
etmistir. Bu arada, Fakiilte ve Universitedeki arkadaslarmin gerek teknik ve gerekse idari
problemlerindeki gii¢liiklerini ¢ozmeye yardimci olmustur.

Kendisi gayet diirlist,
aclk sozli, temiz ve
saglam karakterli,
duygulu, yardimsever,
arkadaslar1 ve 6grencileri
tarafindan  pek  c¢ok
sevilen, saygi duyulan ve
takdir edilen nadir bir
bilim adami idi. Ord.
Prof. Bedri
Karafakioglu’nun 20
Ekim 1978 de ITU
Elektrik Fakiiltesi
Dekanlig1 gorevini
yaparken ve kendisinden
bliyiik hizmetler _
beklenilen bir ¢aginda, - gy - -
pusu kurularak alcak¢a Oldiiriilmesi, sadece Elektrik Fakiiltesi ve ITU icin degil
memleketimiz i¢in de yeri doldurulamaz biiyiik bir kayiptir.

Katliam Giinii yasananlar...

Olay sabahi Bedri Karafakioglu, her zamanki gibi ayni yoldan iiniversiteye gitmek ic¢in
dolmus duragina dogru 9.20 ‘de Atakody’deki evinden ¢ikti. Bakirkdy Gengler Caddesinde,
9.30 civarinda Sular idaresi dniine geldigi sirada, 34 YY 091 plakali ¢alnti oldugu belirlenen



Anadol marka bir aragtan
yolunu kesen 3 kisinin agtig1
yaylim atesi ile wvurularak
yere yigildi. Karafakioglu,
SSK Yenimahalle
Dispanseri’sine gotiiriiliirken
yolda hayatini kaybetti.
Olay yerinde uzun menzilli
veya otomatik bir silahtan
ciktigi  belirlenen 9 mm
capinda bos kovan
\ bulunmustur. Gorgii taniklar
" i A saldirganlarm 20 - 25
yaslarinda olduklarini, bir tanesinin sakalli oldugunu ifade etmistir.
Yapilan otopside, Bedri Karafakioglu’nun karninin ve boynunun sol taraflarindan aldigi 2
kursunla hayatini kaybettigi, 3. bir kursunun ise basini siyirdigi saptandi. Polis ¢ok yonlii
sorusturma baglatildigini agikladi.

Bedri Karafakioglu’nun
Oldiiriilmesi  biiyiik bir sok
yaratirken, demokratik
kuruluslarca tepkiyle
karsilandi. ITU ve Istanbul
Universitesi’nde ogretime
stiresiz ara verildi.

Karafakioglu’nun Olim
haberinin duyulmasi, ayni giin
sabah baglayan sinav
déneminin ilk giiniinde ITU’de
sok etkisi yarattl. Gilimiissuyu
Binasinin  Oniinde toplanan
O0grenciler, Taskisla’ya ardinda
Magka’ya yiiriidiiler, tiim ITU
camiast tek yiirek olarak
Taksim Meydani’na yiiriidii ve Anit’in etrafinda halka olarak oturma eylemi yaptilar.

22  Ekim 2018 giinii gok
delinmiscesine yagan yagmura
ragmen her kademeden Ogretim
gorevlisi, calisan1 ve 6grencileri
biliyiik bir kalabalikla kendisine
veda etmek icin bir araya
geldiler. Rektor olarak gorev
yaptigi  Taskigsla  Binasi’nda
yapilan torenin ardindan eller
iizerinde Sisli Camisi’ne, oradan
da ebedi istirahatgaht olacak
Zincirlikuyu Kabristani’na
tasindi.




Universitemizin Elektrik Fakultesi Dekani, el(i Rektorlerimizden blyltk insan, degerli Hocamiz
Ord. Prof.

BEDRi KARAFAKIOGLU' nu

Ulkemizin wvarligina yonelik tertiplerizinde Universitemizi hedef alan menfur bir
cinayet sonucukaybetmis bulunuyoruz.

Cenaze 22. 10. 1978 pazar giinli saat 11.00'de Taskisla Merkez Bina’da yapilacak téren
ve Sisli Camii'nde kiinacak 6gle namazindan sonra Zincirlikuyu Mezarh@i’'nda topraga verilecektir.

Derin Gziktl ile duyurulur.

istanbul Teknik Universitesi Rektorligi i.T.U. Gemi insaah Fakiliesi Dekanhg
i.T.U. Elektrik Fakiiltesi Dekanhd i.T.U. Temel Bilimler Fakiiltesi Dekanlig:
i.T.U . insaat Fakiiltesi Dekanhg: i.T.U. Macka Elektrik Fakiiltesi Dekanhigs
i.T.U. Mimarhik Fakiiltesi Dekanhgs i.T.U. Macka Mimarhk Fakiiltesi Dekanhg
i.T.U. Makina Fakiiltesi Dekanhg: i.T.U. Macka insaat Fakiiltesi Dekanhg
i.T.U. Maden Fakiiltesi Dekanhg i.T.U. Macka Makina Fakiiltesi Dekanhg
i.T.U. Kimya Fakiiltesi Dekanhgs i.T.U. Metalurji Fakiiltesi Dekanh

i.T.i. Mihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Dekankji i.T.i. isletme Miuhendisligi Fakiiltesi Dekanhg:

Ilerlemeyen hukuki siirec...

Sorusturma sirasinda, katillerin olaydan birkag¢ giin 6nce de Karafakioglu’nun evinin 6niinde
dolastiklar1 ortaya ¢ikti. Gorgii taniklarmin ifadelerine gore saniklarin temsili resimleri ¢izildi
ve her tarafa dagitildi. Sorusturmanin ilk giiniinden itibaren ¢ok sayida insan gozaltina alindi,
pek cok kiside katil olabilecegi siiphesiyle aranmaya baslandi. Ancak, ne sorusturmayi
yiiriiten Bakirkdy Cumbhuriyet Savcilary, ne de Istanbul Emniyet Miidiirliigii Siyasi Sube
yetkilileri hi¢bir zanlin gercek katil oldugunu kanitlayamadi.

Sorusturma dosyasi, 12 Eyliill 1980 sonrasi Istanbul Sikiydnetim Komutanlhigi Askeri
Savciligi’na devredildiginde, ortada ne agilmis bir dava bulunuyordu, ne de itham edilebilecek
bir sanik. Aradan gecen iki y1l boyunca sorusturmadan umutlar tiikkenmeye basladi.

Istanbul Sikiydnetim Komutanhigi Askeri Savciligi'nca yapilan calismalar da basari
kazanamadi. Sikiydnetim Istanbul’dan kaldirilinca, sorusturma dosyalar1 Diyarbakir
Sikiyonetim Komutanligi’na devredildi. Diyarbakir Cumhuriyet Savciligi’ndaki bekleme
doneminden sonra, dosya 1986 yili baslarinda yeniden Bakirkéy Cumbhuriyet Savciligi’na
dondii, savcilik¢a 986/10344 hazirlik numarasi ile tozlu raflarda yerini ald1.

Bedri Karafakioglu cinayeti dosyasi yillarca faili mechuller arasinda bekletildikten sonra,
sonunda zaman asimina ugradu.

22 Ekim 1978 tarihinde Cumhuriyet Gazetesi’ndeki kosesinde Ugur Mumcu’nun yazisindan
almmt1 yaparsak;

Onlem Almak...

Yontemleri hep ayni. Terorist ¢ete, dnce oldiiriilecek olan kimsenin evini, adresini ve isyerini
saptiyor. Birkag giin izliyorlar. Sonra, ¢alint1 bir arabayla yaklasip, ates ederek kagiyorlar.
CIA gorevlisi David Galula, “Ayaklanmalar1 Bastirma Hareketleri, Teori ve Tatbikat1” adli
yapitinda soyle yazmis:

Once “suursuz terdrizm”, yani gelisigiizel terdr hareketleri, saga sola bomba atmak, yangin
cikarmak; sonra, “secilmis terdrizm”; polis, postaci, belediye baskani, belediye meclis iiyesi
ve 6gretmen gibi insanlar1 6ldiirmek...

Uzerinde, tabanca, bomba ve Oldiiriilecek kisilerin ad ve adresleriyle yakalanan sagci
teroristin giivenlik gorevlilerine yaptig1 aciklamalarla, Ord. Prof. Bedri Karafakioglu olaymi
karsilastirirsaniz, terorist yontemler konusunda az ¢ok bilgi sahibi olabilirsiniz.
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BEYLIKDUZU TEMSILCILIGI

Adres: Blyulksehir Mahallesi Belediye Cad No:22
Beylicium AVM Kat:4 No:108 B-C Beylikdiizii /
Istanbul

Tel: 0212 8538062

CERKEZKOY TEMSILCILIGi

Adres: Gazi Mustafa Kemal Pasa Mah. Oztrak Cad.

Dogramaci Apt. No:4 Daire:2 Cerkezkdy - Tekirdag
Tel: 0282 7267017 - Faks: 0282 7267017

GCORLU TEMSILCILIGI .

Adres: Eski Hikiimet Cad. Kurtgoz Ishani No:2/28
Corlu - Tekirdag

Tel: 0282 6531666

EDIRNE TEMSILCILIGI

Adres: Mithatpasa Mah. Inona Cad. Erdi Apt. K:1
No:1 Edirne

Tel: 0284 2136915 Faks: 0284 2122680

KADIKOY TEMSILCILiGi

Adres: Kozyatagi Mah. Cardak Sok. Sasmaz Sitesi
B1 Blok No:2 Daire 10 Kadikdy - istanbul

Tel: 0216 3899595 Faks: 0216 3896464
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KESAN TEMSILCILIGi

Adres: Yukar Zaferiye Mahallesi Pasayigit Cad
No:32-A/103 Tel:4 Kesan - Edirne

Tel: 0284 7149832 Faks: 0284 7148595

KIRKLARELi TEMSILCILiGi

Adres: Karakas Mah. Yeni Gurpinar Pasaji K:2
No:48 Kirklareli

Tel: 0288 2142701 Faks: 0288 2122701

LULEBURGAZ TEMSILCILIGi

Adres: Yeni Mah. Fatih Cad. No: 35 K:2 Lileburgaz
- Kirklareli

Tel: 0288 4128043 Faks: 0288 4128043

SiSLi TEMSILCILiGi

Temsilci:

Adres: Perpa Ticaret Merkezi A Blok Kat: 14
Okmeydani - Sisli / Istanbul

Tel: 0212 2205773 Faks: 0212 2207198

TEKIRDAG TEMSILCILIGI
Adres: Belediye Is Merkezi No:604 Tekirdag
Tel: 0282 2625097 FAKS: 0282 2625097
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EMO ISTANBUL SUBESI

Adres: Ergenekon Mah. Cumhuriyet Cad. 173/1 Harbiye - Sisli / istanbul

Telefon: 0212 259 11 50
Faks: 0212 258 36 55

Whatsapp: 0542 80 80 345
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emoistanbul

Oda Aidatlarinizi Kredi Kartinizla - DETAYLI BILGI
Giivenli Ortamda fldeyebilirsiniz |(|N TIKLAYINI/



http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=124058&tipi=2&sube=6

