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STAJ ÇALI MALARI 2006-2007

Her yıl EMO-Genç tarafından yapılan öğrencilere staj 
olanağı sağlanması çalışması bu yıl da Mart ayı itibarıyla 
başladı. Öğrenci arkadaşlarımızın fi rmalardan staj 
kontenjanı sağlama ve başvuruları kabul etme çalışmaları  
devam etti. Bugüne kadar öğrenciler tarafından 
gerçekleştirilen çalışma kapsamında 2006 yılında 34 
fi rmadan 97, 2007 yılında 40 fi rmadan 110 kişilik staj 
kontenjanı sağlandı. Başvuran öğrencilerin yerleştirilmesi 
yapıldı. Yerleştirilen öğrencilere e-posta ve internet  
yoluyla haber verildi.

BAHAR DÖNEM  TANI MA ÇAYLARI
Elektrik Mühendisleri Odası Öğrenci Komisyonu EMO-
Genç İstanbul, her yıl gerçekleştirdiği Geleneksel Tanışma 
Çayı etkinliğini 10 Mart 2006 Cuma günü, EMO İstanbul 
Şubesi Tülin Aydın Eğitim Merkezi'nde gerçekleştirdi. 60 
öğrenci katıldı. 2007 yılında yapılan EMO-Genç Tanışma 
Çayı ise 6 Ekim 2007 günü gerçekleştirildi. 45 öğrencinin 
katıldığı etkinlikte EMO-Genç sunumu yapılarak gelecek 
dönem çalışmaları aktarıldı.

OKUL KAYITLARI
Yaz dönemi biterken okulların yeni kayıt dönemleri 
başladı. Bu amaçla okulların kayıt günlerinde EMO 
ve EMO-Genç’i anlatan dokümanlar hazırlandı ve 
öğrencilere-öğrenci velilerine dağıtıldı. 

2006-2007 YILI Ç NDE YAPILAN 
KURSLAR, SEM NERLER
-  TEMEL JAVA
-  TEMEL LINUX
-  YAPAY ZEKA VE İLERİ JAVA
-  WEB TASARIM
-   WEB PROGRAMLAMA
-  HOBİ ELEKTRONİĞİ
-  TOPRAKLAMA, İÇ TESİSAT, KOMPANZASYON
-  PIC PROGRAMLAMA
-  MIND MAPPING

GELECEK DÖNEM ÇALI MALARI
• EMO-Genç Enerji Çalışma Grubu kuruldu
• EMO-Genç Elektrokimya Çalışma Grubu kuruldu
• EMO-Genç Hidrojenli Araba 2 Çalışma Grubu kuruldu
• EMO-Genç Robot Çalışma Grubu kuruldu
• Çocuklara Bilgisayar konulu çalışma başlatıldı.
• Gelecek dönem içerisinde 6 kurs, tanışma çayı ve panel-
forum gibi etkinliklerin hazırlıkları devam etmektedir. 
• Ayrıca EMO-Genç İstanbul isimli bir derginin de 
çalışmaları devam etmektedir.

EMO-GENÇ STANBUL ÇALI MALARI
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Her yıl yapılan EMO-Genç piknikleri 2006 ve 2007 yıllarında 
da yapıldı.


