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(1 SUBE BASKANIMIZ DONDU

30 Haziran 1992 tarihinden bu yana Lon-
dra'da tedavi goren Sube Baskanimiz,
bagarili kemik iligi nakli sonrasi tedavisi ta-
mamlanarak |zmir'e déndi. 12 Aralik'ta
aramiza donen Nihat OZGUL, zor giinleri
agmasinda katki ve destegini eksik etmeyen
liyelerimize sonsuz tesekkirlerini iletiyor. -

(7 GELENEKSEL EMO GECESI
YAPILDI

Odamizin 38. Kurulug Yildoniimi nedeni ile
diizenlenen geleneksel yemekli gecemiz 5
Aralik'ta gergeklestirildi. Cosku ile kutlanan
gecede meslekte 40 ve 25. hizmet yilini ta-
mamlayan (yelerimize plaket ve belgeleri su-
nuldu. ) :

0 USAK TEMSILCILIGINDE GOREV
DEGISIMI
Subemizin 6nerisi, Oda Yonetim Kurulunun

karar| ile gobrevden alinan Siileyman
ARIOGUL'un yerine Temsilcilige Galip DURU,

Temsilci Yardimeiliklarina llhami KOZAK ile’

Yiksel TOPAG atandilar. Yeni Temsilcilik
Grubuna gérevlerinde basarilar diliyoruz.

0 IKK GALISMALARI ‘
TMMOB'a bagl Odalarin' [zmir birimlerince

olusan ve sekreterya gdrevi bu dénem

Subemizee yiriitilen lzmir || Koordinasyon
Kurulu ¢alismalarini toplanti ve etkinliklerle
siirdiiriyor. IKK biinyesinde olusturulan Ber-
gama - Ovacik Altin Madeni, Atatiirk Orman
Alani, Kordon ve Karslyaka Sahil Yolu ve
lzmir Kérfezi Komisyonlarinin raporlari geregi
yapilmak Uzere ilgili kuruluglara gonderiliyor.
Kamuoyu ve dyelerimizin bilgilenmesi
amaclyla da yayin organlari ve basina iletili-
yor. Kasim ay icerisinde IKK etkinligi olarak
"Mihendislik Egitimi ve Sorunlari" paneli
diizenlendi. Yine kurulun bir etkinligi olarak
Meslek Odasi ydneticilerinin bilgilenmesi
amactyla ISO 9000 kalite, glivence sistemleri
brifingi verildi. Brifing dncesi Bornova Bele-
diye Bagkani Ali SOZER'in dnerisi ve katilimi
ile [zmir Konseyi giindeme alindi. Gériisme
sonucunda konunun tekrar degerlendirilerek
|zmir kentinin tim sorunlarinin tartigilacagi ve
tim demokratik ve yerel érgiitlerin katilacag
.bir kurultaya kadar uzayabilecek ¢dziimler

tizerinde durulmasi kararlastinldi.
(7 KOMISYONLAR
Y.G. KOMISYONU: Komisyonumuz son top-

lantisinda; 400 KVA'a kadar tesislerde gerek-
sinim duyulan tip projelerin hazirlanmasi, Elek-
trik Tarifeleri Yonetmeliginden farkli olarak
uygulanan hizmet bedellerinin engellenmesi
icin yasal yollar dahil girisimde bulunulmasi,
|zmir Kentinin Y.G. planlama ve hedefleri ko-
nusunda TEK lzmir Elektrik Dagitim
Milessesesi yetkililerinden brifing talebinde.
bulunmasi, igyerlerinde igletme sorumlusunun
zorunlu olarak aranmasinin saglanmasi konu-
larinda baglatilan ¢alismalarin tamamlan-
masina yénelik sorunlari gorigti.

- SMM KOMISYONU: 1993 yili elektrik
mithendisligi asgari Ucret tarifeleri ve mesleki
denetim uygulamalari tizerine ¢alismalarini ta-
mamlayan Komisyonumuz yore katsayilan ve
TUS puanlamasi konularinda gériismek tizere

: — haftalik periyotlarla toplantyor.

- AG KOMISYONU: Komisyonu-
| muz, elektrik Kazalarini 6nlemek
i (zere yeni ve eski tesislerde kul-
lanimi zorunlu olmasi distinilen
toprak kagagi roleleriyle ilgili
goriistini Yonetim Kuruluna sun-
mugtur.

- ASANSOR KOMISYONU: TEK
[zmir Elektrik Dagitim Muesse-
sesinin yonetmeliklerle belirlenmis
gorevleri olmasina ragmen
asansor konusunda sorumluluk al-
mamasl (zerine konu Enerji ve
Tabii Kaynaklar Bakanligr'na iletilerek goriis

. alinmigtir. Bakanhgin yazisini degerlendirilen

Komisyonumuzun goriigleri dogrultusunda
yonetmeligin isletimesine yonelik ¢alismalara
baglaniimigtir. :

- SOSYAL VE KULTUREL ETKINLIKLER
KOMISYONU: Komisyonumuz toplantisinda

.27 Ocak Muhendislik Mimarlik Giinii ve 27

Aralik Mesut ULUTAS'I anma etkinliklerinin

yanisira 3 aylik etkinlik programi goriigiildi.

(327 OCAK MUHENDISLIK-MIMARLIK
GUNU

Subemizin onerisi ve TMMOB Yonetim Kuru-
[unun karari ile 27 Ocak tarihi Mihendislik ve
Mimarlik Giinii olarak belirlendi. TMMOB Ya-
sasinin Tirkiye Biylk Millet Meclisinde kabul
tarihi olan 27 Ocak'ta her yil kutlamalar
yapllacak, sorunlarimiz gériisilecek.

(J SMM UYELERIMIZIN DIKKATINE
Odamiz her yil oldugu gibi bu yilda 1 Ocak ta-
rihi itibari ile yeni asgari iicret tarifelerinin uy-
gulamasina bagliyor. Uygulamaya ait esaslar
yazi ile tim SMM Uyelerimize iletilmis olup
1993 yili Mesleki Denatim Uygulamalari ve
Asgari Ucret Tarifeleri kitapgiginin dagitimi
Sube ve Temsilciliklerimizde baglamistir.

Bu yil, lzmir ilimizde TUS puanlamasina
gegilmesi karari alinmistir. Ayrica Uyelerimize
gegerlilik stresi 31.12.1992 tarihinde sona
eren SMM ve BT belgelerini yenilemelerini
animsatiyoruz.

(7 ASANSOR DENETIMLERI

Makina Mihendisleri Odasi ile birlikte
stirdirdiigiimiiz asansor denetimlerinin, Bor-
nova ilgesinde birinci raporlarin alinmamasi ile

. alan Erzincan Depreminden sonra |zmir'de

\
laniminin 6nemli oldugunu ancak esas olanin ;

ortaya ¢ikan sorunun ¢oziimi amaciyla
yapilan Uglii toplantida, Bornova Belediye-
si'nin raporlarini almayan asansorlii bina
yoneticilerini uyarmasi karari alindi. Ayni top-
lantida Belediye'nin Imar Yasasina aykiri bir
uygulamasi giindeme getirerek, kiigik isyeri
ve konutlarda yapi ingaat izni alinmasi asa-
masinda aranmayan tesisat proje ve fenni
mesuliyet uygulamasina son vermesi istendi.
Bornova Belediye Bagkani Ali SOZER top-
lantida, bu uygulamaya son verildigini ve ya-.
sanin gereklerinin yerine getirilecedi duyurul-
du. : " A .
7 YAPI DENETIMINDE MESLEK
ODALARI VE TSE'NIN YERI

Denetim eksikligi-nedeni ile sik sik basinda yer

meydana gelen yer sarsintilari ile giindeme
gelen yapr denetiminin esaslarini gériigmek
lizere yapi Gretim siirecinde yeralan 4
Odanin yoneticileri ile Bornova Belediyesi ve
TSE'nin katildhgr toplanti 1 Aralik 1992 tari-
hinde gergeklestirildi.

Toplantida s6z alan Meslek Odalan
yoneticileri, yapilarda standart malzeme kul-

projeye uygun yapi ve tesislerin ingaasini
sajlamak oldugunu vurguladilar. Saglik
yapilagsma da sorumluluklari olan kurum ve ku-
ruluglarin gérevlerini kendi ihtisas konularinda
daha etkin olarak yerine getirmeleri gerektigi
belirtilen toplantida standart digi malzemelerin
iiretim ve dagitim agamasinda denetlenmesi-
nin daha ciddi ve caydirici dnlemlerle
yapilmasi boylece bu tir malzemelerin
tiketime sunulmasinin engellenmesinin gerek-
tigi Uzerinde duruldu.

(7 MANISA VE MUGLA
TEMSILCILIGIMIZDEN

EMO Manisa ve Mugla Temsilciligimiz ile Te-
lefon Bagmuidirlikleri arasinda, telefon teknik
sartnamesinin uygulanarak kentin bina tele-
fon baglantilarinin gelisigtizel ve sagliksiz tesi-
sini onlemek, yeni inga edilen yapilarda
yasadifimiz ¢agin gereklerine uygun olarak
telefon haberlegmesinde giiven ve kalitenin
arttinlmasini saglamak amaciyla protokol im-
zalandi. 22.10.1992 ve 16.11.1992 tarihinde
yirirlige giren protokoller ile bu tarihten iti-
baren Elektrik Uygulama Projelerinde PTT
onay! aranacak. ‘

0 KUGUK KURUL TOPLANTISI

19.11.1992 tarihinde toplanan ve giindemi;
Yonetim Kurulu Galigmalarinin degerlen-
dirilmesi, isyeri temsilciliklerinin olusturulmasi,
yardim sandiyi kurulmasi, TEK'in yeniden
yapilanmasi ve onimizdeki ddonem
caligmalarina iligkin onerilerin alinmasi olan
Kurul, tim konulari goriiserek degerlendirdi
ve onerilerde bulundu.

(J EEB'93 KATALOGU

Odamiz tarafindan hazirlanan Elektrik - Elek-
tronik - Bilgisayar katalojunun hazirlanmasi
caligmalari Ankara Subemiz tarafindan
baglatilmistir. Basimi 1993 yilinda gergek-
lestirilecek yeni katalogda Alfabetik Firma Di-
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zini, Sektdrler, Uriin, Hizmet ve Serbest
Tanitim bolimleri yer alacaktir. ;
Sézlesme imzalama ¢alismalarina bélgemiz-
dede baglanmis olup Subat 93 sonuna kadar
slirecektir. Katalogda yeralmak isteyen Kisi
ve kuruluglar Subemize bagvurabilirler.
0 EMO UYE KIMLIK KARTLARI
YENILENIYOR
Yeniden diizenlenen tiye kimlik kartlarinin ye-
nilenmesine baslanildi. Yenileme igin bir
fotograf, kimlik bilgileri ve kart bedeli ile bir-
likte Subemiz veya birimlerimize bagvurmamiz
yeterli olacak. 1 Mart 1993 tarihinde eski bel-
gelerin gegerlilik siresi bitecektir.

(7 EGE SERAMIK GEZISI
11 Kasim 1992 tarihinde yelerimiz ve DEU
Elektrik ve Elektronik Bolimii égrencilerinden
yaklagik 40 Kisinin katilimi ile gergeklestirilen
gezimizde fabrika tretim sistemi hakkinda bil-
gi alindi. Yilda 75 milyon m2 yer ve duvar se-
ramigi Gretilen fabrikada kullanilan otomas-
yon sistemi ilgi ile izlendi.
(7 NUMARA - OLUM TEHLIKESI

ve SEHIM SABLONU

Uyelerimiz tarafindan gereksinim duyulan se-
him sablonu 8lim tehlike isareti ve numara
sablonlari Subemizce satisa sunulmugtur.

(J HABER BULTENI REKLAM
BEDELLERI

Aylik periyotlari yayinlanmakta olan Sube
Biiltenimizin reklam bedelleri 41. sayfadan
gecerli olmak (zere agagidaki sekilde yeni-
den belirlenmistir.

Tam sayfa 2.000.000 TL., 1/2 sayfa,
| 1.000.000 TL., 1/4 sayfa 500.000 TL.

J PROJE KONTROL MU?AVI'HLIGI

HIZMET! YONETMELIGI YAYINLADI
Bayindirlik ve Iskan Bakanli§i tarafindan,
amag ve kapsami, genel ve katma biitceli
kurum ve kuruluslar ile 6zel idare ve beledi-

| yelerin, yaptirdiklari veya bu kuruluglara su-
nulan, mithendislik ve mimarllk hizmetlerine ait

projelerin kontrollik hizmetleri ile bu kuru-

. luslarca talep edilecek diger teknik misavirlik

hizmetlerinin, serbest olarak ¢aligan miisavir
mihendis ve mimarlik firmalarina
yaptiriimasinda uygulanacak hiikiimleri belir-
leyen yonetmelik, 10 Aralik 1992 tarihli Resmi
Gazetede yayinlanarak yirirlige girdi.

Proje Kontrol Miisavirligi Hizmetini, idare
adina, tlkemizde ve diinyada gegerli ve
idare ile mutabik kalinan esaslar, kriterler ve
yontemler dogrultusunda bilimum mihendislik
ve mimarlik projeleri ile hesap ve gizimlerin
tetkik ve kontrolii ile projelerin uygunlugunun
onaylanmasi olarak tarifleyen yonetmelikte,
proje kontrol misaviri olabilme kogullari
icerisinde, TMMOB'ye (iye olmak, en az 12 yil
fiilen sahibi veya yoneticisi olmak bagl bulun--
dugu meslek odasindan faaliyet belgesi getir-
mek gibi maddeler yer almaktadir.
Yonetmelige gore proje Kontrol Misaviri
(PM) belgesi Bayindirlik ve Iskan ba-
kanliginca verilmektedir. ligilenen tyelerimiz
genis bilgiyi Subemizden alabilirler.

(7 TEK, ASANSORLERIN INCELEME VE

DENETIMLERINDE SORUMLUDUR

ligili yasa ve ydnetmeliklere ragmen
biinyelerinde Elektrik Miihendisi bulunmayan
asansdr firmalaninca yapilmig asansorler TEK
|zmir Elektrik Dagitim Miiessesesi tarafindan
hi¢ bir sorumlu gézetilmeksizin enerjilendiril-
mektedir. Bu konu TEK lzmir Miiessesesine
iletilip, can ve mal kaybinda kimlerin sorumlu
tutularak asansorlerin enerjilendirildigi sorul-
mus ve karsiliginda sorumlusunun raporu ve-
ren Resmi Daireler yani Belediyeler oldugu
seklinde yanit alinmigtir.
Enerjinin hangi kosullarda, kimlere verilmesi
hususunda tek yetkili olan Tirkiye Elektrik
Kurumunun bir Milessesesinden alinan bu
yanit Oda Merkezimiz araciligi ile Enerji ve
Tabii Kaynaklar Bakanhigina iletiimis ve
agagidaki yazi alinmigtir.
TEK |zmir Elektrik Dagitim Miiessesesini Ba-
kanlik yazisi dogrultusunda gérevini yapmaya
cagiryor, konunun takipgisi oldugumuzu bildi-
riyoruz.
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
BASKANLIGINA ~ ANKARA

ILGI: 3.11.1992 tarihli ve 843/17 sayili yaziniz.

"Asansér tessislerinin Uretim ve igleime
asamasinda elektrik mihedislerinin denetimin-
den gegmesi gerektigini belirten ilgi yaziniz in-
celenmigtir.

Bilindigi gibi Asansér ‘Yénetmeligi'nin 7.
maddesinde: "Tesisin yapimindan sonra, uy-
gulamaya uygun ve o asansére ait elektrik
semalari bir elektrik miihendisi tarafindan tan-
zim ve imza edilecek ve bu projenin yapima
uygunlugunun sorumlulugunu asansér firmasi
tasiyacaktir.

Bu elektrik semalan isletme ruhsati miiracaati
esnasinda verilecektir." denilmektedir. Diger
taraftan Elektrik I¢ Tesisleri Yénetmeliginin 3.
madde £.2. bendinde ise kilitli elektrik isletme
yerleri igin "Yalniz elektrik tesislerinin
isletilmesine yarayan ve kilit altinda tutulan

yerlerdir. Kilit ancak géreviiler tarafindan
agilabilir. Bu yerlere yalniz yetkililerin girme-
sine izin verilir. Transformator hiicreleri, direk
tipi transformatér postalari ve asansorlerin
makine daireleri bu gruba girer" hikmi yer
almaktadir.

Ayrica "Elektrik ile ilgili Fen Adamlarinin yetki,
Gérev ve Sorumluluklari Hakkinda
Yonetmelik'in 10. maddesinde "Elektrik tesi-
sateilari her tiirlii asansor tesisati ile ilgili so-
rumlulugu yiiklenemezler" denilmektedir.

Asansor tesisleri zellikleri bakimindan gerek
can gerekse mal glivenligi agisindan biyik
6nem tasirlar. Bu yiizden konu ile ilgili
yonetmelikler gerek (retim gerekse igletme
agsamasinda asansorlerle ilgili sorumluluklari
yukaridaki hiikimlerden de kolaylikla
anlagilacagi gibi, elektrik mihendislerine
yiiklemigtir.

Giderilmesi olanaksiz sonuglara yol agmamak
igin, asansor tesislerinin enerjilenmesinden
onceki denetim, kesinlikle bir elektrik
miihendisinin g6zetim ve sorumlulugunda
yapilmalidir. TEK ilgililerinin bu konuda ince-
leme, arastirma ve denetimi titizlikle yerine
getirmeleri gerekir."

CJ EMO LOKALI AGILIYOR

Ocak 93'te taginmayi planladigimiz, yeni me-
kanimizla birlikte Sube Lokalimizde faaliyete
gegiyor. § 3
Lokalin bir isletmeci tarafindan igletilmesini uy-
gun olacagini kararlagtiran Yonetim Kurulu-
muz, isletme kosullarini belirlemistir. Lokalin
isletilmesine talip olan kisi ve kuruluglar
Subemizden bilgi alabilirler.

3 YENI BINA IGIN YARDIM
KAMPANYASI ACILDI

Subemizin ¢agdag bir mekana kavugmasi
amaci ile alinan yeni binamizin diizenlenmesi
calismalarina baglaniimistir. Ekonomik kogullar
nedeni ile yeni hizmet binamizin dizenlen-
mesinde siz lyelerimizin katkisina gereksinim
duyulmaktadir. Yonetim Kurulumuzca agilan
kampanyaya katilan iyelerimizin isimlerinin
kalici olmasi amaciyla alinacak olan koltuklara
isim plaketleri asilmasi kararlagtiriimigtir,
Diizenleme galigmalarina destek verecek
liyelerimize simdiden tesekkir ediyoruz.

O ELEKTRIK MUHENDISLERI
BIRIKT[RME VE YARDIMLASMA
SANDIGI OLUSTURUYOR

Subemizin son Genel Kurulunda alinan karara

gbre, Elektrik Milhendisleri arasinda bir yar-

dimlagma sandigi kurulmasi ve sandigin gelisip
giiglenmesi halinde mal varliklariyla vakif ha-

line donistiiriilmesi uygun bulunmus idi.

Kararin uygulamaya gegmesi yoniinde

calisma yapan Yonetim kurulumuz tiziga

hazirlamak iizere bir komisyon gérevlendirmis
ve hazirlanan rapor Isiginda duyuru
yapllmasini kararlagtirmistir.

Uyelerarasinda dayanisma ve yakinlagmayi

saglamak amaciyla olusturulacak Yardim-

lagsma Sandigina tiye olmak isteyen (iyele-
rimiz, katihm kosullarini Subemizden &gre-
nebilir.




ENERJI-IS KOLUNDA
SENDIKALASMA CALISMALARI

Kamu personelinin sendikalagma caligmala-
rinda, basta gelen engellerden biri daha ortadan
kalkmis oldu.

T.B.M.M.nce kabul edilen ve iclerinde memurla-
ra sendikalagma olanag1 veren belgenin yer aldig1 6
[LO sozlegsmesi onaylanarak 12 . 12 . 1992 tarihinde
Resmi Gazetede yaymlandi. _

Bu sozlesmelerden 87 sayili sozlesme, caliganlara
hic bir aymm gozetmeden, 6nceden izin almadan is-
tedikleri orgiitleri kurmak ve bunlara iiye olmak

“hakkim getiriyor. Uygulamaya iligkin esaslar1 igeren
yasal diizenlemelerinde ivedilikle yagama
gecirilmesi halinde, devam etmekte olan sendika-
lasma caligmalar1 daha biiytik ivme kazanacak, be-
lirlenen esaslar orgiitlenmelerin daha saghkli ve
iiretken yapilanmasini saglayacaktir.

Enerji - is kolunda ¢agdag bir tek gliclii sendi-
kamin yagama gegmesi icin 26.9.1992 giinti TEK Ge-
nel Miidiirliigii Konferans Salonunda yapilan top-
lantida, tim katilimcilarin olaya sicak bakmalarina
kargin, sonra ki gelismelerden olumlu sonuca
ulagmak miimkiin olmamustir.

Bu geligmeler iizerine biran &nce sendika-
lasmanm geregine inanan ve sendikalagma bilinci-
nin geregi gibi olusamadig iiye tabaninda var olan
kararsizligin daha da belirginleserek baska
olusumlarinda ortaya ¢ikacagi ve bunun
calisanlarin giiciini bolecegi diislincesini tagiyan,
izmir ili basta olmak tizere Ege yoresinde TEK
Unitelerinde calisanlar 17.10.1992 tarihinde [zmir
Tabip Odasi Salonunda yaptiklari toplantida Ttm -

Enerji Sen'in desteklenmesi kararini alarak, tek bir
giiclii sendika catist altinda birlikte olma ugrasinin
bu Sendika biinyesinde devam ettirilmesine, mev-
cut Enerji - Sen ve diger olugumlarida tye taban-
larinm beklentisi olan bu birliktelik igin daha etkin
ugrag vermeye cagirmiglardir. v

Enerji [ kolunda caligmakta olan idari - Teknik
tiim kamu personeli gbzontine alindiginda, mevcut
kurulmug Sendikalara iiye olanlarin sayisi tahminle-
rin altinda goriilmektedir.

Uygulamaya esas yasal diizenlemelerin
yapilacagi bu giinlerde, enerji ig kolundaki mevcut
sendikalarin oniimiizdeki ay yapacaklari ilk Sendika
Genel Kurullarinda, tek bir giiglii sendika gatist
altinda birlesme yoéniinde kararlar almalari halinde,
tiim enerji is kolunda galigan ve mevcut sendikalara
iiye olmamug idari ve teknik kamu personelin biiytik
bir coskuyla tek bir giiclii Sendika catis1 altinda top-
lanmalarim1 saglayacaklar ve yasal diizenle-
melerede etkin bir sekilde calisanlarin isteklerini
yansitabileceklerdir.

Enerji is kolunda caligan tiim personelin, demok-
ratik yapidaki giiglii bir sendikada yer almalari, ka-
rar alma siirecine her asamasina oylariyla ve
diigiinceleri ile katilmalari, yeni diistinceler
iiretmeye veya kargit goriiglerle tartigarak daha
saglikli ve etkili dogru kararlar alimmasini
saglayacak ve o orandada yaptirim giicii olacaktir.

EMO IZMIR Subesi olarak galigmalarimin bu
yonde geligmesini diliyoruz.

. AG Elektrik Malzemeleri Toptan Satist
| MKE SAYACLARI BAYII
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Odamizin, Tirkiye Elektrik Kurumu'nun 22.
Kurulug Yildonimi nedeniyle diizenlemis
oldugu "TEK NASIL OLMALIDIR?" paneli 26
Ekim 1992 tarihinde Ankara'da
gergeklestirildi.

Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani Kaya BO-
ZOKLAR'In yonettigi panele konusmaci ola-
rak TMMOB Baskani Teoman ALPTURK,
TEK Genel Miidiirti Sedat YILDIZ, DYP adina
Sinasi ALTINER (Zonguldak Milletvekili),
ANAP adina Fahrettin KURT (Trabzon Millet-
vekili Enerji ve Tabii Kaynaklar Eski Bakan),
SHP'adina Nihat MATKAP (Hatay Milletvekili)
CHP adina Algan HACALOGLU (lstanbul Mil-
letvekili), RP adina Cevat AYHAN (Sakarya
Milletvekili).

Panelde soz alan konusmacilar TEK Nasil Ol-
malidir? sorusunu su sekilde yanitladilar;

Teoman ALPTURK: TEK zarar ettiriimek is-
teniyor. KDV tahakkukunun kuruma yiiki
yilda 1 trilyon lira. Buna birde yilda 1,5 trilyon
lira hidroelektrik santrallerin satigsindan gelen
yikii ekleyin. Ciddi bir inceleme ile TEK'in
zarar etmeyecegi goriiniiyor. 67.000 perso-
nel gok degil ancak bunlarin % 55 ilkokul me-
zunu, % 9'u ise yliksekokul. Yani siyasi olarak
olusturulan kadrolar. 35 MW'lik TEM Yolunu
aydinlatmak TEK'in gbrevi degil. Tim bu
yanlis uygulamalar ve siyasilerin kararlari ku-
rumu bugiine getirmistir. 22 yil da 10 genel
midir - Yénetim Kurullar siirekil degisiyor ve
yonetim erkini kullanamiyor, atamalarda
Daire Bagkanlarinin goriisii alinmiyor. 10 yilda
3 reorganizasyon, kurum digi atamalar, kurum
motivasyonunu bozuyor.

Ben 20 yillik bir TEK ¢alisani olarak Yonetim
Kuruluna talibim.

Sinasi ALTINER (DYP): Tirkiye her yil
1000 MW giicli sisteme eklenmelidir. Bir de
mevcutlarin yenilenmesi gerekir. Elektrik
eneji {iretiminde taviz olmamali. Biitin KITler
politikacilarin etkisinden sikayetgi. Sermaye
devlette ise politikaci midahale eder ancak
politikacilar is ve is¢i bulma kurumu gibi
caligiyor. Ben dzellestirmeden yanayim ancak
onceki iktidar ise dagitimdan bagladi. Bunu
anlayamiyorum. Esas sikinti elektrik
tretimindedir. TEK'i ¢imento veya kagit gibi
diisinemezsiniz ¢linkl rekabet yok. ama
iretim araglarini 6zellestirebiliriz.

Cevat AYHAN (RP): Eskiden kisinti vardi
simdi zararlar ve zorla emekliler var.
TEK'den istedigimiz enerijiyi siirekli, kaliteli ve
ekonomik vermesi. Ureticiye rekabet sansi
olan maliyet lizerinden vermek gerek.

TEK biyik bir kurum, o6zellestirmek kolay
degil. Esas eksiklik istikrarsiz yonetim. Sorun-
lan dinamik kadrolar g¢ozer.

Nihat MATKAP (SHP): Devlet elektronik
gibi teknolojik atilim ve yatinmlara énciiliik et-
melidir. Enerjinin siibvanse edilmesi digtini-
lemez. Politik miidahaleler ve reorganizasyon
calismalan kurumu hantallagtirmigtir. Kurumda
isletmecilik sorunlari vardir. TEK 6zerk olmali
ve kurum yoénetimi kendi iginden segmelidir.
Biz iletim ve dagitimin ozellestiriimesine kars!
degiliz.

Fahrettin KURT (ANAP): Bu panelin siyasi
baza gekilmesi yanlig ¢linkii olay tekniktir.
[ktidarimiz déneminde olugturulan kamu or-
takhgr fonunun yarattiyi kambur eskilerinin
tizerine eklenince TEK'in sorunu ve finansman
agIf biyudi. TEK'in bilgisiz personeli Bele-
diyelerden ve kdyctilikten muhtarlardan ge-
lenlerdir, TEK siiphe (zerine kurulmus bir ku-
rumdur oysa diinya ile entegre olabilen bir
kurum olmalidir. Yapilacak is hantal merkezi
yaplyl da yikmaktir. Istanbul'da tahsilat 9 ay
sonradan gidiyordu, Aktag giindeme geldi.
TEK, komsular ile entegre olabilen, verimli, 4
bin kisi ile holding gibi ¢alisan bir kurum ol-
malidr.

Algan HACALOGLU (CHP): Bu tir plat-
formlar 6zellikle galisanlanin kendileri ile kuru-
mu elestirme sansi yaratmasi agisindan ok
guizel. Nasil bir TEK'i enerji sorunlari ve gele-
cek ile birlikte degerlendirmeliyiz. Verimli islet-
mecilik siyasilerin karismamasi ile olur. % 75'i
idari, % 85'i teknik kadro bilyiik carpikhk. Hi-
kiimet protokoliinde ozellestirme diginda yer
alan biri TEK'di simdi degisti galiba.

Sedat YILDIZ (TEK): TEK'in 22. Kurulug
Yildoniminde EMO'nun bu paneli
diizenlemesi ve tartismaya agmasi ¢ok an-
lamli. TEK'in sermayesinin tamami devlete ait-
tir. TEK siyasi kuruluglarin velayet psikozu
altindadir. TEK, kendi karar veren bir kurum
haline gelemedi. Uzaktan kumandali, akilli bir
robot gibi. 12 Eylil kamu kuruluslarini daha da
carpiklagtirdi. Yalniz siyasi nedenlerle alinan
personel ve yoneticiler bu sorunun basidir.
TEK hangi kosullarda nasil olmalidir. Teghiste
birlesirsek tedaviyi buluruz. Diinyaya entegre
olmaliyiz. Gagimiz modeli serbest piyasa
ekonomisidir. Devlet kiiglilmelidir. Tirkiye'nin
enerjisini TEK planlayacaksa 6nce 6zerk ol-
malidir.

Kaya BOZOKLAR: Panelimizin ikinci turun-
da konugmacilarla tamamlamak ya da yanit
vermek istedikleri konular igin 5'er dakika ve-
riyoruz.

Teoman ALPTURK: Ben TEK Yonetim Ku-
ruluna, yoneticiligin nasil olmasi gerektigini
gostermek igin talip oldum. Sayin Fahrettin

KURT'un belediyelerden gegen personel igin
soylediklerini protesto ediyorum. Bu tartisma
ortami daha genis olarak tekrarlanmalidir.
Sinasi ALTINER  ozellestirmeye slogan ola-
rak bakmamaliyiz. Tersinide elegtiriyorum.
TEK 6zel, teknik bir konu. lyi etiit etmeden
bunlar soylemek_yanhstir. Elektrik alicisinin
tercih sansi yok. Ozel sektor santral kuracak-
sa yapsin, isletsin hatta devretmesin.
Dagitimin 6zellestirilmesini anlayamiyorum.
Sebekede hizmette rekabet yok. Ama devle-
tin bir koye gidip saya¢ okumasinida an-
lamiyorum. Ben parayi toplayamiyorum, Ha-
san Efendi gel sen topla denilmez. Elektrigi
ozel sektor Uretip devlete satmali. Bugiine
kadar TEK bir vergi mekanizmasi gibi
digtiniilmilg, toplanan paralar geriye geliyor
mu yoksa fonlara mi gidiyor?

Cevat AYHAN: TEK' ¢aliganlara birakalim,
siyasiler denetlesin. Biltiin KIT'leri yenileyelim,
rasyonel galigtiralim adam kayiriimasin yeter.

Nihat MATKAP: Aktas olay! bir daha
yasanmamali. DYP'ile SHP'nin her konuda
ayni diiginmesi olmaz. Bunun igin protokol
yaptik. -

Fahrettin KURT: Belediye'den TEK'e
gegen personelle ilgili soyledikleri yanhs
anlagildi.  Sorun kaynagmada sikinti
cekilmesidir. Siyasiler kurumun ne ydnetimine
ne planlamasina kansir. Bizim zamanimizda
highir il midiiriine siyasi baski olmadi ancak
hitkiimet politikasi geregi bazi metotlar de-
nenmigtir.

Algan HACALOGLU: TEK, 14.500.000 a-
boneye hizmet veren tek kurulug. Toplumla
bu kadar igige bir kurulus. Dogru kullanilirsa
ozellestirme sermayeyi tabana yaymasi nede-
ni ile benimsenmelidir ancak hizmet fonksiyon-
lu bir kurulusta ozellestirmeyi tartigirken daha
dikkatli olmaliyiz. Ozellestirme yaparken ve-
rimli, stratejik ve gerekli sektorleri ayirmak
gerek. TEK verimsiz ama stratejik ve gerekli.
Yeni Genel Midrden katilimer bir anlayig uy-
gulamaya koymasi ve temel ideallerin diginda
siyasilere tavir koymasi igin tavsiyelerde bu-
lunuyorum.

Sedat YILDIZ: Konu tizerimde Kkilitlendi. Her
insan gibi bir politik gérigiim var ama
calistigim kuruma bunlari sokmadim. Ben za-
maninda ilgili Bakanimi Bagbakana sikayet et-
tim. Once bizden kaynaklanan sorunlari daha
sonra digtan kaynaklanan sorunlari ¢dzmemiz
gerekir. Galisanlarla her tirlii sorunu her plat-
formda tartismaya hazirim.

Kaya BOZOKLAR: Ozetlemenin biraz ta-
rafgir olacagini diigtiniip degerlendirmeyi siz-
lerin taktirine birakiyorum. Ancak TEK gibi
halkla igige bir kurumun siyasi baskilarindan
uzak, rasyonel, strekli enerji sunulabilir olmasi
gerektiginde birlesildi. Katilanlara EMO
adina tegekkiir ediyorum.
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Sayfa 6

[SO - 9000 KALITE GUVENCESINE DOGRU

Savas yillarinin ardindan Japonyanin
ekonomik yapisinin sarsilmasiyla Urdinlerinin
gogu kalitesizlesmisti. 1960l yillarda
arinlerinin  kalitesini artirmak igin
ureticiler, hammadde satin aldiklar firma-
larda incelemeler yaparak elde ettikleri is-
tatistik sonuglari incelemeye bagladilar. Bu
uygulamalarin sonucu olarak fire oraninda
%1-5 arasinda basari saglamalarina
ragmen sonugla yetinmediler. Ambalaj ve
elektronik sanayinde yeni kalite seviyesi
tanimlamakla beraber niversite, sanayi ve
biirokratlarla bir tglii olugturdular. Urlintin
kalitesinin hentiz daha tasarim agamasinda
bagladigini anladilar.

Basta Ingiltere olmak tizere tiim Avru-
pa grubu tlkeler bu Japon gelismesinden
en ¢ok rahatsiz olan Ulkelerdi. Sanayide
gelisme gosterebilmek igin Japonyanin uy-
guladigi yontemleri uygulamaya basladilar.
Fire kavramini hurda kavramiyla es anlamli
saydilar, makinalarin bog gegen zamanlarini
fire olarak kabul ettiler. Kalite, miktar ve
fiat tzerinden degerlendirilirken bu kez
tretim hizinda buna eklediler. Uretim
asamasindaki tim girdilerin kontroliine
baslandi. Bu tirde inceleme yapan firmalar
ortaya ¢ikti.

Ingiliz Standardlar Enstittist, BS! ka-
lite konusunda BS 5750 serisini yayinladi,
daha sonra Avrupa standardi EN 2900 ve
1986 yilinda Uluslararasi Standardizasyon
Teskilati, 1ISO tarafindan yayinlanan 1SO-
9000, Turk Standartlar Enstitisd ta-
rafindan terciime edilip TS-6000 olarak -
\yayinlandi. Bu yayin 1991 yilinda gézden |

gecirilerek TS-9000 olarak, "Kalite
Yonetimi ve Kalite Gilvencesi Standart-
lari" adiyla yeniden yayinlandi.

Avrupa Toplulugunun almig oldugu bir

-karara gore 1 Ocak 1993 ten itibaren zorun-
lu olarak uygulamaya konulacak bu standarti
1996 yilinda bakim ve onarim konularinda
degisiklige ugramasi beklenmektedir.

Tasarim, gelistirme, Uretim, tesis, hiz-
met, son muayene ve deneylerde kalite
giivencesinin islendigi TS = 1SO 9000
standarti alti boltimden oluguyor.

1. TS 9000: Kalite Yonetimi ve Kalite
Giivencesi Standardlar Segim ve Kullanim
Kilavuzu (8 sayfa)

2. TS 9001: Kalite Sistemleri - Ta-
sanm / Geligtirme, Uretim, Tesis ve Hiz-
mette Kalite Gtivencesi Modeli (11 sayfa)

3. TS 90002: Kalite Sistemleri - Son
Muayene ve Deneylerde Kalite Giivencesi
Modeli (3 sayfa)

4. TS 9003: Kalite Sistemleri - Son
Muayene ve Deneylerde Kalite Giivencesi
Modeli (3 sayfa)

5. TS 9004: Kalite Yonetimi ve Kalite
Sistemi Elemanlan Kilavuzu (27 sayfa)

6. TS 9005: Kalite Sozlugii (7 sayfa)

Bu standartlardan TS 9004'tn kuru-
lug ici kalite yonetimi, TS 9001, TS 9002
ve TS 9003 kurulug digi kalite giivencesi
amagclaryla kullanilabilir. Amacinin temel
kalite kavramlar arasidaki farkhlik ve
iligkilere agiklik kazandirmak oldugu belir-
tilen standartlarda kalite, bir driin veya
hizmetin belirlenen veya olahilecek gereksi-
nimlerini kargilama kabiliyetine dayanan,

ozelliklerinin toplami; Givenirlik ise: Bir bi-
rimin, belirlenen kogullar altinda ve belirli
bir zaman diliminde, istenilen fonksiyonlari
yerine getirebilme kabiliyeti olarak
tanimlanmaktadir.

Su ginlerde tim ihracatg sirketler,
biittin disiplinlerde kendi trdin ve hizmetle-
rine 1SO - 9000 standartina uygunluk bel-
gesi almak igin bir ugrag i¢ine girmis yada
girmeyi diistinmektedir. TSE - 1ISO 9000
serisi, Urlin ve hizmet ayirimi yapmaksizin
tim meslek disiplinlerini ilgilendiren bir
ozellige sahiptir. 1SO standartlarina uy-
gunluk belgesi verilebilmesi ISO nun yayin
organinda yayinlanan yetkili kuruluglar ta-
rafindan yapilmaktadir. TSE yeterli 6lgU-
lerdeki kalibrasyon merkezine sahip degil-
dir ve 1SO yayin organlarinda ismi yayinla-
madi§i igin belgelendirme konusunda yetkili
degildir. Yetkili bir firma ile iliskiye ge-
gilmesinde TSE'nin deneyim ve énerilerine
uymak ise en saglikli karardir. Yetkili olma-
masina karsin kendini yetkili olarak tanitan
yabanci belgelendirme sirketlerini her ku-
rulustan gok TSE taniyacagi igin olumsuz
girisimler engelleneilir.

ISO - 9000 konusunda sanayi odalari
ve TMMOB'ye bagli meslek odalarinda
standartin tanitiimasina yénelik kurs ve
seminer galigmalari baglatilmigtir. EMO o- |
larak meslektaglarimizin kendi disiplinimiz
yGniyle konunun incelenip tiyelerden gelecek
istek dogrultusunda galisma yapmak Uzere
bir ¢alisma birimi olusturulmustur. Konuya
ilgi duyan tiyelerimizin Yénetim Kurulumuza
bagvurmalarini bekliyoruz.

TEKONOMI

Aylik artig % 4.28 % 3.62 % 4.00 % 3.82

BU AY BU AY BU AY
Aktif : 682.00 775.00 716.00 190.00
Reaktif : s e 375.00 1.90
Tuk. Ver.: 34.10 38.75 10.91 191.90
Tutar: 716.10 813.75 1,101.91

GEGEN AY GEGEN AY GEGEN AY
Tutari: 686.70 784.35 1,059.49 184.83

120 KWh 120 KWh Kompanzasyonlu Koy lgme Suyu

Tiketim Vergisi alinmaz.

Notlar: 1. Yukaridaki degerlere K.D.V. dahil degildir. Fatura sonuna %12 ilave edilecektir. 2. Bu ayki tarife
1.12.1992, gegen ayki tarife ise 1.11.1992 tarihinden itibaren gegerlidir. Faturalar sayag okuma tarihindeki tari-
feye gore hesaplanir. 3. Kéy ve kdy ici aboneler konut sinifindan sayilir ancak Tiiketim Vergisi alinmaz.
4. T.C.S.B ligina bagli hastanelerdeki enerji tarifesi TL/KWh dir. 5. 22.04.1992 tarihinden itibaren R.E. bedelinden
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Sayfa 7

FEN ADAMLARI VE GERCEKLER

Biltenimizin bu sayisinda, siyasi amagla-

rina mihendislik meslegdi ve hizmetlerini

alet edenlere karg! distincelerini ilgili ma-
kamlara ileten bir tiyemizin mektubunu ay-
nen yayinliyoruz.

T.C. BASBAKANLIK MAKAMINA
ANKARA

dilekgeyle
miiracaat eden, agikladigim nedenlerden dolay1
hem milyarlarca lira vergi kaybimin meydana gel-

[zmir Defterdarlik Makamina

digini, hemde Anayasamizin egitlik ilkelerinede ters
diisen bir vergi usul kanununun uygulandigi iddia
eden Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olan bir elek-
trik miihendisiyim.

1990 yilinda segim hazirhgidaki iktidarca acele
olarak siyasi
diigtincesiyle, toplumda miihendislere oranla sayica
cok fazla oranda olan, su anda fen adamlar1 olarak
adi gecen imar kanunu ve
yonetmelikleri degistirerek proje gizme yetkisi veril-
di. Ama sizin ve bizlerinde gordiigiimiiz gibi iktidar-
da kalmalarina saglayamadi.

Secimlerden sonra koalisyon kurarak olusan
hiikiimetin basina degerli bir miihendisten
Bagbakan, degerli bir gretim tiyesi Bagbakan
Yardimcist olunca, bir daha bilim ve teknolojinin
siyasi amaglarla taviz olarak kullanilmayacag
diistincesinde oldugumuzdan yiiregimize su serpil-
misti. Ama ne yazikki degisen gene birgey olmamusg,

yatirnm yapmak, oy almak

teknisyenlere

bilim ve teknoloji gene taviz olarak kullanilarak tek-
nik 6gretmenlere miihendislik formasyonuna hak
taniyan kanunu cikararak bizleri biiyiik bir hayal
kirikligia ugratti. -

Toplumda bir kisim yolunu segiyor, 4 yil okuyor,
egitmeyi ve 6gretmeyi 6gretmek igin egitiliyor, bir
kisimda tasarim konusunda egitiliyor. Ama bir
bakiyorsunuz siyasi iktidarlarca bir kanun
degisikligi yapilarak iki kisimda ayni kefeye konu-
yor. Okuyorsunuz kendinize konunuzda bir yol
secerek ighayatina atiliyor, verginizi édiiyorsunuz,
kirk yagina geliyor bir bakiyorsunuz bir siyasi iktidar
gelmig bir kanun degisikligi yapmus, o gitmis obiir
iktidar gelmig oda bir kanun degisikligi yapmus,
sonugtada adaletsiz bir vergi sistemiyle igsiz
kalmigsiniz. Beyler boyle bir toplumda huzuru
saglayamazsiniz. Sonugta belirteyim; hakkimda mu-
halefet yapiyor diye diigiinmeyiniz. Ciinkii sahsen
ben higbir siyasi parti ve orgiit iiyesi degilim. Bir
sade vatandag olarak soylediklerime kulak kabartir
ve bu yonde bana bir cevap verirseniz memnun olu-
rum. Sonugtada son belediye secimlerinden sonra
oy oranini 6nemli &lgiide artiran degisik bir
diizenden bahseden bir siyasi partinin oylarmin
niye arttigin1 diiginmemiz gerekir diye televizyona
cikip demeg veren eski basbakanimiz Saymn Yilmaz
gibi konugmazsiniz. Diisiinmeniz gerekmez,
yaptiklariniza bakmaniz yeterli.

Saygilarimla
M. Siiha KELES

¢ Orta gerilim salt panolar:
v Cekmeceli O.G. panolari

PAN ¢ SAN

ELEKTRIK MALZEMELERI SAN. ve TiC. AS.

v’ Alcak gerilim panolar
¢/ Kompanzasyon panolari
v’ Seyyar ve sabit kosk imalat ve monta]larl

Adres: 1587/1 Sk. No. 1/B Mersinli / iZMIR Tel: (51) 86 43 09 - 35 05 36 Fax: (51) 86 71 56




Mimarlar Odasi lzmir Subesinin
hazirladigi Konak - Galleria Ra-

porunu sunuyoruz.
Q
E Yiiksel Cakmur'un gazetelere verdigi tam say-
fa ilanlar ile Konak Meydanimn iginde biiyiik
bir bina yapilmasina karar verildigini grendi.

Bu bina bir bodrum ve ii¢ de tistte olmak tizere 4
kath ve 168.80 M x 136.30 m. ebadinda olacaktir. Bir
futbol sahasmn 100 x 54 M ve 6400 M? oldugu
diistiniildiigiinde, yalniz taban alani 23091 M?
biiyiikliikte bir binanm kentimizin Konak Alanmin
ortasina inga edilmesine nasil karar verilebildigi
hayret vericidir.

Bu kararin kent halkina emrivaki olarak gazete
ilanlar1 ile duyurulmasi ise bagka bir talihsiz olaydr.
Biiyiiksehir Belediyesi bdylesine Dbir kararin
tartisgtilmasini ve kent plani ile biitiinlestirilmesini
aklina dahi getirmeden kentimizi bir oldu - bitti ile
kars1 kargiya birakmugtir.

1986 yilinda KONAK alani igin yapilan mimari
proje yarigmasi sonunda birinci segilen proje ile
yapilmasma gegilen bu binamin hem biiytikliik hem
de goriintii olarak hig bir benzerligi yoktur.

Mevcut imar alan1 bdyle bir bina yapilmasina o-
lanak vermedigi gibi, bu binanin yapilmast i¢in imar
alani degisikligi dahi yaptlmamuistir.

Bu binanin yapilmasi kentimizin bugiinkii duru-
munu olumsuz etkileyecek ve gelecekte yapilmasi
gerekecek onemli altyapi, rekreasyon ve sosyal te-
sislere engel tegkil edecektir.

zmir halki, Biiyiiksehir Belediye Bagkani

1. Bu yapt planla biitiinlesmemigtir. Hentiz
fzmir'in ciddi bir ulagim planlamasi yoktur ve
plansiz olarak yine bir oldu bitti ile ihalesi
yapilan metronun KONAK alanindaki gegis ve
istasyon durumu belirsizdir. Bu bina ulagim
planlamasima bir veri olarak ancak ayakbagi
olacaktir.

2..Bu bina ile KONAK alanmin ortasina yaklasik
41000 m? ticaret alan1 yiiklenecektir. Kemeralt:
cargisinin hemen hemen bu kapasitede
oldugu diistiniildiigiinde bu kadar 6nemli bir
kentsel karar nasil verilebilmigtir? Kemeralti
yagatilmasi, gelistirilmesi ve korunmasi gerekli
bir bolge iken burasi ile rekabet edecek ve
muhtemelen buradaki ticari faaliyeti
sondiirecek bir yap: hangi aragtirma inceleme
ve etiid sonucu yapimaktadir?

3. Kadifekale cevresinin bosaltilarak yesillendiril-
mesinin ve bu yesil kugagin Konak alanma uzan-
masinimn éniinde bu bina bir engel olacaktir.

4. Yesil alan kazanmak amaciyla doldurularak
denizden elde edilen alanlarin, doldurma
amact disinda (ticaret ya da bagka amacl)
yapilagmaya acilmas son derece yanligtir.

5. Binanin bodrumunda kag kat otopark
yapilacag1 belirlenmeden ihale yapilmustir. O-
topark ihtiyacinin bile hig bir ciddi hesapla-
maya dayanmadigini gosteren bu olgu ingaata
plansiz, etiidsiiz, projesiz nasil gecilmekte
oldugunu agikca gozler ontine sermektedir.

6. Binanin biiyiikligii ve konumu tamamen te-
sadiif etkilerle olmustur. Onceden saat kule-
sine yaklagan ve L formundaki bina daha da
biiytitiilerek dikdortgen forma gikarilmis mey-
damn giineyine ¢ekilmis ancak gerekgelerinin
ne oldugu belirtilmemektedir.

7. Yapinin yapilacagi alanmn miilkiyeti kamuya
aittir. Bu alana bitisik SSK'ya ait yap1 izni ve-
rilmeyen alan vardir. Ayrica son yillardaki de-
niz dolgulari ile kazamlan alanlar tizerindeki
hukuki iglemler yapilmamuisgtir.

8. Izmir Imar plam biitiinligi icinde bu yapr tas-
dikli olarak yer almamaktadir. Yeni kiy1 kanu-
nu ve ilgili yonetmeligine gore bu yapinin
yapilabilmesi yasal olmayacaktlr.'

9. Bu bina Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan
Miiteahhit Italyan GEMMO ile Tiirk SERIS fir-
masina kat karsilig1 verilmistir. Yapima firma
Lozan Meydani altinda bir otopark: da inga
ederek Belediye'ye verecektir. Belediye Konak
alaninin en biiyiik boliimiinii bir daha geri
almamayacak gekilde kat kargihig1 ve bir oto-
park kargiiginda satmgtir. Boylece KONAK
ALANI diye bir alan yok olmaktadur.

SONUC

Kentimizin tek merkezi alan1 olan KONAK ALA-
NI yabanct ortakli bir firmaya kat kargiliginda Bele-
diye tarafindan satilmigtir. Ne mevcut kent
planinda yer alan ne de bdyle bir plan degisikligi
olan bu karar halkin hem bu giinii hem de gelecegi
acisindan sakincalidir. Herkesi kentin simgelerini
bu kadar fiitursuzca satmaya ciiret edebilen bir
Belediye'ye dur demeye gagiriyoruz.
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TRUNKED TELSIZ
SISTEMLERI

M. Yavuz ALKAN
EMO Izmir Subesi
Elektronik - Haberlegme
Kom. Uyesi

Telsiz kullaniminin mobil
haberlesme gereksiniminin
giderilmesine ve iggticti verim-
liligine sagladigt katkilarin her
gegen giin daha iyi anlagilmasi
sonucu olarak telsiz kullanici
sayisi oldukca artmigtir. Kul-
lanici sayisinin artmasi nede-
niyle limitli olan frekans spek-
trumu hizla tiketilmis ve
biitiin tilkelerdeki frekans
planlama otoriteleri zor du-
rumda kalmustir.

Ulkemizde 198011 yillarmn or-
talarinda Ulagtirma Bakanhgi
Telsiz Genel Miudiirliginin
izniyle kullanilmaya baglanan
telsiz cihazlar ilk onceleri CB
(halk bandi) olarak yaygin-
lasmis, ancak bu cihazlarm
profesyonel kullanima uygun
olmamasi nedeniyle daha son-
ralar1 kullanicilara 6zel frekans
kanallar1 verilmigtir. Kullanici
sayisinin gok artmasi nede-
niyle verilen frekans kanallar1
birbirine yakin degerler
tasidig1 igin ISI (Inter Symbol
Inference) etkisi telsiz muha-
beresini olumsuz etkilemis, ka-
nallardaki gortismelerde giri-
simler olugsmaya baglamigtir.
Bu istenmeyen etkilesimler
frekans tahsisinde giigliikler
meydana getirmistir. Trunked
telsiz sistemlerinin kul-
lanmmunin yayginlagmasi bu so-
runlar biiytik dlglide ortadan
kaldiracaktir. :

Trunked telsiz sistemleri en
az sayidaki telsiz frekans ka-
nalini miimkiin olan en gok
sayidaki telsiz abonesine kul-
lanma olanag:r saglayacak

yapida olmasi ve getirdigi yeni
fonksiyonel {istiinliikler ba-
kimindan bu giintin ve en
yakin gelecegin gereksinimle-
rine yanit verebilecek sistem-
lerdir.

Trunked telsiz sistemi, bir
grup kanalin bir ok kullanici
gruplari tarafindan telefonda-
kine benzer bir sekilde pay-
lasilarak sirali kullanilmasi
esasina dayanir. Bu sistemde
konvansiyonel sistemlerde
oldugu gibi kullanict grubuna
stirekli bir kanal tahsis edil-
mez, gerektigi zaman bir kanal
verilir ve haberlesme boyunca
(bu siire sistemin yapisi geregi
sinirlandiriimigtir.) O kanal
ozel olarak kullaniciya ayrilmig
olur. Diger telsiz kul-
lanicilarimin kanala girmesi
miimkiin degildir. Sistemde
bos kanal kalmadiginda kanal
istekleri merkez tarafindan
bos kanal bulmak igin tekrar
tekrar deneme yapmalarina

gerek kalmaz. Bu ozellikler

sayesinde telsiz kullanimi da
kolaylagmis olur.

Trunked sistemin kanal ve-
rimliligi konvansiyonel sistem-
lere gore oldukga tstiindr.
Konvansiyonel sistemlerde ka-
nal bagina telsiz kullanici sayisi
40 - 50 iken, trunked sistem-
lerde ayni konugma yogun-
lugunu saglamak kaydiyla bu
say1 100-130'a cikabilmektedir.

Sistemdeki kanallardan biri
arizalandiginda sistem dene-
tim birimi kendiliginden kul-
lanicilara diger kanallari ve-
receginden sistem kendi
iginde yedeklidir.

Ozel gagr1, grup cagri ola-
naklart oldugu igin kigiler
arasidaki veya grup igindeki
gortigmeler diger kullanicilar

tarafindan izlenemez.

Kullanicilara 6ncelikli gagr1
yapma yetkileri verme ve
goriigme olanaklar: bulunmasi
nedeniyle telsiz muhaberesi
disiplin altina alimmugtur.

Telsizlerin ara baglanti biri-
mi tizerinden operatdr gerek-
tirmeksizin PABX PSTN tele-
fon santrali ile telefon
baglantis1 yapilabilmesi ola-
nag1 vardir.

Trunked telsiz sisteminin bu
tistiinliikleri dikkate alindigin-
da konvansiyonel sistemlere
gore maliyetindeki biraz artig
kabul edilebilir 6lglidedir.

1k olarak 1979 yilinda Ame-
rika'da tamitilip, uygulanmaya
alinmis olan trunked telsiz sis-
temleri igin Ingiltere'de TDI
(Department of Trade and In-
dustry) tarafindan MPT 1327
ve MPT 1343 ada verilen proto-
kol geregince diinya standarti
olusturulmustur Bu standart-
lara uyumlu tretilen cihazlarn
6zdes sistemlerde kullanilmasi
mimkiinddir.

Ulkemizde de Istanbul, An-
kara, Izmir Biiyiiksehir bele-
diyeleri bagta olmak tizere irili
ufakli birgok 6zel sirketin or-
taklasa kullandig1 trunked sis-
temler bir yildan fazla siireden
beri kullanilmaktadir. Kurul-
dugundan bu yana Single Site
(Tek bolgeli) olarak galigan bu
sistemler kisa stirede gelistiril-
mis ve Multive Site (Cok
bolgeli) olarak daha genig
alanlarda telsiz muhaberesine
olanak verir duruma gelmisgtir.
Multi Site sistemlerin de daha
tist merkezi birimler aracili-
giyla birlestirilerek gok uzak
mesafelerle telsiz' muhaberesi
kurabilmek yakin gelecekte
miimkiin olacaktir.
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TMMOB Izmir Il Koor-
dinasyon Kurulunca

diizenlenen "Mihen-
dislik Egitimi ve So-
runlari” paneli

14.11.1992 tarihinde
gergeklestirildi.

Subemiz Baskan
Yardimcisi Musa
OZTUFAN tarafindan

"MUHENDISLIK
EGITIMI ve
SORUNLARI"

yil iginde toplumun
cok yogun baskisi
altinda.

Universitelerimizin ka-
pilari 1 milyona yak-
lasan kitleyle zorlan-
maktadir. Mihendislik
okumak isteyen geng
kitlelerin en gok ilgisi-
ni gektigi dallardan en

yonetilen panele ko-
nugmaci olarak DEU adina Prof. Dr.
Ali Getin GURSES, Ege Universitesi
adina Prof. Dr. Erden ALPAY,
TMMOB adina Prof. Dr. Resit
SONMEZ, lzmir Ogretim Elemanlari
Dernegdi adina Dog. Dr. Yiksel
BIRSOY ve DEU ogrenci dernegi
adina Meltem BILGIC katildilar. Séz
alan konusmacilar konu hakkinda
goruslerini su sekilde agikladilar.

Do¢. Dr. Yiiksel BiRSOY: 2547
saylll yasanin 3. maddesinde
Universite; "bilimsel 6zerklige ve
kamu tizel kisiligine sahip, yiiksek
dizeyde egitim, 6gretim, bilimsel
arastirma yapan, fakilte enstiti,
yiiksek okul ve benzeri kurulus ve bi-
rimlerden olusan ylksek égdretim ku-
rumudur." seklinde tanimlanmistir. Bu
tanimi idari, danistay denetiminde

sOyle siralayabiliriz.

1- Kitiphane olanaklari, 2- Laboratu-
ar olanaklari, 3, Ogretim {iyesinin za-
mant, 4- Arastirmalara verilen mali des-
tek.

DEU Mithendislik - Mimarlik fakiiltesi
kitiphanesine 1991 - 1992 ders
yilinda alinan kitap + siireli yayinlarin
sayIsl 14.dur ve okuyucu sayisinin
azligl nedeni ile vyetkililer siireli
yayinlarin aliminin durdurulacagini be-
litmisglerdir.

Kitiphane arastirmasi tamamlanan
birgok arastirma, laboratuar arag ve
gereglerin eksiginden tamamlanama-
maktadir. Devletge (niversitelere
yapilan parasal destedin son on vyil
icerisinde azalmasi Universiteleri tica-
ri bir anlayis igersine itmistir.
Diinyada iretilen bilgi ve teknolojinin

20 ilke tarafindan
yapildigi ve
Turkiye'nin bilgi ve
teknoloji lretiminde
Guney Kore, Nijerya
ve S. Arabistan'dan
sonra 39ncu sirada
oldugu gorilmek-
tedir. Gelismis tlke-
lerin arastirma ve
gelistirmeye ayirdik-
lari pay G.S.M.H'nin
% 2,31 iken Tirki-

mali ézerklige ve kamu tizel kisiligine
sahip seklinde degistirebiliriz.

Idari  &zerkligi olmayan bir
universitenin, bilimsel 6zerkliginin sa-
dece kagit Uzerinde kaldidini son on
sene igerisinde hepimiz maalesef
yasayarak 6grenmis bulunuyoruz.
idari ézerklik dogal olarak bilimsel
dzerkligide beraberinde getirecektir.
Universiteyi diger 6gretim kurum-
larindan ayiran 6zelligi iiniversitenin
aragtirici 6zelligidir. Arastirmalarin
nitelik ve niceligine etkiyen faktorleri

ye'de % 0,1 civarindadir.

Prof. Dr. Ali Cetin GURSES:
Mihendis fizik prensiplerini kullana-
rak her tirlii teknik ve teknolojik ser-
visi en ucuz ve en giivenilir yoldan
tasarlayan, ureten ve igleten kisidir.
Miihendis Universitede yetismez. Zira
Universitelerde genelde miihendisler
yoktur, Ogretim elemanlari ve
egiticiler vardir. Mithendislik meslegi
Universite kapisindan g¢ikmakla
baslar.

Universitelerimiz ézellikle son 15 - 20

basta gelenidir. Bu da
mihendislik fakiiltelerin kapasitesinin
arttirilmasi ve yenilerinin agilmasina
sebep olmaktadir.

Dokuz Eyliil Universitesi 1982 de ku-
rulmus en geng Universitelerden biri-
dir. Sorunlaniyla birlikte bilyliyen bir
Universitedir.

Sorunlarin birinci bolimu egitim soru-
nudur. Universitelerimizde miihen-
dislik egitiminde uygulamali yapilan
egitim kara tahta baginda yapilan
egitimin yaninda gok kiglk bir yer
tutuyor. Bugiin gelismis bati iilke-
lerinde master ylksek lisans seviye-
sindeki her &grencinin bir bilgisayar
vardir. Bugiin Universitelerimizde or-
ta kusak ve Uzerindeki 6gretim Uyele-
rimizden bilgisayarl egitime gegigleri
cok yavas olmaktadir.

Bir bagka egitim sorunumuz yabanci
dildir. Yabanci dil mithendislik egitimin
¢ok o6nemli Ogelerinden birisidir.
Ulkemizde mihendislik egitimi segkin
kurumlarda ingilizce yapiliyor.
Kitiphane mihendislik egitiminin
temel 8gesidir. Universite sanayi
igbirliginin mihendislik egitimi iginde
gok ciddi bir yeri var. Ginki
milthendisler egitimlerini tniversitede
tamamladiktan sonra hizmetlerini sa-
nayii de verirler. Batida endiistri her
zaman Universitenin igindedir. Zaman
zaman kendini tanitici programlar pa-
nelleri kendi kuruluslari ile ilgili ele-
man ihtiyacini temin edebilmek igin
yaptidl organizasyonlarla 6grencinin
igindedir. '

Bir diger sorunda (niversite sonrasi
egitimdir. Mihendisin galistii ihtisas
dalinda belirli periyotlar iginde
Universiteden sonra egitilmesi, yetig-
tirilmesi lazimdir.

Bir bagka 6nemli konuda son giin-
lerde giincellesti. Mithendislik fakiilte-
leri diginda milhendis tinvanlarinin ve-
rilmesidir. Mithendislik egitimini endi-
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rekt etkileyen sorunlar muhendislik
egitimi sirasinda bagliyan 4 yil sonra
basina gelecekleri diislinmesidir.
Issizlik ve gizli igsizlik var.

Prof. Dr. Erden ALPAY:
Mihendislik egitimi sorunlari daha st
kapsamda yilksek 6grenim sorun-
laridir. Sorunlarimiz YOK'ten énce de
vardi, sonra da var. Yalnizca sorun-
larin nitelikleri farkhdir. YOK ile
tiniversitelerin programlarinda stan-
dartlagmaya gidildi ve her bir bélim
icin asgari hangi sinifta, hangi dersin
okutulmasi gerektigi dikte edildi. Ik
bakista iyilestirme gibi goriinse de bu
yapilanlar egitim gibi son derece dina-
mik olan bir kavramda boyle kaliplar
ﬁretip bu kaliplari zorlamak kanimca
son derece yanlisti. Bununla birlikte
haftalik ders programlarina Ust limitler
getirildi. Denildi ki haftada su kadar
saatin Uzerinde egitim yapiimayacak.
Universitede gok ders okutuldugunu
savunanlarca bu birazda alkiglandi.
Gergek neden ise kontenjanlar 2 ila
4'le garpild.

Ogrenci Uiniversiteye gelirken lisede
okudugu fkm.yi 1 nci sinifta tekrar
okuturlar. YOK 6nerisi ile birde Tiirk
dili eklendi. Universite bir yandan
Tirk dilini okutacak 6te yandan dil
bilmeyen 6grenciyle yilksek derecede
eg@itim yapacak. Miihendislik Univer-
site disinda gelistirilir gorusiine katil-
miyorum. Biz 6grencilere mithendislik
niteliklerini kazandiracagiz. Temel
egitim yaninda mutlak suretle uygula-
ma da verecegiz.

YOK'iin getirdigi olumlu yanlardan bi-
risi de yardimci dogent uygulamasi
getirilmesidir. Benim 6nerim ozellikle
mihendislik uygulamalarinda yetigen
arkadasglarin doktorasini bitirdikten
sonra en az 1 veya 2 yil o sanayii de
calismalari ve sonra Universitede
ogretim kadrolarina katiimalaridir.
Prof. Dr. Resit SONMEZ:
Mihendislik egitiminde gok Onemli
noktalar olarak sunlarin {izerinde dur-
mak istiyorum.

Daha 6grencilik sirasinda arastirma
losyonunun verilmesi lazim. Pratik
beceri kazandirilmali ve problem
¢6zmeyi 6grenmelidir. ‘Etlid, projelen-
dirme ve bu konularda yetenek ka-
zanmalidir. Bitlin  bunlar daha ni-
versitedeyken verilebilinir. Y&neticilik

bakimindan da bece- | ¢
ri kazanmalidir.

Pratisyen mihendisi
dislinmemiz lazim.
Daha az sayida bo-
|lim ve daha az sa-
yida brans olmali. Li-
sans diizeyi sonra-
sinda yiksek lisans
ve doktorada ana bi-
lim dalina dayali ol-
sun. Diyelim ki bir

fakiltede 4 - 5 tane bolim varsa 15
tane de Y. lisans olsun. Once pratik
mithendis arkasindan da uzman m-
hendis yetigsin ki galisma sirasinda
uzman gerektigi anda herseye cevap
versin.

Egitimle istihdam arasinda bir iligki ol-
malidir. Universite egitiminden gegen
herkesin devlet kapisinda memur ol-
masi gerekmez. Zararldir da. Bir yer-
de hem 6zel hem de devlet sektd-
rinde gérev alma, kendi kendine
caligip bir takim Uretim yapma toplu-
ma ekonomik katkida bulunmalidir.
Yarinin mithendisi olacak bir gencin
tiniversite ortaminda dolasirken gok
arzuladigi, benden esirgenmesin de-
digi birkag husus vardir. O geng 6nce
kisiligini ister. Kendisine adam mua-
melesi, yetigkin insan muamelesi ya-
pilmasini ister. Kendisine hosgorili
bakilsin ister. Ve huzur ister. Acaba
YOK bu ortami sagladi mi? Hayir.
Gegen sene Atatlrk Kiltir Merke-
zinde Universitenin agilisina gittim.
Sayin rektor agilis konugmasinda s6-
zlintin bir yerinde "sevgili 6grencile-
rime hitap ediyorum" dedi. Etrafa ba-
kindim iki tane bile 6grenci géremedim.
Demokrasi nedir? Demokrasi ka-
tiimeiliktir. Burada hocalarimiz var. A-
caba yonetime katiliyoruz diyorlar mi?
Meltem BILGIC: Uzun zamandan
beri ilkogretim ve ortadgretim "maha-
retli* yoneticiler tarafindan arapsagina
dondiirtimistd. Birbiri ardina uygula-
maya konulan daha sonra kaldirilan sis-
tem degisikliklerinin yapisal sonuglari
alinmadan yiiksek 6gretimde benzeri
bir stirede sokuldu. 21 yeni lniversite,
gece egitimi, 6zel Universiteler ve
birgok idari dlizenleme yapilimistir.
OSYM'nin verdigi bilgiye gére bagari
siralamasinda ilk 100'e giren
ogrencilerden 98 tanesi muhendislik

ve iktisat - igletme bdlumlerini, sa-
dece 2 tanesi tipl tercih etmistir. Ter-
cih edilen mihendislik ve iktisat -
isletme bdélimlerinde ise Bogazigi,
Bilkent, ODTU ve Hacettepe en
gozde Universiteler durumunda. 100
dgrencinin 46's1 Bilkent'i, 44'U0 de
Bogazigini tercih etmistir. Mithendislik
igersinde en ilgi goreni bilgisayar ve
elektronik boltimleri olmus.
Ulkemizde (niversitelerin sanayi
gevreleriyle siki bir igbirligine girmesi
igin yapilan galigmalar eskiye da-
yanirken bu gabalarin basarisizlikla
sonuglanmigtir. Universitelerin déner
sermaye igletmeleri kurmasina olanak
saglayan yasadan sonra Sanayi Oda-
lari ile Universiteler anlagsma protokol-
leri imzalamaya bagladilar. Universite
sanayi isbirligi konusunda girilen
gabalar bugiine dek agirlikla serma-
yenin Ust orgitleri (odalar, meslek
kuruluglari, birlikler vs.) tarafindan
geligtirilmeye caligildi. Sinirli bir alan-
da hareket eden AR - GE bolimleri
cogunlukla Universitelerde yriitillen
igbirligi gabalarindan personel edin-
meyi hedeflemiglerdi.

Disaridan ithal edilen teknolojiler fi-
nans, iletisim, biro-firma igi-kompiter
kullanimi gibi alanlarin agilmasi tlke-
deki istihdam sinirlarini zorlayici et-
kide bulunmaktadir. Bu konudaki
isglict ihtiyacinin tniversitelerden ya-
rarlanacadi agiktir. Bu sektorlerin
geligimi Uiretim siirecinin pargalanmig
esnek birimlerine dogru geligimini
dogurmaktadir.

Universite egitiminde amag dusiinen,
sorunlara basmakalip ezberci yak-
lagmayan &zgiir diisiinceli aydin bir
nesil yaratmak olmalidir. Egitimin
amac! kim igin ve ne igin {retim
yaptigini bilerek tretim yapan insanlar
yetistirmek olmalidir.
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Son aylarda kamuoyunun giindeminde, Ber-
gama ilgesi Ovacik ve Camkdy kdyleri sinurlar
icinde Eurogold Madencilik A.§. tarafindan
isletilecek olan altin madeni sikca yer almakta.

Altinm arttilmasinda siyaniir kullanilacak olmast
| Bergama Belediye Bagkani Sn. Sefa Tagkin't ve
TMMOB Izmir i1 Koordinasyon Kurulunu hare-
kete gegirdi. Bu konuda ¢alismalar stirerken biz-
de Tiirkiye'de altinin tarihi nerelere kadar gidiyor
diye arastirma yaptik.

1.O. 1. yy Latin ozan1 Ovidius'un anlattig1 bir
efsaneye gore, sarhog satyr (mitolojide dogay1
simgeleyen cin, govdesinin belden tistii insan,
belden agagisi ise at ya da teke bigciminde kuy-
ruklu yaratik), kendisini koylilerden kurtaran
| Frigya krali Midas'a her dokundugunu altin yap-
| ma 6zelligini verir. Bir siire sonra sofrasindaki
ekmegin bile altina dondiigiinii géren Midas,
| Tanr1 Dionysos'a (eski Yunan Mitolojisinde
| Olimpos tanrilarma en son katilan tanri, ickili
eglence ve tiyatro hep onunla ilgilidir ve yaninda
hep satyrler vardir) yalvararak kendisini eski ha-
| line getirmesini ister. Dionysos Midas" bagslar,
‘ona Sardis'e (bugiinkii Sart) gitmesini, Paktolos
| Caymin (bugiinkii Sart Cay1) kaynaguta degin
ctkmasini, orada topraktan figkiran sularla bagin
ve ellerini yikamasim buyurur. Kral da emri ye-
rine getirip Paktolos'un sularinda armir, ama o
giin bugtindiir Paktolos altin tanecikleri stiriikle-
mektedir. Altin diyar1 Sardis'in zenginligi iste bu-
radan kaynaklanmaktadir.

MTA'nin arastirmalari sonucu Paktolos
alivyonlarinda altinin varhigimin saptan-
masindan sonra 1968 Amerikan arkeolojik
kazilarida Paktolos'un dogu kiyisinda son Lidya
Kralh Kroisos(Kreziis) donemine (10 6.yy ortalari)
ait Lidya altin atolyeleri giinigigina ¢ikarildi. Bu

kurgunla eritme yontemiyle aritilmakta, sonra da
altin, giimiisten "cementation" yontemiyle
ayristirilmaktaydi. Bu iglemler kursun buharinin
zehirleyicisi etkisi nedeniyle agik, havadar yer-
lerde, toprak c¢ukurlarda gergeklegtirilmekteydi.
Herodotos'a gore "Kreziis (Karun) kadar zen-
gin "ibaresi Kroisos'a yakigmaktadir. Cementa-
tion yontemi, Kreziis'ti hem psikolojik yonden et-
kilemis hem de cok zenginlestirmisgtir. Kroisos
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atolyelerde altimin igindeki yabanci alagimlar

kendini diinyanin en mutlu insani olarak
gormektedir. Cilinkii ok zengindir, gok tilkelere
hiikmetmektedir. Yine Heredotos'a gore Kroisos,
Atinal Filozof Solon'a diiyadaki en mutlu insanin

kim oldugunu sorar. Fakat Solon, hi¢ kimsenin -

olmeden dnce mutlu sayilamayacagini belirtir.
Bu sdzlerden sonra Solon kapi disari edildi. Yillar
sonfa Pers krali Kiros'un buyrugn ile diri diri
yakilmaya mahkum edilen Kreziis hiikiim ye-
rinde bu sozleri animsayacaktir.

Dogu ile Bati arasindaki konumu ve dogal
zenginlikleri nedeniyle Bati Anadolu'da parlayan
Lidya Devleti (IO 680-546), On Asya'nin en ilging
uygarliklar1 arasmnda yer alir. Hoggoriili bir
halkin iiriinii ve yalnizca Anadolu'ya 0zgii olan
bu uygarhigin insanhiga biraktif1 biiytk
armaganlar arasinda en bagta paranin icadi gelir.
Bu icat, ilk¢ag diinyasmin ekonomik geligimini
hizlandirmug ve hatta tarihin akisini bile etkile-
mistir. Lidya Krallig: tarafindan devlet ve saraym
resmi armast ile giivence altina alman sikke bi-
rimlerinde yapilan diizenlemeler sonucu, mal ta-
kasma kiyasla ¢ok daha kesin bir 6deme bigimi
dogmus ve bu o6deme bicimi de fiyat
striiktiiriiniin - diizenlenmesine yol agmugtir.
Boylece isini iyi bilen yazicilara, ortak bir okurya-
zarhga gerek duyulmus ve dolayisiyla herkesin
ogrenebilecegi ve cabuk kullanabilecegi bir al-
fabenin gelistirilip kullanilmas1 saglanmisgtir.

Lidya devletinin tek 6zelligi bunlar degildir.
Altinin ve paranin getirdigi zenginlik sayesinde
Lidya'nin monarsik sistemi de kendine 6zgiidiir.
Kazilar, kuyumcu diikkanlarmm kiigiik altin
tiretim merkezlerine yakin oldugunu ortaya koy-
musgtur. Sardis asag1 kentinde akropolden bir
hayli uzakta kurulmug bulunan bu sanayii
cargisinin konumu, Lidya'da altin rafinerileri ve
bazi sarraf diikkanlarmin, kralin direkt kontrolii
altinda olmadigin gosterir. Lidya'da soylu dene-
bilecek ve kralin mutlak yonetiminde olmayan
bir zengin sinifin varligr bilinmektedir. Lidyal
zenginler yalnizca bagkentte degil, tilkenin diger
kisimlarinda da etkindirler. Savag zamani parali
asker tutmast icin krala para verebiliyorlardi.

Sart't bu kadar anlattiktan sonra Izmir - Anka-
ra asfalti tlizerinde gymnasium, havra ve
diikkanlarimi gordiigiintiz bu altin diyar1 kente
soyle bir ugrayip altin aritma yerlerini, re-
konstriikte edilen Lidya evini ve Artemis
tapmagini da goérmenizi Oneririz. Oniimiizdeki
sayida tekrar bulugmak dilegiyle.
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ENERJI IZINLERINDE UYGULAMA
FARKLILIKLARI

TEK'in eneriji izinlerindeki keyfi uygulamalari de-
vam ediyor. Bu konuda Odamiza gelen sikayetler
de bir tarli bitmiyor. Sikayetlerin bir bolimu
birokratik engellerden kaynaklandigi yolunda.
Enerii izin isteklerinin yanitlanmasi igin gegen stre
1 ay1 bulmakta hatta astigi yolundadir. Alinan izne
gore isin projelendiriimesi, tesis edilmesi ve enerji-
lendirilmesi i¢in gegen sureler bu igle ugrasan mes-
lektaglarimizi mal sahibi karsisinda gl¢ durumda
birakmaktadir. Sikayetlerin bir béliimi de eneriji izin-
lerinin igeriginden kaynaklanmaktadir. Bu
sikayetler; TEK yatirimlarinin miisterilere
yaptirimasi, ayni hattan eneriji izni isteyen aboneler
icin farkl istemlerde bulunulmasi, proje kapsami
icinde g¢ozumlenebilecek konularda onceden belir-
leyici istekler oldugu seklinde ézetleyebiliriz.

Cesitli uygulamalar ile konuyu irdeler-
sek; .

1. Izmir'de bulunan bir resmi kuruma ait igletme
1986 yilinda 1100 kVA. ek gti¢ talebinde bulunur.
Verilen izinde 2 adet T.M. ne girdi - ¢ikti yapiimasi
kosulu ile yaklagik 650 m. OG kablosu gektirilmig ve
TEK kullanimina verilmigtir. Buglinki rakamlarla igin
takribi maliyeti kablo fiati, kazi Ucreti ve kablo
bagliklari ile 298.150.000 TL. dir.

Izmirde 6zel sektdre ait bir tekstil igletmesi 1987
yilinda 1600 kVA. ilave guig isteminde bulunur. Ve-
rilen izinde yaklasik 610 m. OG kablosu gektirilmig
ve TEK kullanimina verilmigtir. Ancak TEK bu kuru-
lugla yapti§ 6zel sézlesmede yapilan giderin enerji
fatura bedellerinden diistiriimesini kabul etmistir.

2. Tiraji yiiksek bir basin kurulugsu 1989 yilinda
toplam 2.23 kVA. gti¢ talebinde bulunur. Verilen
izinde yaklasik 564 m. kablo gekilmig ve TEK'in kul-
lanimina verilmistir. Bugtnki rakamlarla igin takribi
maliyeti kablo, kablo basliklari ve désenmesi isi
257.420.000 TL. dir. Ayrica bu kurulus TEK igin
630 kVA. lik trafo tesis etmis ve bunu da TEK'e be-
delsiz devretmistir.

Bu gtinlerde tiraji yiksek bagka bir basin kuru-

lusu igin 1600 kVA. glig talebi yapilmigtir. 1800 m.
civarinda OG kablosu TEK tarafindan bedelsiz
cekilmektedir.

3. Bir Universite hastanesinin 1989 yilinda 2500
kVA. ek gug talebi olmustur. Bedeli mukabili 2400
m.lik OG kablosu ¢ekilmis ve kablo TEK kullanimina
sunulmustur. Ayni kurulusun 1992 yilinda 3600
kVA.lIk ek gli¢ isteginde bulunuldugunda yaklasik
16 km. OG kablosu gektirilmesi ve TEK kullanimina
verilmesi istenilmistir.

4. Bir tanm aletleri (ireten kurulug ile bir deri
konfeksiyon kurulusu komsudur. Ayni haitan enerji
izni istediklerinde brangman hatt kesiti, izolator tipi
dahil farkli isteklerde bulunulmustur. Besleme yonu
dikkate alindiginda ilk aboneden 3 x 1/0 iletken ke-
siti istenirken ikinci aboneden 3x477 MCM Kesitli
brangsman iletkeni sarti konulmustur. Daha sonra
enerji alan abonenin izin belgesinde diizeltmeye
gidilmigtir.

5. Bir ingaat sirketinin santiye amaciyla kullana-
cagl T.M. icin enerji izin belgesinde su ifade yer
almistir. :

" .. Tesislerimiz deniz kenarinda oldugundan do-
layr hatlarda tuzlanma meydana gelecektir. Bu tuz-
lanmadan dolay da elektriki arizalar meydana gele-
cek olup, bu arizalar asgariye indirmek igin tesis
edeceginiz 10,5 kV.luk T.M. niz ve E.N.H. niz 36
kV. a gore tesis edilecektir. Ayrica E.N.H. da kul-
lanilacak izolatérler 36 kV. ve 3 aski 4 gergi ele-
manl olacaktir. Ancak trafo, parafudr, OG kablolar
10,5 kV. olacaktir..."

6. Torbal'da bir isletmenin 50 kVA. lik gli¢ iste-
minde bina tipi T.M. ve 36 kV. a gbre E.N.H tesisi
istenildigi halde buna komsu sayilacak ve ayni hat-
tan enerji isteyen bir boya deposuna direk tipi T.M.
ve 17.5 kV. a gore E.N.H. tesisi istenilmigtir. Egit
giic icin bu olay irdelendiginde birinci igletme tesis
bedeli olarak yaklagik 80.000.000. TL. &éderken
ikinci isletme 60.000.0000. TL. 6deyecektir.

Sonug olarak;

1. Enerji izinlerinde talep eden Kisi veya kuru-
luglar icin farkli izinler ve burokratik engeller isi ya-
pan kisileri mal sahipleri kargisinda avantajli veya
dezavantajli duruma getirmektedir. TEK bir kamu
kurulusu oldugundan serbet ¢aliganlari haksiz reka-
bete sokacak davranislarda bulunmamaldir.

2. TEK'in enerji izinlerinde belli bir politika olmal
ve bu politikalar her Miessese Mudirliginde
farkhlik arzetmemelidir.

3. Enerji izinlerinde kent geligsimi dikkate
alinmali, gereksiz yatirimlar - yapilmamal ve
yaptinimamalidir.

4. Bir proje kapsaminda degerlendirilecek konu-
larda enerii izinleri diizenlenmemelidir.

5. Alinan ilk kararlan tartisiimalidir. EMO olarak
ilke kararlarinda katkida bulunmal ve kurulacak ko-
misyonlarda temsil edilmelidir.

6. Burokratik engeller mutlaka kaldirilmalidir.
Enerji izin belgesi miracaat sonrasi derhal
yanitlanmalidir.
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ELEKTRIK ENERJISININ URETIM
ILETIM VE DAGITIM
YATIRIMLARINDA VERIMLILIK

NIHAT 6zZGUL
Elektrik Yiksek Mihendisi
EMO [zmir Subesi Baskani

OZET

Elektrigin Uretim, iletim ve dagitim yatinmlarinda verim-
lilik saglanmasl, ancak her ii¢ kesimde yapilan yatirimlarin
baslayip, bitmesi ve birbirlerini tamamlayici olmalari ile o-
lanaklidir.

Ulkemizde elektrigin Uretim, iletim ve dagditim
yatirmlarini bu yénde ele aldigimizda, verimlilikten s6z et-
mek oldukga zordur. Genellikle; Gretim - iletim - dagitim
yatinmlarina planlama asamasindan baslamak {izere
esgldimiin saglanmadigi, boylece yapilan yatirimlarda
verimlilik elde edilemedigi ortaya gikmistir. ‘

Bildiri, elektrigin tretim, iletim ve dagitim yatinmlarinda
verimlilik durumunu 6rneklerle de ele alarak incelemekte-
dir.

1. GIRIS

Nerede bir galisma varsa, bir is Uretiliyorsa, orada ve-
rimlilikten séz edilir. Bir isveren igin verimlilik, ayni mali-
yetle, ayni kalitedeki malin Uretimindeki artig olarak ele
alinir. Yani, verimlilik, Gretim yapmak {izere kurulmus bir
calisma duzeninin en iyi bigimde gergeklestiriimesidir.

Elektrigin tretim, iletim ve dagitim yatirimlarinda verim-
lilik derken; bunlarin herbirine iliskin yatirimlarin za-
maninda baslayip, zamaninda bitmesi ve yatirimlarin bir-
birlerini tamamlamasi kastedilmektedir. Uretim santrali
bitmisg, iletim hatti yok veya iletim var, dagitim yok... Tabii
bunlardan birinin birkag yil 6nce bitirilmesi, digerinin ise
bitmesi i¢in daha birkag yil zaman olmasi, yatirimlarin
kendi aralarinda esgiidimsiiz oldugunu goésterir. Birkag yil
erken yapilan yatirimlar hem tesis émurlerinin azalmasina
hem de tesis igin gerekli finansal kaynadin zamansiz kul-
laniimasina neden olur.

Elektrik yatirimlarinin en buyik 6zelligi ne erken, ne
geg, her ug yatirimin da (Uretim - iletim - dagitim) bir
esglidim igerisinde gergeklestirilme zorunlulugu ol-
masindan gelmektedir. Iste bu &zellik, elektrik
yatirimlarinda verimliligin 6ziinii olusturmaktadir. Bu an-
lamda, elektrigin Uretim, iletim ve dagitim yatirimlarini
orneklerle ele alalim.

2. URETIM YATIRIMLARI: Ulkemizdeki énemli
elektrik Uretim santrallari Tablo-1 de diizenlenmistir. Ge-
rek hidroiik ve gerekse termik santrallarin bir kisminin
Unite sayisinin, dolayisiyla kurulu guctiniin sonraki
yillarda ve tesis asamasinda degistigi Tablo - 1'de
gérilmektedir.

Tablo - 1:

Programa Alinigta IV. Plana Gére TEK Faaliyet Raporu

Santral Kurulu | Bag- | Bitig [Kurulu| Bitig | Ort. |Kurulu| Ser | dretim
Adi Gig | langig | Tarihi | Gig | Tarhi [Uretim | Gig | Girs | Kap.
MW | Tarihi MW Milyar | MW | Tarihi | Milyar
kWh kWh

1 Hidrolik S.

Oymapinar | 240 1967 | 1972 | 540 | 1982 | 1,62 |540 | 1984 | 1,52
Aslantag 85 1969 | 1974 | 138 | 1981 | 0,769 | 138 | 1984 | 0,589
Hasanugurlu | 400 1968 | 1973 | 250 | 1979 0,9 500 | 1979 [ 1,217
Koklice 30 1973 | 1979 | 90 1980 0,584 90 | 1988 | 0,588
Karakaya 1500 1971 | 1977 | 1800 | 1983 | 7,334 | 1800 | 8789 | 7354
Toplam 2255 | 2818 | 11,207 3068 11,348
2, Tormik Sarjtrallar ] . . i )
Gayirhan 150 1974 | 1977 | 300 | 1981 | 1,8 300 | 1987 {18

Afsin ; : .
Elbistan 600 1972 |1 1977 | 1360 | 1982 | 7,8 1360 | 1984 [ 7.8
Kangal 150 1974 | 1978 | 300 |- 1982 | 1,8 300 | 1989 (09

Yatagan 300 1975 | 1978 | 420 | 1980 | 2,52 (630 | 1982 | 3,78
Soma-B 150 1972 | 1976 | 1980 | 1980 | 660 | 1981 | 3,96
Toplam 1350 2710 159 | 3250

18,24

Oymapinar 240 MW, Aslantas 85 MW, Karakaya 1500
MW, Koklice 30 MW, Gayirhan 150 MW, Afsin - Elbistan
600 MW, Kangal 150 MW, Yatagan 300 MW ve Soma - B
150 MW olarak programa alinmig, ancak daha sonra Oy-
mapinar 540 MW, Aslantas 138 MW, Karakaya 1800 MW,
Kékliice 90 MW, Gayirhan 300 MW, Afsin - Elbistan 1360
MW, Kangal 300 MW, Yatagan 630 MW ve Soma - B 660
MW'a yiikseltiimistir. Hasan Ugurlu Hidroelektrik santrali
ise 400 MW olarak programa alinmig, 4. plan'da 250
MW'ya disirilmis fakat daha sonra 500 MW'a
ylkseltiimistir. Boylece programa alinan santrallarin iinite
sayilari ve giiglerinin ingaat sirasinda degistirildigi ve top-
lam 2255 MW'lik hidrolik santralin 3068 MW'a, toplam
1350 MW'lik termik santralin 3250 MW'a yiikseltildigini
saptamaktayiz. Hidrolik ve termik santrallarda insa
sirasinda kurulu giiglerin iki katini agan artiglar yapilmasi,
s6z konusu santrallarin olugsmadan &nce yapilan
calismalarin boyutlarini gostermektedir. Ayrica 4 BYK
planinda santrallarin bitis tarihleri revize edilmesine karsin
hemen biitiin santrallarin gecikmeli olarak servise girdigini
gozéniine alirsak yapilan tahmin ve programlarin saglikh
oldugunu sdéylemek oldukga glig gériniiyor. Sé6z konusu
santrallerin zamaninda servise girmemesi nedeniyle or-
taya gikan Uretilemeyen enerji miktarlari bilyiik boyutlara
ulagmaktadir. Bu retim kayiplarini su formiille hesaplaya-
biliriz:

Uretim Kayiplar = Unitenin tiretim kapasitesi x gecik-

me yili sayis|

Tablo - 2'de santrallarin ilk programa alinista ve daha
sonra revize edilerek 4 BYK planina gére bitmesi gereken
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Tablo - 2:
Sanby Uret.im ' Programa alinigta IV Plana Gdore ‘
Ady l\ﬁ?g:l,sl:(e‘:;h Gecikme Kayip ener. Gecikme Kayip ener.
Yl milyar kWh (y1D) milyar kWh
Oymapinar 1.62 12 19.440 2 3.24
Aslantag 0.569 10 5.690 3 1.707
Hasan Ugurlu 1.217 6 7.302 - -
Kokliice 0.588 9 5.292 8 4.704
| Karakaya 7.354 10 73.540 4 29.416
Gayirhan 1.8 10 180 6 10.8
Afsin Elbistan 7.8 7 546 3 234
Kangal 0.9 11 9.9 7 6.3
Yatagan 3.78 11 15.12 2 7.56
Soma B 3.96 5 19.8 1 3.96
Toplam 27.968 91 228.684 36 91.087

tarihlere gore gecikme siireleri ve buna bagl olarak kayip
elektrik enerijisi iiretim miktarlari gériilmektedir. Buna goére
ilk programa alinigta santrallarin toplam 91 yil geciktigi bu
gecikme nedeniyle Uretilemeyen elektrik enerjisi miktarini
228.684 milyar kwh olarak hesaplamaktayiz. Bu rakam
1990 Tirkiye'sinin elektrik gereksiniminin 4 katidir. 4.
BYK Planina gére de santrallarin toplam 36 yillik gecikme-
si oldugu, bu siireye karsilik diisen Uretilemeyen eneriji
miktarinin 91.087 milyar kwh. oldugu goriilmektedir. Bu
bilgiler, elektrigin Uiretim yatirimlarinin tam bir diizensizlik
icinde oldugunu g&stermektedir. Plan ve programlarin
saglikli yapilamadigi gibi ayni zamanda tesis diizenlerinin
de siirekli program yili digina tagmasi, elektrik tretim
yatirimlarida verimlilikten s6z etmenin olanaksiz oldugunu
goOstermektedir.

Iste elektrik {retim yatirimlarindaki bu verimsizlik,
1983 yilina kadar tlkemizde zorunlu elektrik kesintilerine
neden olmustur. Ne var ki, 1989 yilina gelindiginde
de % 30'un lzerinde lretim kapasitesi fazlali§i ortaya
ctkmistir. Gergekten de, 1989 yilinda ilkemiz elektrik
Uretim kapasitesi 78 milyar kWh'e ulagmasina karsin
Tirkiye'nin elektrik enerijisi gereksinimi 52 milyar kWh ola-
rak gergeklesmistir.

1985 - 1989 yillarini kapsayan 5 BYK Plani sonunda,

elektrik enerjisi kurulu giictiniin 13 MW'a, ortalama {retim

. kapasitesinin

ise 60 milyar kWh'a ulasacagini

. 6ngérmistir. Oysa plan hedefleti her nasilsa biyiik
| Olglide agllmig ve kurulu giig 15.483 MW, Uretim kapasite-

si ise 78 milyar kWh olarak gergeklesmistir. Bu sagliksiz
Uretim kapasitesi artigi, kendiliginden %30 atil kapasite
haline gelmistir. Bu anlamda, elektrik tretim yatirimlarinda
% 30 oraninda bir yatirimin hizmet digi kaldidi, dolayisiyla

. Uretim yapamadigi ortaya gikmigtir. Oysa bir yatirrmin ve-
- rimlilik yoninden en biyiik 6zelligi, o yatirimin biter bit-
| mez hizmete girmesidir. Bu yénden Uretim yatirimlarinda

| bugiine kadar yapilan galismalarda verimlilik oldukga
| diglk gériimektedir.

3. ILETIM YATIRIMLARI: Uretim santrallar ile
biyiik tiketim merkezlerine elektrigin iletimi 380 kV iletim

hatlari ve 380/154 kV trafo merkezleri ile gergeklestirilir.
380/154 kV trafo merkezleti ile zincirin iki halkasi gibi bir-
birine siki sikiya baglidir. Ve kesinlikle esgiidimi gerekti-
rir. Bdylesine bir birine bagli iletim yatirimlarindaki verimli-
lik durumuna bakalim.

A - 380 kV'LUK TESISLER

1 - KEMERKOY - YATAGAN HATTI

Proje no = 85 DO3 . 0240

Karakteristik = 380 kV, 2* 954 MCM, 47 + 532 Km
Proje bedeli = 2.220.000.000 TL.

Ise baglama tarihi = 1.9.1986

Is bitis tarihi = 18.12.1987

Gegici kabul tarihi = 4.7.1988

2- KEMERKOY YENIKOY HATTI

Proje no = 85. DO3. 0230

Karakteristik = 380 Kv, 2* 954 MCM, 12 + 832 km
Proje bedeli = 1.000.000.000. TL

ise baglama tarihi = 1.9.1986

Isin bitis tarihi = 18.12.1987

Gegici kabul tarihi = 4.7.1988

380 kV Kemerkdy - Yatagan ve Kemerkdy - Yenikdy
enetji iletim hatlari halen insaati devam eden Kemerkdy
Termik Santral'inda Uretilecek elektrigi Ulusal Elekirik
Sistemine aktarmak amaciyla yapilmigtir. Her iki iletim
hattinin da 1988 yilinda gegici kabuliiniin yapilmasina
karsin, Kemerkdy Termik Santrali'nin birinci {nitesinin en
erken 1992 Aralik Ayinda devreye girebilecegi bildirilmek-
tedir. Iste burada, birbitlerini tamamlayici olmalari gereken
Uretim ve iletim yatinmlarinin buytk olglide aksadi§i ve
iletim hatlarinin tretim santralindan en az 4.5 yil énce ta-
mamlanmig oldugu ortaya gikmaktadir. Ne var ki, bu hat-
lar igletmeye alinamadigindan, hem 4.5 yil siireyle hizmet
verememis olmaktadirlar hem de hatlarin émirleri 4.5 yil
azalmis olmaktadir. Ayrica 1991 yili fiyatlariyla her iki
hattin toplam bedeli olan 26 milyar TL. 4.5 yil énceden
yatiriimis oldu.

gelecek sayida devam edecek...
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