EMO B.idlesn

@ Meslege Adanmis Bir Omiir...

Ginesli bir Antalya sabahinda, EMO Antalya Sube’nin kurulusu, kurumsallasmasi ve bu ginlere gelmesinde pay sahibi olan
Ali CESUR ile meslek, oda ve dgrencilik hakkinda keyifli bir sohbet gerceklestirdik. Bakiniz Ali Bey sorularimiza nasil yanitlar
verdi.

Sizi kisaca tamyabilir miyiz?

1960 Yozgat ili, Sarkaya ilcesi, Koccagiz Kdyi'nde dogdum. Dogdugum yil ailem Ankara’ya géc etti. ilk, orta ve lise
ogrenimimi Ankara'da tamamladim, Elazig Firat Universitesi Mihendislik Fakiltesi  Elektrik-Elektronik N\uhendlsllgl
bsliminden 1984 yilinda mezun oldum. 1988 yilina kadar Kamuda( TEK ) , sonrasinda &zel sektérde ( kendi firmamda)
muhendislik meslegini icra eftim.

Ogrencilik yillarimizdan bahseder misiniz?

12 Eylul 6ncesi ve sonrasi zor bir gecis doneminde dgrencilik yaptik. Varliklarin kit, imkénlarin sinirl oldugu zor-mesakkatli
bir donemde niversite yillarmiz gecti. O gunlerde bugine kiyasla bilgiye erisim de ¢ok zor ve sinirliydi. Tum bunlara
ragmen basarili bir 6grencilik hayatim oldu.

Ogrenciligimizin gectigi o yillarda bizler meslegimizle oldugu kadar sosyal konularla da ilgileniyorduk. O zamanlar
dgrenciler guncel konulara, siyasete ve tlke sorunlarina karsi daha duyarliydilar. Zamanin olumsuzluklarina ragmen bu ilgi
sayesinde bircok alanda daha donanimli ve hayata dair daha tecribeli bireyler olarak yetistik. Karsilastigimiz zorluklar
karsisinda micadele etmesini érgendik.

Meslegi tercih sebebiniz neydi?

Ortaokuldan sonra gittigim teknik lisede elektrik meslegi ile ilgili ilk tecribelerimi edindim. Meslegimi sevdigim ve istedigim
icin de lisans egitimime bu yonde devam ettim.

Meslek hayatimzdaki ilk yillardan bahseder misiniz?

Meslek lisesi sonrasi kamuda elekirik teknisyeni olarak gérev yaptim. Universiteden mezun olduktan sonra 1984 yilinda
Antalya’da Tirkiye Elektrik Kurumu'nda isletme mhendisi olarak goreve basladim. RET ( Role-Elekironik-Test ) ve isletme
muhendisi olarak gérev yaptim.

1988 yilinda Turkiye Elektrik Kurumundan istifa ederek ayrildim, sonra bir meslektasimla kendi firmamizi kurduk. Uzun yillar
A.G. - O.G. Proje -Tesisat -Taahhiit ve Insaat isleri yaptik. 2001 yilinda Yapi Denetim Yasasinin cikmasina miteakip iki
arkadasimla birlikte, Antalya’nin ilk Yapi Denetim Sirketini kurduk. 2006 yilina kadar kurucu-yénetici-denetci miohendis
olarak gérev yaptim.

1980’ li yillarin ikinci yansindan itibaren Antalya’da Bati Akdeniz Kalkinma Projesi kapsaminda tesviklerle birlikte biyik otel-
ler, tatil koyleri, serbest bolge, organize sanayi ve altyapr tesisleri hizla projelendirilip, yapimina basland..
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Antalya yogun bir sekilde gé¢ almaya basladi. Ekonomik
bakimdan hizla cazibe merkezi olmaya baslayan bu bolge,
hizli bir sekilde yapilasmaya da basladi. Bunun paralelinde
her alanda meslegimize talep ( proje Uretimi, tesis yapimi,
taahhit vs ) katlanarak artti.

Mesleginizden memnun musunuz?

Gerek  kamudaki  gorevlerimde,  gerekse  kendi
firmalanmizdaki farkli calisma alanlarinda meslegimi se-
verek ve isteyerek icra eftim.

Bir projeyi tasarlamak ve ardindan da uvygulamasini ya-
parak en sonunda sistemin calistigini ve insanlarin bundan
faydalandigini gérdiginiz zaman, mesleginizi icra et-
mekten memnuniyet duyuyorsunuz. Uretmenin, giizel isler
gerceklestirmenin, basarmanin hazzini yasiyorsunuz.

Odaya ilginiz ne zaman bagladi ve sizi buna tesvik eden
neydi?

Universiteden mezun olduktan sonra ilk olarak Odaya
uye oldum. Kamuda gérev yaptigim dénemde de, serbest
calishgim dénemde de Oda calismalarr icerisinde oldum.
Meslegime sahip cikma ve bu dogrultuda bir seyler yapa-
bilme istegi beni oda calismalarina sevk etti.

EMO Antalya $ube’nin kurucu iiyelerinden ve ayni zaman-
da ilk baskam olmamza kadar gecen siirecten bahseder
misiniz?

Meslek Odamiz, Izmir subeye bagl Antalya temsilciligi
olarak hizmet vermekte idi, bende bu son temsilcilik
yillarinda temsilci yardimcisi olarak gérev yaptim. Yodun
calismalarimiz neticesinde 1994 yilinda Oda Genel Kurulu
karari ile Antalya temsilciligi yapilanmasi Bélge Temsilciligi
olarak  duzenlendi  (Antalya-Isparta-Burdur),  Bolge
Temsilciligi Kurucu Kurulu

( Ali CESUR -Salim KARATAS -Mustafa YILDIRIM )
gorevinde bulundum. ilk Genel Kurulumuza misteakip bolge
temsilcisi secildim. Ankara da gerceklestirdigimiz Tozik
Kurultayina miteakip Bolge Temsilciligi yapilanmamiz Sube
yapilanmasi olarak dizenlenmistir. 1., 2., 3. ve 4. Donem
Sube Yonetim Kurulu baskani olarak arkadaslarimla gérev
yapmaya ¢alistik.

Baskanhgimz doneminde neler yaptimz, odamiz hakkinda
hedefleriniz nelerdi?

Bildiginiz Uzere odamiz kamu kurumu niteligi tasiyan bir
meslek odasidir. Bu cercevede kurumsal yapiyi tesis ederek,
seffaf, adil, iretken basarili calismalar gerceklestirdik. Uye-
Oda birlikteligi, butinlesmesi yoninde ¢alismalar yaptik.

TMMOB’a bagli odalarda, alt birimlerinde  Uye-oda
iliskileri istenilen seviyeye gelememistir. Bu dinde bdyle.
Antalya Sube’nin kurulusundan bu yana bizim hedefimiz;

Sobesi

hicbir meslektasimizi dislamaksizin, &tekilestirmeksizin, kat-
egorize etmeksizin, Uye-oda bitinselligi icerisinde, kamu
yarar oncelikli olmak Uzere meslektaslarimizi, meslegimizi,
meslek ilkelerimizi korumak ve gelistirmek olmustur. Bu cerce-
vede her goristen, her dusinceden arkadasimizla misterek
basarili calistirmalar gerceklestirdik.

Farkliliklarimiz hichbir zaman bélinme, ayrisma étekilestirme
nedeni olamaz ve olmamalidir. Her birey siyasetle ilgilen-
meli ve politika uretmelidir. Cinki sorunlarin ¢éziminde
kullanilmasi gereken ve kalici olarak etkili olan sadece bu
yontemdir. Meslek odalar da farkli siyasi goris ve ideolo-
jideki Uyeleriyle musterek meslek paydasinda bulusmalidir.
Oda calismalarinda her tirlo dusinceye irk, din, cinsiyet, si-
yasi géris ayrimi yapmadan saygi duymali, farkliliklarimiz:
ayrisma nedeni olarak degil, zenginligimiz olarak gormeli,
ortak paydada bulusarak ¢ozomler Gretmeliyiz.

EMO Antalya Subesi'nde bu hedefe biyik &lcide
yaklash@imiza inaniyorum. Bircok agidan  bakildiginda
subemiz, diger subelere-meslek odasi birimlerine &rnek
olmalidir.  Bunu da biz tyelerimizle birlikte basarmaktan
gurur duyuyoruz.

Son olarak soylemek istedikleriniz, biz genclere ve
meslektaslarimiza tavsiyeleriniz nelerdir?

Ulkemiz insanlarinin, ¢éziim iretmek yerine sikayet edip,
surekli cozimi baskalarindan bekleme disincesini kirmak
gerekiyor. Herkes bir seylerden sikayetci ve sikayet et-
tiklerinin duzeltilmesini istiyor. Fakat bu sikayet ettigi her ne
konu olursa olsun cézim iretme asamasinda en ufak katki
koymaktan kaginiyor. Surekli olarak yanlislardan s6z ediyor
ama bunu dizeltmeye gelince “ben yapmayayim baskasi
yapsin” “nasil olsa birisi ¢ikar o yapar” diyerek sorumlu-
luktan kaciyor. Kisiler sikéyet ettigi yanlisi, yeri geldiginde
kendileri de yapmaktan uzak duramiyor. Bunlar toplumumu-
zun genel sorunu.

Odayi yeterince tanimayan, Odaya  kazandiramadigimiz
arkadaslar hep sunu sorar “Odanin bana ne faydasi var?”’.
Bu arkadaslara sormak lazim “Senin Odaya ne faydan
var?”.

Oda calismalar amatoree, dzveri ile yapilan takdir edilesi
calismalardir. Bu calismalarda emegi gecen, katki koyan
meslektaslarima stkranlarimi sunuyorum, halen gérevlerine
devam eden meslektaslarimin da basarilarinin devamini dili-
yorum. )

Zor donemden gectigimiz bu ginlerde Uye-Oda orgitsel
butinlugu icerisinde kenetlenmeliyiz. Meslegimize, Odamiza
daha ¢ok sahip ¢ikmaliyiz.

Répontaj: .
Mehmet Burak DEMIR (Antalya Sube EMO Geng Baskani)
Egenaz YUCEL (Antalya Sube EMO Genc Uyesi)
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