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Kurulus Yu Doniimiinde Plaket Toreni Diizenlendi

EMO izmir Subesi’nin, EMO’nun kurulus yildéniimiinde diizenledigi torenle; meslekte 25, 40, 50 ve 60’inci yillarini geri-
de birakan iiyelere basari plaketleri verildi. Donem arkadaslarini ve ailelerini bir araya getiren etkinlikte, liyelerin mes-
lege ve iilke kalkinmasina katkilarina vurgu yapildi. Etkinlikte Asli Kurt Aydin’in konuk olarak yer aldigi Ege Tiirkiileri

dinletisi de diizenlendi.

EMO'nun 68. kurulus yildonimdi,
EMO izmir Subesi'nin 24 Aralik 2022
tarihinde izmir Mimarlik Merkezi'nde
duzenledigi torenle kutlandi. Meslekte
60, 50, 40 ve 25. yilini dolduran Uye-
lere plaketlerinin de verildigi torenin
acilisini EMO Izmir Subesi Yonetim
Kurulu Baskani Ozgiir Tamer gercek-
lestirdi.

EMO'nun 26 Aralik 1954 tarihinde
duzenlenen ilk genel kurul ile calis-
malarina basladigini hatirlatan Tamer,
konusmasini soyle surdurdu:

"Mesleki, demokratik muicadele
gegmisiyle 68 yasina giren Odamiz,
kadrolarini genglestirerek, bilimin ve
teknigin yasamin odaginda oldugu bir
gelecek icin dayanigsmasini buyutmek-
tedir.

Subemiz 34. Calisma Donemi ni
son yuzyilin en buyuk pandemisinin
yarattigi sorunlar ve derinlesen bir
ekonomik kriz ortaminda, lyemizin
katkisi ve katilimiyla surdurmektedir.

Ulkemizin kalkinmasinda, sana-
yilesmesinde anahtar rol oynayan
meslektaslarimiz da toplumun gene-
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Meslekte 60. Yilini Dolduran yelerimiz
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Li gibi yoksullasti, gelir kaybetti Yeni
mezun meslektaslarimiz is bulamaz-
ken, meslege uzun yillar emek vermis,
kalkinmamiza hizmet etmis deneyimli
meslektaslarimiz ise islerini strdire-
mez duruma distiler. Genel olarak
isgucinun ucuzlastirilmasina yonelik
olarak uygulanan ekonomi politikala-
ri,miihendislik meslegini de degersiz-
lestirdi.'
Meslegimize Sahip Cikmaya Devam
Edecegiz

Odalarin ana gug kaynaginin uye-
lerin calismalara verdigi katki oldugu-
na vurgu yapan Tamer,"Hem Sube hem
de merkezi diizeyde gerceklestirilen
en kicuk etkinlikte bile Subemizin
komisyonlardan baslayarak yuzlerce
Uyenin katkisiyla hayata ge¢mekte-
dir. Bu kolektif calisma anlayisi, uzun
erimli, genis katilimli karar alma ve
uygulama sureglerini sekillendirmek-
tedir" dedi. Meslek orgutlerinin mes-
legin kamu yararina ylrutilmesi igin
kurallar olusturduguna dikkat ¢eken
Tamer, konusmasini soyle surdurdu:

"Odalarin gug kaybetmesi; mesle-

gin gli¢ kaybetmesine, mesleki norm
ve kurullarin siliklesmesine neden
olacaktir. Meslegin ve meslektasin
sorunlarini, toplumun genel gikarlari-
ni koruyarak ¢cozmeye ¢alisan Odamiz
ve Ust birligimiz TMMOB a yonelik
baski ise artarak devam ediyor. Yilin
son aylarinda TMMOB kanununun
degistirilmesine yonelik yeni bir giri-
sim glindeme getirildi. AKP iktidarlari
doneminde 2011, 2012, 2013, 2015,
2016, 2017, 2018 ve 2020 yillarinda
tam sekiz kez kanun degisikligi hazir-
Lig1 yapmasina bu galismalar taslak
halinde kalmis ve yasalastirilmamis-
tir. SUphesiz 6rgutumiz ve TMMOB,
bu dokuzuncu girisimden de direne-
rek, bu baski ortamindan gl¢lenerek
¢tkacaktir. Odalarimiz, can ve mal
glvenliginin saglanmasi ve mihen-
dislik hizmetlerinin toplum yararina
sunulmasinin glivencesi olmaya de-
vam edecektir.

Odamizin emek, meslek ve demok-
rasi mucadelesindeki yerini almasina
vesile olan ve 68 yildir gelenegi her
donem geng kusaklara tasiyan ki-




demli Uyelerimize, huzurlarinizda tesek-
kurlerimizi sunmak isteriz. Meslegimizi
saglikli olarak surdirebilecek kosullari,
ancak meslek orgutlerimizin catisi altin-
da dayanismamizi buyuterek yaratabile-
cegimizi vurgulayarak, 2023°lUn Uretim
ekonomisine geri dondigu, muhendis
emegdinin blyldugu, herkesin huzur, ba-
ris ve guven icinde yasayabildigi bir tGlke
yaratma yolunda bir donim noktasi ol-
masini diliyoruz.

Acilis konusmasinin ardindan pla-
ket torenine gecildi. Meslekte 60. yilini
dolduran iyelere plaketleri EMO izmir
Subesi Yonetim Kurulu Baskani Ozgiir
Tamer tarafindan verilirken, 50. yilini
dolduran uyelerin plaketleri ise EMO
Onur Kurulu Uyesi Sedat Giilsen tara-
findan takdim edildi. Meslekte 40 yilini
dolduran uyeler ise basari plaketlerini
EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu Uyesi
Gulhan Gurler, 25 yilini dolduranlar ise
Muhammet Demir'den aldi. Meslekte 60
yilini dolduran Fahrettin Selgik, 50 yilini
tamamlayan Mehmet Polat ve 40 yilini
dolduran Mehmet Glizel plaketlerini alir-
ken, duygularini da ifade eden kisa ko-
nusmalar yapti.

Plaket torenin ardindan etkinlik kap-
saminda Asli Kurt Aydin’in konuk olarak
yer aldigi Ege Turkaleri dinletisi de du-
zenlendi. Dinletide Asli Kurt Aydin‘a bag-
lamada Ali Fuat Aydin ve Sinan Simsek
ile perkiisyonda Prof. Dr. Firat Ozdemir
sazlariyla eslik etti. Dinleti sonrasi du-
zenlenen kokteylde ise yilin yorgunlu-
gunu atan EMO Uyeleri, uzun zamandir
goremedikleri sinif arkadaslariyla sohbet
etme sansi da yakaladilar.

subeden haberler <

Meslekte 40. Yilini Dolduran Uyelerimiz-Il
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Topraklama Olciimlerinde Dikkat Edilecek Hususlar Semineri

Subemizin, Elektrik Miihendisi irfan
Arabaci ve Elektrik Yiiksek Miiendisi
Taner lIriz'in katiimiyla diizenle-
digi  Topraklama Olgiimlerinde
Dikkat Edilecek Hususlar baglikli
seminer, 21 Aralik 2022 tarihinde
EMO izmir Subesi Hizmet ve Egitim
Merkezi nde gerceklestirildi.
Seminerde irfan Arabaci ve Taner
iriz; "AG Sebeke Tipleri (TT, TN, IT)",
"Artik Akim Duzenekleri’, "Direkt/
Endirekt Carpilma’, "Ol(;ijm Teorisi",
"Topraklama Ol¢iim Teknikleri” konu-
larinda bilgilerini katilimcilarla pay-
lastilar.

EMO izmir Subesi'nin, Artur
Degirmenci'nin katilimiyla duzenledi-
gi "Yenilenen Uriin Portfdyii ile Eaton
Elektrikli Arag Sarj Istasyonlari” bas-

Cevrimici Seminer: Yenilenen Uriin Portfo
Arac Sarj Istasyonlan

Likli cevrimici seminer, 20 Aralik 2022
tarihinde gergeklestirildi. Seminerin
video kaydina EMO izmir Subesi'nin
Youtube kanali Uzerinden (https://

y S—

U ile Eaton Elektrikli

youtube.com/emoizmirsubesi) ulasa-
bilirsiniz.

é TMMOB
= [reiumtbanll ABONEOL J |

Miihendisler icin Asgari Ucret Briit 17.500 TL Olarak Belirlendi

TMMOB Yonetim Kurulu tarafindan
alinan karar uyarinca licretli ¢alisan
Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari
Asgari Ucreti 2023 yili Ocak ayi iti-
bari ile briit 17.500 TL olarak giin-
cellendi.

Belgeli calisma kosullarin tabi
veya deneyim aranan santiye sefligi,
sorumlu mudurluk, is givenligi uz-
manlidl, yap! denetim elemani, daimi
nezaretci gibi hizmetlerde calisan
muhendis, mimar, sehir plancilarinin
Ucretleri ise asgari Ucretinin Uzerinde
belirlenecek.

6235 Sayili Turk Muhendis ve
Mimar Odalari Birligi (TMMOB)
Kanunu hikimlerine dayanarak,
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TMMOB Ana Yonetmeliginde yer alan
"Birligin ve Bagli Odalarin Amaclari”
maddesi uyarinca her yil TMMOB
Yonetim Kurulu tarafindan acgiklanan
Mihendis, Mimar ve Sehir Plancilari
Asgari Ucreti 2023 yili Ocak ayi itibari
ile brit 17.500 TL olarak glincellendi.

TMMOB Yonetim Kurulu'nun 24
Aralik 2022 tarihli toplantisinda
"Ucretli calisan miihendis, mimar ve
sehir plancilari i¢in 2023 yili ilk ise
giris bildirgesinde baz alinacak asgari
briit ticretin 17.500 TL olarak belirlen-
mesine; Odalarinca belgeli ¢calismanin
kosul oldugu uzmanlik alanlarinda,
mesleki deneyimin arandigi alanlar-
da, santiye sefligi, sorumlu mudurlik,

is guvenligi uzmanligi, yapi denetim
elemani, daimi nezaretgi, uzak yol
kaptanligi, calistirilmasi zorunlu per-
sonel vb. hizmetlerde asgari ucret
uygulanmayacagini, bu durumda olan
muhendis, mimar, sehir plancilarinin
Ucretlerinin alinan sorumluluk geregi
belirlenen asgari Ucretinin Uzerinde
olmasina” karar verildi.

MUHENDIS, MIMAR VE SEHIR PLANCILARI

2023 YILI ASGARI UCRETi

BRUT 17.500 TL

TMMOB Yonetim Kurulu'nun 24 Aralik 2022 tarihi toplantisinda "Dcreti calisan
miihendis, mimar ve sehir plancilan igin 2023 yh ilk ise giris bildirgesinde baz
almacak asgari briit ficretin 17.500 TL olarak belirlenmesine’=karar verildi.



Yurtdisinda Miihendis Olmak "Birlesik
Soylesisi Yapildt

Deneyimi

EMO izmir Subesi hin, Birlesik Krallik
Siemens Enerji Otomasyonu Birim
Yoneticisi Amil Sahinin katiimiyla
Yurtdisinda Miihendis
Birlesik  Krallik-Ingiltere

diizenledigi
Olmak:
Deneyimi " baslikli soylesi 14 Aralik

2022 tarihinde EMO izmir Subesi
Hizmet ve Egitim Merkezi hde gergek-
lestirildi.
EMO Subesi  Geng
Mihendisler Komisyonu'nun katkila-

izmir

riyla diizenlenen soyleside konusmaci

subeden haberler <

Krallk - ingiltere

Anil Sahin; "yurt ici ve yurt disinda ¢a-
Lisma hayatinin karsilastirmasi’, "yurt
disinda calismak icin yapilacak hazir-
Liklar”, "yurt disinda calismada uyum

slireci’, "unvan ve mesleki deneyim”
konularinda deneyim ve bilgilerini
meslektaslarimizla paylasti

Biyomedikal Miihendisligi Ogrencileri Bulustu

EMO izmir Subesi Ogrenci Kolu EMO-
Geng tarafindan 23 Aralik 2022 tari-
hinde biyomedikal miihendisligi bo-
liimiinde 6grenim goren dgrencilerle
tamisma toplantisi  gerceklestirildi.
EMO izmir Subesi Hizmet ve Egitim
Merkezi’nde diizenlenen toplanti-
da; EMO-Gen¢ biinyesinde kurulan
“Biyomedikal Komitesi”nin de ilk top-
lantisi yapildi.

Tanisma EMO
Yonetim Kurulu Yedek Uyesi ve
EMO Subesi
Mihendisligi Komisyonu uyesi Hasan
Sahin; Birlik, Oda ve Sube tanitimini
yaparken, Sube ve EMO-Geng calisma-

toplantisinda

zmir Biyomedikal

lari hakkinda bilgi verildi. Toplantida,
Biyomedikal Komitesinin amacg ve
hedeflerinden bahsedilerek ilerleyen
zamanlarda sektor-6grenci iliskisi, ki-

sisel kariyer gelisimi gibi bircok alan-
da gerceklestirilebilecek egitim, teknik
gezi, staj-is olanaklarina iligkin gorus
ve Oneriler dile getirildi.

Bir sonraki bulusma icin onerilerin

alindigi toplanti; katilimcilarin EMO
izmir Subesi Elektronik Laboratuvarini
ziyaret etmesi, laboratuvardan galis-
malarinda faydalanabileceklerinin
belirtilmesiyle tamamlandi.
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Meslek Alanlarn Calistay: Sonug Raporu Toplantisi Diizenlendi

Odamizin uyelerine yonelik ola-
rak bugline degin slrdirdugu yetki-
lendirme c¢alismalarinda son yillarda
bazi YOK ve mahkeme kararlari nede-
niyle degisen kosullar dogrultusunda
meslek alanlarinda yetki ve sorumlu-
luklara iliskin yeni bir diizenleme ge-
reksiniminin ortaya ¢ikmasindan hare-
ketle Oda Yonetim Kurulu tarafindan
Ankara’da 27-28.11.2021 tarihlerinde
yapilan Meslek Alanlari Calistay! so-
nu¢ raporu hakkinda Subemiz gorusu
olusturulmasi amaciyla 17 Aralik 2022
tarihinde Sube Hizmet Binamizda
Meslek Alanlari Belirleme Calistayi
Sonug Raporu Toplantisi diizenlendi.

N.Sedat Gulsen kolaylastiriciligin-
da yurutulen toplantida, gorislerin
rapor haline getirilmesi icin ise Sena
Dundar ve Esma Uzer Kardas raportor
olarak gorevlendirildi.

N.Sedat Gulsen tarafindan yapi-
lan giris konugmasinin ardindan EMO
jzmir Subesi tarafindan hazirlanan
sunum Ali Fuat Aydin tarafindan ka-

tilimcilara aktarildi. Toplantida "Oda
Mevzuati ve ilgili Bakanliklarin mev-
zuatr’, ‘sinav ve degerlendirme siste-
mi", Egitim ve belgelendirme’,"MISEM
egitimleri Mesleki Gelisim, Unvan
Tartismalari’, ‘esdegerlik sorunlari ve
YOK kararlarr’, "Meslek alanlarimizin
gelistirilmesine yonelik oneriler ve
hazirlanarak yayimlanmasi® konularin-
da degerlendirmeler yapildi.

Mevzuatin fiili olarak yurutilen

uygulamalara uygun hale getirilmesi
ve dlzenlenmesi, sinav ve belgelen-
dirme ve egitimlerin ve egiticilerin
belli periyotlarla gézden gegirilmesi,
MISEM egitimlerinin sektérde ve ilgili
kurumlar nezdinde daha tercih edilir
hale getirilmesi, yeni teknolojik gelis-
melere paralel olarak ozellikle elekt-
ronik, yapay zeka, nesnelerin interneti,
dijitallesme sirduardlebilirlik, yeni
enerji teknolojileri konularinda gerek
Uyelere gerekse sektore yonelik daha
fazla ¢alismalar yapilmasi vurgulandi.

Periyodik Kontrol Muayene Personeli Temel

Egitimi Duyurusu

Elektrik Mihendisleri Odasi (EMO) ve Makina Mihendisleri Odasi (MMO) isbirligiyle
gerceklestirilen Elektrik Grubu icin Periyodik Kontrol Muayene Personeli Temel Egitimleri
kapsaminda Ocak 2023 doneminde g farkli gevrimici egitim duzenlenecektir. Egitim takvimi

ve ayrintili bilgilere asagidaki baglantilardan ulasabilirsiniz.

Egitim Tarihi: 11-12 Ocak 2022

Egitim Saatleri: 09:00-17.45 (8 Ders Saati)
Bilgi ve Kayit: https://makina.mmo.org.tr/Egitim/9585

Egitim Tarihi: 16-17 Ocak 2022

(Elektrik Grubu / Cevrim ici Egitim)

Ocak 2023 Donemi

o 8
|as”

Egitim Tarihi: 23-24 Ocak 2022

Egitim Saatleri: 09:00-17.45 (8 Ders Saati)
Bilgi ve Kayit: https://makina.mmo.org.tr/Egitim/9593
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Egitim Saatleri: 09:00-17.45 (8 Ders Saati)
Bilgi ve Kayit: https://makina.mmo.org.tr/Egitim/9594



Bergama'da Uye Toplantisi Diizenlendi

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO)
izmir Subesi 15 Aralik 2022 tarihin-
de EMO Bergama Temsilciligi iiyele-
riyle toplanti gerceklesirdi. Bergama
Ticaret Odasi’nin salonunda diizen-
lenen toplantida, EMO ve Sube ¢alis-
malarn degerlendirilerek, oniimiizdeki
donem icin goriis ve oneriler dile ge-
tirildi.

EMO izmir Subesi Yénetim Kurulu
Yedek Uyesi Mehmet Kiirsat Uysal ve
EMO izmir Subesi Teknik Midiiri Ali
Fuat Aydin'in katilim sagladigi toplan-
tiya, EMO Bergama Temsilcisi Nadir
Gergin, Temsilci Yardimcisi Ali Bayram,
Bergama’'da hizmet Ureten Uyelerden
ibrahim Sahan, Evrim Akyiiz, Berkan
Tufan, ismail Akdag, Yunus Emre Oral,
Huseyin Akgun, Mustafa Cavusoglu ve
irem Kiitiik katilim saglarken, Dikili'de
calisan Levent Afsar, Mete Akmaz,
Yonca Suvay,Zeynep Balta ile Kinik'tan
Efecan Tuna da hazir bulundu.

Oda ve Sube calismalarinin deger-
lendirildigi toplantida, Oda tarafindan
6 aylik olarak belirlenen bedellerin is-
letme sorumlulugu gibi yillik sozlesme
yapilan hizmetlerde nasil uygulanabi-

Sl TMMOB Elektnk Mohendslen Odas: Lamer Subesi

Seminer

CV HAZIRLAMA ve
MULAKAT TEKNIKLERI

Isil INKAYA YAPALI
BOrgWarnse: Mohendisiik Maduro

EMO IZMIR SUBESI

VE EGITIM MERKEZI

Ulker KIPGCAK

BOFGWIINReT IK wa ISC Modaro

TARIN

11 OCAK 2023

CARSAMBA

lecegi, isletme sorumlusu bulunmayan
yuksek gerilim tesislerine yonelik uy-
gulamalar, isyerlerinin periyodik kont-
rollerinde Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanligi tarafindan yayinlanan tas-
lak formlarin kullanilmasi zorunlulu-
gu, Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmelik hukidmlerinin
uygulanmasinda yasanan sorunlara
iliskin ¢cozum onerileri, mevzuatta bi-
nalardaki haberlesme odalarinin ge-
reksiz blyuklukte olmasina yonelik
dizenleme yapildigi, baz istasyonu
ruhsatiye islemlerinde kat mulkiyeti
sorunlari, projelerin elektronik imza

:ag
& N
B

L
b
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ile hazirlanmasinda yasanan sorunlar,
GES projeleri i¢in dagitim sirketlerin-
de online islem yapilamamasi, proje
ve dokimanlarin EMOP (ye sistemi
Uzerinden elektronik ortamda im-
zalanabilmesine olanak saglanmasi,
topraklama tesisatlarinda yonetme-
liklerde belirtilen hesap yontemleri
yerine sinir degerlerin dayatilmasi,
Ozellikle yangin salteri kullanimi aci-
sindan belediye, itfaiye ve dagitim sir-
keti uygulamalarindaki celiskiler ifade
edilerek, fen adamlarinin yetkilerinin
yanlis yorumlandigi uygulamalara dik-
kat gekildi.

Ufuktan Dogan AY

BofgwWaras! 1K Dirim MOdGr0

18.30

SAAY J TER

HIZMETY
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Miihendislige Hazirlikk Seminerleri

Diizenlendi

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO)
izmir Subesi tarafindan son 3 yilda
mezun olan gen¢ miihendislere ve 3.
ve 4’iincii siniflarda egitimlerini siir-
diiren EMO-Geng liyelerine yonelik
olarak Aralik ayi boyunca cevrimigi
MiihendisliGe Hazirlik Seminerleri
diizenlendi. Deneyimli meslektaslar-
la gen¢ miihendisler arasinda bilgi ve
deneyim aktarma kopriisii islevini go-
ren seminerler, 4 hafta boyunca hafta-
nmin 5 giinii gerceklestirildi.

EMO izmir Subesi tarafindan ha-
zirlanan takvim kapsaminda 19 giine
yayilan seminerler g¢evrimigi ger-
ceklestirildi. 5 Aralik 2022 tarihinde
baslayan takvim kapsaminda “Yapi
Tesis Sireci”,“Endustriyel Otomasyon”,
“Bina Otomasyonu”, “Bilgi Iletisim
Teknolojileri”,“Bilgi Glvenligi”,“Enerji”,
“Yenilenebilir Enerji”, “Aydinlatma”,
“Enerji Verimliligi”,“PCB Kart Tasarim”,
“Biyomedikal ve Tip Elektronigi”, “YG
Salt Malzemeleri ve Enerji iletimi’,
“Enerji Yonetimi” ve “Endustriyel
Bakim” Ust basliklari altinda seminer-
ler gergeklestirildi.

Seminerle 5 Aralik 2022 Pazartesi
gunu duzenlenen agilis oturumunun
ardindan Cevat Sahin’in “Mihendislik
Acisindan ‘Proje’
Kavraminin Olusturulmasi, Proje
Yonetimi” baslikli sunumuyla bas-
ladi. Ertesi gin N. Sedat Gilsen’in
katilimiyla “Serbest Calisma” ve

Uygulamalari
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Mehmet Hepzarif'in sunumuyla “Yapi
Denetim”seminerleri gerceklestirildi.
Carsamba glinu ise Bulent Carsibasi
katilimiyla “Asansér, insan Tasimak
Amacli Kablolu Tagima Sistemleri”
baslikli
ertesi glin Mert Glven’in “Tesisat

seminer duzenlenirken,

Denetimi, i¢ Tesisat ve Topraklama
Bilgisi, Katodik Koruma” baslikli se-
mineri yapildi. Haftanin son semine-
ri ise 9 Aralik 2022 tarihinde Ozcan
Ugurlu tarafindan “Yangin Algilama
ve Uyarma Sistemleri, Guvenlik” bas-
Ligr altinda gercgeklestirildi.
Muhendislige Hazirlik
Seminerleri’nin ikinci haftasinda ise
ilk olarak 13 Aralik Pazartesi gunu
Alparslan Celik ve Attila Yapar'in ka-

S TMMO0B Fektrk Mihendsien Odast lanir Subesi

q . o Gevrimigi
MUHENDISLIGE
HAZIRLIK
Seminerleri 2022

5-29 Aralik 2022
(Hafta ici her gun)

Saat: 14:00-17:00

tilimiyla “Enstriimantasyon, Malzeme
Bilgisi, Gug Elektronigi, Endustriyel
Otomasyon ve Uygulamalar” baslikli
seminer dizenlendi. Bir sonraki gln
ise Ramazan Cosar “Bina otomasyo-
nu”, Erding Bostanci ve Hiiseyin Ozcan
“Otomasyon Uygulamalari icin Temel
Bilgiler, Otomasyon Uygulamalarinin
Tanitilmasi” baslikli seminerleri verdi-
ler. Carsamba glinii Mert Erkan Sozen
tarafindan “Veri Bilimi”, Ozgiir Tamer
tarafindan ise “Hiicresel iletisim”
baslikli seminer verildi. Persembe
ise Recep Elmas tarafindan “Gomdli
Sistemler” baslikli seminer verilirken,
16 Aralik Cuma gunu Evren Yikselci
AG Salt Malzemeleri” seminerlerinin
yani sira Fikret Sahin tarafindan veri-




len “YG Tesislerinde Manevralar” egi-

timi ise uygulamali olarak diizenlendi.

Seminer dizisinin Uglincl haftasin-
dan ise ilk olarak Azim Sahin’in verdigi

“Giines Enerjisinden Elektrik Uretimi”

semineri dizenlenirken, haftanin
ikinci gininde Mumtaz Ay¢a'nin kati-
limiyla “Rlzgar / Biyogaz Enerjisinden

Elektrik Uretimi” semineri yapildi.

GCarsamba guinu ise Cagdas Baytekin’in
katiimiyla “Aydinlatma” semineri di-
zenlenirken, Persembe glinu ise Can
Ozcan ve Oguz Kagan Turkeri tarafin-
dan “Enerji Etitleri”, Hasan Mersin’in
katilimiyla “Proje Yonetimi” seminer-
leri gerceklestirildi. Haftanin son se-

mineri ise Gokhan Sezer “PCB Tasarim”
basligi altinda gergeklestirdi.
Seminer dizininin son haftasin-
da ise ilk olarak 26 Aralik Pazartesi
gund Hasan Sahin “Tip Elektronigi”,
Baris Unli ise “Radyasyon Giivenligi
/ UVC Dezenfeksiyon” seminerlerini
verdi. Sali gunu ise Hacer Sekercinin
katilimiyla “Enerji Alaninda Kullanilan
Yonetmelik, Temel Bilgiler ve Tanimlar,
Uretim, iletim, Dagitim” basligi altina
dizenlenen seminerin ardindan H.
Avni Gindlz’in sunumuyla “Genel

Enerji Politikalari ve Gunimuzde
Enerji Ticareti” baslikli seminer di-
zenlendi. Persembe gunu ise Selman

subeden haberler <

Yerlikaya ve Temay Kiymik'in sunum-
lariyla “YG Tesisleri, Salt Malzemeleri,
Hucreler, Kesiciler Ayiricilar, Kablolar,
Akim/Gerilim Trafolari” baslikli semi-
nerler verilirken, Persembe gunu ise
Firat Yapalinin katilimiyla “ISO 50001
Enerji Yonetim Sistemleri” ve Mahir
Ulutas’in sunumuyla “Endustriyel
Bakim” seminerleri diizenlendi.

Mihendislige Hazirlik Seminerleri,
29 Aralik 2022 tarihinde duzenlenen
belge toreniyle calismalarini tamam-
ladi. Seminerleri duizenli olarak takip
eden mihendis adaylari ve geng mu-
hendislere katilim belgeleri takdim
edildi.

VIL. Elektrik Tesisleri Ulusal Kongre ve Sergisi

13 Kasim 2023 // Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi-izmir

Sergial

@ VIl Elektrik Tesisleri

v tiskeen Tessat Ulusal Kongre ve
Uassl Kongre ve. s@'glll

@

Elektrik sektorunun buyuk bulusma noktasi olan Kongre ve Sergimizde, Ulkemiz sanayisinin gelismesine

katkida bulunmak isteyen, elektrik, elektronik, enerji, aydinlatma, otomasyon sektdrlerinin bileseni tum kisi ve

kuruluslarla birarada olmay: diliyoruz.
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