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Boliimiin kisa tarihgesini anlatabilirmisiniz? Hangi asamalardan gegti?
Dokuz Eyliil Universitesi ElektrikElektronik Mithendisligi Boliimii 17 Subat 1981 yilinda Ege
Universitesine bagli Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi biinyesinde Prof. Dr. Hakki S. Orang'in
girisimi ile kurulmus. 1982 yilinda Dokuz Eyliil Universitesimin (DEU'nin) kurulmasiyla DEU
Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi biinyesinde yer almis. 19811982 yilinda yiiksek lisans ve 19821983
yilinda lisans egitimi vermeye baslamis. 1987 yilindan itibaren yiiksek lisans ve doktora egitimini,
1993 yilindan itibaren de lisans egitimini ingilizce olarak siirdiirmektedir. 1994 yilinda fakiiltenin
yeniden yapilanmasi sirasinda, dogal olarak, Mithendislik Fakiiltesi igerisinde yer almis ve 19971998
yil1 giiz doneminde Buca Kaynaklar Kampiisii'ndeki yeni binasina taginmustir.

Ingilizce egitim yaptigimizi  belirttiniz?  Yabanci  bir dilde miihendislik egitimini  dogru
buluyormusunuz?

Uzerinde cok diisiiniilmesi ve tartisilmasi gereken bir konu. Elektrik Miihendisleri Odas1 bdyle bir
tartismay1 baslatirsa ¢ok yararli olur. Su anda sadece, bilginin hizli, dogru ve yaraticilig1 besleyen bir
sekilde aktarilmasi i¢in mithendislik ve bilim dili olarak zengin bir anadilde egitim yapmay1
hedeflemek gerektigini belirtmek isterim.

Boliimiiniizde kag¢ adet ve hangi laboratuvarlar var? Kag 6gretim tiyeniz mevcut?

Lisans programindaki derslere iliskin deneylerin, bitirme projelerinin ve uygulamali arastirmalarin
yapildig1 anten ve mikrodalga, bilgisayar sistemleri, biyomedikal, elektrik makinalari, elektronik ve
temel elektrik, enerji, kontrol, mikroiglemciler, proje ve telekomiinikasyon laboratuarlar
bulunmaktadir. Hepsinin egitim ve arastirma i¢in yeterli oldugunu sdylemek gergegi yansitmaz.
Vakif tiniversiteleri 6rneginde daha agik goriildiigii gibi laboratuarlar tiniversitelerin altyapisinin
biitgeleri en fazla zorlayan kismi.

Yetkin oldugumuzu dusiindiigiimiiz ve laboratuarlarimizda gergeklestirdigimiz uygulamali
arastirmalar olarak mikroiglemci tabanl sistem tasarimi, elektrik makinalarinin {iretimi, riizgar enerji
sistemleri, gii¢ elektronigi, biyomedikal isaret isleme, anten tasarimi ve 6l¢limii, elektromagnetik
alan ve yayilim ol¢timii, endiiksiyon 1sitma sistemleri ve oriintli tanima gosterilebilir. Belirtilen
alanlarda endiistriye danismanlik, test, 6l¢lim, bilirkisilik hizmetleri verilmekte ve Arastirma Fonu ve
TUBITAK projeleri yiiriitiilmektedir.

Akademik kadromuz 3 profesor, 2 dogent, 13 yardimer dogent, 4 doktorali 6gretim gorevlisi, 18
arastirma gorevlisi ve 1 uzmandan olusuyor. Ogretim iliye ve gorevlilerinin hemen hemen yarisi
Ingiltere, Amerika ve Almanya gibi iilkelerin tiniversiteleri ile ITU, ODTU, Bilkent U. gibi yurtigi
tiniversitelerde, diger yaris1 ise DEU'nde doktora calismalarim1 tamamlamislardir. Farkli {iniversite
kiiltiirlerinin biraraya gelmis olmasiin akademik ve yonetsel konularda getirdigi zenginligin ve
esnekligin yararimi gormekteyiz. Siiphesiz, akademik kurumlarin, bir biitiin olarak, "okul olma"
niteligi bulunmalidir. Varolan akademik kadronun ¢ogunlugunun Béliim'iin lisans programindan,
hemen hemen yarisinin Bolim'in doktora programindan yetismis olmalar1 ve arastirma
gorevlilerinin  13"Uniin Boliim'de doktora egitimlerini  siirdiirliyor olmasi §grenciarastirma
gorevlisiogretim tiyesi piramidinin yapilanmasinda asama kaydedildigini go6steriyor. Bolim
baskanlig1 gorevini sirayla listlenen Prof. Dr. Hakk: §. Orang, Prof. Dr. Mete Severcan ve Prof. Dr.
Kemal Ozmehmet'in degerli katkilarini burada anmak gerekir.

Ogrenci sayimiz, mezun olabilenler ve yurt disina gidenlerin sayisi ka¢? ? Ne tiir burslar
veriyorsunuz?

Lisans programinda 389, lisansiistii programimizda 67 dgrencimiz var. Son yillarda 213 civarinda
OSS taban puani ile 60 6grenci kayitlaniyor. Iyi bir dilimden gelen 6grencilere iyi bir egitim hizmeti
vermek gorevi bizim. Belirttigim kontenjana son iki yildir %10 oraninda dikey gecisle meslek
yiiksek okullarindan 6grenci eklenmektedir. 3040 puanlik bir fark: kisa devre etmenin 100 binlerce
ogrencinin sirasim1 almak anlamina geldigi bilgisi ile bir yanlislik oldugunu diisiiniiyor ve YOK
tarafindan uygulamanin diizeltilecegini, ITU, ODTU ve BU'nde oldugu gibi %2 diizeyine



indirilecegini umuyoruz. Bahar donemi sonu ile 4050, giiz donemi sonu ile 1020 6grenci mezun
etmekteyiz. Yaklasik %5'i MEB, YOK veya diger kaynaklardan olanak bularak akademik gelecek
icin veya miithendis olarak ¢alismak tizere yurt disina gidiyor. Egilim bu yil ekonomik krizden dolay1
cok kuvvetlendi. Gitmeyi aklina koyan, caydiramadigimiz mezunlara yurt disi tiniversiteler.
hakkinda bilgi veriyor, bagvurulariiida yardimci oluyoruz. Geriye donmeleri i¢in yaptigimiz
telkinlerin maddi bir temeli yok tabii. Iyi yetisen nitelikli insanlarimiz yetistikleri bu iilkeye katki
yapmadiklari siirece nitel dontisiimii saglayacak kritik yogunlusma bir tiirlii saglanamaz diyerek tilke
sevgisini getideme getiriyoruz.

Boliimiiniizden mezun olan 6grenciler hangi sektorii tercih ediyor?

Son 15 yilda iletisim sektoriinde Izmir'de olusan talebin 6nemli bir kismi1 mezunlarimiz tarafindan
karsilanmistir. Tirk Telekom (Izmir) ve Vestel'de ¢alisan her biri 100 civarinda olan
elektrikelektronik miihendisi kitlesinin %401 boliimiimiiz mezunudur. Enerji iiretimi, dagitimi
konularinda da nitelikli bir egitim vermekteyiz. Onemini hi¢ bir zaman yitirmeyecegi hatta Snem
kazanacag1 ongoriilen enerji sektoriinde yer alan kuruluglarda da mezunlarimiz biiyiik oranlarda
bulunmaktadir.

Mevcut durumda geldiginiz nokta istediginiz nokta mi? Soyle olsaydi dediginiz oldu mu hig?
Bugiinkii kosullar i¢inde bilimsel arastirma yapabiliyor musunuz?

Miihendislik ve temel bilimler alaninda 5000 kitap, 50 siireli yayin igeren, otomasyonu
tamamlanmis, elektronik erisimi olan bir kiitliphaneye sahip oldugumuz, yilda 6gretim tiyesi basina
disen nitelikli dergi yaymi sayisinin 1 oldugu, teknolojik {iirline doniisen arastirma projelerinin
yapiliyor oldugu, 4 o6grenciye en az bir bilgisayar diistiigli, temel yazilimlarin hepsine sahip
oldugumuz, DSP, sayisal sistem ve yenilenmis haberlesme, kontrol laboratuarlarinin mevcut oldugu
bir noktada olmak isterdik.

Kogullarin ne durumda oldugu, hatta ge¢misteki duruma goére konumunun ne oldugu sorunuzun
zemininde, en azindan miihendislik camiasinin malumu olarak, duruyor. Gerek devlet gerekse
enddistri tiniversitelere uygulamali arastirmalara 6nciiliik etme gorevi vermiyor, boyle bir talep yok.
Arastirma projelerine destek verilmiyor demek istemiyorum. DPT, TUBITAK, AFS projelerinde
arastirma alani ve yapilacak is 6nerenler taratindan belirleniyor, destegin hangi 6neriye verileceginin
belirlenmesi ve ardindan denetleme gorevi destek veren kurumlar tarafindan yapiliyor. Olasi
taleplere karsi arz yaratiyoruz. Maddi karsiligi .olan ciddi miihendislik taleplerine {iniversitelerde
¢oziimiin mutlaka {iretilebilecegini diisliniiyorum: 40 yildan uzun bir siiredir iilkenin en segkin
beyinlerinin degismez bir sekilde ilk ti¢ siradaki tercihlerinden biri olan bir alan elektrikelektronik
miithendisligi. Telefon, televizyon, bilgisayar ve saymakta zorlanacagimiz sayida elekrik enerjisi ile
calisan cihazlar gibi triinleri ile yasamimizi en ¢ok etkileyen mithendislik dali olarak gegen yiizyila
damgasini vurmustur. Uygulamal1 ve kuramsal yonlerde hizla gelisen bu alandaki se¢kin bir insan,
kosullar1 ne olursa olsun i¢ dinamigi ile uygulamali arastirma yapmaya calisir, kuramsal aragtirma
yapar bilimsel dergilerde yayinlar, duyurur. Ogretim {iyelerinin maaslarin1 haketme nedeni olarak
goriilen ve asli gorev olarak bigilen (lisans) egitimini yerine getirme disinda {iniversitelerde bir
seyler yapiliyor olmasini ancak boyle aciklayabiliyorum. En yiiksek akademik konumda bile yeni
mezun bir miihendisin aldigi {icret kadar bir maas alan 6gretim iiyelerine yonelik olarak, bu
akademik konumlara erismek i¢in bilimsel arastirma yapiyorlar, yapmalar1 gerekir bi¢cimindeki bir
yaklasgimi hi¢ nesnel bulmuyorum.

Devletin yapmasi gerekenler disinda vakiflarin ya da sektoriin yapmasi gerekenler olmuyor mu?
Bilkent bir egitim vakfinin yapmasi gerekenlere giizel bir 6rnek olusturuyor. Nitelikli 6gretim
iyelerine saglanan olanaklar ve sonucunda bilimsel tiretkenlik rakamlarla ortada. Kog, Sabanc1 gibi
tilke endiistrisinin 6nde gelen temsilcilerince kurulan {iniversitelerden de teknolojik tiretkenlikde
yeni atilmlar bekliyoruz. Izmir'de de benzer girisimler icin ortam uygun, egitim ve
elektrikelektronik miihendisliginin bazi alanlar1 i¢in giizel bir atmosfer yaratilabilir. Genis bir
ogrenci kesimini egitme ve kalabalik bir idariakademik personeli istihdam etme yiikii altinda ezilen
devlet tniversitelerinde siirdiiriile gelen egitimi ayni nitelikte veya daha az nitelikli olarak yerine
getirmek vakiflar ve 6zel sektoriin hedefi degildir sanirim.



YOK'iin islevini nasil degerlendiriyorsunuz?

Universiteler arasi1 koordinasyonu saglayacak, egitim ve arastirma etkinliklerinde olmasi gereken
kurallarin isletilmesini yonlendirecek, denetleyecek merkezi bir yapinin varligina belki 20 y1l 6nce
kars1 ¢ikan oldukg¢a genis bir kitle vardi, sanirim simdi ¢ok azdir. YOK'lin bu iglevleri yerine
getirmesinde aksamalar oldugunu dusiiniyorum. Her {iniversite atama ve yikseltmelerdeki
kriterlerini kendi belirliyor, egitimde akreditasyon etkinliklerini kendi yuriitiiyor, hangi
tiniversitelerin lisans programinin bir tiniversitedeki bir boliimiin programina esdeger oldugunun
saptanmast o boliime birakilmis durumda. Diyelim, bir yurt dist iiniversitenin, iginde
elektrikelektronik miihendisligi ile ilgili sadece ziraat makinalari elektrifikasyonu {izerine birkag
dersin bulundugu bir lisans programindan diploma almig bir miihendisin intibakinin yapilip
yapilmayacagi YOK'de degil bagvurulan boliimde kararlastiriliyor.

Boliimiiniiziin - EMO ile iliskilerini nasil degerlendiriyorsunuz, nasil olmasi gerektigini
diistiniiyorsunuz?

Izmir EMO ile, o6zellikle egitim merkezi ile boliimimiiziin iliskileri ¢ok olumlu diizeyde.
Boliimiimiizde diizenledikleri ve her hafta ger¢eklesmekte olan seminer dizisi ile 6grencilerimizin
mithendislik yasamina hazirlanmasinda, gelecekte yer alacaklari elektrikelektronik miihendisligi
sektorlinli 6grenmelerinde ¢cok dnemli bir islev yerine getiriyorlar.

EMO'yu genel olarak elektrikelektronik miihendisligini 6ne ¢ikarmasi gereken bir kurum olarak
goriiyorum. Bu alandaki mithendisleri {iniversite sonrasinda biraraya getiren dogal ortam. Diinyada
ve lilkedeki elektrikelektronik miihendisligi mirasina sahip ¢ikan, bilimsel ve teknolojik gelismeleri
miithendislere aktaran, {iniversite sonrasi egitim veren, elektrikelektronik mithendisligini {iniversite
oncesinden baglayarak yeni nesillere sevdiren, onlarin ilgisini uyandiran, gen¢ miihendislerin
teknolojik {irtin gelistirmeleri i¢in 6nayak olan, tesvik eden, destek saglayan bir kurum olarak
tanimliyorum EMO'yu. Islak zeminlerde batmamaya c¢alismak yerine, dogrulanabilirlik saglam
zemininde pozitif bilimler lizerine kurulmus miihendislik dalimizda hizla kosabiliriz.



