isci Saghigr ve is Guvenligi

TURKIVE'DE 2016 YILINDA EN AZ
1970 ISCI YASAMINI YITIRDL...

Fabrikalarda, tarlalarda, ofislerde can giivenligimiz icin miicadeleye...

2016 yilinda 1970 isci, calisirken yasamini yitirdi ve Ttrkiye tarihinde en ¢ok is¢i 6limi gecgen yil
gerceklesmis oldu. Yagamini yitirenlerin 1682’si isci ve memur, 288’ ise ¢iftci ve esnaf. Yine en
glivencesiz is¢i bilesenleri olarak 56 ¢ocuk, 110 kadin ve 96 gogmen is¢inin can verdigini goriiyoruz.
Oliimlerin en ¢ok gerceklestigi iskollar1 da sendikalagsmanin en az oldugu, giivencesizligin hakim
oldugu iskollari: 442 ingaat, 389 tarim, 265 tagimacilik, 124 ticaret-biiro, 109 belediye, 96 metal ve 73
maden is¢isi aramizdan ayrildi. Sirvan'da maden iscileri, Alagehir'de tiziim toplama iscileri, Bor'da
tekstil iscileri ve Elazig'da sera iscileri toplu is¢i katliamlarinda kaybettiklerimiz.

2016 yilinda is¢i sagligi ve is giivenligi alaninda da olumsuz gidisati artiran énemli gelismeler
yasandi. 15 Temmuz'da yasanan askeri darbe girisimi bastirildi ve akabinde 21 Temmuz'da OHAL ilan
edildi.

OHAL ilan1 sonrast ilk uygulama, zaten son derece zayif olan emekgilerin ig giivencelerini koruyan
yasalart fiilen ortadan kaldirmak oldu. Darbecilerle, darbe girisiminde bulunanlarla alakasiz olan
binlerce emekgi igsiz kaldi, diger emekgiler de igsizlik tehdidi ile en temel haklarini dahi arayamaz
duruma geldi.

Emekgiler tizerinde zorunlu BES (Bireysel
ls C| N AYETLER' Emeklilik Sigortasi) kesintisi yapilmasi ve
TABLOSU taserona rahmet okutacak kiralik ig¢ilik
diizenlemesi uygulamaya konuldu; yani
calisma standartlari ve sosyal haklar daha
da geriletildi.

15 CINAYETININ YASANDIG! ILLER
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Diger yandan OHAL, sermayeye onemli
diizeyde tesvikler sagladi. Temmuz ay1
sonunda giindeme gelen ve sonrasinda

0 frafik servis () Ezilme LN yasalagan ‘Varlik Fonu' topluma ait olan

A 22 s l goguk %]‘ 6 ﬁamu kaynaklarini (genelpbﬁtge, yeralti ve
yerustl kaynaklar vs.) Bakanlar Kurulunun
inisiyatifi ve tercihleri dogrultusunda
sermayeye aktarim mekanizmasi olarak
islevlendi.
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Ayni durum 2017 biit¢esine de yansidi.
Cesitli istisnalarla sermayeden alinan
vergilerin olabildigince azaltildig1 biit¢ede
devlet kasasi emekg¢ilerden alinacak dolayl

"“ % 1 3 vergilerle (OTV, KDV) doldurulup, daha
sonra tegvikler vb. yollarla sermayeye
aktariliyor. Blitce yetmezse devreye BES ve

||| I”H” 6 Igsizlik Sigortasi Fonu girmekte.

Metal sektorii iscilerinin en temel hakk:
olan grevleri bir kez daha ‘milli gtivenlik’
gerekgesi ile yasaklandi. Ancak yasaklanan
sadece grev degil sendikal orgiitlenme
o ozgurligidir. Neden? “Bir yerde sendikal
——on ozgtrliklerden, toplu pazarlik hakkindan
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soz edebilmek i¢cin mutlaka grev hakkinin var olup olmadigina bakmak gerekir. Ctinki sendika
Ozgurligini de toplu pazarlik hakkini da belirleyen tek ve en 6nemli unsur grev hakkidir. Grev
hakkindan yoksun bir evrende ne toplu pazarliktan, ne de sendikal 6zgtrlikten sz edilebilir. Her
Uc¢i de birbirini tamamlayan, birbirine viicut veren etkenlerdir, birbirlerinin olmazsa olmazidir.

Yine dikkat ¢ceken bir husus OHAL sonrasi ig cinayetlerindeki artis. Zaten kot olan ¢alisma kosullari
daha da kotiilesti. OHAL ilani ile beraber is cinayetleri 2016 yilinda ytizde 9 artig gosterdi.

is cinayetleri sonrasi adaletsizlik, cezasizlik siiriiyor. Davalarda asil sorumlular mahkemeye
cikartilamadig gibi tali sorumlular kisa stireli hapis cezalarina ¢arptiriliyor, bu cezalar para
cezasina c¢evriliyor ve 24 ay taksitlendiriliyor.

Kamu kurumlar: ve 50'den az is¢isi olan az tehlikeli igsyerlerinde uzman ve hekim calistirma
zorunlulugu 1 Temmuz 2017 tarihine ertelendi...

ISC1 OLUMLERININ YILLARA GORE DAGILIMI
2013 yilinda en az 1235 is¢i,

2014 yilinda en az 1886 isci,

2015 yilinda en az 1730 isci,

2016 yilinda ise en az 1970 is¢i yasamini yitirdi...

2013-2016 / is Cinayetlerinin Yillara Gore Dagilimi
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2014 yilinda tarihimizin en biytk is¢i katliaminin meydana geldigi Soma'nin yanisira bir¢ok toplu
isci olimi gerceklesmis ve 1.886 is¢inin yagsamini yitirdigi bir y1l yasamistik. Gecen yil Soma’siz 1.730
is cinayeti vard1. Bu yil ise 1970 is¢inin aramizdan ayrilmasi sorunun ¢ézimiinin yasa vb. ile degil
is¢i orgiitlenmelerinin 6niniin agilmasi ile olacagini gosteriyor. Yoksa is¢i sagligi ciddi bir alarm
vermekte!
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