
şubat 2023 emo izmir şubesi 5

>
Danışma Kurulu Toplantısı

Şube Danışma Kurulu 2. Toplantısı 
25 Ocak 2023 tarihinde çevrimiçi 
olarak gerçekleştirildi. 

Şube Yönetim Kurulu Başkanı 
Özgür Tamer`in açılış konuşması ile 
başlayan toplantıda Şube Teknik 
Müdürü Ali Fuat Aydın ve Şube 
Yönetim Kurulu Başkanı Özgür Tamer 
tarafından Şube çalışmaları hakkında 
bilgi verildi.

Bu bölümde, Ali Fuat Aydın, 2022 
yılı içinde gerçekleştirilen MİSEM eği-
timleri, aidat toplama oranları, test, 
ölçüm ve bilirkişilik faaliyetleri, ko-
misyon çalışmaları, mesleki denetim 
istatistikleri, mali durum hakkında bil-
gi verirken Özgür Tamer, Şube hizmet 
binası çalışmaları, üye toplantıları, 
EMO-genç faaliyetleri, sosyal ve kül-
türel etkinlikler, basın yayın çalışma-
ları ve dönemsel etkinliklere değindi. 

43 üyemizin katıldığı toplantıda, ka-
tılımcılar tarafından, önceki Danışma 
Kurulu toplantı raporlarının web vb 
ortamda yayınlanması, temsilcilikler, 
özellikle işyeri temsilciliklerinin göz-
den geçirilmesi önerileri dile getiri-
lirken, Şube etkinliklerine katılımın 
önemi vurgulanarak, izleyen süreçte 
Danışma Kurulu toplantılarının yüz 
yüze yapılması talep edildi.

Şubemizin 34. Dönem 2. 
Koordinasyon Kurulu Toplantısı 26 
Ocak 2023 tarihinde çevrimiçi ola-
rak gerçekleştirildi. 

Toplantı; Şube Yönetim Kurulu 
Başkanı Özgür Tamer, Şube Yönetim 
Kurulu üyeleri, Şube Denetçilerimiz 
ve Aydın, Manisa, Turgutlu, Tire, Nazilli, 
Aliağa Temsilciliklerinin katılımı ile 
gerçekleştirildi.

Şube Yönetim Kurulu Başkanı 
Özgür Tamer`in açılış konuşması ile 
başlayan toplantıda Şube Müdürü 
Barış Aydın tarafından Şube çalışma-
ları hakkında bilgi verildi. 2022 yılı 
içinde gerçekleştirilen MİSEM eğitim-
leri, aidat toplama oranları, bilirkişilik 
ve muayene faaliyetleri, komisyon ça-
lışmaları, üye toplantıları, EMO-genç 
faaliyetleri, sosyal ve kültürel çalış-

malar, basın yayın ve dönemsel etkin-
likler hakkında detaylı bilgi aktarıldı.

Bilgilendirme ve mali durum gün-
deminden sonra Temsilcilik çalışma-
ları hakkında katılımcılar tarafından 
bilgi verildi. Bölgelerde özellikle da-
ğıtım şirketleri kapsamında yürütülen 
çalışmalar ve YG İşletme Sorumluluğu 

Hizmetlerinin durumu, geliştirilmesi 
ve yaygınlaştırılması, İKK çalışmaları 
belediyeler ile mesleki denetim pro-
tokolü çalışmalarının yaygınlaştırıl-
ması, sosyal medya kullanımının ge-
liştirilmesi, fen adamlarının yetkiler, 
hakkında çalışmaların tüm kesimlere 
duyurulması ifade edildi.

Koordinasyon Kurulu Toplantısı

şubeden haberler
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EMO İzmir Şubesi Genç Mühendisler 
Komisyonunca düzenlenen CV 
Hazırlama ve Mülakat Teknikleri 
semineri 11 Ocak 2023 tarihinde 
Şubemizde gerçekleştirildi. 

Seminerin davetli konuşmacıları 
İzmir Ege Serbest Bölgesi'nde faaliyet 
gösteren uluslar arası BorgWarner fir-
masının İnsan Kaynakları Biriminden 
Ufuktan Doğan Ay ve Ülker Kıpçak ile 
Elektronik ve Yazılım Ekibinden Işıl 
İnkaya Yapalı idi.

BorgWarner İnsan Kaynakları 
Birim Müdürü Ufuktan Doğan Ay`ın 
yaptığı sunumda CV hazırlarken dik-
kat edilmesi ve kaçınılması gereken 
detaylar verilirken İnsan Kaynakları 
sorumlularının CV`leri ne şekilde de-
ğerlendirdiği açıklandı. Örnek CV`ler 
üzerinden yapılan açıklamalardan 
sonra mülakatlara nasıl hazırlanmak 
gerektiği, mülakat süreci için ipuçları 
ve örnek mülakat soruları ile devam 

eden seminer, katılımcıların soruları 
ile zenginleşti.

Seminer hem perakende hem de 
otomotiv sektörlerinde deneyimli, 
BorgWarner İnsan Kaynakları ve İş 
Güvenliği Müdürü Ülker Kıpçak`ın 
deneyimleri üzerinden örnekler ve 
gelen sorular özelindeki açıklamalar 
ile ilerledi.

Ağırlıklı olarak, EMO Genç üyele-
ri ve yeni mezun Elektrik Elektronik 
Mühendislerini katılımı ile interaktif 
yapıda ilerleyen seminer BorgWarner 
firmasının mühendislik faaliyetleri ve 
otomotiv yazılımı alanında Elektrik 
Elektronik Mühendislerinin sahip ol-
ması gereken yetkinliklere yönelik 
sorular ile tamamlandı.

CV Hazırlama ve Mülakat Teknikleri Semineri Yapıldı

Şubemizin, H. Mert Dirik`in katı-
lımıyla düzenlediği `Endüstriyel 
Tesislerde Güç Kalitesi - Harmonikler 
ve Kompanzasyon Sistemleri` baş-
lıklı seminer, 18 Ocak 2023 tari-
hinde EMO İzmir Şubesi Hizmet ve 
Eğitim Merkezi`nde gerçekleştirildi.

Seminerde Mert Dirik; güç türlerin-
den bahsederek görünen, aktif, reaktif 
güce ilişkin bilgiler aktardı. Güç fak-
törü ve güç faktörünün düzeltilmesi 
konusunda değerlendirmelerin yapıl-
dığı seminerde; "Reaktif Güç Üretimi 
ve Güç Faktörü Düzeltme Metotları 
(Kompanzasyon)", "Reaktif Güç 

İhtiyacının Tespiti", "Kompanzasyon 
Sistemlerinde Kullanılan Ürünler", 
"Güç Kalitesi, Güç Kalitesi Kavramları 

ve Güç Kalitesi Sorunlarının Çözüm 
Yöntemleri", "Standartlar" konu baş-
lıklarında bilgilendirmede bulunuldu.

Endüstriyel Tesislerde Güç Kalitesi Harmonikler ve Kompanzasyon 
Sistemleri Semineri Yapıldı
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EMO İzmir Şubesi Kadın Mühendisler 
Komisyonu tarafından 7 Ocak 
2023 tarihinde EMO İzmir Şubesi 
Hizmet ve Eğitim Merkezi`nde Kadın 
Çemberi etkinliği yapıldı. 

Öznur İnce kolaylaştırıcılığında 
düzenlenen çember etkinliği `Teknik 
Alanda Kadın Olmak` başlığında ger-
çekleştirildi. Kadın mühendisler çem-
ber etkinliğiyle teknik alanda kadın 
olmak konusunda deneyimlerini ve 
farkındalıklarını artırmaya çalıştılar. 

Kadın Çemberi Etkinliği

Yoga Eğitmeni Öznur İnce`nin ka-
tılımıyla düzenlenen Yoga Tanıtım ve 
Uygulama Eğitimi 19 Ocak 2023 ta-
rihinde EMO İzmir Şubesi Hizmet ve 
Eğitim Merkezi`nde gerçekleştirildi. 
Etkinlikte buluşan EMO üyeleri, günün 
stresini yoga yaparak attı.

Yoga Tanıtım ve Uygulama Eğitimi

EMO-Genç Teknik Gezisi Düzenlendi
Şubemiz Öğrenci Kolu EMO-Genç üye-
lerinin katılımı ile 5 Aralık 2022 ta-
rihinde Kemalpaşa Organize Sanayi 
Bölgesinde bulunan Katı Atık Biyogaz 
Elektrik Üretim Santrali ve Güneş 
Enerjisi Elektrik Üretim Santraline 
teknik gezi düzenlendi.

40 EMO-genç üyemizin katılım 
sağladığı gezinin ilk aşamasında İzmir 
Kemalpaşa Halilbeyli`de bulunan EVB 
Biyogaz Enerji Santrali ziyaret edildi.

Büyükbaş hayvan gübresi ve olu-
şan diğer tarımsal atıkların değerlen-
dirilmesi amacıyla Kemalpaşa ilçesine 
bağlı Halilbeyli Köyü‘nde kurulu bulu-
nan biyogaz santralinin toplam kurulu 
gücü 6 MW ve 4 üniteden oluşmakta-
dır. Türkiye`nin mevcut enerji üretim 
tahminleri ile karşılaştırıldığında yılda 

yaklaşık 95 bin ton karbon azaltımı 
sağlamakta olan bu tesis yılda yakla-
şık olarak 42,000MWh elektrik ener-
jisi ürettiği ifade edilerek  santralin 
çalışma prensibi ve işletme ve bakım 
süreçleri hakkında detaylı bilgiler ve-
rildi. 

Biyogaz Santralinin ardından 
Kemalpaşa OSB bünyesinde faaliyet 
gösteren TP Elektrik firmasının çatı-
sında bulunan 1.482 kWp Güneş Enerji 

Santrali sonrasında ise KOSBİ‘ye ait 
arazide kurulu bulunan KOSBİ Güneş 
Enerji Santrali gezildi. Güneş Enerjisi 
Çatı uygulaması ile saha uygulaması 
ile aynı anda görülmesi ile her iki te-
sisin arasındaki farklılıklar aktarıldı. 
Montaj ve işletme tecrübelerinden 
yola çıkılarak elektrik enerji üretimi 
açısından önemli teknilk detaylar ve 
mühendislik çözümleri iliglli uzman-
lar tarafından dile getirildi. 


