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Elekrik, Elektronik, Bilgisayar ve Biyomedikal Mihendisligi Hizmetleri

ILGILI YASA VE YONETMELIKLER

3065 SAYILI KDV YASASI:
Madde - 27/5: Serbest meslek faaliyetleri igin ilgili meslek tesekkiillerince tespit edilmig tarife varsa, hiz-
metin bedeli bu tarifede gosterilen iicretten diisiik olamaz.

TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI .
SERBEST MUSA VIR MUHENDISLIK HIZMETLERI YONETMELIGI

Amacg

Madde 1- Bu Yonetmeligin amaci, 27/01/1954 tarihli ve 6235 sayil Tiirk Miihendis ve Mimar Odalart
Birligi Kanunu hiikiimleri uyarinca serbest calisan elektrik ve/veya elektronik, bilgisayar, biyomedikal
miithendisligi hizmetleri iireten kisi ve kuruluslarin mesleki etkinliklerinin Elektrik Miihendisleri Odast
tarafindan denetlenmesi ile elektrik ve/veya elektronik, bilgisayar, biyomedikal miihendisligi hizmetlerinin
mesleki esaslarini, iilke ve meslektag yararlari yoniinde gelismesini saglamak,iiriin ve hizmetlerin Elektrik
Miihendisleri Odasi tarafindan belirlenen elektrik ve/veya elektronik, bilgisayar, biyomedikal miihendisligi
hizmetleri en az iicretlerinin uygulanmasi ile meslektaslar arasinda haksiz rekabeti 6nlemek, serbest elektrik
ve/veya elektronik, bilgisayar, biyomedikal miihendisligi hizmeti veren kisi ve kuruluglart mesleki deneyim,
kapasite ve yeterlilik acisindan degerlendirerek gerekli olan kayitlarin tutulmasint saglamaktir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yonetmelik, serbest ¢alisarak elektrik ve/veya elektronik, bilgisayar, biyomedikal miihen-
disligi hizmetleri iireten elektrik ve/veya elektronik, bilgisayar, biyomedikal miihendisleri ile bagka tiretim
birimleri icinde de olsa bu hizmetlerin gergek veya tiizel kisi, kurulus ve igyerleri ile bunlarin irettikleri
elektrik ve/veya elektronik, bilgisayar, biyomedikal miihendisligi hizmetlerine iliskin esaslari kapsar.

Hukuki Dayanak
Madde 3- Bu Yonetmelik 6235 sayili Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi Kanunu hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmugtir.

Tammlar
Madde 4- Bu Yonetmelikte gecen;

a) Serbest Miisavir Miihendis: 17/06/1938 tarihli ve 3458 sayili Miihendislik ve Mimarlik Hakkinda
Kanunun verdigi yetkiyle bu Yonetmeligin 7. maddesinde belirtilen elektrik ve/veya elektronik, bilgisayar,
biyomedikal miihendisligi hizmetlerinden birini ya da birkagini Elektrik Miihendisleri Odasina kayit ve
tescilini yaptirarak, ticreti karsiliginda, kendi hesabina ya da kamu kurum ve kuruluslar diginda bir gercek-
tiizel kisi hesabina ticretli, sozlesmeli, ortak ve benzeri bir baglanti iginde yapan elektrik ve/veya elektronik,
bilgisayar, biyomedikal miihendisleri ile yiiksek miihendislerini,
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b) Tescilli Biiro: Serbest Miisavir Mithendislik hizmetlerini yapmak iizere Elektrik Miihendisleri Odasi-
na kayit ve tescil yaptiran ve biinyesinde en az bir Serbest Miisavir Miihendisi iicretli, sozlesmeli, ortak ve
benzeri bir baglantr icinde bulunduran gergek veya tiizel kisi ya da kuruluslart,

ifade eder.

Kisaltmalar
Madde 5- Bu Yonetmelikte gecen;

a) BT; Biiro Tescil Belgesini,

b) BTB; Biiro Tanitim Belgesini,

c) EM; Elektrik ve/veya Elektronik Miihendisleri ile Yiiksek Miihendislerini,
d) EMO; Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi Elektrik Mithendisleri Odasini,
e) EMH; Elektrik ve/veya Elektronik, Bilgisayar Miihendisligi Hizmetlerini,
f) EMP; Elektrik ve/veya Elektronik Projelerini,

2) SMM; Serbest Miisavir Miithendisi,

h) SMMH; Serbest Miisavir Mithendislik Hizmetlerini,

i) SMMHB; Serbest Miisavir Mithendislik Hizmet Belgesini,

j) TUS; Teknik Uygulama Sorumlusunu,

k) BM; Bilgisayar Miihendisleri ile Yiiksek Miihendislerini,

1) BMM; Biyomedikal Miihendisleri ile Yiiksek Mithendislerini,

m) 1 kV Ustii ve 1kV Al Tesisler; Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Y6netmeligi kapsamindaki Etkin
degeri 1000V un iistiinde ve 1000V un altindaki tesisler ile Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi kapsaminda
bulunan etkin degeri 1000V un altindaki kuvvetli ve zayif akimli tesisler ile asansor tesislerini,

n) 1 kV Al Tesisler; Elektrik i¢ Tesisleri Yonetmeligi kapsaminda bulunan etkin degeri 1000V’ un
altindaki kuvvetli ve zayif akimli tesisler ile asansor tesislerini,

0) Transcript Inceleme Komisyonu; EMO Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek komisyonu,

ifade eder.

Tlkeler
Madde 6- SMM yalnizca baglanti iginde oldugu ve tam giin calistig1 bir tek tescilli biiro adina hizmet
tiretebilir.

a) Bu Yonetmeligin 8§ inci maddesinin (a) bendine uygun olarak EMO’ya kayit ve tescili yapilan SMM’e,
SMM hizmetlerini yapmaya yetkili oldugunu belirten y1l sonuna kadar gecerli SMM Belgesi,

b) Bu Yonetmeligin 8 inci maddesinin (a) bendine uygun olarak yil sonuna kadar gecerli olmak tizere
SMM belgesi alma kosulu saglayamayan EM’ye, baglanti i¢inde oldugu firma tarafindan yapimu iistlenilen
islere ait tiretilen her EMH i¢in SMMH Belgesi,

c¢) Bu Yonetmeligin 8 inci maddesinin (a) bendine gore iglem yapilarak tescil edilen biiroya Biiro Tescil
Belgesi,

d) Bu Yonetmeligin 8 inci maddesinin (b) bendine gore iglem yapilan biiroya Biiro Tanitim Belgesi,

diizenlenerek verilir.
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SMM Hizmetleri
Madde 7- EM ile ilgili agagida belirtilen isler, bu Yonetmelik kapsamina giren SMM hizmetleri say1-
lirlar;

a) Etiit ve Yapilabilirlik Hizmetleri.

b) Proje Hizmetleri;

1- Oneri Projesi,

2- On Proje (avan proje),

3- Kesin Proje,

4- Uygulama Projesi (yapim cizimleri ve hesaplari),
5- Roleve Projesi,

6- Degisiklik Projesi (tadilat projesi),

7- Uretim projesi (imalat projesi),

8- Son Durum Projesi (yapildi projesi),

9- Detaylar.

c) Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri.

d) Ihale Dosyast ve Kesif-Sartname Diizenleme Hizmetleri.
e) Mesleki Kontrolliik Hizmetleri.

f) Teknik Uygulama Sorumlulugu (fenni mesuliyet).
¢) Hakedis ve Kesin Hesap Hizmetleri.

h) Deneme Isletmesi, Kontrol ve Kabul Hizmetleri.
i) Isletme ve Bakim Hizmetleri.

j) Damigsmanlik Hizmetleri (miisavirlik hizmetleri).

k) Yapim Hizmetleri.

Belge Verilmesi, Yenilenmesi ve Gecersiz Kilinmasi

Madde 8- Belge verilmesi, yenilenmesi ve gecersiz kilinmast iglemleri asagidaki kurallara uygun olarak
yiriitiliir:

a) Y1l sonuna kadar gecerli olmak iizere SMM-BT Belgesi,

1- Kendi adina hizmet iireten EM’lere,

2- Ortaklarin tamam1 TMMOB iiyesi olan mithendislik ve mimarlik hizmeti vermek amaciyla kurulmug

bulunan sermaye sirketrinde ortak olarak calisan ve ortaklik pay1 sirket sermayesinin %20’sinden (yiizde
yirmi) az olmayan EM iiyelere,

EM’nin hissesi %20 (yiizde yirmi)’den az olmakla birlikte, en yiiksek hisse sahibi ile esit olmasi halinde
de gercerlidir.

3- Ortakligin cogunluk hissesinin TMMOB iiyelerinden olusan miihendislik ve mimarlik hizmeti vermek
amactyla kurulmug bulunan sermaye sirketlerinde ortak olarak calisan ve ortaklik pay1 %25’inden (ytizde
yirmi bes) az olmayan EM’lere, (ancak limited sirketlerde sirket miidiirlerinden en az birinin, anonim girket-
lerde ise Yonetim Kurulu iiyelerinden en az birinin TMMOB iiyesi olmasi gart1 aranacaktir.)
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4- EMO tarafindan y1l sonuna kadar gegerli SMM-BT Belgesi verilmig Tescilli Biirolarda iicretli olarak
calisan EM’lere,

5- Ortakligin cogunluk hissesinin TMMOB iiyelerinden olusan miihendislik ve mimarlik hizmeti vermek
amaciyla kurulmug bulunan sermaye sirketlerinde ticretli olarak calisgan EM’lere, (ancak bu EM’ler, “TUS
ile Elektrik Tesisleri Isletme ve Bakim Hizmetleri™ni iistlenemezler.)

6- Ortakligin cogunluk hissesinin EMO iiyelerinden olugan miihendislik ve mimarlik hizmeti vermek
amactyla kurulmus bulunan sermaye sirketlerinde ortak olarak ¢alisan EM’lere ortaklik payina bakilmaksi-
zin ya da bu sermaye sirketlerinde ticretli olarak ¢alisan EM’lere,

verilir.

b) Yil sonuna kadar gecerli olmak tizere SMM-BT Belgesi alma kosulunu saglayamayan tiizel kisilik-
lerde ortak ya da ticretli olarak calismakta olan EM’lere, baglanti i¢cinde olduklari firma tarafindan yapimi
tistlenilen iglere ait her EMH i¢in, EMO tarafindan SMMH Belgesi diizenlenir. (Ancak bu EM’ler, “TUS ile
Elektrik Tesisleri Isletme ve Bakim Hizmetleri™ni iistlenemezler. )

Yapilan isi belgelendirme esasi vardir.

¢) Ilk kez belge almak ya da belgesini yenilemek isteyen kisi veya kurulus, ¢alisacagi ilin/ilcenin baglt
bulundugu EMO birimine yazili olarak bagvurarak gerekli belgeleri verir ve her yil Oda Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenen bagvuru ticretini 6der.

d) EMO Birimleri tarafindan, gerekli kayit ve islemlerin tamamlanarak, bagvuru tarihinden itibaren bir
hafta icinde belgeleri subeler kanali ile EMO’ya iletilir.

e) SMM Belgesi verilmis EM’lerin isletme ve bakim hizmetleri yapabilmesi icin “EMO Elektrik Yiiksek
Gerilim Tesisleri Isletme Sorumlulugu Yonetmeligi” hiikiimlerine uygun olarak belge almalar1 zorunludur.

f) EMO, yapilan bagvuruyu inceleyip sonuclandirir. Belge verilmesi uygun goriilen kisi ya da kurulugla-
ra, belgeleri ilgili EMO birimi kanaliyla iletilir.

g2) EMO ve/veya TMMOB iiyelerinin olusturdugu sirket ortakliklarinda, ortaklardan en az birinin
EMO’dan ve/veya tiyesi bulundugu Odasindan SMM Belgesi ( veya serbest calistigini belgeleyen belge)
almig olmast kosulu aranir. Sirket merkezlerinde SMM Belgeli EM bulunmayan sermaye sirketlerinin sube-
lerinde calistiracaklart EM’lere SMM belgesi diizenlenmez.

h) Y1l sonuna kadar gecerli olmak iizere verilen SMM-Biiro Tescil Belgeleri, her yil Subat ay1 sonuna
kadar belge sahiplerinin bagvurusu tizerine EMO tarafindan yenilenir. Subat ay1 sonunu gegmemek kaydiyla
yenileme siiresi Sube Yonetim Kurulu onerisiyle ve Oda Yonetim Kurulu karartyla belirlenir. Subat ay1
sonuna kadar belgesini yenilememis olanlara ise ilk ¢cikarma islemleri uygulanir.

i) Uretilen her hizmet icin diizenlenen SMMHB "nin calistig1 biiroyu tanimlayan “Biiro Tanitim Belgesi”,
her yil Subat ay1 sonuna kadar biiro sahiplerinin bagvurusu tizerine Subeler tarafindan yenilenir. Subat ay1
sonuna kadar belgelerini yenilememis olanlara ise ilk ¢ikarma islemleri uygulanir.

) Subeler tarafindan yenilenmesi uygun goriilmeyen belge basvurulari, gerekceleri ile birlikte bagvuru
tarihinden itibaren en ge¢ on bes giin icinde EMO’ya iletilir. Belgenin yenilenip yenilenmemesi konusunda
son karart EMO Yonetim Kurulu verir.

k) EMO tarafindan tescil edilmig biiro ya da girketlerin SMM’leri digindaki sahislara hizmet tirettirmeleri
halinde, EMO tarafindan verilen SMM-BT Belgeleri iptal edilir.

10
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1) EMO Yonetim Kurulu, Yo6netmelik hiikiimleri geregince SMM ve BT belgeleri verilmesinde, yenilen-
mesinde, yenilenmemesinde ve gecersiz kilinmasinda yetkili son karar organidir.

m) Tescile esas bilgi ve belgelerin EMO’ya verilmesinde, gercege aykiri beyanda bulunduklari saptanan,
Tescil Belgesi tizerinde her hangi bir degisiklik yapan, tescile esas kosullarda meydana gelen degisiklikleri
bir ay icerisinde EMO’ya bildirmeyen, SMM hizmetlerini yiiriitiirken bu Yonetmelik hiikiimlerine, en az
ticret tanimlarina ve mesleki denetim esaslarina uymadiklari belirlenen kisi ve kuruluslar hakkinda TMMOB
Disiplin Yonetmeligi uygulanir.

SMM Belgesi ve SMMH Belgesi Verilmesi
Madde 9- SMM Belgesi ya da SMMH Belgesi almak isteyen EM’lerin, EMO’ya kayit ve tescilinin
yapilmasi asamasinda;

a) EMO iiyesi olmasi ve iiyelik yiikiimliiliiklerini yerine getirmesi,

b) EMO tarafindan kisitlanmamig olmasi,

¢) EM’nin Kanunda yer alan kimlik genelgesine uygun bir adet renkli vesikalik fotograf vermesi,
d) EM’nin noterden onayli imza sirkiileri vermesi,

e) Bagvuru formunu dogru ve eksiksiz doldurarak, imza etmesi,

f) 1k defa belge ¢ikartacak EM’ler igin, EMO Meslekici Siirekli Egitim Merkezi (MISEM) tarafindan
diizenlenen ilgili seminere katilmig ve Yetkilendirme Belgesi almis olmasi,

g) EM’nin, Tescilli Biiro ile baglantisint (kendi adina, ortak, ticretli), bagl bulundugu Oda birimine
belgelemesi,

1- Kendi adina ¢alisanlarin, Bag-Kur prim bildirgesini vermesi,
2- Ortak olarak caliganlarin, Bag-Kur ya da SSK prim bildirgesini vermesi,

3- Ucretli olarak caliganlarm, SSK ise girig ya da prim bildirgesini ve EMO tarafindan hazirlanan 6rnek
sozlesmeye uygun igverenle yapilmig noter onayl {icret sozlegsmesini vermesi,

kosullart aranir.

h) EM, BM ve BMM ‘lerin diploma unvanlarina gére SMM belgeleri asagidaki kurallara gore diizenle-
nir.

1- 1kV distii ve 1kV alt1 tesislerle ilgili hizmetleri ytiriitecek EM ‘lere Elektrik 1kV iistii ve 1kV alt1 te-
sisler SMM belgesi,

2- 1kV alu tesislerle ilgili hizmetleri yiiriitecek EM ‘lere Elektrik 1kV alt1 tesisler SMM belgesi,

3- Asansorlerle ilgili SMM hizmetlerini yiirtitecek EM ‘lere Asansor SMM belgesi,

4- Bilgisayarla ilgili SMM hizmetlerini yiiriitecek BM ‘lere Bilgisayar SMM belgesi,

5- Biyomedikal ile ilgili SMM hizmetlerini yiiriitecek BMM ‘lere Biyomedikal SMM belgesi diizenle-
nir.

6- Elektrik miihendisleri ile yiiksek miihendislerine Elektrik 1kV iistii ve 1kV alti tesisler SMM belgesi
diizenlenir.

7- Elektrik mithendisleri ile yiiksek miihendisleri disindaki EM ‘lere Elektrik 1kV alt1 tesisler SMM
belgesi diizenlenir.

M
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8- Elektrik-Elektronik miihendisleri ile yiiksek miihendislerinin Elektrik 1kV iistii ve 1kV alti tesisler
SMM belgesi talep etmeleri halinde; SMM belgesinin belirlenmesi igin transcript inceleme komisyonu
tarafindan transcript istenir. Elektrik-Elektronik miihendisleri ile yiiksek miithendisleri‘nin trascript‘inde
“yiiksek gerilim teknigi”, “elektrik makinalar1”, “elektrik tesisleri”(koruma, tiretim, iletim, dagitim‘dan biri)
derslerinin tamaminin veya bu derslerle ayn1 icerikte olup, farkli isimler altinda olan derslerin bulunmasi
veya bu dersleri sonradan tamamladiklarini tiniversitelerden belgelemeleri durumunda Elektrik-Elektronik

miihendisleri ile yiiksek miihendisleri‘ne Elektrik 1kV {istii ve 1kV alt1 tesisler SMM belgesi diizenlenir.
9- 21/12/2005 tarihinden 6nce belge almig olan EM ‘lerden,
9.1- Onceki belgesi Elektrik SMM olan EM ‘lere Elektrik 1kV iistii ve 1kV alti tesisler SMM belgesi;
9.2- Onceki belgesi Elektronik SMM olan EM ‘lere Elektrik 1kV alt1 tesisler SMM belgesi, diizenlenir.
i) SMMHB ve BTB diizenlenirken belgelerin tizerindeki seri numaralarimin farkli olmamasi igin bu
belgelerin fotokopi ile ¢ogaltilarak kullanilmasi gerekmektedir. Bu amagla ilgili EMO birimi tarafindan
doldurulan BTB’nin asli Oda merkezine gonderilecek, fotokopi ile cogaltilmig sureti ise ilgili EMO birimi
tarafindan saklanacaktir. SMMHB temsilcilik tarafindan diizenlenmis ise ash iiyeye verilecek bir sureti tem-

silcilikte saklanacak, bir sureti de ilgili subeye gonderilecektir. Biitiin suretlerde diizenleyen birimin kagesi,
imzasi ve tarih bulunacaktir.

Biiro Tescil Belgesi ve Biiro Tanmitim Belgesi Verilmesi
Madde 10- SMM Hizmetleri yapmak tizere BT Belgesi almak isteyen gercek veya tiizel kisi ve kurulug-
lar ile BTB ¢ikartmak isteyen kuruluglarin, EMO’ya kayit ve tescilinin yapilmasi agamasinda;

a) Biiro adina tam giin calisan en az bir SMM ya da EM bulunmasi ile SMM belgesinin biiro adina ne
sifatla tescil edileceginin (kendi adina, ortak, ticretli) bagvuruda belirtilmesi ve belgelenmesi,

b) Biironun miihendislik hizmetlerinden dolay: vergilendirmeye tabi oldugunun, bagl bulundugu vergi
dairesinden belgelenmesi,

c) Tescil edilecek ya da Tanitim Belgesi ¢ikartilacak sirketin ana sozlesmesinde miithendislik faaliyetinin
bulunmasi ve ana sozlesmenin yayinlandigi Ticaret Sicil Gazetesinin bir suretinin verilmesi,

d) TMMOB iiyesi ortaklardan, iiyesi olduklart Odalarindan almig olduklari iiyelik belgelerinin asillarinin
verilmesi,

e) Biironun miihendislik hizmeti vermeye uygun olmasi ve bildirim adresinin kira sdzlesmesi, tapu bel-
gesi ve benzeri belgeler ile belgelendirilmest,

f) Bagvuru formunun dogru ve eksiksiz doldurularak, imza edilmesi,

kosullar1 aranir.

SMM-BT ve SMMHB-BT Belgesi Yenilenmesi
Madde 11- SMM Hizmetleri yapmak tizere SMM-BT Belgeleri almis ve SMMHB-Biiro Tanitim Belge-
si cikartmig olan gergek kisi ve kuruluglardan, bu belgelerini yeniletmesi asamasinda;

a) EMO tarafindan daha 6nce verilen SMM-BT Belgelerinin iade etmesi,

b) SMM’in, Kanunda yer alan kimlik genelgesine uygun bir adet renkli vesikalik fotografini vermesi,

1
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¢) Tescilli Biironun bagli bulundugu vergi dairesinden alacagi ve icinde bulunulan yila ait mithendislik
hizmetlerinden dolay1 vergi miikellefiyetinin devam ettigini belirten yazinin asli ya da vergi dairesinden
onayli defter ya da son donem vergisini yatirdigini belirten vergi dairesi makbuzunu vermesi,

d) SMM’in, belgelerle ilgili daha 6nce EMO’ya verdigi evraklarda bir degisiklik olmadigini belirten
beyan dilekcesini vermesi,

e) SMM’in, daha once verdigi evraklarda bir degisiklik varsa (6rnegin biiro adresi degismig ise yeni
biiroya ait kira sozlesmesi fotokopisi ya da adres degisikliginden dolay1 vergi dairesi degismis ise yeni vergi
kayd1 ve benzeri), degisen evraklarini vermesi,

f) EM’nin, Tescilli Biiro ile baglantisini belgelemesi,

1- Kendi adina ¢alisanlardan, Bag-Kur prim bildirgesini,

2- Ortak olarak caliganlardan, Bag-Kur ya da SSK prim bildirgesini,

3- Ucretli calisan SMM’lerin o yil igin, EMO tarafindan belirlenen iicrete uygun olarak diizenlenmis is-
verenle yapilan noter onayl sozlesmesi, gecmis yila ait EMO tarafindan belirlenen ticrete uygun aylik iicret
bordrolart ile SSK prim bildirgeleri ve muhtasar beyannamelerini

vermesi,

¢) Kendi adina ya da ortak olarak ¢alisgan SMM’lerin o y1l icin, kendi igyerlerinde Bag-Kur ya da SSK
adma prim yatirdiklarini belgelemeleri,

h) Sermaye sirketinin A.S. olmasi halinde, her y1l yapilan genel kurula iliskin Ticaret Sicil Gazetesinin
bir suretini vermesi,

kosullar1 aranur.

EMO gerekli gordiigii hallerde (f) ve (g) bendlerinde anilan belgeleri her dort ayda bir kontrol igin iste-
yebilir.

SMM Hizmetlerinin Denetimi
Madde 12- SMM Hizmetlerinin yiiriitiilmesinde SMM, Tescilli Biiro ve EMO asagida belirtilen kosul-
lara uyarlar:

a) SMM-BT ve SMMHB-BTB belgeleri bulunmayan, belgelerini yenilemeyen, belgeleri EMO tarafin-
dan siireli ya da stiresiz iptal edilen kisi ya da kuruluglar SMM hizmetlerini yapamazlar.

b) SMM ve Tescilli Biiro; bu Yonetmelik kapsamina giren tiim islerinde ve yapacag hizmet sozlegsmele-
rinde mesleki esaslar, iilke ve meslektas yararlar1 dogrultusunda, gegerli kanunlar ve bor¢lar hukuku gerce-
vesinde, iyi niyet kurallarina uygun davranarak, ilgili konularda yiirtirliige konulmug EMO sartnamelerine,
tip projelerine ve EMO tarafindan belirlenmig en az iicret tanimlarina uyacaktir.

c) SMM ve Tescilli Biiro; bu Yonetmelik kapsamina giren tiim iglerinde ve yapacagi miihendislik
hizmetlerinde bu Yonetmeligin 1 inci maddesindeki hiikiim geregi, ilgili kisi, idare ve onay makaminca
istensin istenmesin mesleki esaslar ile tilke ve meslektag yararlarinin gozetilmesi, tiretilen hizmetlerin EMO
standartlari, Ana Yonetmelik ve Yonetmelikleri ile tilkemizde gecerli diger standartlar, Yonetmelikler ve
esaslara uygunlugunun saglanmasi, EMO tarafindan belirlenen miihendislik hizmetleri en az ticretlerinin uy-
gulanmasi ve meslektaslar arasindaki haksiz rekabetin 6nlenmesi amaglarina uyacaktir. Proje sorumlularinin
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EMO’ya kayitl olup olmadiklarinin EMO tarafindan aragtirilip belgelenebilmesi, EMO’nun gerekli deneti-
mi yapabilmesi ile tiretilen hizmetlerin bu esaslara uygunlugunu belgeleyebilmesine yardimei olacaktir.

d) SMM ve Tescilli Biirolar, SMM Hizmetlerini denetim i¢in bagli bulunduklart EMO birimlerine sunar-
ken, hizmetin tiirtinti g6zoniine alacak ve EMO Yo6netim Kurulu tarafindan istenilmesi kararlastirilan diger
belgeler ile,

1- SMM hizmetini belirten ya da hizmet iiriinii proje, sozlesme ve benzeri dokiimanlari,

2- Isveren ve SMM-Tescilli Biiro arasinda imzalanmus, varsa Oda tarafindan hazirlanmig 6rnegine uygun
sozlesmeyi,

3- Verilen SMM hizmetlerine iligkin olarak, Oda tarafindan belirlenen en az ticret tanimlamalari iizerin-
den diizenlenmis, varsa Oda tarafindan hazirlanmig 6rnegine uygun, SMM {iyenin kagesi, imzasi, SMM ve
Tescilli Biiro numaralari, iiye sicil numarasi, vergi dairesi adi ve vergi numarasi, biiro adresi ile igverenin adi
ve adresinin belirtildigi serbest meslek makbuzu ya da faturayi,

ilgili EMO birimine vermekle yiikiimlii olacaklardir.

e) Tescilli Biirolarin ¢aligtirdiklart SMM’lere 6deyecekleri aylik net ticret, kamu kurum ve kuruluglarin-
da calisan EM’nin aylik eline gecen toplam ticret goz oniine alinarak, EMO tarafindan belirlenen bedelden
ve SMM’e 6denen briit iicretlerin yillik toplami, SMM’in yil iginde EMO en az ticretlerine gore iirettigi
hizmetlerin toplaminin %?20’sinden (yiizde yirmi) agag1 olamaz.

f) SMM ve/veya Tescilli Biirolarla igveren arasinda dogabilecek anlagmazliklarda, EMO durumu inceler
ve tarafsiz hakemlik gorevini yerine getirerek kararini tara ara bildirir. SMM ve/veyaTescilli Biiro, bu du-
rumda, EMO’nun verecegi karara uymakla yiikiimliidiir.

g) SMM ler tirettikleri proje, TUS, igletme sorumlulugu, danigmanlik ve benzeri miithendislik hizmetleri-
ni, idari ve teknik denetiminin yapilmast amaciyla, ilgili EMO birimlerine sunmakla yiikiimliidiir.

EMO, SMM hizmetlerinin yiiriitiilmesinde meslektaglar arasinda haksiz rekabeti onlemek, iiretilen
hizmetlerin iistiin nitelikte, sartnameler ve standartlara uygun, iilke yararina olmasini saglamak amaciyla
gerekli gordiigii onlemleri alir.

EMO, yapilan hizmetleri incelemeye, belirtilen eksiklerin ve yanlislarin diizeltilmesini istemeye, yapilan
islemleri yerinde denetlemeye yetkilidir.

Yiiriirliik:
Madde 13- Bu yonetmelik yayim tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 14- Bu yonetmelik hiikiimlerini Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi Elektrik Miihendisleri
Odasi1 Yonetim Kurulu yiiriitiir.
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TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIiGI (TMMOB)
SERBEST MUHENDISLIK VE MIMARLIK HIZMETLERI
ENAZ UCRET YONETMELIGI

AMAC:

Madde 1- Bu yonetmelik, 66 ve 85 sayilt KHK ve 7303 sayil yasa ile degisik 6235 sayili TMMOB Yasast
ile 3065 sayili KDV Yasasi geregi yapilacak miihendislik mimarlik hizmetlerinin, iilkenin, meslegin ve
teknigin gereklerine uygun bir sekilde tanimini, uygulanigini, esgiidiimiinii ve geligsimini saglama ve hizmet-
lerin en az niteliklerine gore bu hizmetler karsilig1 alinacak en az ticreti tanimlamak ve denetimini saglamak
amactyla hazirlanmustir.

KAPSAM:

Madde 2- Bu yonetmelik 88/13181 sayili Bakanlar Kurulu Kararinda yer alan idare tanimindaki kurulugla-
rin digindaki kisi ve kuruluglarin, bunlarin yaptirmakta olduklari mimarlik ve mithendislik hizmetlerini ve
bu hizmetlerin niteligine gore ddenecek en az ticretleri kapsar.

OZEL KOSULLAR:

Madde 3- Maays, iicret ve benzeri ddemeler karsiliginda zamanla kayit altina alinmus, niteligi ve tiirii belirtil-
memis hizmetlere ait ticretlerin tespit edilmesi bu Yonetmeligin kapsami digindadir. Bilirkisilik, Hakemlik,
Uzmanlik, Teknik Danigmanlik, Arastirma ve Yapilabilirlik Hizmetleri ile ilgili tanimlar var olan ilgili yo-
netmelik ve degisiklikleri olarak TMMOB Yonetim Kurulu tarafindan belirlenerek ayrica Resmi Gazete’de
yaynlanir.

DEYIMLER VE TANIMLAR:
Madde 4- Bu yonetmelikte gecen deyimler ve tanimlar asagidaki gibidir;

4.1- Mithendis- Mimar: Miihendislik ve Mimarlik hizmetlerini uzmanlik ve ¢calisma konularina TMMOB
ve bagl bulunduklar1 Meslek Oda’lar1 Yasa, Tiiziik ve Yonetmeliklerine gore yapmaya yetkili gercek
ve tiizel kisilerdir.

4.2- Miihendislik ve Mimarlik Hizmetleri (MMH): Miihendis ve Mimar tinvan1 ve yetkisi ile meslegin
yiiriitiilmesinde her tiirlii arastirma, danigmanlik, bilirkisilik, etiit, harita, plan, proje, resim ve hesaplari-
nin hazirlanmasi ve bunlarin uygulanmasi ile ilgili yasalara, teknigin ve meslegin genel ilke ve cikarlari-
na uygun olarak uyum ve birlik icinde yapilmasidir.

4.3- En az Ucret: Her tiirlii MMH’nin yiiriirliikteki yasa ve yonetmelikler uyarinca yapilabilmesi icin
TMMOB Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen ve ilgili Bakanlik tarafindan uygun bulunduktan sonra
ilan olunan en az iicretlerdir.

4.4- En az Cizim ve Diizenlenmesi Esaslari: MMH ile ilgili her tiirlii harita, plan, proje, resim ve hesap-
larinin hazirlanmasi ile ilgili Bayidirlik ve Iskan Bakanlig1 standartlari, varsa diger Resmi Kuruluslarin
standartlar1 gozetilerek Meslek Oda’lari tarafindan belirlenen ve ilan edilen ortak norm, standart ve ifade
sekilleri ile bunlarin diizenlenmesi ve degerlendirilmesine ait esaslardir.

4.5- Igveren: MMH ni yaptiracak ozel kisi ve ortakliklardir.
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4.6- Mesleki Denetim: MMH’nin uzmanlik alanlar1 arasinda uyum ve isbirligi icinde yiiriitiilmesi ve en
az licret, en az ¢izim ve diizenleme esaslari yoniinden bu hizmetlerin Meslek Oda’lar1 ve denetim biiro-
lart tarafindan denetlenmesidir.

4.7- Denetim Biirolar: Bu Yonetmeligin uygulanmasini saglamak tizere ilgili Oda tarafindan olusturulan
birimlerdir.

Madde 5- Miihendislik ve Mimarlik hizmetleri uzmanlik ve ¢aliyma konularina gore ilgili Oda iiyesi Mii-
hendis ve Mimarlar tarafindan yapilir.

MUHENDISLIK VE MIMARLIK HIZMETLERI:

Madde 6- Yapi etiidii, arastirma ve MMH gerektiren herhangi bir hizmet ile yapim veya tiretimin; harita,
plan, proje, teknik sartname, resim, hesap, fen ve sanat kurallarina, isci saglig1 ve ig giivenligi esaslarina,
genel santiye diizenlenmesine ait ilgili yasa ve yonetmeliklere uygun olarak yiiriitiilmesi ve denetlenmesi,
ilgili Mithendis ve Mimarlar tarafindan yapilir.

6.1- Etiit ve Proje Hizmetleri: Her tiirlii aragtirma, bilirkisilik, etiit, harita, plan, proje, resim ve hesapla-
rinin hazirlanmast konularina gore ilgili Mithendis ve Mimarlar tarafindan yapilir.

6.2- Mesleki Denetim: Yapi iiretiminin veya MMH gerektiren her hangi bir iiretimin yapimi sirasinda,
yirtirliikteki yasa, yonetmelik, sartname ve projelerine uygunlugu Miihendis ve Mimarlar tarafindan
uzmanlik alanlaria gore ayr1 ayri denetlenir.

6.3- Teknik Uygulama Sorumlulugu (TUS -Fenni Mesul): Yapr tiretiminin ve MMH gerektiren her hangi
bir tiretimin onayli proje, ruhsat ve eklerine uygun yapilmasi, siirveyan, santiye sefi ve mesleki denetim
hizmetlerinin esgtidiimiini MMH ile ilgili her tiirlii konunun yiiriirliikteki yasalar ve yonetmelikler cer-
cevesinde denetlenmesi, o planla ilgili Miihendis ve Mimarlar tarafindan yapilir. Tiim bu ig ve iglemlerin
gerceklestirilmesinde igveren resmi kontrol kurumlarina, tiyesi oldugu Meslek Oda’sina karst da bu
Miihendis ve Mimar’lar sorumludurlar.

ESAS HUKUMLER:
Madde 7- Hizmetlerin En az Ucretleri:

7.1- Kapsam maddesinde belirtilen ve uzmanlik alanlarina gore yapilmig hizmetler i¢in tanimlanan de-
gerler en az ticretler olup, hi¢ bir hizmet bu ticretlerin altinda yapilamaz.

7.2- Birden c¢ok miihendislik-mimarlik hizmet dalinin birlikte hizmetini gerektiren iglerde almacak
toplam en az ticret; gerekli hizmet dallar1 igin her yil belirlenecek ve TMMOB Koordinasyon Katsayisi
(KK) hizmet dallarinin (gerektiginde yoresel) en az iicretleri (EU) carpimlarinin toplami olarak hesapla-
nir. Toplam En az Ucret = (EU1 x KK1) + (EUn x KKn)

7.3- En az iicretin bolge katsayilari ilgili Oda birimleri tarafindan belirlenip, Oda ve TMMOB Yone-
tim Kurulu'nun onayindan ve birden fazla Oda’nin iiretim alanindaki hizmetlerin bolge katsayilarinin
TMMOB Yonetim Kurulu tarafindan belirlenmesinden sonra her ikisi de bu Yonetmeligin 13. maddesi
hiikiimlerine gore Resmi Gazete’de yayinlanir.

Madde 8- Bu Yonetmelik kapsaminda hizmet dallarina gore her yil tablolar halinde belirlenen enaz iicret
tammlart ile ilgili olarak, o meslek dalindaki Oda’nin hazirladigi ayrintih Enaz Ucret Tanimlari ve Esaslari

16



Elekrik, Elektronik, Bilgisayar ve Biyomedikal Mihendisligi Hizmetleri

ile Biiro Tescil Yonetmelikleri bu Yonetmelik hiikiimlerine aykirt olmamak kosulu ile diizenlenir ve Resmi
Gazete’de yayinlanir.

Madde 9- Klasik literatiire girmeyen 6zel uzmanlik ve deneyimi gerektiren yeni secenekler ve ¢oziimlerin
ortaya ¢ikacagi veya ¢ok genis bir arastirmay1 gerektiren konulardaki Miihendislik ve Mimarlik Hizmetleri
icin en az ticret ilgili Oda’lar tarafindan ayrica tanimlanir.

Madde 10- Miihendislik Mimarlik Hizmetini yiiklenen Miihendis ve Mimarlar bu Yo6netmelik hiikiimlerine
gore belirlenecek en az ticret tanimlart ve esaslari ile belirlenen ticretler karsilig1 serbest meslek makbuzu
veya fatura diizenlemek ve bunlart ilgili Oda’larina bildirmek zorundadirlar.

MESLEKI DENETIM UYGULAMALARI:

Madde 11- MMH’nin uzmanlik alanlar1 arasinda uyum ve igbirligi i¢inde yiiriitiilmesi ve enaz licret, en
az ¢izim ve diizenleme esaslar1 agisindan bu hizmetlerin Meslek Oda lar1 ve Denetim Biiro’lart tarafindan
mesleki denetim uygulamalarinin nasil yapilacagi, ¢ikarilacak “TMMOB En az Ucret Cizim Standartlari
Tespit Komisyonu ve Denetim Biirolarinin Kurulmasina iliskin Yonetmelik” ile belirlenir ve bu Yonetmelik
Resmi Gazete’de yayinlanir.

Madde 12-
12.1- Miihendislik ve Mimarlik hizmetinin tiimiiniin yaptirilmasindan vazgegilip, bir boliimiiniin yapti-
rilmasinin istenmesi durumunda buna ait MMH fiicretleri bu boliimiin enaz ticretine gore alinir.

12.2- MMH ayri yillarda yaptirilirsa iicret, sozlesme yilindaki en az iicrete gore hesaplanir. MMH’nin
sozlesmedeki siiresi icinde ilgili hizmeti bitirememesi durumunda, MMH nin {icreti siire sonunda o yilin
enaz ticretleri tizerinden ek s6zlesme diizenlenerek hesaplanir.
Madde 13- Bu Yonetmelik gercevesinde belirlenecek yore katsayilari ve en az ticret tamimlari, Tlgili Bakan-
l1g1n uygun goriisti alindiktan sonra Resmi Gazete’de yayinlanir.

YURURLUKTEN KALDIRMA:

Madde14- 29 Temmuz 1986 tarih ve 19179 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “TMMOB Elektrik Mii-
hendisligi, Makina Miihendisligi, insaat Miihendisligi ve Mimarlik Hizmetleri En az iicret Y6netmeligi” nin
biittin hiikiimleri bu yonetmeligin yiiriirliige girmesiyle yiiriirliikten kaldirilmistir.

YURURLUK:
Madde 15- Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiirtirliige girer.

YURUTME:

Madde 16- Bu Yonetmelik hiikiimlerini, Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi Elektrik Miihendisleri
Odasi Yonetim Kurulu yiiriitiir.
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TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI ELEKTRIK,
ELEKTRONIK VE BILGISAYAR MUHENDISLIGI HIZMETLERI
ENAZ UCRET YONETMELIGI

Madde 1- Elektrik, Elektronik ve Bilgisayar Mithendisligi Hizmetlerine iliskin iglerin ve iicretlerin belirlen-
mesinde bu yonetmelik hiikiimlerine gore hareket edilir. Yonetmelikte belirtilen degerler en az iicretler olup,
bu hizmetler tanimlanmis en az ticretlerin altinda yapilamaz.

Madde 2- Bu yonetmelik niteligi ve tiiri belirtilen hizmetlerde yapilacak anlagmalar icin uygulanir. Maas,
ticret ve benzeri ddemeler karsiliinda zamanla kayit altina alinmis, niteligi ve tiirii belirtilmemig hizmetlere
iliskin bedellerin saptanmasi bu yonetmeligin kapsami digindadir.

Madde 3- Yonetmelikte belirtilen en az ticretler, hizmeti yiirliten mithendisin, mithendislik hizmetleri ve
tiim genel giderlerinin karsiligidir.

Madde 4- Elektrik, Elektronik ve Bilgisayar Miihendisligi Hizmetlerine iligkin En az Ucret Tammlari,
EMO Siirekli SMM Komisyonu tarafindan hazirlanir ve Oda Yonetim Kurulu karart ile son sekli verilerek
yliriirliige girer.

Madde 5- Madde-4’de belirtilen miithendislik hizmet tiirleri agagida aciklanmugtir;

5.1- Elektrik tesisleri projeleri: Elektrik tesislerinin yapilig seklini gosteren ve her tiirlii ana ve yardimei
donanimin miktarinin belirlenebildigi ¢izim, hesap ve sartnameleri,

5.2- Etiit-6neri raporu: Genel olarak, hazirlanacak projenin esaslarina iliskin agiklamalari, bu esaslarin
kabulii icin zorunlu nedenlerle, teknik ve ekonomik hesaplar1 gosteren rapordur.

5.3- On proje: Tesisin hangi gereclerle ve nasil yapilacagim gosteren aciklama, sema, plan ve resimlerle,
bunlarin diizenlenmesine dayanak olan hesap ve raporlardan olusan projedir.

5.4- Kesin proje: On projede belirtilen tesis gerecleri ve kabul edilmis ilkelere uygun nitelikteki ayrintili
aciklama, sema, plan ve resimlerle bunlarin diizenlenmesine dayanak olan teknik 6zellikler, hesap, kesif
(metraj listesi) ve sartnamelerden olugan projedir.

5.5- Uygulama projesi (Yapim ¢izimleri ve hesaplari): Tesisin yapimina baglanmadan dnce, onaylanmig
kesin projesine gore, imalat¢i firmalarin segilen cihazlarinin tip ve olciileri kullanilarak elektrik isleri
yiiklenicisi tarafindan hazirlanacak projedir.

5.6- Son durum projesi (Yapild: projesi): Uygulama asamasinda, varsa yapilan degisikliklerin islendigi
elektrik igleri yiiklenicisi tarafindan hazirlanacak, tesisin gecici kabule esas son (gercek) durumunu gos-
teren projedir. Kesin projede yapilan degisiklikler alan veya gii¢ olarak %?20’yi agamaz.

5.7- Degisiklik Projesi (Tadilat projesi): Tesisin onaylanmis kesin projesinde %20 ‘den fazla alan veya
glic degisimi olmast durumunda yapilan projedir. Tadilat projesi kapsami kesin proje ile ayni olup, kesin
projeyi hazirlayanlar tarafindan yapilir. Kesin projenin miiellifinin yazili oluru olmadan tadilat projesi
yapilmaz.

5.8- Metraj listesi: Proje kapsaminda yapilacak her i kaleminin miktarini gosteren listedir.

5.9- Detay resimleri: Yapilacak 6zel imalat1 veya tesis elemanlarinin birbirleri ile ilgisini etra 1 bir sekil-
de anlatmak i¢in plan, kesit, goriintis seklinde hazirlanmug bityiik 6lcekli ¢izimleridir.
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5.10- ihale Islerinin Yiiriitilmesi: Isin projesiyle teknik ve idari sartnamelerinin incelenmesi, ihale
evrakinin hazirlanmasi, alian tekli erin degerlendirilmesi ve sozlesme yapilmasi sirasinda igverene
danigmanlik yapilmasidir.
5.11- Teknik Uygulama Sorumlulugu (TUS): Yapu ve tesislerin onayli projelerine, Imar Yasa ve Yonet-
meliklerine, teknik sartname ve kurallarma, Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligine, hizmetin tiiriine iligkin
Tiirk Standartlari ile EMO Standart ve Yonetmeliklerine uygun olarak iiretilmesinden kamu adina ilgili
kurulug ve Oda’lara karg tistlenilen sorumluluktur.
5.12- Danigmanlik (Miisavirlik): Elektrik, Elektronik ve Bilgisayar, Biyomedikal Miihendislerinin, uz-
mant oldugu konularda, ilgili tesislerin yapiminin, bakiminin veya igletmesinin her hangi bir agamasinda
isin sorumlusu olan yetkili kisi veya kisilere bilgi aktarilmas isidir.
Madde 6- Miihendislik Hizmetlerinin yiiriitiilmesine ait sozlesme, bu yonetmeligin 4.maddesinde belirtilen
en az iicretler tizerinden yapilir.
Madde 7- Bilirkisilik, Hakemlik ve Uzmanlik (Eksperlik) Hizmetlerinde, Tiirk Mithendis ve Mimar Odalari
Birligi (TMMOB)’nin hazirladig1 ve 19.04.1982 tarih ve 18023 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan yonet-
melik hiikiimleri uygulanur.
Madde 8- Bu yonetmelik hiikiimlerinden TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi’na kayitli olan ve yetkileri
kisitlanmamig Serbest Miisavir Mithendis (SMM) iiyeler yararlanabilir.
Madde 9- Bu yonetmelik 29-30.03.1996 tarihinde yapilan EMO 35.0lagan Genel Kurulu'nun verdigi yetki
ile EMO Yonetim Kurulu’nun 25.12.1996 tarih ve 35/25 sayili toplantisinda kabul edilmis olup, 01.01.1997
tarihi itibari ile ytirtirlige girmistir.

Madde 10- Bu yonetmeligin uygulanmasindan EMO Y6netim Kurulu yetkili ve sorumludur.
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TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
MESLEKI DENETIM UYGULAMA ESASLARI YONETMELIGI

AMAC:
Madde 1- Mesleki denetim uygulamasinin amaclari sunlardir;

1.1- Teknik hizmet kalitesini yiikseltmek, yap1 ve tesis tiretiminin saglam, kullanigli, givenilir ve ekono-
mik bir bicimde yiirtitiilmesine katkida bulunacak dnlemleri almak.

1.2- Yapu ve tesis iiretimini denetim ve ilgili projeleri onay ile gorevli kamu kuruluglarina ve yerel yone-
timlere yardimei ve destek olmak.

1.3- Yapi ve tesis tiretimi i¢inde gorev alan mithendislerin, yaptiklari teknik hizmetin karsilig1 olan tic-
retleri eksiksiz ve diizenli almalarini saglamak.

1.4- Miihendislerin, birbiri ile ve kendi aralarinda haksiz rekabete yol acan, dolayisiyla yap1 ve tesis
tiretiminin saghgini tehlikeye sokan zararli tutumlar1 engellemek.

1.5- Yap1 ve tesis tiretiminde miihendis ile igveren arasindaki iliskileri diizenlemek, Oda iiyelerinin ve
igverenin yasal haklarinin korunmasini saglamak.

HIZMETIN iCERIGI:

Madde 2- Hizmetin icerigi sunlardir;
2.1- Oda tarafindan mesleki denetimi yapilacak hizmetin, bir miihendis tarafindan yapildigi gozoniinde
bulundurularak hizmetin igeri§ine miidahale edilmemelidir. Ancak, hizmetin var olan yasa, yonetmelik
ve standartlara, iilke ekonomisine ve sartlara uygun olarak yapilip yapilmadigina bakilip gerektiginde
EMO tarafindan projenin diizeltilmesi istenecektir.

2.2- Mesleki denetimi yapilacak hizmet Oda tarafindan incelenirken, “Mesleki Denetim Formu” tizeri-
ne gerekli goriilen hususlar yazilarak bir sureti hizmete iliskin dosya ile iade edilecek, diger sureti ise
Oda’daki SMM dosyasina konacaktir.

TANIMLAR:

Madde 3- Teknik Uygulama Sorumlusu (TUS): TUS, yapmm Imar Yasasi'na gore hazirlanmig ruhsat ve
eklerine (onaylt proje ile yiiriirliikteki yasa ve yonetmeliklere, TMMOB Elektrik Miihendisleri Odast’nin ilgili
sartname ve yonetmeliklerine, fen ve sanat kurallarina) uygun olarak yapilmasini kamu adina saglayan meslek
mensubudur. TUS, yapinin ruhsat ve eklerine aykirt yapilmast halinde, durumu ii¢ isgiinii i¢inde Oda’ya ve
ruhsatt veren kuruma bildirmekle yiikiimliidiir. Yapinin TUS unu tistlenen miihendisin istifasi halinde, miihen-
dis ¢ is giinti icinde gerekgesiyle birlikte Oda’ya ve kuruma, durumu bildirmekle yiikiimliidiir. Oda yeni TUS
gorevlisini, ilgili yapr sahibinden isteyerek ruhsat veren kuruma bildirir. TUS un istifast veya oliimii halinde
bagka bir mithendis TUS u tistlenmedik¢e yapimin devamina izin verilmez. Resmi iglerde, kurumun miihendisi
ayn1 zamanda TUS’u da iistlenebilir. TUS, ancak bulundugu il sinirlart i¢inde hizmet tiretebilir.

MESLEKI DENETIM BEDELI:

Madde 4- Oda Yonetim Kurulu’nun belirledigi tanimlama tizerinden, mesleki denetim bedeli alinacaktir.
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SERBEST MESLEK MAKBUZU VEYA FATURA DUZENLEME ZORUNLULUGU:
Madde 5- Maliye ve vergi mevzuatina gore, gercek veya tiizel kisilikler tarafindan yapilan hizmetin
bedeli, yapiliginin ardindan serbest meslek makbuzu veya fatura diizenlenerek tahsil olunur. Hizmetin
kisim kisim yapilmasi halinde ise biten kisma ait serbest meslek makbuzu veya fatura diizenlenerek
bedeli tahsil edilir. Mesleki denetim bedeli daha sonra tahsil edilemez. Oda’ya mesleki denetim icin
getirilecek hizmet, bitmigs ve serbest meslek makbuzu veya faturanin diizenlenmis olmast zorunludur.
Serbest meslek makbuzu veya fatura bedelinin 6denmis veya 6denmemis olmasi, serbest meslek mak-
buzu veya faturayi diizenleyenin sorumlulugunda bulunmaktadir. Bundan dolay1, mesleki denetimi
yapilacak hizmete ait serbest meslek makbuzu veya fatura, bedeli alinmig veya alinmamis olsun Oda’ya
sunulmak zorundadir.

5.1- Uretilen proje ve hizmet kargihig1 diizenlenmis olan serbest meslek makbuzu veya fatura iki suret

olarak Oda’ya sunulur.

SOZLESMELER:

Madde 6- Miihendisin yapacagi ise iliskin sozlesmeler, Oda tarafindan ii¢ suret olarak hazirlanmigtir. Mii-
hendisle igveren arasindaki yazili 6zel anlagmada tip sozlesmedeki hiikiimler degistirilemez. Miihendis ile
igveren arasinda bu tip sozlesmelerde tiim bilgiler dogru ve eksiksiz doldurulup, imzalanacak ve Oda’ya ti¢
suret verilecektir. Tip sozlesmenin bir sureti Oda’daki SMM dosyasina konacak, diger iki sureti ise Oda
kasesi basilarak miihendise geri verilecektir.

6.1- Tip sozlesmeler, 6zel kisi ve kuruluslarca yaptirilacak islerde kullanilacaktir. Oda’ya verilecek soz-
lesmelerde, sozlesmenin ash goriilmek kaydiyla fotokopisi kabul edilecektir.

6.2- EMO tarafindan tip sozlesmesi hazirlanmamig hizmetlerde mevcut yasa, yonetmelik ve mesleki
denetim esaslarina uygun olarak 6zel sozlesmeler yapilabilir.

PROJELER:
Madde 7-

7.1- KESIN PROJELER: Kesin projeler, EMO Enaz Ucret Tanimlarina gore diizenlenmis serbest meslek
makbuzu veya fatura ile asagidaki bigimde hazirlanarak Oda’ya sunulacaktir;

7.1.1- Onayli mimari proje (1 adet - i¢ tesisat icin),

7.1.2- Kesin proje (4 adet),
7.1.2.1- Proje basligi, EMO’nun tip baglig1 olacak ve bilgiler eksiksiz doldurulacaktir,
7.1.2.2- Asansorlii yapilarda, asansor on projesi bulunacaktir,

7.1.3- Proje hizmetine iligkin EMO tip sozlesmesi (3 adet),

7.1.4- TUS hizmetine iliskin EMO tip sozlesmesi (3 adet - i¢ tesisat igin),

7.1.5- EMO TUS Tesis Takip Defteri (1 adet - i¢ tesisat i¢in),

7.1.6- EMO TUS belgesi (4 adet - ic tesisat i¢in),

7.1.7- Serbest meslek makbuzu veya fatura (2 suret).
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7.2- DEGISIKLIK PROJELERI: Degisiklik projeleri, EMO Enaz Ucret Tanimlarina gore diizenlenmis
serbest meslek makbuzu veya fatura ile asagidaki bicimde hazirlanarak Oda’ya sunulacaktir;

7.2.1- Onaylh mimari degisiklik projesi (1 adet - i¢ tesisat igin),

7.2.2- Onayl orijinal elektrik uygulama projesi (1 adet),

7.2.3- Elektrik degisiklik projesi (4 adet). Proje basligi, EMO’nun tip bashigi olacak ve bilgiler ek-
siksiz doldurulacaktir,

7.2.4- Proje hizmetine iligkin EMO tip sozlesmesi (3 adet),

7.2.5- Yap1 alanina eklenen alan varsa, ek alan tizerinden yapilacak TUS sozlesmesi (3 adet - i¢
tesisat i¢in),

7.2.6- Serbest meslek makbuzu veya fatura (2 suret - Hizmet bedeli, degisiklik yapilan alan iizerin-
den hesaplanacaktir),

7.2.7- EMO TUS Tesis Takip Defteri (1 adet - i¢ tesisat i¢in),

7.2.8- Proje sorumlusu degismis ise, onceki proje sorumlusundan alinacak yazili olur.

7.3- SON DURUM PROJELERI: Son durum projeleri, EMO Asgari Ucret Tanimlarina gore diizenlen-
mis serbest meslek makbuzu veya fatura ile agagidaki bicimde hazirlanarak Oda’ya sunulacaktir;

7.3.1- Son durum projesi (2 adet),
7.3.2- Son durum hizmetine iligkin EMO tip sozlesmesi (3 adet),

7.3.3- Serbest meslek makbuzu veya fatura (2 suret - Hizmet bedeli, projesi yapilan alan iizerinden
hesaplanacaktir),

7.3.4- I Baglama ve Is Bitim Bildirimleri, Kontrol Formu, TUS Belgesi ve TUS Tesis Takip Def-
terleri is bittigi icin EMO’ya teslim edilecektir (Is Bitim Bildirimi, TUS tarafindan doldurulacak ve
yapi sahibi ile tesisat¢t imzali olacaktir).

7.4- SANTIYE ELEKTRIK PROJELERI: Oda’ya sunulan proje dosyasinda yapinin ig tesisat projesi
ve proje sozlesmesinin bir 6rnegi bulunacaktir. Bu hizmetin proje sorumlusu elektrik mithendisi disinda
baska bir elektrik miihendisi tarafindan yapilmasi durumunda ise EMO Enaz Ucret Tanimlari gergeve-
sinde serbest meslek makbuzu veya fatura aranacaktir. Bu projelerde;

7.4.1- Yapinin onayli i tesisat projesi (1 adet),
7.4.2- EMO TUS Sozlesmesi (1 adet),
7.4.3- Tesisin tiimii ile santiyesine ait Is Baglama Bildirimleri (1’er adet)

7.4.4- EMO Enaz Ucret Tammlarina gore diizenlenmis serbest meslek makbuzu veya fatura (2 suret).

ETUT ONERI RAPORU:
Madde 8- Her tiirlii ilk etiit raporu, proje isinden ayri olarak yaptirilmast durumunda EMO Enaz Ucret Ta-
nimlarina gore iicret alinarak yapilacaktir. Bu raporlarin mesleki denetimlerinin yaptirilmasi sirasinda;

8.1- Sozlesme (3 adet),
8.2- Rapor dosyast (3 adet),

8.3- Serbest meslek makbuzu veya fatura (2 suret) aranacaktir.

1
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ON PROJE:
Madde 9- On projeler, EMO En az Ucret Tanimlarina uygun olarak iicretlendirilip yapilacak ve Oda onayi-
na sunulacaktir. Bu projelerde;

9.1- Sozlesme (3 adet),

9.2- Proje dosyast (3 adet),

9.3- Serbest meslek makbuzu veya fatura (2 suret) aranacaktir.

TUS HIZMETLERI:
Madde 10- TUS Hizmetleri, EMO TUS Uygulama Esaslar1 Yonetmeligine uygun olarak yapilacak ve EMO
En az Ucret Tanimlarina gore ticretlendirilecektir.
10.1- Thale ve yiiklenicilik konusu olmayan islerde;
10.1.1- Sozlesme (3 suret),
10.1.2- Serbest meslek makbuzu veya fatura (2 suret).
10.2- Thale ve yiiklenicilik konusu olan islerde;
10.2.1- Sozlesme (3 adet),
10.2.2- Serbest meslek makbuzu veya fatura diizenlenerek yapiliyorsa (2 suret),

10.2.3- idare tarafindan hakedis raporu diizenlenerek deniyorsa, hakedis raporu (1 asil, 1 suret).

EMO’DA YAPILACAK ISLER:
Madde 11- Mesleki denetim agsamasinda, Oda tarafindan asagidaki iglemler yaplir;

11.1- Tiim projeler, projenin uygulanacagi yerdeki Oda birimi tarafindan yada SMM’nin kayitli oldugu
Oda birimi tarafindan, projenin uygulanacagi yerdeki Oda biriminin kogullari ile onaylanir.
11.2- Hizmetler, EMO biriminde Mesleki Denetim Kayit Defterine kaydedilir, SMM dosyas1 agilarak
asagidaki islemler yapilir;
11.2.1- SMM’in projedeki imza kontrolu yapilir (eger SMM kayith oldugu EMO birimi diginda
mesleki denetim yaptirtyorsa, noter onayli imza sirkiileri ile SMM-BT belgelerinin ilgili EMO biri-
minden onaylr sureti istenir),
11.2.2- Hizmetin EMO En az Ucret Tanimlarina gore bedeli saptanir ve uygunsa, serbest meslek
makbuzu veya faturaya “En az Ucret Tamimlarma Uygundur” Kasesi basilarak, bir sureti SMM
dosyasina konur,
11.2.3- Mesleki denetim bedeline ait EMO Gelir Makbuzu diizenlenerek miihendise verilir. Makbuz
tarihi, numarast ve mesleki denetim bedeli ile projeye ait bilgiler “Mesleki Denetim Kayit Defteri”
ne kaydedilir,
11.2.4- Sozlesmeler de ayni sekilde incelenerek, kage basilacak ve birer suretleri SMM dosyasina
konacaktir,
11.2.5- Uretilen hizmetin EMO tarafindan denetlenmesi sonucunda bulunan eksikler “Kontrol For-
mu” na yazilarak bir sureti proje tizerinde miihendisine verilecek, ikinci sureti ise SMM dosyasina
konulacaktir. Tespit edilen eksikliklerin giderilmesinden sonra proje, “Kontrol Formu” ile birlikte
tekrar Oda’ya denetim igin sunulacak ve mesleki denetimi sonuclandirilacaktir,
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11.2.6- Mesleki denetim iglemi tamamlandiktan sonra, tiretilen miihendislik hizmetine ait onayl
dokiimanlar, mesleki denetim bedeli karsilig1 kesilecek EMO Gelir Makbuzu tahsil edildikten sonra
miihendise teslim edilecektir,

11.2.7- Mesleki denetimi yapilarak onaylanmig dokiiman ve buna ait suretleri diginda EMO tarafin-
dan istenmis olan diger evraklar, mithendisine iade edilir,

11.2.8- Onaylama iglemi SMM’in kayitli oldugu yer digindaki Oda birimi tarafindan yapilmus ise,
acilan SMM dosyasinin bir sureti Oda birimi tarafindan SMM’in kayitli oldugu EMO birimine gon-
derilir.

11.3- SMM-BT belge suretlerinin EMO biriminde proje eki olarak onaylanmasi asamasinda, belgelerin
iizerine;
11.3.1- “Bu belge........... o 120.... tarth Ve....coeevevnnces saytile onaylanan ..........c.c.cocoeeuenenne.
.............................................. projesi eki olarak onaylanmustir. Bagka bir i icin kullanilamaz” ifadesi
kirmizi1 kase ile islenir ve “Asli Gibidir” onay1 yapilir.

11.4- SMM tarafindan TEDAS veya Yetkili Elektrik Dagitim Sirketlerinin ilgili birimlerine kayit olmak
icin EMO’dan alinan SMM-BT belge SUIEtIEring; “..........cccvivirirriririeieeiiirinireeeeeeesesesesieieie s
............................. ‘ne verilmesi icindir. Proje eki olarak kullanilamaz”. ifadesi kirmizi kage ile iglenir ve

“Asli Gibidir” onay1 yapilir.
11.5- Proje ve TUS Belgesi aranur.

DIGER HUSUSLAR:

Madde 12- Mesleki denetim islemlerinde kargilagilabilecek diger hususlar ve sorunlar, mesleki denetim
uygulama komisyonlarinca, EMO Siirekli SMM Komisyonu’nun ¢nerisi ve EMO Yonetim Kurulu karari ile
uygulanmak zorundadir. Belirtilen hususlar diginda ¢ikacak 6zel nitelikli sorunlar ve ¢oziimleri tiim birim-
lere bildirilecek, benzeri iglemleri EMO birimleri buna gore yapacaklardir.

12.1- Bir hizmetin, s6zlesmesini imza etmis mithendis tarafindan yapilip bitirilmesi halinde, bu sozleg-
meye imza koyan miihendisin yazili izni olmaksizin ayni is diger bir miihendis tarafindan yapilamaz.
Ancak, bu durumun, miihendisin kendi kusurundan kaynaklandigina EMO birimi tarafindan kanaat
getirilmesi halinde, ilk miithendisin izninin aranmasina gerek yoktur.

AYNI PROJENIN BIRDEN FAZLA YAPIDA UYGULANMASI:

Madde 13- Bu gibi islerde proje iicreti birinci i¢in %100, ikinci igin %50, iiglincii icin %25, dordiincii ve
daha fazlasi igin %15 uygulanacaktir. TUS iicreti, EMO TUS Enaz Ucretlerine uygun olarak, yap: alani
tizerinden hesaplanacaktir.

13.1- Bloklar i¢in, tip proje uygulamasi agagida belirtilen kogullarda olabilir;
13.1.1- Normal katlar1 ayn1, zemin katlar1 farkl olan yapilar,
13.1.2- Birbirinin simetrisi olan yapilar,

13.1.3- Kat plani ayni, ancak kat adetleri farkli olan yapilarda gerek kurulu giic, gerek insaat alanin-
daki degisiklikler %10’u gecmeyen yapilar,
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13.1.4- Yap1 sahibinin ayni kigi ya da kurulug olmasi sarti ile farkli parsellerde bulunsa bile ayni
bolgede yapilan yapi kiimeleri.

13.1.5- Ayn1 yap1 ya da yap1 kiimesinde bulunan ayni tip (durak sayisi, kapasite vb) asansorler.

BOLUM BOLUM YAPILAN HIZMETLER:

Madde 14- [Ik etiit raporu, 6neri projesi, 6n proje, uygulama projesi gibi asama asama yiiriitiilen miihen-
dislik hizmetlerinde, mesleki denetim islemi, her boliim sonunda alinacak hakedis tutarina gore veya her
asamada diizenlenecek serbest meslek makbuzu veya fatura tizerinden onaylanacaktir.

MESLEKI DENETIM HIiZMET UCRETLERI:
Madde 15- Mesleki Denetim Hizmet ticretlerinin tip sozlesmedeki kosullara uygun olarak denmesi, Oda
tarafindan denetlenecektir.

OZEL DURUMLAR:
Madde 16- Ozel durumlarda, asagidaki hiikiimler uygulanir;

16.1- Resmi ihalelerde;

16.1.1- Herhangi bir kamu kurumunun birim fiyatlar tizerinden kesif ¢ikarilarak yada teklif alma
usulii ile yapilan (birim fiyatlar kullanilmaksizin) ihalelerde, EMO tarafindan mesleki denetim iha-
le fiyat1 tizerinden yapilir. Yapilan ig anlagmalarinda, sézlesmenin asli veya noterce onayli drnegi
istenir.

16.1.2- Resmi daire ve kurumlarda ticretli olarak tam giin ¢alisan yiikiimliiler bu durumlarini belge-
lendirmek kosuluyla ¢alistig1 daire veya kurumun islerini sozlesmesiz olarak yapilabilecektir.

16.2- Yiikiimlii ayn1 zamanda isin sahibi ise, bunu belgelendirmesi durumunda sozlesme ve ticretlerin
0denmesine iligkin kosullar aranmaksizin projesi mesleki denetim uygulama esaslarina gore degerlen-
dirilecektir.

16.3- Yukarida 6zel durumlarda, miihendis, tip sozlesmedeki mali hiikiimler digindaki biitiin hiikiimlere
aynen uyacaktir.

16.4- Yukarida sayilanlarin disinda kalan 6zel durumlar ile, bu uygulama diizeninin yiiriitiilmesi sirasin-
da diger meslek disiplinleri ile ilgili kargilagilacak sorunlarla ilgili olarak, ilgili Oda’nin alacagi kararlar
dogrultusunda ¢oziimlenecektir.

16.5- Tiirkiye’de Miihendislik ve Mimarlik meslegi sahiplerinin, mesleklerinin yiiriitiilmesini gerektiren
islerle ugrasabilmeleri ve mesleki egitim yapabilmeleri icin uzmanliklarina uygun bir Oda’ya kayit ola-
rak tiyelik kosullarini yerine getirmek zorundadirlar.

16.5.1- Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Iktisadi Devlet Tesekkiilleri ve Kamu Iktisadi Kuruluglarin-
da asli ve siirekli olarak ¢aligan mithendislik ve mimarlik meslegi sahipleri ise meslek ve uzmanlik-
lartyla ilgili Oda’ya kayit olmalart isteklerine baglidir. Ancak, bu miihendis ve mimarlarin, gorev-
lerinin geregi olan isleri yaparken, mesleki bakimdan Oda’ya kayitli meslektaglarinin yetkilerine ve
haklarina sahip olduklar1 ve, yine Oda’ya kayitli meslektaslarinin ayni ddevleriyle yiikiimlidiirler.
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16.5.2- Yukarida s6z edilen daire ve kurumlarda iicretli olarak tam giin calisan miihendislik ve
mimarlik mesledi sahibi yiikiimliiler, bu durumlarin1 belgelendirmek kosulu ile ¢alistiklart daire
veya kurumun iglerini sozlesmesiz olarak yapabilecek ve ilgili Oda tarafindan sozlesme ve ticretle-
rin ddenmesine iligkin kogullar aranmaksizin tirettikleri mithendislik-mimarlik hizmetleri mesleki
denetime tabii tutulacaktir. Bu miihendislik-mimarlik meslegi sahipleri, ilgili Oda’nin tip sozles-
mesindeki mali hiikiimler digindaki biitiin hiikiimlere aynen uymak zorundadirlar. Aksi davrananlar
hakkinda TMMOB Disiplin Yonetmeligi uygulanir.

YURURLUK:

Madde 17- Bu yonetmelik 29-30 Mart 1996 tarihinde yapilan EMO 35.0lagan Genel Kurulu’nun verdi-
&i yetki ile EMO Yonetim Kurulu’nun 25.12.1996 tarih ve 35/25 sayili toplantisinda kabul edilmig olup,
01.01.1997 tarihi itibari ile yiirtirlige girmistir.

YURUTME:

Madde 18- Bu yonetmeligin uygulanmasindan EMO Y6netim Kurulu yetkili ve sorumludur.
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'TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
TEKNIK UYGULAMA SORUMLULUGU (TUS) UYYGULAMA
ESASLARI YONETMELIGI

AMAC:

Madde 1- Teknik Uygulama Sorumlulugu (TUS) uygulamasinin amaglari sunlardir:
1.1- Teknik Hizmet Kalitesini yiikseltmek, yapi ve tesis tiretiminin saglam, kullanigl, giivenilir ve eko-
nomik bir bicimde toplum yararina yiiriitilmesine katkida bulunacak 6nlemler almak.
1.2- Yapr iiretimi siirecinde, yanlig uygulamalarin ayiklanarak veya degistirilerek meslek mensuplarinin
uzmanlik ve ilgili konularina gore sorumluluk almalarini ve gorev yapmalarini saglamak.
1.3- Yapu ve tesis iretiminde gorev alan miithendislerin yaptiklari teknik hizmetin karsilig1 olan ticretleri
eksiksiz ve diizenli almalarini saglamak.
1.4- Yapi ve tesis tiretimini kontrol ile gorevli kamu kuruluglarina ve yerel idarelere yardimei ve destek
olmak.
1.5- Miihendislerin birbirleriyle ve kendi aralarinda haksiz rekabete yol acan, dolayisiyla yapi ve tesis
tiretiminin saglhigini tehlikeye sokan zararli tutumlart engellemek.

1.6- Yap ve tesis iiretiminde miihendis ile igveren arasindaki iliskileri diizenlemek, Oda iiyelerinin ve
igverenin yasal haklarmin korunmasini saglamak.

KAPSAM:
Madde 2- SMM olarak calisan ve EMH iireten EM nin, her tiirlii yap1 ve tesisin Teknik Uygulama Sorum-
luluguna yonelik mithendislik hizmetlerine iligkin esaslar1 kapsar.

TANIM:

Madde 3- Teknik Uygulama Sorumlulugu (TUS); Yapr ve tesislerin onayli projelerine, imar Yasa ve Yo-
netmeliklerine, teknik sartname ve kurallarina, Elektrik i¢ Tesisleri Yonetmeligine, hizmetin tiiriine iliskin
Tiirk Standartlar1 ile EMO Standart ve Yonetmeliklerine uygun olarak tiretilmesinden kamu adina ilgili
kurulug ve Oda’lara kargt tistlenilen sorumluluktur.

TUS BELGESi VERME KOSULLARI:
Madde 4-

4.1- TUS belgesi; SMM belgesi sahibi EM’ler ve biiro tescil belgesi almaya hak kazanmug biirolarda
ticretli olarak tam giin ¢alisan ve bu kuruluslara ait tesislerde EMH tireten EM’lere, Teknik Uygulama
Sorumlulugunu iistlenmeleri durumunda diizenlenir.Ancak ortakligin cogunluk hissesinin TMMOB
tiyelerinden olusan miihendislik ve mimarlik hizmeti vermek amaciyla kurulmug bulunan sermaye gir-
ketlerinde ticretli olarak calisan EM’ler, “TUS Hizmeti* tistlenemezler.

4.2- Ozel durumlar diginda uygulamay1 yapan (tesisatgi) ile TUS aymi kisi olamaz.

4.3- TUS, bulundugu il sinirlar1 icerisinde gorev alabilir.

1
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4.4- Her is icin ayr1 bir TUS BELGESI diizenlenir ve ilgili EMO Birimi tarafindan proje eki olarak
onaylanir.
4.5- Ozel Durumlar:
4.5.1- Ilgili EMO birimi smurlari icerisinde TUS gérevini iistlenecek yeterli sayida SMM yoksa;
ligili EMO biriminin bagh oldugu Sube tarafindan bagka bir SMM, TUS olarak gorevlendirilebilir.

4.5.2- Ozellikli yapilara ait projelerde; Yapimn bulundugu EMO birimine bilgi vermek ve ilgili
EMO biriminin bagl oldugu Subenin onayini almak kosuluyla, uygulamay1 yapan (tesisatci) TUS
gorevini iistlenebilir.

4.5.3- Ozellikli yapilara ait projelerde; Yapinin bulundugu EMO birimine bilgi vermek ve ilgili
EMO biriminin bagli oldugu Subenin onayini almak kosuluyla, bagka bir EMO Subesine bagli SMM
bu ozellikli yapinin TUS gorevini tistlenebilir.

4.6- TUS belgesi verilmesinde SMM Belgesi diizenlenmesindeki uzmanlik ayrimi kriterlerine uyulur.

UYGULAMA ESASLARI:
Madde 5-

28

S.1- Proje mesleki denetim icin EMO Birimine getirilirken, EMO tarafindan diizenlenmis olan TUS
Belgesi, TUS Sozlesmesi ve TUS Tesis Takip Defteri onay icin proje eki olarak verilecektir.

5.1.1- TUS Belgesi; EMO, Belediye, TEDAS veya Yetkili Elektrik Dagitim Sirketleri ilgili birimleri
ile TUS un kendisine verilmek iizere 4 adet,

5.1.2- TUS Sozlesmesi; EMO, igveren ve TUS un kendisine verilmek iizere 3 adet,

5.1.3- TUS Tesis Takip Defteri; Santiye’de bulundurulmasi i¢in TUS un kendisine verilmek iizere 1
adet, EMO Birimleri tarafindan diizenlenerek onaylanir.

5.2- TUS gorevini tistlenecek biitiin SMM’lere 120.000 m2 ingaat alan1 tizerinden TUS Puani verilecek-
tir. Uzerinde bagka bir TUS bulunmamak kosulu ile bu miktar1 asan tek ruhsata bagli insaatlarda puan
sartt aranmayacaktir. TUS Puan sinirt dolan SMM, ilgili EMO Birimi tarafindan uyarilacak ve TUS
Puaninda diisme olana kadar yeni TUS gorevi verilmeyecektir. Ancak TUS gorevi tistlenen SMM’nin
TUS Puan diiserse, diisen puan kadar TUS verilecektir. EMO mevzuatina gore siireli olarak faaliyetleri
kisitlanan TUS gorevi tistlenen SMM’lerin bu durumlari ile TUS puanlama bilgileri EMO birimleri tara-
findan denetlenerek, diizenlenecek Sicil Durum Belgesi ilgili belediyeye gonderilecektir.

5.3- TUS’a yapilacak 6deme sekli, EMO Enaz Ucret Tanimlari esaslari gergevesinde ve TUS Sozlesme-
si’nde tanimlandig1 gibi olacaktir. TUS bedelinin tahsili konusunda ilgili EMO birimi yetkilidir.

5.4- TUS Sozlesmesi; ilgili EMO Birimi, Igveren veya Temsilcisi ile TUS un kendisi tarafindan kagele-
nerek imza altina alinir. Sozlesmenin ilgili EMO Biriminde, Isverenin kendisi veya noter kanali ile be-
lirledigi vekili tarafindan imzalanmasi asildir. Yapi biiytikliigii yada giicii goz oniine alinarak uygulama
esaslart Oda tarafindan belirlenir.

5.5- Santiye elektrigi baglantist icin TEDAS veya Yetkili Elektrik Dagitim Sirketleri ilgili birimlerine
bagvuru sirasinda; Ingaat ruhsati, EMO’nun ilgili birimince onayli uygulama EMP’si, TUS Belgesi, TUS
tarafindan doldurulan Is Baglama Bildirimi (yap: sahibi ile tesisatci tarafindan imzalanmug olacak ve bir
sureti ilgili EMO birimine verilecek) istenen diger evraklarla birlikte verilir.
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5.6- TUS, ingaatin proje ve teknik kogullara uygunlugunu, insaatin her asamasinda denetleyip, her de-
netimin sonucunu yapimei yada diger ilgililere yaptig1 uyar1 ve yonergeleri tarih vermek ve imzalamak
kosuluyla TUS Tesis Takip Defteri’ne isleyecektir. TUS Tesis Takip Defteri ingaatta bulundurulacaktir.

5.7- TUS, EMP ile ilgili eksik ve noksanlar1 yapimci ve tesisat¢iya uyarisina karsin diizelttiremezse, ti¢
ig giinii icinde ruhsat1 veren Belediye’ye veya Vali’lige, TEDAS veya Yetkili Elektrik Dagitim Sirketle-
rinin ilgili birimleri ile EMO ilgili birimine bildirmek zorundadir.

5.8- Is bitiminde, TUS tarafindan doldurulan Is Bitim Bildirimi (yap: sahibi ile tesisat¢1 imzali olacak
ve bir sureti ilgili EMO birimine verilecek), Muayene Formu ve ekleri TEDAS veya Yetkili Elektrik
Dagitim Sirketlerinin ilgili birimlerine verilerek tesisin enerjilendirilmesi TUS tarafindan istenir ve tesis
TEDAS veya Yetkili Elektrik Dagitim Sirketlerinin ilgili birimleri tarafindan enerjilendirilir.

5.9- [ Baslama ve Is Bitim Bildirimleri, Muayene Formu, TUS Belgesi, TUS Tesis Takip Defteri is
bitiminde ilgili EMO Birimine teslim edilecektir. EMO birimi bu belgelerle birlikte diizenlenmis olan
TUS hizmetine ait serbest meslek makbuzu veya fatura fotokopisini arsivler.

5.10- Mesleki Denetim icin EMO birimine getirilen projelerin baghigi, EMO’nun belirledigi tip baglik
olacak ve tizerinde o isle ilgili TUS gorevlisine ait bilgiler bulunacaktir.

5.11- EMO ve EMO birimleri TUS gorevini tistlenen SMM’1 her zaman denetlemeye yetkilidir.

5.12- TUS gorevini tam olarak yapmayan veya aksatan SMM’in yeni isleri icin TUS Belgesi diizenleyip
diizenlememek EMO’nun yetkisindedir.

TUS MESLEKI DENETIM BEDELI:

Madde 6- TUS Mesleki Denetim Bedeli, EMO Mesleki Denetim Uygulamasi Esaslar1 Yonetmeligi gere-
gince, EMO Yonetim Kurulu’nun belirledigi tanimlama tizerinden alinir. Bu bedel TUS tan, verilen hizmet
karsilig1 olarak sozlesmenin imzalanmasindan sonra tahsil edilecek senet veya cekler tizerinden alinir.

YURURLUK:

Madde 7- Bu yonetmelik 25-26.04.1998 tarihinde yapilan EMO 36.0lagan Genel Kurulu’nun verdigi yetki
ile EMO Yonetim Kurulu'nun 09.12.1999 tarih ve 36/50 say1li toplantisinda kabul edilmis olup, 01.01.2000
tarihi itibari ile yiirtirliige girmistir.

YURUTME:

Madde 8- Bu yonetmeligin uygulanmasindan EMO Yonetim Kurulu yetkili ve sorumludur.
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TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
ASANSORLERE AIT MUHENDISLIK HIZMETLERI
UYGULAMA ESASLARI YONETMELIGI

AMAC:
Madde 1- Bu uygulama esaslari; SMM’lerin asansdrlerle ilgili hizmetlerinin Mesleki Denetim Esaslarini,
Yasa, Yonetmelik ve ilgili Standartlarina uygun olarak tim EMO birimlerinde ayni sekilde uygulanmasint
amaclar.
1.1- Teknik hizmet kalitesini yiikseltmek, can ve mal giivenligi agisindan asansor tesis iiretiminin
saglam, kullanigh, giivenilir ve ekonomik bir bicimde toplum yararina tiretilmesine katkida bulunacak
onlemleri almak.

1.2- Asansor tiretimi sirasinda, konuda uzmanlagmig meslek mensuplarinin sorumluluk almalar ve go-
rev yapmalarimi saglamak.

1.3- Asansor tiretiminde denetim gorevini yapmak.

1.4- Asansor iretiminde gorev alan mithendislerin birbiri ile ve kendi aralarinda haksiz rekabete yol acan
ve dolayistyla asansor tesis tiretiminin sagligini tehlikeye sokan zararli tutumlarini engellemek.

1.5- Asansor tesis tiretiminde miihendis ile igveren arasindaki iligkileri diizenlemek, Oda iiyelerinin ve
igverenin yasal haklarinin korunmasini saglamak.

1.6- Asansor tesis iiretiminin denetim ve ilgili projeleri onay ile gorevli kamu kuruluglarina ve yerel
yonetimlere yardimer ve destek olmaktir.

KAPSAM:
Madde 2- EMO iiyesi Elektrik ve/veya Elektronik Miihendisi SMM’lerin asansdrlere iligkin miihendislik
hizmetlerini kapsar.

BIRLIKTELIK:

Madde 3- Asansor Yonetmeligi'nde ilgili kurumlar olarak belirtilen TMMOB’ye bagl Elektrik Miihendis-
leri Odasi ile Makina Miihendisleri Odasi, mithendislik mesleginin korunmasi agisindan ortak caligma i¢inde
bulunurlar.

UYGULAMALAR:
Madde 4-

4.1- Asansor 6n ve uygulama projelerinin kapaklarinda; Proje sorumlulart, sorumlularin bagl bulundugu
Oda’larin mesleki denetimleri ile projeyi onaylayan Resmi Kurumlarin onaylarini saglayacak boliimler
ve igveren ile yapi sahibine ait bilgilerin bulundugu boliimler olacaktir. Ancak avan projenin bir kapak
altinda hazirlanmasinin saglanamamast durumunda, ayni dosya igerisinde olmak kosulu ile iki farklt
hizmete iligkin bir proje hazirlanabilir.

4.2- Proje kapaginda, asansore ait tiim teknik ve insaata ait bilgiler bulunacaktir.

4.3- Uygulama projesi; Asansor firmasinin SMM’leri tarafindan yapilacaktir. Asansor firmasinda gorevli
SMM’ler baglant: igerisinde olduklari firmanin digindaki firmalarin asansorlerine ait higbir hizmeti tire-
temezler.
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4.4- On proje; Trafik hesabi, kuyu yerlesim plani, kuyu dikine kesitleri, makine dairesi plan1, motor giicii
hesabi, makine dairesi ve kuyu ici aydinlatmalari, asansor tablosu kolon hatti hesabi, binaya gelecek
statik ve dinamik yiiklere iligkin dayaniklilik hesaplarini kapsamalidir.

4.5- Uygulama projesi; Mekanik yapiya iliskin tiim kesit ve yerlesim planlari, ayrintilar ile dayaniklilik
hesaplar, kumanda semasi ve emniyet diizeneklerine iliskin elektriksel semalart icermelidir.

4.6- Asansor SMM Belgesine sahip EM, Asansor ile ilgisi olmayan diger miihendislik faaliyetlerinde
bulunamaz ve belge ¢ikartamaz.

4.7- Asansorli yapilara ait uygulama projesi kapaklarma, EMO tarafindan yapilan mesleki denetim
sirasinda “Asansor sorumlulugu asansor firmasinin SMM belgesi sahibi elektrik ve/veya elektronik
miihendisine aittir” bilgisini tastyan kase basilacaktir.

4.8- Asansorlerin enerjilendirilmesi agamasinda ige baglama ve ig bitimi formlarina elektrik tesisatinin
sorumlulugunu iistlenen Elektrik SMM tarafindan madde 4.7°daki bilgi aynen yazilacaktir. Asansor fir-
masinda gorevli SMM, asansore ait sorumlulugu tistlendigini formlarda belirtecektir.

4.9- EMO Birimleri, denetim ve kabullerinde Elektrik ve/veya Elektronik Mithendisi bulunmayan asan-
sorlerin enerjilendirilmemesi icin TEDAS veya Yetkili Elektrik Dagitim Sirketlerinin ilgili birimleri ile
Belediyelere gerekli girisimlerde bulunulacaktir.

4.10- Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 Asansor Yonetmeligi 24.maddesi geregince olmasi gereken yillik
denetimler EMO birimleri tarafindan yapilacaktir.

4.11- Asansor firmasinda gorevli SMM, ayni zamanda asansor firmasinin bakimini iistlendigi tesislerin
ilgili kurumlar tarafindan istenilen evraklarini diizenleyerek, sorumlulugunu yiiklenecektir.

ASANSOR AVAN PROJESI DUZENLEME ESASLARI:
Madde 5-

S5.1- Elektrikle calisan insan ve yiik asansorleri 6n projeleri, yiiriirliikte bulunan Asansor Yonetmeligi,
Standart ve Sartnamelere uygun olarak yapilacaktir.

5.2- Asansor on projesi kapaginda; Proje sorumlusu ve yapi sahibi ile ilgili bilgilerin yani sira asansoriin
sinifi, kapasitesi, hizi, seyir mesafesi, kat ve durak sayisi, asansér motorunun giicii, asansor kabininin
eni-boyu, asansor boslugunun eni-boyu ve makina dairesinin alani belirtilecektir.

5.3- Asansoriin say1, kapasite ve hizint belirlemek igin binanin tipi ve konfor diizeyine gore teknik kri-
terler dikkate alinarak trafik hesabi yapilacaktir.

5.4- Projeler; Asansor trafik hesabini, ingaatin statik hesabina uygun dayaniklilik hesaplarini, motor giicii
hesabini, makina dairesi yerlesim planini (1/50), kuyu yerlesim planint (1/10), makina dosemesi delik
planini (1/10), asansor boslugu boyuna kesiti (1/50), asansor makina dairesi ve boglugu aydinlatma pla-
nini, asansor tablosu elektrik besleme hattini, koruma ve topraklama sistemlerini igermelidir.

5.5- Asansoriin bildirilen yiikii ve hizina gore kabin, kuyu ve makina dairesi boyutlart belirlenecektir (TS
8237 - 8238 - 8239).

5.6- Projelerde, asansér malzemelerinin standartlarina uygun ve asansor firmasmin TSE ve Imalat Bel-
gesi’ne sahip firma olacag belirtilmelidir.

5.7- Asansor boslugundan, asansore ait olanlarin disinda yabancr hicbir tesisat gegirilemez. Makina dai-
resine hicbir yabanci tesisat konulamaz.
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5.8- Asansor kuvvet tablosu dagitim tablosundan motor giicline uygun, gerilim diigtimii hesab1 sonucu
belirlenecek bagimsiz kolon hatlar1 ile beslenmelidir. Makina dairesi ve kuyu boslugu aydinlatmasi,
asansOr motorunu besleyen kolon hattindan ayri bir hatla beslenmelidir.

5.9- Asansor kuyu boglugu; Kuyunun tavani ve tabanindan en ¢ok 0,5 m. ve armatiirler arasi en cok 7 m.
olmak iizere etans armatiirler ile aydinlatiimalidir.

5.10- Asansor makina dairesi girisi, yetkililerden baskasinin girmemesi amac ile kilitli kapr seklinde
olmalidir.

5.11- Asansor makina dairesi gegit olarak kullanilamaz. Komiirliik, catr arasi veya teras gibi mekanlara
gecilemez.

5.12- Makina dairesinde platformun komsu en az iki yiizeyinin a¢ik olmasi tercih edilmelidir.

5.13- Ardigik iki kapr esigi arasindaki mesafenin 11 metreyi ge¢mesi halinde enaz yiiksekligi 1.80 m. ve
genigligi 0.35 m. boyutlarinda imdat kapilarinin birakildig1 kuyu planlarinda gosterilmelidir.

ILGILI STANDARTLAR:
Madde 6-

TS-863  : Asansorler-Insan Tagimak icin - Elektrikli.

TS-1108 : Asansorler Yiik Tagimak icin - Elektrikli.

TS-1812 : Asansorlerin Hesap, Tasarim Yapim Kurallari (Elektrikle Cahsan Insan ve Yiik Asansorleri igin).
TS-2168 : Asansorler - Bakim Kurallari ((Insan ve Yiik Tagtma icin, Elektrikle Caligan).

TS-4789 : Asansor Klavuz Raylar1 ve Baglama Pabuclart.

TS-8237 :Asansorler - Yerlestirme ile ilgili Boyutlar - Sinif 1.2.3 Asansorleri.

TS-8238 : Asansorler - Otomatik Kapili - Yerlestirilmesi ile ilgili Boyutlar - Sinif 4 - Yiik Asansorleri.
TS-8239 : Asansorler - Otomatik Kapili - Yerlestirilmesi ile ilgili Boyutlar - Sinif 5 - Servis Asansorleri
TS-10922 : Asansérler - Emniyet Kurallari - Insan ve Yiik Asansorlerinin Yapim ve Montaji icin

ASANSOR MESLEKI DENETIM BEDELI:
Madde 7- Asansor Mesleki Denetim Bedeli, EMO Mesleki Denetim Uygulamasi Esaslart Yonetmeligi
geregince, EMO Yonetim Kurulu’nun belirledigi tanimlama tizerinden alinir.

YURURLUK:

Madde 8- Bu yonetmelik 29-30 Mart 1996 tarihinde yapilan EMO 35.0lagan Genel Kurulu'nun verdigi
yetki ile EMO Yonetim Kurulu'nun 25.12.1996 tarih ve 35/25 toplantisinda kabul edilmig olup, 01.01.1997
tarihi itibari ile yiiriirliige girmis ve EMO 38. Olagan Genel Kurulu'nun verdigi yetki ile EMO Yonetim
Kurulu’nun 13.12.2003 tarih ve 38/47 sayil toplantisinda, bazi maddelerinin degistirilerek 01.01.2004 tari-
hinde yiiriirltige girmistir.

YURUTME:

Madde 9- Bu yonetmeligin uygulanmasindan EMO Yonetim Kurulu yetkili ve sorumludur.
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TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
TESISAT DENETLEME YONETMELIGI

AMAC:

Madde 1- Yonetmeligin amaci 1475 Sayili Is Yasasinin 74. maddesi geregi olan yonetmelik hiikiimleri
uyarinca, elektrik tireten ve tiiketen her tiirlii tesis ile cihaz, ekipman ve aletlerin igletilmesi sirasinda can ve
mal giivenligi agisindan denetlenmesini saglamaktir.

KAPSAM:
Madde 2- Bu yonetmelik 48 V. un iistiindeki AC veya DC elektrik enerjisi iiretim, iletim ve dagitim tesisleri
ile elektrik enerjisi tiiketen her tiirlii yapt ve/veya cihazlarin denetlenmesini kapsar.

YASA VE YONETMELIKLER:
Madde 3- Bu yonetmeligin dayanagi olan ilgili yasa ve yonetmelikler;
3.1- 1475 sayili Is Yasasi,
3.2- Isci Saghg ve Is Giivenligi Tiiziigii
3.3- Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeligi,
3.4- Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi,
3.5- Elekirik Ig Tesisleri Proje Hazirlama Yonetmeligi
3.6- Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Yonetmeligi,
3.7- TS EN 62305 Yapilarin Yildirimdan Korunmast Standart:
3.8- Asansor Yonetmeligi,
3.9- Elektrik Dagitim Tesisleri Genel Teknik Sartnamesi,
3.10- Yiiksek Yapilar Yonetmeligi,
3.11- Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik
3.12- TMMOB Bilirkisilik Enaz Ucret Tanimlamalar1 Yonetmeligi,
3.13- EMO Elektrik Tesislerinde Emniyet Yonetmeligi,
3.14- Yiiriirliikte olan diger ilgili tiiziik ve yonetmelikler,
3.15- Diger ilgili Ulusal ve Uluslararasi Standartlardir.

TANIMLAR:

Madde 4- flgili EMO birimlerince herhangi bir meslek ici egitimden gecmis veya bu konuda uzman
EM’lerine Tesisat Denetleme Miihendislik Belgesi verilir. Tesisat Denetleme Miihendisleri Madde-3 gere-
gince, EMO birimleri ve Caligma Bakanlig: Is Teftis Grup Bagkanliklarina kars1 sorumludurlar.

DENETIM:
Madde 5-

5.1- Tesisat denetimi en az iki Tesisat Denetleme Miihendisi tarafindan yapilir. Tesisin biiyiikliigii ve
uzmanlik alanlarina gore bu sayi artabilir veya zorunlu durumlarda bir Tesisat Denetleme Miihendisi
tarafindan da yapilabilir.
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5.2- Denetlenecek tesisin sahibi veya sorumlusu, ilgi yazisiyla EMO birimine bagvuruda bulunmali,
EMO birimi Tesisat Denetleme Miihendisi gorevlendirmesi yaparak tesisat denetleme giiniinii belirle-
meli ve gorev siiresince Tesisat Denetleme Miihendisi sigortalanmalidir.

5.3- Tesisat Denetleme Miihendisinin denetim yapacagi yerde, denetlenecek tesisin sahibi veya sorum-
lusu Son Durum Projesi ile birlikte hazir bulunmalidir. Denetim bittikten sonra ise, Tesisat Denetleme
Miihendisi ile denetlenen tesisin sahibi veya sorumlusu denetimin yapildigina iligkin tutanak tutmalidir.
5.4- Tesisat Denetleme Miihendisi, tesisin Madde-3 eklerine gore uygunlugunu denetleme sirasinda,
miimkiin oldugu kadar enerjisiz ortamda caligmalidir. Topraklama testlerinde enerjinin kesilmesi gerek-
mektedir. Enerji kesilemiyorsa, yalnizca koruma topraklamasi 6l¢iilmelidir.

5.5- Tesisat Denetleme Miihendisi, denetleme raporunu ii¢ kopya olarak hazirlayarak EMO birimine ve-
recektir. EMO birimi, bu raporun bir kopyasini 6n yaziyla denetlenen tesisisin sahibi veya sorumlusuna,
bir kopyasim da Caligma Bakanlig1 Is Teftis Grup Bagkanhig1’na gonderecektir.

5.6- Tesisat Denetleme Miihendisi, tesiste goriilen eksikliklerin giderilmesi igin yeterli bir siire tanimali
ve bu siirenin sonunda tesisi yeniden denetlemelidir. Denetlenen tesisin sahibi veya sorumlusu verilen
stire icinde denetim i¢in yeniden bagvuruda bulunmadig1 durumda, EMO birimi gerekli kurumlart (Calig-
ma Bakanlig1 is Teftis Grup Bagkanhgi, TEDAS veya Yetkili Elektrik Dagitim Sirketi, Belediye, Itfaiye
v.b.) uyaracaktir.

5.7- Bu hizmetlerin tiimiiniin yapilmasindan vazgegilip, bir boliimiiniin yaptirilmasinin istenmesi duru-
munda, tesisat denetim ticretleri bu boliimiin en az ticretlerine gore hesaplanir.

DENETIMIN KAPSAMI:

Madde 6- Tesisat Denetleme Miihendislerinin, tesisat denetimleri sirasinda yapacagu testler;
6.1- Tesisatin gozle ve basit dl¢tim aletleri ile (avometre, metre, kumpas, v.b.) incelenmesi,
6.2- Toprak gecis direnglerinin 6lciim testleri,

6.3- AG Yalitim testleri,
6.4- Role testleri,
6.5- Trafo yag testleri.

TESISAT DENETLEME MESLEKI DENETIM BEDELI:
Madde 7- Tesisat Denetleme Mesleki Denetim Bedeli, EMO Mesleki Denetim Uygulamasi Esaslart Yonet-
meligi geregince, EMO Yonetim Kurulu’nun belirledigi tanimlama tizerinden alinur.

YURURLUK:

Madde 8- Bu yonetmelik 29-30 Mart 1996 tarihinde yapilan EMO 35.0lagan Genel Kurulu’nun verdigi
yetki ile EMO Yonetim Kurulu’nun 25.12.1996 tarih ve 35/25 sayili toplantisinda kabul edilmis olup,
01.01.1997 tarihi itibart ile yiirtirliige girmistir.

YURUTME:

Madde 9- Bu yonetmeligin uygulanmasindan EMO Y6netim Kurulu yetkili ve sorumludur.
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TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
ELEKTRIK YUKSEK GERILIM TESISLERI
ISLETME SORUMLULUGU YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak, Uygulama ve Tanimlar

Amacg

Madde 1- Bu Yonetmelik, elektrik yiiksek gerilim tesislerinde, can ve mal giivenliginin saglanmasi, ekonomik
kayiplarin 6nlenmesi icin gerekli isletme hizmetleri ile bu hizmetlerin yiiriitiilmesini tistlenen isletme sorumlu-
su elektrik miihendisinin, gorev, yetki ve ¢aliyma yontemlerini diizenlemek amact ile hazirlanmugtir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yonetmelik, 1 kV’un iistiindeki yiiksek gerilim (YG) tesislerinin igletme sorumlulugunu iistle-
nen elektrik mithendislerinin, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanliginca yiiriirliige konulan 30.11.2000 tarihli
ve 24246 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetme-
ligi hiikiimleri cercevesinde gorev, yetki ve yiikiimliiliiklerine iligkin diizenlemeleri kapsar.

Hukuki Dayanak
Madde 3- Bu Yonetmelik, 6235 sayili Tiirk Mithendis ve Mimar Odalari Birligi (TMMOB) Kanunu hiikiim-
lerine dayanilarak hazirlanmustir.

Uygulama
Madde 4- Bu Yonetmelik, YG tesislerinin kurulug agamasini tamamlamasi sonrasinda yiiriitiilen gecici
kabul ¢aligmalari ile baglay1p, tesislerin gerilim altinda bulundugu siire icinde uygulanir.

Tammlar
Madde 5- Bu Yonetmelikte gecen:

a) TMMOB: Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligini,
b) EMO: Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi Elektrik Miihendisleri Odasini,
c¢) Miihendis: EMO iiyesi elektrik yiiksek miihendisi ya da elektrik miihendisini,

d) Isletme: Anma degeri 1 kV’un iizerindeki enerji alman nokta ile alcak gerilim (AG) ana saltere (harig)
kadar olan boliimlerin olusturdugu enerjili veya enerjisiz kisimlari,

e) Isveren: Isletmenin sahibi ve/veya kullanicisini,

f) Isletme personeli: I§ yerinde mevcut, isletme ile ilgili gorevler iistlenmis ya da iistlenecek olan, igveren
tarafindan belirlenmis ve gorevlendirilmig personeli,

g) Isletme sorumlulugu: Bu Yonetmelikte tanimlanan igletmede giivenlik 6nlemlerinin alinmasi, ortaya
cikan arizalarda yapilacak miidahalelere nezaret edilmesi ve gerekli manevralarin yapilmasi, sorumlu-
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luklart ile ilgili konularda isletme sahibine rapor verilmesi, gerekli test ve bakimlarmnin yaptiriimasi,
gerekli is glivenlik malzemelerinin tesiste bulundurulmasinin saglanmasi hizmetlerini,

h) Isletme sorumlusu: EMO tarafindan belgelendirilmis, yiiksek gerilimli kuvvetli akim tesislerinde
teknik konulardan sorumlu elektrik yiiksek miihendisi ya da elektrik miihendisini,

i) Belge: EMO tarafindan belirlenen uygulama esaslarina gore diizenlenmis Isletme Sorumlulugu Bel-
gesini,

j) Enerji saglayan kurulus: Isletmenin enerji aldig1 ilgili kurum, kurulug ya da gorevli sirketi,

k) YG: Yiiksek gerilimi,

1) AG: Algak gerilimi,

m) SMM: Serbest Miisavir Miihendisi,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Isletme Sorumlulugu Kosullar:
Madde 6- isletme sorumlulugu kosullari sunlardir.

a) Isletme sorumlulugunu iistlenecek miihendislerin, EMO tarafindan verilen “Elektrik YG Tesisleri
Isletme Sorumlusu” belgesine sahip olmalar1 gerekmektedir.

b) Isletme sorumlulugu, isletmelerde tam giin ve tam yil esasina gore ¢alisan belge sahibi miihendisler
tarafindan tistlenilir. Ancak isletmelerde yeterli ya da bu niteliklere sahip miihendisin bulunmamasi du-
rumunda bu hizmet EMO tarafindan y1l sonuna kadar gecerli olmak tizere verilen Elektrik 1kV iistii ve
1kV alt1 tesisler SMM Belgesi ve Isletme Sorumlulugu Yetkilendirme Belgesi sahibi olan miihendisler
tarafindan EMO onayl sozlesme ile iistlenilebilinir.
Ancak, ortakligin cogunluk hissesinin TMMOB {iyelerinden olusan miihendislik ve mimarlik hizmeti ver-
mek amaciyla kurulmus bulunan sermaye sirketlerinde iicretli olarak ¢alisan elektrik yiiksek miihendisleri ve
elektrik miihendisleri, “Elektrik Tesisleri Isletme ve Bakim Hizmetlerini” iistlenemezler.

Isletme Sorumlusunun Yiikiimliiliikleri
Madde 7- Isletme sorumlusunun yiikiimliiliikleri sunlardir.

a) Isletme sahibine ait olan bu Yonetmelik kapsamindaki YG tesislerinin (iiciincii sahislarla ortak kullanilan
YG tesisleri hari¢ olmak iizere) isletme sorumlulugunu iistlenmis olur. Isletme sorumlusu kanunlar karsi-
sindaki sorumluluk diginda, isletme sahibi adina enerji saglayan kurulusa karsi da sorumlu ve muhataptir.

b) Gorevi tistlenmesini takiben mevcut YG tesislerini denetler, tesislerin hali hazir durumda igletme yo-
niinden kusur ve eksiklerinin bulunup bulunmadigini belirler ve durumu igletme sahibine rapor eder.

c) Belirlenen igletme personelinin egitimini yaptirir ve herhangi bir yanlig manevraya meydan vermeye-
cek sekilde gerekli onlemleri alir.

d) YG tesislerinin tek hat semasini hazirlayarak YG hiicrelerinin yer aldig1 boliime asilmasini saglar.
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e) Manevra yonergeleri hazirlayarak igletme personeline imza karsiliginda verir. Bu yonergeler yeteri
boyutta bir levhaya yazilarak YG hiicrelerinin yer aldig1 boliime ayrica astlir.

f) Giivenlik malzemelerinin yetersizligi halinde durum igletme sorumlusu tarafindan igletme sahibine
raporlanir ve yeterli duruma getirilmesi saglanir. Isletme sorumlusu tarafindan varolan giivenlik malze-
melerinin bakimlarinin, yeterli araliklarla kontrol ve testlerinin yaptiritlmast saglanir.

g) Isletmelerde gereken manevralari igletme sorumlusu tarafindan yapilmast esastir. Ancak igletme
sorumlusu bu manevralarin bir kismini ya da tamamini yonergeler cercevesinde kendi gozetimi altinda
ve sorumlulugu kendisine ait olmak iizere yetkili bir igletme personeline yaptirabilir. Yonergeler disinda
yapilan manevralardan ya da personelin kisisel hatalarindan dogacak kazalardan isletme sorumlusu,
sorumlu degildir.

h) Isletme sirasinda ortaya ¢ikacak ariza agmalarinda, agmanin degerlendirilerek gereken manevranin
yapilmast igletme sorumlusunun talimatiyla gerceklestirilir.

i) Isletme yoniinden igletme sahibini enerji saglayan kurulug nezdinde temsil etmekle gorevlidir. Enerji
saglayan kurulustan enerji kesintisi talebinde bulunmak, yeniden enerji verilmesini talep etmek, kesinti
ariza ve benzeri konularda enerji saglayan kurulus ile gerekli iligkileri siirdiirmek igletme sorumlusunun
gorevidir.

j) Isletme sahibi, enerji saglayan kurulus ve bakim sorumlusu ile ilgili gerekli iliskileri siirdiirerek bakim
islerinin giin ve saatini belirler ve gerekli koordinasyonu saglar.

k) Bakim ekiplerinin tesislerde yapacaklari bakimlar dolayisiyla techizatin gerilimden izole edilmis
ve topraklanmig olarak bakim ekibine teslimini ve bakim sonrasinda techizatin kontrol edilerek bakim
ekibinden devralinmasint ve ardindan gerekli manevralarin yapilarak normal isletmeye gecirilmesini
saglar.

1) Mevcut YG techizatinin durumunu siirekli olarak izler ya da izletir. Yapacagi degerlendirme sonucun-
da miidahaleyi gerektirecek bir tespitin yapilmasi halinde durumu isletme sahibine yazili olarak bildirir.
m) Sorumlulugu altindaki tesislerin giinliik bakiminin igletme personeli tarafindan yapilmasini saglar.
n) Isletmeye iligkin topraklama testlerini, isletmenin ¢alisma kosullarina ve Elektrik Tesislerinde Top-
raklamalar Yonetmeligine gore diizenli araliklarla veya gerektik¢e yaptirilmasindan sorumludur.

0) Gerek gordiigiinde ya da en fazla dort ayda bir tesisin durumuna, yapilacak caligmalara, varsa sorunla-
ra, coziim onerilerine ve alinacak onlemlere iliskin raporunu enerji saglayan kurulusa, igverene ve ilgili
EMO birimine vermek tizere rapor diizenler.

Ozel gorevler ve sozlesmeler disinda enerji tiiketiminin izlenmesi ve kompanzasyon tesisinin saglikli calisip
calismadiginin denetlenmesi sorumluluk kapsaminda degildir.

Isletme Sahibinin Yiikiimliiliikleri

Madde 8- Isletme sahibinin yiikiimliiliikleri sunlardir.

a) Isletme sorumlusunun gorevlerini yerine getirebilmesi igin gerek duydugu imalatlarin ya da hizmet-
lerin yerine getirilmesini saglamak, techizat ile ilgili bakim ve onarim islerini yaptirmak, talep edilen
giivenlik malzemelerini almak, isletme sorumlusunu gérevin gerektirdigi ol¢tide yetkili kilmak, isletme
sorumlusu degisikliklerini enerji saglayan kuruluga ve EMO’ya bildirmek,
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b) Isletme sorumlusunun talimatlari ve uyarilarini dikkate alarak uyulmasin saglamak,

isletme sahibinin yiikiimliiliiklerindedir.

Bu talimat ve uyarilara uyulmamasindan kaynaklanacak her tiirlii kayiptan isletme sahibi sorumludur.

EMO’nun Yiikiimliiliikleri
Madde 9- EMO’nun yiikiimliiliikleri sunlardir.

a) Bu Yonetmelikte tanimlanan hizmetlerin yiiriitiilmesinde EMO, kanun ve yonetmelikler ile belirlenen
gorev ve yetkilerini kullanarak bir yandan hizmetin yiirtitiilmesindeki teknik gereklilikleri ve hizmet ka-
litesini saglar, diger yandan tiyelerin haklarinin korunmasinda gerekli gordiigii girisim ve miidahalelerde
bulunur.

b) EMO Yoénetim Kurulu, Sube Yonetim Kurulu 6nerileri dogrultusunda isletme sorumluluguna iligkin
glic, say1, kapasite, bolge ve benzeri konularda sinirlamayi belirler.

¢) EMO Yonetim Kurulu, belge ve SMM hizmetlerine iligkin igletme sorumlulugu hizmet ticretlerini, her
yul belirleyerek yayinlar.

d) Isletme sorumlulugu hizmetinin il sinrlar1 bazinda yapilmast asildir. Ancak Sube Yonetim Kurullari
onerileri dogrultusunda Sube sinirlari icersinde kalmak kaydi ile EMO Yonetim Kurulunun onayi ile
diizenleme yapar.

e) Isletme sorumlularinimn sicilleri, isletme sorumlusuna ve isletmeye ait formlar iizerinde ilgili EMO
birimleri tarafindan ayri ayri tutulur.

f) EMO, elektrik YG tesislerinde igletme sorumlulugu hizmetini iistlenecek miihendislere yonelik “Islet-
me Sorumlulugu” belgesi diizenler.

2) EMO her yil isletme sorumlulugu belgesinin yenilenip yenilenmeyecegine, isletme sorumlusunun
diizenledigi raporlara, yil icinde katildig1 meslek ici egitim kurslarina ve miihendislik etik kurallarina
uyulup uyulmadigina bakarak karar verir.

h) Belgelerin verilip verilmemesinde ya da yenilenip yenilenmemesinde son karar organt EMO Y 6netim

Kuruludur.

i) EMO Yonetim Kurulu gerek gordiigii yerlerde isletme sorumlulugu meslek ici egitim programlarini
diizenler.

Isletme Sorumlulugunun Gegici Siireli Devri
Madde 10- Isletme sorumlusu, sorumluluklarini bir bagka belge sahibi miihendise saglik, askerlik gorevi,

yurt digt seyahati ve benzeri gecerli ve zorunlu nedenlere dayanmak kaydi ile gecici bir siire devredebilir.

Ancak bu talebin ve yeni sorumlunun igletme sahibince kabul edilmesi ve diizenlenecek devir protokoliiniin

EMO tarafindan onaylanmasi gerekir.

Isletme Sorumlulugunun Sona Ermesi
Madde 11- isletme sorumlulugu asagidaki durumlarda sona erer.

a) Isletme sorumlusu miihendisin ¢alistig1 isletmeden ayrilmasi ya da gorev degisikligi,
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b) Isletme sorumlusu SMM iiye tarafindan sézlesmenin fesh edilmesi,
¢) Isletme sorumlusu iiyeye EMO tarafindan gegici ya da daimi meslekten men cezasi verilmesi,

d) Isletme sorumlusunun saglik sorunlari, askerlik ve benzeri nedenlerle sorumlulugunu yerine getirecek

kosullart kaybetmesi,
e) Isletme sahibinin, igletme sorumlusu ile arasindaki sozlesmeyi fesh etmesi,
hallerinde isletme sorumlulugu sona erer ve EMO’ya bildirilir.

Isletmenin faaliyetini siirdiirmesi durumunda, isletme sahibi tarafindan hemen yeni bir igletme sorumlusu

belirlenerek enerji saglayan kuruluga ve EMO’ya bildirilir, gerekli iglemler yerine getirilir.

Isletme sorumlusunun belge alma kosullarmni yitirmesi halinde igletme sorumlulugu sona erer. EMO bu
durumu isletme sahibine ve enerji saglayan kurulusa yazili olarak bildirir, isletme sahibi yeni igletme sorum-

lusunu belirleyerek EMO’ya ve enerji saglayan kurulusa bildirir.

Meslek I¢i Egitime Katilim

Madde 12- Isletme sorumlulugu hizmetinin 6nemi ve ozelligi acisindan isletme sorumlulugu iistlenecek
kisiler, EMO Meslek I¢i Siirekli Egitim Merkezi (MISEM) tarafindan diizenlenen meslek igi egitim semi-
nerlerine katilarak Yetkilendirme Belgesi almak zorundadir.

Daha 6nce bu egitime katilmig olan tiyelere EMO tarafindan belgeleri verilir.

EMO tarafindan diizenlenecek egitim programi kapsaminda, is giivenligi mevzuati, hukuksal sorunlar,
ilk yardim, giivenlik malzemeleri, manevralar, kesiciler, ayiricilar, sigortalar, koruma sistemleri, toprak-

lama, transformatorler, kablolar, elektrik tarifeleri, kompanzasyon sistemleri gibi

konular yer alir.

Belge Verilmesi
Madde 13- Elektrik YG tesisleri igletme sorumlulugu belgesi asagidaki kosullarda verilir:

a) Isletme sorumlusu;

1) SMM olarak ¢aligtyorsa, EMO’dan yil sonuna kadar gecerli Elektrik 1kV {iistii ve 1kV alt1 tesisler
SMM Belgesi almig olmast,

2) Ozel sektorde galistyorsa, tam giin ve tam yil esasina gore calistigini belgelemesi,
b) Uyelik yiikiimliiliiklerini diizenli olarak yerine getirmesi,
¢) EMO tarafindan kisitlanmamig olmast,
d) Lisans diplomasi tinvani elektrik yiiksek miihendisi ya da elektrik miihendisi olmasi,
zorunludur.

Lisans diplomasinda elektrik elektronik miihendisi iinvani tastyan EM’lerin Elektrik YG Tesisleri Isletme
Sorumlulugu Belgesi EMO SMM Hizmetleri Yonetmeligi'nin 9.h-8. maddesi dikkate alinarak diizenle-
nir.
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UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Gecici Madde 1- Bu yonetmeligin yaymlandigr yil i¢inde yaynlanma tarihine kadar gergeklestirilecek
hizmet sozlesmeleri y1l sonuna kadar gecerlidir.bu szlesmelerin yenilenmesi asamasinda bu Yonetmelik
hiikiimlerine uyulur.

Gecici Madde 2- Meslek ici egitime katilim ile ilgili 12 nci maddenin 1 nci fikrast 01/01/2004 tarihinden
itibaren gecerlidir.

Yiiriirliik
Madde 14- Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme
Madde 15- Bu Yonetmelik hiikiimlerini, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi Elektrik Miihendisleri
Odas! Yonetim Kurulu yiirtitiir.
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ELEKTRIK MUHENDIiSLERI ODASI
MESLEK ICi SUREKLI EGITIM MERKEZI YONETMELIGI

Amag

Madde 1: Bu Yonetmeligin amaci; meslekteki bilimsel, teknolojik gelismelerle ve uygulama alanlari ile
ilgili olarak Uye Miihendislere verilecek meslek ici egitim ile EMO ve birimlerinde gorev alan yonetici ve
temsilcilerin egitiminin yontem ve esaslarinin belirlenmesidir.

Uzmanlik konulari ile ilgili verilecek meslek ici egitimler ve sinavlar Elektrik Miithendisleri Odasi, Mes-
lek Igi Siirekli Egitim Merkezi (MISEM) tarafindan gerceklestirilir.

Kapsam
Madde 2: Bu Yonetmelik Uyelere verilecek gerek bilgilendirme, gerekse belgelendirmeye yonelik mes-
lek i¢i egitim programlariyla uygulama esaslarint kapsar.

Dayanak

Madde 3: Bu Yonetmelik 6235 sayili Tiirk Mithendis ve Mimar Odalart Birligi (TMMOB) Yasast,
TMMOB ana yonetmeligi ile Elektrik Miihendisleri Odas1 (EMO) Ana Yonetmeligine dayanarak hazirlan-
migtir.

Tanmlar
Madde 4: Bu yonetmelikte;

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odast “EMO”,
Meslek Ici Siirekli Egitim Merkezi “MISEM”,

Elektrik, Elektronik, Elektrik-Elektronik, Elektronik ve Haberlesme ve Bilgisayar Miithendisleri ile uz-
manlig1 bunlara yakin olan miihendisler “Miihendis”,

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odast Uyeleri “Uye”,

Oda Yonetim Kurulu “OYK”,

Yetkilendirme Belgesi’ verilen egitimler “Seminer”,

Yetkilendirme Belgesi’ verilmeyen, katilim belgesi verilen programlar “Kurs”

olarak tanimlanmustir.

Meslek Ici Egitim Konularmin Belirlenmesi

Madde 5: Miihendislik uygulama alanlarina, meslekteki bilimsel gelismelere, tilkenin teknolojik duru-
muna ve iiyelerinin taleplerine gore verilecek meslek ici egitim programlarini, subelerin ve ilgili merkezi
komisyonlarin goriigtinii alarak OYK belirler.

Meslek Ici Egitim Programmn Siiresi ve Uygulama Esaslar

Madde 6: Meslek i¢i egitim programinin siiresi Misem koordinatorliigiiniin onerisi ile OYK tarafindan
belirlenir.
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Dersler 50 dakika ders, 10 dakika ara seklinde olmak iizere 60 dakika olacaktir.
Gerekli goriildiigiinde Misem koordinatorliigiince ders giin ve saatleri degistirilebilir,
Seminer ve kurslara devam etme zorunlulugu vardir.

Egitimi Verecek Egitmenlerin Tespiti

Madde 7: Egitimi verecek olan egitmenler egitim konu basliklarina gore farklilik gosterir. Konu baglik-
larina gore dagilim agagida verilmistir.

Mevzuat Egitimi: TMMOB ve Odalar Mevzuatini bilen bir hukukcu ve konusunda deneyimli, EMO
tiyesi bir Miithendis tarafindan,

Meslek I¢i Egitimde Genel Bilgilendirme Egitimi: Meslek igi egitim konularinin genel kapsamlari konu-
sunda genis bir projeksiyon yapabilecek yetenekte Miihendisler tarafindan,

Belgelendirme Egitimleri: Her biri kendi alaninda deneyimli, uygulamalarda yetkin Miihendisler tarafin-
dan verilecektir. Egitimler belirlenirken tiniversite kaynaklari degerlendirelecektir.

Diger Egitimler:
Her disiplinin gerektirdigi (Meslek etigi, isci sagligi ve is giivenligi, ilk yardim, hukuk gibi) diger meslek
alanlarindan, konusunda yetkin kisilerce verilecektir.

Egitmenler
Madde 8: Meslek ici egitim programinda gorev alacak egitmenler, EMO Sube Yonetim Kurullarinin
onerileri dikkate alinarak Misem koordinatorliigiintin 6nerisi ile OYK tarafindan belirlenir.

Egitimin Ucreti
Madde 9: Meslek Ici Egitimin Ucreti ve iicretlendirmeye iliskin esaslar Misem koordinatrliigiiniin
onerisi ile OYK tarafindan belirlenir.

Egitim Yeri

Madde 10: Egitim esas itibariyle, EMO subelerine yapilacak bagvurular dikkate alinarak, EMO’ya ait
egitim merkezlerinde yapilacaktir. Egitim merkezi uygun olmaz ise veya istenilmesi durumunda bolgesel
planlama yapilarak, sozkonusu egitimin EMO subelerinin uygun gordiigii yerlerde de yapilabilecektir...

Egitim Konular
Madde 11: Genel egitim konular1:
TC Anayasas1, Idare Hukuku ve Is Hukuku;

TMMOB Yasasi, yapist isleyisi ve gorevleri; Miihendislik ve Mimarlik Hakkinda Yasa, TMMOB ve
EMO Ana Tiiziik ve Yonetmelikleri ile diger mevzuatlar;

Mesleki Davranis Ilkeleri;
Isci saghgi ve is giivenligi
bagliklart altinda;

i)
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Mesleki egitim konulart ise:
Meslek i¢i egitim konularina iligkin genel bilgilendirme,
Meslek i¢i egitim konulart,

olmak iizere MISEM koordinatorliigiince belirlenecek ve OYK tarafindan onaylandiktan sonra yiiriirlii-
ge girecektir.

Belgelendirme
Madde 12: Belgelendirme asagidaki esaslar dogrultusunda diizenlenir.

Her bir meslek ici egitim programimin tamamlanmasindan sonra, OYK tarafindan olusturulan sinav
komisyonu, egitime katilanlara, bicimi egitmenler tarafindan onerilen ve OYK tarafindan kararlastirilan
yontemle sinav yapar. Sinavda basar1 6lciitii, sorularin %70 nin dogru yanitlanmasidir.

Sinavda basarili olanlara OYK, ‘Yetkilendirme Belgesi’ diizenler. ‘Yetkilendirme Belgesi’ MISEM
tarafindan merkezi olarak hazirlanir ve ilgiliye verilir.

Adaylarin en fazla 4 siav hakki olup, basarisiz olanlar istedikleri takdirde basarisiz oldugu seminere
ticretsiz devam edebilirler veya sadece sinavlara girebilirler.

Yetkilendirme Belgesi verilecek ilgili seminerlere katilmaya gerek kalmayacak diizeyde konu hakkinda
yeterli bilgi sahibi oldugunu degerlendiren iiyelerimiz i¢in OYK tarafindan belirlenen donemlerde ozel
amagcli sinavlar yapilir.

Yetkilendirme Belgesi verilecek iiyeler, yasa ve yonetmelikler dogrultusunda Misem koordinatorliigii

tarafindan OYK’na onerilir ve OYK tarafindan belirlenir. Yetkilendirme Belgesi verilememesi durumunda
‘Katilim Belgesi’ diizenlenir.

MISEM Koordinatorliigii

Madde 13: Misem koordinatérliigii, Misem koordinatorii ve Misem Sube sorumlularindan olugur. MI-
SEM koordinatérii, OYK tarafindan gorevlendirilecek Uyedir. Her Sube tarafindan MISEM Sube sorumlusu
belirlenir ve bu sorumlular MISEM koordinasyonunda seminer ve kurs programlarinin organizasyonu ve
isleyisi konusunda igbirligi yaparlar. Misem koordinatorliigii yilda en az 2 kez toplanir.

MISEM Cahsma Ilkeleri
Madde 14: MISEM asagidaki ilkeler dogrultusunda gahgir:

Misem Koordinatorliigii, Misem koordinatorii ve Misem Sube sorumlularindan olugur.

MISEM koordinatorliigii her disiplin konusunda ayri ayri olmak iizere egitim, smav programi ve takvim
hazirlayarak, OYK’nin onayina sunar. MISEM koordinatorliigii, meslek ici egitim programini ve takvimini
subelerin ve ilgili komisyonlarin goriis ve onerilerini dikkate alarak hazirlar.

OYK tarafindan onaylanan egitim-sinav programlari ve takvimleri Oda ve Subelerin siireli yayinlarinda,
internet ve diger ortamlarda duyurulur. Gerekli goriildiigiinde programlar sektor yayinlarinda ilan edilir.

Her egitim ve smav igin; katilimcinin adi, soyadi, Oda sicil numarasi, mesleki yetkilendirme belgesi

bilgileri ve sinav sonuglarini gosterir liste, EMO tarafindan korunur.

Her seminer icin mutlaka basili yayin/ders notu ¢ikartilir.

B



TMMOB Elektrik Mihendisleri Odasi

Seminer, sinav ve belge bedelleri ayri ayr1 alinir ve miktarlart OYK tarafindan belirlenir

Seminer ve Kurs agilabilmesi i¢in en az katilimci sayist, ekonomik ve teknik yeterlilik gozoniine alinarak,
subelerin, ilgili merkezi komisyonlarin ve Misem koordinatorliigiiniin 6nerisi ile OYK tarafindan belirlenir.
Bir subede seminer ve kurs acilabilmesi i¢in en az katilimei sayisi saglanamamast durumunda, MISEM ko-
ordinatorliigii seminer ve kurslarda cografi kosullart dikkate alarak birlestirme seklinde diizenleme yapar.

Bagvurular
Madde 15: Seminer ve Kurs bagvurulart elektronik ortamda internet tizerinden veya dogrudan subelere
yapilir

Seminer ve Kurslara Kabul Kosullar:
Madde 16: Seminer ve kurs katilimeilarinin Oda iiyesi olmas, aidat borcu olmamasi, OYK tarafindan
belirlenen esaslar ¢ercevesinde iicretini onceden yatirmasi gerekmektedir.

Hangi Kurslara EMO iiyesi olmayanlarin katilabilecegi Misem koordinatorliigiintin onerisi ile OYK
tarafindan belirlenir.

Eski Belge Sahibi Miihendislerin Durumu

Madde 17: EMO tarafindan daha 6nce gergeklestirilen egitimlere katilarak belge almis Miihendislerin,
yonetmeligin yiiriirliik tarthinden itibaren 1 yil igerisinde bagvurmalart halinde, OYK tarafindan olusturu-
lacak komisyonun degerlendirmesine gore belge verilir. Verilecek belgenin kapsami ve esaslart daha sonra
cikarilacak “uygulama esaslari”yla belirlenir.

Yiiriirliik

Madde 18: Bu Yonetmelik 27-28 Nisan 2002 tarihinde yapilan EMO 38. Olagan Genel Kurulu’nun ver-
digi yetki ile EMO Yonetim Kurulu’nun 08.01.2004 tarih ve 38/51 sayili toplantisinda kabul edilmis olup,
12.01.2004 tarihi itibariyle yiirtirlige girmistir.

Yiiriitme
Madde 19: Bu Yonetmelik hitkiimleri OYK tarafindan yiirtitiiliir.



