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2. DÖNEM ÇALIŞMALARI 
 
 
2.1. GENEL (01 Şubat 2013 – 23 Ağustos 2013) 
 
 
 
TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası Antalya Şubemizce bu dönemde; 
 
Şubemiz’ in 10. Dönem 3. Danışma Kurulu toplantısı 01 Şubat 2013 Cuma günü “10. 
Dönem Şube çalışmaları hakkında bilgilendirme, Mesleki Denetim Uygulamaları, Mali 
Durum, Dilek ve Temenniler” gündemiyle Şube Hizmet Binamız’ da gerçekleştirildi. 
 
Şubemiz 10. Dönem İşyeri Temsilcileri III. Toplantısı 08 Şubat 2013 Cuma günü Şube 
Hizmet Binamız’ da gerçekleştirildi. İşyeri Temsilcilerimiz ile üye aidatlarının tahsil 
edilmesi, üye olmayanların üye olmasına yönelik çalışmalar, üye iletişim bilgilerinin 
güncellenmesi, EMO-Genç’lere staj olanağı sağlanması ve işyeri temsilciliklerimizde 
çalışan üyelerimizin sorunları-çözümleri ve taleplerine ilişkin değerlendirmelerde 
bulunuldu. 
 
Şubemiz ve Mimarlar Odası Antalya Şubesi birlikteliği ile, güneş enerjisiyle ilgili teknolojik 
yeniliklerin ve uygulamaların ülkemize kazandırılması ile bilginin yaygınlaştırılması ve 
yoğunlaştırılması amacıyla ile Güneş Sempozyumu`nun ilki geniş katılımlı olarak 17-18 
Eylül 2010 tarihlerinde Antalya`da başarıyla düzenlenmiş ve yine Şubemiz ve Mimarlar 
Odası Antalya Şubesi birlikteliği ile 31 Ekim 2013 - 02 Kasım 2013 tarihlerinde Cender 
Hotel‘de gerçekleştirilecek olan II. Güneş Sempozyumu için çalışmalara başlanmış, II. 
Güneş Sempozyumu Düzenleme Kurulu ilk toplantısı 16 Şubat 2013 Cumartesi günü 
Şubemiz toplantı salonunda gerçekleştirilmiş, toplantıda Sempozyum Yürütme, Bilim ve 
Danışma kurullarının belirlenmesine yönelik görüş ve öneriler paylaşılırken, sempozyumun 
içeriği, düzenleme tarihi, düzenleneceği yer ve konu başlıklarına ilişkin görüş alışverişinde 
bulunulmuştur. Ayrıca 11 Mart 2013 Pazartesi günü, 16 Nisan 2013 Salı günü ve 06 
Mayıs 2013 Pazartesi Şubemiz toplantı salonunda II. Güneş Sempozyumu Yürütme 
Kurulu toplantıları gerçekleştirilmiştir. Ayrıca 05 Temmuz 2013 Cuma günü Şubemizde 2. 
Güneş Sempozyumu tanıtımı için basın toplantısı gerçekleştirilmiştir. 
 
Şubemiz’ in 10. Dönem III. Koordinasyon Kurulu Toplantısı Şube Yönetim Kurulu üyeleri, 
Şube Denetçileri, teknik görevliler, İl-İlçe temsilcileri ve temsilci yardımcılarının katılımı ile 
12 Mart 2013 Salı günü “Şube çalışmaları, Şube etkinlikleri, Mesleki Denetim 
Uygulamaları, temsilcilik denetlemeleri, Mali durum” gündemiyle Şube Hizmet Binamız da 
gerçekleştirildi.  
 
Şubemiz’ in 10. Dönem III. SMM üye toplantısı 22 Mart 2013 Cuma günü “Mesleki 
Denetim Uygulamaları, SMM üyelerin sorunları ve çözüm önerileri” gündemiyle Şube 
Hizmet Binamız’ da gerçekleştirildi.  
 
Şubemize bağlı temsilcilikler ziyaret edilmiş, temsilciliklerimizde SMM üye toplantıları 
gerçekleştirilmiş ve Şubemiz Denetçi Kurulu tarafından temsilcililerimizin olağan 
denetlemesi gerçekleştirilmiştir.    
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İlimizde Meslek Odaları arasında dostluk ve dayanışmayı güçlendirmek amacıyla bu yıl 22. 
si düzenlenen ve Şubemizin EMO-1, EMO-2 ve Master olmak üzere üç takımla katıldığı 
Geleneksel Meslek Odaları arası halı saha futbol turnuvası 09 Nisan - 14 Haziran 2013 
tarihleri arasında gerçekleştirilmiş ve Şubemiz EMO-2 Genç futbol takımı, 22. Geleneksel 
Meslek Odaları arası futbol turnuvası şampiyonu olmuştur. 

Odalarımızın mesleki denetim yetkisini içeren meslek alanlarımızla ilgili torba yasa ile 
getirilmek istenen ve 02 Ağustos 2013 tarihli Resmi Gazete‘de yayımlanarak yürürlüğe 
giren 3194 sayılı İmar Yasası‘nın 8. Maddesi‘ne (ı) bendi olarak eklenen yeni düzenleme 
nedeniyle, Mesleki Denetim ile ilgili bölgemizde Oda başkanları düzeyinde toplantılar 
yapılmış ve yapılan toplantılarda mesleki denetim uygulamasının sürdürülmesi yönünde 
görüşmeler yapılarak Odalararası dayanışma içerinde çalışmalar devam etmektedir. 
Ayrıca, Odamızın amaçları doğrultusunda, sorumluluk alanlarımızla ilgili teknik hizmet 
kalitesinin yükseltilmesi, yapı, sistem tasarımı ve tesis üretiminin güvenilir ve ekonomik bir 
biçimde toplum yararına yürütülmesine katkıda bulunacak önlemlerin alınması, oda üyesi 
mühendis ve Akdeniz Elektrik Dağıtım A.Ş. arasındaki ilişkilerin daha sağlıklı işlemesini 
sağlamak amacıyla Şubemiz ile Akdeniz Elektrik Dağıtım A.Ş. arasında Hizmet Standardı 
Oluşturma ve Mesleki Uygulama Protokolü yapılması için gerekli çalışmalara başlanmıştır. 
  
Şubemiz ve Şubemize bağlı temsilciliklerimizde üye toplantılarına ve üye ziyaretlerine 
mümkün olduğunca ağırlık verilmiş gerek kurumlarda çalışan ve gerekse serbest çalışan 
üyelerimiz yerlerinde ziyaret edilmiş, yapılan toplantı ve ziyaretlerde üyelerimizin sorunları 
ve talepleri dinlenmiş, görüş ve önerileri alınmış, ayrıca özellikle SMM üyelerimize meslek 
alanımızla ilgili yapılan düzenlemeler hakkında bilgilendirme yapılarak, bu düzenlemelerin 
Odamız ve özellikle üyelerimiz üzerindeki olumsuz etkileri anlatılmaya çalışılmıştır. 
 
Şubemiz’ in 10. Dönemi’ nde dönem içerisinde, Şube Yönetim Kurulumuzca 32 oturum 
gerçekleştirilmiş, 140 karar alınmıştır. 
 
MİSEM kapsamında eğitimlere ve Teknik Bilgilendirme seminerlerine devam edilmiştir. 01 
Ocak 2013 – 23 Ağustos 2013 tarihleri arasında MİSEM kapsamında toplam 15 eğitim 
gerçekleştirilmiş ve toplam 300 üyemiz katılım sağlamıştır. 2013 – 2014 yıllarında MİSEM 
kapsamında toplam 30 eğitim planlanmıştır. 01 Ocak 2013 – 31 Ağustos 2013 tarihleri 
arasında 2 Teknik Bilgilendirme semineri gerçekleştirilmiştir. Ayrıca Şube Hizmet 
Binamızda eğitimlerde kullanılmak üzere laboratuar bölümü oluşturulmuş ve üyelerimizin 
hizmetine sunulmuştur.   
 
Meslek Odamızla ilgili tüm süreçlere etkin ve aktif bir şekilde müdahil olunmuştur. İlimizde, 
24 Meslek Odası arasında oluşturulmuş uzun dönemden bugüne halen faaliyet sürdüren 
Antalya Meslek Odaları Eşgüdüm Kurulu, TMMOB Antalya İl Koordinasyon Kurulu ve diğer 
Sivil Toplum örgütleri ile beraber birlik beraberlik ve dayanışma içerisinde çalışmalara 
devam edilmiştir.  
 
EMO Genel Merkez tarafından gerçekleştirilen toplantılara, komisyon toplantılarına, 
Şubelerin gerek kendi bünyesinde, gerekse EMO Merkez adına sekretaryasını yürüttüğü 
toplantılara, komisyon toplantılarına, çalıştaylara, sempozyumlara, panel, forum ve 
kurultaylara, Şubemiz’ i temsilen katılım sağlanarak görüş ve önerilerde bulunulmuştur.   
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Resmi kurum ve kuruluşlarda, belediyelerde ve diğer kamu kurumlarında gerçekleştirilen 
toplantılara ve davetlere Şubemiz’ i temsilen katılım sağlanmış ve meslek alanımızla ilgili 
konularda görüş beyan edilmiştir.  
   
 
Enerjinin verimli kullanılması ve enerji tasarrufu,  
HES’ler,   
Elektrik Dağıtım Özelleştirmeleri ve Akdeniz Elektrik Dağıtım A.Ş. ihalesi,  
Yapı Denetimi Kanunu Taslağı,  
Antalya’nın enerji üretimi tüketimi ve dağıtımı,  
Enerjide altyapı yetersizliği,   
Elektrik tarifeleri ve enerji sektörüne ilişkin sorunlar ve çözüm önerileri,  
İnsan sağlığı ve iş güvenliği,  
Elektrik zammı,  
Kaçak elektrik,  
8 Mart dünya kadınlar günü  
Nükleer santral, Çernobil nükleer santral kazası 
Elektrik Dağıtım Özelleştirmeleri  
Özelleştirme sürecindeki Akdeniz EDAŞ’ taki personelin hakları, 
Yapı Denetimi Kanunu ve 3194 sayılı kanun taslağı,  
Enerjinin verimli kullanılması ve enerji tasarrufu,  
Enerjide pahalılık, 
Sayaç değişikliği bedeli, 
Orman yangınları, 
Teknik öğretmenlere verilen mühendislik unvanı, 
Elektrik kesintileri, 
Güneş enerjisi ve Antalya Güneş Sempozyumu  
 
konularında Şube görüşümüz bu dönemde etkili olmuş; Radyo, TV programları ve yazılı 
basında yer alarak gündemini oluşturmuştur.    
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2.2. YÖNETSEL DURUM (01 Şubat 2013 – 23 Ağustos 2013) 
 
Şubemiz’ in 10. Dönemi’ nde dönem içerisinde, Şube Yönetim Kurulumuzca 32 
oturum gerçekleştirilmiş, 140 karar alınmıştır. 
 
 
05 Şubat 2013: Şube Yön. Kurulu 10/53 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 3 karar almıştır. 
 
12 Şubat 2013: Şube Yön. Kurulu 10/54 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 7 karar almıştır. 
 
19 Şubat 2013: Şube Yön. Kurulu 10/55 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 7 karar almıştır. 
 
26 Şubat 2013: Şube Yön. Kurulu 10/56 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 4 karar almıştır. 
 
05 Mart 2013: Şube Yön. Kurulu 10/57 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 5 karar almıştır. 
 
12 Mart 2013: Şube Yön. Kurulu 10/58 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 2 karar almıştır. 
 
19 Mart 2013: Şube Yön. Kurulu 10/59 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 8 karar almıştır. 
 
22 Mart 2013: Şube Yön. Kurulu 10/60 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 2 karar almıştır. 
 
26 Mart 2013: Şube Yön. Kurulu 10/61 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 6 karar almıştır. 
 
02 Nisan 2013: Şube Yön. Kurulu 10/62 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 2 karar almıştır. 
 
09 Nisan 2013: Şube Yön. Kurulu 10/63 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 6 karar almıştır. 
 
16 Nisan 2013: Şube Yön. Kurulu 10/64 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 7 karar almıştır. 
 
24 Nisan 2013: Şube Yön. Kurulu 10/65 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 1 karar almıştır. 
 
30 Nisan 2013: Şube Yön. Kurulu 10/66 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 9 karar almıştır. 
 
07 Mayıs 2013: Şube Yön. Kurulu 10/67 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 7 karar almıştır. 
 
14 Mayıs 2013: Şube Yön. Kurulu 10/68 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 7 karar almıştır. 
 
21 Mayıs 2013: Şube Yön. Kurulu 10/69 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 9 karar almıştır. 
 
28 Mayıs 2013: Şube Yön. Kurulu 10/70 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 8 karar almıştır. 
 
04 Haziran 2013: Şube Yön. Kur. 10/71 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 5 karar almıştır. 
 
11 Haziran 2013: Şube Yön. Kur. 10/72 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 2 karar almıştır. 
 
18 Haziran 2013: Şube Yön. Kur. 10/73 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 3 karar almıştır. 
 
20 Haziran 2013: Şube Yön. Kur. 10/74 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 2 karar almıştır. 
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25 Haziran 2013: Şube Yön. Kur. 10/75 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 1 karar almıştır. 
 
02 Temmuz 2013: Şb. Yön. Kur. 10/76 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 3 karar almıştır. 
 
04 Temmuz 2013: Şube Yön. Kurulu 10/77 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 1 karar 
almıştır. 
 
09 Temmuz 2013: Şube Yön. Kurulu 10/78 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 3 karar 
almıştır. 
 
16 Temmuz 2013: Şube Yön. Kurulu 10/79 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 5 karar 
almıştır. 
 
17 Temmuz 2013: Şube Yön. Kurulu 10/80 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 1 karar 
almıştır. 
 
23 Temmuz 2013: Şube Yön. Kurulu 10/81 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 4 karar 
almıştır. 
 
30 Temmuz 2013: Şube Yön. Kurulu 10/82 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 5 karar 
almıştır. 
 
06 Ağustos 2013: Şube Yön. Kurulu 10/83 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 3 karar 
almıştır. 
 
13 Ağustos 2013: Şube Yön. Kurulu 10/84 sayılı oturumunu gerçekleştirmiş, 5 karar 
almıştır. 
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2.2.1.TMMOB, İKK, ODALARLA İLİŞKİLER VE NKP (01 Şubat 2013–23 Ağustos 2013) 
 
 
İlimizde, 24 Meslek Odası arasında oluşturulmuş uzun dönemden bugüne halen faaliyet 
sürdüren Antalya Meslek Odaları Eşgüdüm Kurulu, TMMOB Antalya İl Koordinasyon 
Kurulu ve diğer Sivil Toplum örgütleri ile beraber birlik beraberlik ve dayanışma içerisinde 
çalışmalara devam edilmiştir.  
 
EMO Genel Merkez tarafından gerçekleştirilen toplantılara, komisyon toplantılarına, 
Şubeler’ in gerek kendi bünyesinde, gerekse EMO Merkez adına sekretaryasını yürüttüğü 
toplantılara, komisyon toplantılarına ve EMO Kongre, Kurultay Ve Sempozyum Düzenleme 
Yönergesi çerçevesinde gerçekleştirilen çalıştaylara, sempozyumlara, panel, form ve 
kurultaylara Şubemiz’ i temsilen katılım sağlanarak görüş ve önerilerde bulunulmuştur.   
 
Şubemizce sekreteryası yürütülen Nükleer Karşıtı Platform çalışmalarına devam 
etmektedir.  
 
 
 
2.2.1.A. ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI  
 
 
03 Şubat 2013 : Oda Hizmet Binası’nda gerçekleştirilen EMO Kadın Komisyonu 
toplantısına Şubemiz’i temsilen Şubemiz Kadın Mühendisler Komisyonu Üyesi Tülay KOÇ 
katılım sağladı. 
 
16 Şubat 2013 : Oda Hizmet Binası’nda gerçekleştirilen SMM Daimi Komisyonu 
Toplantısı’na Şubemiz’i temsilen 42376 Oda sicil numaralı üyemiz Seyit Çağrı YILDIRIM 
katılım sağladı. 
 
01 Mart 2013 : EMO Eskişehir Şubesi tarafından Eskişehir de gerçekleştirilen Elektrikli 
Raylı Ulaşım Sistemleri Sempozyumu Danışma Kurulu’na Şubemiz’ i temsilen 46492 Oda 
sicil numaralı üyemiz Aslıhan VURAL katılım sağladı.   
 
08 Mart 2013 : Oda Hizmet Binasında gerçekleştirilen Örgütlülüğümüze Katkı Sağlayan 
Aramızda Olmayan Üyelerle İlgili Yayın Hazırlama Çalışma Grubu Toplantısı’ na Şubemiz’ 
i temsilen komisyon üyemiz Muammer USLU katılım sağladı.   
 
09 Mart 2013 : Oda Hizmet Binasında gerçekleştirilen “Yapı denetim kanunu taslağı 
(Torba Yasa), Yapı denetim uygulama yönetmelinde değişiklik, Şubelerde yapılan 
çalışmalar, 2013 yılı programı” gündemli Yapı Denetim Komisyonu Toplantısına Şubemiz’ i 
temsilen komisyon üyemiz Coşkun GÖRGÜLÜ katılım sağladı.   
 
09 Mart 2013 : Oda Hizmet Binasında gerçekleştirilen, “Bilgilendirme, Mevcut 
Asansörlerin güvenlik seviyelerinin arttırılması ile ilgili yönetmelik taslağı hakkında 
bilgilendirme, Komisyon üyesi Mustafa TUTSAK tarafından hazırlanan İş Güvenliği ile ilgili 
kitap hakkında değerlendirme” gündemli Asansör ve Elektromekanik Taşıyıcılar 
Komisyonu toplantısına Şubemiz’ i temsilen komisyon üyemiz Mehmet Bahadır DEMİR 
katılım sağladı.  
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16 Mart 2013 : Oda Hizmet Binasında gerçekleştirilen “Bilgilendirme, Türkiye genelinde 
yapılan ölçüm hizmetlerinin ortaklaştırılması, Merkezi veri tabanı, internet sitesi ve ölçüm 
standartları, Ölçüm cihazı envanteri, ölçüm çeşitlendirilmesi, ölçüm kataloğu” gündemli 
Test Ölçüm ve Bilirkişilik Çalışma Grubu ile Teknik Görevliler ortak toplantısına Şubemiz’ i 
temsilen komisyon üyemiz Ziyaittin DEMİRAYAK ve Şube Teknik Görevlisi Nihat Ozan 
YOLCULAR katılım sağladı.   
 
30 Mart 2013 : Oda Hizmet Binası’nda gerçekleştirilen “Şube MEDAK Çalışmaları, 
FATİH projesi ile ilgili çalışmalar, MİSEM Eğitimleri için yapılacak çalışmalar,  YEST 
Uygulama ve esasları çalışmaları, 21 Şubat Bakanlık toplantısı ile ilgili bilgilendirme, 
EMANET Sempozyumu değerlendirmeleri, TESEM Kongresi Düzenleme kongresi 
değerlendirmeleri” gündemli Elektronik Mühendisliği Meslek Dalı Ana Komisyonu 
toplantısına Şubemiz’i temsilen komisyon asil üyemiz Suat KAŞ katılım sağladı.  
 
30 Mart 2013 : Oda Hizmet Binası’nda gerçekleştirilen “Açılış, Alt çalışma gruplarının 
çalışmaları hakkında bilgilendirme, Alt çalışma gruplarının çalışmalarını tamamlamaları 
hedeflenen tarihlerin belirlenmesi, Enerji Çalışma Grubu’nun yapısı ile çalışma yönteminin 
değerlendirilmesi ve öneriler” gündemli Enerji Çalışma Grubu toplantısına ve Enerji 
Çalışma Grubu üyelerinin katılımıyla yeni Enerji Piyasası Kanunu ve ilgili yönetmeliklerin 
değerlendirilmesi amacıyla düzenlene çalıştaya Şubemiz’i temsilen 23667 Oda sicil 
numaralı üyemiz Behçet TUFAN katılım sağladı. 
 
23 Mart 2013 : EMO İstanbul Şubesi Hizmet Binası’nda gerçekleştirilen “MİSEM 
çalışmaları ve Şubelerde yürütülen çalışmalar hakkında bilgilendirme, Güneş Enerjisi 
Sistemleri Eğitimi, Uygulamalı Eğitim Merkezi Çalışmaları hakkında bilgilendirme, Eğitmen 
Önerileri, 2013-2014 yılı programı ve eğitim önerileri” gündemli MİSEM Komisyonu 
toplantısına Şubemiz’i temsilen 43385 Oda sicil numaralı üyemiz Alper GÜL katılım 
sağladı.  
 
06 Nisan 2013 : EMO 43. Dönem Denetleme Kurulu olağan 3. denetlemelerini 
Şubemizde gerçekleştirdi. Şubemizin denetlemesi başarıyla tamamlandı. 
 

 
 
06 Nisan 2013 : EMO İstanbul Şubesi tarafından EMO İstanbul Şubesi Hizmet 
Binası’nda gerçekleştirilen Elektromanyetik Alanlar ve Etkileri Sempozyumu (EMANET 
2013) Düzenleme Kurulu 1. Toplantısı’na Şubemiz’ i temsilen üyelerimiz Suat KAŞ ve 
Mehmet Serdar KORKUSUZ katılım sağladı.  
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20 Nisan 2013 : EMO İzmir Şubesi Hizmet Binasında gerçekleştirilen, “Asansör Bakım 
ve İşletme Yönetmeliği Taslağı” gündemli Asansör ve Elektromekanik Taşıyıcılar 
Komisyonu toplantısına Şubemiz’ i temsilen komisyon üyemiz Mehmet Bahadır DEMİR 
katılım sağladı.  
 
26-27 Nisan 2013 : Elektrik Mühendisleri Odası tarafından Enerji ve Tabii Kaynaklar 
Bakanlığı Konferans Salonu’ nda gerçekleştirilen Akıllı Şebekeler ve Türkiye Elektrik 
Şebekesinin Geleceği Sempozyumu’ na Şubemiz’ i temsilen Şube Yönetim Kurulu Üyesi 
Halil ALAÇAM katılım sağladı.  
 
04 Mayıs 2013 : Oda Hizmet Binası’nda gerçekleştirilen “SMM, En Az Ücret ve YG 
İşletme Sorumluluğu Yönetmeliklerinde yapılacak değişiklik önerileri, Yenilenebilir Enerji 
Kaynaklarından Elektrik Enerjisi Üretimine Ait Mühendislik Hizmetleri Yönetmeliği Taslağı” 
gündemli Yönetmelikler Komisyonu 1. toplantısına Şubemiz’i temsilen komisyon üyemiz 
Bekir KUMBUL katılım sağladı.  
 
04 Mayıs 2013 : Oda Hizmet Binası’nda gerçekleştirilen EMO Kadın Komisyonu 
toplantısına Şubemiz’ i temsilen komisyon üyesi Şubemiz Kadın Mühendisler Komisyonu 
Başkanı Aslıhan VURAL katılım sağladı. 
 
05 Mayıs 2013 : “Şubelerde yapılan çalışmaların bilgilendirmesi,2013-2014 dönemi 
etkinliklerinin planlanması, Merkezi yayın faaliyeti” gündemiyle, EMO Merkez Hizmet 
Binası’nda gerçekleştirilen EMO Genç Komisyonu Toplantısı’na Şubemiz’i temsilen 
Şubemiz EMO Genç Temsilcisi ve Yürütme Kurulu Üyesi Mehmet Burak DEMİR katılım 
sağladı.  
 
11 Mayıs 2013 : Elektrik Mühendisleri Odası 43. Dönem 4. Koordinasyon Kurulu 
Toplantısı EMO Hizmet Binası’ nda “Bilgilendirme, Mesleki Denetim ve Dağıtım 
Şirketleri ile ilişkiler, Üye ilişkileri ve örgütlenme, Mali Durum” gündemiyle 
gerçekleştirildi. Kurul Toplantısı’ na Şubemiz’ i temsilen Şube Yönetim Kurulu Başkanı 
İlhan METİN ve Şube Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ katılım sağladı ve 
ayrıca Kurul’ a, dönem içi Şubemiz Çalışma Raporu da sunuldu.  
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18 Mayıs 2013 : EMO İstanbul Şubesi’ nde gerçekleştirilen Aydınlatma Temelleri ve 
Uygulamaları Eğitimi Planlanması Alt Çalışma Grubu Toplantısı’ na Şubemiz’i temsilen 
44638 Oda sicil numaralı üyemiz Hasan YILDIZ katılım sağladı. 
 
18 Mayıs 2013 : Yapı denetim kanunu, İmar kanunu ve Proje onay ve kabul yönetmeliği 
taslaklarının SMM üyeler üzerindeki etkilerinin değerlendirilmesi ve eylem planı önerileri, 
SMM En Az Ücret ve YG İşletme Sorumluluğu Yönetmeliği değişiklik önerileri ve 
Şubelerden gelen yazıların değerlendirilmesi” gündemiyle Oda Hizmet Binası’nda 
gerçekleştirilen SMM Daimi Komisyonu toplantısına Şubemiz’i temsilen Şube Yönetim 
Kurulu Üyesi Şaban TAT ve Şubemiz SMM Komisyonu Üyesi Seyit Çağrı YILDIRIM 
atılım sağladı. 

1 Haziran 2013 : Oda Hizmet Binası’nda gerçekleştirilen “Bir önceki toplantı 
araları ve notlarının gözden geçirilmesi, Şube MEDAK Çalışmaları, EMANET 
empozyumu değerlendirmeleri, MİSEM Eğitimleri için yapılacak çalışmalar,  YEST 

k
 
0
k
S
Uygulama ve esasları çalışmaları, Meslek Alanları Yönetmeliği Çalışmaları, TESEM 
Kongresi Düzenleme kongresi değerlendirmeleri” gündemli Elektronik Mühendisliği Meslek 
Dalı Ana Komisyonu toplantısına Şubemiz’i temsilen komisyon asil üyemiz Suat KAŞ 
atılım sağladı. k

 
06 Haziran 2013 : Gazi Üniversitesi,  Hacettepe Üniversitesi, THK Üniversitesi ve 
EMO Ankara Şubesi ortak çalışması ile düzenlenecek olan Elektrik-Elektronik Mühendisliği 
Günleri’ne ilişkin 06.06.2013 tarihinde Gazi Üniversitesi’nde düzenlenen Danışma Kurulu 
toplantısına Şubemiz’ i temsilen 33962 Oda sicil numaralı Şubemiz Yönetim Kurulu Yedek 
Üyesi Serkan KÜKREK katılım sağladı. 
 
9 Haziran 20132  : Oda Hizmet Binası’nda gerçekleştirilen “Bilgilendirme, Alt çalışma 

 Sn. Cengiz GÖLTAŞ üye toplantısında EMO Antalya Şubesi’nin 
eğin

grupları tarafından yürütülen çalışmaların değerlendirilmesi, Görüş ve öneriler” gündemli 
Enerji Çalışma Grubu toplantısına Şubemiz’i temsilen 23667 Oda sicil numaralı üyemiz 
Behçet TUFAN katılım sağladı. 
 
06 Temmuz 2013 : Elektrik Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu, Şubemiz seminer 
salonunda yoğun katılımlı genel üye toplantısı düzenledi. EMO Yönetim Kurulu genel üye 
toplantısı öncesi, Şube Yönetim Kurulumuz’ la da bir toplantı gerçekleştirdi. EMO Yönetim 

urulu BaşkanıK
çalışmalarına da d erek Şubemizin gerek Oda ve gerekse üye odaklı çalışmalarından 
duydukları memnuniyeti dile getirdi. 
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16 Ağustos 2013 : Oda Hizmet Binasında gerçekleştirilen “İmar kanununda yapılan 
eğişiklik, Yapı denetçilerinin ücretleri Yapı Denetim Şirketlerine yazılacak yazı, Yapı 

denetçilerinin sözleşmeleri ve uygulamalar, imza kampanyası” gündemli Yapı Denetim 
Komisyonu Toplantısına Şubemiz’ i temsilen komisyon üyemiz ve Şubemiz Yapı Denetim 
Komisyonu Başkanı Coşkun GÖRGÜLÜ katılım sağladı.   
 
17 Ağustos 2013 : “Bilgilendirme (Yasal düzenlemeler, İmza kampanyası), YEST 
önergeleri, Şantiye Şefliği, 2014 yılı ücret ve uygulamalarına ilişkin görüşlerin alınması” 
gündemiyle Oda Hizmet Binası’nda gerçekleştirilen SMM Daimi Komisyonu toplantısına 
Şubemiz’i temsilen Şube Yönetim Kurulu Üyesi Şaban TAT ve Şubemiz SMM Komisyonu 
Başkanı Rüştü BEKDİKHAN katılım sağladı. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

d
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2.2.1.B. DİĞER ODALAR / EŞGÜDÜM KURULU  
 
01 Şubat 2013 : Jeoloji Mühendisleri Odası Antalya Şubesi’ nin gerçekleştirmiş olduğu 
Jeoteknik Çalıştayı’nın açılışına Şubemiz’ i temsilen Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan 
METİN katılım sağladı. 
 
13 Şubat 2013 : Ziraat Mühendisleri Odası Antalya Şubesi’ nin Tarımsal öğretimin 167. 
Yılı kutlama etkinlikleri kapsamında gerçekleştirmiş olduğu Başak Balosu’na Şubemiz’ i 
temsilen Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN katılım sağladı. 
 
20 Şubat 2013 : Antalya Meslek Odaları Eş üdüm Kurulu tarafından, İnşaat Mühendisleri 
Odası Antalya Şubesi’nde gerçekleştirilen “Genel değerlendirme” gündemli toplantıya 
Şubemiz’i temsilen Şube Yönetim Kurulu Üyesi Şaban TAT katılım sağladı. 
 
21 Mart 2013 : 2013 yılı Geleneksel Meslek Odaları Arası Bahar Halı Saha Futbol 
Turnuvası için Antalya Tabip Odası’ nda gerçekleştirilen toplantıya Şubemiz’ i temsilen 
Şube Yönetim Kurulu Yedek Üyesi Kadir BAŞÇİÇEK katılım sağladı. 
 
02 Nisan 2013 : 2013 yılı Geleneksel Meslek Odaları Arası Bahar Halı Saha Futbol 
Turnuvası için Antalya Mali Müşavirler Odası’ nda gerçekleştirilen toplantıya Şubemiz’ i 
temsilen Şube Yönetim Kurulu Yedek Üyesi Kadir BAŞÇİÇEK katılım sağladı. 
 
03 Nisan 2013 : Antalya Meslek Odaları şgüdüm Kurulu tarafından, Şubemiz de 
gerçekleştirilen “Genel değerlendirme” gündemli toplantıya Şubemiz’i temsilen Şube 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ katılım sağladı. 
 
16 Nisan 2013 : Antalya Meslek Odaları Eşgüdüm Kurulu tarafından, İnşaat Mühendisleri 
Odası Antalya Şubesi’nde gerçekleştirilen “100. Yıl, Akil Adamlar ve Anayasa, Genel 
değerlendirme” gündemli toplantıya Şubemiz’i temsilen Şube Yönetim Kurulu Üyesi Şaban 
TAT katılım sağladı. 
 
18 Nisan 2013 :  Antalya Ticaret ve Sanayi Odası ve Antalya Sosyal Güvenlik Kurumu 
işbirliği ile Sosyal Güvenlik Reformu, SGK teşvik uygulamaları, işveren prim teşvikleri, 
6111 sayılı Kanunla yapılan değişikliklerle işverenlere yönelik uygulamalar ve yurtdışı 
sigortalılık vb. konularda Antalya Ticaret ve Sanayi Odası Meclis Salonu'nda yapılan 
bilgilendirme toplantısına üyelerimizce katılım sağlandı. 
 
25 Nisan 2013 : Antalya Meslek Odaları Eşgüdüm Kurulu tarafından, Mimarlar Odası 
Antalya Şubesi’nde gerçekleştirilen “Ulaşım mastır planı ile ilgili değerlendirme, Genel 
değerlendirme” gündemli toplantıya Şubemiz’i temsilen Şube Yönetim Kurulu Başkan Yrd. 
İbrahim KÜCÜ katılım sağladı. 
 
30 Nisan 2013 : Antalya Meslek Odaları Eşgüdüm Kurulu tarafından, İnşaat Mühendisleri 
Odası Antalya Şubesi’nde gerçekleştirilen “EXPO 2016 ile ilgili EXPO Genel Sekreteri 
Selami GÜLAY’ ın da katılacağı bilgilendirme, Genel değerlendirme” gündemli toplantıya 
Şubemiz’i temsilen Şube Yönetim Kurulu Başkan Yrd. İbrahim KÜCÜ katılım sağladı. 
 
15 Mayıs 2013 : Antalya Meslek Odaları Eş üdüm Kurulu tarafından, İnşaat Mühendisleri 

i’nde gerçekle

g

 E

g
Odası Antalya Şubes ştirilen “Emniyet-SEN ile ilgili bilgilendirme, 19 Mayıs 
kutlamalarının görüşülmesi ve Genel değerlendirme” gündemli toplantıya Şubemiz’i 
temsilen Şube Yönetim Kurulu Başkan Yrd. İbrahim KÜCÜ katılım sağladı. 
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9 Nisan - 24 Mayıs 2013: Antalya Meslek Odaları arasında düzenlenen, 22. Antalya 
Meslek Odaları Arası Halı Saha Futbol Turnuvası Antalya Uncalı yolu üzeri Pınar Halı 

ahada 09.04.2013 Pazartesi günü 2012 şampiyonu olan Genç takım ile Master takımı S
arasında süper kupa açılış maçı ile başladı. Şubemizin EMO-1, EMO-2 ve Master olmak 
üzere üç takımla katıldığı turnuvanın 1. tur karşılaşmaları 24 Mayıs 2013 tarihinde sona 
ermiş ve yapılan karşılaşmalar sonucunda EMO-2 takımımız yarı finale çıkmıştır.   

  

  

  
 
04 Haziran 2013 : Antalya Meslek Odaları Eşgüdüm Kurulu tarafından, Antalya 
Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler Odası’ nda gerçekleştirilen “Son gelişmelerin 
görüşülmesi ve Genel değerlendirme” gündemli toplantıya Şubemiz’i temsilen Şube 
Yönetim Kurulu Başkan Yrd. İbrahim KÜCÜ katılım sağladı. 
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06 Haziran 2013 : Antalya Meslek Odaları Eşgüdüm Kurulu son günlerde yaşanan 
Taksim Gezi Parkıyla ilgili olarak Cumhuriyet Meydanı’nda basın açıklaması düzenledi. 
 

 
 

 
10 Haziran 2013 : 22. Dönem Antalya Meslek Odaları Arası Halı saha Futbol 
Turnuvasında, 14 Meslek Odası arasında yarı finale çıkan Şubemiz EMO-Genç 2 takımı, 

arita Mühendisleri Odasını 3-1 yenerek Odamız’ ı finale taşımıştır.   H
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14 Haziran 2013 : Meslek Odaları arasında dostluk ve dayanışmayı güçlendirmek 
amacıyla bu yıl 22. si düzenlenen Geleneksel Meslek Odaları arası halı saha futbol 
turnuvası 09 Nisan - 14 Haziran 2013 tarihleri arasında gerçekleştirildi. Şubemiz EMO-2 
Genç futbol takımımız ile Antalya Mali Müşavirler Odası Genç futbol takımı arasında 
oynanan final maçında Şubemiz Genç futbol takımı 1 gol atarak 22. Geleneksel Meslek 
Odaları arası futbol turnuvası şampiyonu oldu.  

  

  

09 Temmuz 2013 : Antalya Meslek Odaları Eşgüdüm Kurulu tarafından, İnşaat 
Mühendisleri Odası Antalya Şubesi’ nde gerçekleştirilen “Emniyet-SEN yöneticileri ile 
görüşme ve Genel değerlendirme” gündemli toplantıya Şubemiz’i temsilen Şube Yönetim 

urulu Başkan Yrd. İbrahim KÜCÜ katılım sa ladı. 

iz’ i temsilen Şube Yönetim 
urulu Başkanı İlhan METİN ve Şube Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ 

n, 
dalarımızın mesleki denetim yetkisini içeren meslek alanlarımızla ilgili 02 Ağustos 2013 

tarihli Resmi Gazete‘de yayımlanarak yürürlüğe giren 3194 sayılı İmar Yasası‘nın 8. 
Maddesi‘ne 8. Maddesi‘ne (ı) bendi olarak eklenen yeni düzenleme nedeniyle Mesleki 
Denetimin görüşüldüğü Oda başkanları düzeyindeki toplantıya Şubemiz’ i temsilen Şube 
Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN ve Şube Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim 
KÜCÜ katılım sağladı. 

K ğ
 
01 Ağustos 2013: Mimarlar Odası Antalya Şubesi’ nde gerçekleştirilen, Odalarımızın 
mesleki denetim yetkisini içeren meslek alanlarımızla ilgili 3194 sayılı İmar Kanunu‘ nda 
torba yasa ile getirilmek istenen yeni düzenlemeler nedeniyle Mesleki Denetimin 
örüşüldüğü Oda başkanları düzeyindeki toplantıya Şubemg

K
katılım sağladı. 
 
6 Ağustos 2013: İnşaat Mühendisleri Odası Antalya Şubesi’ nde gerçekleştirile0

O
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2.2.1.C. NKP NÜKLEER KARŞITI PLATFORM 
 
12 Nisan 2013 : Sekreteryası Şubemiz Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim 
KÜCÜ tarafından yürütülen, Nükleer Karşıtı Platformu Antalya Birimi Yürütme Kurulu 
Toplantısı “Genel değerlendirme” gündemiyle Şubemiz Hizmet Binasında gerçekleştirildi.   
 
26-27 Nisan 2013: Çernobil nükleer felaketinin 27.yıl dönümünde (26 Nisan 2013) Nükleer 
Karşıtı Platform`nun çeşitli illerden gelen temsilcileri TBMM Dikmen Kapısı önünde bir 
basın açıklaması gerçekleştirdi. Açıklamayı Nükleer Karşıtı Platform adına Elektrik 
Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu Başkanı Cengiz Göltaş yaptı.27 Nisan 2013 
Cumartesi günü Mersin’de, İstanbul, Adana, Ankara, Antalya, Bursa ve Samsun, Sinop 
İllerinden gelen Nükleere karşı gruplar gelerek Mersin halkı ile birlikte Çernobil Faciası’nın 
ıl dönümünde düzenledikleri yürüyüşle nük er santraller protesto edildi. Yürüyüş, EMO 

netim
y le  
Mersin Şubesi Yö  Kurulu Başkanı Seyfettin Atar‘ın yaptığı basın açıklaması ile sona 
erdi.  
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2.2.1.D. TMMOB İL KOORDİNASYON KURULU 
 
04 Şubat 2013 : TMMOB Antalya İl Koordinasyon Kurulu toplantısı, Genel 
Değerlendirme ve 16 Kasım 2013 tarihinde yapılacak Kadın Kurultay’ına ilişkin Antalya’da 
oluşturulacak Kadın Çalıştayı gündemleriyle Şubemizde gerçekleştirildi. 
 

  
 
 
27 Şubat 2013 : TMMOB Antalya İl Koordinasyon Kurulu tarafından, Makina 
Mühendisleri Odası Antalya Şubesi’ nde gerçekleştirilen “3 Mart TMMOB İş Cinayetlerine 
Karşı Mücadele Günü, 8 Mart Dünya Kadınlar Günü, Mühendis Kadınların Çalışma 
Koşulları ve Özlük Hakları, Torba Yasaya Karşı Öğrenci Üyelerimize ve Halkımıza Yönelik 
Yapılan İmza Kampanyası, Genel Değerlendirme” gündemli toplantıya Şubemiz’i temsilen 
Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN ve Şubemiz Kadın Mühendisler Komisyon

ılım sa
u 

Üyesi Tülay KOÇ kat ğladı. 
 

 
 
02 Mart 2013 : Ankara İnşaat Mühendisleri Odası’nda yapılan TMMOB 42. Dönem 2. 
Danışma Kurulu toplantısına Şubemiz’i temsilen Şube Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
İbrahim KÜCÜ katılım sağladı. 
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04 Mart 2013 : TMMOB Antalya İl Koordinasyon Kurulu, 3 Mart TMMOB İş 
Cinayetlerine Karşı Mücadele Günü`nde “ÖNCE İNSAN, ÖNCE SAĞLIK, ÖNCE İŞ 
GÜVENLİĞİ!” başlıklı ortak bir basın açıklaması gerçekleştirdi. Şubemiz hizmet binasında 
yapılan basın açıklamasını EMO Antalya Şube Başkanı İlhan METİN okudu.  
 

   
 

  
 
04 Mart 2013 : TMMOB Antalya İl Koordinasyon Kurulu tarafından, Mimarlar Odası 
Antalya Şubesi’ nde gerçekleştirilen “8 Mart Dünya Kadınlar Günü etkinlikleri, Kadın 
Üyelerin Çalışma Koşullarına ilişikin düzenlenecek rapor ve kadın çalıştayına ilişkin 
çalışmaları” gündemli toplantıya Şubemiz’i temsilen Şubemiz Kadın Mühendisler 
Komisyonu Üyesi Tülay KOÇ katılım sağladı. 
 
8 Mart 2013 : İlimizde 8 Mart Dünya Kadınlar Günü etkinlikleri kapsamında
erçekleştirilen, Samanyolu Pastanesi önünde toplanarak Aydın Kanza Parkı’ ndan Yavuz 
zcan Parkı’ na yapılan yürüyüş ve basın açıklamasına Şubemiz Kadın Üyelerimiz katılım 

ağladı. 

4 Mart 2013 : TMMOB Antalya İl Koordinasyon Kurulu Kadın Komisyonu tarafından, 
ubemiz Hizmet Binası’ nda gerçekleştirilen toplantıya Şubemiz’i temsilen Şubemiz Kadın 
ühendisler Komisyonu Üyesi Tülay KOÇ katılım sağladı.  

ın Komisyonu tarafından, 
tıya Şubemiz’i temsilen Şubemiz Kadın 

0  
g
Ö
s
 
1
Ş
M
 
04 Nisan 2013 : TMMOB Antalya İl Koordinasyon Kurulu Kad

ubemiz Hizmet Binası’ nda gerçekleştirilen toplanŞ
Mühendisler Komisyonu Üyesi Tülay KOÇ katılım sağladı.  
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18 Nisan 2013 : TMMOB Antalya İl Koordinasyon Kurulu tarafından, Şubemiz Hizmet 
Binası’ nda gerçekleştirilen “Genel değerlendirme, Kadın çalıştayı kapsamında yapılacak 
(Günümüz dünyasında çalışma hayatı ve kadın) temalı konferans, 1 Mayıs Emek ve 
Dayanışma günü” gündemiyle gerçekleştirilen toplantıya Şubemiz’i temsilen Şube Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ katılım sağladı. 
 

  
 
27 Nisan 2013 : TMMOB Kadın Kurultayı etkinlikleri kapsamında “Günümüz Dünyasında 
Çalışma Hayatı ve Kadın” konulu konferans Şubemiz kadın üyelerinin, diğer meslek 
odaları ve sivil toplum kuruluşları kadın üyelerinin katılımıyla Şubemiz seminer salonunda 
erçekleştirildi. Konferans, Yıldız Teknik Üniversitesi İ.İ.B.F.Öğretim Üyesi Prof. Dr. 

Meryem KORAY tarafından verildi. 
 

g
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01 Mayıs 2013 : İşçi sınıfının birlik, mücadele ve dayanışma günü olan 1 Mayıs, 
Antalya`da da coşkuyla kutlandı. Gruplar renkli bayraklar, flamalar, pankartlar ve dövizlerle 
Güllük Caddesi`ndeki Aydın Kanza Parkı`nda bir araya geldi. DİSK, KESK, TMMOB 
tarafından organize edilen Antalya`daki 1 Mayıs kutlamalarına Şube Yönetim Kurulu`muz, 
üyelerimiz, EMO-Genç üyelerimiz ve diğer meslek odaları üyeleri TMMOB pankartı altında, 
DİSK, KESK, Türk-İş`e bağlı sendikalar, çeşitli siyasi partiler, demokratik kitle örgütleri, 
derneklerin geniş katılımları ile 1 Mayıs coşkuyla kutlandı. Miting, Atatürk Parkı`nda 
halaylar ve türkülerle son buldu. 
 

  
 

  
 
14 Mayıs 2013 : TMMOB Antalya İl Koordinasyon Kurulu tarafından, Şubemiz Hizmet 

inası’ nda gerçekleştirilen “TMMOB Öğrenci Evi, Expo 2016 ve Genel değerlendirme” B
gündemiyle gerçekleştirilen toplantıya Şubemiz’ i temsilen Şube Yönetim Kurulu Başkanı 
İlhan METİN ve Şube Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ katılım sağladı. 
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22 Mayıs 2013 : TMMOB Antalya İl Koordinasyon Kurulu tarafından, Şubemiz Hizmet 
Binası’ nda gerçekleştirilen “Expo 2016 ilişkin Odaların görüşleri” gündemiyle 
gerçekleştirilen toplantıya Şubemiz’ i temsilen Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN 
ve Şube Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ katılım sağladı. 
 
20 Haziran 2013 : TMMOB Antalya İl Koordinasyon Kurulu tarafından, Şubemiz 
Hizmet Binası’ nda gerçekleştirilen “Genel değerlendirme, Antalya Kadın Çalıştayı, Teknik 
öğretmenlere mühendislik unvanı verilmesi” gündemiyle gerçekleştirilen toplantıya 
Şubemiz’ i temsilen Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN ve Şube Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ katılım sağladı. 

 
 
22 Haziran 2013 : Türk Mimar ve Mühendis Odaları Birliği (TMMOB) Antalya İl 
Koordinasyon Kurulu kadın çalışma grubunun, Kasım ayında Ankara`da toplanacak 
TMMOB Kadın Kurultayı`na hazırlık olarak gerçekleştirilen, 3. Kadın Kurultayı Antalya 
Kadın Çalıştayı Şubemizde düzenlendi. 
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27 Haziran 2013 : TMMOB Antalya İl Koordinasyon Kurulu Attalos Heykeli önünde 
toplanarak “muhendislikYÖKoluyor, direnmühendis” pankartları açarak Cumhuriyet 
Meydanı’na kadar yürüdüler.Burada düzenlenen basın açıklaması ile teknik öğretmenlere 

ühendislik unvanı verilmesi protesto edildi. Basın açıklamasına EMO Antalya Şubesi 
Yönetim Kurulu üyeleri ve Şubemiz üyelerinin yanı sıra TMMOB Antalya İKK‘ya bağlı Oda 
Başkanları ve üyeleri de katıldı. 

M

  

  

27 Haziran 2013 : Antalya’da faaliyetlerini sürdüren Mimarlar, Mühendisler ve Şehir 
Plancıları Yapı Denetim Kanun Tasarı Taslağı ve 3194 Sayılı İmar Kanunu ile Bazı Kanun 
ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı 
hakkında duydukları endişeyi aktarmak ve tepkisini göstermek üzere Mimarlar Odası 
Antalya Şubesinde imza ve faks kampanyalı geniş katılımlı bir basın toplantısı düzenlendi. 
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11 Temmuz 2013 : TMMOB Antalya İl Koordinasyon Kurulu tarafından, Şubemiz 
Hizmet Binası’ nda gerçekleştirilen “Genel değerlendirme gece yarısı darbesi torba yasaya 
eklenen Odaların mesleki denetim yetkisinin ortadan kaldırılmak istenilmesi” gündemiyle 
gerçekleştirilen toplantıya Şubemiz’ i temsilen Şube Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 

ılım sağladı. İbrahim KÜCÜ kat
 

 
 
18 Temmuz 2013 : TMMOB Antalya İl Koordinasyon Kurulu tarafından, Antalya 
Barosun’ nda,  gece yarısı darbesi ile Odaların mesleki denetim yetkisinin ortadan 
kaldırılmak istendiği torba yasayanın TBMM’ ne iadesi için gerçekleştirilen basın 
açıklamasına Şubemiz’ i temsilen Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN katılım 
sağladı. 
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2.2.2. DİĞER KURUM VE KURULUŞLARLA İLİŞKİLER (01 Şubat–23 Ağustos 2013)  
 
 
Resmi kurum ve kuruluşlarda, belediyelerde ve diğer kamu kurumlarında gerçekleştirilen 
toplantılara, seminerlere ve davetlere Şubemiz’ i temsilen katılım sağlanmış, Şubemiz’ e 
nezaket ziyaretinde bulunulmuş ve meslek alanımızla ilgili konularda görüş beyan 
edilmiştir.  
 
21 Şubat 2013 : Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Mesleki Hizmetler Genel Müdürlüğü’nde 
gerçekleştirilen “yerleşim alanlarında teknoloji ağırlıklı ve çevresel dizaynı içeren suç 
önlemleri” konulu toplantıya Odamız’ ı temsilen Şubemiz üyesi Suat KAŞ katılım sağladı.   
 
21 Şubat 2013 : Antalya Büyükşehir Belediyesi İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı’nda 
gerçekleştirilen “8275 ada 01 parselde yapı ı tasarlanan öneri proje” hakkındaki Yüksek
Yapılar İnceleme Kurulu toplantısına Şubemiz’ i temsilen Şube Yönetim Kurulu Yedek 
Üyesi Serkan KÜKREK katılım sağladı.   
 
09 Mayıs 2013 : ANSİAD tarafından Ramada Plaza Antalya Hotel’de düzenlenen 
geleneksel 20. Akdeniz Toplantısı’na Şubemiz’i temsilen Şube Yönetim Kurulu Başkanı 
İlhan METİN katılım sağladı. 
 
15 Mayıs 2013 : Antalya Büyükşehir Belediyesi İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı’nda 
gerçekleştirilen “12668 ada 01 parselde yapımı tasarlanan öneri proje” hakkındaki Yüksek 
Yapılar İnceleme Kurulu toplantısına Şubemiz’ i temsilen Şube Yönetim Kurulu Yedek 
Üyesi Serkan KÜKREK katılım sağladı.   
 
18 Mayıs 2013 : AKDENİZ Elektrik Dağıtı Ş. Şirket İl Müdür Yardımcısı Osman

 

m  

m A.  
HONDU ve İl Müdürü Bülent GÜREL, Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN’ i 
Şubemizde ziyaret ettiler. Ziyarette, SMM üyelerimizin sorunlarının çözümüne yönelik 
görüş alışverişinde bulunuldu. Şubemizde planlanan eğitimler hakkında da bilgi verildiği 
görüşmede, Osman HONDU 1975-1984 yılları arası çıkan Elektrik Mühendisliği dergisi 
arşivini Şubemiz kütüphanesine hediye etti. 
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02 Temmuz 2013 : Antalya Ticaret ve Sanayi Odası tarafından Şubemize ziyarette 
bulunuldu. Ziyarette meslek alanlarımız ve II. Güneş Sempozyumu konularında görüşme 
yapıldı.  
 

  
 

 
18 Temmuz 2013 : Antalya Ticaret ve Sanayi Odası tarafından gerçekleştirilen iftar 
yemeğine Şubemiz’ i temsilen Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN katılım sağladı. 
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2.4. KOMİSYON ÇALIŞMALARI  (01 Şubat 2013 – 23 Ağustos 2013) 

pı deneti ile ilgili sorunlar, bilgilendirme ve değerlendirme 

5 Mart 2013 : Şubemiz 10. Dönem SMM Komisyonu olağan toplantısını gerçekleştirdi. 
Toplantıda SMM üye toplantısı, temsilciliklerdeki teknik görevlilerle toplantı yapılması ve 
Merkeze gönderilecek öneri yazısı hakkında görüşme yapıldı. 
 
08 Nisan 2013 : Şubemiz 10. Dönem Yapı Denetim Komisyonu olağan toplantısını 
gerçekleştirdi. Toplantıda denetçi mühendisin sorumluluğu, yardımcı kontrol elemanlarının 
sorumluluğu, iş güvenliği, asansör denetimleri ve gerilim düşümleri konularında görüşme 
yapıldı. 
 
17 Nisan 2013 : Şubemiz 10. Dönem Yapı Denetim Komisyonu olağan toplantısını 
gerçekleştirdi. Toplantıda denetimlerde tespit edilen aksaklıklar hakkında görüşme yapıldı. 
 
19 Nisan 2013 : Şubemiz 10. Dönem Kadın Mühendisler Komisyonu olağan toplantısını 
gerçekleştirdi. Toplantıda TMMOB İKK Kad ışma Grubu tarafından düzenlenecek 
lan “Günümüz Dünyasında Çalışma Hayatı ve Kadın” konulu konferans hakkında 
örüşme yapıldı. 

 
Şubemiz’ in 10. Döneminde oluşturulan aşağıda belirtilen komisyonlar çalışmalarına 
devam etmiş ve rutin toplantılarını gerçekleştirmiş ve alınan kararlar Şube Yönetim Kurulu 
tarafından değerlendirilerek hayata geçirilmeye çalışılmıştır.  
 

1. SMM KOMİSYONU 
2. ASANSÖR KOMİSYONU 
3. YAPI DENETİM KOMİSYONU 
4. ENERJİ/YENİLENEBİLİR ENERJİ KAYNAKLARI KOMİSYONU 
5. ELEKTRONİK VE HABERLEŞME KOMİSYONU 
6. BASIN YAYIN KOMİSYONU 
7. SOSYAL ETKİNLİKLER-GENÇLİK KOMİSYONU 
8. ÜCRETLİ VE İŞSİZ MÜHENDİSLER KOMİSYONU 
9. KADIN MÜHENDİSLER KOMİSYONU 

 
11 Şubat 2013 : Şubemiz 10. Dönem Yapı Denetim Komisyonu olağan toplantısını 
erçekleştirdi. Toplantıda Yag

yapıldı. 
 
18 Şubat 2013 : Şubemiz 10. Dönem Sosyal Etkinlikler Komisyonu olağan toplantısını 
gerçekleştirdi. Toplantıda Isparta Davraz kayak tesislerine gezisi düzenlenmesi hakkında 
örüşme yapıldı.  g

 
21 Şubat 2012 : Şubemiz 10. Dönem Kadın Mühendisler Komisyonu olağan toplantısını 
gerçekleştirdi. Toplantıda 8 Mart kadınlar günü hakkında görüşme yapıldı.  
 
11 Mart 2013 : Şubemiz 10. Dönem Sosyal Etkinlikler Komisyonu olağan toplantısını 
gerçekleştirdi. Toplantıda Çanakkale gezisi düzenlenmesi hakkında görüşme yapıldı.  
 
1

ın Çal
o
g
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21 Mayıs 2013 : Ş miz 10. Dönem Sosyal Etkinlikler Komisyonu olağan toplantısını 
gerçekleştirdi. Toplantıda Burdur Ağlasun ilçesi Sagalasos antik kentine gezi 
düzenlen

ube

mesi hakkında görüşme yapıldı.  

22 Mayıs 2013 : Şubemiz 10. Dönem Kadın Mühendisler Komisyonu olağan toplantısını 
gerçekleştirdi. Toplantıda TMMOB Antalya İKK Kadın Çalıştayı ve Kadın bülteni hakkında 
görüşme yapıldı.  
 
27 Mayıs 2013 : Şubemiz 10. Dönem Yapı Denetim Komisyonu olağan toplantısını 
gerçekleştirdi. Toplantıda Yapı Denetim Kanunu taslağı ile ilgili görüşler değerlendirildi. 
 
12 Ağustos 2013 : Şubemiz 10. Dönem Sosyal Etkinlikler Komisyonu olağan 
toplantısını gerçekleştirdi. Toplantıda yat gezisi düzenlenmesi hakkında görüşme yapıldı.  
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2.5. TEKNİK ÇALIŞMALAR:  
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2.6. EĞİTİM ÇALIŞMALARI  
  
MİSEM kapsamında eğitimlere ve Teknik Bilgilendirme seminerlerine devam edilmiştir. 01 

Bilgilendirme semineri gerçekleştirilmiştir. Gerçekleştirilen ve Planlanan 

Ocak 2013 – 23 Ağustos 2013 tarihleri arasında MİSEM kapsamında toplam 15 eğitim 
gerçekleştirilmiş ve toplam 300 üyemiz katılım sağlamıştır. 2013 – 2014 yıllarında MİSEM 
kapsamında toplam 30 eğitim planlanmıştır. 01 Ocak 2013 – 31 Ağustos 2013 tarihleri 
rasında 2 Teknik a

eğitimlere ait detaylı bilgiler aşağıda belirtilmiştir. Ayrıca Şube Hizmet Binamızda 
eğitimlerde kullanılmak üzere laboratuar bölümü oluşturulmuş ve üyelerimizin hizmetine 
unulmuştur.   s

EMO ANTALYA ŞUBE LABORATUARI 
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2.6.1. (MİSEM) EĞİTİM MERKEZİ ÇALIŞMALARI  
 
 

 
 

DÜZENLENEN  KATILIMCI EĞİTİMİN ADI  EĞİTİM TARİHİ  BİRİM  SAYISI  

ELEKTRİK TESİS. TOPRALAMALAR YETKİLENDİRME  23.01.2013  ANTALYA 5  

ELEKTRİK TESİSLERİNDE TOPRALAMALAR  28.02.2013  ANTALYA  28  

ELEKTRİK TESİSLERİNDE TOPRALAMALAR  04.03.2013  ANTALYA  25  

KATODİK KORUMA  21.03.2013  ANTALYA  28  

ELEKTRİK İÇ TESİSLERİ PROJE HAZIRLAMA  25.04.2013  ANTALYA  20  

ELEKTRİK YG TESİSLERİNDE İŞLETME SORUMLULUĞU 13.05.2013  ANTALYA 23  

ENERJİ NAKİL HATLARI (36 kV’a KADAR) PROJE  04.06.2013  ANTALYA 14  

BİLİRKİŞİLİK/KAM. BİL. YETKİLENDİRME YENİLEME  08.06.2013  ANTALYA  41  

BİLİRKİŞİLİK/KAMULAŞTIRMA BİLİRKİŞİLİĞİ  17.06.2013  ANTALYA  15  

ANTİYECİLİK (ŞANTİYE ŞEFLİĞİ)  11.07.2013  ANTALYA  26  Ş

ANTİYECİLİK (ŞANTİYE ŞEFLİĞİ) 18.07.2013  ALANYA  20  Ş

ELEKTRİK YG TESİSLERİNDE İŞLETME SORUMLULUĞU 24.07.2013  ANTALYA  17  

ŞANTİYECİLİK (ŞANTİYE ŞEFLİĞİ) 25.07.2013  BURDUR  14  

ŞANTİYECİLİK (ŞANTİYE ŞEFLİĞİ) 15.08.2013  ISPARTA  17  

LC TEMEL EĞİTİMİ 19.08.2013  ANTALYA  7  P

TTOOPPLLAAMM   330000  
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DÜZENLENECEK EĞİTİMİN ADI  EĞİTİM TARİHİ  İRİM  B

ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ  26‐29 AĞUSTOS 2013  ANTALYA  

ASANSÖR SMM EĞİTİMİ  01‐05 EKİM 2013  ANTALYA   

YANGIN ALGILAMA VE UYARMA SİSTEMLERİ EĞİTİMİ  20‐22 KASIM 2013  ANTALYA 

 TOPRAKLAMALAR EĞİTİMİ  05‐07 ARALIK 2013  ELEKTRİK TESİSLERİNDE ANTALYA 

PATLAYICI/PARLAYICI ORTAMLARDA ELEKTRİKSEL GÜVENLİK  06 ARALIK 2013  ANTALYA 

ELEKTRİK YG TESİS.İŞ.SOR.YETK.BEL.YENİLEME EĞİTİMİ  04 OCAK 2014  ANTALYA 

ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ  13‐16 OCAK 2014   ANTALYA

YG TESİSLERİNDE İŞLETME SORUMLULUĞU EĞİTİMİ  22‐24 OCAK 2014  ANTALYA 

YANGIN ALGILAMA VE UYARMA SİSTEMLERİ EĞİTİMİ  06‐08 ŞUBAT 2014  BURDUR 

KATODİK KORUMA EĞİTİMİ  20‐22 ŞUBAT 2014  ANTALYA 

ŞANTİYECİLİK (ŞANTİYE ŞEFLİĞİ) EĞİTİMİ  13‐15 MART 2014  YA ALAN

ELEKTRİK TESİSLERİNDE TOPRAKLAMALAR EĞİTİMİ 17‐19 MART 2014  ANTALYA 

YANGIN ALGILAMA VE UYARMA SİSTEMLERİ YENİLEME EĞ.  29 MART 2014  ANTALYA 

 TESİSLERİ PROJE HAZIRLAMA EĞİTİMİ 04‐05 NİSAN 2014  ELEKTRİK İÇ BURDUR 

ELEKTRİK İÇ TESİSLERİ PROJE HAZIRLAMA EĞİTİMİ 25‐26 NİSAN 2014  ALANYA  
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DÜZENLENECEK EĞİTİMİN ADI  EĞİTİM TARİHİ  BİRİM  

ŞANTİYECİLİK (ŞANTİYE ŞEFLİĞİ) EĞİTİMİ  07‐09 NİSAN 2014  ANTALYA  

BİLİRKİŞİLİK/KAMULAŞTIRMA BİLİRKİŞİLİĞİ YETKİLENDİRME  17 MAYIS 2014  ANTALYA  

ELEKTRİK TESİSLERİNDE TOPRAKLAMALAR EĞİTİMİ 29‐31 MAYIS 2014  ISPARTA  

REAKTİF GÜÇ KOMPANZASYONU VE HARMONİKLER EĞİTİMİ 30‐31 MAYIS 2014  ANTALYA 

ENERJİ NAKİL HATLARI (36 kV’a KADAR) PROJE EĞİTİMİ  09‐14 HAZİRAN 2014  ANTALYA 

BİLİRKİŞİLİK/KAMULAŞTIRMA BİLİRKİŞİLİĞİ EĞİTİMİ  17‐19 HAZİRAN 2014  ANTALYA 

EAKTİF GÜÇ KOMPANZASYONU VE HARMONİKLER EĞİTİMİ 27‐28 HAZİRAN 2014  ISPARTA R

ATLAYICI/PARLAYICI ORTAMLARDA ELEKTRİKSEL GÜVENLİK 05 TEMMUZ 2014  ISPARTA P

YANGIN ALGILAMA VE UYARMA SİSTEMLERİ EĞİTİMİ  10‐12 TEMMUZ 2014  ALANYA 

YG TESİSLERİNDE İŞLETME SORUMLULUĞU EĞİTİMİ 23‐25 TEMMUZ 2014  ANTALYA 

KATODİK KORUMA EĞİTİMİ  04‐06 AĞUSTOS 2014  ALANYA 

ELEKTRİK İÇ TESİSLERİ PROJE HAZIRLAMA EĞİTİMİ 08‐09 AĞUSTOS 2014  ISPARTA 

PLC TEMEL EĞİTİMİ 19‐23 AĞUSTOS 2014  ANTALYA 

ENERJİ NAKİL HATLARI (36 kV’a KADAR) PROJE EĞİTİMİ 25‐30 AĞUSTOS 2014  ISPARTA 

REAKTİF GÜÇ KOMPANZASYONU VE HARMONİKLER EĞİTİMİ 28‐29 AĞUSTOS 2014  ALANYA 
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Dönem İçerisinde (01 Şubat 2013 – 23 Ağustos 2013) Düzenlenen Eğitimler 

Şubat – 02 Mart 2013: Açılış konuşmasını Şube Yönetim Kurulu Başka  
İbrahim KÜCÜ’nün SEM kapsamında Ele inde 
Eğitimi 28 üyemizin katılımıyla Şubemizde düzenlendi. 3 günlük seminerde; Topraklama 
Hakkında Genel Bilgiler, Tehlike Sınırları, Toprak Geçiş Direnci, Topraklayıcılar, Ölçmeler, 

inde Topraklama, Yüksek Gerili aklam
Topraklamaların birleştirilmesi, Y.G. Topraklamaları ve İletişim Tesisleri, Aşırı Gerilimlerde 

 Aşırı Gerilimlere karşı önlemler, Uygulama ve Ölçme Uygulaması 
konularında Elektrik Mühendisi Hasan AKTAŞ‘ın yapmış olduğu sunum, seminerin son 

t Trafo ygulam in 
ardından yapılan sınavla eğitim tamamlandı. 

 
 
28 n Yardımcısı

Topraklamalar  yaptığı, Mİ ktrik Tesisler

Alçak Gerilim Tesisler m Tesislerinde Topr a, Tasarım, 

topraklamanın önemi,

günü AKDENİZ Elektrik Dağıtım A.Ş.‘ye ai Merkezinde ki u alı eğitim

 

  
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
04-06 Mart 2013 : Açılış konuşmasını Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN’in 
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yaptığı, MİSEM kapsamında Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Eğitimi 25 üyemizin 
atılımıyla Şubemizde düzenlendi. Elektrik Mühendisi Hasan AKTAŞ‘ın anlatımıyla eğitim 
erçekleştirilirken, eğitimin son günü AKDENİZ Elektrik Dağıtım A.Ş.‘ye ait Trafo 

Merkezinde ki uygulamanın ardından yapılan sınavla eğitim tamamlandı. 

k
g

  
 

  
 
21-23 Mart 2013 : MİSEM Kapsamında Katodik Koruma Eğitimi Şubemizde gerçekleştirildi. 

korozyond ili pro e, 
uygulama ve denetimi konusunda meslektaşlarımızın bilgi ve birikimlerinin geliştirilmesinin 

mi MİSEM eğitmeni Hamdi YAVUZ 8 üy ldı. 
e ASAT’a ait su pompa istasyonu onunda y lan 

uygulamalı eğitimle tamamlanmıştır. 

Toprak altında gömülü bulunan tesislerin an korunması ile ilg jelendirm

amaçlandığı eğiti
Eğitim, son gününd

 verirken eğitime 2
nda ve benzin istasy

emiz katı
apı
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25-26 Nisan 2013: MİSEM Kapsamında Elektrik İç Tesisleri Proje Hazırlama Eğitimi 20 
üyemizin katılımıyla Şubemizde gerçekleştirildi. Elektrik İç Tesisleri Proje Hazırlama 
Yönetmeliği kapsamında Güç Dağıtım Tesisatı, Kısa Devre Hesaplamaları, Gerilim 
Düşümü Hesapları, Yedek Güç Sistemleri, kuvvet, aydınlatma, reaktif güç kompanzasyonu 
tesisleri, koruma, haberleşme, yangın haber verme, güvenlik ve benzeri sistemlerin teknik 
gereksinimlere uygun projelendirilmesini sağlamak amacıyla düzenlenen Elektrik İç 
Tesisleri Proje Hazırlama Eğitimi MİSEM eğitmeni Ali GÜNDÜZ’ün anlatımıyla 
gerçekleştirildi. 
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13-15 Mayıs 2013 : Şube Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ’ nün 
açılış konuşmasında eğitime verdikleri önemden bahsettiği, MİSEM kapsamında YG 
Tesislerinde İşletme Sorumluluğu Eğitim Semineri Şubemizde düzenlendi. Yenilenen 
Kuvvetli Akım Tesisleri Yönetmeliği ile gündeme gelen İşletme Sorumluluğu Mühendisliği‘ 
nin, işletmenin sürekli ve güvenli çalışır durumda olması için sahip olması gereken bilgi ve 
deneyimi ile kontrol ve bakım prosedürlerinin standart hale getirilmesi amaçlandığı eğitimin 
son günü, uygulamalı eğitim ve sınavla tamamlandı. 

  
 

  
 
08 Haziran 2013 : Açılış konuşmasını Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN’ in 
yaptığı MİSEM kapsamında Bilirkişilik/Kamulaştırma Bilirkişiliği Yetkilendirme Belgesi 
Yenileme Eğitimi Şubemizde düzenlendi. Üyelerimizin belgelerinin yenilenmesi 
amaçlandığı ve katılımcılara Yönetmelikler, teknik yenilikler, karşılaşılan sorunlar ve 
çözümleri hakkında bilgi aktarıldığı ve 44 üyemizin katılım sağladığı eğitim Şubemiz Hukuk 
Müşaviri Av. Erhan TUNÇ tarafından verildi. 
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04-09 Haziran 2013: Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN açılış konuşmasında 
Şubemizde düzenlenen eğitimlerden ve MİSEM eğitimlerinin önemine vurgu yaptığı, 
MİSEM kapsamında Enerji Nakil Hatları (36 KV’a kadar) Proje Eğitim Semineri 14 
üyemizin katılımı ile Şubemizde düzenlendi. 
 

  
 

  
 
 
17-19 Haziran 2013: Şubemiz seminer salonunda MİSEM kapsamında `Bilirkişilik/ 
Kamulaştırma Bilirkişiliği` eğitimi 15 üyemizin katılımıyla düzenlendi. 
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11-13 Temmuz 20  Şubemiz seminer salonunda 11-13 Temmuz 2013 tarihlerinde 
MİSEM kapsamında “Şantiyecilik (Şantiye Şefliği) “ eğitimi 26 üyemizin katılımıyla 
düzenlendi. 
 

13:

  
 
18-20 Temmuz 2013: Alanya Temsilciliğimiz seminer salonunda MİSEM kapsamında 
“Şantiyecilik (Şantiye Şefliği) “ eğitimi 19 üyemizin katılımıyla düzenlendi. 
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24-26 Temmuz 2013: MİSEM Kapsamında `YG Tesislerinde İşletme Sorumluluğu Eğitimi 
Şubemiz seminer salonunda 17 üyemizin katılımıyla düzenlendi. 
 

  
 

  
 
 

5-27 Temmuz 2013: Burdur İl Temsilciliğimiz seminer salonunda MİSEM kapsamında 
 
2
“Şantiyecilik (Şantiye Şefliği) Eğitimi” 14 üyemizin katılımıyla düzenlendi. 
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15-17 Ağustos 2013: Isparta İl Temsilciliğimiz seminer salonunda MİSEM kapsamında 
“Şantiyecilik (Şantiye Şefliği) “ eğitimi 17 üyemizin katılımıyla düzenlendi. 
 

  
 

  
 
 
19-23 Ağustos 2013: Şubemizde MİSEM kapsamında, Otomasyon sistemlerinde sıklıkla 
kullanılan PLC sistemlerini tanıtmak ve temel bilgileri aktarmak, eğitimde Unity Pro yazılımı 
ile M340 PLC‘leri kullanılmak amacı ile 7 üyemizin katılımıyla PLC Temel Eğitimi 
gerçekleştirildi. 
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2.6.2. TEKNİK BİLGİLENDİRME SEMİNERİ (01 Şubat 2013 – 23 Ağustos 2013) 
 
30 Mart 2013 : Açılış konuşmasını Elektrik Mühendisleri Odası Antalya Şubesi Başkanı 
İlhan METİN`in yaptığı, Şubemiz ve EAE Elektrik A.Ş.firması işbirliği Şubemiz seminer 
salonunda 90 üyemizin katıldığı “Busbar Enerji Dağıtımı ve Aydınlatmada Yenilikler” konu 
başlıklı seminer düzenlendi. Seminerin ilk bölümü; Busbar sistemleri ve uygulama 
metodları Erdoğan DEMİREL tarafından sunuldu Seminerin son bölümü ise; Işık 
Mühendisliği ve Aydınlatmada Yeni Yaklaşımlar konusu ise Günay AVCI ve Murat 
KILINÇ‘ın sunumu ile gerçekleştirilen seminer, soru ve cevap bölümünden sonra sona 
erdi. 
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25 Mayıs 2013 : Şubemiz ve Test A.Ş. firması işbirliği ile Şubemizde 50 üyemizin 
katıldığı Kesintisiz Güç Kaynaklarında Yeni Teknolojileri ve Solar Sistem Uygulamaları 
onu başlıklı seminer düzenlendi. Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN açılış 

konuşmasında; Şube dönem çalışmaları ve meslek alanlarımızla ilgili çalışmalara değindi. 
 

k
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2.7. ETKİNLİKLER  

le İsviçre`den sonra gelen Oylat kaplıcalarına iki günlük gezi düzenlendi. Oylat ve 
şısı’nın da ziyaret edildiği gezi 17 Şubat 2013 tarihinde Antalya’ya hareketle 

tamamlandı. 

2.7.1 SOSYAL ETKİNLİKLER (01 Şubat 2013 – 23 Ağustos 2013)   
 
Dönem içerisinde Şube Sosyal Etkinlikler Komisyonu tarafından sosyal, kültürel, sanatsal 
içerikli planlanan etkinliklere üyelerimizce etkin katılım sağlanmış. 
 
15-17 Şubat 2013: Üyelerimiz ve ailelerinin’ de katıldığı yaklaşık 50 kişilik bir grupla, 
Bursa/ inegöl üzerinden ulaşılan, yemyeşil orman içinde bulunan ve dünya`da 40.5 C° su 
ısısı i
İnegöl Çar
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02 Mart 2013 : Isparta’ nın en gözde turizm merkezi, Antalya’ya 154 km. uzaklıkta ve 
2635 rakımlı olan Davraz’ a gezi düzenlendi. Günü birlik geziye; Üyelerimiz, Şube Yönetim 
Kurulu’nun yanı sıra Isparta İl Temsilciliği üyelerinin de katıldığı yaklaşık 100 kişilik grup, 
eşitli aktiviteler ile Davraz’ın eşsiz güzelliğinin keyfini yaşadı. 

 
ç
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12-14 Nisan 2013 : Üyelerimiz ve ailelerinin katıldığı 100 kişilik grupla Çanakkale-
Gelibolu’ya gezi düzenlendi. Çanakkale Savaşının yaşandığı tarihi yerlerin gezisi manevi 
bir atmosferde gerçekleşirken, rehber eşliğinde Çanakkale`de verilen üstün mücadelelerin 
yaşanmış örnekleriyle anlatıldı. 
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23 Haziran 2013 : Antalya`ya 110, Burdur`a 33 km uzaklıkta, Ağlasun ilçesinin 7 km 
kuzeydoğusunda yer alan Sagalassos antik kentine üyelerimiz ve ailelerinin’ de katıldığı 50 
kişilik grupla rehber eşliğinde gezi düzenlendi. Ağlasun dağının eteklerinde, oldukça 
yükseğe kurulmuş bir antik kent olan Sagalassos‘u meşhur yapan çeşmeleri ve dünyanın 
en yüksekteki 9.000 kişilik Roma tiyatrosu üyelerimiz ve ailerinin katılımı ile gezildi. Daha 
sonra Yeşilbaş Köyü‘nde 1200 metre rakımda, Torosların eteğinde Akdeniz Bölgesinin 
çalışır durumdaki yeşillikler içinde bulunan tek tarihi su değirmeninde yapılan keyifli 
kahvaltının ardından alabalık çiftliğine ve gül suyu fabrikasına yapılan ziyaretle gezi 
tamamlandı. 
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08 Ağustos 2013 : Şubemizde geleneksel hale gelen bayramlaşma töreni, Ramazan 
Bayramının ilk gününde (08 Ağustos 2013) Şube hizmet binasında gerçekleştirildi. Şube 
Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN konuşmasında, birlik, beraberlik ve dayanışmanın 
önemine değindi ve bayramlaşmaya katılan tüm üyelerimizin bayramını kutlayarak nice 
bayramlar birlikte olma temennilerinde bulundu. 
 

  
 
 
 
 

.7.2 PANEL - ÇALIŞTAY (01 Şubat 2013 – 23 Ağustos 2013) 

u dönemde Şubemizce herhangi bir Panel-Çalıştay gerçekleştirilmemiştir.. 

 

 
 
2
 
B
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2.7.3 SEMPOZYUM  
 

TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası Antalya Şubesi ve TMMOB Mimarlar Odası Antalya 
Şubesi tarafından, güneş enerjisiyle ilgili teknolojik yeniliklerin ve uygulamaların ülkemize 
kazandırılması ile bilginin yaygınlaştırılması ve yoğunlaştırılması amacıyla ile Güneş 
Sempozyumu`nun ilki geniş katılımlı olarak 17-18 Eylül 2010 tarihlerinde Antalya`da 
başarıyla düzenlendi. 

TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası Antalya Şubesi ve Mimarlar Odası Antalya Şubesi 
olarak; Yılda en az 300 günün güneşli geç i Antalya‘da ve özellikle yılda metrekareye 
rtalama 1312 kWh ışınım şiddeti düşen ülk ş enerjisinin kullanım alanlarının
aygınlaşmasını, yerli ve yeni teknolojilerin ülkemizde üretilmesini ve kullanılmasını 
ğlamak amacıyla, halkımızı bilinçlendirmek, uygulamaya yönelik çalışan kamu ve özel 

sektör temsilcilerini, yasa hazırlayıcılarını, yerel yöneticileri, araştırmacı ve akademisyenler 
ile sanayicileri bir araya getirmek, zengin içerikli tartışmalar ve görüş alışverişleri yapmak 
amacıyla 31 Ekim-02 Kasım 2013 tarihlerinde Cender Hotel‘de 2. Güneş Sempozyumu`nu 
gerçekleştiriyoruz. 

TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası Antalya Şubesi ve TMMOB Mimarlar Odası Antalya 
Şubesi; insanlığın gereksinimi olan enerjinin temini konusundaki kaynakların türü ve 
kullanım şeklinin önem kazanmaya başladığı bu dönemde temiz, tükenmeyen, doğaya ve 
çevreye uyumlu yöntemlerle yerli ve yenilenebilir enerji kaynaklarından olan "GÜNEŞ 
ENERJİSİ" nin kullanımının ön plana çıkarılması ve bunun ekolojik mimarlık, mühendislik, 
planlama, yeşil yapılar, enerji etkin yapılar ile desteklenmesinin önemini 
vurgulamaktadırlar. Konularla ilgili olarak paneller düzenlenecek ve katılımcıların zengin

erikli bildirilerle buluşması sağlanacaktır. 

enilenebilir enerji kaynaklarının en önemlilerinden olan güneş enerjisi,uygulamaları, 
rojeleri,hedefleri ile ilgili ülkemiz sanayisinin gelişmesine katkıda bulunmak isteyen ve 
onuya ilgi duyan tüm kişi, kurum ve kuruluşları 2. GÜNEŞ SEMPOZYUMU`na davet 
diyoruz. 

ildiri Konuları 

empozyumun ilgi alanları aşağıda belirtilen alt temaları kapsamaktadır. 

. Evrensel ve Ülkesel Boyutta Güneş Enerjisi  

• Dünyada Güneşten Enerji Üretmede Gelinen Durum 
• Güneş Enerjisinde Türkiye`nin Seçenekleri ve Politikalar 
• Güneş Enerjisi ve Elektrik Üretimi 
• Yenilenebilir Enerji Yasası Kapsamında Güneş Enerjisi Uygulamalarının 

tiğ
emizde, güne  o

y
sa

 
iç

Y
p
k
e

B

S

A

Değerlendirilmesi, Lisanssız Elektrik Üretimi ve Güneş Enerjisinden Yararlanma, 
Destekler, Teşvikler ve Sorunlar  
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B. Güneş Enerjisinin Kullanımı ve Teknik Boyutlar 

• Güneş Enerjisi Termal Uygulamaları 
• Yoğunlaştırılmış Güneş Enerjisi Teknolojisindeki Gelişmeler 
• Güneş Enerjisi Elektrik Dönüşüm Sistemleri ve Uygulamaları 
• Güneş Enerjisi Kaynaklı İklimlendirme Sistemleri 
• Fotovoltaik Sistemler, Teknolojisi – Güneş Panelleri ve Teknolojileri–Fotovoltaik 

Paneller 

C. Güneş Enerjisi Kullanımı ve Yapısal Çevre  

• Kent/kent Mekanları ve Güneş Enerjisi 
• Mimari Tasarım ve Güneş Enerjisi 
• Yapılarda Enerji Verimliliği ve Güneş Enerjisi 
• Güneş Potansiyelinin Belirlenmesinde on Programları 

D. Diğer Konular 

Katılım Koşulları 

Sempozyumda yer alması istenen bildiriler, belirtilen tarihler içerisinde bildiri formatına 
uygun olarak sempozyum sekreterliğine ulaştırılmalıdır. Bildiri gönderilmesi ve 
değerlendirilmesinde kullanılacak sistem, sempozyum web sitesinde duyurulacaktır. 

Akademik bildiriler ve endüstriyel uygulamalara ilişkin bildirilerin tam metinleri Sempozyum 
Bilim Kurulu tarafından değerlendirilecek ve kabul edilen bildirler sempozyumda 
sunulacaktır 

Sempozyum Takvimi 

Bildirilerin Gönderilme Tarihi   : 01 Temmuz 2013 

Bildiri Değerlendirme Sonuçları   : 02 Eylül 2013 

Düzeltilmiş Bildirilerin Gönderilmesi    : 16 Eylül 2013 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Enerji Simülasy
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16 Şubat 2013 : Odamız adına Şubemiz ve Mimarlar Odası Antalya Şubesi birlikteliği ile 
II. Güneş Sempozyumu düzenleme görevi üstlenildiği, II. Güneş Sempozyumu Düzenleme 
Kurulu ilk toplantısı, Şubemiz toplantı salonunda gerçekleştirildi. EMO Antalya Şubesi 
Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN yürütücülüğünde yapılan toplantıda; Sempozyum 
Yürütme, Bilim ve Danışma kurullarının belirlenmesine yönelik görüş ve öneriler 
paylaşılırken ayrıca sempozyumun içeriği, düzenleme tarihi, düzenleneceği yere ve 
toplantının gündem konu başlıklarına ilişkin görüş alışverişinde bulunuldu. 
 

  
 

  
 
11 Mart 2013 : II. Güneş Sempozyumu Yürütme Kurulu toplantısı, Şubemizde 
gerçekleştirildi. Sempozyum Düzenleme Kurulu toplantısı sonuçlarının, etkinlik afişlerinin 
oluşturulması ve sempozyum çalışmalarının değerlendirildiği toplantı dilek ve öneriler ile 
tamamlandı. 
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16 Nisan 2013 : II. Güneş Sempozyumu Yürütme Kurulu toplantısı, Şubemizde 
erçekleştirildi. Toplantıda sempozyum çalışmaları değerlendirilmiş, dilek ve öneriler 

6 Mayıs 2013 : II. Güneş Sempozyumu Yürütme Kurulu toplantısı, Şubemizde 
erçekleştirildi. Toplantıda sempozyum çalışmaları değerlendirilmiş, dilek ve öneriler 
lınmıştır. 

5 Temmuz 2013 : 31 Ekim – 3 Kasım 2013 tarihleri arasında Antalya’da 
erçekleştirilecek olan 2. Güneş Sempozyumu tanıtımı basın toplantısı Şubemizde yapıldı. 
. Güneş Sempozyumu Yürütme Kurulu adına basın açıklamasını Sempozyum Yürütme 
urulu Başkanı ve Elektrik Mühendisleri Odası Antalya Şube Başkan Yardımcısı İbrahim 
ÜCÜ okurken basın toplantısına, EMO Antalya Şube Başkanı İlhan METİN, Mimarlar 
dası Antalya Şube Başkanı Osman AYDIN ve Agoras Fuarcılık Genel Müdürü Mehmet 
ÜKKANCı’da katıldı. 

g
alınmıştır. 
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20 Temmuz 2013 : II. Güneş Sempozyumu Yürütme Kurulu toplantısı, Şubemizde 
gerçekleştirildi. Toplantıda sempozyum çalışmaları değerlendirilmiş, dilek ve öneriler 
alınmıştır. 

  
 
 
 

II  Gü. neş Sempozyumu’ na ait broşür ve afiş  
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2.7.4 ÖZEL ETKİNLİKLER (01 Şubat 2013 – 23 Ağustos 2013) 
 
06 Şubat 2013 : Batı Akdeniz Kalkınma Ajansı’nın 2012 yılı Mali Destek Programı 
kapsamında proje teklifi sunacak potansiyel yararlanıcılara yönelik MATSO Otogar 
Toplantı Salonu'nda (MANAVGAT) gerçekleştirmiş olduğu eğitim toplantısına EMO 
Manavgat İlçe Temsilciliği üyelerimizce katılım sağlandı. 
 
08 Mart 2013 : 8 Mart Dünya Kadınlar Günü etkinliği çerçevesinde Şube seminer 
salonunda 25 kadın üyemizle bir araya gelindi. Şube Kadın Komisyonu Başkanı Aslıhan 
VURAL günün anlam ve önemine değindiği açılış konuşmasında “8 Mart Dünya Kadınlar 

ünü’nü” kutladı. Daha sonra kadın üyelerimize yönelik Psikolog Pelin Kemale GÜNHANG  
tarafından “Mutlu Kadın, Mutlu Aile” konulu sunum gerçekleştirildi. 
 

  
 
18 Nisan 2013 :  Antalya Ticaret ve Sanayi Odası ve Antalya Sosyal Güvenlik Kurumu 

birliği ile Sosyal Güvenlik Reformu, SGK teşvik uygulamaları, işveren prim teşvikleri,
111 sayılı Kanunla yapılan değişikliklerle işverenlere yönelik uygulamalar ve yurtdışı 

013 : Atatürk Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi 9. sınıf öğrencilerine yönelik 
ı

iş  
6
sigortalılık vb. konularda Antalya Ticaret ve Sanayi Odası Meclis Salonu'nda yapılan 
bilgilendirme toplantısına üyelerimizce katılım sağlandı. 
 

4 Nisan 22
olarak mesleki tan tım sunumu yapıldı. EMO Antalya Şubesi Yönetim Kurulu Üyesi Halil 
ALAÇAM tarafından öğrencilere Mühendislik tanımı, Elektrik-Elektronik Mühendisliği 
meslek tanıtımı ve çalışma alanları tanıtıldı. Sunum öğrencilerin sorularının yanıtlanması 
ile sona erdi. 
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27 Mayıs 2013 : Resmi gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren 6331 sayılı iş sağlığı ve 
güvenliği kanunu gereği İş Güvenliği uzmanı Ayşe Selcen CANDAN tarafından Altınbaşak 
İlköğretim Okulu Konferans Salonu’nda düzenlenen iş güvenliği bilgilendirme seminerinde 
Isparta Temsilciliği üyelerimize filmler ve slaytlar eşliğinde iş güvenliği anlatıldı.İş güvenliği 
uzmanı Candan, iş kazalarından doğan cezai ve hukuki sorumluluklar ile İş Sağlığı ve 
Güvenliği konusunda Devlet, işveren ve işçinin görevleri hakkında geniş ve açıklayıcı 
bilgiler verdi. Seminer soru cevap bölümü ile sona erdi. 

  
 
15 Haziran 2013 : TMMOB ile Sosyal Güvenlik Kurumu arasında yapılan protokol 
çerçevesinde mühendis, mimar ve şehir plancılarının düşük ücretle çalıştırılmasına ve 
kayıt dışına karşı mücadele başlatıldı. Bu çerçevede EMO Ücretli-İşsiz Mühendisler 
Komisyonu ve EMO Antalya Şubesi tarafından mühendis asgari ücreti bilgilendirme 
toplantısı avukat eşliğinde gerçekleştirildi. Ş ılan toplantıya
Şubemiz üyelerinin yanı sıra Antalya İKK’ ya bağlı Oda üyeleri de katılım sağladı. 

ubemiz seminer salonunda yap  
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2.8. ÜYE İLİŞKİLERİ - ÜYE ZİYARETLERİ (01 Şubat 2013 – 23 Ağustos 2013) 
 
Bu dönemde de Üye toplantılarına ve üye ziyaretlerine mümkün olduğunca ağırlık verilmiş, 
gerek kurumlarda çalışan gerekse serbest çalışan üyelerimiz yerlerinde ziyaret edilerek 
yapılan toplantı ve ziyaretlerde üyelerimizin sorunları ve talepleri dinlenmiş, görüş ve 
önerileri alınmış,  Şubemiz, Şube etkinlikleri, oda üye ilişkileri, meslek alanlarımız,  
konularında değerlendirmelerde bulunulmuş ve özellikle SMM üyelerimize meslek 
alanımızla ilgili yapılan düzenlemeler hakkında bilgilendirme yapılarak, bu düzenlemelerin 
Odamız ve özellikle üyelerimiz üzerindeki olumsuz etkileri anlatılmaya çalışılmıştır. 
Üyelerimizden Hizmet Belgesini almayanlara belgeleri sunulmuştur.  Ayrıca Odamız’ a 
yeni kayıt olan üyelerimizle birebir görüşülerek onlara Meslek Odamızı daha iyi, daha 
yakından tanımaları için “EMO nedir, yasa ve yetkileri nelerdir, üyenin sorumlulukları 
nelerdir” konularında bilgilendirme yapılmış, başta yeni kayıt olan üyelerimiz olmak üzere 
işsiz olan tüm üyelerimize iş bulmaları konusunda özellikle yardımcı olunmaya çalışılmıştır.  

e nakil gelen Şubemizin yeni üyeleri ile 
ubemiz’de tanışma toplantısı gerçekleştirildi. Toplantıya Şube Yönetim Kurulu Başkanı 

İlhan METİN, Şube Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ, Şube Yönetim 
Kurulu Yazmanı Murat SÖNMEZ, Şubesi Yönetim Kurulu Saymanı Aygün ÖZEN, Şube 
Yönetim Kurulu Üyesi Şaban TAT, Şube Yedek Yönetim Kurulu üyelerinden Tarık 
ATAKUL, Ferhat ÇAĞLI, Ahmet AYDIN ve yeni üyeler katıldılar. 

 
5 Şubat 2013 : Odamıza yeni kayıt yaptıran v0
Ş

  
 
09 Şubat 2013 : Şube YK Başkanı İlhan METİN ve Şube YK Başkan Yardımcısı İbrahim 
KÜCÜ, SMM üyemiz Abdullah Edip VURAL’ı makamında ziyaret ettiler. Görüşmede, Oda 
ve Şube çalışmaları hakkında üyemize bilgi verilirken, 2013 Yılı En Az Ücret Tanımları 
uygulamaları hakkında görüş alışverişinde bulunuldu. 
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11 Şubat 2013 : Şube YK Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ, Asansör SMM üyemiz 
Mehmet ÇOBANOĞLU’nu makamında ziyaret etti. Ziyarette KÜCÜ, Şubemizin dönemsel 
çalışmaları hakkında bilgilendirmede bulunarak, SMM uygulamaları ve meslek 
alanlarımıza ilişkin değerlendirmeler yapıldı. Üyemiz yapılan ziyaretten duyduğu 
memnuniyetini ifade ederek, Şube Yönetim Kurulu’na başarılarının devamı dileklerinde 
bulundu. 
 

 
 
 
1 Şubat 2013 : Şube Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ, Şube Yönetim 

Kurulu Yazmanı Murat SÖNMEZ ve Şube Yönetim Kurulu Üyesi Şaban TAT, TEİAŞ 19. 
İletim Tesis ve İşletme Grup Müdürlüğü`nde çalışan üyelerimizi ziyaret etti. Ziyarette 
üyelerimize, dönemsel Şube çalışmaları ve planlanan MİSEM eğitimleri hakkında 
bilgilendirmede bulunuldu. Ayrıca ziyaret esnasında, TEİAŞ 19. Grup Tesis ve İşletme 
Grup Müdürlüğü’nde Grup Müdür Yardımcılığı (İşletme-Tesis) görevine atanmasından 
dolayı Şube Yönetim Kurulu üyemiz Halil ALAÇAM’a hayırlı olsun temennisinde bulunan 
Şube Yönetim Kurulu üyeleri, bundan sonraki çalışmalarında kendisine başarılar dilediler. 
 

1
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11 Şubat 2013 : Şube Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ Çevre ve 
Şehircilik Antalya İl Müdürlüğü’nde çalışan üyelerimizi ziyaret etti. Son yapılan 
düzenlemelerle birlikle yapı üretim sürecinin değerlendirdiği görüşmede ayrıca Oda-üye 
ilişkisine vurgu yapılarak meslek alanlarımıza ilişkin Şubemizde düzenlenen eğitimlerin 
uygulama açısından önemine değinildi. 

 
 
22 Şubat 2013 : Şubemize ziyarette bulunan ve meslekte 25 yılını dolduran Avni 
ÇALIŞKAN ’a Şubemiz SMM Komisyonu Başkanı Rüştü BEKDİKHAN ve Şube 
Örgütlenme Sekreteri İbrahim SEYDAN tarafından onur belgesi takdim edildi. ÇALIŞKAN, 
verilen onur belgesine teşekkür ederek Yönetim Kurulu’na başarılarının devam
ileklerinde bulundu. 

ı 
d

  

61 / 149 
 



TMMOB ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ANTALYA ŞUBESİ 
10. DÖNEM 4. DANIŞMA KURULU TOPLANTISI ÇALIŞMA RAPORU / 29 AĞUSTOS 2013 /ANTALYA 

 
 
 
04 Mart 2013 : Şube YK Başkanı İlhan METİN, meslekte 25 yılını dolduran Haluk 
KARAMAN’a onur belgesini takdim etti. KARAMAN, verilen belgeye teşekkür ederek 10. 
Dönem Yönetim Kurulu’na başarılarının devamı dileklerinde bulundu. 
 

  
 
 
18 Mart 2013 : Akdeniz EDAŞ Antalya İl Müdürlüğü Tesis Müdürlüğü’nde ve Proje 
Müdürlüğü’nde görev yapan üyelerimiz Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN 
tarafından ziyaret edildi. Ziyarette; 2012 yılında ihalesi yapılan ve Özelleştirme Yüksek 
Kurulu tarafından onaylanarak 8 Mart 2013 tarihinde Resmi Gazetede yayımlanan Akdeniz 
EDAŞ özelleştirilmesine ilişkin karar hakkında görüş alışverişinde bulunuldu. 
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19 Mart 2013 : Türk Telekom Güney-1 Bölge Müdürlüğü’ne bağlı Kızıltoprak Telekom 
Müdürlüğü Şube Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ tarafından ziyaret 
edildi. Ziyarette Kızıltoprak Telekom Müdürü Ahmet NUMANOĞLU ve Kızıltoprak Telekom 
Operasyon Müdürü Tuncay NUZUMLALI ile Şubemizde düzenlenen ve gerçekleştirilmesi 
planlanan etkinlikler ilgili bilgi aktarıldı, meslek alanlarımıza ilişkin görüş alışverişinde 
bulunuldu. 
 

 
 
 
 
11 Nisan 2013 : Şube YK Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ, SMM üyemiz Nevzat 
DÜMENCİ’ yi makamında ziyaret etti. Ziyarette Şube çalışmaları, SMM uygulamaları ve 
meslek alanlarımıza ilişkin değerlendirmeler yapıldı. 
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22 Mart 2013 : Şube Yönetim Kurulu üyesi Sefa ŞENGÖK’ ün açılış konuşması ile 
Şubemiz` de SMM üye toplantısı gerçekleştirildi. Şube Yönetim Kurulu Üyesi Şaban TAT 
ve Şube Yönetim Kurulu Üyesi Sefa ŞENGÖK yönetiminde yapılan toplantıya ayrıca 
Şubemiz SMM Komisyonu Başkanı Rüştü BEKDİKHAN da katıldı. Şubemizin yıllara göre 
mesleki denetim istatistikleri hakkında bilgi verildiği, Mesleki denetim uygulamaları ve 

MM Üyelerimizin sorunlarını almak, öneri ve çözüm önerilerini paylaşmak amacıyla 
yapılan toplantıya 38 üyemiz katıldı. 
 

S

  
 
30 Nisan 2013 : Şube Yönetim Kurulu üyelerimiz üye ziyaretlerine devam ediyor. Şube 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ tarafından, üyelerimiz Mesut YAMAN 
ve Berker BAŞKAN iş yerinde ziyaret edildi. Ziyarette, Oda ve Şube çalışmaları hakkında 
bilgi aktarılarak ücretli çalışan mühendislerin sorunları, endüstri tesislerinde çalışan 
mühendislerin deneyimlerinin meslektaşlarla paylaşılmasının önemi konularında görüş 
alışverişinde bulunuldu. 
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18 Mayıs 2013 : Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN ve Şube Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ SMM üyemiz Ali İhsan IŞIK’ı makamında ziyaret ettiler. 
Görüşmede; meslek alanlarımızın korunmasına yönelik çalışmalar, şube çalışmaları 
hakkında bilgi alışverişinde bulunuldu. Üyemiz yapılan ziyaretten duydukları memnuniyeti 
ifade ederek Şube Yönetim Kurulu’na çalışmalarında başarılarının devamı dileklerinde 
bulundular. 
 

 
 
 
18 Mayıs 2013 : Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN ve Şube Yönetim Kurlu 
Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ SMM üyelerimiz Cihan TAŞKIN ve Rukiye EKER’i 
makamlarında ziyaret ettiler. Görüşmelerde; SMM uygulamaları ve meslek alanlarımıza 
ilişkin değerlendirmeler yapıldı, meslek alanlarımızın korunmasına yönelik çalışmalar ve 
şube çalışmaları hakkında bilgi alışverişinde bulunuldu. Üyelerimiz yapılan ziyaretten 
duydukları memnuniyeti ifade ederek Şube Yönetim Kurulu’na çalışmalarında başarılarının 
devamı dileklerinde bulundular. 
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25 Mayıs 2013 : Şube YK Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ SMM üyelerimizden Ali 
ACIR’ ı, R. Birol KARACA’yı ve Serkan KÜKREK`i makamlarında ziyaret etti. KÜCÜ 
ziyarette üyelerimize, Şube ve SMM çalışmaları hakkında bilgilendirme yaptı, meslek 
alanlarımıza ilişkin görüş alışverişinde bulunuldu. 
 

 
 
 
28 Mayıs 2013 : Şube YK Başkanı İlhan METİN, meslekte 25 yılını dolduran Rıza 
MALAN’a onur belgesini takdim etti. MALAN, verilen belgeye teşekkür ederek 10. Dönem 
Yönetim Kurulu’na başarılarının devamı dileklerinde bulundu. 
 
 
29 Mayıs 2013 : Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN, Şube Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ ve Şube Örgütlenme Sekreteri İbrahim SEYDAN DSİ 

ğü’ne bağlı Elektromekanik Teçhizat Şube Müdürlüğü’nde görev yapan 
yelerimize ziyarette bulundular. 

13. Bölge Müdürlü
ü
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04 Haziran 2013: İşyeri ziyaretleri kapsamında Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan 

ETİN, Şube Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ ve Şube Örgütlenme 
ekreteri İbrahim SEYDAN, TRT Antalya Bölge Müdürlüğü’nde görev yapan üyelerimize 
iyarette bulundular. 

M
S
z
 

 
 
 
 
 

04 Haziran 2013: Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN, Şube Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ ve Şube Örgütlenme Sekreteri İbrahim SEYDAN SMM 
üyemiz Seher Banu ÖZKÜTÜKÇÜ’ yü ve üyelerimizden Remzi İYEM’ i makamında ziyaret 
etti. Ziyarette; Şube çalışmaları ve meslek alanlarımız konularında değerlendirmelerde 
bulunarak, Şubemizin etkinlikleri hakkında bilgi verildi. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

67 / 149 
 



TMMOB ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ANTALYA ŞUBESİ 
10. DÖNEM 4. DANIŞMA KURULU TOPLANTISI ÇALIŞMA RAPORU / 29 AĞUSTOS 2013 /ANTALYA 

 
 
08 Haziran 2013 : Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN ve Şube Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcısı İbrahim KÜCÜ, üyelerimizden Uğur Göksel ÇELİK, Cemil 
YURTCU, Gökalp ARI, Ahmet ÇELİK ve Haluk KARAMAN’ı makamlarında ziyaret ettiler. 
Üyelerimiz ziyaretten duyduğu memnuniyeti ifade ederken, ziyarette üyelerimiz ile meslek 
alanlarımıza ilişkin sorunlar ve Şubemiz çalışmaları hakkında karşılıklı görüş alış verişinde 
bulunuldu. 
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08 Haziran 2013 : Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN tarafından, Meslekte 
40. yılını dolduran üyemiz Fahir Kutsal DOĞAN’a plaketi, 25. yılını dolduran üyelerimizden 
Leyla GÖK, Rüştü BEKDİKHAN, Mehmet BULUT, Hasan KİTİŞ ve Şükrü YUNAK’a 
belgeleri Şubemizde verildi. Üyelerimiz memnuniyetlerini ifade ederek Şube Yönetim 
Kurulu’na başarılarının devamını dilediler. 
 

 
 
01 Ağustos 2013 : Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN, meslekte 25 yılını 
olduran üyemiz Sonat AKDİK’ e onur belgesini takdim etti. AKDİK, verilen belgeye 
şekkür ederek 10. Dönem Yönetim Kurulu’na başarılarının devamı dileklerinde bulundu. 
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2.9. INTERNET VE ELEKTRONİK İLETİŞİM 
 
2.9.1.İNTERNET SAYFASI  
 
 
 
Şubemiz internet sayfası düzenli bir şekilde güncellenerek üyelerimizin hizmetine 
sunulmaktadır.  
 
Şube etkinlikleri ile ilgili tüm bilgi ve duyurular üyelerimize web sayfasından ulaştırılmaya 
devam edilmektedir. 

EMOP (Elektrik Mühendisleri Odası Otomasyon Projesi) üzerinden üyelerimiz şahsi 
ilgilerine ulaşabilmesi açısından kullanıcı adı ve şifresi almaları sağ ır.     

.9.2. E-POSTA 

Ayrıca üyelerimizin etkinliklere katılımlarını daha yoğun sağlayabilmek amacıyla cep 
telefonlarına kısa mesaj gönderilmektedir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

b lanmaktad

 
 
 
 
2
 
EMO uzantılı e-mail adresi olmayan üyelerimize duyuru yapılarak, EMO uzantılı e-mail 
adresi almaları sağlanmaya devam edilmiş, elektronik posta ile etkinlik, toplantı ve iş 
ilanları duyuruları yapılmaktadır. 
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2.10. DANIŞMA KURULU (01 Şubat 2013 – 23 Ağustos 2013) 
 
01 Şubat 2013 : Divan Başkanlığını İbrahim KORU, katipliğini de Şube Yönetim Kurulu 
Yedek Üyesi Tarık ATAKUL’ un yaptığı 10. Dönem 3. Danışma Kurulu toplantısı Danışma 
Kurulu üyelerinin katılımı ile gerçekleştirildi. Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN‘in 
10. dönem çalışmalarını ve gündeme ilişkin değerlendirmelerini aktardığı açılış konuşması 
sonrası toplantıya Danışma Kurulu üyelerine, Şube Yazmanı Murat SÖNMEZ tarafından 
10. Dönem Şube çalışmaları, mesleki denetim uygulamaları ve SMM çalışmaları hakkında 
genel bilgilendirmeleri ve Şube Saymanı Aygün ÖZEN tarafından ise mali durum ile ilgili 
bilgilendirme yapıldı. 
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2.11. KOORDİNASYON KURULU (01 Şubat 2013 – 23 Ağustos 2013) 
 
12 Mart 2013 : 10. Dönem Şube III. Koordinasyon Kurulu toplantısı Şubemizde 
gerçekleştirildi. Gündeminde Şube çalışmaları, Şube etkinlikleri, mesleki denetim 
uygulamaları, temsilcilik denetlemeleri ve mali durumun ele alındığı toplantıya Şube 
Yönetim Kurulu üyeleri, Şube ve temsilcilik teknik görevlileri, Şube Denetçileri ile Alanya, 
Finike, Manavgat, Burdur ve Isparta temsilci ve temsilci yardımcıları katıldı. Şube YK 
Başkanı İlhan METİN açılış konuşmasında dönem içerisinde yapılan etkinlikler, Oda ve 
Temsilcilik çalışmaları, Şubemiz tarafından gerçekleştirilecek olan etkinlikler, eğitimler ve 
mali durum hakkında bilgi aktardı. Daha sonra söz alan Temsilciler ise Şube çalışmalarına 
ilişkin görüşlerini dile getirdikleri toplantı dilek ve öneriler ile tamamlandı. 
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2.12. ŞUBE DENETÇİ (01 Şubat 2013 – 23 Ağustos 2013) 
 
Şubemiz’ in 10. Dönem Denetçi Kurulu,  EMO Denetleme Çalışma Usul ve Esasları 
Yönergesi kapsamında çalışmalarına devam etmektedir.  
 
23 Şubat 2013 : Şubemiz 10. Dönem Şube Denetçi Kurulu EMO Isparta İl Temsilciliği’ne 
giderek olağan 3. denetlemesini yapmıştır.  
 
23 Şubat 2013 : Şubemiz 10. Dönem Şube Denetçi Kurulu EMO Burdur İl Temsilciliği’ne 
giderek olağan 3. denetlemesini yapmıştır.  

7 Şubat 2013 : Şubemiz 10. Dönem Şube Denetçi Kurulu EMO Alanya İlçe 
emsilciliği’ne giderek olağan 3. denetlemesini yapmıştır.  

7 Şubat 2013 : Şubemiz 10. Dönem Şube Denetçi Kurulu EMO Manavgat İlçe 
emsilciliği’ne giderek olağan 3. denetlemesini yapmıştır.  

9 Mart 2013 : EMO Finike İlçe Temsilciği 10. Dönem 3. olağan denetlemesi 
msilciliğimizde gerçekleştirildi. Denetlemeye Şube Denetçilerinden İbrahim KORU, 
hmet ÇELİK, Haluk KARAMAN, Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN ve Finike 
emsilcisi Doğan YILDIRIM katıldı. 
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2.13. TEMSİLCİLİKLER - İŞYERİ TEMSİLCİLİKLERİ (01 Şubat 2013–23 Ağustos 2013) 
 
Şubemize bağlı temsilciliklerimiz ziyaret edilmiş ve temsilcilik üye toplantılarına ve üye 
ziyaretlerine mümkün olduğunca ağırlık verilmiş yapılan toplantı ve ziyaretlerde 
üyelerimizin sorunları ve talepleri dinlenmiş, görüş ve önerileri alınmış, ayrıca özellikle 
SMM üyelerimize meslek alanımızla ilgili yapılan düzenlemeler hakkında bilgilendirme 
yapılarak, bu düzenlemelerin Odamız ve özellikle üyelerimiz üzerindeki olumsuz etkileri 
anlatılmaya çalışılmıştır.  
 
Şubemiz’ in 10. Dönemi’ nde, TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası İşyeri Temsilcilikleri 
Yönergesi doğrultusunda Şube Yönetim Kurulumuzca ataması yapılan 12 İşyeri Temsilcisi 
çalışmalarına devam etmektedir. Ayrıca Isparta TEİAŞ 7. İletim Tesis ve İşletme Grup 

üdürlüğü’ nden istifa eden İşyeri Temsilcimiz Abdullah Fatih AĞLA CA’ nın yerine İşyeri 
emsilcisi olarak 45148 Oda sicil numaralı üyemiz Ramazan AYYILDIZ atanmıştır. 

8 Şubat 2013 : Şubemiz’ in 10. Dönem Yönetim Kurulu ve işyeri temsilcileri bir araya 
eldi. İşyeri temsilcileri III. toplantısı Şubemizde gerçekleştirildi. Şube YK Başkanı İlhan 
ETİN 10. dönem şube çalışmaları ve TMMOB Yasası hakkında bilgilendirmede bulundu. 
yeri Temsilcilerimiz ile; üye aidatlarının tahsil edilmesi, üye olmayanların üye olmasına 

önelik çalışmalar, üye iletişim bilgilerinin güncellenmesi, EMO-Genç’lere staj olanağı 
ağlanması ve işyeri temsilciliklerimizde çalışan üyelerimizin sorunları-çözümleri ve 
leplerine ilişkin değerlendirmelerde bulunuldu. 
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23 Şubat 2013 : Şubemiz 10. Dönem Şube Denetçi Kurulu EMO Isparta İl Temsilciliği’ne 

7 Şubat 2013 : Şubemiz 10. Dönem Şube Denetçi Kurulu EMO Alanya İlçe 
emsilciliği’ne giderek olağan 3. denetlemesini yapmıştır.  

7 Şubat 2013 : Şubemiz 10. Dönem Şube Denetçi Kurulu EMO Manavgat İlçe 
Temsilciliği’ne giderek olağan 3. denetlemesini yapmıştır.  

giderek olağan 3. denetlemesini yapmıştır.  
 
23 Şubat 2013 : Şubemiz 10. Dönem Şube Denetçi Kurulu EMO Burdur İl Temsilciliği’ne 
giderek olağan 3. denetlemesini yapmıştır.  
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09 Mart 2013 : EMO Finike İlçe Temsilciği 10. Dönem 3. olağan denetlemesi 

ı. 

temsilciliğimizde gerçekleştirildi. Denetlemeye Şube Denetçilerinden İbrahim KORU, 
Ahmet ÇELİK, Haluk KARAMAN, Şube Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN ve Finike 
Temsilcisi Doğan YILDIRIM katıld
 

 
 
 
 
 
 
16 Mart 2013 : Şube Y.K. Başkan Yrd. İbrahim KÜCÜ ve Şube Örgütlenme Sekreteri 

ından EMO Alanya İlçe Temsilciliği’ ne ziyarette bulundular. 

0 Nisan 2013 : Şube Y.K. Başkan Yrd. İbrahim KÜCÜ, Şube Y.K. Üyesi Sefa ŞENGÖK 
e Şube SMM Komisyonu Başkanı Rüştü BEKDİKHAN’ ın katılımıyla EMO Manavgat İlçe 
emsilciliğimizde saat 10:00’da genel SMM üye toplantısı gerçekleştirildi.  

İbrahim SEYDAN taraf
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10 Nisan 2013 : Şube Y.K. Başkan Yrd. İbrahim KÜCÜ, Şube Y.K. Üyesi Sefa ŞENGÖK 
ve Şube SMM Komisyonu Başkanı Rüştü BEKDİKHAN’ ın katılımıyla EMO Alanya İlçe 
Temsilciliğimizde saat 14:00’da genel SMM üye toplantısı gerçekleştirildi.  
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28 Mayıs 2013 : Şube Yönetim Kurulu Alanya ilçe Temsilciliğimizi ziyaret ettiler ve 
Olağan Yönetim Kurulu toplantısını Temsilcilikte gerçekleştirdiler. Alanya Temsilcisi Umut 
MİRİOĞLU ve Temsilci Yardımcısı Ali ARAS’ın hazır bulunduğu ziyarette, meslek 
alanlarımızda karşılaşılan sorunlar, mesleki denetim uygulamaları, çözümler ve temsilcilik 
talepleri hakkında görüş alışverişinde bulunuldu. Ardından Temsilcilik üyeleri ile toplantı 
gerçekleştirildi. 

 
 
11 Haziran 2013 : Finike Temsilciliğimiz, Şube Yönetim Kurulumuz tarafından 
ziyaret edildi ve Olağan Yönetim Kurulu toplantısını Temsilcilikte gerçekleştirildi. Finike 
Temsilcisi Doğan YILDIRIM ve Temsilci Yar ımcısı Ramazan OKTAY’ ın hazır bulunduğ
iyarette, mesleki denetim, sektörel sorunlara ve temsilcilik talepleri hakkında görüş 
lışverişinde bulunulmuştur. Ardından Temsilcilik üyeleri ile yapılan toplantıda, üyelerin 
alışma yaşamlarında karşılaştıkları sorunlar değerlendirildi ve meslek alanlarımızla ilgili 
asa taslakları hakkında yapılan çalışmalara ilişkin bilgilendirmede bulunuldu. 

d u 
z
a
ç
y

  
 
 
 
 
 
 
 
 

76 / 149 
 



TMMOB ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ANTALYA ŞUBESİ 
10. DÖNEM 4. DANIŞMA KURULU TOPLANTISI ÇALIŞMA RAPORU / 29 AĞUSTOS 2013 /ANTALYA 

 
 
 
2.14. EMO GENÇ ETKİNLİKLERİ  (01 Şubat 2013 – 23 Ağustos 2013) 
 
EMO Genç üyelerimizin Meslek Odamızı daha iyi, daha yakından tanımaları için “EMO 
nedir, yasa ve yetkileri nelerdir, üyenin sorumlulukları nelerdir” konularında bilgilendirme 
yapılarak üyelerimize staj yapmaları için iş bulmaları konusunda ve planladıkları teknik ve 
sosyal içerikli etkinliklerinde Odamızca yardımcı olunmaya çalışılmıştır.  
 
10-12 Nisan 2013 : Akdeniz Üniversitesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği bölümüne 
kayıt olan öğrencilere Odamızı tanıtmak, Şube etkinliklerini ve EMO-Genç yapısını 
açıklamak amacıyla Mühendislik Fakültesinde EMO-Genç Masası açıldı. Öğrencilere, 
EMO örgütlülüğü, EMO Antalya Şubesi hakkında bilgi verilirken EMO-Genç’in yapısı, 
amacı, gerçekleştirdiği etkinlikler ve Ankara’da 14-16 Haziran 2013 tarihlerinde 
gerçekleştirilecek olan İlk Bildiriler Konferans  hakkında bilgilendirmede bulunularak EMO-

enç’e üye olmaları sağlandı. 
ı

G

  
 

  
 
 
 
 
 
 
 

77 / 149 
 



TMMOB ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ANTALYA ŞUBESİ 
10. DÖNEM 4. DANIŞMA KURULU TOPLANTISI ÇALIŞMA RAPORU / 29 AĞUSTOS 2013 /ANTALYA 

 
 
03 Mayıs 2013 : Akdeniz Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Bölümü’ nde okuyan EMO Genç 4. Sınıf öğrencileri için mezuniyet yemeği 
erçekleştirildi.  g

 
 
 
17 Mayıs 2013 : Isparta Süleyman Demirel Üniversitesi Elektronik-Haberleşme 
Mühendisliği Bölümü EMO-Genç üyelerine Türk Telekom Genel Müdürlüğü’ne teknik gezi 
düzenlendi. Teknik gezide EMO-Genç üyelere, Türk Telekom’un sunmuş olduğu hizmetler 
ve kullandıkları network araçları hakkında detaylı bilgilendirme yapıldı, network sistemlerini 
yerinde incelediler. 
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24 Mayıs 2013 :  SDÜ Mühendislik Fakültesi’nde iki oturum halinde yapılan Bitirme 

rojesi Sergisi’ne Şube Yönetim Kurulu Yazmanı Murat SÖNMEZ ve Isparta İl Temsilcimiz P
Güner MERDAN katılım sağladı. SÖNMEZ; 14-16 Haziran 2013 tarihlerinde Atılım 
Üniversitesi, Çankaya Üniversitesi, TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi, Orta Doğu 
Teknik Üniversitesi ile EMO adına EMO Ankara Şubesi ortak yürütücülüğünde 
gerçekleştirilecek olan Bitirme Projeleri Sergisi hakkında bilgilendirmede bulundu. SDÜ 
Elektronik Haberleşme Mühendisliği son sınıf öğrencileri Bitirme Projelerini sunumlarla 
anlattılar. 
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2.15 HUKUKSAL ETKİNLİKLER 
 
EMO Antalya Şubesi Hukuk Müşaviri Avukat Erhan TUNÇ üyelerimizin meslek 
hayatlarında karşılaştıkları hukuki sorunlara ve bunlara yönelik çözüm önerilerine dair 
onbeş günde bir çarşamba günleri veya talebe bağlı olarak diğer günlerde Şubemizde 
danışmanlık hizmeti davam etmektedir. 
 
Danışma günleri haricinde telefonla arayan veya avukatın bürosuna giden üyelerin, soru 
ve sorunlarına hukuki yol gösterilmiş, cevaplanmış, gerektiğinde istedikleri sözleşme ve 
dilekçeler hazırlanmıştır.  
 
Antalya Bölgemizde Meslek Odaları ve Sivil toplum Kuruluşları ile birlikte kentsel 
ğerlerin yok edilmesine karşı mücadeleye devam edilmiştir.  

akip edilen ve açılan yeni davalar hakkında genel bilgiler

de
 
 
T  

ile Mali 

 Avukatı eli ile 
ntalya 11.İcra Müdürlüğünün 2010/18927 esas sayılı dosyası ile ilamsız icra takibi 

başlatmıştır. 
  
Antalya 11.İcra Müdürlüğünün 2010/18927 esas sayılı dosyasına, Mali Müşavir Fatmana 
AKAR ile Antalya Şube arasında yapılmış Hizmet Sözleşmesi Mayıs 2010 tarihinde sona 
erdiği, ödenmemiş borcumuz olmadığı açıklaması ile itiraz edilerek takip durdurulmuştur.  
 
Mali Müşavir Fatmana AKAR avukatı eli ile Antalya 6. Sulh Hukuk Mahkemesi Esas 
2010/1137 sayılı dosyası ile Antalya Şubeye yönelik olarak itirazın iptali davası açmıştır.  
Yargılama sonunda, Antalya şubenin Mali Müşavir Fatmana AKAR’ a sözleşmeden 
kaynaklanan ödenmemiş borcu olmadığı tespit edilmiş Antalya 6.Sulh Hukuk 
Mahkemesi14.09.2011 gün,  Esas 2010/1137 Karar 2011/ 286 sayılı kararı ile davanın 
REDDİNE karar vermiştir.  
     

arar, Yargıtay 3.Hukuk Dairesi 26.03.2012 tarih Esas 2012/3356, K.2012/7871 sayılı 

- Burdur Temsilciliği’ nin 26.05.2009 günü kasa ve hesaplarında yapılan denetimde, 
asada 9.648,45-TL açık tespit edilmiştir. 

 
1- Mali Müşavir Fatmana AKAR ile Antalya Şube arasında yapılmış Hizmet Sözleşmesi 
Mayıs 2010 tarihinde sona ermiştir. Yönetim Kurulu hizmet sözleşmesinin 
yenilenmemesine karar vermiş ve karar 12.05.2010 tarih, 2010/0629 sayılı yazı 
Müşavir Fatmana AKAR ’ a bildirilmiştir.    
 
Hizmet sözleşmesi yenilenmeyen Mali Müşavir Fatmana AKAR 2010 yılı Mayıs- Aralık 
aylarına ilişkin ücret alacağı olduğu iddiası ile Antalya Şube hakkında
A

K
kararı ile ONANMIŞTIR.Karar kesinleşmiştir.  
 
 
2
k
  
Antalya Şubesi Yönetim Kurulu 06.06.2009 tarihinde Burdur Temsilciliği’ nde 
gerçekleştirdiği olağanüstü  toplantıda tüm giderleri Antalya Şubesi tarafından ödenen 
temsilciliğe ait büroda “ Şahin Elektrik Müh. Hiz. İç ve Dış. Tic. Ltd. Şti. “ ünvanı altında 
ticari faaliyete göstermesi ve kasadaki eksiğin nedenini açıklanması için o dönem 
temsilcilik görevini ifa eden Mehmet ŞAHİN‘ in savunması alınmasına karar verilmiştir.  
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Temsilci Mehmet ŞAHİN‘ den 06.06.2009 Tarih 2009 / 16 sayılı yazısı ile savunması 
istenmiştir. Mehmet ŞAHİN 01.07.2009 günlü dilekçesi ile Burdur il temsilciliğinden istifa 
etmiştir.  
 
2008-2009 Yıllarında Burdur İl Temsilci olarak görev yapan Mehmet ŞAHİN ‘in tespit 
edilen kasa açığını, odayı uğratmış olduğu zararı tazmin etmemesi nedeni ile Antalya 
8.Asliye Hukuk Mahkemesi E.2010/ 347 sayılı dosyası ile alacak davası açılmıştır.  
    
Yargılama sonucunda Antalya 8.Asliye Hukuk Mahkemesi 19.07.2011 gün Esas 2010/347 
Karar 2011/ 254 sayılı kararı ile tespit edilen 9.648,45-TL oda zararın 13.05.2010 
tarihinden işleyecek yasal faizi ile Mehmet ŞAHİN’ den tahsiline karar verilmiştir.   
        
Mehmet ŞAHİN’ in Mahkeme kararına rağmen oda zararını tazmin etmemesi nedeni ile 
akkında mahkeme kararına dayalı Antalya 3.İcra Müdürlüğünün 2011/ 11688 esas  sayılı 

ibi b

 
etmektedir.  Müdahil olarak davaya katılma talebinde bulunulmuş, talebimiz Mahkemece 
kabul edilmiştir. Duruşmalara katılınmış, Oda vekil sıfatı ile temsil edilmiştir. Beşinci 
duruşması duruşma 06/09/2013 günü saat 11:15 yapılacaktır. Bu duruşmada karar 
verilmesi beklenmektedir.  
 
3- Eşgüdüm kararı ile Ziraat Odası Antalya Şubesi ile birlikte Antalya Valiliğinin ( İl özel 
idaresi) Antalya ili Döşeme altı ilçesi Selimiye köyü sınırları içinde Aksa Enerji Üretim AŞ. 
adına vermiş olduğu yapı ruhsatı ve yapı kullanım izin belgelerinin iptali için Antalya 
2.İdare mahkemesi E. 2011/ 25 -32- 29- 27- 26-28-30-31 esas sayılı dosyaları ile sekiz(8)  
ayrı dava  açılmıştır. 
 
İdare mahkemesi dava konusu edilen inşaat ruhsatı ve yapı kullanım izinlerinin yeni imar 
planına uygun olduğu gerekçesi ile davalar  reddine karar vermiştir. Kararlar davacılar

rafından temyiz talebi sonucu Danıştay Antalya İdare Mahkemesinin ret kararlarını
namıştır.   

- EGD Elektrik  Makine Mühendislik San.ve Tic. AŞ. ‘de Elektrik Mühendisi olarak çalışan 
etkin SANER; Akdeniz Elektrik Dağıtım AŞ.  Isparta İl Müdürlüğüne onay için verilen 
rojensin yasal yollardan ele geçirildiği iddiası ile Antalya Cumhuriyet Savcılığının 
013/125 sayılı soruşturma dosyası ile EMO Antalya Şubesi’ nin 2012 yılında görev yapan 
önetim kurulu üyeleri hakkında suç duyusunda bulunmuştur. Yönetim kurulu üyeleri ile 
irlikte savunma verilmiştir. Yapılan savunma dikkate alınarak Antalya Cumhuriyet 
avcılığı 22.03.2013 sayılı kararı ile suçun unsurları itibari ile oluşmaması sebebiyle 
ovuşturma yapılmasına yer olmadığına karar vermiştir.  

h
dosyası ile icra tak aşlatılmak zorunda kalınmıştır. Mehmet ŞAHİN‘ in icra dosyasında 
mal beyanında bulunmuş, mal beyanı olarak bildirdiği taşınmazları ile araçlarına haciz 
konulmuştur. 
 
“Hizmet Nedeni ile Güveni kötüye Kullanma “ suçundan Burdur Cumhuriyet Savcılığı’ na 
yaptığımız başvuru neticesinde, Mehmet ŞAHİN hakkında Burdur Asliye Ceza 
Mahkemesi Esas 2011/ 417 sayılı dosyası ile ceza davası açılmıştır. Yargılama devam
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2.16. MESLEKİ DENETİM  
 

 

                                        
PPRROOJJEE  

ŞŞUUBBEE//TTEEMMSSİİLLCCİİLLİİKK  

UUYYGGUULLAAMMAA  
RRUUHHSSAATT  
PPRROOJJEESSİİ    

RRÖÖLLEEVVEE    
VVee  

ŞŞAANNTTİİYYEE  
PPRROOJJEESSİİ  

AASSAANNSSÖÖRR  
UUYYGGUULLAAMMAA  
PPRROOJJEESSİİ    

OOGG   AAGG  
EENNHH  

YYEEDDEEKK  GGÜÜÇÇ  
((JJEENNEERRAATTÖÖRR))  

RRUUHHSSAATT  
PPRROOJJEESSİİ    

TTOOPPLLAAMM  

AANNTTAALLYYAA   22220055   339922   338844   3388   3399   33220077   114499  

BBUURRDDUURR   221111   117733   1177   4433   1166   22   446622   

IISSPPAARRTTAA   223399   223300   4444   5500   1144   88   558855   

AALLAANNYYAA   223388   8888   8800   2222   22   11   443311   

FFİİNNİİKKEE   114400   5511   4411   66   ‐‐   ‐‐   223388   

MMAANNAAVVGGAATT   331111   226644   1155   2200   ‐‐   ‐‐   661100   

TTOOPPLLAAMM   33334444   11119988   558811   7700   5500   55553333   229900  
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ŞŞUUBBEE//   0011..0011..22001133  ––   TTOOPPLLAAMM 22000099  YYIILLII   22001111  YYIILLII 22001122  YYIILLII 22000088  YYIILLII   22001100  YYIILLII  TTEEMMSSİİLLCCİİLLİİKK 3311..0077..22001133   

AANNTTAALLYYAA   44111199   33449966   33992222   44882299   55006611   33220077   2244663344   

BBUURRDDUURR   665522   663311   885588  779966  11005522  446622   44445511  

IISSPPAARRTTAA   11332211   11559911   11335555   11119900   11220000   558855   77224422   

AALLAANNYYAA   770044   443366   555555  558822  779988  443311   33550066  

FFİİNNİİKKEE   229955   227722   229966   335577   441177   223388   11887755   

MM..GGAATT   449911   551155   669966  887766  11119988  661100   44338866  

TTOOPPLLAAMM   77558822   66994411   77668822   88663300   99772266   55553333   4466009944   
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YILLARA GÖRE ŞUBE ve İL TEMSİLCİLİKLERİNİN İŞLETME SORUMLULUĞU 

İSTATİSTİKLERİ 
 
 

22000066   22000077   22000088   22000099   22001100   22001111   22001122   0011..0011..22001133  
  YYIILLII     YYIILLII     YYIILLII     YYIILLII     YYIILLII     YYIILLII     YYIILLII     3311..0077..22001133    

AANNTTAALLYYAA   773388     444444     557711     669944     772255     779955     11008877     11007766    

BBUURRDDUURR   44   44   44   11   22   44   3377   88   

IISSPPAARRTTAA   1199   1188   2277   2233   114499   8877   7788   5599   

TTOOPPLLAAMM   776611   446666   660022   771188   887766   888866   11220022   11114433   
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2.17 İSTATİSTİKSEL BİLGİLER  
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4- BASIN – YAYIN – İLETİŞİM 
 
 
4.1. BASIN AÇIKLAMALARI (01 Şu

ubemiz’ in 10. Dönemi’ nde, dönem içerisinde Şubemizce ve Şubemiz’ in de kurul 
içerisinde yer  A  M Od şg Kur  TM  A
tarafı şa ron ko şlıkl lirtile bası lam rçe
ve gerçekleştirilen bas ıkla  me ine r muz KLE lüm

  
B  ANTALYA  KOORD ASYON RULU    MART 13):  ÖNCE  İNSAN, CE 

bat 2013 – 23 Ağustos 2013) 
 
Ş

aldığı
ğıda k

ntalya
olojik 
ın aç

eslek 
nu ba
ması

aları E
arı be
tinler

üdüm 
n 11 
aporu

ulu ve
n açık
un E

MOB
ası ge
R bö

ntalya İKK 
ndan a kleştirilmiş 

ünde yer 
verilmiştir.    
 

1) TMMO İL  İN   KU (04   20   ÖN
SAĞLIK, ÖN  İŞ GÜVE İĞİ!CE NL  

NTA  ŞUBES (07 MART 2013):    KADINLAR GÜNÜ2) EMO A LYA İ   8 MART DÜNYA  
PLAT3) EMO ANTALYA  ŞU (25  N 201 NTA ÜKLEE RŞIT  FORMU P), BESİ  NİSA 3): A LYA N R KA   (NK

ÇERNOBİL‘İ UNUTMA! GELECEĞE SAHİP ÇIK! ÇERNOBİL ‘LER BİR DAHA YAŞANMASIN! 
T  ŞU 4 M  201 AÇ PARALARI G DEN4) EMO AN ALYA BESİ (1 AYIS 3): SAY ERİ Ö SİN! 

5) EMO   ŞUBESİ (15 MAYIS 2013): YAPI DENETİM KANUNU VE 3194 SAYILI KANUN ANTALYA
TASLAĞI 

6) EMO ANTALYA  ŞUBESİ  (27 MAYIS 2013): ÖZELLEŞTİRME SÜRECİNDE BULUNAN AKDENİZ 
EDAŞ’TAKİ ÇALIŞAN MESLEKTAŞLARIMIZ İLE DİĞER PERSONELİN HAKLARI KORUNMALIDIR. 

7) EMO ANTALYA ŞUBESİ (29 MAYIS 2013): OECD’DE EN PAKALI 5. ÜLKEYİZ 
8) EMO  ANTALYA  ŞUBESİ  (31  MAYIS  2013):  ALEV  ALEV  YANAN  ORMANLARIMIZ  DEĞİL 

YÜREĞİMİZDİR.! 
9) EMO  ANTALYA  ŞUBESİ  (16  HAZİRAN  2013):  GEL  VATANDAŞ  BEDAVAYA  MÜHENDİSLİK 

BURADA! 
10) TMMOB  ANTALYA  İL  KOORDİNASYON  KURULU  (27  HAZİRAN  2013):  YÖK  TEKNİK 

ÖĞRETMENLERE MÜHENDİSLİK ÜNVANI VERME PEŞİNDE 
11) TMMOB  ANTALYA  İL  KOORDİNASYON  KURULU  (18  TEMMUZ  2013):  TORBA  YASA 

KAPSAMINDA  TMMOB’NİN  DENETİM  YETKİSİNİ  KALDIRAN  VE  GELİRLERİNİ  AZALTAN 
DÜZENLEME CUMHURBAŞKANIMIZ TARAFINDAN TBMM’NE İADE EDİLMELİDİR. 
 
 
 

4.2. ELEKTRONİK ORTAM : 
 
Şubemizce, düzenlenmiş ve düzenlenecek olan MİSEM Eğitimleri, Teknik Eğitimler, 
Seminerler, sosyal aktiviteler, basın açıklamaları, radyo/tv programları gibi tüm etkinlikler 
ve Odamızla ile ilgili tüm bilgi ve duyurular üyelerimize web sayfasından duyurulmaktadır. 
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4.3. BÜLTEN : 
 
Şubemiz 10. Dönem Basın Yayın Komisyonumuz’ un çalışmaları kapsamında toplam 40 
sayfadan oluşan 2013-2 sayılı Şube Bülteni’nin basımı gerçekleştirilmiş ve üyelere, EMO 
Merkez ve Şubelerine ve bültene ilan veren sektörel firmalara dağıtımı yapılmıştır.    
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4.4. RADYO/TV PROGRAMLARI (01 Şubat 2013 – 23 Ağustos 2013) 
 
Şube çalışmalarının yanı sıra, Antalya ve Ülkemizde mesleğimizi ve meslektaşlarımızın 
sorunları ve enerji sektörü ile ilgili gündemi oluşturan konularda oda görüşlerimizin 
kamuoyuna aktarılmasında, televizyon ve radyo programları önemli bir yer tutmuştur.  
 
 
09 Şubat 2013 : Şube Başkanı İlhan METİN kanal VIP TV’ de, Ülkemiz ve ilimizdeki 
HES’ler ve Elektrik Dağıtım Özelleştirmeleri konularında Odamız ve Şubemiz görüşlerini 
kamuoyuyla paylaştı. 
 

  
 
12 Şubat 2013 : EMO Antalya Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı İlhan METİN ve TMMOB 
Antalya İKK Sekreteri Vahap TUNCER kanal VTV’de yayınlanan “Murat Er ile Gün 
Ortası`nda adlı programa katıldı. İlhan METİN programda, Torba Yasa içerisindeki Yapı 
Denetimi Kanunu Taslağı üzerine görüşlerini kamuoyu ile paylaştı. 
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15 Şubat 2013 : Şube Başkanımız İlhan METİN, VTV ‘de canlı olarak yayınlanan Basın 
Kulübü programına katıldı. Şube Başkanımız programda; Antalya’nın enerji üretimi, 
tüketimi ve dağıtımı, elektrik tarifelerine ve enerji sektörüne ilişkin sorunları ve çözüm 
önerileri hakkında Oda görüşlerini açıkladı. 

 
 
08 Mart 2013 : Şube Başkanı İlhan METİN kanal VIP TV’ de, ihalesi 12 Kasım 2012 
tarihinde yapılan ve Özelleştirme Yüksek Kurulu tarafından ihalesi onaylanan Akdeniz 
Elektrik Dağıtım A.Ş.’nin özelleştirilmesine ilişkin soruları yanıtladı. 

 
 
26 Mart 2013 : Şube Başkanı İlhan METİN Akdeniz TV ‘de canlı olarak yayınlanan 
Sabah Işıkları programına katıldı. Şube Başkanımız programda; Antalya’nın enerji 
sorunları, özelleştirme, elektrik kesintileri, elektrik zamları ve HES’lere ilişkin soruları 
yanıtladı. 
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17 Mayıs 2013 : EMO Antalya Şubesi Yönetim Kurulu Yazmanı Murat SÖNMEZ kanal 

TV’de yayınlanan “Murat Er ile Gün Ortası`nda adlı haber programına katıldı. Murat 
ÖNMEZ programda, Akdeniz Elektrik Dağıtım A.Ş.’nin özelleştirilmesi, özelleştirilmeyle 

beraber elektrik dağıtım kuruluşları tarafından sayaç değişiminde vatandaştan para 
alınması, Enerji Verimliliği ve Enerji Tasarrufuna ilişkin Odamız ve Şubemiz görüşlerini ve 
31 Ekim-02 Kasım 2013 tarihlerinde Şubemiz ve Mimarlar Odası Antalya Şubesi birlikteli
e düzenlenecek olan 2.Güneş Sempozyumu hakkında bilgileri kamu oyuyla paylaştı. 

V
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4.5. BASINDA EMO (01 Şubat 2013 – 23 Ağustos 2013) 
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5- EKLER 
 
 

ÖNCE İNSAN, ÖNCE SAĞLIK, ÖNCE İŞ GÜVENLİĞİ! 

Değerli Basın Mensupları,  

İşçi sağlığı ve iş güvenliği konusu; insan odaklı bir mesleğin uygulayıcılarının örgütü olan 
TMMOB‘nin önemli çalışma alanlarından, mücadele alanlarından birini oluşturuyor. 
Konunun önemine bir kez daha dikkat çekmek amacıyla 3 Mart 1992 tarihinde Zonguldak 
Kozlu‘da yaşanan ve 263 madencinin yaşamını yitirdiği facianın yıldönümü, Birliğimiz 
tarafından "İş Cinayetlerine Karşı Mücadele Günü" olarak kabul edilmiştir. 

Değerli Basın Mensupları,  

İş cinayetleri ve meslek hastalıkları, esasen sermayenin azami kâr hırsı ve çalışma 
yaşamına yönelik politikaların emek aleyhine oluşmasından kaynaklanmaktadır. 
Küreselleşme ve neoliberal politikalar; özelleştirme, sendikasızlaştırma, taşeronlaştırma, 
esnek istihdam politikaları birbiriyle bağlantılı olumsuz sonuçlar yaratmaktadır.  

Yapılan araştırmalara göre iş kazalarının %98‘i, meslek hastalıklarının %100‘ü önlenebilir 
iken; gerekli önlemler alınmadığı için iş cinayetleri sonucunda ülkemizde, kayıtlı işyerlerinde 
her yıl yaklaşık 1.500 işçi hayatını kaybetmektedir. Türkiye bu rakamlarla, Dünya 
sıralamasında en fazla işçi ölümlerinin yaşandığı ilk üç ülke içerisinde, Avrupa‘da ise birinci 
sırada yer almaktadır.  

İşçi sağlığı ve iş güvenliğinde temel amaç; çalışanların sağlığına zarar verebilecek 
hususların önceden belirlenerek gereken önlemlerin alınması, iş kazası geçirmeden, 
meslek hastalıklarına yakalanmadan, sağlıklı ve güvenli bir ortamda çalışmalarının 
sağlanması, çalışanların ruhsal ve bedensel bütünlüğünün korunmasıdır. 

İş yerinde sağlık ve güvenlik ilgili şartları sağlamak işverenin öncelikli ödev ve 
orumluluğudur. Çalışanlar da bu doğrultuda alınan tedbir ve talimatlara uymakla 

İlgili düzenlemeleri hazırlamak ve uygulanmasını denetlemek ise elbette 
devletin görevidir. Bu ise ancak tarafların uzlaşma içerisinde işçi sağlığı ve iş güvenliğinin 
önemine inanmaları ile mümkündür. 

Ne yazık ki, yeni çıkarılan 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu da, sorunun 
merkezine inen ve ona göre çözümler üreten bir yasa değildir. Bu yasadaki en önemli 
sıkıntılardan biri iş yerinde "kaza‘‘ olduğunda, sorumlu tutulacak kişilerin yine aynı işyerinde 
ücretli olarak çalıştırılan mühendisler olmasıdır. Yeni yasa, iş kazalarında işverenlerin 
sorumluluğunu ortadan kaldırmaya yönelik bir düzenleme olarak karşımıza çıkmaktadır.  

İş kazaları ve meslek hastalıklarının önüne geçilebilmesi için işyerlerinde "önce insan, 
önce sağlık, önce iş güvenliği" anlayışı yerleştirilmelidir. Yaşanan her olaydan sonra 
söylendiği gibi "ölümler kader" değildir. 

 

le  
s
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İş cinayetlerinin önüne geçmek ve işçi sağlığının korunması için gerekli yasal ve idari 
önlemler bir an önce hayata geçirilmelidir. Bu kapsamda; 

•- Esnek ve kuralsız çalışmayı, işçileri başka işverenlere kiralamayı, taşeronlaştırmayı yasal 
hale getiren, fazla mesai ücretlerini, sendikal hak ve yetkileri budayan 4857 sayılı İş Yasası 
ve ilgili mevzuat, öznesi "insan" olan çağdaş bir yapıya kavuşturulmalıdır. 

•- 50‘den daha az işçi çalıştırılan iş yerlerinde de İş Sağlığı ve Güvenliği Kurullarının 
kurulması yasalarla güvence altına alınmalıdır. İşçi sağlığı ve iş güvenliği hizmetleri bütün iş 
yerlerini ve tüm çalışanları kapsamalı; sektör ve kurum farkı gözetmeksizin tüm işyerleri için 
geçerli olmalıdır.  

•- "İş Güvenliği Mühendisliği" kavramı, TMMOB‘nin belirlediği şekilde tanımlanmalı, 50‘den 
fazla işçi çalıştıran sanayi işletmelerinde "tam zamanlı" iş güvenliği mühendisi çalıştırılması 
zorunlu hale getirilmelidir.  

 İşçi sağlığı ve iş güvenliği hizmetlerinin kamusal bir hizmet olarak algılanması 
ağlanmalıdır.  

•- İşçi sağlığı ve iş güvenliği eğitimine önem verilmeli, eğitim almamış çalışana işbaşı 
yaptırılmamalıdır. Eğitimler, ilgili meslek örgütleri tarafından verilmeli, bu eğitimler özerk 
olmalıdır.  

•- Meslek hastalıklarına ilişkin çalışmalar geliştirilmeli, meslek hastalıkları hastaneleri 
işlevine uygun olarak yapılandırılmalı ve yaygınlaştırılmalıdır.  

•- Sigortasız ve sendikasız çalıştırma önlenmeli, kayıt dışı ekonomi kayıt altına alınmalıdır.  

İş cinayetleri kader değildir! İş cinayetleri engellenebilir, yeter ki bilimin ve tekniğin 
gereği yapılsın! Yeter ki; her çalışmanın öznesi insan olsun! 

 

04 Mart 2013 
Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği 
Antalya İl Koordinasyon Kurulu 
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ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ANTALYA ŞUBESİ BASIN AÇIKLAMASI 

8 MART DÜNYA KADINLAR GÜNÜ 

Bundan 156 yıl önce 8 Mart 1857‘de ağır çalışma koşullarını protesto etmek için greve 
başlayan dokuma işçisi kadınların 115‘inin çıkan çatışma ve yangında yaşamını 
yitirmesiyle, 8 Mart Dünya Kadınlar Günü olarak ilan edildi ve o tarihten itibaren tüm 
dünyada kadınların uluslar arası birlik, mücadele ve dayanışma günü olarak hayata geçti. 
TMMOB ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ANTALYA ŞUBESİ olarak tüm 
kadınlarımızın dünya kadınlar gününü kutluyoruz.  

Günümüzde 8 Mart‘lar, kadın sorunlarına çözüm önerilerinin kadınlara karşı her türlü 
ayrımcılığın kaldırılması ve kadına yönelik şiddete son verilmesi istemlerinin; bir kez daha 
dile getirildiği gündür. 

iliyoruz ki mühendislik, bilim ve teknolojiyi insanla buluşturan bir meslektir. Mühendislik 
beden ve kas gücüyle yapılan bir meslek değil, bilgi ve tecrübenin harmanlandığı bir 
meslek dalıdır. Kadın meslektaşlarımız önce insan, sonra kadın ve sonra mühendistir.  

Günümüzde ne yazık ki; her üç kadından biri şiddetin değişik biçimlerine uğruyor. Gerek 
ev içinde gerekse kamusal alanda kadına karşı şiddet ortadan kaldırılmamıştır. ülkemizde 
de kadına yönelik şiddet, taciz, tecavüz ve kadın cinayetleri oranı yükselmiş, Neredeyse 
her gün bir kadın cinayeti, taciz ve tecavüz haberleri ile güne başlamaktayız 

Son dönemde yaşanan krizle en kolay işini kaybeden, daha düşük ücrete tabi olan ve kayıt 
dışı çalıştırılanların çoğunun yine kadınlar olduğu görülmektedir. Kadına cinsiyetinden 
kaynaklı olarak uygulanan her türlü olumsuz davranış ve politikalara karşı mücadele 
edilmeli, kadının desteklenmesi sağlanmalıdır. 

Aile yaşamında ve çalışma hayatında kadının konumuna bakıldığında koşulların hiç de 
eşitlikçi olmadığı görülüyor. Anayasa da ‘‘Herkes, dil, ırk, renk, cinsiyet, siyasi düşünce, 
felsefi inanç, dini, mezhep ve benzeri sebeplerle ayırım gözetmeksizin kanun önünde 
eşittir.‘‘ İfadesi bulunmasına karşın yasal düzenlemeler yeterli değildir. 

Toplumun kalkınabilmesi ve ilerleyebilmesi için kadın erkek demeden hepsinin eğitim ve 
öğretim düzeyinin yükseltilmesi gerekmektedir.  

Kadınlar, Dünya nüfusunun yarısını oluşturmakta ancak çalışma alanında, karar alma 
mekanizmalarında ve politikada nüfusu oranında temsil edilmemektedir. 

Sözlerimizi Atatürk‘ün kadınların eğitimine verdiği önemi gösteren bir sözüyle bitiriyoruz. 

 

 

B
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‘‘İnsan topluluğu kadın ve erkek denilen iki cins insandan oluşur. Kabil midir bu 
kütlenin bir parçasını ilerletelim, ötekini ihmal edelim de kütlenin bütünü 
ilerleyebilsin? Mümkün müdür ki bir cismin yarısı toprağa bağlı kaldıkça, öteki yarısı 
göklere yükselebilsin?‘‘ 

‘‘Kadın erkek yan yana, omuz omuza, yaşamın her alanında güzellikleri birlikte yaşayalım! 
‘‘ 

 

07.03.2013  
İLHAN METİN  
ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI  
ANTALYA ŞUBESİ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

128 / 149 
 



TMMOB ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ANTALYA ŞUBESİ 
10. DÖNEM 4. DANIŞMA KURULU TOPLANTISI ÇALIŞMA RAPORU / 29 AĞUSTOS 2013 /ANTALYA 

 
 
 
ÇERNOBİL‘İ UNUTMA!  GELECEĞE SAHİP ÇIK! 
ÇERNOBİL ‘LER BİR DAHA YAŞANMASIN! 
Felaketin adı Çernobil, en büyük nükleer santral kazası,  
162.000 km2 radyoaktif kirlenme alanı, 9 milyon kişi etkilendi. 
900.000-1.800.000 ölü, 400.000 kişi göç etti. 
Radyasyonun yanı sıra yoksulluk sağlıksız yaşam, ruhsal sorunlar,  

erçek etki düzeyi hala belirsiz ve gizli, 
ugün Çernobil Nükleer Santralı‘nda 26 Nisan 1986‘da meydana gelen kazanın 27. 

yıldönümü. Çernobil Felaketi yaşamını yitiren insanlar, kullanılamayan binlerce kilometre 
tarım alanları, kirlenen yeraltı suları ile kara bir leke olarak tarihte yerini alırken, sonuçları 
uzun yıllara yayılmış bir karanlık miras bırakmıştır. Çernobil felaketiyle 400 bin insan 
zorunlu göç ettirildi, 9 milyon insan bu kazadan etkilendi, 160 bin kilometrekare alan 
radyoaktif kirlenmeye maruz kaldı, çok büyük maddi zararlar meydana geldi. 
26 Nisan 1986 gecesi Çernobil nükleer enerji santralinde gerçekleştirilen deney sonrası art 
arda gelen ihmaller insanlık tarihinin en büyük felaketlerinden birine yol açtı. Çernobil 
nükleer santralinin 4. reaktöründe gerçekleşen patlama sonrası Hiroşima ve Nagazaki’ ye 
atılan atom bombasının yaydığı radyasyonun 200 katı toprağa, suya ve havaya karıştı. 
Radyasyon Leningrad üzerinden Finlandiya ve sonra İşveç’e ulaştı. Ölçümler, analizler 
göstermiştir ki  nükleer santralden yayılan radyasyonun sınırlar içinde kalamadığı,  hiçbir 
tel örgünün onu engelleyemediğine dünya bir kez daha tanık oldu.  
Çılgınca rekabet,   insanlığın başına neler getireceğini birkez daha acı sonuçlarıyla bizlere 
göstermiştir.  Çernobil’in mağduru çocukların fotoğraflarına baktınız mı? Ya onların 
başındaki sevdiklerine? Çernobil kazası sonrası ayna da yüzüne bakıp bakıp kaç kişi 
intihar etti ? Peki sevdiği insanları kaza bölgesine gönderen 600 bin insana ne olduğu 
konusunda devlet görevlilerinin bir şey söylediğini duyan oldu mu? İçinden radyasyon 
geçen bedenlere ne olduğunu söylemediler mi sizlere? Tiroid kanseri deyince ilk aklımıza 
gelen neydi? 
Çernobil sonrası kimilerine göre 1 milyon, kimisine göre 30-40 kişi, kimisine göre ise 200 
bin kişi yaşamını yitirdi, börtü böceği sayan olmadı zaten. Çernobil sonrası  Belarus’ta 
ortalama yaşam süresi 74’den 58’e indi, yine börtü böceğin ömrünü ölçen olmadı.  
Çernobil’in diğer reaktörleri 14 yıl daha çalıştırılmaya devam edildi.  
Peki ülkemizde ne oldu? Azıcık radyasyonun kemiklere iyi geldiği söylendi. Karadeniz’de 
yetişen tarımsal ürünler batılı ülkeler tarafından alınmayınca radyasyonu bilmeyen 
halkımıza dağıtıldı. İlköğretim çocuklarına fındık dağıtıldı. Bakanlarımız ekran karşısında 
çay içti. 
Kimseye bir şey olmadı mı? 
2011 yılında Japonya’da gerçekleşen Fukuşima Nükleer Santral kazası,  hiçbir şeyin 
değişmediğini bir kez daha gösterdi. Yine kaza sonrası bölge boşaltıldı. Toprağa, havaya, 
okyanusa radyasyon yayıldı. İnsanlar bir şey öğrenmesin diye çaba gösterdiler. Ülkemizde 
nükleer santral kurma ısrarlarını, bekarlığın daha ölümcül olduğunu, tüp gaz patlamasıyla 
ükleer santral patlaması arasında kurulan bağlant ı dinledik.  
979 yılında ABD Harrisburg`taki Three Mile Island ve 1986 yılında Ukrayna`daki Çernobil 
ükleer santrallerinde meydana gelen nükleer patlamalardan sonra yaşanan en büyük 
ükleer felaket olan Japonya`daki Fukuşima Daiichi Nükleer Santrali kazasının üzerinden 
e 2 yıl geçti. 
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Fukuşima’ da bize göstermiştir ki, Mersin Akkuyu`da, Sinop`ta ve İğneada`da kurulmaya 

kleer santraller de tıpkı tüm dünyadaki nükleer santrallerde olduğu gibi; 
ükleer enerjiden elektrik üretmenin riskleri ortadan kalmış değil, 
ızlı üretken reaktör teknolojisi kullanılsa da kullanılmasa da nükleer atıkların kalıcı 

depolama sorunu 
emez." 

lojik açıdan felaket kaynağı olan, istihdam ve yakıt 

e sınırlı değildir. 
Basına yansıyan-yansımayan, açıklanan-açıklanmayan, irili-ufaklı radyoaktif sızıntılar 

ir. Sızıntı olmasa bile nükleer santral civarında radyasyon 
ğine neden olarak canlı yaşamı üzerinde olumsuz 

1-2 sene 
içerisinde yaşanacak olan elektrik açığının nükleer santrallerle çözümü mümkün değildir. 

içinde çevreye uyumlu teknolojilere yatırım yapılarak devreye 
alındığında, Türkiye hiçbir zaman enerjisiz kalmayacaktır. 

Geçmiş iktidarlar gibi mevcut iktidarda elektrik kesintileri ile halkı tehdit etmekte, karanlıkta 

Biz yeni Çernobil‘ler yeni ölümler olsun istemiyoruz. Amaç enerji sorununu çözmek ise 

rek diyoruz ki, 
 

çalışılan nü
"N
H

çözülmüş değil, 
Nükleer enerji iklim sorununu çöz
Teknik, ekonomik ve eko
zenginleştirilmesi için doğrudan dış bağımlılık yaratacak olan nükleer santraller yalnızca 
nükleer lobicilerin beklentilerini tatmin edecektir. Ne enerji sorununa bir çare olacaktır ne 
de başka bir faydası. Her şeyden öte topluma lanse edilen "nükleer santrallerde risk 
yoktur" söylemi, teknik olarak gerçek dışı bir ifadedir. 
Nükleer santrallerin yarattığı tehdit, yalnızca patlama gibi büyük bir kaza il

bugün dahi devam etmekted
artışı yaşandığı, hava, su, toprak kirlili
etkiler yarattığı da bilinen bir gerçektir. 
Bugün ülkemizde yaşanan elektrik açığının nedeni de nükleer santral kurulmaması değil, 
kamunun yatırım yapması engellenerek, enerji hizmetinin sermayenin rant alanı haline 
dönüştürülmesinden kaynaklanmaktadır. Kaldı ki bugün ve önümüzdeki 

Dolayısıyla halkımız, "Karanlıkta kalacağız, nükleer santral kurulmalı" söylemleriyle 
kandırılamaz. Üstelik en üst düzey yetkililerin bile kabul ettiği ülkenin kaynaklarının 
değerlendirilmediği gerçeği karşısında bu söylemin tamamen geçersiz olduğu açıktır.  
Hatada ısrar etmenin anlamı yoktur. Türkiye‘nin öz kaynakları kamusal bir hizmet anlayışı 
ile planlama kavramı 

Öz kaynaklar açısından elektrik enerjisi potansiyelimiz, 115-120 bin megavat kurulu güç ile 
üretilebilecek olan 482 ile 569 milyar kiloVatsaattir. Türkiye‘nin kendi potansiyelini 
değerlendirmesi durumunda bile önümüzdeki 30 yıllık sürecin talebini karşılayabilecek 
kaynağı mevcuttur.  
Yeni yatırımlar bir yana ülkemizde enerji tasarrufu ve verimliliği ile ciddi paralar 
harcamadan ve çevreyi kirletmeden elektrik talebinin daha uzun süre karşılanabilmesi 
mümkündür. Bilimsel çalışmalar göstermiştir ki, ülkedeki yüzde 30‘lara varan enerji 
tasarrufu potansiyelinin yüzde 15‘lik bölümü hiçbir harcama gerektirmeyen, sadece 
bilinçlenme ve planlama ile kazanılabilecek bir haldedir. 

kalacağız söylemleri ile nükleer santrallerin önünü açmaya çalışmaktadır. Yıllardır ifade 
edildiği gibi nükleer santraller bir zorunluluk değil, siyasi bir tercihtir. Hali hazırda kurulu 
güç dengesi yeterli olmakla birlikte, hızla artan enerji ihtiyaçlarını karşılamak için dünya 
tarafından terk edilen ‘çöp teknoloji ‘olarak tabir edilen nükleer santraller yerine bir an önce 
yerli yenilenebilir ulusal kaynaklarımızı ön plana çıkaran enerji politikaları izlenmelidir. 

ülkemizin yerli enerji kaynakları kendine yeterli zenginlikte olup, doğada sürekli bulunan 
çevre dostu yenilenebilir enerji kaynakları tercih edilmelidir. 
Vicdanımızı ve hafızamızı yeniden dirilte
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Çernobil‘i unutmayın. Çernobil‘de ölen binlerce itfaiyecinin acısını, Karadeniz‘de yok olan 
on binlerce balığın suyunu, milyonlarca ağacın havasını gelecek kuşaklara umut için 
aktaralım. 
Doğayla birlikte yaşayabileceğimiz bir dünya için mücadele edelim.  
Çernobil ‘ler bir daha yaşanmasın demek için 26 Nisan da TBMM önünde, 27 Nisan’da 
Mersin’de olacağız. 
Ne Ülkemizde, ne Dünyada nükleer santral istemiyoruz. 

 Antalya NKP Sekreteryası 

Nükleere İnat Yaşasın Hayat! 25 Nisan 2013 
                                                       
 
  
                                                     İbrahim KÜCÜ 
                                                        Elektrik Mühendisleri Odası Antalya Şube Bşk.Yrd.
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ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ANTALYA ŞUBESİ BASIN AÇIKLAMASI 

 
 EPDK, dağıtım şirketlerini sayaç değişiminden 

para almamaları ve zorunlu olmadıkça sayaç değiştirmemeleri için uyardığını 

amladıktan sonra durduruluyor. EMO 
olarak sayaç paralarının derhal geri ödenmesini talep ediyor, halkımızı da haklarını 

şlarının özelleştirilmesinin ardından şirketler "Deli Dumrul" misali 
"köprüden geçenden 1, geçmeyenden 2 katı para kesme" uygulamasına başvurarak; 

 montajı ilgili 
dağıtım lisansı sahibi tüzel kişi tarafından yapılır" hükmü getirildi. Başta Enerji Tabii 

i.  

iyasası Düzenleme 
Kurumu‘na (EPDK) başvurdu. EMO, yeni Elektrik Piyasası Kanunu‘na karşın hukuksuz bir 

edel alınmaması 
yönünde bildirim yaptıklarını açıkladı. EPDK‘nın dağıtım şirketlerine gönderdiği yazıda, 

e 
ilişkin getirilen sorumluluk ve sayaçların mülkiyetini dağıtım şirketlerine bırakan düzenleme 
nımsatılarak, şöyle denildi: 

EMO‘ nun başvurusuna yanıt veren

bildirdi... 

SAYAÇ PARALARI GERİ ÖDENSİN! 

Elektrik dağıtım kuruluşlarının özelleştirilmesiyle beraber yaşanan sayaç soygunu, şirketler 
neredeyse sayaç değişikliklerini büyük ölçüde tam

aramaya davet ediyoruz. 

Elektrik dağıtım kurulu

vatandaşlarımızı, yüksek bedeller ödeyerek elektrik sayaçlarını değiştirmek zorunda 
bırakmaktadırlar. Benzer duyumlar henüz devri gerçekleşmemiş olan Akdeniz EDAŞ tada 
duyulmaya başlamıştı. 

Zorla sayaç değiştirtme uygulaması uzun zamandır halkın tepkisine neden olmasına 
rağmen hükümet gereken düzenlemeyi zamanında yapmamıştır. Yoğun tepkiler üzerine 
sonunda 11 Eylül 2012 tarihli Resmi Gazete‘de yayımlanan yönetmelik değişikliğiyle 
"Dağıtım sistemine yeni bağlanacak olan müşterinin sayacının temini ve

Kaynaklar Bakanı olmak üzere tüm yetkililer de bu değişikliği kamuoyuna "sayaçlardan 
para alınmayacak" şeklinde müjdeli bir haber olarak sundular. Ancak bunun müjde değil, 
zoraki sayaç değişiminin tamamlanması için şirketlere zaman tanımaktan ibaret olduğu 
kısa sürede anlaşıldı. Çünkü uygulama 2013 yılsonunda devreye girebilecekt

Resmi Gazete‘de 30 Mart 2013 tarihinde yayımlanan yeni Elektrik Piyasası Kanunu ile 
sayaçların mülkiyetinin dağıtım şirketine devredilmesi ve sayaç değişimi ile bakımından 
para alınmamasına yönelik düzenlemeyi dahi şirketlerin yok saydığı ortaya çıktı. Bunun 
üzerine Elektrik Mühendisleri Odası, 11 Nisan 2013 tarihinde Enerji P

şekilde bazı dağıtım şirketlerinin sayaç parası almaya devam ettiklerini bildirerek, gereken 
önlemlerin alınmasını istedi.  

EMO‘ya 10 Mayıs 2013 tarihinde ulaşan yanıtında EPDK, tüm elektrik dağıtım şirketlerine 
4 Nisan 2013 tarihinde gönderdikleri yazıyla sayaç değişiminde b

yeni Elektrik Piyasası Kanunu‘yla dağıtım şirketlerine sayaçların bakım ve işletilmesin

a
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"Mezkur mevzuat çerçevesinde Kurumumuz tarafından uygulamaya ilişkin usul esas 
çalışması devam etmekte olup, söz konusu usul ve esas çalışması sonuçlandırılana kadar 
tüketicilerin sayaçlarının zorunlu olmadıkça değiştirilmemesi, değiştirilmesi zorunlu olan 
sayaçlara ilişkin ise yeni sayaçların mülkiyeti şirketinize ait olmak üzere temin edilmesi ve 
sayaç değişimi ile ilgili tüketiciden bedel alınmaması hususunda bilgilerinizi ve gereğinizi 

EPDK‘nın da dağıtım şirketlerine yaptığı bildirim çerçevesinde; 

-Öncelikle dağıtım şirketlerinin 30 Mart 2013 tarihinden itibaren sayaç değişimi yoluyla 
 zorla aldıkları paraları derhal iade etmeleri,  

tinmeyerek, konunun takipçisi olması, denetimlerini 
lerine yönelik gerekli idari yaptırımları 

ygulaması,  

iyasal iktidarın, yeni yasayla dağıtım şirketlerinin mülkiyetine bırakılan sayaçlara ilişkin 
larak en azından özelleştirme sonrasında sayaçları zorla değiştirilmiş olan tüketicilere 
ayaç paralarının geri ödenmesine yönelik düzenleme yaparak, sayaç soygununa göz 
ummaması gerekmektedir.  

oksa yapılan düzenlemenin göstermelik olmaktan öte bir anlamı olmayacak, hatta 
irketlerin parasını tüketicilerden alarak değiştirdikleri sayaçların mülkiyetine sahip olmaları 
ağlanmış olacaktır. Ayrıca kayıp ve kaçak uygulamasında olduğu gibi "hokus pokus" 
oluyla faturada yok ettiği bedeli şirketlere "piyasanın görünmez eliyle" garanti etme 
ygulamasına karşı da Dağıtım Şirketlerinin dikkatini çekmek istiyoruz. Yani mülkiyet 
EDAŞ‘a kalacak iddiasıyla şirketlere sayaç parası ödenmesine ya da sayaç bakım ve 
ayaç değişikliği bedellerini tüketicilerden doğrudan almak yerine şirketlerin işletme 
iderleri içerisinde daha büyük bedeller olarak elektrik tarifelerine eklenmesine karşı da 
PDK‘yı vatandaşın haklarını korumaya çağırıyoruz. 14.05.2013 

İN 
lektrik Mühendisleri Odası 
ntalya Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı 

rica ederim. " 

yurttaşlardan

-EPDK‘nın yalnızca uyarı yazısıyla ye
sürdürmesi ve haksız uygulama yapan dağıtım şirket
u
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A ŞUBESİ BASIN AÇIKLAMASI 

 KANUN TASLAĞI 

MOB‘ye iletilen "Yapı 
aslağı" ile "3194 Sayılı İmar Kanunu İle Bazı 

hiç de farklı olmadığı; 

kçesi olsa olsa Birliğimizin ve bağlı odalarımızın ya esasa ilişkin bir fikir 

ümden değiştiren, bir 

ısı yaratılması doğru bir yaklaşım değildir. 

ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ANTALY

YAPI DENETİM KANUNU VE 3194 SAYILI

 

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından 19 Nisan 2013 tarihinde TM
Denetimi Hakkında Kanun Tasarısı T
Kanun Ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun 
Tasarısı Taslağı" üzerinde yaptığımız değerlendirmelerde; 

Bu taslakların, Bakanlığın bundan önce 12 Nisan 2012 sayılı yazısı ile TMMOB‘den görüş 
istediği Yapı Denetimi Kanun Tasarısı ve İmar Kanunu ile birlikte toplam 12 kanunda 
değişiklik öngören "torba kanun taslağı" ve Bakanlıkça iletilmemesine karşın Kasım 2013 
tarihinde kamuoyuna yansıyan "torba kanun taslağı" ile aynı yaklaşımda hazırlandığı ve 
hatta söz konusu iki taslağın tekrar bir arada ele alınarak kısmi değişiklilerle gündeme 
getirilmiş hali olduğu anlaşılmıştır. 

Bundan önce gündeme gelen taslaklara ilişkin değerlendirme, görüşlerimiz ve önerilerimiz 
gerek Bakanlık, gerekse kamuoyu ile paylaşılmıştır. Ancak son gelen iki kanun tasarısı 
taslağının -aslında bakanlıkça hazırlanan önceki torba kanun taslaklarının ikiye ayrılması 
ile elde edilen iki taslağın- hazırlanış gerekçelerinin öncekilerden 
yaklaşık bir yıllık süreçte, TMMOB ve EMO nun görüş ve önerilerinin değerlendirilmediği, 
başından itibaren aynı anlayışın ısrarla devam ettirildiği açıkça görülmektedir. 

Taslak mühendislik ve mimarlık hizmet alanını düzenlerken, yönetişim ilkesine aykırı 
olarak hazırlanış yöntemiyle, usul yönünden hukuka ve demokratik katılım ilkelerine 
aykırıdır. Bakanlıkça izlenen yöntemde demokratik katılım ilkesi yok sayıldığına göre, bu 
tutumun gere
üretemeyeceği ya da fikirlerinin bir öneminin olmadığının ön kabulü olsa gerekir. Her iki 
kabulün de demokratik esaslara göre yönetilen bir sistemde yeri olmayacağı malumdur. 

Taslaklar, mühendislik ve mimarlık hizmetlerinin icra koşullarını t
mühendis ve mimarın bir sermaye şirketi dışında serbest olarak çalışma olanağını 
neredeyse tümden ortadan kaldıran, sistemde görev alacak mimar, mühendis ve 
plancıların özlük ve mesleki haklarını göz önünde bulundurmayan, yapı üretim ve denetim 
sürecindeki mühendislik ve mimarlık projeleri arasındaki bağı koparan bir niteliğe sahiptir. 
Bu nedenle, basit bir değişiklik alg

Yasalar, toplumsal ihtiyaç haline gelen sorunlara yanıt vermek üzere objektif tespitler 
üzerine gerekçelendirilir. Oysa söz konusu taslaklar objektif tespitler üzerine 
kurgulanmamış, ancak proje ve kamusal denetim hizmetinin sermaye şirketlerine pazar 
olarak sunumuna yönelik olarak düzenlenmiştir. 
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Taslağın kimi düzenlemelerinin; objektif olmayan gerekçeye dahi uygun düzenlemeleri 
içermediği görülmektedir. Taslakta ve gerekçesinde kullanılan dil v
çelişkiler de bu taslağın sipariş üzerine kaleme alındığını; asıl 

e bazı teknik ifadeler ve 

ârını arttıracak şekilde hizmet verir hale getirilmesine 
 nedenle, ekonomik kriz ve açmazlarına kısa 

aleplerine hizmet edeceği açıkça 

ruluşlarının taşeronu şeklinde 

maksadının, ekonomik 
politikasını kentsel rant üzerine, kamusal ve özerk olması gereken her alanın 
özelleştirilmesine ve yatırımcının k
odaklamış olduğunu göstermektedir. Bu
vadeli çözümler bulabilmek adına ilgi sahasına giren her alanı hiçbir kurum ve kural 
tanımadan düzenlemeye çalışıldığı görülmektedir. 

Yasaların çıkarılma amacının kamu ihtiyacı ve kamu yararı olduğu aşikârken, bu taslağın 
yasalaşması halinde, sermaye şirketlerinin kâr t
anlaşılmaktadır. 

Daha önceki değerlendirmelerimizde belirttiğimiz gibi görüş istenen bu taslakların da 
öncekilerde olduğu gibi; Bakanlığın 2010-2023 yılları için öngörülen KENTGES Bütünleşik 
Kentsel Gelişme Stratejisi ve Eylem Planı‘na dahi aykırı olarak;"Türkiye‘deki 
mühendislik ve mimarlık hizmetlerinin başarısız olduğu, kurulacak teknik müşavirlik 
kuruluşları ile bu başarısızlığın önüne geçilebileceği, yatırımcının önündeki 
engellerin kaldırılması" şeklinde ifade bulan yaklaşım doğrultusunda hazırlandığı; 
taslağın, kentsel dönüşümü gerçekleştirmek için tüm engelleri bertaraf etme amacını 
güttüğü; aynı zamanda doğal, kültürel mirası da göz ardı ederek sektörü "piyasa 
ilişkileri" çerçevesinde yeniden kurgulayan, maksimum "imar rantı odaklı" 
düzenlemeleri içerdiği gözden kaçmamaktadır. 

Yapı üretim ve denetim sürecinde mimar ve mühendisleri etkisizleştirerek, her ölçekte 
plan, proje - yapı üretim ve denetimini sermaye şirketi olan müşavirlik firmalarına bırakan; 
mühendis, mimar, şehir plancıları teknik müşavirlik ku
çalıştıracak, ücretli çalışanları ise tüm özlük ve sosyal haklardan yoksun bırakacak bir 
yaklaşımla hazırlanan taslak; aynı zamanda yerel yönetimler ve meslek odalarını sürecin 
dışında tutarak, tüm yetkileri merkezde toplayan bir yaklaşım sergilemektedir. 

Yapı denetimi sistemini bir bütün olarak ele alan ve sorunlara yönelik çözüm önerilerimizi 
içeren raporlarımız birçok defa Bakanlığa iletilmiş olmasına karşın, bugüne kadar, gerek 
yasada, gerek yönetmelik düzenlemelerinde yapılan değişikliklerin TMMOB ve bağlı 
Odaların değerlendirme kriterleri ve önerileri dikkate alınmadan hazırlanmakta olduğu 
görülmektedir. 

Bakanlıkça görüş almak üzere iletilen diğer taslağın ise İmar Kanunu ile birlikte 7 kanunda 
değişiklik öngördüğü ve 44 maddeden oluşan bir "torba kanun" niteliğinde olduğu 
görülmektedir. 

Bu taslak ile "Afet Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi Hakkında Kanun"un 
uygulanmasıyla başlatılan sürecin, eksik kalan parçalarının tamamlanmasının 
hedeflendiği; yerinden yönetim organlarının saf dışı bırakılarak, sürecin tüm denetiminin 
644 sayılı KHK ile zaten olağanüstü yetkilerle donatılan Bakanlık tarafından yürütülmesinin 
amaçlandığı açıkça okunmaktadır. 
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Bu değişikliklere bakıldığında bilimsel ve teknik bir bakış açısından uzaklaşılarak, hukuk 
dışı bir yaklaşımla kalan son doğal alanlar, kıyı alanları, meralar, tarım alanları da koruma 
kapsamı sınırlarından çıkarılarak ya da yapılaşmaya açılarak talan ed
öngörülen değişiklikler ile, anılan düzenlemeler eliyle yerel yönetimle

ilmektedir. Taslakta 
rin elinden alınan imar 

rım alanlarının tarım dışı kullanıma açılması kolaylaştırılmakta, Toprak 
ilmektedir. 

ı Taslağı" ile paralel ele alındığı görülen; yapı 
atı verilmesine ilişkin düzenlemelerde, kamu eliyle 

r sağlayacak değişiklikler 
iteliğinin göz ardı edildiği; 

 
i 

rtadan kaldırılmaya çalışıldığı görülmektedir. 

yrıca bu durum, bütün ulusal ve uluslararası belge ve araştırmalarla, merkezi ve yerel 
önetimler tarafından düzenlenen şuralarla, özellikle de Çevre ve Şehircilik Bakanlığı‘nın 
itesinde hala yayınlanmakta bulunan 2010-2023 yılları için ön görülen Kentges Bütünleşik 
entsel Gelişme Stratejisi ve Eylem Planı ile kesinlik kazanmıştır. 

.. Ülkemiz içinde bütün yerleşmelerdeki sorunların nedeninin ülkemizdeki mimarlık ve 
ühendislik hizmetlerine dair müşavirlik sisteminin sağlıklı bir şekilde kurulamamasından 

aynaklandığı" gibi bir gerekçe sonucu ülkemizdeki kamu ve özel alanda yürütülen bütün 
ühendislik ve mimarlık eyleminin sermaye şirketlerinin emrine bırakılması; öncelikle 
akanlığın bu taslağı oluştururken kendi araştırmaları ve strateji belgelerinde 
ahsedilen görüşleriyle çeliştiğini göstermektedir. 

ütün tarihsel geçmişe, dünyadaki gelişmelere, evrensel meslek kuram ve kurallarına 
ykırı olarak; ülke mühendis ve mimarlarını yok sayıp, mühendislik ve mimarlık hizmetlerini 
ermaye şirketlerine teslim eden, mimar, mühendis ve plancıların telif haklarını yok eden, 
lke kaynaklarını kamu yararını göz ardı edilip denetimsiz şekilde insan unsuru ile 
şkilendirilmeyecek "marka şehir"lere heba eden, kamusal hizmet kavramını yok eden, 
sana, doğaya, tarihe, kültüre ait ne kadar değer var ise bunları ranta araç eden, yerinden 

önetim kuruluşlarını demokratik esaslara aykırı olarak merkezi idarenin emrine amade 
den bu taslakların yasalaşmaması için; Mesleğimize ve ülkemize sahip çıkacağız! 

5.05.2013 

İN 
lektrik Mühendisleri Odası 
ntalya Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı 

yetkilerine bir müdahale daha yapılarak planlama kademeleri, planlama ilkeleri göz ardı 
edilmektedir. Yine ta
Koruma ve Arazi Kullanımı Kanunu hükümleri göz ardı ed

Diğer taraftan "Yapı Denetim Kanun
retim ve denetimi ile yapı ruhs

u Tasarıs
ü
yapılması gereken hizmetlerin özelleştirildiği; belli gruplara çıka

izmetlerinin nöngörüldüğü; mimarlık, mühendislik disiplinlerinin h
uluslararası sözleşmelerle ve Anayasa ile güvence altında olan telif haklarının ortadan
aldırılmaya çalışıldığı; yine Anayasa ile teminat altında olan mülkiyet hakkının dahk
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ASI 

ÖZELLEŞTİRME SÜRECİNDE BULUNAN AKDENİZ EDAŞ‘TAKİ ÇALIŞAN 

rdur ve Isparta illerinde faaliyet gösteren Akdeniz EDAŞ, yaklaşık 1 milyon 670 
bin aboneye hizmet veriyor. Akdeniz EDAŞ‘ın özelleştirilmesine ilişkin 7 Aralık 2010 

k teklif 1 milyar 165 bin dolar ile Park Holding, 1 
milyar 128 milyar dolar ile Enerjisa ve 1 milyar 100 bin dolar ile EMKAT OGG tarafından 

Daha önce yapılan elektrik dağıtım bölgelerinin özelleştirilmesine ilişkin ihalelerin başarısız 

AKDENİZ EDAŞ‘ta mühendisinden işçisine ve memuruna kadar çalışanlar, çok değişik 

Ş‘a geçen 
mühendis ve teknisyenler ile diğer çalışanlar kapsam dışı daimi işçi statüsünde 

Ş‘ ta işe başlayan odamız üyesi 
meslektaşlarımız, 4046 sayılı Özelleştirme Kanunu‘nun 21. ve 22. maddeleri nedeniyle 

e diğer personelin diğer kurumlara nakil hakkı tanınmamış ve 
özlük hakları korunmamıştır.Aynı iş yerinde aynı koşullarda görev yapan memur ve 
özleşmeli memurlara tanınan nakil ve diğer haklar tanınmamış olup ayrımcılık yapılmıştır. 

ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ANTALYA ŞUBESİ BASIN AÇIKLAM

MESLEKTAŞLARIMIZ İLE DİĞER PERSONELİN HAKLARI KORUNMALIDIR. 

Antalya, Bu

tarihinde yapılan ilk ihalede en yükse

verildi. Ancak uzun süre diğer elektrik dağıtım bölgelerinde olduğu gibi ihale süreci 
tamamlanmaya çalışılmış, teminatlar için ek süreler verilmiş ancak firmalar ödemeleri 
gerçekleştirmemişti. 

olması ve ekonomik kriz ortamında ihale düzenlenmemesine ilişkin tüm uyarılara rağmen 
12 Kasım 2012 yapılan Akdeniz Elektrik Dağıtım A.Ş. (EDAŞ) hisselerin özelleştirilmesi 
ihalesinde en yüksek teklif Cengiz-Kolin-Limak Ortak Girişim Grubu tarafından 546 milyon 
dolar olarak verildi.  

statülerde istihdam edilmektedirler. Nakle tabi memurlar ise bugüne kadar kazanmış 
oldukları mesleki bilgi ve uzmanlık alanları ile ilgili olmayan diğer kamu kurumlarına kadro 
ve pozisyonları yok sayılarak nakil edilmektedirler. Memurlar dışındaki diğer çalışanlar 
özelleştirme sonrasında; emekliliği gelenler zorunlu emekli edilirken, emekliliği hak 
etmeyenler 4/C statüsünde güvencesiz ve düşük ücretle diğer kamu kurumlarına 
gönderileceklerdir. Ayrıca bu güne kadarki deneyimleri göz önüne alınmadan, vasıfsız 
statüde çalıştırılacaklardır. Özelleştirme sonucunda kurum seçme hakkı olmayan 
çalışanlar içinde yasal düzenleme bir türlü yapılamamış olup mağduriyetleri giderek 
artacaktır. Özellikle Kepez Elektrik TAŞ‘nin devri sonucunda AKDENİZ EDA

çalışırlarken özelleştirme sonucunda güvence ve statüleri belli olmayan bir duruma 
düşeceklerdir. Kapsam dışı çalışanlarla ilgi yasal düzenleme acilen yapılarak açıklığa 
kavuşturulup, mağduriyetleri giderilmelidir. 

2003 yılında Kepez Elektrik A.Ş. bilindiği üzere Akdeniz EDAŞ‘ tarafından devir alınmıştır. 
Bu devir esnasında 4857 sayılı iş kanununa tabi olarak çalışmakta iken Akdeniz EDAŞ‘ a 
giren ve 2004 yılı Aralık ayı döneminde Akdeniz EDA

Akdeniz EDAŞ‘ ın devri esnasında büyük mağduriyetleri olacaktır. 

4046 Sayılı Özelleştirme Kanunu‘nun 21. ve 22. maddelerinde de açıkça ifade edildiği gibi 
Akdeniz EDAŞ‘ ın özelleştirme idaresine devredildiği 22.04.2004 tarih ve Danıştay 5. 
Dairesinin aldığı karar gereği, 03.07.2005 tarihinden önce işe alınan ve sendikal haklardan 
faydalanamayan mühendis v

s
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Konu oda üyelerimizce bireysel olarak yargıya taşınmış olup, Antalya 1., 2. ve 3. İdari 
Mahkemeleri‘nde davası görülen üyelerimizin nakil talepleri Antalya 1. ve 2. İdari 
Mahkemeleri tarafından olumsuz karşılanmış ve kabul edilmemiş olup Antalya 3. İdari 
Mahkemesine müracaat eden çalışanların nakil hakları doğru karar alınarak onanmıştır.  

Antalya 1. ve 2. İdare Mahkeme‘de nakil talebi davaları olumsuz karşılanan 
meslektaşlarımız bir üst mahkeme olan Danıştay 5. Dairesine başvuru yapmışlardır. 

nakil haklarını onamıştır. 
Meslektaşlarımızın bir kısmının nakil kararları Danıştay‘dan gelmiş bir kısmı da 

kil haklarını engellemektedir. 

 ve tazminatları yeni alan özel şirketin inisiyatifine bırakılmaktadır.Çünkü 
Tedaş Genel Müdürlüğü, personellerin yasal tazminatlarını yeni devir alan firmaya veriyor. 

Kuruma büyük katkıları olan genç dinamik mühendislerin ve çalışanların özlük haklarının 

nünde tamamen kanunla 
bağdaşmayan bir uygulamayla karşı karşıya bırakmaktadır.  

lektrik Mühendisleri Odası Antalya Şubesi olarak bizler emekten ve haktan yana tavır 
i ve bu konumda çalışan meslektaşlarımız ile işçilerin nakil hakları dahil tüm 

ğlayıcı düzenlemelerin bir an önce yapılmasının istiyor ve 

İN 
lektrik Mühendisleri Odası 
ntalya Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı 

Danıştay çalışanlarımızın bu başvurularını haklı bulmuş ve 

beklenmektedir. Bu arada TEDAŞ Genel Müdürlüğü yüksek mahkeme kararı olmasına 
rağmen, Danıştay‘ da nakil hakkı kazanan personellerin na

Akdeniz EDAŞ‘ ın devri Mayıs ayı sonu ile gerçekleşecektir. Bu nedenle kararı çıkmayan 
mühendis ve teknisyenler ile diğer çalışanlar her türlü özlük hakkını kaybetmekte bunca 
yıllık emekleri

Mahkeme kararları devirden sonra geldiğinden Akdeniz EDAŞ‘ın mühendis ve teknisyenler 
ile diğer çalışanlarının tazminatlarının verilip verilmemesi yeni alan firmanın inisiyatifine 
bırakılmıştır. 

korunması hak ve hukukun gereği olduğuna inanmaktayız ve ilgililerin duyarlılığını 
beklemekteyiz.  

Sonuç itibari ile Türkiye Cumhuriyetine tabi tüm devlet kurum ve kuruluşlarını kapsayan 
Anayasa, Kanunlar, Tebliğler ve Kanun Hükmünde Kararnameler çerçevesinde açıklanan 
kapsam dışı personel tanımlamalarına ve Danıştay 5. Dairesinin kararına rağmen TEDAŞ 
Genel Müdürlüğü dinamik genç beyinleri maruz bıraktığı bu pozisyon karşısında kendi 
bünyesinde kapsam dışı işçi olmadığını belirtmekte ve söz konusu üniversite mezunu işçi 
personellerini sendikalı personel gibi nakil haklarının olmadığı yö

E
sergilenmesin
özlük haklarının verilmesini sa
ilgilileri göreve çağırıyoruz. 27.05.2013 
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Asgari ücreti son 5.5 yılda yüzde 84.4 artıran hükümet, aynı dönemde elektriğe 
yüzde 128 zam yaptı. Avrupa Enerji Portalı verilerine göre, 27 AB ülkesi içinde 

lanmadan önce, yani 2007 
yılında aynı ülkeler arasında 11. sırada yer alıyordu.  

birinci ülkeyiz" açıklamasını yapılmakta.. "Avrupa‘nın 
Enerji Portalı"nda yer alan vergi ve giderlerin de dahil olduğu birim elektrik fiyat listesine 

iri 
değil, ucuzluk sıralamasında 27 Avrupa ülkesi arasında 13‘üncüdür. Kişi başına düşen 

ını ise çoğu 
gelişmiş AB ülkesinden oluşan OECD‘nin verileri içerisinde bulabilmek mümkün. 2007 ve 

, TEDAŞ‘ın da elektrik dağıtım ve tüketim 
istatistiklerinde yer verdiği OECD sıralamasında ise Türkiye, yine 22 ülke içerisinde konut 
ullanıcılarına kilovat saat başına 18.47 sent (Dolar) fiyat üzerinden en ucuz elektrik sunan 

6. ülke konumunda yer almaktadır. Yani satın alma gücü dikkate alınmadığında en ucuz 6. 
lke görünen Türkiye, satın alma gücüne vurulduğunda en pahalı 5. ülke oluvermektedir.  

ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ANTALYA ŞUBESİ BASIN AÇIKLAMASI 

OECD‘DE EN PAHALI 5. ÜLKEYİZ 

elektrik fiyatları sıralamasında Türkiye ilk 5 değil, 13. sırada yer alıyor. Satın alma 
paritesine göre değerlendirme yapılırsa tablo daha da vahim bir noktaya geliyor: 
Türkiye, 22 OECD ülkesi içinde 2012 verileriyle en pahalı 5. ülke. Oysa Türkiye, 
elektriğe özelleştirme amacıyla zamlar yapılmaya baş

Son 5.5 yılda konut kullanıcılarının elektrik tarifesine yüzde 128 zam yapıldı.Oysa yetkililer 
AB‘nin en ucuz elektrik kullanan 5 ülkesinden biri olduğumuzu iddia ediyorlar. 

Yetkililerce "27 AB üyesi ülkenin en ucuz elektrik fiyatlarının oluştuğu ilk 5 ülkesindeyiz, en 
ucuz doğalgaz fiyatlarının olduğu 

AB üyesi olmayan Türkiye, Türkiye İstatistik Kurumu‘nun (TÜİK) verileri üzerinden dahil 
edildiğinde; 27 ülke arasında en ucuz 5 ülkeden biri değil, 13. sırada yer almaktadır. Kaldı 
ki bu tablo, satın alma gücü paritesi ya da kişi başına düşen gelir gibi ülkeler arasında 
gerçekçi bir karşılaştırmayı sağlayacak olan reel bir sıralama da değildir.  

AB Sıralamasında 13‘üncüyüz 

TÜİK‘in tüketici fiyatları endeksi kapsamında değerlendirmeye aldığı madde fiyatları 
içerisinde yer alan ve faturayı esas alan (yani vergi, fon vs. her türlü bedel dahil) elektrik 
fiyatı, kilovat saat başına 36 kuruştur. AB ülkeleri için en son açıklanan verinin Kasım 2012 
olması nedeniyle Türkiye için de Kasım 2012 fiyat verisi, yine Kasım ayı ortalama Avro 
kuru (2.29 TL) üzerinden tabloya dahil edildiğinde, Türkiye AB Listesi‘ne 15.19 sentten 
(Avro) giriş yapmaktadır. Bu durumda Türkiye iddia edildiği gibi en ucuz 5 ülkeden b

gelir düzeyleri ve satın alma güçleri de dikkate alındığında; ülkemiz 13‘üncü sırada yer 
alsaydı, anlamlı ve olumlu bir veri olarak değerlendirilebilirdi.  

En Pahalı 5. Ülkeyiz 

Satın alma gücü paritesini dikkate alan verilere dayanan ülke sıralamas

2012 yılı itibarıyla verileri bulunan ülkelerden karşılaştırma yapabilmek için aynı ülkeler 
esas alınarak 22 ülke sıralandığında; Türkiye‘de konut kullanıcılarının 2012 yılı itibariyle 
kilovat saat başına 30.51 sent (Dolar) fiyatla en pahalı elektrik kullanan 5. ülke olduğu 
görülmektedir. Satın alma gücüne göre olmayan

k

ü
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Türkiye, özelleştirmelere hazırlık amacıyla elektriğe zamlar yapılmaya başlanmadan önce, 
yani 2007 yılında aynı ülkeler arasında OECD sıralamasında en pahalı 11. ülke olarak yer 
alıyordu. Türkiye pahalılıkta bir an da 6 ülkeyi sollayarak 5. ülke olmuştur. Anlaşılacağı gibi 
Özelleştirmelerin yaşandığı bu dönemde elektrik fiyatları OECD ülkeleri arasında değil 
ucuzlamak, satın alma gücüne göre daha da pahalı hale gelmiş ve ülkemiz açısından ciddi 
bir enerji yoksulluğu ve yoksunluğundan söz edilmesi gereken bir döneme girilmiştir.  

Asgari Ücretin Yüzde 11‘i Elektriğe 

Net asgari ücreti 2007 yılsonundan bu yana yüzde 84.42 artıran hükümet, aynı dönemde 
konut kullanıcıları için elektrik fiyatlarına yüzde 128 zam yaptı. 4 kişilik bir ailenin aylık 230 
kilovat saatlik tüketim için ödediği fatura 2007 yılsonunda 36.4 TL iken, Mayıs 2013 
itibarıyla 83 TL‘ye yükseldi. Yani 5.5 yıllık süre içinde özelleştirme amacıyla şirketlerin 

a olduğu gibi bilimsel etik anlayışla 
değerlendirmek ve insandan yana hizmet üretebilmek için kullanmamız gerekmektedir.  

26 Kıbrıs 

 0.20103 
20 İsveç 0.20092 

0.17265 
16 Malta 0.17144 

10 Slovenya 0.15399 
 Çek Cum 0.14870 

taleplerini karşılamak üzere elektrik fiyatlarına o kadar yüksek oranlı zamlar yapıldı ki, 
elektriğe toplamda yapılan yüzde 128‘lik zam oranı aynı dönemde gerçekleşen yüzde 
50.75‘lik tüketici fiyatları endeksi artışını dahi katlayarak aştı. Bu zamlar sonucunda 4 
kişilik bir ailenin asgari tüketimi için öngörülen 230 kilovat saatlik elektrik faturasının, net 
asgari ücret içindeki payı yüzde 8.67‘den yüzde 10.75‘e yükseldi.  

İnsanların gerçek yaşamda karşılaştıkları sorunlara yüz çevirerek rakamların bir yüzünü 
kamuoyuna sunmaları, ne bir siyasetçiye ne teknik insanlar olarak görülen mühendislere 
ne de bilimsel verilerle uğraşan uzmanlara yakışmaz. Ayaklarımızın yere basması; 
istatistik verilerini de teknoloji kullanımınd

AB-Mesken Kullanıcıları KDV-Fon-Giderler Dahil Toplam Fiyat-Kasım 2012 
  Ülkeler Fiyat (kWh başına Avro) 
28 Danimarka 0.30217 
27 Almanya 0.25983 

Güney 0.23274 

25 Belçika 0.23006 
24 İtalya 0.21707 
23 Hollanda 0.21272 
22 İrlanda 0.20659 
21 Avusturya

19 İspanya 0.19488 
18 Portekiz 0.18605 
17 Slovakya 

15 Lüksemburg 0.16800 
14 Macaristan 0.16157 
13 Türkiye 0.1572 
12 Finlandiya 0.15614 
11 İngiltere 0.15470 

9
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8 Polonya 0.14478 
7 Fransa 0.14269 
6 Yunanistan 0.13294 
5 Letonya 0.13099 
4 Litvanya 0.12730 
3 Romanya 0.10721 
2 Estonya 0.10615 
1 Bulgaristan 0.08406 
 

Satın Alma Gücüne Göre OECD Konut Elektrik Fiyatı-Ülke Sıralaması 
MWh-Dolar 2007 2007 

Sıralaması2012 2012 Sıralama 

Norveç 87,894 22 85,694 22 
ABD 106,511 20 118,483 21 
Güney Kore 123,307 18 128,442 20 
İsviçre 102,189 21 134,429 19 
Meksika 137,92 16 141,893 18 
Fransa 127,882 17 158,561 17 
Finlandiya 112,821 19 161,368 16 
Yeni Zelanda 145,86 15 200,65 15 
İngiltere 158,283 14 204,708 14 
Japonya 172,888 13 212,589 13 

Danimarka 227,45 7 282,193 7 

 

29.05.2013 
 

Elektrik Mühendisleri Odası 
si Yönetim Kurulu Başkanı 

Hollanda 242,594 2 222,172 12 
Şili 233,228 4 226,96 11 
Avusturya 179,827 12 233,005 10 
İrlanda 185,468 10 251,679 9 
Çek 
Cumhuriyeti 212,262 9 281,966 8 

İtalya 230,113 6 283,79 6 
Türkiye 183,146 11 305,148 5 
Portekiz 236,41 3 326,923 4 
Polonya 226,425 8 328,466 3 
Almanya 231,265 5 329,697 2 
Macaristan 263,242 1 362,537 1 
OECD Avrupa 179,523 236,575 
OECD Toplam 135,089 164,572 

 

İlhan METİN

Antalya Şube
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Kurumlar arasında iyi bir koordinasyon sağlanmalı, gerekli bedeller yatırılmalı ve orman 

liği yaparak hatlara yaklaşan ağaçların kesimlerini yapsa da kesim 
sonucunda ortaya çıkan kalıntılar hat altından kaldırılamamaktadır. Bu da yangın riskini 

ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ANTALYA ŞUBESİ BASIN AÇIKLAMASI 

ALEV ALEV YANAN ORMANLARIMIZ DEGIL YUREGIMIZDIR.! 

Orman yangınlarının çıkış nedenleri arasında en yüksek payı yüzde 44 ile ihmal ve 
dikkatsizlik alırken sırasıyla yüzde 37 ile kasıt, yüzde 11 şimşek çakması ve yüzde 8 de 
nedeni bilinmeyen sebepler alıyor. Nedeni bilinmeyen kısmın enerji nakil hatlarındaki 
sorunlardan kaynaklanmaktadır. Türkiye‘de orman yangınlarının yüzde 80‘i haziran-ekim 
döneminde yaşanmaktadır. 

içerisinden geçen ENH‘ların altının temizlenmesi sağlanmalıdır.TEDAŞ tarafından Orman 
Müdürlüğüne güzergah geçişi için her yıl milyonlarca TL ödenmektedir. Hal böyle iken 
protokol gereği TEDAŞ uzmanı olmadığı bir görevle karşı karşıya kalmaktadır. Bu görevi 
bugüne kadar olması gerektiği şekilde yerine getirememiştir. Her ne kadar Orman 
Müdürlükleri ile işbir

iyice artırmaktadır. 

Antalya bölgesinin yüzde 57‘si orman alanıdır. Bölgemiz birinci derecede yangına hassas 
alan özelliğindedir. Antalya‘da yangınların yüzde 75‘inin yerleşim alanları ile ormanların 
kesiştiği yerlerde çıkmaktadır. Özellikle bu yaz 90 günlük dönemde 65 günün mevsim 
normallerinin üzerinde aşırı sıcak geçeceği ilgili kurumlarca ifade edilmekte olduğu için 
önlemler daha da fazla önem arz etmektedir.Gerekli önlemler alınmazsa yaz aylarında 
yangın tehlikesi hiçbir zaman bitmeyecektir. Yapılması gerekenleri ise: 

- Enerji İletim Hatları son derece titiz etüt, hesap ve güzergâh planlaması yapılarak 
projelendirilmelidir. Bu projelendirmede kamu yararı öncelikle gözetilmelidir. Bununla 
birlikte, çevreye duyarlı, Orman alanlarına en az zarar verecek şekilde ve hatta hiç 
girmeyecek şekilde şahıs parsellerinde sınırlar dikkate alınarak ve minimum zayiatla 
kamulaştırmalar ve irtifaklar kurulmalıdır. İletken tertipleri ve direk tiplerine göre optimum 
fayda gözetilmeli ancak gelecek güç artışlarını karşılayacak kapasitede olmalı ve tüm bu 

enin özelliğinden dolayı 
daha da aşağı seviyelerde olacağından gerekli düzenlemeler ekiplerce biran önce 

hususlar dikkate alınarak proje ve hesaplar yapılmalıdır. 

- Mevcut ENH nın bakımı şimdiden titizlikle yapılmalı ve gevşek bağ ve aşırı yüklü hatlar 
göz önünde bulundurularak sistem kontrol altında tutulmalıdır.Hatların sehimleri ve 
salınımlar gözden geçirilmelidir. Yaz aylarında ENH da sehim iletk

yapılmalıdır. Miyadını dolduran direklerin ve iletkenlerin yenilenmesi 
gerekmektedir.Yüksek ve Orta Gerilim Enerji Nakil Hatlarında kullanılan (Sigorta vs) gibi 
malzemeler orijinal olmalı ve hattın gücüne uygun kesme kapasitesinde olmalıdır. Gerekli 
selektivite sağlanarak olası bir arıza esnasında enerjinin hatbaşından kesilmesini 
sağlayacak koordinasyon yapılmalıdır. 
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- Hassas Bölgelerdeki geçişlerde, Orman köylerinde ve yerleşim birimleri ile kesişen 
orman alanlarındaki Alçak Gerilim Şebeke Hatlarında dışı izoleli ALPEK cinsi Kablo 
kullanılmalıdır. Risk teşkil eden Bölgelerde mümkünse Orta Gerilim Şebekesinin kısmen 
de olsa Yeraltına alınmasında büyük fayda vardır.AG dağıtım şebekesi kırsal alanda köy 
içlerinde, kenarlarında ve köy dışında olabilmektedir. Tarımsal Sulama amaçlı AG 

la 
olan illerden biri Antalya dır. Bakım onarım ödenekleri ile yapılabilecek işler mevzuatla 

 ile konunun önemi hakkında bilgilendirilmelidir. Olası uygunsuzlukların 
derhal ilgili birimlere iletilmesi sağlanmalıdır.Hassas bölgelerde en az 1 hafta önceden 

r alınmadığı zaman, orman yangını çıktığı anda verilen mücadelede 
kullanılan ekip ve ekipmanlar ile yanan ormanlık alanın kendisi, ülke ekonomisi açısından 

Saygılarımızla, 

ntalya Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı 

şebekeleri Ülkemizde en fazla Antalya‘da bulunmaktadır. Bu hatların sağlıklı kontrolü 
yapılamamaktadır 

- Tarımsal Sulama amaçlı tesislerin yapımı talep sahibince karşılanmaktadır. Bu nedenle 
vatandaşlar ekonomik sebeplerle teknik şartnamelere uygun olmayan hatlar tesis 
etmektedir.Bakım onarım faaliyetleri için ayrılan ödenek miktarların da illere göre en faz

sınırlandırılmıştır. Bu nedenle bakım onarım ödenekleri yerine yatırım ödeneklerinin 
artırılması benimsenmeli bu şekilde kalıcı uzun süreli çözümler üretilmelidir. 

- Hizmet kalitesinin artırılması için Teknik Personel (teknisyen, tekniker, mühendis) 
sayısının artırılması gerekir.ENH larının altındaki ağaçlarların transplantasyon tekniği ile 
uygun yerlere nakli yapılmalıdır.Halkımız ve özellikle orman köylüleri bilinçlendirme 
kampanyaları

yangın ihtimaline karşı önlem alınmalıdır. 

Tüm bu önlemle

daha büyük bir maliyet ve kayıp oluşturmaktadır.  

Orman alanları ekoloji dengelerinin önemli bir elemanıdır.Orman yangınlarının önlenmesi 
ve mücadelesi kapsamında, yangın yönetimi anlayışına dayalı, teknik, bilimsel, ekonomik 
önlemlerin alındığı yeni bir sisteme gidilmesi gerekmektedir.Tabii ki bunlar yapılırken 
toplumun ilgili tüm kesimlerinin görüşlerini dikkate alan katılımcı bir planlama yaklaşımı 
esas alınmalıdır. 

Yaşanan korkunç yangınlardan gerekli dersler çıkarılarak orman yangınlarıyla 
mücadeledeki mevcut sistem incelenip varsa eksiklikleri belirlenmeli ve yeniden 
oluşabilecek yangınlar için yeni önlemler alınmalıdır.31.05.2013 

 
 
İlhan METİN 
Elektrik Mühendisleri Odası 
A
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ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ANTALYA ŞUBESİ BASIN AÇIKLAMASI 

#muhendislikYÖKoluyor #DikDurMuhendislik #direnmuhendis 

GEL VATANDAŞ, BEDAVAYA MÜHENDİSLİK BURADA! 

 geçirilmeye çalışılıyor.  
YÖK, teknik öğretmenlere mühendislik unvanı almalarını sağlayacak sınav duyurusu yaptı. 

ilgisayar ve 
Kontrol Öğretmenliği, Elektrik Öğretmenliği, Elektronik Öğretmenliği, Elektronik ve 

013-Mühendislik 
Tamamlama): Başvuru İşlemleri ve Örnek Sorular" başlıklı duyurusunda örnek sorulara da 

ğil mühendislik, değil üniversite sınavları, ortaokul 
öğrencilerine bile haksızlık edecek kadar basit, seviye belirleme sınavlarının da altında 

ına göre kontenjan dahilinde 
2 yarı dönemlik tamamlama mühendislik programına girmeleri öngörülmektedir. Ancak bu 

r kazanabilen aday sayısının yüzler basamağıyla sınırlı sayılarla 
ifade edilirken, bugün ortaokul seviyesinde sorularla 72 bin teknik öğretmene unvan 

 
akıl dışıdır.  

 

Yükseköğretim Kurulu (YÖK), mesleki eğitim ihtiyacını ve teknik öğretmen gerekliliğini hiçe 
sayarak, öğretmen olarak yetiştirilen teknik insanlara mühendislik unvanı dağıtmaya 
kalkıyor. 

Demokratik taleplerin yurt çapında yükseldiği bir dönemde kamu yararını yok sayan 
uygulamalar gözlerden kaçırılarak hayata

Bu duyuru kapsamında sayılarının 72 bin olduğu söylenen teknik öğretmenlere mühendis 
unvanı almak için başvuru hakkı veriliyor. EMO‘nun mesleki alanlarıyla ilgili "B

Bilgisayar Öğretmenliği, Elektronik ve Haberleşme Öğretmenliği, Enerji Öğretmenliği, 
Kontrol Öğretmenliği, Telekomünikasyon Öğretmenliği" mezunlarına da mühendislik 
unvanı verilmesinin yolu açılıyor.  

Torba Yasalardan Sonra Torba Sınav Dönemi 
Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Merkezi‘nin (ÖSYM) 7 Haziran 2013 tarihli "Teknik 
Öğretmenler İçin Mühendislik Tamamlama Programları Giriş Sınavı (2

yer verildi. Bu sorular incelendiğinde, de

kalacak kolaylıkta sorularla mühendislik unvanının dağıtılacağı görülmektedir. Ayrıca farklı 
mühendislik disiplinlerine yönelik ayrı sınav yapılmaması, tüm mühendisliklerin aynı "torba 
sınav" içinde değerlendirilmeye kalkılması da bilimsel açıdan itirazımızı haklı kılan diğer bir 
nedendir. 

Mevcut koşullarda 1992 yılından beri yürürlükte olan "Teknik Öğretmenler İçin 
Düzenlenecek Mühendislik Programlarının Uygulama Esas ve Usulleri Yönetmeliği" 
kapsamında Üniversitelerarası Kurul tarafından ilgili mühendislik fakültelerine hazırlatılan 
yeterlilik sınavından 100 üzerinden en az 50 alanların puanlar

sınavları bugüne kada

dağıtılmaya kalkılmaktadır. Bu uygulama açıkça eğitimde eşitsizlik ve adaletsizliktir.  

"Bedava unvan" dağıtımı uygulaması bilime ve mühendislere, hatta bırakın üniversiteye 
hazırlanan öğrencileri, SBS‘ye girmiş ortaokul öğrencilerine de büyük bir haksızlıktır. Bu 
haksızlığı teknik öğretmenlerin içine itildikleri işsizlik sorunuyla kabul edilebilir hale 
getirmek de mümkün değildir. Ülkemizde işsizlik çok ciddi bir sorundur. Bu sorunu yaratan, 
teknik eğitim fakültelerini kapatarak teknik öğretmenlerin istihdam alanlarını yok eden 
siyasal iktidar, teknik öğretmenler nezdinde yarattığı mağduriyeti yeni mağduriyetler 
yaratarak "sözde çözmeye" kalkmaktadır. Bunu mühendislerin kabul etmesini beklemek; 
bilimsel ve teknik olarak da, kamu yararı açısından da, çalışanların hakları açısından da
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adar 
herkesin ülkenin kalkınması için mesleki eğitimin öneminden söz ettiği bir ortamda mesleki 

ndislik mesleğinin de içini boşaltmaya dönük bir 
uygulama yürürlüğe konulmak istenmektedir. Kaldı ki en son 2009 yılında öğrenci alan 

Alınan mühendislik tamamlama sınavlarına ilişkin karar tamamen göstermelik olup, 

 

n
di sı 

Anta esi Y urulu Başkanı 

Bugüne kadar üniversite mezunlarının "sınıf öğretmeni" olmasına ya da belli bir temel bilim 
alanında eğitim görmüş olanların kendi dallarında branş öğretmeni olmasına; tamamlayıcı 
olarak "pedagojik eğitim" görmeleri koşuluyla olanak tanınmıştır. Bu tür uygulamalar bile 
eleştirilmekle birlikte "öğretmen açığı" nedeniyle kamu nezdinde kabul görmüştür. Ancak 
ülkemizde mühendislik mesleğinde açık söz konusu değilken böylesi bir uygulamaya 
başvurulmaktadır. Üstelik işvereninden işadamına, bürokratından uzmanına k

eğitimi yok etmekle kalmayıp, mühe

teknik eğitim fakültelerinin taban puanları ile mühendislik fakültelerinin taban puanları 
karşılaştırılırsa da yapılan haksızlığın boyutu açıkça ortaya çıkmaktadır. Hem Elektrik 
Mühendisliği hem de Elektrik Öğretmenliği bölümleri olan Kocaeli Üniversitesi‘ne üniversite 
sınavı başarı sıralaması dikkate alınarak bakıldığında; 2009 yılında Elektrik Mühendisliği 
Bölümü‘ne 46 bin 900, Elektrik Öğretmenliği Bölümü‘ne ise 115 bininci sıradan öğrenci 
kaydı yapılmıştır. Görüldüğü gibi aynı üniversitenin mühendislik bölümüne, şimdi 
mühendislik unvanı verilmek istenen teknik öğretmenlerden 2.5 kat daha yukarıda bir 
başarı sırasıyla öğrenciler girebilmiştir.  

YÖK‘ün bu kararını yeni mağduriyetler yaratmadan derhal geri alması gerekmektedir. 
15.06.2013  

Saygılarımızla, 

 
 
İlha  METİN 
Elektrik Mühen sleri Oda

lya Şub önetim K
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YÖK TEKNİK ÖĞRETMENLERE MÜHENDİSLİK UNVANI VERME PEŞİNDE... 

ks i P umak için yapılan itiraz sesinin şiddet ile bastırılması sonucu 
e ay estoları polisin orantısız güç ile bastırmaya çalışması yurt 
ne  or aşanmasına neden olmuştur. Ülkede bu toz duman sürerken 
K tini gideriyoruz" söylemleri arasında 20 yıl önceki yönetmeliği 

ygulamaya karar vererek, dalga geçer gibi hazırlanan sınav sorularıyla 100 TL bedelle 
mühendislik unvanı dağıtmaya hazırlanmaktadır. 

tim u ( bu y kara yok sayan bir anlayışla 
arın izl  w eknik Öğretmenler için 

slik Tamamlama Programı B eklinde duyurmuştur. ÖSYM web sitesinde 
knik Öğre Mühen ama Programları Giriş Sınavı (2013-

am şvuru v rnek Sorular" başlığı ile bir duyuru 
tır. Bu d nda da örnek soru tipleri verilmiştir. Bu duyuruya göre, 21 

2013  ün sa bulan teknik öğretmenler, ortaokul 
rinin gir lirleme ı  altında kalan basitlikte sorulara yanıt 

endi a progr a caklardır.  

va un ı uygu , kazanılmış haklara ve hakkaniyet 
a ayk ıllar  kalkınması, sanayileşmesi için alın 
 müh yanı sıra, mühendislik fakültelerine girmeye hazırlanan 

ncilere yap  bir haks  

e mühe e 25‘i d  Eğitim-öğretim alanındaki geriye gidiş 
rsite sayıla  mühen leri ve bölüm sayılarında olağan dışı 

mı iş gücü olan mühendislik bir ‘‘maliyet‘‘unsuru olarak görülüp 
n d a uz emek sömürüsüne tabi kılınmıştır. İşsiz mühendis sayısı 

çen gün a lektaşlar e güvencesiz, düşük ücretle meslek dışı 
 çalışm ktadır. Mühendisler uzmanlık alanlarının dışında istihdama 

ençler i  fakültel için insanüstü çaba gösterirken, 72 bin 
ühendi ıl ve hukukla açıklanamaz. Bunu 

eleri dislik fakültelerine girme çabası içinde 
erin irmesi mü ğ ir. 

ının ünive  sınavlarına ilişkin katsayı karmaşası 
aratılırken, meslek liselerine öğretmen yetiştiren teknik eğitim fakültelerinin kapatılması iç 
tarlılık açısından da sorunludur. Ülkemizde sürekli olarak nitelikli ara eleman ihtiyacına 

ğitim fakültelerinin kapatılmasıyla birlikte, ara eleman yetiştirecek 
larının nasıl yetiştirileceği de boşlukta kalmıştır. Nitelikli ara eleman ve 

a, meslek yüksekokullarının eğitim kalitesinin arttırılması 
külteleri için ihtiyaç fazlası olduklarına yönelik 

elirleme yapılmışsa, bu kaynağın nitelikli ara eleman yetiştirmek için meslek 
üksekokullarıyla ilişkilendirilerek kullanılması gerekmektedir.  

itelikli ara eleman yetiştirme programları sözde kalırken teknik eğitim fakültelerini 
apatıp, teknik öğretmenleri işsiz bırakan YÖK sorunun çözümünü teknik 
ğretmenlere ‘‘mühendis‘‘unvanı vermekte bulmuştur. 
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Ülkem itim 
fakültelerince düzenlenen programa başvurup kazananların sayısı çok az iken, bu 
sınavlarda gün toptan 
mühendislik unvanı verilmesi mühendislik hizmetlerinde çok ciddi niteliksel düşüşe neden 
olacaktır.  

‘olmanın yanı sıra mimarlık, mühendislik projeleri yapma 
olanağı sağlanacaktır. 

ümüyle göstermeliktir. YÖK bu kararını ivedilikle geri almalıdır.  

 

 

 

 

izde 1992 yılından bu yana mühendis unvanını kazanmak için ilgili teknik eğ

başarılı olamayanların da içinde bulunduğu 72 bin kişiye bu

YÖK‘ün düzenlemesi ile ‘‘Teknik öğretmen‘‘ programlarına tabi olanlara ek bir eğitimin 
ardından mühendislikle eş düzeyde ‘‘iş güvenliği uzmanlığı‘‘ unvanı verilecektir. Yapı 
denetim yasasında yapılmak istenen son değişikliklerle şantiye şefi mimar ya da 
mühendislerin yardımcısı olarak görev yapması gereken teknisyen, tekniker ve teknik 
öğretmenlere‘‘şantiye şefi‘

Bu durum, yatırım ve nitelikli işgücü istihdamı zaten zayıf olan mühendislik sanayilerinde 
kaos yaratacaktır. İşsiz mühendis sayısı artacak, mühendislik uygulamalarının niteliği 
düşecek, toplum yaşamında birçok acı yaşanacaktır. 

20 yıldır yürürlükte olan bir mevzuat üzerinden bugün on binlerce teknik öğretmenin 
mühendis yapılmak istenmesi, hukukun kötüye kullanılması anlamına gelmektedir. Bu 
tamamlama sınavı t

TMMOB‘ye bağlı meslek odaları olarak uyarıyoruz: YÖK, bu bilim dışı kararını geri 
almadığı takdirde, karşısında tüm mühendisleri ve mühendislik fakültelerinde eğitim gören 
öğrencilerimizin "örgütlü" gücünü görecektir. 27 Haziran 2013 
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9 Temmuz 2013 tarihinde meclis genel kuruluna getirilen korsan bir önerge ve iç tüzüğe 

ında meslek 
odaları dâhil başka bir kurum veya kuruluşun vize veya onayına tabi tutulamaz, 

İktidar TMMOB’nin bugüne kadar ülke kaynaklarının kamu yararı doğrultusunda 

ş niteliği taşıyan meslek odaları ile 

ırmak, 

 talanın karşısında engel olarak gördükleri TMMOB’yi etkisizleştirmektir ve 

ilindiği üzere hükümet 2013 yılının başında TMMOB yasasının tümünü değiştirme 
lunmuş, TMMOB’nin direnişi üzerine çevre ve şehircilik bakanlığı tarafından 

ır. O gün bu ertelemeyi yapan iktidar Taksim direnişinin 
ak istemektedir. 

B A S I N  A Ç I K L A M A S I 
 

TORBA YASA KAPSAMINDA TMMOB’ NİN DENETİM YETKİSİNİ KALDIRAN VE 
GELİRLERİNİ AZALTAN DÜZENLEME CUMHURBAŞKANIMIZ TARAFINDAN 

TBMM’NE İADE EDİLMELİDİR. 
 
 

aykırı bir görüşme yöntemiyle TMMOB’nin yetkilerini kısıtlayan yasa değişikliği iktidar 
milletvekillerinin oylarıyla torba yasa içerisinde geçirilmiştir. 
 
Meclis iç tüzüğüne aykırı olarak önergenin tamamı okunmadan genel kurulda kabul edilen 
3194 sayılı imar kanununun 8. Maddesine eklenen bir bentle “harita, plan, etüt ve 
projeler; ilgili idare kanunlarında açıkça belirtilen yetkili kurumlar dış

tutulması istenemez. Vize veya onay yaptırılmaması ve benzeri nedenlerle müellifler 
ve bunlara ait kuruluşların büro tescilleri iptal edilemez veya yenilenmesi hiçbir 
şekilde geciktirilemez. Müelliflerden bu hükmü ortadan kaldırılacak şekilde 
taahhütname talep edilemez” düzenlemesi yapılarak TMMOB’ye bağı meslek odalarının 
meslektaşları üzerindeki denetimi kaldırılmaktadır. 
 

kullanılmasını talep eden, bilimi ve tekniği halkın hizmetine sunmak isteyen inançlı ve 
kararlı tutumundan rahatsız olduğu için TMMOB’yi susturmak, teslim almak istemektedir.  
 
9 Temmuz gecesi anayasanın kamu kurum ve kurulu
ilgili hükümlerine aykırı olarak, hukuk dışı ve tarihsel meşruiyeti olmayan bir düzenleme ile 
iktidar;  
-Ülke kaynaklarının talanına karşı çıkan meslek odalarını işlevsizleştirmek,  
-Odaların üyeleriyle ilişkini zayıflatmak ve giderek ortadan kaldırmak, 
-Kentsel dönüşüm, kentsel rant programlarının önündeki bilimsel, teknik mesleki denetimi 
ve toplumcu denetimi ortadan kald
-Özerk yerinden yönetim kuruluşları olan belediyeler ve meslek odalarının anayasal hak, 
yetki ve görevlerini ellerinden almak, 
-Mimarların fikir ve sanat eserleri yasası kapsamındaki mimari projelerini eser olmaktan 
çıkararak telif haklarına el koymuştur. 
-Amaç rantın ve
süreç içerisinde yok etmektir. 
 
B
girişiminde bu
ertelenmek zorunda kalınmışt
faturasını TMMOB’ye kesmek ve cezalandırm
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Hükü arlık 
mühendislik, şehir plancılığı mesleklerini yo  etmek istemektedir. 1980 darbesi sonrası 
gelirsiz bıra se, hukuk 
mücadelesini nasıl sürdürdüyse, meslektaşlarımızın hak ve hukukunu nasıl savunduysa, 
bugünde aynı maya devam 
edecektir. Tepkimiz ve isyanımız meslek örgütümüzün işlevsizleştirilmesinin yanı sıra 

ik Türkiye ve toplum yararına mücadeleden alı koyamayacaktır. 
 

slek haklarımızın korunmasında çok önemli bir rol 
oynamaktadır. 

met TMMOB’nin işlevsizleştirmesine yönelik düzenlemelerle aynı zamanda mim
k

kılan TMMOB’ye bağlı odalar o koşullarda odaları nasıl yönettiy

şekilde örgütlerine, meslektaşlarına ve ülkesine sahip çık

mimarlık, mühendislik, şehir plancılığının bitirilmesine ve üyelerimizin haklarının gasp 
edilmesinedir. Hiçbir güç odalarımızı, üyelerimizi, yöneticilerimizi, emekçilerini; çağdaş, 
demokrat

Bu mücadele TMMOB’nin mücadelesi olmaktan çıkmıştır. Türkiye’deki meslek örgütleri de 
benzer şekilde hak ve yetki kayıplarına uğratılarak etkisizleştirilmeye çalışılmaktadır. Bu 
kapsamda Türkiye’nin önemli meslek kuruluşlarından Türkiye Barolar Birliği, Türk Tabipler 
Birliği, Türk Eczacılar Birliği, Türk Diş Hekimleri Birliği, Antalya Serbest Muhasebeci Mali 
Müşavirler Odası ve Antalya Veteriner Hekimler Odası haklı mücadelemizin yanında yer 
alarak bize destek vermektedirler. Türkiye’nin demokratikleştirilmesinde ve mesleki 
hakların korunmasında meslek odalarının birlikteliklerini güçlendirerek ortak hareket 
etmelerinin çok öneli olduğunu düşünüyoruz. Bu birliktelik ve dayanışma Aydınlık 
Türkiye’nin kurulmasında ve me

 
TMMOB ve üyelerinin yanı sıra diğer meslek odalarının da tepkisini çeken ve tüm toplumu 
ilgilendiren bu düzenlemenin Sayın Cumhurbaşkanımız tarafından TBMM’ ne iadesini ve 
anayasaya aykırı bu düzenlemenin iptalini talep ediyoruz. 
 Saygılarımızla …. 18.07.2013 
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