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Goniil Dinger, 1942 yilinda Bursa’da dogdu. Robert Kolej Yiiksek Bliimii (Simdi Bogazici Universitesi)
Elektrik Elektronik Dalimi 1964 yilinda bitirdi. Efsanevi hoca Cahit Arf'tan matematik dersi, meslekici

editim olarak da bilgisayar egitimi ald. 1975 yiinda EMO Ydnetim Kurulu iiyesi olarak secildi ve iki ddnem
gorev yaptl.

-Gonil hanim, siz odamizin 1970’li yillarda
gorev yapmis ilk kadin liyelerimizdensiniz.
Anlattiklarinizla hem o dénemi yénetim kurulu
hem de yasam hikayenizi bizimle paylastiginiz
icin tesekkir ederiz. 1964 yilinda Robert Kolej
Yiiksek Béliimii (Simdi Bogazigi Universitesi)
Elektrik Elektronik Dalindan mezun oldunuz.
Efsanevi hoca Cahit Arf’tan matematik dersi
ve ayrica meslekici egitime yonelik olarak da
bilgisayar egitimi aldiniz. Sonra is hayatiniza
atildiniz...

—Evet, burslu okudugum igin, beni Ankara’da
Makine Kimya Enduistrisi’nin Gazi Fisek Fabrikasina
elektrik mUhendisi olarak tayin ettiler. Fabrika,
Almanlar tarafindan yapilmisti ve makineli tiifek

ve tabanca mermisi Uretiyordu. Uretim esnasinda
barut doldurulurken sikisma nedeniyle devamli
patlamalar olurdu. Benim gdrevim ariza olursa

onu tamir etmekti. Tabii, bu konuda hi¢ pratigim
yoktu. Ustelik fabrika yeni oldugu icin bana is de
cikmiyor, 6yle bos bos oturuyordum. Baktim bdyle
gitmeyecek, iscilere ingilizce kursu vereyim dedim.
Cunkdi dil bilmedikleri igin semalari okuyamiyorlardi
ama iyi ustalar vardi iclerinde, benden ¢cok daha
becerikliydiler. Bir karatahta yaptirip, 6gle tatillerinde
kurs vermeye basladim. Daha ¢ok sema Uzerinden
meslek terimleriyle...
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-Bu girigiminiz fabrika yénetimince nasil
karsilandi?

-Y6netimden 6nce iscilerden sz edeyim... Beni
elektrige carptirdilar resmen. “Burada ariza var. Biz
baktik; ama oradan degil, buradan” deyip kandirdilar.
Onlara glivenerek, gosterdiklere yere soyle bir elimle
deger degmez carpti elektrik beni. Bunlar kahkahayi
patlattilar. Elimin onlar gibi alisik olmadigini
biliyorlardi tabii. Ama ben yine de kursu surdirmeye
calistim. O zaman ehliyet sinavina filan girebilecekler,
onun icin de hazirlik olacakti bu kurs. Cok memnun
oldular.

Yonetime gelince; fabrika midirt ¢agirdi bir giin, “Ne
isin var senin 6gle tatillerinde atélyede?” dedi. “Onlara
ingilizce ve sema okumayi 6gretiyorum” dedim. “Niye
benden izin almayip, kendi basina is yapiyorsun?
Derhal buna son vereceksin. Odanda oturur, ariza
olursa ona gidersin” dedi. Arkasinda yesil pilili perdesi
olan kocaman bir oda ve kocaman bir masayla bas
basa kalacak, beni gagirmalarini bekleyecektim.
Burokratik ¢carkin iginde sikici, bunaltici bir durumdu.
Bir sire orada kendi kendime Almanca 6grenmeye
calistimsa da ancak bir yil katlanabildim bu duruma.
Sonra burs bedelini édeyip istifa ettim. istanbul’a
gelip, Sperry Univac isimli bir bilgisayar firmasinda ise
bagladim.



-Elektrik Miihendisleri Odasr’yla tanismaniz bu
siirecte mi oluyor?

-Surecin basinda... MKE'de ise girerken odaya Uye
olmam gerekiyordu, yani 1965 yilinda EMO Uyesi
olmustum. Daha énce ama ayni yil Tiirkiye Isci
Partisi’ne de Uye olmustum. O tarihte milletvekili
genel se¢imi (1965) vardi ve bununla ilgili olarak
Tandogan meydaninda mitingler yapiliyordu.

-istanbul'daki isyeriniz neredeydi?

-Harbiye’den Osmanbey’e dogru Nisantasi’'na giden
yolla Sisli’'ye giden yolun kdsesine yakin bir yerdeydi.
Ancak bir siire sonra da oradan ayrilip IBM’e gegtim.
Orada daha iyi Ucret veriyorlardi ¢clinkli. Resmen
onun icin gectim agikcasl. IBM’de galisirken TiP

ile de iliskim surlyor her giin isten ¢ikar ¢ikmaz
partiye gidiyordum. Bu arada IBM’de sol egilimli
birkag arkadas ile birlikte Bilisim Sendikasini kurduk.
Aldigimiz Gcret o zaman calisanlar agisindan
Turkiye'deki en iyi Ucretti. Ayrica 6zel emeklilik, bir
spor kulibine Uyelik gibi sosyal haklarimiz da vardi.

-IBM’de kac kisi calisiyordu?

-Biz istanbul’da biiro calisanlari dahil 50-GQ Kisi
kadardik. Ankara’da 40 kisi falan, biraz da lzmir
IBM’de caligan vardi.

-Toplu s6zlesme yapabildiniz mi?

-Evet. Tabii, patron hi¢ ciddiye almadi bizim
sendikal 6érgUtlenmemizi, biz de toplusdzlesmeye
c¢agirdik. Sonunda uzlasamadik tabii ve grev karari
aldik. “Bu igyerinde grev vardir” yazili pankart
IBM’in 6nline astik. O zaman GUmuUssuyu’ndayiz.
Karsimizda da Teknik Universite var. Oradaki
cocuklar heyecanlandilar, IBM’de grev karari alinmis
diye. Hatta bir keresinde bizim yanimiza geldiler,
“Kutluyoruz” diye bildiri dagitip gittiler, bastilar
resmen igyerini. Hemen patron bizden siphelendi.
Vallahi, bizim ilgimiz yoktu. Onlar bize sempati
gOstermeye gelmigler, karsi karsiya duruyoruz ya.

-1968 yilinda oluyor, degil mi bunlar?
-Evet.

-Bu 100-110 kisi icinde yaklasik kac miihendis
vardi, onu hatirlayabiliyor musunuz?

-Hepsi mihendis degildi, bir de satis béliminde
calisanlar vardi.

-20-30 kisi diyebilir miyiz?

-Evet, cogu elektrik miihendisiydi. iki kadin miihendis
daha vardi, benden 3 yas buyuktuler.

-IBM sirketinin yénetim yapisi nasildi, hatirliyor
musunuz?

-Amerikali midurimuz vardi, yani IBM’in subesiydi.
Zamaninda Gindiz Pamuk’un (Orhan Pamuk’un
babasi) ilk genel midurligini yaptigi sirket IBM Tirk
Limited adiyla kurulmustu. Bu biraz da Turkiye’deki
yasalara uygun calismanin mecburiyetindendi. Ama
IBM’in Turkiye subesiydi. Dolayisiyla muhatabimiz
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IBM Tirk Limited Sirketiydi. Ama biz grev karari
alinca, Avrupa'dan, Amerika'dan yetkililer geldiler,
bizi Hilton Oteli'ne ¢agirdilar, “Siz ne yaptiginizi
zannediyorsunuz? Biz 100 Ulkede calisiyoruz,
hicbirinde sendika yok. Bir de utanmadan grev
karari aldiniz” diye tehditkar konusmalar yaptilar.
Sonra da bizim sevgili arkadaslarimizin kimisini
korkuttular, kimisini isten atariz diye tehdit ettiler.
Sendika yonetimini degistirdiler; ama sendikay!
kapattiramadilar. Tabii, grev karar kalkti, uzlasma
yapildi. Yine de o sendika yasadi, hala yasiyor.

-IBM’in bilgisayar teknolojisi Robert Kolej’e gore
nasildi?

-Ayniydi. ikinci nesil bilgisayarlardan, ticiinc
nesile dogru gegiliyordu, yani oda buyikliginde
bilgisayarlardi. Bir disk vardi, gulle kaldirmis gibi
omzunuz agrirdi, onu bir yerden alip bir baska yere
koydugunuzda ki kapasitesi ¢ok kuigukti.

-Portlarla calisiyordunuz degil mi?

-Direkt birebir... O kadar kiigik hafizaya bir programi
yerlestirmek igin, “Nasil oynarim da ¢ok maksatli
kullaninm” diye kafa yoruyordunuz.

-16 kilobaytlar diizeyinde miydi?

-Tabii. 16, 32. Sadece Teknik Universite’de IBM
bilgisayar vardi. Orada da bir seyler yapmaya
calisiyordu insanlar. Fortran’la yaziliyordu, ¢tinkd o
daha kolaydi.

-IBM’den nasil ayrildiniz?

-Ben kendiligimden ayrildim. Dedim ki, “Burada
bana hayat yok, en iyisi buradan ayrilmak...” O arada
evlenmistim. Tlrk Hava Yollar’na ilk kez bilgisayar
sistemi kurulacakti. Ben oraya gidiyor “Nasil bir
sistem olacak?” falan diye bakiyordum. Onlar da
eleman ariyorlar tabii, eleman yetistirmeleri lazim. O
arada bana, is teklifi yaptilar.

“lyi ama bakin ben TiP Gyesiyim. Sizin icin sorun
yaratmasin bu” dedim. Ne de olsa devlet kurumuydu.
Darbe dénemi (12 Mart 1971) oldugu i¢in, genel
mudurlige bir havaci korgenerali getirmislerdi; ihsan
Goksaran. Hig unutmam... Sonra adi Lockheed
skandalina karisti (1976 yilinda Lockheed Skandali
patlak vermisti. ABD Senato Dis iligkiler Komisyon
Baskani Frank Church yaptigi bir agiklamada,
Lockheed sirketinin askeri ucaklarini satabilmek icin
bircok Ulkeyle birlikte Turkiye'ye de riisvet verdigini
resmen agiklamisti). Bizzat kendisiyle gérismuistim
ihsan Goksaran’in. “Sorun olmaz efendim, biz

iyi eleman bulmakta zorlaniyoruz. Sizin gibi bir
eleman bulmusken...” gibisinden seyler séyledi.

Eh en yetkilisi bdyle diyorsa bence de sorun yok
deyip isi kabul ettim. IBM’deki arkadaslar, “Orasi
devlet kurumudur, seni yasatmazlar” deseler de
ben kararimi vermistim. Amaaa 3 aylik deneme
suresi sonunda, “Maalesef iginize son veriyoruz”
diye bir mektup tutusturuverdiler elime! Bu arada
korgeneralle DPT’ye bile gitmistik. O zamanlar
bilgisayar aliminin gerekli oldugunu belirtip Devlet
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Planlama Teskilatindan para tahsisi alinirdi. O sirada
kendisine; “Ben politik tutumumu gizlememis en
bastan acgik¢a sdylemistim size, simdi ne oldu?”
diye sormustum. “Bu beni de asan bir olay” demisti
sadece.

-Sonra ne yaptiniz?

-issiz kaldim bir siire,
sonra daha énce
calistigim Sperry Univac
bilgisayar firmasina
yeniden basvurmak
zorunda kaldim. O siralar
calisabilecegim firma
sayisi ¢cok azdi ¢lnk.
Neyse beni hemen ise
aldilar.

-Orada ne kadar
calistiniz?

-Epeyce calistim, 1977’ye
kadar...

-O dénemde EMO ile iliskiniz nasildi?

-Tabii EMO da 12 Marttan nasibini almisti.
Yoneticilerin bir kismi cezaevinde kalip sonra disar
cikmisti. Ornegin Yavuz Cizmeci bunlardan biriydi.
Onun gibi birkag kisi daha vardi, o yillarda égrenci
olan benden genc insanlar vardi. Aralarinda ben hem
tek kadindim, hem biraz da onlardan buyUktim.

-EMO Yo6netim Kuruluna girmeniz nasil oldu?

-Biliyorsunuz, Odada bir énsec¢im yapiliyor énce, ben
de aday oldum.

-1974-1975 yillari mi1?

-Evet, galiba 1975'di.

-Kac dénem yoneticilik yaptiniz?
-Sanirm 2 dénem.

-iki donem iist iiste... Peki, Oda calismalan
nasildi, hatirhyor musunuz?

-12 Martin yarattigi travma sonrasi, herkes arayis
icindeydi. Oda daha ¢ok proje denetimleriyle
mesguldi, yani mesleki konularla ilgileniyordu. Onun
disinda, siyasi olarak ne yapilabilir konusunda kafa
yoruluyordu. Ornegin il koordinasyon kurullari filan o
dénemler baslatildi; yani daha énce yoktu, Odalarin
istanbul subeleri veya Ankara subeleri birbirinden
bagimsizdi. Biraz da politik bir yaklasimla, glc

birligi yapmak gerekir diisiincesiyle baglatiimisti il
koordinasyon kurullari olusturulma galismasi.

-Odanin maddi durumu nasildi, hatirhyor
musunuz? Aidatlar, gelirler...

-Cok koéti degildi. Durmadan proje onaylaniyordu.
Tabii, Oda Uyeligi kamuda da galissaniz 6zel sektorde
de galigsaniz zorunluydu o zaman.

-Oda iiye sicil numaranizi hatirliyor musunuz?
-1940°di, onu hatirliyorum.
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” 12 Martin yarattigi travma
sonrasl, herkes arayis
icindeydi. Oda daha ¢ok
proje denetimleriyle
mesguldi, yani mesleki
konularla ilgileniyordu.
Onun disinda, siyasi olarak
ne yapilabilir konusunda
kafa yoruluyordu. Ornegin il
koordinasyon kurullar filan o
donemler baslatildi;

-2-3 bin iiye varsa... Su anda sadece EMO
istanbul Subesinin iiye sayisi 15 bin ki,
giniimiizde kamuda calisan miihendisler i¢in Oda
tiyeligi zorunlu degil, biliyorsunuz. Onlar da olsa,
herhalde bir 30-40 bin olur. Elektrik Miihendisleri
Odasinin -bilgisayar mihendisleri ayrilarak
BMO’yu kurdular- Tiirkiye genelinde iiye sayisi 50
bin civarinda. 13 tane subesi var.

O dénemde Odada yapilan bu
mesleki denetim disinda siirdiiriilen
baska faaliyet hatirliyor musunuz?

-Diger Ulke odalariyla da iligki kurulmasi,
onlarin ne yaptigina bakilmasi ve bir
dayanisma yaratip, fikir aligverisinde
bulunulmasi Gzerine bir girisimde
bulunduk. Bu konuda Yavuz'la (Cizmeci)
ben, dil biliyoruz diye gérev aldik.
Sosyalist llkeler de dahil olmak Uizere
pek cok Ulke odasina gesitli yazilar
yazdik. Sadece birkagindan cevap
geldi, bunlardan da Polonya hatinmda kalmis. Bir
daha da bu ige girismedik.

-Tek kadin y6netici siz miydiniz, bununla ilgili bir
aniniz var mi?

-Saniyorum oyleydim. GozIUkIU bir geng kadin daha
vardi; acaba ikinci dénem yénetim kuruluna girdi mi
diye dustnuyorum. Esi mi yoksa kendisi mi Uyeydi,
emin degilim ama odaya hep birlikte gelirlerdi; Teknik
Universitede asistandi hatta...

-Siz bir yandan ¢calismaya devam ediyorsunuz...

-Evet, bir yandan calisiyorum. Bu arada, Univac,
Bogazici Universitesine bilgisayar satmisti fakat
rektorleriyle yaptigim konusmadan biliyorum; cok
fazla personel eksikligi vardi Universitede. Piyasadan
da biliyordum. istanbul'da bu konuda lisans veren bir
tek Universite yoktu; ne lisans dersi verecek hoca,

ne programci ne de operatér vardi. ODTU de yeni
kurulmustu. Lisans programi agmanin alemi yoktu.
Ancak benim gibi piyasada ¢alisanlar gidip orada
part-time ders verebilirlerdi. Bunun igin bir 6nlisans
programi baglatip, teknik eleman yetistiriimesi
glindeme geldi. Programi birlikte hazirladik ve 63renci
kabulii yapildi. Béylece Bogazici Universitesinde
part-time ders vermeye basladim. O arada ben,

1976 yiliydi saniyorum, Univac’tan ayrilip, sendikaya
gectim. Giinkii DISK ve Maden-ig’in baslattigi grevler
ve yeniden bir érgltlenme gabasiyla birlikte bu alanda
calisacak eleman ihtiyaci da basgdstermigti.

-Maden-is sendikasina mi gectiniz?

-Evet, Univac’ta aldigim Ucretin beste biri kadar bir
ticretle Maden-ig’e gectim ve Egitim Dairesinde full-
time calismaya basladim. isimiz egitim programlari
yapmakti.

-EMO ile olan iliskiniz zayiflamis olmali artik...

-Evet, Odaya ancak segimlerden segimlere
gidebiliyordum.
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