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. SIEMENS

ENEHJ| Kesintisiz Giig Kaynad

Sistemleri

SORUNLARINIZDA

AC Motor Hiz

.

KGK B41 5-10-20-30 kVA

iy
iy
"'Wﬂ// ﬁf

\ SIMOVERT P 7,5-30 kW MiKRO MASTER 0,25-5,5 kW
\ :

SIEMENS

SERVIS VE SATIS BAYiLiéi

POVER ELEKTRONIK =

MERKEZ : SUBE :
Cengiz Topel Cad. No:106/17 Kiigiikkdy - ISTANBUL 1333 Sokak Susuzlu I;:ham 5/F Cankaya - [ZMIR
Tel: (0.212) 530 7178 Fax:(0.212) 618 6694  Tel: (0.232) 4457308 Fax: (0.232) 445 85 26

KESlN QOZUM Kontrol Cihazlan

Siemens kesintisiz gli¢ kaynag
sistemleri, yliksek glivenilirlikleri ve
tistiin teknolojileri ile sebeke gerilim
kesilmeleri ve bozuk sebeke sartlarina
kars! yilkliniizii korumada ideal bir
¢0ziim sunmaktadr.

* Kolay kullanim
* Uluslararas! normlara uygunluk
(TSEK, VDE, DIN, IEC)
* Kiiglik boyutlar, biytik giig
* Likid kristal kontrol ve kumanda paneli
* Yiksek glivenilirlik
* Tranzistorll evirici
* En yiiksek kalite
* Kolay montaj ve bakim imkani
*Tlim bilgisayar sistemlerine uyumlu
* ok sessiz
* Tlirkiye capinda yaygin servis
ve bakim imkan|

BAKIMSIZ KURU TiP
GUC KAYNAGI
AKUMULATORLERI

15-24-38-65 Ah




BASYAZI

1 Eyliil - DUNYA BARIS YiLI

[~

BARISI OZLEMEK

~ Musa OZTUFAN
EMO lzmir Subesi Yonetim Kurulu Bagkani

Ne ogrendiysek, insan kanina dalmis kalemlerle yézdlk tarihe ve kiiltiirleri yokettik

?

soyguna ve talana karsidirlar diye. Ve servet denen seyin insan emegi oldugunu dgrendik.
O giinden beri de kdle yaptik tiirdaslarinmzi, servetlerimize servet katan diizenlere.

yuzyllda insanoglu iki blylik savas ya-
Z O sadl. Milyonlarca insanin yokedildigi iki
@ buylk savas. Buhar ve elektrik glic

lzerinde ylkselen sanayi devriminin sancisiydi bu sa-
vaglar. Tarih boyunca nice savaglardan, catismalardan,
katliamlardan gelmistik, daha biydgini yapmak icin.
Sairin deyimiyle "Kan cicekleri" gibiydik. Kan iginde do-
gurmadigimiz, kanla yikamadigimiz ¢ok fazla guizelligi-
miz yoktu. ilerleme dedigimiz, tarih
tekerinin ince yolu bdylesine acima-
sizdl. Ne 6drendiysek, insan kanina
dalmis kalemlerle yazdik tarihe ve
kllttrleri yokettik, soyguna ve talana
karsidirlar diye. Ve servet denen se-
yin insan emegi oldugunu 6grendik.
O gilinden beri de kble yaptik tlr-
daslarimizi, servetlerimize servet
katan dizenlere. Dinlerimiz vardi,
elbet din dismanlarimiz olacakti,
irklarimizin ve 1rk dlsmanlanmizin
olacag! gibi. Aslinda &zglrligimiz
vardi ve 6zgUrligimizin disman-
lari. Aslinda siniflarimiz vardi ve sinif
dismanlarimiz. Siniflarimizin olma-
digini her dilde herkese anlatabilmek
basarisini gosterdik, bdylece kdlelik
diizenimiz buglne dek gelebildi.
Milyonlarca insanin 6zlemlerini, umutlarini, sevgilerini
mezar yaptik gelismenin kok saldigi birikimlere. Simdi
binlerce yildir stre gelen bu acilan soyler turkilerimiz.
Latin Amerika'dan, Kuzey Denizi'ne dek her dilde. Geg-
misten ginimize yasantimizdaki herseyi degistirdik.
Ama achgimizi, ama yoksullugumuzu, ama insani insana
kéle yapma hirsimizi ¢ogaltarak. Simdi biyolojik, kim-
yasal, nilkleer silahlarimiz var. istersek bir kac giinde

Gecmisten giiniimiize
vasantinmizdaki herseyi
degistirdik. Ama achgimiz,
ama yoksullugumuzu, ama
insam insana kole yapma
hirsimizi cogaltarak. Simdi
biyolojik, kimyasal, niikleer
silahlarimz var. Istersek bir
kac giinde diinyay1 kutsal
kitaplarin so6ziinii ettigi
cehennemden de 6te bir
sekle sokabiliriz, ama bir
kac on yilda cennete
cevirecek giiciimiiz yok.

dinyayi kutsal kitaplarin sézln(i ettii cehennemden de
Gte bir gekle sokabilitiz, ama bir kag on yilda cennete
cevirecek glicimuz yok. Simdi silahlarimiz diinyanin her
yerinde insan kani dékiyorlar, katliamlara karsi dedgiliz
ama irkdaglanimizin, dindaglarimizin katlediimesine kar-
siy1z. Olim cezalar infaz ediliyor diinyanin her yerinde,
biz bigimini tartigiyoruz ama 6lim cezalarina karsi degiliz.
Kendi yurttaglanimizi éldiriyoruz kilimiz kipirdamiyor,
yurttaglarimiz karakollarda buharlagi-
yor aldirig etmiyoruz, ama bagkala-
rinin bizim yurttaglanmizi éldlirmesine
cok tziliyoruz. '

Baris icin higbirseyde yapmadik
degil hani, bir semboltn( yaptik her
dilde anlasilsin diye. Arada sirada si-
lahlanmayi sinirlandirma anlagmalari
da yapariz ama nedense her yil si-
lahlarimiz bir dnceki yila gore artar.

~ Savaglarimiz bir dnceki yila gbore daha
acimasiz daha anlamsiz olur. Barig
icinde yasamay! bilmese de halklari-
miz, barnigi ¢zlemelerinin ve cocuk-
larinin adini "Banig" koymalarinin hig-
bir sakincasi da yoktur. Dlnyanin tiim
diistin adamlari, tim sanatcilar "Ba-
rs" kelimesinin 6zlemekten de 6te bir
anlami oldugunu, onu yasamak ge-
rektigini anlatabilmek igin tim benlikleriyle savasirlar.
Nerede tutsak bir bilim adami, tutsak bir sanatgl go-
rirseniz bilin ki onlar "Barig" savasgilaridir.
Yeni bir editim déneminin basladidi su giinlerde sakin
cocuklarimiza baris igin savasanlardan sozetmeyelim,
¢lnkil anneleri Barisin Melekleri, babalar Barigin

Bekgileri degiller mi ?1...
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SUBEDEN HABERLER

ASANSOR BAKIMCI FIRMA

KARGASASI BITIYOR

Mevcut yénetmelikte tanimlanmayan
ancak 6ziinde asansér firmasinin yap-
masi gereken bakim hizmetleri, beledi-
yelerin hatali yorum ve uygulamalari so-
nucu tam bir kargasa i¢ine girdi.

Yapimei firmalarin montajini tamam-
layip, isletmeye agmasindan sonra her
asansoriin bakimi igin bir fenni mesul
arayan Belediyelerin bu hizmete talip
olan mihendis digindaki kisileride kabul
etmesinin hatali oldugunu diiginen Su-
bemiz bu konuda Sanayi ve Ticaret Ba-
kanhgina bagvurdu.

17 Mayis 1995 tarihinde yaptigimiz
bagvuruya 16 Agustos 1995 tarih ve
010010 sayil yazisi ile yanit veren Sa-
nayi Genel Midarligt bu hizmetin ancak
mihendislerce ylritllebilecedini hilkme
bagladi

Bakanlgin gérisi su sekilde;

"TMMOB )
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
IZMIR SUBESI Cankaya/IZMIR

ILGI: 17.05.1995 tarih ve 748 sayili
yaziniz. ligide kayith yaziniz incelen-
mistir. Yazinizin konusu; Asansor-
lerin balamini {istlenen firmalardaki
miihendis istihdamu ile ilgili olarak,
mevcut ydnetmelikte net bir hiikiim
bulunmamaktadir.

Ancak, konunun can ve mal gii-

“venligi acisindan o6nemi ve teknik
yonden gerekleri de dikkate alinarak,
- yonetmeligin amag ve kapsamina uy-
gun olarak degerlendirildiginde asan-
sorlerde fenni sorumlulugun miihen-
dislerce yiiklenilmesinin uygun ola-
- cagi miitalaa edilmektedir.

Bllgllermlze rica ederim.

ZAFER SEVDI
Bakan Adina
Sanayi Gn. Miidiir Yrd."

B TEMSILCILIK DEGISIKLIKLERI

- AYDIN: Subemize bagh Aydin Tem-
silciliginde uzun stiredir Temsilcilik gére-
vini yiiriiten Sn. Ahmet OZTURK'(n is-
tifasi ile bosgalan gdreve Temsilci Yar-
dimeilig gorevini ylriten Sn. Servet SA-
VASCI atanmistir.

- USAK: islerinin yogunlugu nedeniile
gdrevinden istifa eden Temsilci Sn. Galip
DURU'nun yerine Temsilci Yardimcihig
gbrevi yuriitmekie olan Sn. Yiksel TO-
PAC atanmigtir. BosalanTemsilci Yar-
dimcilig gorevine ise Sn. Saim AYVAZ
getirilmistir:

- ISYERI TEMSILCILIKLERI: Yapilan
tiye toplantilari sonucu TEAS SOMA
TERMIK SANTRALI isyeri temsilciligine
Sn. Kadir TAN, HABAS AS. igyeri tem-
silciligine ise Sn. Gokhan ERGEN atan-
miglardir.

Gorevlerini yeni temsilcilere birakan
Sn. Galip DURU ve Sn. Ahmet OZ-
TURK'e uzun siredir ézveri ile yi-
rutttikleri galismalari igin tesekkir ediyor,
katkilarinin bundan sonra da devam
edecedi inanci ile yeni godreve gelen
meslektaslarimiza basarilar diliyoruz.

BERGAMA BELEDIYESI

ZIYARET EDILDI

Temsilciligin yeniden olugumu ile bir-
likte mesleki sonuglarin ¢dzimine yo-
nelik adimlarn atldigi Bergama'da
dnemli bir sorun olan Belediye ile ilig-
kilerin dizeltiimesi amaciyla Belediye
Bagkani Sn Sefa TASKIN ziyaret edildi.

Bergama'da bulunan Uyeler ve sube
yoneticilerinin katildidi toplantida, mes-
lektaslarimizin yapi denetiminde akiif go-
rev almak istedi iletilerek fenni mesuliyet

-

hizmetlerinin Bayindirik ve Iskan Ba-
kanhdi'nin gorisler cercevesinde ye-
niden diizenlenmesi gerektidi belirtildi.
Bergama Belediyesi imar Midiiri'niin
de katildigi toplanti sonrasi Bergama Be-
lediyesi yapi ruhsati asamasindaki eleki-
rik proje ve fenni mesuliyet uygulamasini
Subemizin sundugu bilgi ve belgeler
gergevesinde yeniden diizenledi.

EMO 4. KOORDINASYONU

TOPLANDI
. Oda ve Subelerin Yénetim Kurulu
Uyelerinin katildigi 4. Koordinasyon Ku-
rulu Toplantist 19 Agustos 1995 tarihinde
Ankara'da yapildi.

Gegmig caligmalarin  degerlendiril-
mesi, onlimizdeki dénem etkinliklerinin
programlanmasi, mali ve orgiisel so-
runlar giindemi ile toplanan kurulda ay-
rica asansor yonetmelik tadilat hakkinda
EMO goristiniin  olusturulmasi, Sube
biiltenlerinin standartlarinin belirlenmesi,
Maliye Bakanhgi'nmin mesleki denetim
hakkinda gériisi, PTT caliganlarina ya-
pilan artiglar, personel konular tar-

manlik konularini kapsiyor.

EI_.EK'I'RIK MUHENDISLERI ODASI iZMIR SUBESI KALITE

EGITIM CALISMALARINI SURDURUYOR

1995 yili basinda kurulug hazirliklari tamamlanan EMO Egitim Merkezi,
kendi tesislerinde verdigi 1SO 9000 egitimlerinin yanisira Ege Bélgesi'nde yer-
lesik sanayi kuruluglarina da hizmet vermeye basgladi. Bu ¢aligmalarin ilk adimi
BAK Ambalaj San. ve Tic. A.S. ile yapilan sézlesme oldu.

_Yapilan sozlesme, BAK Ambalaj'in kalite ¢alismalarini yénlendirmek ve ISO
9000 belgelendirme iglemini sonuglandirmak Uzere gerekli editim ve danig-

Elektrik Miihendisleri Odasi izmir Subesi olarak bilgi birikimimiz ile Egeli
sanayicilerin hizmetin de oldugumuzu bildiriyor, ISO 9000 kalite, dokiimantas-
yon ve danigmanlik hizmeti almak isteyen isyeri temsilcilerinin Subemize ait 421
35 45 ve 489 34 35 nolu telefonlar aramalarinin yetetli olacagini duyuruyoruz.
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BAYINDIRLIK VE iSKAN BAKANI

HALIL CULHAOGLU ILE TOPLANTI

TMMOB"ne bagl meslek odalari ile Bayindirlik ve iskan Bakani Halil CUL-
HAOGLU 27 Agustos 1995 tarihinde MMO Lokali'nde toplandi.

Odalar, toplantida Sn. Bakan'a kazikli sahil yolu, izmir hafif rayh ulagim
sistemi, yarimada sit alani kararlari gibi konularda gortslerini iletmistir. Su-
bemiz Sn. Bakan'a Bayindirlik ve iskan Bakanligi'nin fenni mesuliyet hakkinda
uygulama ve Kararlari ile belediye uygulamalar hakkinda bilgi vermis ve hatali
uygulamalarin dizeltilebilmesi icin yeni bir genelge 6nermistir.

tismaya agild.

Toplantinin son béliminde, calisma-
lan devam eden Elekirik Miihendisligi 6.
~ Ulusal Kongresi, 1996 EMO Ajandasi,
Elekirik-Elekironik-Bilgisayar © Katalogu
hazirliklar hakkinda genel bilgilenme ve
dederlendirme yapild.

ONAYLANARAK

YURURLUGE GIRDI

Odamiz tiziiginde gerekli degigiklik-
lerin yapilabilmesi igin 28/29 Nisan 1995
gtnleri yapilan Olaganiistii Genel Kurul
Toplantisi sonunda EMO TUzGgd'nlin bir
béliminde yapiimasi kabul edilen de-
gisiklikler TMMOB Yoénetim Kurulu'nca
onaylanarak 28 Temmuz 1995 tarihinden
itibaren yartrtge girmistir.

Buna goére tizigumiz amag, Gyelik
ve sorumluluklar acisindan giiniin ko-
sullanina gdre yeniden diizenlenmis ol-
makla birlikte tlizik yOririk tarihinden
itibaren Bolge Temsilcilikieri kaldirilarak
meveut Bélge Temsilcilikleri'nin Sube ol-
mas! kabul edilmistir. Béylece Antalya,
Trabzon, Diyarbakir ve Samsun Bolge
Temsilcilikleri Sube olmustur.

Ayrica Onur Kurulu'nun gérevierinde
yapilan dizenleme ile Onur Kurulu'nun
basarili Gyelere Onur Belgesi vermesi de

IEMO TOZUK DEGIiSIKLIiGi

benimsenmisgtir.

Temsilciliklerde yapilan diizenlemede
ise ilgelerde bulunan Mesleki Denetim
Birolarinin temsilcilik olarak degistirile-
rek, ilgenin bagh bulundugu ile baglan-
masi saglanmisgtir.

B KITAP BAGISI

Gectigimiz ay Oyelerimizin  kul-
lanimina agilan EMO lzmir Subesi Ki-
tuphanesi, Gyemiz Ersin ARAS'In degerli
kitaplari ile daha da zenginlesti.

Sube biiltenimizin 64. sayisinda yap-

twgimiz kitap bagisi cagrisina uyarak, elin--

de bulunan 285 adet kitap ve yayini
Odamiza bagiglayan Ersin ARAS'a top-
lulugumuz ve Yénetim Kurulumuz adina
tesekkiir ediyoruz.

EGE-KOOP BINALARINDAKI

ASANSORLERIN DENETIMI VE

KONTROLLERI HAKKINDA

PROTOKOL

Ege-Koop, EMO ve MMO arasmda,
Ege-Koop biinyesinde {retimi yapilan
toplu konutlara: ait binalardaki asan-
sorlerin denetim ve kontrollerinin ya-
pilmasi hakkinda ishirligi protokolii im-
zalandi.

EGEKENT-2 ve EGEKENT-3 alanin-
da yer alan kooperatiflere ait binalardaki

SUBEDEN HABERLER

asansorlerin ydnetmelik, standart ve tek-
nik sartnameler dogrultusunda Odalarin
mesleki denetimi ile, asansorlerin isteni-
len dzelliklerde ve kalitede imal edilmesi
hedeflenmektedir.

B RESMi GAZETEDEN )
*Memur ve Diger Kamu Gérevlileri lle

llgili Bazi Kanun vé Kanun Hikmiinde

Kararnamelerde Degisiklik Yapilimasi
Hakkinda KHK/562

25 Temmuz 1995-22354

Konu: izin, yardim, tazminatlar hk.

*Elekirik Enerjisi Fonu Ydnetmeligi

15 Agustos 1995-22375

Konu: 14.3.1991 tarihli Bakanlar Ku-
rulu karari ile ylrarliige giren yoénetme-
ligin yeniden diizenlenmesi.

*Tiirkiye Elektrik Uretim, iletim Ano-
nim Sirketi'nin Bazi Santrallarinin ve iki
Istirakindeki Hisselerinin  Ozellestirme
Kapsamina ve Programina Alinmasi hk.
Ozellestirme Yiiksek Kurulu Karari

K. No:95/62 12 Agustos 1995-22372

Konu: Yenikdy, Kemerkdy, Soma-B
ve Hamitabat Santrallerinin igletme hak-
kinin 49 yiligina verilmesi ve Etitag A.S.
ile Kayseri ve Civar T.A.S.'ndeki hisse-
lerin satisi hk.

*Sehir ici Yollar-Teknik Alt Yapi Te-
sisleri Planlama ve Yerlestirme Kurallar
(Bayindirlik ve iskan Bakanhd)

5 Adustos 1995-22365

Konu: $Sehir ici yollarda ve meskun
yerlerde yer altina yerlestirilen teknik alt
yapi tesislerinin (PTT, trafik sinyalizas-
yon, gaz, elekirik, isitma ve icme ve/veya
kullanma suyu,pis su) planlanmasi ve
yerlestirilmesi kurallarn hk.

IKK VE IZMIR DEMOKRASI

PLATFORMU CALISMALARI

TMMOB'ne bagh Odalann izmir bi-
rimlerinin katirmi ile olusan izmir il Ko-
ordinasyon Kurulu 28 Agustos 1995 ta-
rihinde yapti§i tiplantisinda izmir 1 nu-
maral Kiltir ve Tabiat Varliklarini Koru-
ma Kurulu'nun karari, Tahtalh Baraji Hav-
za Koruma Yonetmelik Degisikligi hk.,
Anayasa Degisikligi hk., [zmir Demokrasi
Platformu Tizik Taslagr hk., 1 Eylil
Dinya Barig Guna Etkinlikleri, Bayindirlik
ve iskan Bakani ile yapilan toplatinin de-
gerlendiriimesi konularini goriisti.

Sekreterya'min  haftalik periyotlarla
caligmalan yiriten [zmir Demokrasi
Platformu 1 Eyltl Diinya Barg Gind Et-
kinlikleri ve Platform Tiiz0g0 konulan gé-
rigtlerek karara baglandi.
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Sisli 4. Asliye Hukuk Mahkemesi'nin 13-12-1992 giin 92/
110-802 sayili karar ile kapatilmasina karar verilen Yargitay
4, Hukuk Dairesi'nin 14.02-1994 glin 997/7488-1016 sayisi
ile bozulan yerel mahkemenin kararinda diretmesi sonucu
Yargitay Hukuk Genel Kurulu 24-05-1995 giin 95/4-3 67-550
sayili karari ile yerel mahkemenin kararini onamigtir.

YHGK'nin kapatma karar ézlinde ILO sézlesmelerinin
yanls yorumlandig ortada. ILO sdzlesmeleri Anayasanin 90.
maddesi geregince kanun hilkmiindedir. Anayasa aykirihg
iddia edilemez denmesine ragmen YHGK siyasi bir karar
alarak sendikamiz hakkinda kapatma karari vermistir.

Kapatma kararinin (Ozerine sendikamiz karar tashii is-
teminde bulunmustur. Buna ragmen igisleri bakanhg 24-7-
1995 glin ve 12071 sayili yazisi ile kararin icrasi istenmig,
bunun tizerine Ordu, Artvin, Istanbul Subeleri mihiirlenerek
kapatilmisgtir.

Hukuk Usultit Muhakemeleri Kanunu'nun 443. maddesinin
4.fikras1 "Gergek ve tlzel kisiligin hukukuna mitedair hi-
kiimler kesinlik kazanmadikga uygulanamaz" denilmesine
ragmen yine siyasi bir kararla sendikamiz hukuk digi olarak
mihirlenerek kapatilmigtir.

Sendikamizin kapatiimasinin altinda yatan gercekler cok
aciktir. '

Bagbakanimiz Tansu Giller'in iki gbz agrimdan birisi de-
digi "T"nin o6zellestiriime adi altinda yerli ve yabanci ser-

mayeye peskes cekilebilmesi icin sendikamizin muhalefetini
bastirmasi gerekiyordu.

Fiili ve hakh miicadelesi sonucu stirgtnleri durduran, bu
orgutlenmenin dagitiimasi yerine bizzat kendilerinin kur-
durdugu Tirk Haber-Sen'in dninin aciimasi Kamu Ca-
lisanlarina Grevsiz ve Toplu Sézlesmesiz sendika hakkini
vermek icin kamuoyunda etkili olan bir sendikaya gézdagi
verilmesi beraberinde kamu galisanlarina da gdzdag ve-
rilmesinin yattigini biliyoruz.

Bir taraftan Anayasa degisikligi ile kamu ¢alisanlarina
sendika hakla verilirken diger taraftan sendikalan ka-
patilan PTT Calisanlarn iilkemizde hukukun bdylesine
cignendigi bir ortamda ciddi olarak rahatsizik duy-
maktadir. Bu vesile ile ilkemizdeki hukuk disi uy-
gulamalardan dolayi acaba bizler mi rahatsiziz diye kendi
kendimize soru sormaktan geri durmuyor, bu amacla si-
yasileri gerekli agiklamalarda bulunmaya davet edi-
yoruz.

Ozglirliikgli ve sivil toplumun olmazsa da olmaz kosulu
olan sendikalarimizin kapatiimasina karsi tlim basindan, ka-
muoyundan ve emek cephesinden destek bekliyoruz.

TOM HABER-SEN
GENEL MERKEZI

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi, suglu olup ol-
madiklan dahi bilinmeyen T.C. vatandasi insanlarin "kellesini
ugurarak” éldiiren Suudi Arabisian ydnetimini kinayan ve ci-
nayetlerin durdurulmasini isteyen bir basin bildirisi yayinladi:

"Suudi Arabistan'da bir insanhk utanci yasaniyor.
Cagdag insan haklarn hukukunun kabul edemeyecegi bir
refim, bitiin diinyanin gdzleri éniinde suclu olup ol-
madiklan dahi bilinmeyen bir kisim T.C. vatandasi in-
sanlarin 'kellesini' uguruyor. Bu kanh sahnelerin ve ci-
nayetlerin yarattigi utan¢g sadece Suudi Arabistan'a ait
degildir. Bu utan¢ oncelikle seyirci durumundaki tiim
diinya iilkelerinindir. Birlegmis WMilletler ve benzeri ku-
rumlarindir. Ve bu utang ézellikle Sirp topraklarina diisen
bir pilotunu kurtarmak icin siiper operasyonlara girisen
ama baska uluslar icin kilini kipirdatmayan siiper giic-
lerindir.

Saddam'in Kuveyt'e miidahalesine karsi koymayi
diinya tarihinin en biiyiikk gérevi sayan BM, Kuveyt'i
"kurtardi". Despotik Kuveyt ve Suudi Arabistan ulus-
lararasi hukukun, petrodolarin ve siiper giiglerin ko-
rumasinda. Ancak Saddam hala ayakta. Ama lrak halki
hergiin aci ¢gekiyor, aclik, hastalik ve 6liim yagiyor.

Suudi Arabistan'da kafalan kesilen insanlar tiim in-
sanliga dilnyamizdaki ikiylizlilagi ve 21. yiizyihn esi-
ginde diinya haklan iizerindeki baski ve siddeti vah-

setiyle gésterdiler.

Demokrasi ve insan haklari sanki bu iilkelerde ya-
sayan insanlar icin vahadaki serap gibi. Siiper giiclerin
demokrasi ve insan haklar séylemi ile bezeli Bati uy-
garh§ Bosna daglarinda da, Tirkiyede de, Arabistan
collerinde de tiikendi. Suudi Arabistan'in kara petrolii
insanlik dig1 rejiminin cinayetlerini, insan haklarin ih-
lallerini ve yeni diinya diizeninin patronlarim ¢ikarci, ¢if-
te standarth cirkinliklerini sinir tamimazligini aklamaya
yetiyor.

Ancak bizler demokrasi ve insan haklarinin ev-
renselligini savunuyoruz. Herkes igin demokrasi is-
tiyoruz. Tiim iilkelerde demokrasi ve insan haklari is-
tiyoruz. Onun icin demokrasi ve insan haklarinin sag-
lanmasi ertelenemez diyoruz. Demokrasi hemen simdi,
insan haklari hemen simdi diyoruz.

Halkimiza ve tiim diinya halklarina sesleniyoruz:
Egemenlerin diinya diizenine karsi duralim, onu teshir
edelim ve insan haklarini diinyanin her noktasinda ger-
ceklestirmek lizere dayanisma icinde olalim.

Suudi Arabistan yénetimini bu siddetle kinadigimiz
cagdisi uygulamalara son vermeye c¢agirnyoruz. Iglenen
bu cinayetlerden derinden etkilendigimizi tiim diinyaya
haykinyoruz. Tim insanhgin ve kafasi vurulan yurt-
taglanmizin ailelerinin basi sagolsun.”
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Yillardir Glkemizin giindeminde yer alan Anayasa de-
gisikligi, Torkiye Baydk Millet Meclisi'nin aylar stiren ve ka-
muoyuna biyik bir basar olarak sunulan ¢alismalari ile so-
nuglandi.

icinde TMMOB 'unda bulundugu Kamu Kurumu Ni-
teligindeki Meslek Kuruluglarini tanimlayan 135. madde su
sekilde degisti:

MADDE 135: Kamu kurumu niteligindeki meslek ku-
ruluglan ve iist kuruluglar belli bir mesle§e mensup
olanlarin misterek ihtiyaclarim karsilamak, mesleki fa-
aliyetlerini kolaylastirmak, meslegin genel menfaatlere
uygun olarak gelismesini sadlamak, meslek men-
suplarinin birbirleri ile ve halk ile olan iligkilerin de di-
riisliigii ve giiveni hakim kilmak iizere meslek disiplini ve
ahlakimi korumak maksadi ile kanunla kurulan ve or-
ganlari kendi lyeleri tarafindan kanunda g&sterilen
usullure gbre vargi gozetimi altinda, gizli oyla segilen
kamu tiizel kisileridir.

Kamu kurum ve kuruluslan ile kamu iktisadi te-
sebbiislerinde asli ve siirekli gérevierde cahganlarin
meslek kuruluglarina girme mecburiyeti aramaz.

Bu meslek kuruluslari, kurulus amaclan disinda fa-
aliyette bulunamazlar.

Bu meslek kurulusglarn ve iist kuruluslarn organlannin
secimlerinde siyasi partiler aday gosteremezler.

Bu meslek kuruluglan {izerinde Devletin idari ve mali
denetimine iliskin kurallar kanunia diizenlenir.

Amagclan disinda faaliyet gosteren meslek ku-
ruluslarinin sorumlu organlarinin gérevine, kanunun be-
lirledigi merciin veya cumhuriyet savcisinin istemi iize-
rine mahkeme karariyla son verilir ve yerlerine yenileri
sectirilir.

Ancak, milli glivenligin, kamu diizeninin, sug ig-
lenmesini veya sugun devamini énlemenin yahut ya-
kalamanin gerektirdigi hallerde gecikmede sakinca var-
sa, kanunla bir merci, meslek kuruluglarimi veya ust ku-
ruluslarini faaliyetten men ile yetkilendirilebilir. Bu mer-
ciin karari, yirmi dort saat icerisinde gérevli hakimin
onayinha sunulur. Hakim, kararim kirk sekiz saat icinde
aciklar; aksi halde, bu idari karar kendiliginden vyii-
riirlitkten kalkar.

‘Anayasa dedisikligi éncesi, Tirkiye Barolar Birligi, Ttrk
Dis Hekimleri Birligi, Ttrk Eczacilar Birligi, Turk Mihendis ve
Mimar Odalari Birligi, Turkiye Serbest Muhasebeci, Mali Mii-
savirler Birligi ve Yeminli Mali Musavirler Birlidi'nin Bas-
kanlarinin ortak imzalan ile kamuoyuna ve yetkililere genelde
Anayasa, 6zelde 135. madde hakkinda goriis ve dneriler bil-
dirilmisgtir.

500 bin dQyeli Meslek Birlikleri Bagkanlarinin " Anayasa'da
egemen olan anti-demokratik anlayisin sinirh  dii-

zenlemelerle giderilmesi miimkiin degildir. Bugiin ya-
pilmasi gereken toplumun beklentileri dogrultusunda
Anayasa'nin tiimilyle gézden gegirilmesi ve yeniden ya-
zilmasidir" seklindeki demokratik ve kapsaml istemlerinin
gbzonine alinmadigi Anayasa dedisikligi sonucu maalesef
meslek kuruluglan (zerindeki kisitlamalar ve baskilar daha
arttinlmigtir.

Onerilerimiz igerisinde "yargl gozetimi altinda gizli oyla"
ibaresinin gcikariimasi ve "meslek mensuplarinin mesleklerini
yuritebilmeleri igin ilgili meslek kuruluslarina tyelikleri aranir"
ifadesinin eklenmesi yer aliyordu. Ancak her iki metindede
degisiklik yapilmadi.

Eski metindeki 3. ve 4. paragraflar kaldinlarak "bu mes-
lek kurulusglari amaclan diginda faaliyette bulunamaziar"
ve "bu meslek kuruluglar ve iist kurulusglari organlarinin
sec¢imlerinde siyasi partiler aday gosteremezler" seklinde
degistirilmistir. Anayasa degisikliklerindeki tek olumlu madde,
eski metnin 4. paragrafinda yer alan "siyasetle ugrasamazlar"
seklindeki paragrafin cikariimasi oldu. Ancak belirtiimesinde
yarar gordiigimuz bir nokta, odalarimizin siyasi partilerle
iligkilerin 6ninlin agilmasini bir arag olarak gérmedigidir.
Esas olan Glkemiz, mesledimiz ve meslektaglanmizin so-
runlariyla ilgili sosyo ekonomik, teknik ve siyasi tavrimizi her
kogulda yerine getirmemizin éniiniin agiimasidir.

5. paragrafta "meslek kuruluslan Uzerinde devletin idari
ve mali denetimine iliskin kurallar kanunla diizenlenir" hilkmi
6. paragrafta ise "amaclari disinda faaliyet gbsteren mes-
lek kuruluslarinin gérevine herhangi bir resmi mercii ve-
ya C.Savcisi'nin istemi iizerine mahkeme karari ile son
verilecedi" htkma yer aldi.

12 Eylal mantiginin izlerini tagiyan bu maddeler ile yo6-
netimlere miidahele yollar arttinimig hatta 7. paragrafta "su-
cun devamini énlemenin yahut yakalamanin gerektirdigi
hallerde meslek kuruluglarimi veya iist kuruluslarimi fa-
aliyetten men etmek iizere kanuni bir merci yet-
kilendirilirler" seklindeki ifade ile politikacilarin meslek
dgutlerine ve onlarin yéneticilerine potansiyel suglu gibi bak-
tiklarini géstermektedir.

Meslek kuruluslarinin ve yoneticilerinin kagmayi ge-
rektirecek kadar vahim ve "milli giivenligi, kamu diizenini"
ihlal sucu isleyebileceklerini varsaymak kadar ilkel bir anlayis
olamaz.

Sonug olarak, meslek kuruluglarina mesleki denetim yet-
kisi vermeyen, Uyelik zorunlulugu getirmemesinin étesinde
mali ve yénetsel kisitlamalar ile odalarin galismalarini timuyle
tikayan ve iglevsiz kilan yeni Anayasa degisikligini kabul et-
medigimizi ve demokratik katiim ve kazanimlarla olusacak
yeni dizenlemeye gidilinceye kadar "demokratiklesmenin®
gergek yizini teshir edecegimizi bildiriyoruz.

ELEKTRIK MUHENDISLERI

ARANIYOR
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SUBE ETKINLIKLERI

KALITE EGiTiM VE DANISMA MERKEZI ETKiNLIKLERi

ISO 9000 KALITE GUVENCE SISTEMI
(26-27 EYLUL 1995)

* 1SO 9000 Standartlar dizisinin tanitimi ve tarihsel geligimi *
Kalite Sistemi * Yonetim Kademesinin Yapmasi gereken ig-
lemler * igletme icinde Alinmasi Gereken Onlemler * Tasarim,
Uretim, Sevklyat ve Depolama islemleri * Satig ve Satig Son-
rasi Servis * Kurulug igi Kalite Sistem Denetimi * Olusan Ak-
sakliklar igin Dizeltici ve Onleyici Islemler* Satin Alma ve Yan
Sanayi Islemleri * Olclim, Test, Muayene ve Kalrbrasyon is-
lemleri * Kalite Kayitlari ve Uretim Kontrol Teknikleri * Gesitli
Ornekler ve Yorumlar

DOKUMANTASYON EGiTiMi
(18-19 EKIiM 1995)

* 1SO 9000 Dokiimantasyon Uggeni * Kalite Politikas *
El Kitab1 * Yetki ve Sorumluluklar * Prosedir Yazilmasi ve
Guncellegtirilmesi * Talimat Yazilmasi ve Glncellestirilmesi *
Dokiimantasyon Kontroli * Kalite Planlar * Kalite Kayitlan ve
Arsivleme * Dokiimantasyonun Onemi * Kalite El Kitabi Ha-
zirflanmasi * Cesitli Omekler ve Yorumlar

Kalite

UCRET:
1SO 9000 Kalite Givence Sistemi 12.000.000 TL.
Doklmantasyon Egitimi 12.000.000 TL.
EMO Hesap Numaralan:
T.is Bankasi Alsancak Sb.(5941)  Akbank Gazi Bulvari Sb.
(4880-1/DHU/01) = Vakifbank Alsancak Sb.(2018164)
BASVURLU: Talatpaga Bulvan No: 17/1 Alsancak/izmir
Tel: 421 35 45 Fax: 464 32 00
SEMINER YERI: EMO Izmir Subesi Egitim Merkezi
" Talatpasa Bulvari No: 17/1 Alsancak/izmir
e Katilm 20 kigi ile simirhdir.  Egitimler 09.30-16.30 saatleri
arasinda yapilacaktir. = Katihm tcretlerine egitim dokiimanla-
n, égle yemekleri ve ara ikramalar dahildir. * Egitim prog-
ramlar igin Kalite Egitim Merkezi'ni arayarak rezervasyon
yaptiniimasi ve havale dekontunun EMO'ya fakslanmasi ge-
rekmektedir.

. _ TMMOB
KIMYA MUHENDISLERI ODASI
Ege Bélge $ubesi

PANEL -=texric MUHENDISLERI oDASI

izmir Subesi

GUMRUK BiRLIGi SURECINDE
OZEI.I.ES'I'IRME

PANELISTLER:
rof. Dr. Korkut BORATAY
(Ankara Unlv Siyasal Bilgiler Fak. Ogr. Uyesi)

og.Dr. Yurdakul CEYHUN
(ODTU Muh. Fak. Elk. Mith. Bol. Ogr. Uyesl}

Kimya M. Guny?or KAVADARLI
BSO Kimya Komitesi Bagkani)

mya Mih. Ayfer EGILMEZ
(Kimya Muhendtsieno asi Merkez Y. K. II. Bsk.)

Makina Mih. Can ERSQY
(KOSGEB Izm|r Danis. ve Kal. Gel. Mrk. Uzmani)

k. Mith, Musa OZTUFAN
(Oturum Baskani, Eleklrlk Miuhendisleri Odasi |zmir Subesi Bagkani)

23 EYLUL 1995 Saat: 15.30 - 18.30
E.{. Atatiirk Kiiltiir Merkezi - Yunus Emre Salonu

ALCAK GERiLiM TESISI.ERINDE KORUMA VE
TOPRAKLAMA YONTEMLERi SEMiNERI
(IEC Publication 364 ve DIN VDE 0100 Normiari)
19-20-21 Eyliil 1995

"1000 Volt'a kadar olan kuvvetli akim tesislerinin glivenligi
igin uluslararas! elekiroteknik komisyon (IEC) tarafindan olug-
turulan 364 nolu standart veya normlar Avrupa Ulkelerince ter-
clme edilip kullanima sunuldu. Aimanya'da ise 1980 yilindan
itibaren DIN VDE 0100 gelistirildi ve yayinlandi”.

eSistem normlar ve glinimtizdeki topraklama uygulamalari
(TN-TT-IT)
eAgirt akim ve asin gerilime karsi koruma
*Direkt dokunmaya karsi koruma
¢Endirekt dokunmaya karsi koruma
. Sunan:
Ismail KASIKCI
Elekirik-Elektronik Y.Miih.
(Darmstad & Kaiserslavtern Uni. Ogr. Géreviisi)
. Seminer Saatleri: 9.30-16.30
Katilma Ucreti: 1,000.000-TL.(Ogrencilere: 500.000 TL.)
(Ucrete seminer notlar dabhildir.)

ENDiSTRIDE OTOMATIK KONTROL VE OLCME
TEKNIKLERi SEMINERI

10-11-12-13 EKiM 1995
Seminer Konulari:

1. Otomatik Kontrol fonlari (On-off oransal,
sal+integral+tiirevsel, zaman oransal kontrol formlar)

2. Termokupl-Rezistans Termometri Uygulamalari.

3. Mikro iglemci donanimli cihazlar.

4. 1SO 9000 konusunda uygulanacak kalibrasyon yén:
temleri ve bu alanda kullanilan cihazlar.

5. PLC-DCS sistemleri mukayeseleri.

6. Sicaklik, Basing, Seviye, Hiz, Debi, Agirik, Gaz analiz
vb. gibi proses parametrelerinin dlgli kayit yontemleri.

7. Komple otomatik kontrol sistemleri 6mek uygulamalar.

Seminer Ucreti: 5.000.000-TL.(Ogrencilere: 2.500.000 TL.

Seminer Saatleri: 09.30 - 16.30

(Ucrete dgle yemegi ve ikramlar dahildir.)

oran-
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Temel Algoritma - Pascal Programlama
Baglangi¢: 7 Ekim 1995 C.tesi/Pazar (13.00 - 16.00)
Ucret: 4.000.000 T.L Siire: 50 Saat

°Temel Algoritma & Akig Diyagramlan (Flow Charts) ¢ Prog-
ramlama Dilleri Hakkinda Bilgi (Interpreter Languages-
Compi-ler Languages-P Code Generator Languages) ¢ Veri
Yapilan (Stack, Pointer vs.) » Turbo Pascal Dili ve Komutlari »
ileri Derece Pascal Kullanimi ve Programlama Teknikleri
Image Processing Mantiklan ve Turbo Pascal ile Ornek
Programlar
Kitiik Yonetimi
(File Orgunization & Duta Buse Munagement)

Clipper Programlama
Baglangic: 7 Ekim 1995  C.tesi/Pazar (16.00 - 19.00)
Ucret: 4.000.000 T.L Siire: 50 Saat

*Veri Tabani (Data Base) - Kiitlik (File) Nedir? e iligkisel Veri
Tabani Nedir? incelenmesi ve Cesitli Karsilagtirmalar. « Sirali
Erigimli Kiittikler » Dogrudan Erisimli Kittikler (Anahtar Adres
Déntiglimleri Algoritmalart - Hashing Yontemleri - Mid-Squa-
re, Dividing, Shifting vs.) » Indeks Sirali Erigimli Kiitik Yapi-lari
* Sanal Bellek Erigimli Kitik Yapist (VSAM)  Goklu Anahtar
Erigimli Ktk Yapisi (Multi-Key Indexed Files) ¢ Clipper
Programlama ve Data Base Management Mantiklari, Clipper
ve Pascal Dillerinde Yukarida Anlatilanlarin Orneklenmesi.

el | [ [ ]|
EEEE

miihendislik

ELEKTRIK SAN.VE TIC.LTD.STi.
Proje - Taahhiit - A.G./0.G. Elektrik
Malzemeleri Satisi

Rafet Giiler
\Elektrik Miihendisi |
Satis Programimiz

Metesan Bayiligi » Aktif Reaktif Sayaglar » Her Tiirlii
Elektrik Kablosu ¢ Kontaktdrler  Otomatik Sigortalar
Elektrik Panolari « Kompanzasyon Panolar
Aydinlatma Armatirleri e Anahtar Ve Priz Serileri
0G Kablo Krogeleri

1362 SK. N0:18/D ALTANHAN CANKAYA - iZMiR
TEL: 0.(232) 4821600 - 4412143 » FAX: 4412143

ABC CEDETAS OTOMASYON SEMiNERLERI VE
GOSTERI GUNLERI
Endiistride SCADA (In Touch), PLC Céziimleri,

Gazi Bulvan No: 42/B Gankaya / iZMIR
Tel&Fax : (0.232) 4890725-4846421-4412745

AC Motorlar igin Yolverme, Kontrol ve Koruma Céziimleri
3 Ekim 1995 (Sali) Saai:10.30-18.00 Biiyiik Efes Oteli
Ucretsiz olarak verilecek seminer ve gosterilere rezervasyon icin;
Subemize veya ist.0.216.3114700'dan Cigdem EYTEMIS

ENDUSTRIDE HARMONiK PROBLEMi VE ONLEMLERI
(TANITIM SEMiNERI)

Elk.Ytk.Muh. Giingér GURSEL - Yrd.Dog.Dr. Erginer UNGAN
(Bu seminer ileride egitim seklinde verilecektir.)

26 Ekim 1995 (Persembe) Saat: 18.30
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/ ELEKTRONIK

Sistem 2000
KABLOSUZ SES
YAYIN SISTEMI

* Sinirsiz sayida alici baglanabilir.

* Uzun mesafede gliclil, kaliteli ses.

* Bakim ve onarim servisi.

* Kablo kayiplan kalkmustir.

* Uzun caligmalardan etkilenmez.

* Elektrik kesintilerine kars
otomatik kapama.

KOMMUNIKATIONSSYSTEME

1 Baz istasyon ve buna baglanan 10'a kadar el
aleti ile, en geligmis haberlesme sistemi. 1 Baz
istasyonundan dahili 3 hat ayni anda konugsma
yapabilir. Her el aleti, santral olarak gorev
yapabilir. Beklemeye alma, aktarma, ticretlendirme
gibi. El aleti 220 gr ( akii ile ) 10 saat devamli
goriisme, 100 saat hazir beklemede.

= Sor
Smoke detector 2 OC power supply

Magnetic device

Switch-off button

230V AG

Yanginda bogulmalar ancak otomatik
havalandirma ile dnleyebiliriz. Duman
dedektdril ve yagmur dedektdrii ile insan

- hayatini koruma yollarinin en ileri teknolojisi.

(Izmir Enternasyonel Fuan boyunca EMO
[zmir salonlarinda 5-6-7-12-14 Eylil
tarinlerinde Saat:17.00-18.00 arasinda
demo ve sergi goriilebilir.)

372 Sk. No:12/B 35360 Bahgelievler-IZMIR Tel: (0. 232)2276198 - 2501474 - 2501475 Fax: (0. 232)2280871
372 Street Number: 12/B 35360 Bahgelievier-IZMIR Telephone: (232)2276198 - 2501474 - 2501475 Faksmile: (232)2280871




Avni GUNDUZ
~ Elektrik Miihendisi

“Yeni bir Avrupa icin Paris An-
lagsmasi" (21 Kasim 1990) imzalandiktan
sonra, gestli konularda bu anlagmanin
dzline uygun olarak teknik, ekonomik ve
hukuki bazda sézlesmeler imzalanmaya
basglandi. Bu baglamda enerji alaninda
da 17 Aralik 1994 tarihinde Avrupa Enerji
Sozlesmesi Konferansinin Nihai Senedi
imzalanmistir. Torkiye'nin de imzaladigi
bu anlagrma daha sonra 16 Haziran 1995
tarihine kadar diger Ulkelerin imzasina
acimistir.

Toplam 50 maddeden olugan an-
lagmanin ardindan "Enerji Verimliligi ve
ilgili Cevresel Hususlar'a iliskin Enerji
Sézlesmesi Protokolu hazirlanmgtir.

Avrupa Enerji Anlagsmasina katilan
tlkeler:

*Kabul edilebilir bir ekonomik bazda
enetji arz glivenligini gelistirmeyi; ener-
jinin Gretim, cevrim, iletim, daditim ve
kullamminda verimliligi ve giiveni artir-
may! ve cevre problemlerini en aza in-
dirmeyi,

*Avrupa kitasinda, enerji kaynaklari
Ozerinde devletlerin hilkiimranlk haklar
cevresinde dlkeler arasinda aymmeilik
gbzetmeme ve piyasa kaynakh fiat olu-
sumunu temel alan bir enerji pazarn
olusturmayi,

*Taraflar arasinda enetji alaninda pi-
yasa prensiplerinin uygulanmasi vasita-
styla, teknolojilerin ve yatinmlarin aigina
ve igletmelerin operasyonuna olanak
saglayacak uygun ve cazip bir ortamin
tesis edilmesini, saglamak amaci konu-
sunda kararli olacaklarini vurgulamak-
tadir.

Bu cercevede ve belirtilen prensipler
ile uyumlu olarak taraflar ana prensipler
olarak asagidaki alanlarda gerekli ¢a-
lismayi yapmayi kabul etmektedirler.

1- GATT' la (Gumrik Tarifeleri ve Ti-
caret Genel Anlasmasi) uyumlu olarak
enetji ticaretinin gelistirilmesi,

2- Enerji Griinleri, malzemeleri, ekip-
manlan ve servisleri icin agik ve reka-
betgi bir pazar olusturulmasi,

3- Yerel ve uluslararasi piyasalara
erisme,

4- Enetji ile ilgili ekipmanlarin, enetji

AVRUPA
ENERJI SOZLESMESi

teknolojilerinin ve enerji ile ilgili hizmet-
lerin ticaretinde teknik, idari ve diger en-
gellerin kaldiriimasi,

5- Enetjinin Gretimi, gevrimi, iletimi,
dagitimi ve kullaniimasiyla ilgili endiis-
triyel hizmetlerin ve tesislerin moderni-
zasyonu, yenilenmesi ve rasyonalizas-
yonu,

6- Enerji iletim altyapisinin gelistiril-
mesi ve enterkonneksiyonunun tesvik
edilmesi,

7- Meveut uygun finansal kurumlar
vasitasiyla sermayeye en olasi erigim
olanaklarinin gelistiriimesi,

8- Uluslararas! gegis (transit), tasi-
macilik altyapisinin kullaniimasia  ko-
laylik saglanmasi,

9- Enerji kaynaklarinin aranmasi, ge-

ligtiriimesi  ve kullanimiyla ilgili tek-
nolojilere ticari sartlarda erigim olanakla-
rinin saglanmasi

10- Mulkiyet haklaryla uyumlu olarak,
teknik ve ekonomik bilgilere karsiliki ola-
rak erigebilme olanaklarinin saglanmasi

11- istikrarl ve seffaf hukuki gevrenin
formilasyonu,

12- Enerji ve gevre alanlarinda, egitim
aktivitelerini de iceren teknoloji bilgi ve
know-how aligverisinin kolaylastiriimasi

13- Arastirma, teknolojik gelistirme ve
demonstrasyon projelerinin yapilmasi,

14- Enerjinin  maksimum diizeyde
ekonomik ve verimli kullaniimasi igin ge-
rekli mekanizmalarin ve sartlarin yaratil-
masl,

15- Olumsuz gevresel sorunlari ma-

liyet-etkin bir bigimde, en az diizeye in-
direcek bir enerji dengesinin sag-
lanmasi,

16- Yiksek dlzeyde nlkleer gliven-
ligin gergeklestiriimesi ve bu alanda etkin
isbirliginin saglanmasi , ve benzeri idari,
mali, hukuki ve teknik diger konular.

Uluslararasi sermayenin serbesige
dolagabildigi tlke topluluklari olugturmak
amactyla Avrupa Birligi ve benzeri blok-
lar kurulmakta ve bu gesit sdzlesmelerle
de sermaye hareketlerinin saglam te-
mellere oturtulmasi ve gelirlerinin garanti
edilmesi amaglanmaktadir. Kiireselleg-
me veya globallesme gibi ideolojik kav-
ramlar geligtirilerek, "Ozellegtirme" yo-
luyla (bazen ucuz fiatlarla satin alinarak)
telekominikasyon ve enerji alanlarina el
atilmaktadir. Glnkli saglam ve garantili
gelir geligtirilebilecek sektorlerin baginda
buralart gelmektedir.

Avrupa enerji sozlesmesi de bu agi-
dan bakildiginda taraf llkelere esit ola-
naklar saglayan bir anlasma metni. Or-
negdin Tirkiye veya Yunanistan, herhangi
bir taraf tlkede (ingiltere veya Almanya
gibi) enerji kaynaklarina ulagabilecek, o
Ulkelerde yatinm yapabilecek, sermaye
gétirdigunde sermayesi garanti altina
alinacak, Ingiltere veya Almanya'da si-
lahli bir sivil eylem olursa meveut déviz
kurlan Gzerinden paralarini geri alabile-
cek, oralardan enerjiyi alip transit gegis
ile enerjiyi Turkiye veya Yunanistan'a
getirebilecek, herhangi bir anlasmazlikta
dahi, ingiltere veya Almanya enerji nak-
linde bir kisittama-kesme yapamayacak-
lardir.

Tirkiye veya Yunanistan, ingiltere
veya Almanya'ya yatinm yaptiginda kendi
Universitelerinde yetistirdigi Avrupa Birligi
capinda akreditasyonu (esdeger-gegerli)
olan Miihendis ve Mimarlarini anahtar
personel sifatiyla bu Ullkelerde galigtira-
bilecek, onlarin maaslarnni ve yatinm-
larimin her tirlii getirisini rahatlikla (l-
kelerine transfer edebileceklerdir.

Artik 6niimiz agiliyor. Bu sermaye,
teknoloji ve bilgi birikimimizle Avrupa ki-
tasina ¢ikarma yapmamiza ve dinya ile
globallesmemize kimse engel olamaz!
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EMO Izmir Sube Tarihi

EMO

IZMIR SUBESI'NIN
TARIHSEL GELISIMI

Ahmet BECERIK
Elektrik Mihendisi

1- GIRIS

24 Ocak 1980 kararlan ile ekonomide
disa bagimh ‘istikrar programi' uygula-
malarina giren tlkemiz, 12 Eylil askeri
darbesi ile birlikte, basta Anayasa olmak
Uizere buna uygun siyasal yapilanmalarin
olusturuldugu, sivil toplum &rgitlerinin
kapatildig, yada calismalarinin yasal ya-
da yasal olmayan yollarla kisitlancidi bir
surec yasadi.

Zor yillar olarak anilan 1980 yillarin
ilk yansinda yagsanan olagan Ustl du-
rumun yarattign baski ortami, kimi gev-
relerde TMMOB'un varligina yoénelik "ni
yet"lerinin 'yasama gegiriimesini amag-
layan girigimlere neden oldu. Yapilan ya-
sal dizenlemelerle TMMOB "iglevsiz",
"siradan" ve "zararsiz" bir orgit du-
rumuna getirilmek istendi

askeri darbe sonrasi galismalan bir
stre durdurulan TMMOB birimleri ara-
sinda bulunan EMO izmir Subesinin ye-
niden c¢alismalarina izin verilmesinin ar-
dindan, dénemin zor kosullart iginde su-
benin agik tutulmasi ve Uyelerle asgari
Olgllerle de olsa baglarn surdirmeyi
amaclayan genelde "ige donuk" kisitl bir
calisma yurataimastdr.

Bu dbnemde sube yédnetim ku-
rullarinda goérev alanlarla, Oda 6&r-
giitlenmesine destek veren lyeleri-
mizin ozverili ve kararh cabalariyla
EMO izmir Subesi yeniden sektériin
ve toplumun hizmetine girmistir.

2 - EMO izmiR $UBESI NiN
13. DONEMi
(5 OCAK 1980 - 9 OCAK 1982)
13. dénem caligmalari 12 Eylul dncesi
ve sonrasi olmak (zere, her ikiside ola-
ganlstll olan iki farkl ortamda ger-
ceklestiriimisgtir. 12 Eyliil askeri darbe-
sinden bir siire sonra Ege Ordu ve Siki-
yonetim  Komutanhgi'nca  |lzmir'deki
TMMOB birimleri (MMO diginda) ile bir-

Zor Yillar
(1981-1982-1983)

likte faaliyeti durdurulan EMO [zmir Su-
besi'nin yeniden ¢aligmalarina baglamasi
icin sube ydneticileri ve kimi lyelerimizce
Sikiyénetim komutanligi nezdinde bir kag
kez olmak Uzere yazill ve s6zll bas-
vurularda bulunuldu &te yandan Anka-
ra'da TMMOB ve EMO merkezlerinin
MGK Genel Sekreterligi ve Genel Kur-
may ihtisas dairesi ile gérismeleri so-
nucu birlikte harcanan yogun ¢aba, 1981
Martinda bazi kisitlamalarla da olsa Su-
bemizin yeniden agiimasini saglamistir.

Kapal oldugu alti aylik slirecte sube
olagan genel kurulunu gerceklestireme-
yen EMO izmir Subesi tarihinde ilk kez
Oda genel kuruluna (7 Mart 1981 EMO
27. Genel Kurul) katilamadi. Daha sonra
da Sikiyonetim Komutanhgi'nca sube
genel kurulunun dizenlenmesine izin
veriimemesi Uzerine 13. donemde se-
cilen ydénetim kurulunun gorevini sir-
dirmesi kararlastirild.

12 Eylll askeri rejimi, darbe sonra-
sinda tim demokratik kurum ve olusum-
lara ydnelik sistemli ve zora dayali uy-
gulamalar yaninda toplumda yarathig
psikolojik baski ydntemleri ile sosyal ha-
reketliligi ve orgutlulnga ciddi bir bigimde
sarsmay! basarmistir. EMO [zmir Sube-
sinde 1975-1980 yillari arasinda kaginil-
maz olarak yasanan siyasal agirlkh et-
kinlik, 12 Eylll askeri darbesinin getirdigi
kisitlamalarla bir anda devre disi kal-
migtir.

Subemizin kurulusundan baslayarak
ozel bir 6nem verdigi proje vize uygu-
lamasi imar ve iskan Bakanhnin Be-
lediyelere génderdigi bir genelge ile dur-
durulmus, bliylik ugrasilar sonucu elde
edilen haklar, gérev ve yetkiler birer birer
geri alinmaya baslaninca gelirimiz azal-
mis, Sube calismalari, zorunlu olarak isi-
ne son verilen personelin tazminati, vergi
sigorta ddentileri, telefon, kirtasiye gibi
sabit harcamalari karsilama cabasina

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI iZMiR SUBESI HABER BULTENI - SAYI 65

HALDUN BUYUKDORA

1934 yiinda Eskisehir'de dogdu. ik ve orta egitimini
dogdugu yérede tamamladiktan sonra girdigi ITU Magka
Teknik Okulu'ndan 1960 yilinda elektril mithendisi olarak
mezun oldu.

Askerlik sonras) DSI- EIEI'nde kisa siirelerle ¢aligt. Eli-
bank Bah Anadolu Sebeke Mudiriigine badl cesitli bi-
rimlerde gérev aldiktan sonra atandig Elazig'da Giney Ana-
dolu Bélge Miidiird olarak iki yil galistr.

Yeniden déndiigi Bati Anadolu Sebeke Midliriidi'nde
Miidir Yardimeis! iken 1975 yilinda istifa ederek kamu go-
revinden aynidi. 15 yil stre jle ENH ve trafo merkezi pro-
Jelendirme ve taahhidd konularinda galigh. 1990 yilinda
déndigi TEK'ndan Isletme ve Bakim Miidiirii iken 1995 yi-
Iinda emekliye aynidi. Halen serbest ¢alisiyor.

EMO [zmir Subesi 6. dénemde Bagkan Yardimcisi, 14.
ve 15. dénemde Bagkan, EMO 32. dénemde Onur Kurulu
Uyesi olarak gérev tstlenmistir.

donltsmustir. Gittikce yigilan borglar ve
dagilan kadrolarin yarathid ylkdn altinda
ezilmemek ve Subeyi acik tutmak icin
direnen Sube Yénetim Kurulu izmir'deki
elektrik mihendisleri ile oda arasindaki
kaynasmayr ve o&rgltliligl yeniden
sadlamak icin 12 Mayis 1981 glni ye-
mekli bir oda gecesi diizenlenmistir.

EMO izmir Subesi Oda'nin mali so-
runlarina ¢dzim yollart bulma arayisini
slrdliirmesinin yanisira, yillardir diizen-
ledigi meslek ici egitim calismalarina bu
doénemde de devam ederek 15-18 Kasim
1981 tarihleri arasinda Sinai Egitim Ge-
listirme Merkezi (SEGEM) ile "Algcak ve
Yiksek Gerilim Tesislerinde Koruma"
seminerleri diizenlenmistir.

13. dénem izmir Sube Yénetim Ku-
rulu dénem icinde Baskan Yiksel Le-
vendoglu ve Uye Unal Akinci'nin élimleri
nedeniyle bes kisi olarak gérevini bi-
tirmistir. Dénem. icinde Subemize bagl



Balikesir Temsilciligi yeni kurulan Bursa
Bolge Temsilciligi'ne baglanmig, Antalya
Temsilciligine Mehmet Gdgmen, yeni
kurulan Nazilli Temsilciligi'ne Mustafa
Soytiirk atanmistir.

3- EMO iZMiR SUBESI'NIN

14. DONEMI

(9 OCAK 1982 - 24 ARALIK 1983)

12 Eylil askeri darbesi'nin ardindan
diizenlenen ilk genel kurul olma ézelligini
tasiyan EMO izmir Subesi 14. Genel
Kurulu, 9 Ocak 1982 glini sube lokalinde
gergeklestiriimistir. Askeri baski rejiminin
uygulamalariyla birlikte tlim meslek or-
gutlerinde yasanan belirsizlik ve belirsiz-
likten kaynaklanan, Uyelerin meslek or-
gitlerinden uzakta bir bekleyis icinde ol-
malari, EMO izmir Subesi 14. Genel Ku-
rulu'nun gegmis genel kurullarla  ki-
yaslanmayacak Olgllerde az katilimla
toplanmasina neden olmustur. Ik kez
yonetim organlarina aday Gye bulunma-
sina zorlanildigi genel kurul sonucu, se-
gilen yonetim kurulu yaptigi ilk toplan-
tisinda, Haldun BUYUKDORA ydnetim
kurulu baskanligina getirilerek asagidaki
bicimde goérev dagihmi gerceklestirilmis-
tir.
Bagkan : Haldun BUYUKDORA
BaskanYard. : Hikmet DAVASLIOGLU

Yazman : Mustafa KOCUK
Sayman : Ozcan OZCAN
Uye : Giircan AYLANC

: Mesut ULUTAS

Uye !
: 0. Haluk YILMAZ

Uye

Yeni doneme, gecen dénemden dev-
redilen 7 Lira 25 Kurus kasa tutari ile go-
reve baglayan Yénetim Kurulu, gliniin zor
kosullart nedeniyle pek azi tahsil edi-
lebilen Gye odentilerine dayal mali ya-
pinin dizeltiimesi gerekliligini gdzdniinde
bulundurarak, 12 Eylll 6ncesinde Sube
sinirlan iginde yayginlastinlmis bulunan
proje, vize, kalite belgesi ve diger hiz-
metlerin yeniden baslatilmas! icin gecen
dénemde baslyan caligmalart hizlan-
dird.

12 Eylil sonrasinda imar ve iskan
Bakanhgi'nin bir genelgesi ile kaldirnlan
ortak mesleki denetim uygulamasi yerine
24 Temmuz 1981 gun, 17410 sayili Res-
mi Gazetede yayinlanarak yirirlage gi-
ren TMMOB'in "Asgari Ucret ve Cizim
Standartlari Tespit Komisyonu ve
Kontrol Biirolarinin Kurulmasina ilig-
kin Yonetmeligi" uyguluyabilmek icin
TMMOB bagh IMO, MO, MMO, EMO |z-
mir Subeleri'nin konuya iligkin Ege Ordu
ve Sikiyonetim Komutanhifi'na yaptig
bagvuruya olumlu yanit alinmis ve kontrol
birolar olusturulmustur. EMO izmir Su-
besi'ninde aralannda bulundugu dort
Oda, belediyelere verilecek projelerin 15
Ocak 1982 tarihinden itibaren ilgili mes-
lek odasina vizeletilmesi zorunlulugunun
getirildidini agiklayarak 12 Eylll darbesi

GURCAN AYLANGC

1944 yilinda lzmirde dogdu. [zmir ATATURK Lisesini
bitirdikten sonra ODTU Mihendislik Fakilltesine girdi. 1970
yilinda Elektrik Mihendisligi*Computer Control” dalindan me-
zun oldu.

Ankara'da TEK/SAK (Sistem Arastirma ve Konirol) M-
diirligiinde (1970-72, 1975-78 yillannda iki kez) ve TPAC/
JEVIM (Jeofizik Veri Islem) merkezinde (1973-1975 yil-
laninda) calgt.

1978 yilinda [zmir'e déndil ve burada 1978-1991 yillan
arasinda Amerikan Hava Kuvvetleri'nin sivil iglerini yapan ge-
sitli Amerikan firmalarinda (BSI, HNSI, VBR )cahgt.

EMO Izmir Subesinde Kitaphk, Asansdr gibi gesitli ko-
misyoniarda gérev alan Gurcan Aylang 14. ve 15. dé-
nemlerde sayman olarak sube yénetim kurulunda gérev ald).
Daha sonra EMO Kiglk Yap Kooperatifi Bagkanlgin yapti.

Evii ve iki kiz gocugu olan Giircan Aylang Ingilizce ve
Fransizca bilmektedir.

sonrast SMM Uyeleri gok zor durumda
birakan boglugu ortadan kaldirmigtir.
Kurulusundan itibaren kalite belgesi
calismalarina 6zel bir 6nem veren EMO
izmir Subesi, dénem iginde izmir'de fa-
aliyet gosteren asansor firmalarinin si-
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EMO Izmir Sube Tarihi
R'

resi dolan ya da ilk kez istemde bulunu-
lan kalite belgesi hizmetlerini titizlikle in-
celeyerek yerine getirmistir.

Ulkemizin ekonomik, sosyal ve siya-
sal yapisi ile ilgili olarak énemli kararlarin
alindidi bu dénemde; 12 Eyliil askeri re-
jimi tarafindan Kurucu Meclis olarak ca-
ismasi 6ngérilen Danigma Meclisi'nin
Anayasa Komisyonu, kimi meslek ku-
ruluglarinin bu baglamda TMMOB'nin de
anayasa taslagi hakkindaki goriis ve
onerilerini iletmesini istedi. Birligin bagl
odalara yapti§i cadn Uzere, izmir'de
TMMOB (IKK) gergevesmdeyapnan ana-
yasa galigmalar sirasinda; Anayasada
kamu kurumu niteligindeki meslek ku-
ruluglarini ilgilendiren maddelerin olus-
masina katki koymak ve genel olarak
anayasa taslagi konusunda Uyelerimizi
aydinlatmak amaciyla aralarinda EMO
izmir Subesi'nin de bulundugu TMMOB
birimleri tarafindan "Anayasa" konulu
sempozyum diizenlenmistir.

Danisma Meclisi ve MGK'inde son
sekli verilerek halkoyuna sunulan 1982
Anayasasi, yOrarlide girmesinin  ar-
dindan kamu kurumu niteligindeki mes-
lek kuruluslarinin bu arada TMMOB ya-
sasinda da yeni diizenlemeler yapilmasi
giindeme geldi. Anayasanin 135. mad-
desi kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluglarimin organ  segimlerinin yarg
gozetiminde yapilmasi hikmini getir-
mekteydi. 1 Aralik 1982 tarihinde cikan
2719 sayil yasa ile meslek kuruluslar ve
faaliyetlerine izin verilen derneklerin or-
gan segimleri konuya iliskin yeni diizen-
lemeler yapilincaya kadar ertelendi. Bu-
nun sonucunda 1983 yilinin ilk gin-
letinde yapilmasi gereken EMO |zmir
Subesi 15. Genel Kurulu ger-
ceklestirilemedi.

28 Aralik 1982 tarih ve 2767 sayili
kamu kurumu niteligindeki meslek kuru-

lusian hakkindaki yetki yasasi ile ana-
yasanin 135. maddesinde belirlenen il-
keler dogrultusunda kamu kurumu niteli-
gindeki meslek kuruluslarinin kurulusunu
dizenleyen yasalarda degisiklik yapmak,
ortak konularda yeni diizenlemeler ge-
tirmek amaciyla Bakanlar Kurulu'na ka-
nun hikminde kararname (KHK) cikar-
ma yetkisi verildi. 5 Ajustos 1983 tarih ve
66 sayili KHK ve bununla degisik 16 Eyliil
1983 tarih ve 85 sayili KHK ile TMMOB
Yasasinda yeni diizenlemeler yapilmis
ve bu kez de organ segimlerinin 6 Kasim
1983 tarihinde yapilacak milletvekili ge-
nel segimlerinden sonraya hirakiimasi
kararlagtirildi. Bu nedenle EMO izmir Su-
besi'nin 14. donemi, tipki bir énceki do-
nem gibi yaklasik iki yillik bir siirecte ta-
mamlanmigtir.

14. calisma donemi iginde meslek
alanimizla ilgili olarak yapilan en énemli
gelisme; 1970 yilinda kurulan TEK hak-
kinda 9 Eylil- 1982 tarih ve 2705 sayili
yasa ile yapilan diizenlemedir. Yasa ge-
redi belediyelerin elektrik isletmeciligine
son verilerek kdy ve belediye elektrik te-
sisleri ve igletmeleri TEK'e devredilmistir.
EMO izmir Subesi uygulamaya iligkin
olarak TEK izmir Daditim Miessesesi
Yetkileri ile toplantilar yaparak sorunlarin
cozlilmesine yonelik girigimleri bas-
latmigtir. (bkz galigma raporu bélimiine)

Dénem iginde EMO izmir Subesi Yé-
netim Kurulu Baskani Yardimcisi Hikmet
Davaslioglu'nun 6limi, Yénetim Kurulu
Uyeleri Ozcan Ozcan ve O.Haluk Yil-
maz'in istifalar nedeniyle yedek Uyeler
goreve cadinimis ve Sube Yénetim Ku-
rulu dénem sonuna kadar asagidaki bi-
gimde alti kisi olarak gérevini sirdir-
mustar.

Baskan : Haldun BUYUKDORA
Baskan Yrd. : Orhan MALKARALILAR

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI iZMiR SUBESI HABER BULTENI - SAYI 65

=

IRFAN ARABAC/

1852 yilnda (Manisa) Akhisar'da dogdu. lk ve orta
egitimini dogdugu yérede tamamladiktan sonra 1974 yihnda
ITU Elektrik Fakiiltesi Kuvvetli Akim Balimii‘nd bitird,

Cahgma yasamina bagladigi TEK'nun fzmir, Ankara ve

Akhisar birimlerinde gesitli gérevler tstlendi. Halen TEDAS
Izmir Elektrik Dagitim Miessesesi Réle Olgti Aletleri Bag-
miihendisligi gérevini sdirdiiriiyor. Evii olup iki kiz gocudu bu-
lunmaktadir,

EMO [zmir Subesitnin 8. déneminde Yénetim Kurulu
Uyesi, 9. ve 11. dénemlerde Yazman, 14. ve 17. donemlerde
Sube Denetleme Kurulu Uyesi olarak gorev tstienmistir.

Yazman  : Mustafa KUCUK
Sayman : Giircan AYLANC
Oye : Mesut ULUTAS
Uye : Nuri SEZER

EMO izmir Subesine bagh Kitahya
temsilciligi dénem iginde Bursa Bélge
Temsilciliine baglanarak sube si-
nirlanimiz iginden ayrimistir. Ote yandan
1983 yilinda bagh iller Antalya ve Ma-
nisa'da yeni temsilci géreviendirilmeleri
yapilarak Savag Giindiiz (Manisa), Or-
han Olker (Antalya) EMO Tem-
silciliklerine atanmistir.
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ISO 9000 PROJESININ
SAHIBI YONETIMDIR

Fatin YUCEL
Elektrik Yilksek Miihendisi

1.GIRIS

Gegen sayimizda SO 9000 konu-
sunda yazilan yazida bu standartlar di-
zisinin genel tanitimi yapilmis, sistemin
temel unsurlar olarak kabul edilen kalite
planlama ve kalite kontrol basliklar 6zet-
lenmistir.

Bu sayida ise sistemin kurulmasina ve
islerligine yonelik olarak kurulus yéneti-
minin gérev ve sorumluluklan anlatiimak-
tadir.

Modern yonetim tekniklerini ve il-
kelerini kullanan bir firma, hedeflerini ve
bu hedeflere ulasmak icin gerekli olan
yéntemleri sirketin politikasi olarak du-
yurmahdir. Kalite olgusunun bir sirketin
basarisindaki en énemli etkenlerden biri
oldugu varsayimiyla, sirket politikasinin
ust ydnetimin kalite kavrami (izerindeki
gorislerini de yansitmasi kaginilmaz bir
gergek olarak ortaya gikmaktadir.

KALITE POLITIKASI

ISO 9000 standartlar dizisi, yonetimin
kalite konusundaki politikasini yazili ola-
rak belirlemesini, bu politikanin tim ca-
lisanlar tarafindan anlagilmasinm sag-
lanmasini ve bu politikanin tim igletme
icinde tam olarak uygulanmasi igin gerekli
Onlemlerin alinmasini istemektedir. Da-
hasi, yénetim kalite politikasinda miisteri
tatmininin temel bir hedef oldugunu net
bir bicimde ve acik¢a vurgulamaktadir.

Sekil 1 :

Ancak, kalite yalnizca st yonetimin
emir ve direkiifleri ile saglanamaz. Bu
nedenle kurulus kaldrd, teknolojik yapi
ve yonetimin hedefleri dogrultusunda
tim calisanlann katki ve cabalan ge-
rekmelktedir.

Kalite politikasi kurulusun en (st yé-
neticisi tarafindan imzalanmali ve béy-
lece kurulus igindeki tim galisanlara
dogru mesajin verilmesi saglanmalidir.
Bu durum ayrica kurulusun kalite ko-
nusundaki taahhitinin de bir belirtisi
olacaktir. Kalite politikasi tim kurulus
calisanlarina gesitlli  yontemlerle du-
yurulmall ve kurulusun belli yerlerine
asiimalidir.

Tipik bir kalite politikasi asagidaki
actklamalari icerebilir,

* Uriin misterinin giivenlik, estetik,
islevsellik ve dayaniklilik konularindaki
isteklerini tam olarak kargilayacaktir.

* Uretim ve montaj asamalaninda
spesifikasyona tam uyum saglanacaktir.

* Onleyici etkinliklere 6zen gos-
terilecektir.

* Taseronlarin se¢imi, degetlendiril-
meleri ve geligtirimeleri igin bilimsel tek-
nikler kullanilacaktir.

* Mugterilere Griinlerin kullanimi ve
bakimi igin sUrekli olarak bilgi verile-
cektir.

* Kurulug icinde kalite bilincinin yay-

ginlagmasi ve gelismesi icin yogun bir

egitim programi uygulanacakir.

* Urliin performansi gerek igletme
icinde gerekse misteri kullaniminda 6l-
cliecek ve musteri istekleri dogrultu-
sunda kalite gelisimi planlanacaktir.

* Kurulusumuzun, tlkemiz igindeki li-
der konumunu siirdirmesi ve diinya ti-
caretinde her yil artan oranlarda pay al-
masi igin gerekli calismalar planlanacak
ve surekli olarak gézden gecirilecektir.

ORGANIZASYON

Bir kurulugsun misterisine sunacagi
UrGnidn tim sorumlulugu Ust yonetime
aittir. Bu nedenle kurulus igindeki kalite
yonetimi fonksiyonu (st ydnetimin
dogrudan kontrolli altinda olmalidir, Di-
der bir deyisle kalite fonksiyonlarindan
sorumlu olan bélim dogrudan Ust y&-
netime bagh olmalidir. Ote yandan, ka-
liteyi etkileyebilecek tlim fonksiyonlarin
da Griintn kalitesinden teker teker so-
rumlu olduklari agiktir. Ancak, kalite ol-
gusunun tdim kurulug icinde koordine
edilmesi, denetlenmesi ve gdzlemlen-
mesi i¢in bir kalite organizasyonunun
kurulmasi yerinde olacaktir.

Departmanlann  ve kisilerin kalite
fonksiyonlarina ve triine olan etkilerini
yeterince anlayabilmeleri ve gérevierini
yerine getirebilmeleri igin kurulug icinde
ve deparimanlarda iyi tanimlanmig bir
organizasyonel yapiya ve bu yapiya gére
dizenlenmig gorev tanimlarina gerek
vardir. Departmanda gérevli gruplar ve
kisiler gorev tanimlar ve egitimler yar-
dimiyla sorumluluklarini, yetkilerini ve
beklenmedik durumlarda ne yapacak-
larini bilebileceklerdir.

Tipik bir organizasyon semas! asga-
gida verilmektedir.

Kalite glivence fonksiyonu normal

ORTA OLGEKLI BiR KURULUSUN ORGANIZASYON YAPISI

AR-GE URETIM FINANS KALITE SATINALMA iDARI ISLER PAZARLAMA
KONTROL
PROSES | PROSES MUHASEBE KALITE STOK PERSONEL SATIS
MUHENDISLIGI | KONTROL MUHENDISLIGI | KONTROL
BAKIM KALIBRASYON URETIM SOSYAL ISLER SERVIS
PLANLAMA
SISTEM TASERON
DENETIMI GELISTIRME
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KALITE

olarak sisteme yonelik bir fonsiyondur.
Ancak son kontrol, kalibrasyon gibi ko-
nular kalite glivence ile dogrudan ilgilidir
ve bu departmana baglanmalidir.

KALITE KONSEYi

Bir kalite sisteminin basarili olabilmesi
icin st yonetim tarafindan yonetilen ve
genellikle yoneticilerden olusan bir kalite
konseyi (ya da komitesi) yararli olacaktir.
Bu konsey kalite sonuglar, organizas-
yonel sorunlar, kalite politikasi, yillik plan-
lar gibi konulari goriistp karara baglar ve
tim kurulusu temsil eden yoneticilerden
olustugu iginde kurulus icinde depart-
manlar arasinda olusabilecek sorunlara
da engel olur. Kalite dokiimantasyonunun
bu konsey tarafindan yayimlanmasi tim
kurulus icinde kabul gérmesi bakimindan
yararl sonuclar dogurur.

YONETIM TEMSILCILIGI

Yonetim gesitli kalite etkinliklerinin
kendi adina gézlemlenmesi igin bir tem-

° N Tipi Kablolar

e [ Tipi Kablolar

e Y Tipi Kablolar

° Telefon Kablolarn

e Lastik Yahtkanh Kablolar
o Ozel Kablolar

e Revizyonlu Trafolar

(1 Y1l garantili )

A ZIN BIRIK €ABRDPES]
9 4

T E IS A0

(232) 441

e Etitas ve Bese Marka Transformatoér

silci atamalidir. Yonetim kademesinden
segilen temsilci normal iglerinin yani sira
kalite sisteminin etkinliginin saglanmasi
igin gerekli kaynaklan saglar ve kalite
sistemi ile ilgili tim konulan kalite kon-
seyine ve Ust ydnetime rapor eder.
Genel olarak kurulusun kalite G-
vence MUdirl yonetim temsilcisi olarak
atanir. Ancak kiglk firmalarda temsilci
birkag ayn fonksiyonu yiritebilir. Boyle
durumlarda temsilci, kalite glvence
fonksiyonunu diger gorevlerinden ayi-
rabilecek bigimde davranmaldir.

YONETIMIN GOZDEN

GECIRMESI

Yoénetim, kurulus icinde gercekles-
tirilen kalite etkinliklerini belli araliklarla
gbzden gecirmeli ve bu iglemi tim ku-
rulus calisanlarina duyurmalidir. Ayrica
ybnetim gdzden gecirme isleminin ge-
rekliligine inanmali ve gahsanlarini da
inandirmalidir.

Gozden gecirme islemi en azindan
asagidaki konular kapsamalidir.

* Organizasyonel yapi ve personel
yeterliligi.

* Kalite sisteminin uygulanmasinin
etkinligi.

* Urlinlerin kalite standartlan dog-
rultusunda kalite seviyeleri.

* Misteri ve caliganlardan gelen bil-
giler.

* Kurulus ici kalite denetim raporlari.

* Uriin performans raporlari.

Yonetim ayrica gézden gegirme sik-
Iigini da saptamalidir. Bu siklik dinyanin
pek ¢ok firmasinda yilda 1 ya da 2 kez
olarak uygulanmaktadir. Ancak, gerek
gbzden gecirme isleminin sonuglar ve
gerekse sorunlu bdlgeler nedeniyle bu
siklik degistirilebilir. Onemli olan et
kinliklerin surekli olarak gézden ge-
cirilmesi ve dokiimante edilmis so-
nucglarin ilgili personel ile tarhigiimasidir.

SIEMENS - DEMIRER - ERG(IR - (INTEL - DEMA$
KLAS KABLO BAYILiGi

e Data Transmisyon Kablolari (Klas Data)

e Haberlesme Kablolar

e [nstrumentasuon ve Kontrol kablolari

e Coaxial Kablolar
o Ozel Kablolar

e Enerji kablolari

e Trafo Alim - Satim ve Takas

N ©

I 2 = 4ldl -2 52 FAX

50 / E CANKAYA

I'Z M I'R

QIN(S233 528 ERARBE 3R oGNS
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Tip Elektronigi

TIPTA ULTRASON - Il

Ahmet OZKURT

Elektrik ve Eiektronik Yk, Mih.
D.E.U. Elektrik ve Elektronik Mh. Bal.
Aragtirma Gérevlisi

ULTRASONIK GORUNTULEME
TEKNiKLERI

Pulse-echo yéntemini kullanan ult-
rason cihazlarinda temel olarak iki go-
riintlileme teknigi, birlikte veya ayr ayn
kullanilir. Bunlar genlik-derinlik ve par-
laklik-derinlik gortintliemesi olarak ad-
landinlabilifler. Ancak burada derinlik as-
linda zaman eksenidir. Genlik-zaman
ekseni kullanildiginda A-Scan (Amp-
litude), parlaklik-zaman ekseni kullanilip
tek bir piezo kristalden gelen sinyaller
parlaklik olarak goriintilenirse M-Scan
(Motion), tum kristallerin sinyalleri bir-
legtirilip bir kesit gorintl elde edilirse
B-Scan (Brightness) yontemine ulagilir.

A-Scan metodu ilk gelistirilen, ancak
ginimuzde de dzellikle beyin ve basg
bélgesinde. kullanilan bir yontemdir.Yeni
ultrason cihazlarinda genelde B-Scan
metodu kullanilir. Ancak kalp gibi hare-
ketli organlanin hareket eden kisimlarinin
gbzlenmesi, anormalliklerinin bulunmasi

¥ Prop

ve echocardiosunun alinmasi gibi uygu-
lamalarda M-Scan metoduna basvurulur.
Genelde tiim kesit gorintileyiciler ile B
ve M-Scan yapilabilir. Sekil.1 goérinti-
leme ydntemlerini gostermektedir.

ULTRASON CiHAZLARI

Daha énce anlatildig gibi, temelde iki
tip ultrason ekipmani vardir. Bunlar, pul-
se-echo ve dopplar sistemleridir. Pul-
se-echo sistemlerinde ortama yollanan
pulse yapidaki ultrason glictin herhangi
bir hedeften akustik olarak yansimasi
toplanip, gelen bu ekonun gelis zamani
hedefin derinligi, genligi de dalganin
carptii ortamin empedansini gosterir. Bu
sistemler genelde ¢ok kullanilan ucuz
sistemlerdir. Dopplar sistemlerde ise sii-
rekli bir dalga yollanir, ancak geri gelen
dalganin frekansi ortamin hareketli olup
olmadigi hakkinda bilgi verir. Glinkl ha-
reketli bir ortamdan gelen dalganin fre-
kansinda dedisme gordlir. Ama bu im-

kani kullanmak igin karmagik yapilara ve
ylksek teknolojik sistemlere ihtiyag var-
dir. Sekil.2 pulse-echo metoduyla galisan
bir gériintiileme cihazinin blok semasini
gbstermektedir.

Yukaridaki gibi bir gériintileme ciha-
z1, temel olarak bir vuru dretip, vurunun
ultrasonik prop tarafindan gorintilen-
mek istenen ortama, yeterli genlikte ve
frekansta yollanmas! ve akustic empe-
dans farki olan bdlgelerden yansimala-
rnin ayni prop tarafindan toplanmasi ve
bunlarin goriintilenmesi igini yapar. Bu-
nun igin kullanilan islemci tim olaylan
kontrol edecek kadar hizll olmal, tim
karmasik hesaplamalan yapabilecek ka-
dar da gelismis olmalidir. Genelde TMS
tipinde entegreler kullanilir. Ancak yine
de tlm is islemciye birakilmaz. Zaman-
lama sinyallerini Gretecek ama iglemci
tarafindan siirekli kontrol edilecek bir za-
manlayict ve grafik hafizasina datanin
yerlesimini kontrol eden bir grafik kontrol
birimi de bulunur.

Y 1 2
Yiikselteg Gonli
W h t
Pulse iireteg X T
Tarama’
A-SCAN METODU CRT
Z
Parlaklik :
Yiikselteg - i 1 )
Pulse tireteg X T
: Tarama’
B ve M-SCAN METODLARI CRT

oekil. 1 Ultrasonik Goérintiileme Yontemleri
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Gt‘.ri]im Pre Vid
i i ideo Hafiza | D/A
tireteci Amp| Delay At
Pulser 6— T
' Uyartim Zamanlams MPU Grafik
Ureteci | {ireteci Kontrol

Sekil.2 Pulse-echo Goriintilleme Cihazi Blok semasi

Bu tip bir cihaz, bir ganta baykld-
gunde tasinabilir olabilecedi gibi cok
karmasik ve biyUklikte tasarlanabilir.
Ancak gUnumizin gelisen teknolojisi
sayesinde boyutlarda bir kiigilme ve de
performansta bliyime gorilmekte, fiyat-
lar giderek ucuzlayarak, her medikal or-
tamda kullanilabilmeleri olanagdi getiril-
mektedir. Sekil.3 yukarda anlatilan
standart bir B-Scan goérintileyicinin &6r-
nek goriintisini gdstermektedir.

GELECEKTE ULTRASONiK
GORUNTELEYICILER
ilk geligtirilen ultrasonik gdruntileyi-
cilerden beri bu alandaki ¢calismalar de-
vam etmistir. Su anda yeni teknolojilerin

de kullanilimasi ile boyutlarda bir kiiglilme

ilk goriilen ozelliktir. Ancak igerik olarak
performansina bakildiginda cihazlarda
biyik bir gelisme fark edilir. Artik sis-
temler sadece gorintileme yapmak ye-
rine yorum yapabilme kabiliyetine ka-
vusmakta, belirli bélgelerin olusumu, me-
safe Olgimi, hacim hesaplamak gibi ig-
lemler yapmaktadir. Omegin bebek bas
buyikliginden agirhgini ve dogum za-
manini  kestirmek mumkin olabilmek-
tedir.

Diger taraftan da cihazlar gorinti-
lerinin ¢ozlnlrlagind ve kalitesini art-
tiracak yan birimler ve yazilimlarla do-
natilmaktadir. Gergek zaman goriintile-
mede bunlar su anda mumkin olma-
makla beraber giclii cihazlarda nerdeyse
gergek  zamanda islem yapila-
bilmektedir. Artik sadece iki boyutlu kesit

goriintilerin yetmedigi gériimis, NMR
gibi diger tekniklerin prensipleri kul-
lanilarak, bir hacim gériintis olugtur-
mak, bu goérintlide islem yaparak her-
hangi bir agidan bakis imkani sag-
lanmigtir. Bu sayede ortam tamamen ta-
ranarak kesin bir bilgiye ulasilacaktir.
Ancak bu imkan ekstra bir donanim ge-
rektirmeyebilir. Kullanilan islemcinin per-
formansi ve sistemin esnekligi ile bir ki-
sisel bilgisayar bile bu amagla do-
natilarak kullanilabilir.

Ancak medikal agidan hala bir dok-
torun yorumuna ve kullanimina ihtiyag
vardir. Belki gelecekte tiim islemleri ya-
pip 6nerilerde bulunabilecek bir sistem
gelistirilebilir ve teknolojinin gelisim hi-
zina bakarak birgiin bunun da olacagin
distnmek hayal olmamalidir.

Sekil.3
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UCUNCU KUSAK
GEZGIN ILETiSiM SISTEMLERI

Ali Fllza AKCAY
NETAS Arastirma ve Gelistirme Bolimii
Teknoloji ve Standartlar Dept.

OZET

Bu makalede Ugtinct kusak gezgin iletisim sistemlerine genel olarak deginilmekle bitlikte
Avrupa'ya ézgl olan ve UMTS (Universal Mobile Telecommunication System) ofarak ad-
landirilan tgtnell kusak gezgin iletisim sistemi daha ayrintili olarak anlatiimigtir. Bununia bir-
likte, ikinci kusak gezgin iletisim sistemleri (DECT- GSM, DCS - 1800, ERMES, TETRA ve
TFS) yayginlasmakta iken neden Uglincit kusak gezgin ilefisim sistemlerine gerek duyuldugu
da kisa bir karsilastirma yapilarak anlatilmistir.

1. GIRIS

Bilindigi Uzere, son yillarda gezgin
iletisim sistemleri blyiik gelismeler kay-
detti. Silphesiz bu gelismelerde en
onemli etken, gerek arastirma merkezle-
rinin, gerekse standart organizasyonlari-
nin misterinin ilerde ne tar iletisim hiz-
metlerine gereksinim duyabilecegini 6n-
ceden tahmin ederek senaryolar (ret-
meleri ve o ydnde galigsmalarini yogun-
lagtirmalaridir. Bir 6rnek verecek olursak;
bu aragtirmalara gore su anda Avrupa'da
yaklagik 13 milyon gezgin iletisim abo-
nesi (kullanicisi) mevcut olup, bu asrin
sonlarinda bu saymnin 50 milyona ve
2005 yilinda 100 milyona erigecedi tah-
min edilmektedir.

Birinci 'kusak gezgin iletisim sis-
temleri (TACS, NMT, RC 2000, CT1,
Net-C, AMPS vs.) analog sistemlerdir.
lkinci kusak gezgin iletisim sistemleri,
(GSM, DCS-1800, DECT, ERMES,
TETRA, TFTS) sayisal sistemlerdir. Ge-
rek birinci kusak, gerekse ikinci kusak
gezgin iletisim sistemleri kendi aralarinda
uyumlu olmadiklart gibi, tim bu sis-
temlerin toplam kapasiteleri birkag on
milyonu gecememektedir. Glvenirlilik ve
performans bakimindan ¢ok zayif ve ka-
pasiteleri cok dlslk olan birinci kugak
gezgin iletisim sistemlerini bir yana bi-
rakirsak, ikinci kusak gezgin iletisim sis-
temlerin bile bu kisith kapasiteleri ile ev-
rensel boyutta, gerek terminal, gerekse
kisisel zenginligi saglamalar mimkin
degildir.

Ayrica ikinci kugak sistemler sayisal
olmalarina, gok kisith da olsa bir kisim
veri hizmetlerini de sunmalarina ve ay-
rica "ikinci+" kusak (generation 2+ veya
GSM Phase 2+) ikinci kusaga gére biraz
daha. ylksek hizli hizmetleri sunmay
amagclamalarina ragmen, gerek ISDN ve

gerekse B-ISDN hizmetlerini (6zellikle
ylksek hizli veri, gériintli ve gogulortamli
hizmetleri) sunmalari miimkin degildir.
iste bu nedenler sonucu belli bagl stan-
dart organizasyonlar (ETSI, ANSI ve
ITU) ve arastirma kuruluglari (RACE,
BELLCORE, vs.) tglincll kusak gezgin
sistemleri (UMTS, FPLMTS, MBS ve
WCPN) hizli bir bigimde gelistirmeye
basgladilar. Bu makale diger tiglincti ku-
sak sistemlere de kisaca deginmekle
birlikte esas olarak ETSI ve RACE ta-
rafindan gelistiriimekte olan ve Avru-
pa'ya 6zgli Evrensel Gezgin iletisim
Sistemini (UMTS: Universal Mobil Tele-
communication System) ana hatlan ile
anlatmaktadir. Sekil 1, birinci, ikinci,
ikinci+ ve Gglincll kusak gezgin iletisim
sistemlerinin sunabildikleri servis du-
zeylerini ve galisma alanlarini simgele-
mektedir.

Hizmet
Dizeyi

Yiksek
Hizh
Hizmetler

Sayisal Kalltell
Ses, Verl,

Kugak 2+
LAN, PMR

Kugak 3

2, UGUNCU KUSAK GEZGIN

ILETI$IM SISTEMLERI

Geligtiriimekte olan UGglincl kusak
gezgin iletisim sistemleri, ikinci kusak
gezgin iletisim sistemlerin  sunduklari
hizmetleri tiimlesik bir bicimde sunmakla
birlikte genis bandli hizmetleri de (ses,
veri, gorintl, gogulortamll) sunmayi
amaglamaktadirlar. Ayrica, bu sunulacak
hizmetlerin kalitesinin de sabit sebeke
hizmet kalitesinde olmasi da hedeflen-
mistir. Daha dnce de deginildigi Uzere
ikinci kusak sistemler kendi aralarnnda
uyumlu olmadiklarindan bunlarin tim-
legmesi Gglncll kusak sistemlerle ger-
ceklesecektir.

ETSI ve RACE (Research into Ad-
vanced Communications in Europe) ta-
rafindan geligtirimekte olan Gglncl ku-
sak gezgin iletisim sistemi, UMTS (Uni-
versal  Mobile  Telecommunication

UMTS/FPLMTS

1995

Sayisal

Kugak 2
Ses (Konusma) g

Sayisal

Kusal 1
Analog

Konugma Analog

1985

1992

Lokal Ulusal

Global

Uluslararasi

Sekil 1. Gezgin Sistemlerin Evrimi
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System) ve ITU tarafindan geligtirimekte
olan sistem ise FPLMTS (Future Public
Land Mobile Telecommunication
System) olarak adlandirilmigtir. UMTS ve
FPLMTS sistemleri birbirine ¢ok yakin
olup ayni amaglan hedeflemektedirler.
Hatta bu iki sistem arasinda tam uyum
saglamak igin ITU iginde bir Gst diizey
grup (TG8/1) olusturulmustur. ETSI igin-
de UMTS'i gelistirmek ise SMG5 alt tek-
nik komitesinin sorumlulugundadir.

UMTS ve FPLMTS sistemleri igin
"Word Administrative Radio Conferen-
ce'in 1992 wyilinda yapugd toplantida
(WARC'92), génderme ve alma frekans
bantlari igin simdilik 1885-2025 MHz ve
2110-2200 MHz bantalarini belirlemistir.
Bu frekans bantlarinda 6ngérilen iletim
hizi 2 Mb/s'dir. Bilindigi Uzere bu hiz
GSM'de 13 kb/s ve DECT'de 32 kb/s'dir
ve simdiden, daha hizh bilgi iletisimi igin
daha genis frekans bandlarina gerek-
sinim duyulabilecedi glindeme gelmigtir.
Bu frekans bantlar ile UMTS/FPLMTS
sistemleri, radyo arabaglantilarinda &n-
celikle ISDN BRA (2B+D=144 Kb/s) hiz-
metlerini, ardindan yiksek hizli veri, ve
2 Mb/s'da kadar ve degisken hizli gé-
rintll ve cogulortamli (multimedia) hiz-
metleri sunmayl amaglamaktadirlar. Ay-
rica UMTS uydu (satellite) erigimi i¢in de
FPLMTS uydu frekanslarini 1980-2010
MHz ve 2170-2200 MHz) kullanacaktir.

UMTS'in radyo erisim modu (Radio
Access Mode) olarak ATDMA (Ad-
vanced Time Division Multiple Access)
teknigini kullanacagina kesin goézlyle
bakildi§i halde, FPLMTS'in ATDMA ya
da CDMA (Code Division Multiple Ac-
cess) tekniklerinden hangisini  kul-
lanacagina henliz karar verilmemistir. Bu
arada hem ATDMA hem de CDMA tek-
niklerini destekleyecek yeni bir teknigin
gelistirmesi gerektidi, giderek agirlik ka-
zanmaya baslad.

Uclincli kusak gezgin iletisim sistem
kavraminda degisik tip ve boyutlardaki
hiicrelere (cells) gereksinim vardir:
=Uydu hiicresi (Satellite cells),
hlicre yarigapi > 500 km
sMega hiicre, hiicre yarigapt = 100 km
*Makro hiicre, hicre yarigapl = 35 km,
kirsal alanlar igin.
sMikro hiicre, hiicre yangapi = 1 km,
yogun nifuslu sehir merkezleri igin.
*Piko hiicre, hiicre yarigapt = 100 m,
gok yogun niifuslu is merkezleri igin.

Bir blyiik hlicre birgok kiigik hiicreyi
kapsayabilir.

Simdilik UMTS ve FPLMTS'in uyumlu

=
lIetigim Abone
Hizi Sayisi
A \
155 Mb/s 200 Milyon
gogutonamil
(Muitimedia)
1 MI]I'S ------------------------------------------------------- 50 M[lyon
E L R L N 10 Mityon
Ses
1970 1992 2002 2010
TACS DECT UMTS
NMT GSM MBS
CT1/CT2 DCs-1800 WCFPN
RC 2000 ERMES
Net-C TETRA
AMPS TFTS

Sekil 2. Gezgin Sistemlerdeki Teknolojik Gelismeler.

veya ortak olduklari konular sdyle sira-
lamak mimkindir: Sunulacak hizmet-
ler, glivenlik énlemleri, sistem mimarisi,
islevsellik, frekans bandlan, hava ara-
baglanti 6zellikleri ve uydu erisimi. Sonug
olarak, UMTS ayrintili Avrupa standartlar
ve test dzellikleri ile FPLMTS'in goérevini
lstlenecek ve onu tanimlaya-caktir.

Uglincli kusak gezgin iletigim  sis-
temlerinin bir ileri agamas olarak kabul
edilen MBS (Mobile Broadband System)
ve WCPN (Wireless Customer Premises
Networks) sistemlerine de burada kisaca
deginmekte fayda gérlyorum. Bu iki sis-
tem (izerine calismalar RACE tarafindan
baglatilmistir ve 1995 sonuna kadar yine
RACE tarafindan yuritilecektir. 1996
baglarinda RACE'in gbrevi sona erece-
ginden bu sistemler Uzerinde arastirma
gorevi ACTS (Advanced Communi-
cations Technologies and Services) ta-
rafindan sUrdirilecektir. Beri yanda,
standart organizasyonlarinda (ETSI, ITU)
s6z konusu bu iki sistem hakkinda heniiz
bir calisma baslatiimamistir.

MBS, isminden de anlasilacadi lizere
B-ISDN'e bir gezgin terminal uzatmasi
olup, belirli alanlarda ve 60 GHz radyo
frekans bandinda 155 Mb/s hizina kadar
B-ISDN BRA hizmetlerini saglamayi he-
deflemektedir. MBS, UMTS'in yerini al-
mayacaktir; ancak ¢ok yodun nifuslu

alanlarda ekonomik ¢6zlim saglayabil-
mek igin kullanilacaktir. MBS'in hedefle-
rini kisaca asagidaki gibi siralamak
mimkandar:

*Gezgin genis band uygulamalarini sag-
lamak

°Bir gezgin terminalde 155 Mb/s hizina
kadar dagitim ve etkilesimli gériintd, ses
ve veri hizmetlerini sunmak.

sATM (Asynchronous Transfer Mode)
hiicrelerini tagtyarak veya aktararak B-
ISDN ile uyumlu olmak. Bu &zellik
MBS'in diger Gglinct kusak gezgin ile-
tisim sistemlerine goére en farkh 6zel-
ligidir. )

WCPN sisteminin gelistirilmesinde
en dnemli etkenler tasinabilir laptop bil-
gisayarlarin ¢ogalmas! ve mevcut kul-
lanimlarindaki (bilgi génderme veya bir
yazicida bastirma) slrekli bir yerlere
bagli olma zorunlulugunu ortadan kal-
dirma beklentileridir. Eger tigiincl kusak
gezgin iletisim sistemleri gercek evren-
sellik yetenedini korumak istiyorlarsa bu
tlir bilgisayar ve diger cihazlarin ofislere
genisbandl telsiz (wireless) erigimlerini
de saglamak zorundadirlar.

2000 yillarda Gglnect kusak gezgin
iletisim sistemlerine gereksinim oldu-
gunu belirten ve 1970'li yillarda baglayan
teknolojik gelismeler sematik olarak Se-
kil-2'de verilmigtir.
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ENERJI EKONOMiSi

Dinyadaki enetji olaylarinin iyi izle-
nebilmesi, degerlendirilebilmesi ve "enet;i
lzerinde teknik distnme aliskanh@inin
ve sorunlarin ¢dzimiinde karar verme
pratiginin kazanilmasi"na hizmet etmesi
amaglanan ENERJI EKONOMISI kitabi
Sn. Behget YUCEL tarafindan yayinlan-
mugtir. Blytk boy 900 sayfayr agkin 1.
hamur kagida 6zenle basilimig olan bu ki-
tabin temel béliim bagliklar séyle:

*Enerji Ekonomisinin Tanimi

sDiinya Enerji Blangosu, Tahminler ve
Rezervler

°Enerji ve Ekonomik Bulylme

*Enerji Sistemi

°Enerji Yatinmilarinin Segimi

°Enerii Fiyatlarinin Yapisi ve Ekonomi
Uzerindeki Etkileri

°Enerji Talebi ve Enerjinin Korun-
masi

sUluslararasi Enerji Pazarlar

*Enetji ve Cevre

*Bir Ulusal Enerji Politikasinin Be-
lirlenmesi

Satig fiyati 500 bin T.L. olan kitabi
Subemizden temin edebilirsiniz.

ERICSSON

KITAP TANITIMI
e —

ENERJi TERMiNOLOJiSI

Son on yilin iginde bulundugumuz 20.
yOzyilin ikinci yansinda ulusal kalkinma
ve refah diizeylerinin hizli gelisimi sonucu
Ulkelerin enerji gereksinmeleri belirgin bi-
¢cimde artmis ve bu artis sureklilik ka-
zanmigtir. BlyOk bir geniglige ulasan
enerji, fiziksel boyutunun diginda ekono-
mik, politik, teknolojik ve cevresel yeni
boyutlar kazanmig bulunmaktadir.

Bu gelismenin dogal sonucu olarak,
enerji ile ilgili kavramlar, sézcikler, de-
yimler gogalmis ve gerek gunlik dildeki
yogunlugu, gerekse teknik iletisimdeki
agirhidr yoniinden bu terimlerin bir diizen
icinde toplanmasina gerek duyulmus ve
DUNYA ENERJI KONSEYi tarafindan bu
amagcla ENERJI TERMINOLOQJISI kitabi
yayinlamistir. .

Enerji ile ilgili yaklasik 1500 tarif edil-
mis kavram ile ingilizce, Almanca, Fran-
sizca ve Tlrkge kargiliklar bulunan
anahtar sézciikleri kapsayan kitap, Sn.
Behget YUCEL tarafindan hazirlanmis ve
yayin dinyasina "gok dilli bir enerji kav-
ramlar sézIUgh " kazandirimigtir.

Satis fiyati 500.000 T.L. olan kitabi
Subemizden temin edebilirsiniz.

-

KORUMA KiTAPCIGI
HAZIRLANIYOR

Subemizce koruma konusunda kii-
¢lk bir kitapgik hazirlanmaktadir. Koru-
manin temel kavramlarinin verilmeye ca-
ligildig bu kitapgik Sn. Deniz KULTUR'tin
notlarindan hazirlanmistir. Bu sahada
calismakta olan meslektaslarimiz igin ki-
tap¢igin ilk basvurulacak bir kaynak ni-
teliginde olacagd! distnulmektedir,

Kitapgikta sebeke tanimlamasi, asiri
akim, toprak, yonli korumalar ile trafo
zati korumalar agiklanmakta, normal ig-
letme sartlarinda, arizalarin énlenmesin-
de ve arizalann etkilerinin azaltilmasinda
gozoénune alinmasi gereken faktorler si-
ralanmaktadir. Ayrica primer réleler, se-
konder réleler, akim trafolan ve sayaclar
hakkinda bilgi verilmektedir.

Bu konuda daha genis bilgi yine su-
bemiz yayinlarindan "Orta Gerilim
Transformatér Merkezlerinin  Tasanmi"
adll kitapta bulunabilir. Ancak yeniden
gbézden gecirilmekte olan kitabin ba-
silmasi biraz daha zaman alacaktir. Ki-
tapgigin hazirlanarak isteyen liyelerimize
Subemize bagvurmalarn halinde, Ucretsiz
olarak génderilmesi distintilmektedir.

Z

KV.K

MOBIL TELEFON A.S.
EGE BOLGE BAYII

iddials bir kurulus,
Tamamen elektronik mihendislerinden olusan teknik bir kadro,
Satis sonrasinda her an "ALO" dl'ye_biletejiniz stks bir dost ;

TEKNOKOM A.S.

Sair Egref Bulv. No:22/G Gankaya - iZMIR Tel: (0.232) 483 34 54 - 56 Fax: (0.232
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TRAFO ounaoan sorun
ELKIMA'YA soxus

% YARIMCA IZOLATORLER
# YENLGIKHA TRAFOLAR
| % TRAFO ALIM-SATIN-TAKAS

BAKIM-TEST-ONARIN _
% OZEL MAKSATLI TRAFO IMALATI
# SEKSYONER-KESICILER
% KABLO VE ILETKENLER

% AG-YG WALZEMELERI
+ TAAHHOT ve MONTAJ
% TRAFOLARDA BIR YiL GARARTI

Merkez : Kazimdirik Mah. 364/1 No:30/4 Bornova - iZMi
b ; va - IZMIR
Tel: (0.232) 461 43 24 - 462 15 67 - 462 1570 - 462 17 74
Fax: (0.232) 4621924 |




