Mesleki Denetim Calistay: Diizenlendi

MESLEKI DENETIMDE YENI METODOLOJI ARAYISI

EMO 45. Olagan Genel Kurulu'nda
alinan karar uyarinca, mesleki de-
netimde siirdiiriilebilir, tiim iiyenin
mesleki faaliyetlerini denetleyebi-
len, ekonomik agidan yonetilebilir,
mesleki denetimi mesleki gelisime
doniistiiriilebilen bir yapinin olug-
turulmasina yonelik olarak diizen-
lenmesi planlanan Mesleki Denetim
Calistay1 1-2 Ekim 2016 tarihlerin-
de Antalya'da gerceklestirildi.

Oda Yonetim Kurulu karari ge-
regi gundemi, tartisma basliklari ve
isleyisi SMM Daimi Komisyonu ta-
rafindan belirlenen calistaya, Oda
Yonetim Kurulu asil ve yedek uyeleri,
SMM Daimi Komisyonu uyeleri, Sube
Yonetim Kurullarinin SMM'den sorum-
lu Uyeleri ve Sube Yonetim Kurullari
tarafindan belirlenecek her subeden
iki Uye cagrilmisti.

EMO Antalya Subesi tarafindan
duzenlenen calistaya Adana, Ankara,
Antalya, Bursa, Denizli, Eskisehir,
Gaziantep, Istanbul, izmir, Mersin ve
Samsun subelerinden katilim sag-
landi. Subemizi, calistayda, Yonetim
Kurulu Bagkan Yardimcisi Mikremin
Zilkadiroglu, Yonetim Kurulu ve SMM
Daimi Komisyonu Uyesi Cevat Sahin,
Sube SMM Komisyonu Baskani Bulent
Damar, Sube Muduri Baris Aydin,
SMM Daimi Komisyonu Uyesi ve
Teknik Mudir Ali Fuat Aydin ile Hukuk
Misaviri Av. Zeki islekel temsil etti.

Galistayin agilisini yapan EMO
SMM Daimi Komisyon Bagkani Rusti
Bedikhan, programa iliskin bilgi
verdi. EMO Antalya Sube Yonetim
Kurulu Baskani ilhan Metin, Mesleki
Denetim Calistayi'nin diizenlenmesiy-
le ilgili olarak; "45.Dénem EMO Genel

Kurulu'nda bircok sube baskani ve ge-
nel kurulda arkadaslarimizla sorunu-
muzun ortaklastigini, SMM sorununun
¢ozulmesi, orgut icerisinde birlikteli-
gin saglanmasi, farkli yapilanmalarin
olmamasi gerektigini gordik. Nihai
temelde bélinen degil, birkag sube-
nin degil tum orgutin kabul edebile-
cegi ¢ozumler gelistirmek tizere; EMO
Genel Merkezi'nde verdigimiz dnerge
ile calistay yapilmasi oybirligiyle ka-
bul edilmisti. O neticede bugtin bura-
dayiz" dedi.

ithan Metin, ii¢ subeden katilim ol-
mamasindan duydugu uzintlyd dile
getirirken, diger subelerden gelen ka-
tilimi ve SMM Daimi Komisyonu'nun
varligini da sevindirici olarak nitelen-
dirdi.

EMO Yénetim Kurulu Uyesi Yusuf
Gundogan, TMMOB ve odalarinin
kamu ¢ikarlarini ve yasanabilir cevreyi
on planda tutan yaklagimlari nedeniy-
le gelirlerinin yok edilmek istendigini
belirtirken, soyle konustu:

"Anayasal kamu kurumu niteli-
gindeki Odamiz yetkileri cergevesin-
de calismalarini surdurecek, hukuki
olarak mucadelesini surdurecektir.

Mesleki denetim uygulamasinin sur-
dirilebilir olmasi bilingli SMM uye-
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lerimizin EMO'ya sahip ¢ikmalari ile
mumkin olacaktir. Mesleki denetimi
SMM uzerinden tanimlanmayan tim
orgute yayacak bir yapryr kurmak or-
tak sorumlulugumuzdur. Muayene
Kurulusu, Belgelendirme Kurulusu
ve Norm Gelistirme Merkezi'nin de
meslegin gelisimi, alanin gelisim ve
kontrolu agisindan katki saglayacagini
disuniyoruz.

EMO Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Kiibilay Ozbek, konus-
masinda Ulkenin icinde bulundugu
duruma dikkat cekerken, kurulusun-
dan bu yana EMO'nun cesitli zorluk-
lar atlattigini, bu zorluklarin da dye
iliskilerinden c¢ok maddi temeller
Uzerinde sekillendigini ve bu sekilde
dile getirildigini, muhaliflere karsi
hikmedenlerin cesitli operasyonlar-
da bulunduklarini, onemli olanin bu
operasyonlardan sag salim nasil ¢iki-
lacag! oldugunu soyledi. Mesleki de-
netimi; gelir saglayici faaliyet olarak
gorulse de odanin Uye ile iliski kura-
bildigi, mesleki gelisim saglanabildigi
temas noktalarindan biri olarak nite-
lendiren Ozbek, bu toplantinin amaci
disindaki tartismalara girmeden so-
nug alici ve verimli gegmesi temenni-
sinde bulundu.
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"Surdurulebilir bir mesleki dene-
timi ortaya koymak gerekiyor” diyen
Oda Muduru Emre Metin; sadece SMM
Uyelerin degil tim Uyelerin mesleki
denetim yapacagi bir yapiya ulagmayi
istediklerini soyledi. Mesleki deneti-
min ekonomik olarak da yonetilebilir
olmasi gerektigini belirten ve mesle-
ki faaliyeti mesleki denetime donus-
tlren bir yapi olusturulmasi tzerinde
duran Metin, EMO'nun uye profili ile
ilgili bilgiler verdi. Aktif Uye sayisinin
54 binlere ulastigini, Uye sayisinin
hem yeni mezunlar hem de kamudan
ayrilanlarla birlikte hizli artis goster-
digini kaydeden Metin, konusmasini
soyle surdurdu:

"Her yil 10 bin meslektasimiz ara-
miza katiliyor. Mezunlarin yuzde kagi
bize lye oluyor. Ylizde 67'si Uye goru-
niiyor. Ozel sektérde dzellikle elektrik
elektronik mihendislerinin elektronik
boliminden mezun olanlar buyuk ol-
¢lide Uye olmuyorlar. Meslek disi ¢a-
lismalarda bulunanlar tye olmuyorlar.
Finans, bankacilikta ok sayida lyemiz
faaliyet gosterdigi icin Uye olmuyor-
lar”

Emre Metin, EMO'nun Siirt harig
tim illerde temsilcilikleri bulundu-
gunu ve bu temsilcilikler araciligiyla
mesleki denetim faaliyetlerinin yu-
rutuldigund belirtirken, 2013 yilinda
yapilan ve 2 bin 355 Uyenin katildigi
anket sonuglarina gore mesleki de-
netim "kesinlikle olmali” ve "olmall”
diyenlerin oraninin yizde 80 oldugu
bilgisini verdi.

Acilis konugmalarinin ardindan itk
oturuma gecildi. EMO Yonetim Kurulu
Uyesi Yusuf Giindogan'in yénettigi
ilk oturumda EMO izmir Sube Teknik
Muduru Ali Fuat Aydin, mesleki de-
netimin mevcut durumu, kapsami ve
istatistiklerini iceren kapsamli bir su-
num yapti. Yusuf Gindogan'in 'mesle-
ki denetim sorunlarina dogru ¢6zim
Uretebilmek icin mevcut durumu iyi
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tespit etmemiz gerekiyor" diyerek
sozl biraktigr Ali Fuat Aydin, tescilli
birolarda ve tescil kosulu tasimayan
genelde muteahhitlik burolarinda
calistirllan muhendisler araciligiyla
olmak Uzere iki tip SMM hizmet Ure-
timinin mumkun olabildigini kaydetti.
Aydin, yonetmelik kapsaminda SMM
hizmetlerinin 13 kalemde sayildigi-
ni, bunlardan bazilarinin kayit altina
alinmakta guglik cekildigini ifade
ederken, su bilgileri verdi:

"Genel olarak proje, fenni mesuli-
yet, isletme ve bakim hizmetleri kayit
altina alinabilmekte. icisleri Bakanligi
ve belediyelerin gonderdigi veriler
Uzerinden bu saglanmakta. Oda onay-
U olarak yurirluge girdigi icin isletme
sorumlulugu hizmetlerinin takibi ¢ok
sorunlu degil. Proje verilerinin dagi-
tim sirketlerinden temininde sorunlar
yasanabiliyor. i¢ tesisat projelerinde
daha saglam bir veriye sahibiz.

EMO'nun 1997'den itibaren SMM
belgelerini farkli alanlara gore cesit-
lendirdigini animsatan Aydin, yakla-
stk 50 bin Gyenin 20 bininin elektrik
muhendisi, 22 bin 500'Unun elektrik
elektronik seklinde cift unvanl, 7
bin 500 Uyemizin de elektronik ve
elektronik haberlesme unvanina sa-
hip oldugunu kaydetti. Ali Fuat Aydin,
2016'da 4 bin 90 SMM'ye ulasildigini,
yillar icinde artan bir SMM sayisi ile

karsi karsitya olundugunu belirtirken,
mesleki denetime sunulan proje sayi-
larindaki azalmaya dikkat ¢ekti. Aydin,
2012'deki 135 bin projeden 2015'te
90 bin projeye dogru gerileme oldu-
gunu sunumunda gosterirken, mesleki
denetim bedelleriyle ilgili olarak da
sunlari soyledi:

"2013'ten itibaren maktu bedele
gecis oldu. izleyen yillarda ise bu be-
delin artmasi s6z konusu oldu. Ancak
son 3 yildir ayni SMM BT Belge bedeli
uygulanmakta. Aidat ile birlikte du-
sunulecek olursa bir kisi yenilemede
1474 TL, ilk ¢cikartmada ise 1674 TL
odeme yapiyor. Mesleki sorumluluk
sigortasi ve elektronik imza da SMM
bedeline dahil edilerek ayrica bedel
alinmiyor.”

Ali Fuat Aydin, TUS ya da fenni me-
suliyetin SMM'ler igin, Yapi Denetim
Kanunu ¢ikana kadar onemli bir alan
oldugunu, ancak kanundan sonra yapi
denetim firmalarinda calisan denet-
¢i mihendislerin fenni mesuliyetle-
ri Ustlenmeye basladiklarini, kanun
kapsamina girmeyen yapilar icin SMM
Uyelerin fenni mesuliyet Ustlenebildi-
gini animsatti. Aydin, "Ancak bununla
birlikte yapi! denetgilerinin de fenni
mesuliyet Ustlenerek SMM hizmet-
lerinden birini Uretiyor olmalarindan
kaynakli yapi denetim firmalarinin da
tescil edilmesi ve yapi denetgcilerinin
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SMM belgesi almasi yolunda tartisma-
lar devam ediyor" dedi.

EMO Antalya Sube Yonetim Kurulu
Uyesi Ozlem Temel Biyikli'nin yoénetti-
gi ikinci oturumda Oda Mudurd Emre
Metin, diger meslek orgutlerinde yu-
rutilen mesleki denetime iliskin bir
sunum yapti. Ardindan EMO Hukuk
Musaviri Hayati Kicuk, mesleki dene-
time iliskin hukuki ve uygulamadaki
sorunlari ele alirken,yarginin mevzuat
cercevesinde degerlendirmelerini de
ornek kararlari sunarak anlatti.

Ogleden sonra EMO Antalya
Subesi Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Saban Tat'in yonettigi
oturumda calistayda dile getirilecek
oneriler Gzerinden rapor hazirlamak
Uzere katilimci subelerin onerdigi
isimlerle bir komisyon olusturuldu.
Komisyon olusturulmasinin ardindan
"Onermeler” bélimiine gegcildi. ilk
olarak SMM Daimi Komisyon Baskani
Rustl Bedikhan tarafindan mesle-
ki denetim calistayina iliskin veriler
iceren bir sunum yapildi. Ankara Sube
adina Hiiseyin Mert Kiilahci ve izmir
Sube adina Ali Fuat Aydin'in yapti-
di sunumun ardindan sirasiyla EMO
Gaziantep Subesi Yonetim Kurulu
Baskani Islim Arikan, Gaziantep
Sube'den irfan Tuzcu, Eskisehir Sube
SMM Komisyonu Bagkani Banu Akin,
EMO Onur Kurulu Uyesi isa Giingér,
Denizli Sube'den Arif Donmez ve
istanbul Sube'den Servet Kumsal ko-
nustu.

Ogleden sonra yapilan oturuma
katilan EMO Yonetim Kurulu Baskani
Huseyin Yesil yaptigi konusmada;
EMO gibi kurumlarin yaptiklari yayin-
lara ve aciklamalara yer veren bagim-
siz televizyon ve radyo kuruluslarinin
OHAL kapsaminda karartilmasina tep-
ki gostererek, "Hayat Televizyonu, IMC
TV, Yon Radyo gibi 12 civarinda tele-
vizyon ve radyo yayininin kapatilma-
sini kiniyor, protesto ediyorum. Bunlar

FETO ile baglantili olmayan kurulus-
lardir” dedi. Yine FETO ile baglantisi
olmayan ama agiga alinan 6gretmen
ve akademisyenlere yonelik de tep-
kisini dile getiren Yesil, "Mesleki de-
netim bizim kanayan yaramiz" derken,
80 sonrasinda orgutluligin yavas
yavas eritilmesine yonelik adimlar
nedeniyle bu hale gelindigini kaydet-
ti. 1980'lere kadar mesleki denetim
kapsaminda muhendisin muteahhitle
yaptigi sozlesmenin Oda tarafindan
takip edildigini, tahsilati da Odanin
yapip muhendise 6deme yaptigini, iki-
si arasinda bag olusturdugunu anla-
tan Yesil, konusmasini soyle surdurdi:
"80'den sonra orgutluligun yok
edildigi ortamda Uyemiz projesini ge-
tirmemeye basladi. TEDAS ozellestir-
mesinden sonra muhatap kalmadi. 21
dagitim bolgesinde ayri ayri uygula-
malar var. Yaklasik 3 bin 500 SMM'miz
var. iliskiyi organik hale getiremedik.
Burada odamizin da Uyemizin de ek-
sigi var. SMM projesini odaya getir-
melidir. Bu konuda bilincli olmalidir.
isletme sorumlulugunda da liye deyim
yerindeyse kendi ayagina vurmustur.
Uyemiz sorumlulugunu aldigi trafo
merkezine gitmelidir. Mesleki deneti-
mi yeniden aranir hale getirmek, hele
de bdyle bir iktidar déoneminde ¢ok
kolay olmayacaktir. Donup SMM ile
iliskilere kafayr yormamiz gerekiyor.”
Serbest misavir muhendislik hiz-
metlerinin yapi denetiminde oldugu
gibi imza atma surecine indirgen-
mesine karsi uyarida bulunan Yesil,
Odanin bu noktada denetim yapama-
digini, subelerde tim islerde olamasa
da kontrollere gidilmesinin sirecin
saglikli islemesine yardimci olabilece-
gini ifade etti. Mesleki denetime ilis-
kin "kamusal denetim” vurgusu yapan
Yesil, konugmasini soyle tamamladi:
"Mesleki denetim kamusal dene-
tim ile bagini kurabilirsek adim atabi-
liriz diye dustnudyorum. Bu dénem ge-
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nel kurulda alinan 2 kararla, Personel
Belgelendirme ve A Tipi Muayene
Kurulusu, Test Olciim Merkezi hayata
gectigi takdirde mesleki denetimin de
ivme kazanacagini distiniyorum. Biz
de yetkili kurulus olacagiz. Uye yavas
yavas projelerini getirmeye baslaya-
caktir!

Mesleki Denetim Calistayi'nin ilk
gin calismalari forum bolimiyle
sona erdi. Bu bolimde katilimcilar,
mesleki denetim uygulamasinin sir-
durulebilir bir yapiya kavusturulmasi
ile ilgili goruslerini dile getirdiler.

ikinci giin calismalari ise olustu-
rulan komisyonun hazirladigi, calista-
yin oneriler ve forum boliminde dile
getirilen goruslere iliskin raporun
okunmasi ile basladi. Rapor Uzerinde
oneriler degerlendirilerek duzeltme-
ler yapildi. Sunulan oneriler Uzerinden
subelerin tercihlerini kesinlestirmele-
ri icin ara verildi. Ardindan calistayda,
subelere tek tek soz verilerek mesleki
denetim ile ilgili nasil bir yol izlen-
mesine iliskin dneriler kapsamindaki
tercihleri derlendi. Diyarbakir, Kocaeli
ve Trabzon subelerinin yer almadigi
calistayda katilimci subelerin goris-
lerinin alinmasiyla mesleki denetimde
nasil bir yol izlenecegine iliskin goris
olusturuldu. Cogunlukla kabul edilen
gorls soyle belirlendi:

"Proje hizmetlerindeki mesleki
denetimin fiili durum ve hukuksal
altyapi gozonune alinarak farkli bir
metedolojiye kademeli olarak donus-
turdlmesi i¢in dnuimuizdeki donemde
Oda Yonetim Kurulu'nun belirleyecegi
yontem ve c¢alisma gruplari ile calis-
ma yuritulmesi.'

Galistayin sonunda EMO Yonetim
Kurulu Uyesi Yusuf Glindogan, net bir
sonuca varilmamis olsa da 6numuz-
deki donemde yapilacak calismalarin
saptanmis oldugunu belirterek, kati-
Limcilara tesekkir etti.
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