TEKNOLOJI GELISTIRME
BOLGELERI

€ € Universitelerimizde her alan ve

duzeyde sarf edilen emegin;

glvence icinde liyakat, kamusal
aidiyet ve etik anlayis cercevesinde
degerlendirilebildigi; bireysel akil ve
yeteneklerimizi, yaraticiiga donustire-
bilecek, gelismeye acik ve insan odakli
bir calisma ortaminin gerceklesebildigi
ve bu baglamda bilimsel 6zgurligin
siniflandinimasina higbir sekilde izin
vermeyen; karar streclerinde ilgili tim
bilesenlerin s6z sahibi kilindigi 6zerk,
demokratik katihmci bir Gniversite
ortaminda; insanca yasamaya olanak
verebilecek maddi kosullar icinde ca-
lismak, Uretmek ve paylasmak temel
ilke olmalidir.”

TMMOB blinyesinde yapilan mihen-
dislik egitimi sempozyumlari sonug
bildirgesinde yukaridaki saptamayi
yaparken, ayni zamanda da bilim ve
teknoloji politikalarina iliskin gérusle-
rimizi kamuoyuna aktariyoruz.

Hal bdyle iken mevcut durumda
Tlrkiye’de yuksek 6gretim kuresel-
lesen, serbest pazar ekonomisinin
egemenligi altinda bulunan dinya-
daki degisimlerden etkilenmekte ve
esinlenmektedir. Bu ortamdasYOK
Baskani Universitelerin ticarethaneler
gibi calismasini énermekte, 6grenci-
lerin masteri olarak tanimlanmalar bu
anlayisin dogal sonucu varsayiimakta,
son birkag yil icinde vakif Universite-
leri sayisi yirmiyi bulmakta, gazete-
lerde koklu devlet universitelerinin
Ozellestirilmesi vb. gelisimlerden séz
edilmektedir.

Universitelerleiilgili olmasi gereken ve
olan durum buiken; Glkemiz sanayiinin
uluslararasi sirketler tarafindan gelis-
tirilen ve kontrol edilen teknolojilere
bagimli oldugu gdézlenmektedir. Ger-
cekte bu ikameci yapiy! kabullenmis
sanayicilerimizin de énlerine teknoloji
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yaratmak/gelistirmek gibi bir hedef
koymadiklari ve AR-GE harcamalarina
butcelerinden pay ayirmadiklari bilinen
bir konudur.

Diger taraftan teknolojik gelisimin,
Ulke gelisiminde olmazsa olmaz bir
faktor oldugu gercegi de ortadadir.
Bu gerceklik, Tirkiye siyasi karar
vericilerini, diinyada neredeyse otuz
yildir uygulanmakta olan bir sistemi
yasama gecirmek igin hareketlen-
dirmistir. 6 Temmuz 2001 tarihinde
yurarlige giren Teknoloji Bolgeleri
Gelistirme Yasasi ve yine 19 Haziran
2002’de bu yasaya dayanarak Tekno-
loji Bolgeleri Uygulama Ydnetmeligi
cikartilmistir. O guinden bu yana yirmi
boélge faaliyettedir ya da faaliyete geg-
me konumundadir.

Uluslararasi Bilim Parki Birligi’nin
(IASP) Bilim Parklari ile ilgili su tanim-
lamasi bulunmaktadir:

“Bilim Parki; ana amaci, bunyesinde-
ki bilgi tabanli firmalarin yenilikcilik
(inovasyon) ve rekabetcilik kaltara-
nu destekleyerek ve One cikararak
toplumun zenginligini.arttirmak olan,
uzmanlasmis profesyonellerce yone-
tilen'bir organizasyondur.”

Bu tanimlamadan da anlasilacagi gibi
Ulkemizde anildigi isimle Teknoparklar/
Teknokentler nealiberal sistemin bir
pargasidirlar. Ulke 6zgiin kosullari ve
gereksinimleri gézetilip, dinya mal
ve hizmet bosluklar tespit edilerek
hazirlanmis uzun vadeli merkezi. bir
planlama ve:/programi iceren sanayi,
teknolaji politikalarina gére diizenlen-
mis degil, tamamen firmalarin AR-GE
gereksinimleri icin duyduklari hizmet-
leri saglayan yapilanmalardir.

“Rekabetcilik kalttird™ kazindiginda
altinda yatan tekellesme egiliminin
celiskisi ve toplumun zenginligi soy-
lemlerinin gercek hayatta karsiligi olup

olmadigi, epey uzun ve ayri bir tartisma
konusudur. Biz burada dinyada pek
de boylesi bir 6rnegi gérilmeyen dev-
let destekli bu yapilanmayi sogulaya-
cagiz. Kamu agisindan teknoparklara
saglanan muafiyetler ve tegviklerin
cogaltilarak Universitelere bilimsel
arastirma icin aktarilmasinin daha
dogru olacagi inancindayiz.

Dogrusu tlkemizdeki kamu kaynakla-
rinin talani hususunda yasadiklarimiz
(yolsuzluklar, suistimaller, kayirma-
ciliklar vs.), saglanan muafiyetler
ve tesviklerin kullanimi konusunda,
ister istemez kusku yaratiyor. Firma
secimleri ve faaliyetlerinin denetim
mekanizmalari genisletilmeli ve seffaf
olmalidr.

Diger bir kaygi da, teknoparklarin tni-
versitelerin asli gérevlerinden sapma-
lara neden olabilecedi yonindedir.

Bir baska husus, yetmigli yillarda tek-
nik liselerde (OSANOR Projesi gibi)
ve glinumuizde de staj uygulamala-
rinda yasanan sanayicinin égrenciyi
salt ucuz is gucu olarak kullanmasi
eg@ilimidir. Bu yaklasim yeni mezun
gen¢ muhendisler icin de_gecerlidir.
Teknoparklarda gen¢c muhendislerin
6zluk haklari, calisma kosullari ve
sureleri gozetilerek istihdam edilmesi
kontrol edilmelidir. Yukarida sézinu
ettigimiz tim konularda oldugu gibi
bu konudada Odamizin takipgi oldu-
gubilinmelidir.

Bu gorus ve kaygilarimizi aktardigimiz
bu sayimizda konunun icinde yer alan
yOnetici, sanayici, 6gretim elemani ve
6grenci gorUslerini de bulacaksiniz.

Kamuoyunuyeni yeni mesgul etmeye
baglayan, ayni zamanda hizla genis-
leme egiliminde olan, teknoparklar
ile ilgili géruglere ileriki sayilarmizda
tekrar yer verecek, uygulamalar
takipgisi olacagiz.

elektrik mihendisligi 27



