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Bahar Havasini Haziran’da Umuda Doniistiirelim

Tarihin uzun en agir ekonomik ve siyasal krizlerinden birinin yasandigi bugiinlerde, yeni
Hizmet ve Egitim Merkezi’nin insasi basta olmak iizere Oda ¢alismalarini daha fazla ézveriyle
siirdiirmeye gayret ediyoruz. Bir yandan Subemizin 50.’inci yildoniimiine iliskin etkinlikleri
planlamaya ¢alisirken, bir yandan da iiyelerimizle bir araya geldigimiz toplantilar, seminerler
ve egitim calismalarini diizenliyoruz. Komisyonlarda gorev alan meslektaslarimizin katkilariyla
devam eden ¢alismalarinin yanindan TMMOB Izmir 1l Koordinasyon Kurulu’nun faaliyetlerine
de katilarak, kentimizi, cevremizi, dogamizi korumak icin miicadelemizi stirdiiriiyoruz.

Ulke genelinde olusan toplumsal kutuplasmanin tersine, basta gen¢ meslektaslarimiz
olmak iizere her goriisten iiyelerimizin Sube ¢calismalarina katilim: biiyiiyor. Kimsenin kimseye
giivenmedigi, herkesin birbirine siipheyle yaklastigi, korku dolu bu atmosferden, iiyelerimizin
ozverili katkilartyla mesleki dayanismay: biiyiiterek cikacagimiza olan inancimiz her gegen
giin pekismektedir. Hem meslegimiz hem de iilke tarihi agistndan TMMOB ve bagli Odalarin
calismalarinin daha fazla onem kazandig bir doneme giriyoruz. Basta ddenti yiikiimliigiinii
zamaninda yerine getirmek olmak iizere iiyelerimizin her zamankinden daha ¢ok sube
calismalarina sahip ¢ikmasi, umutlarimizi biiyiitmektedir. 50’inci kurulus yildéniimiinde
gecmiste calismalara katki koyan deneyimli meslektaslarimizin yam sira katkilarini hala
siirdiiren, gelecegin miihendisligini yaratacak gen¢ meslektaslarimiza da siikranlarimizi sunariz.

Ne yazik ki; son 16 yilda tiim kamusal faaliyetlerde siyasi ve ticari ¢ikarlarin on plana
ctktig bir yapilanma yaratildi. Enerji alaninda, isteyenin istedigi yere, istedigi zaman elektrik
santrali kurdugu, denetim, planlama ve kontrol kelimelerinin neredeyse biitiiniiyle unutuldugu
bir sistem olusturuldu. Bugiin ge¢miste oOzellestirmelere destek olan kesimler bile artan
faturalardan yakinmaktadir. Tiirk Telekom’da yasanan ve sirket karinin yurtdisina transfer
edilmesiyle sonuglanmak iizere olan ozellestirmenin yarattigi tahribat yeni yeni algilanmaya
baslandi. Sanayinin temel girdisi olmasi nedeniyle enerji alaninda yasanan gelismeler ekonomik
krizi tetiklerken, telekomiinikasyon alaninda yasananlar ise “bilgi toplumuna déniismesini”
umdugumuz gelecek nesilleri “yoksulluga” mahkiim edecek niteliktedir. Gegtigimiz 16 yilda;
enerji alaninda atil kapasite olusmasina neden olan ¢arpik, donemsel kar giidiisiiyle yapilan
yatinimlar ve bu yatirtmlara verilen garantiler gelecegimizi tehdit etmektedir. Ozel sektore
alim garantili santral, gegis garantili kdprii, yolcu garantili havalimani, hasta garantili sehir
hastaneleri kurdurulmasz, 6niimiizdeki 25-30 yilimizin bu sirketlere kredi veren finans kuruluglar:
tarafindan ipotek edilmesi anlamina gelmektedir. Bunun yaninda katma degeri yiiksek iiretime
dayali alanlara yatirim yapilmamasi, rant temelli insaat alaninin biiyiittiigii toplumsal borg
yiikiiniin nasil karsilanacagi konusunda soru isaretleri olusturmaktadir.

Ancak bu Haziran’da, gelecegi bor¢landirdigimiz bu donemin kapanmasi ve Katma degeri
yiiksek olan alanlarda meslektaglarimizin Ar-Ge yaparak teknoloji iirettigi, yenilenebilir enerji
kaynaklarinin kullantiminin arttigi dolayistyla cari agigin azaldigi bir doneme gegilmesine dair
umutlarimiz, her zamankinden daha fazladir. Gelecegin miihendisliginin sekillenmesinde Sube
olarak biz de hizmet ici egitim ve seminerlerimizin yaninda kongre, sempozyum gibi bilimsel
etkinliklerle iizerimize diisen sorumlugu yerine getirmeye devam edecegiz.

Ne yazik ki, miihendislik yeminine uygun olarak; bilim ve teknolojiyi halkimizin yararina
kullanarak mesleki sorumluluklari yerine getirebilmemiz; son yillarda daha fazla can yakan bu
politikalarin degismesine baglhdir. Siyasi ve ekonomik krizlerden uzak bir gelecek i¢in Haziran
ayinin bir doniim noktasi olusturmasi dilegiyle, tiim iiyelerimizi secimlerde sandik ve sayim
giivenligi icin sorumluluk iistlenmeye cagiriyoruz.
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