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Ozellestirme Idaresi Bagkanlidinin karan ile dzellestirme calismalari
hizlanan ve 12 Subat 2002 gind halesi yapilacak olan Uludag Elektrik
Dagitim & S 'de son zamanlarda gdrey defisiklikleri yasanmaya devam
etmeldedir.

Yonetimlerin hic degismeyen bu hastali§ yizinden kamu kurum
kuruluglannin igi bosaltilmaltadir, Galiganlar vermsiz hale getirimektedir,
Kamu yanetiminde streklilik esastir. Siyasetgiler ve hilkimetler gelip
gecicidir, oysa lkenin bin bir emek ve para harcayarak yeftistirdigi uzman
kadrolanin kahci, ehil ve géreve uygun olmasi esastir. Subat ayinda
TEDAS Genel Mudurigi‘niin anlamsiz bir yipratma ¢abasi sonucunda,
UEDAS Sirket Midird Talat Ozen, Sirket Mixdirligi gorevinden alinmis
ve Istanbul Anadolu Yakasi Elektrik Daditim Sirketine gecici olarak
garevlendirmesi yapilmist

Bu beklenmeyen ve sebebi Bursa kamuoyunca tam olarak anlasilamayan
gorev degisiminin sicakhidl henllz atlatilamadan, bu sefer de 20 Kasim
2002 tarihi tbariyle Bursa Il Midar Yardimesi meslekiagimiz Mesut Efe
garevden alinarak yering insaat milhendisi Y. Isik Atayolu adrevlendirlmstir

her zaman oldugu gibi Bursa Kamuoyundan saklanmaktadir. Sayin Mesut
Efe hakkinda herhangi bir mufettis sorusturmast clmadan, uydurma sikayet
dilekceleri ile islem yapilarak giorevden alindiin dusdnmekteyiz.
Liyakatin, verimiligin, adrevde yikselmenin ve isi ehline teslim etmenin
her zaman ikingi plana atldigi TEDAS Birokrasisi iginde bu atama normal
kabul edilebilir, Ancak, Tlrkiye'nin 4, biiylk kenti olan, enerji tiketimi,
abone sayisi, kayip kacak orani gibi cesitl performans kriterler agisindan
onermli bir kurulus olan Uludag EDAS' ta, [ Midor Y ardimeligr gibi, Kurum
agisindan da oldukea dnemli ve prestijlibir koltuga bir ingaat mdhendisinin
gareviendilmesi anlagilabilir bir hareket dedildic

Bu giine kadar Emlak Kamulastima ve Tesis Madondai disinda calismamis,
Uludag EDAS" in en onemii ve stratejik kisimlannda mihendislik brans:

icabi girev aliajmarmis sayin ¥ Isik Atayolu' nun, || Maddr Yardimehdi
gibi bir pozisyenda gdéreviendirimesinin, Meslek Odamiza, Kurum
galisanlarina ve Bursa Kamuoyuna agiklanmas gerekmekledir
Gorevden alinan Mesut Efe’ nin gecen yil yapilan goreviendiriimesinden
dnce de ismi bu pozisyon icin gecen ancak elekirik mihendisi cimamasi
sebebiyle TEDAS Genel Midirlija tarafindan kabul ediimeyen ¥ Isik
Atayolu igin, gecen bir yikda ne degismistir ki bu sene gecikmeli de olsa
bu gérevlendirme yapilabilmistir 2

Uludag EDAS in ozellestirme strecine girmis cimasi bu gdreviendirmeyi
etkilemis midir ?

Yoksa Ozlestinme stireci birlleri foin “gizallestirme” anlamina mi gelmekdedir?
Ozallegtirme slirecinde Kurum, yonetim kadrolan agisindan etkinsizlestinilp
farkh hesaplar mi yapiimaltadic?

Uludag EDAS ve ilkemizdeki diger Dagitim Sirketleri, TEDAS Genel
IMadarlngd'nin keyfi uygulamalannin hayata gecirldigi kurum olmamalidi
Uluclag EDAS calisanlannin emekleri fle 2008 ve 2007 yillannda Kuruméar
Vergisi Sampiyonu olmus géz bebegi bir Kurulustur,

TEDAS Birokrasisi bunun farkina varmal ve Bursaile ilgili olarak yapacaklan
tasarnuflan bu gercedi 9oz online alarak yapmalidirlar. Bu sebeple, Uludad
EDAS Bursa || Mudrliga yardimerhar getirilen Sayin Y. Isik Atayolu' nun
bir an evvel eski gorevine dandartimesi ve bu dnemli kadroya uyaun
reslek iginden bir calisanin en lasa siire de girevlendirimesi gerekmekdedir

Kamuoyuna dnemile duyurulur.
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