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ENDISLERI ODASI

Ulkelerin gelismesinde onemli etkenlerden biri de
egitimdir. Egitim sorununu ¢dzemeyen ve cagdag-
lastramayan (iilkelerin gelismesi olanaksizdir. Universite-
lerimiz yeni 6grenim yilina ¢ok agir kosullarda baglamak-
tadirlar.

YOK, basta 6gretim iiyesi ve dgrenciler olmak iizerc

toplumun 6nemli bir kesimi tarafindan benimsenmiyor.
Ama YOK hala iiniversitelerin yakasini birakmiyor.

Ogrenciler dernek kuramiyor, clestiri yapamiyor, agik-
cast konugamiyorlar.

Ogretim iiyelerinin bilimsel aragtirma yapma olanagi
saglanmiyor.

Her geyin Otesinde, toplumumuz dnemli bir tehlike ile
kargi kargtyadir. Bu tehlikenin adi , IRTICA dir. Artik
icinde bulundugumuz kosullarda LAIKLIK'in savun-
masina gecilmigtir. Bugiinkii kosullar on yil 6nce 12
Eyliil'le birlikte olusturulmugtur.

Gergekten de 12 Eyliil'iin iiriinii YOK 'le birlikte,
iiniversiteler toplumun geligmesini dnlemeye ¢abalayan
birer kurum haline gelmiglerdir. Hergeyin sorumlusu
gosterilen finiversitelerde bir taraftan egitim lise diizeyine
indirilirken, diger taraftan birlerce 6gretim iiyesinin 1402
say1lt yasa kullanilarak iglerine son verilmigtir.

Bugiin actk olarak goriilen ilkdgretimden yiiksck
Ogretime kadar, egitim ve Ogretimin her agamasinda
Aydmlar Ocaginda olugturulan Tiirk - Islam sentezinin
daha 6nceden belirlenen bir plan gergevesinde adim adim
uygulandigdur. v

12 Eyliil Yonetimi din derslerinin zorunlu olma
kosulunu 1982 Anayasasi'na koyarken, imam - hatip me-
zunlarmmn Harbiye haricinde her fakiilte ve yiiksek okula
kayit yaptirma olanagini da taniyarak, iilkemizin efitim
ve Ogretimine en biiyitk darbeyi vurmugtur.

Son on yilda etkin ¢evrelerin biiyiik destegiyle egitim
politikast ya dine ya da paraya dayandirilmigtir. Maddi du-
rumu iyi olanlar parali egitim yoluyla , yoksul kesim ise
kendileri i¢in tek scgenck olan imam - hatip okullarina
cocuklarint gondermektedirler.Halkin 6nemli bir kesimi
yoksul oldugundan imam hatip okullarina giden 6grenci

Devam: 3. sayfada
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EMO GECESI

Odamiz sosyal etkinlikleri ¢ergevesinde her yil

kasim ay1 i¢erisinde diizenledigimiz Gelencksel Ye-

mekli Gecemiz 24 KASIM 1990 Cumartesi giinii

Ankara Gemisinde yapilacakur. Saat 20.00'de

baglayacak gecemize katilmak isteyen iiyelerimiz
davetiyclerini Subemizden temin edebilirler, |
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® EMO KOORDINASYON TOPLANTISI YA-
PILDI

EMO Merkez, Sube ve Bolge temsilciliklerinin yonetim
kurulu iiyelerininin katildig: III. EMO Koordinasyon top-
lantis1 8-9 Eyliil 1990 tarihlerinde Bursa Subemizde
yapildi. EMO c¢aligmalari, TEK'deki gelismeler ve mali
durumun goriigiildiigii toplantida TEK'deki gelismelerle il-
gili iilke ¢capinda rapor hazirlanmasi kararlagtirildi.

® USAK TEMSILCILIGINDE GOREV DEGI-
SiMi

Subemize bagh Usak il Temsilciliginde gorev yapan tem-
silcilik grubumuzun goérevlerinden ayrilmalan iizerine
Yonetim Kurulumuz Temsilcilige Siileyman ARIOGUL
yardimciliklara ise Galip DURU ve ilhami KOZAK'in
atanmasini kararlagtirilmigtir. Yeni temsilcilik grubuna
gorevlerinde bagarilar diler, son 2 donemdir gorev yapan
Temsilci Eyiip ULUYOL ve Temsilci Yardimcilar: Galip
MIDIK ile irfan DUKUL'a 6zverili galigmalarindan otiirii
tesekkiir eder, katkilarinin bundan sonra da siirmesini dile-
riz.

@ TURGUTLU BELEDIYESI ILE TEKNIK
ISBIRLIGI PROTOKOLU IMZALANDI

Turgutlu ilgesindeki yapi ve tesislerin teknik kurallara uy-
gun olarak projelendirilmesi, saglam, kullanighi ve ekono-
mik olarak iiretilmesine yonelik olarak Turgutlu Belediye-
si ile Odamiz arasinda teknik igbirligi protokolu im-

zaland1. 10 Ekim 1990 tarihinde yiiriirliige giren protokol -

ile fenni mesuliyet hizmetlerininde denctimine bagla-
nilmast karara baglanmigtir.

@® ASANSOR SEMINERI DUZENLENDI
Subemize baglt Denizli temsilciligimizde iiyelerimize
yonelik olarak diizenlenen seminer 6-7 Ekim 1990 tarihle-
rinde yapildi. Sn. Mehmet Celimli ve Sn. Namik Onmusg
tarafindan sunulan seminerde asansorlerin projelendirilme-
si, tesis ve bakimi, periyodik denetimler konusunda
katilan iiyelere bilgi verildi.

@ ALPET MESLEK iCi EGITIiM SEMINERI
TAMAMLANDI 7 '
ALPET'te gorev yapan iiyelerimizin katildif1 seminer 17-

* 27 Eyliil 1990 tarihleri arasinda Aliaga'da yapildi. Katilan

iiyelere katilim sertifikalar1 verilen seminerde, kablolar,
manevra, sigorialar, trafo, koruma, dlgme, topraklama,
kesici ve ayricilar ile iggiivenligi konulari iglendi.

@ IL KOORDINASYON KURULU TOPLAN-
TILARI

TMMOB'ye bagl odalarin Izmir birim yoneticilerinin
katildigt kurul, 19.09.1990 tarihli toplantisinda, Ziraat
Miihendisi Odast Izmir Subesi eski Bagkan1 Halil Ekrem
Arkayin'm vefati iizerine diger giindem maddelerini ileri
bir tarihe erteleyerek yalniz cenaze torenini ve yapilmasi
gerekenleri goriigtii. 03.10.1990 tarihinde tekrar toplanan
kurul,

* 10-14 Eyliil caligma haftasinin genel degerlendirmesi

* Lokal caligmalart

* Meslek orgiitleri ile ortak toplantilar ve etkinlikler

* Halil E.Arkaymn'm vefati iizerine

* [ K.K. Sckreteryasinin belirlenmesi

* Demokratik iiniversiter egitim iizerine ¢aligmalar, ko-
nularmi goriigtii.

® KEMERALTI'NDA DENETIMLER BASLA-
DI

Izmir'in 6zelliklerini biinyesinde barindiran tarihi Kemer-
alt1 bolgesinin yangma karst korunabilmesi amaci ile
Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Miidirliigii ile
Odamiz denctimlere bagladi.

Ik incelemeler sonucunda Kemeralti'nda bulunan igyerle-
rinin topraklama tesislerinin yetersiz oldugu, busonlu si-
gortalara tel sarildifi, ek alicilarla akim kapasitesinin
iistiine ¢ikildig ve elektrik sondurum projelerinin bulun-

- madig1 gozlenmigtir.

Denetim sonucunu basin toplantist ile kamuoyuna duyu-
rulacaktir,

® K.D.V ORANLARI ARTTIRILDI

Miihendis hizmetlerinde uygulanacak KDV oranlart 25
Eyliil 1990 tarih ve 20646 sayili Resmi Gazetede
yaymlanan teblig ile 15 Ekim 1990 tarihinden gegerli ol-
mak iizere arttirilarak % 11'e ¢ikarilmigtir. KDV oranlari
yine aym teblige gore 1 Aralik 1990 tarihinden itibaren de
% 12 olarak uygulanacakdir.

® TEST HIZMETLERI

Caligma programimizda odamizin meslek ilgi alanimizda
daha giiglii olabilmesine yonelik olarak laboratuar
¢aligmalarina agurlik verilecegini, oncelikle test ve Olgii
aygitlari edinmeyi amagladigimizi belirtmigtik.

Subemiz son dénemde teknik donanimlari arttirarak yag
dielektrik test cihazi ile sekonder role test cihazlarini da
edinmig olup kamu ve 6zel kurum ve kuruluglara test hiz-
meti iiretmeye baglamugtir. :

1990 yili sonuna kadar test iicretleri su sekildedir:
Dialektrik yag dayanim testi:

Yag numunesinin odamiza getirilmesi durumun-
d : 30.000.-TL.

Numunenin odamizca alinmasi durumunda:200.000.-TL.

- Sekonder role testi :

Birinci 6l¢iim i¢in :  200.000.-TL.
Sonraki her ol¢iim igin : 100.000.TL.
Topraklama testi :

ilk ii¢ ol¢iim i¢in : 200.000.-TL.

Sonraki her olgiim i¢in : 30.000.-TL.dur.

® BULTEN iLAN BEDELLERI

Sube yonetim kurulumuz 1 Ocak 1990 tarihinden gegerli
olmak iizere Izmir Sube Haber Biilteni ilan bedellerini ye-
niden belirledi. Karara gore tam sayfa 1.000.000.- TL 1/2
sayfa 500.000.-TL., 1/4 sayfa 250.000.- TL. olarak
degerlendirilecek.
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‘Subeden Haberler ..Subeden Haberler'

® ELEKTRIK TARIFELERI YONETMELIGI
YAYINLANDI

3 Ekim 1990 tarih ve 20654 sayili Resmi Gazete de Ener-
ji ve Tabii Kaynaklar Bakanlifinca yeniden diizenlenen
elektrik tarifeleri yonetmeligi yaymlandi. Yayinlandig ta-
rihte yiiriirliige giren yonetmelikten isteyen iiyelerimiz
Subemizden temin edebilir.

® UYELERIMIZE DUYURULUR
Odamizin diizenli ve siirekli hizmet verebilmesi siz

- iiyelerimizin iiyelik ddentilerini zamaninda 6demesi ile o-

lanaklidir. 1990 yili icin aylik 2.000.-TL. olan ¢dentile-
rinizi en yakin EMO birimine veya T.Is Bankas:1 Alsancak
Subesi 5941 nolu hesaba yatirabilirsiniz.

® BULTEN DEGERLENDIRME TOPLANTISI
Uyelerimize toplumsal sorunlarla ilgili oda goriigmelerini
sunmak, mesleki konularda giincel bilgilerin
ulagtirilmasint saglamak, iiyclerimizin oda ¢aligmalarina
daha etkin katilimin1 saglamak amaciyla sube diizeyinde
cikardifimiz haber biiltenimizin yayina basladigi tarihten
bu yana izledigi yayin politikas1 ve icerigi hakkinda bir
degerlendirme toplantist yapilmast kararlagtirilmigtir. 8

' SﬁBé,dé!i’,ﬁ,ﬂaﬁeflef'---'.

0 HALIL EKREM ARKAYIN'I

YITIRDIK

TMMOB Ziraat Miihendisleri Odas1 Ege
Bolgesi
Subesi eski
Bagkani Halil
Ekrem Arka-
yin' yitirdik.
1928 Aydin
dogumlu Ar-
kayin, Anka-
ra
Universitesi
Ziraat Fakiiltesini bitirdikten sonra cesitli
kamu kuruluglarinda gorev yapti. 12 Eyliil
sonrasi zor donemde Ziraat Miihendislerinin
orgitii. Z.M.O'da Izmir Bolge Subesi
Yonetim kurulu bagkanhigini iistlenen Ar-
kayin bu gorevi 8 yil bagar ile yiiriiterek,
Ziraat Mithendisligi mesleginin korunmasi
ve gelismesinde bilyiik ¢aba ve katkilarda
bulundu. Evli ve 3 ¢cocuk babasi Arkayin,

Ege Universitesi Tip Fakiiltesi'nde bir
siiredir tedavi goriiyordu. 19 Eyliil 1990
giinii yitirdigimiz Halil Ekrem Arkayin'm
onurlu yagami tiim insanliga 1sik tuta-
caktr. Ailesine ve icknik- eleman toplu-
luguna bagsaghgl dileriz.

Kasim 1990 Persembe giinii saat 17.30'da subemiz salo-
nunda yapilacak toplantiya tiim iiyelerimizin katilimini
bekliyoruz.

® ELEMAN ARAYANLAR

* Izmir Demir Celik Fabrikasi Aliaga'da kurulu bulunan
fabrikada gorevlendirmek iizere askerligini yapmus,
Ingilizce bilen Elektrik Miihendisi ariyor Bagvuru: Feh-
miye Celik TIf: 9 . 543 . 62783 (4 Hat)

YOK VE LAIKLIK 1. seren s

sayisinin biiyiik oranda artmasima neden olmugstur. Yapilan incelemelere gore, yiizde 91'inin meslegini terkettigi imam
hatip liseleri 1989-1990 6gretim yilinda 150 bin mezun vermis ve ancak 9 bini din adami kadrosunda ig bulabilmistir.
Geriye kalan 141 bin imam hatip mezunu ya yiiksek 6grenime devam etmekte ya da amaci diginda istihdam edilmekte-
dir. Boylece din egitimi gormiig belli diisiincedeki insanlarin belli yerlerde ¢aligtirilmasi dolayisiyla "kadrolagma" bi-
lingli olarak yapilmaktadir. Bugiin orta egitimde miidiir ve miidiir yardimcilarinin yiide 50'si din dersi 6gretmenleridir.

Daha gegen yil Siyasal Bilgiler Fakiiltesi mezunlari "Mezuniyet Mevlidi" yapmiglardur!

Biitiin bu planli programli ¢alismalarin arkasinda Laik devletin ¢okertilerek din devletinin kurulmasini diisleyen in-
sanlar ve orgiitler bulunmaktadir.

Muammer AKSOY, Cetin EMEC, Turan DURSUN ve Bahriye UCOK'larin cinayetleri laikligin ne kadar biiyiik
tehlikeyle kargi karsiya oldugunu gostermektedir.

Iste bu kogullarda iiniversitelerimize 6nemli gorevler diismektedir. Universiteler toplumun dnciisii olmalidir. Bunun
i¢in zaman yitirmeden YOK yasas1 iptal edilerek yeniden ¢agdas bir yaklagimla ele almmalidir. Boylece iilke sorun-
larindan ayr1 diisiinemeyecegimiz iiniversitelerimizin ¢agdaslagmasi saglanabilir. "Ulkemizi ileriye gotiirecek olan
ortagag diisiincesi degil, bilimsel diigiincedir” anlayisiyla iiniversiteler cagdas egitim diizeyine getirilmelidir.

Cagdas tiniversite mali, idari ve bilimsel 6zerklige sahiptir.

Cagdas tiniversite de 6grencilerin toplanma ve tartigma 6zgiirliigii vardur.

Cagdas iiniversite ortagag karanligina karsidir ve Laikligi korumanin bir yolu ¢agdag umvers1teler1 kurmaktan
gecmektedir.

YOK kapansin, gaggag :Lrirf_li’verrsirtelgr agilsm.
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CALISANLARIN SENDIKALASMA SORUNLARI VE
DEMOKRATIK KITLE ORGUTLERININ YERI

Izmir 11 Koordinasyon kurulunca diizenlencn 10 - 14
Eyliil Calisma Haftas: etkinlikleri ¢ergevesinde Odamizin
Kimya Miihendisleri Odasi ile birlikte diizenledigi panel 14
Eyliil 1990 tarihinde Izmir Biiyiiksehir Belediye Meclis sa-
lonunda biiyiik bir katilimla gergeklesti. Panele konugmaci
olarak Dog¢.Dr. Meryem KORAY, KMO Bagkani Thsan KA-
RABABA ve eski Yeralti Maden-Is Sendikas: Baskan1 Cetin
UYGUR katildilar. Sube Baskanimiz Nihat OZGUL'in
yonettigi panelimizin altimi ¢izdigimiz konugmalarini siz-
lere aktariyoruz.

Oturum Bagkam Saym Nihat Ozgiil'iin acis konusmasi :

10-14 Eylil giinleri arasinda Caligma Haftas:
diizenlenmesi karari uyarinca Izmir 11 Koordinasyon Kurulu
tarafindan bildiginiz gibi Pazartesi giiniinden itibaren
baslayan bir ¢aligma etkinligi i¢inde bulunmaktayiz. Bu et-
kinligin bugiinkii programina ¢alisanlarin sendikalagma so-
runlar1 ve demokratik kitle orgiitlerinin yeri ile devam
ediyoruz. Acaba 12 Eyliil darbesi ¢aliganlara neler getirdi
neler gotiirdii ve bugiin ¢alisanlarin i¢inde bulundugu durum
nedir? Demokrasi ve sendikal haklar agisindan nedir?
Caligsanlar deyince bir¢ok kategori akla gelmektedir. Me-
murlar agisindan nedir, is¢iler agisindan nedir? Bunlan irde-
lemeye calisacagiz.

Simdi ilk konugmaci olarak Saymn Meryem Koray'a so-
ruyoruz i¢inde bulundugunuz kosullarda ¢alisanlar yoniinden
demokrasi ve sendikal haklar nedir? Buyrun saym Koray.

Do¢.Dr. Meryem Koray'in konugmasi :

Herseyden o6nce boyle degerli bir kitle karsisinda
konugmaktan biiyiik kivang duydugumu ve sizin buradaki
katiliminizla yogun ilginizi gordiigiim i¢inde ayrica sevin-
digimi s6ylemek isterim.

Demokrasiyi tanimlamam gereksiz saniyorum.Herkesin
bildigi bir sey yani bilinen anlamda halkin yonetmesi ken-

di kendini ama bu nasil olacak? Temel hak ve ozgiirliiklerle -
gelinen klasik demokrasi islememis neden? Ciinkii insan-

lar yasalar oniinde esit, ¢iinkii insanlarin herkesin bir oy
hakki var, ama insanlar bu esitlikten diger bazi kosullarin
esit olmayis1 nedeniyle yeterince yararlanamiyorlar. Iste o
nedenle bagka bir takim haklar ve ozgiirliikler bunlarm
biitiiniine sosyal ve ekonomik hak ve o6zgiirliikler diyo-
ruz.Bunlarin varlig1 iste biraz once sdyledigimiz 6zgiirliigii,
temel hak ve &zgiirliikleri yasanilir olma adina ve goreceli
olarak esitsizlikleri, goreceli de olsa yasatmak adina var,
nedir drnegin bir tanesi drgiitlenme hakkidir. Neden? Sis-
tem igerisinde yeterince gii¢lii degildirler. Ancak
orgiitlenerek biraraya gelerek haklarimi kullandiklar1 zaman
ekonomik olarak giigsiizliiklerini kapatarak bir duruma ge-
lebilirler. Sendika hakki bu bakimdan demokrasilerin
bugiinkii ayrilmaz bir pargasi ¢ogulcu demokrasi ¢oklu
cikarlarin drgiitlenmesine olanak veren bir demokrasi yine
sosyal hak ve ozgirliikklerdeki &rgiitlenme hakkina
bitigtiriyoruz bunu, sosyal hak ve $zgiirliikler bununla bit-
miyor. Omegin; kadinin, ¢ocugun giigsiiz kesimlerin korun-
mas1 sosyal giivence sisteminin yayginlagsmasi hatta
y6netime katilma haklarmim verilmesi. Cesitli kesimlerde
en basta da ¢alisanlarda bsyle devam ediyor. Ugiincii kugak
haklar var, bugiin konusulan, bunlarda c¢evre haklari, ¢evre
korunmasi, kadinlarin esitlifinden soézediyoruz. Cogulcu
demokrasi igersinde sendikalarin Snemli bir islevi var.
Sendikalar ilk ortaya ¢ikiglarindan itibaren demokra-
tiklesme tizerinde durmuglar. Ornegin; 11k isteklerinden biri

genel oy hakki olmusg. Yani siyasal bir miicadele vardir
kokenlerinde, partiler, birinci ¢aligma ve miicadele alan-
larin1 olustururken 6rgiitlenme hakkini elde etmek igin
yaptiklar1 miicadele ve buna bagli olarak kurduklari sendi-
kalarda mesleki c¢ikarlar1 adina bir miicadele alanim
olusturmuslardir. Dolayisiyla bir is¢i hareketi kavrami
vardir. Is¢i harcketi de iki kanatta siyasal miicadele de ve
sendikal orgiitlenme de bu savasimi vermistir. Bu ytizden
birbirinden ayrilamaz bu iki miicadele bir harcketse bir oda
bir meslek grubu degilse sadece sendikalar zaten yalniz
iiyeleri adina bir miicadele yapamazlar,toplumsal doniisiim
istemek zorundadirlar. Toplumsal doniisiim olmadan da za-
ten mesleki yeterince koruyamazlar.

Ekonomik sistem onun yaninda siyasal sistem toplu
pazarligin yerini, roliinii belirliyor. Bundan zaten sinirli
olarak yararlananlar bile ekonomik igleyis nedeniyle bu
yararlarimin  zaman igerisinde mnasil yok oldugunu
goriiyorlar. 1980-1984 arasinda nasil sendikal haklarin
askiya alindigim goriiyorlar. Yiiksek hakem kuruluna nasil
bagimli oldugunu goriiyorlar. $imdi bu durumda sadece mes-
leki sendikacilik yapmak ne olacaktir? Ornegin 1980
oéncesi 70 baglarinda yapilan bir aragstirma var sendikali
ig¢iler arasinda % 60'1 siyasal miicadeleyi gereksiz buluyor.
Ben ¢ok merak ediyorum acaba simdi bu arastirmay: yapsak
nasil bir oranla kargilagiriz? Bu bizim belki aldigimiz her
ne kadar bir musibet bin nasihattan iyidir anlaminda belki
aldigimiz olumlu bir ders olacak. Miidahaleci kapitalizm
sosyal piyasa ekonomisi tiretim agisindan dedigim gibi ka-
pitalist ekonomiyi denetleyen, dizginleyen, sinirlayan bir
sistem getirdi. Nerede? Uretimde bir de iirctimin boliigiimii
var bir dagitimi var iste o dagitimda da ayrica sendikalar
orgiitlenme haklar1 baghibagina roller oynadilar. Sosyal
haklar1 yasanilir kildilar. Esitlik diyoruz ¢iinkii bati toplu-
mu egsitlik diyor bu kavramu dedigi andan itibaren sizin onu
savunmaniz i¢in arag veriyor elinize, tabii orgiitlenmeyi de
kolaylagtinnyormus yalmz hakki vermemis kolaylagtirmis.
Gidin bir bati toplumuna herhangi bir konuda
orgiitleneceginizi sdyleyin bir takim finansal destekler yer
verme su bu gibi destekler bulursunuz ¢iinkii insanlarin
orgiitler igerisinde haklarimi ve ¢ikarlarini koruduklarma
inanilir dogru olanda bu zaten, simdi bu bakimdan siyasal
demokrasiyi herkes istiyor toplumumuzda. Her iilkede eko-
nomik agidan gii¢lii olan iktidardadir bu degismez bir ku-
raldir. S6yle ya da boyle se¢imleri partileri etkileme yol-
larini bulurlar. Cumbhuriyetin karikatiir dizisinin altinda
Behi¢ Ak miydi emin degilim bir karikatiir ¢izmis. Bir siirii
insan yan yana yiizler ve altinda biz ne yapabiliriz. Oysa o
kadar insan bir araya geldiginde tabiki yapacaklar1 seyler
var. Iste bunu diigiinmek iste bunu diigiindiirtmek igin vatan-
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dasglik bilgisi hak ve 6zgiirliiklerin ilk basta dgretilmesi ve
sonra bunu arayan insanlar yetigtirilmesi ¢ok onemli.
Tiirkiye'nin kosullarinda haklar ve ozgiirliikler sisteminin
bilingli olarak yerlesmesi gerekiyor ve biitiin bunlarla bir-
likte 6zellikle demokratik hak demokratik kitle
orgiitlerinin ekonomik olarak iktidari elinde tutanlarin pek
fazla vermeye yanagmayan iktidarin karsisinda bir gii¢ ola-
rak miicadelesi gerekiyor. Neden ¢ok partili sisteme
gecildi? 1961 anayasasi ¢ogulcu bir demokrasi istiyor. He-
men 1963'te sendikalar toplu sézlesme grev-lokavt yasasi,
1971'de biliyorsunuz yasanan &zgiirliikklerin kisitlanmasi
bir muhtira olayi ile birlikte hemen anayasa da degisiklik.
Calisanlari orgiitlenme,sendika kurma hakki olan hiikiim
isciler aleyhine degistirildi. 1980 de iste gelen askeri darbe
ve sendikal haklarin askiya alinmasi 1982 anayasasi ve
yasakli demokrasiye gegis 1983 yasalari, gegis siirekli ola-
rak giindemde bdyle durumda 1989, 90 larda veya
Sntimtizdeki 90 I1 yillarda elimizdeki haklari her alanda kul-
lanmaya calisarak ¢abaliyarak ama bir takim uzlagmalarla
saglayarak neden? Iste sosyal demokrasiyi isteyecck olan
kimler? Bu soruya kimler evet yaniti vereccklerse onlar
arasinda uzlagsma, onlar arasinda politalarn, sdylesilerin

belirlenmesi ¢iinkii boyle bir uzlagma olmaksizin bu gii¢
dengesini ekonomik giigii elinde bulunduranlardan toplumun
genig kesimlerine dogru gegirmek. O kadar kolay degil bu,
bir toplumsal doniigiimdiir klasik demokrasiden sosyal de-
mokrasiye. Bu nedenle burada gii¢lerin birligine ve
uzlagmasma gerek var. 12 Eyliil'in 10. yilin1 kutladigimiz
mi diyecegim andigimiz mi diyecegim nasil, hangi sozciigii
kullanacagimi bilemiyorum, bir hafta i¢inde bulunuyoruz,
gecmisteki dersler nelerdir, sendikalar i¢in demokratik kitle
orgiitleri i¢in bizler i¢in biraz bunlan diigiinmekle dogru
uzlagmalar iginde olup, dogru politikalar saptayip adim
adim agama asama Oniimiizdeki geligmeleri belirlemek igin
¢aba harcamamizda biiyiik yarar var hatta gereklilik var di-
yorum.

Bagkan : Sayin lhsan Karababa uzun yillar hem tek-
nik elemanlar sendikasi ikinci baskanligini yapti. Uzun
siire Kimya Miihendisleri Odas:1 Genel Bagkanhigim yiiriittii,
énemli bir deney birikimi var. Bu nedenle gerck 12 Eyliil
dncesi miihendis odalarinda, meslek odalarinda olan
miicadeleyi ve meslek orgiitlerinin sendikalagmadaki rolii
iizerine gerek 80 oncesi gerekse 80 sonrasi perspektif
icersinde konuyu ele almasini rica ediyorum.

I. Karababa : Tegekkiir ederim saym Bagkan, Ben de
Sayin Koray gibi salonda bulunan topluluktan mutluluk
duydugumu dile getirmek istiyorum. Bu giine kadar 6zellikle
12 Eylill'den sonra ¢ok ciliz gegen toplantilar vardi. Su
anda kivang verici bir olay artik sorunlarimiza daha sicak
bir sekilde yaklagtigimizin bir gostergesi olarak kabul
ediyorum.

12 Eyliil'tin marifetinin 10. yilim1 doldurmus bulunuyo-
ruz ve bu 10 yili da hergiin 24 saat yagayarak biitiin insan-
larla beraber, biitiin insanimiz yasadi ve bugiine geldik. 12
Martin 6nderi saf¢a tabirde bulunmustu dediki: sosyal

uyarilar ekonomik gelismeyi gegti, durdurmak gerekiyor.

12 Eyliil' iin lideri daha bilingli oldugu i¢in kimlere hizmet
ettigini kamufle etmeye ¢alisiyor. Buradan aslinda gelmek
istedigimiz nokta iistyap: nasil olmus kisaca deginmek is-
tiyorum. Ciinkii iist yap1 dedigimiz siyasi, hukuki, kiiltiirel,
sosyal yapmin olusmasi. Ulkemizde iilke insanlarimizin
kendi ¢abasiyla, gii¢lerini ortaya koyarak ydnetim
asamesina geg¢memis, biirokratlarin getirdigi bir iist yapi
olugtu. Daha sonra sanayiciler, ufak sermaye kesimi kendi
¢ikarlar1 dogrultusunda bir yapilanmay: giindeme getirdiler.
Bizdeki yapilanmalar asil yapiyr olusturacak diizeye
erismemis. Ulkemizin temel hak ve ozgiirliiklerle tamsmas:
iilkemizde 61 Anayasasiyla geldi. 61 Anayasas1 bizlerin
yahutta c¢alisanlarin simif ve katmanlarin zorlamasiyla

__bicimlendirmesiyle olusmus bir yapilanma degil. 60

yillarinin sonlarina dogru ikinci yarisindan sonra memur
sendikalar1 kurulmaya ba§ladi. Bir teknik eleman sendikasi
vardi. Sendikay1 kurduktan sonra hedeflerimizi giindeme ge-
tirdik. Dedik ki igverene biiyiik adaletsizlikler var
caliganlar arasinda esitlikler bozulmus diizeltilsin istiyoruz
dedik. Sonra meslek odalari biliyorsunuz kuruluglarni 62
anayasasindan once, fakat son derece ilging maddeleri
vardi. Meslek odalar iilke yararima gordiigii konulari
islemek kamu yararina goérmedigi konular iizerinde miicadele
etmek hakkina sahipti. Bu haklar1 ne dereceye kadar kul-
landi, meslek odalarmin giincel olmasi o dénemde g¢ok
yanki yapmasi, lirettiler ¢aligtilar ve toplu sesi giindeme
getirdiler. Sendikalarin haklar1 genigledi sendikalar
miicadelesinin yakin gegmisi biliniyor. Bunun gibi dernek-
ler, orgiitler bir hayli gelisme sagladilar. Simdi bu gelisme
neyi getirdi, bagta sdyledigim gibi bu geligme iist yapiy1
zorlamaya bagladi. Artik iktidara biz de talip olmak istiyo-
ruz ki dogal geregi Orgiit politika yapmak zorundadir.
Dogal hakkidir demokrasinin pargasidir. Bu geligmeler top-
lumda yansima buldu, toplumsal muhalefet yiikseldi, bir
noktaya geldi, gelmeye bagladi. Cok bilingli oldugu igin
bu kesimin hareketini daha 6nce gordiiler bunu durdurmak
istediler. Biitiin mesele sermaye smifinin egemenligini
kayitsiz sartsiz kabul ettirmekti. Bizim de Tirk in-
sanimizinda bir deneyimi olmadig: igin 6ziimseyemedigi
icin demokratik miicadelenin digan itilmesi kolaylastirildi.
Orgiitiin temelindeki birinci sey insandir, onun igin insan
unsurunu yok etmeye g¢aligtilar. Korkuyu sevgi gibi insan
ylireginin bir pargas: yaptilar. Meslek orgiitleri iizerine
diigeni yapmaya c¢alisiyor, refah o6nlemleri alindi en
o6nemlileri igte zorunlu iiyelik kaldirildi, on yillik gibile-
rinden sinirlar kondu, iist drgiitiin genel kuruluna katilmak
icin en onemlisi de kamu yararina gordiigii konular iizerine
miicadele engellendi, yasaklandi. Demokrasinin temel
Orgiitleri olan dernekler ve orgiitler st iligkileri ortadan
kaldirildi. Demokrasi kendi varligim ve halkin g¢ikarlarim
koruyabilmek ig¢in, teminat kurumlart kurmak zorundadir,
bu teminat kurumlart dedigimiz kurumlar igte bizim bask:
arac1 dedigimiz meslek odalari, sendikalar, dernekler bun-
larsiz zaten demokrasi olmuyor. Sendikayr kurmak sendi-
kaya girmek miicadelenin orgiitli miicadelenin bir
baslangicidir. Onun 6niinde bir kere haklarin genigletilmesi
var. Anayasada engel yoktur sendika kurulabilir diyoruz
ama ‘acaba ILO standartlar1 yeterli standartlar m1? O zaman
ikili boyut giindeme geliyor. Evrensel miicadele, iilke
capinda miicadele sendikal haklarin geligmesi,
gelistirilmesi demokratik haklarin gelismesi ayrica
diinyadaki bu gerici hareketlerin 6niine gegilmesi bu da
genis bir ¢aligmay1 giindeme getiriyor. Gelecegimizi kurtar-
mak i¢in ¢aligmak ve orgiitleri giiglendirmeye ¢aligmak zo-
rundayiz. Soyleyecegim bu kadar tesekkiir ederim.

Baskan : Saym Uygur gerek sendika kurucusu olarak
ve gerekse genel baskanlii yapmasi nedeniyle is¢ci kesimi
icindeki 12 Eyliil 6ncesi gelismeler ve su andaki duruma bir
perspektif iginde bakip genel bir degerlendirme yapmasini
rica ediyorum.

C. Uygur : Merhaba, yillardir tartisilan konu yine
giindemde yine tartisiliyor, ama sorunun ¢dziimii
dogrultusunda eylem yok, sorunun ¢dziimii dogrultusunda
miicadele yok, yakinma var, sikayet var, bugiinkii panelin
konusuda sendikalagma panelini diizenleyen orgiitlerin
T.M.M.O. lann Birligine bagh odalar olmus olmasinin ge-
tirdigi birde agirlikli miihendislerin sendikalagmasi
dogrultusundaki olaydan dolay: sendikalasma talebi ama
nasil olacak ne tiir bir miicadele ne tiir biryol izlenecegi
dogrultusundaki tartigmalarla baglamasi gerektigi inancin-
dayim. Ama yine de bir kez daha gerek isgiler gercksede
devletin politikalarin1 hayata geciren kesim olarak
tamimlanan memurlar agisindan sendika olayini bir tarihsel
gelisimi ve sonucuyla ¢ok kisa aktarmaya calisacagim.
"Miittefikimiz ve dostumuz ABD sendikalar kurulmasin is-
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temektedir derhal sendikalari kuracaksiniz; kapidan
¢ikarlarken "ha unutmaym" der "ismi de konuldu Tiirk-Is"
der. Icazetli kurulug sendikal yapi, sendikal Orgiitlenme
olay1 o sendikalarin gergek sahipleri olanlarin kendi
miicadeleleriyle yarattifi bir yapi olarak dogmuyor.
Iktidarlar kendi gelecekleri agistndan bu yapilara gerck duy-
dugunda kendileri veriyorlar simnifa smif olma bilincinin
getirdigi miicadele yasaktir, o bilincin kazanilmas: da ya-
saktir, devleti idare edenler siyasi iktidarlar ne verirlerse o
kadarla istifa etmelidirler ve Tiirk-Is'in dogusu Tiirkiye'deki
sendikal hareketin dogusu da budur. 1961 Anayasasinin
¢ikis1 olaymi dikkate alalim. Ekonomik anl a ve top-
lumsal anlamda tikanmig ve ordu devreye sokulmustur ve
bir yukariya sigramanin gerekliligi olan bir takim demok-
ratik hak ve ozgiitlikler 1961 Anayasasinda yer almistir.
Bu smifa siyasi parti kurma hakkidir. Bu simifin 6rgiit sen-
dikalagsma hakkidir, grev hakkidir, toplu sozlesme hakkidir
ancak bu haklarini, iste getirenler bu olaylar1 getirirken
iilkedeki egemen sinmif diyebilecegimiz sermaye simifinin
istemleriyle de geligserek getirmektedir. 2 Ekim 1961 Ana-
yasasina baglantuli olarak getirilmekte olan sendikalar ya-
sas1 grevli toplu sozlesme haklari Avrupa'da bu haklara sa-
hip olanlarin uzun ve kanli miicadeleleri ve direnigleriyle
kazamlmigtir. Ama ne var ki Tiirkiye egemen smifin kendi
simmif bilincinden bile yoksunlugu hemen bu haklara
saldirmay: gerektirmistir ve is¢i memur ayrimi giindeme ge-
lir ve iggilere toplu sdzlesme hakkina evet ama memurlara
grevli toplu sozlesme yasak denilmigtir. Ama burada ilging
bir geligme vardir. Sendikal hakkin kazanilmasi
agamasinda belirleyici olabilecek bir etkinligi is¢i sinifi
bu haklarin ortaya ¢ikmasinda ¢ok defa bu haklara sahip
cikmaya bu haklara sarilmaya baslar. Ama ne varki 12
Eyliil 1980 Tiirkiye'de ekonomik siyasal toplumsal anlam-
daki tikanmanin sadece Tirkiye'nin karari de§il evrensel
boyutta bir karar1 olarak ¢oziimlemenin gergeklegsmesi an-
laminda bir kez daha devreye sokulmus olmasi ve devreye
giren ordunun bu haklari ortadan kaldirma dogrultusundaki
kisa ve net adimlar1 kargisinda ayni ig¢i smifindan ses
¢ikmamigtir. 12 Eyliil'de Tiirkiye'deki toplumun tiim demok-
ratik haklart ellerinden alinmigtir. En biiyiik saldiriyr da
alan is¢i smifidir. Neden ig¢i smifidir? Ciinkii iretken bir
smiftir. Peki isciler bu gelenlere karsi nigin direneme-
misti? Iste biitlin bunlarin bir nedeni de diizenden kaynakla-
nan, sistemden kaynaklanan sorunlarin bir digeri olan ken-
di iginden kaynaklanan  sorunlardir. Yani sendikal
orgitliliginden kaynaklanan sorunlardir. Girilecek olan
ekonomik ve demokratik miicadele orgiitselligin ne
oldugunun dikkate alinmasi 6nemlidir ve iginde bulunan
kosullara uygun olarak politik miicadeleyle birlikte i¢ ige
sarmag olmus bir bigimde yiiriitiilmek zorundadir. Bagka
¢ikis yolu yoktur. :

Bugiin artik sendikalarda sendikal demokrasi yoktur. 12

Eyliil devlet sendikacihigimi yaratmistir. Dikkat edin en alt

birimleri olan subelerin kongrelerine bile is¢iler katilma
hakkindan yoksundurlar. $u™anda &zellegtirme olayina kargi
direnen isgilerin, TEK iscilerinin, Orgiitiintin yonetimi
gorevden alabilmek icin TES-IS Genel Baskani olaganiistii
kongre yapiyor ve sdyledigi s6z su pazar giinii genel ku-
rulda bu sendikanm ydnetimini i¢inde birka¢ muhalifide te-
mizledikten sonra tek bagima alacagim ve muhalefet eden
basta Istanbul &zellestirmeye direnen isgilerin sendika
yonetimini gérevden alacagim diyor ve bugiin Tiirkiye'de
sendikalarda sendika demokrasisi de yok. Orgiitlenme soru-
nun bizzat sahibi olan memurlarsa memurlarin, isgilerse
iggilerin kendi simf bilingleriyle kazanmalari gerekli olan
hakkin en genis bilgileriyle donatilmas1 bu bilgileri onlara
tagimasi vesorunun ¢oziimii igin bizzati onlarin devreye gir-
mesi, budur orgiitlenme. Memurlar yeni sendika kuruyor
duyuyoruz, 10 kisi sendikayr kuruyor gidiyor, valilige di-
lekge veriyor, sendika kuruldu diyor. Bu degil, bdyle
orgiitlenme degil. Savasa hayir diyoruz, peki geregini ye-
rine getirebiliyormuyuz. Yok o zaman memurlar sendika-
lagmak i¢in yola ¢ikan memurlar toplu sézlesmelerini
bagitlamak i¢in yola ¢ikan isgiler savasa karsi da ¢ikmak
icinde ayaga kalkmak zorundadirlar. Dolayisiyla bu hakkin
alimmasi salonlarda degil gergekten, isyerlerinden baglayip
sokaklar1 alanlar1 doldurarak demokrasi miicadelesinin igine
bizzati kaularak saglanabilir inancindayim. Tegekkiir ede-
rim.

Baskan : $imdi sayn panelistlere soru sormak isteyen
arkadaglarin hemen hangi paneliste ne sormak istediklerini
almak istiyorum.

Buyrun kendinizi de tanitirmisimz?

Soru : Ben belediye is¢isiyim. Sorum su; Kamu
calisanlarinin uzunca bir siiredir 6zellikle son zamanlarda
giincellesen sendikal miicadelesi var. Bu miicadelede
konugmacinin Saym Uygur'un da belirttigi gibi 10 kisi bir
araya gelip yani kendi iradeleriyle kurdugu ve yasalligimi
ilan ettigi bir sendikalagma modelimi, yoksa gergekten
kamu ¢aliganlarinin $gretmense dgretmen, belediye memu-
ruysa belediye memuru onlarm géziinde cebinde mesrulagan
bir sendikalagma anlayisi mi? Yani mesruluk ve yasallik
sendikada iligkisini agiklamasimi istiyorum, bir de 12
Eyliil'tin tiim ¢aliganlar iizerindeki etkilerini biliyoruz
oniimiizde bir savag krizi yaganiyor, olasi bir savas tehli-
kesinin tiim ¢aliganlar iizerindeki olumsuz etkileri neler
olabilir ne gibi ¢aligmalar giindeme getirebilir?

Baskan : Tesekkiir ederiz. Buyrun Saym Uygur, biraz
kisa olursa seviniriz.

C. Uygur : Ikinci sorudan baslayayim, aslinda savag
bagladi, savagin bombalart diigiiyor, ekmegin fiyatina
diistii, ulagtirmaya diistii, benzine diistii, ama hala savasa
hayir demekten &te gidemiyoruz. Demokratik Kitle
orgiitlerinin iglevleri sadece ve sadece iiyeleri olanlarin de-

~mokratik ve ckonomik haklarini saglamak gibi simrl

degildir. Bu haklarin alinmas: dogrultusundaki miicadele bir
anlamda politik anlamdaki bir miicadeleyle de i¢ igedir ve
dolayisiyla savaga kargt olmak onlarin bu kargt olmanm
gerekli eylemleri de bir gorev olarak iizerlerine
yiiklenmektedir, bu TMMOB'nindir, bu sendikalarindir, bu
halk evlerinin gorevidir, 8grenci orgiitlerinin gorevidir. O
nedenden dolayr memur orgiitlenmesi diye tanimla-
yabilecegimiz sendikalasma olaymnin daha baslangig
asamasinda orgiit demokrasisi hayata gegirilmelidir, daha
baslangic asamasmnda bu biling biitiin memurlarin 6rgiit-
lenme yeni o demokratik talebin sahipleri olanlarin hepsi-
nin kavramasi, hepsinin bu hakkin alinmasi dogrultusunda
bilingli bir bi¢imde miicadeleye g¢ekilmesini gerekli kil-
maktadir. Boylece kendi yaratacag: Orgiitselliginin Orgiit

demokrasinini daha baslangic asamasinda gercekles-
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tirecektir ve Orgiitiinii yarattigi anda artik ¢ikariyoruz
dediginde orgiitii devletin kapisina giderken iste 20 kisilik
bir kurucuyla degil binlerle gitmek zorundadir. Neden? Acik
acik bu devlete ya beni isten at ya da benim bu haklarimi
teslim et demektir. Bu nokta yakalanmalidir. Bir tilkede de-
mokrasi son kirintilariyla ortadan kaldirilip tek bir insanin
dudaklarina ve elindeki kaleminin ucuna gelecek teslim edi-
liyorsa sendiklagma dogrultusundaki miicadele bu olumsuz-
luklara karg1 da bir miicadele olarak siirdiiriilmek zorundadir
ve dolayisiyla en genis kitle sorunun gergek sahipleri soru-
nunu ¢dzmek i¢in yola ¢ikmalidir. Tegekkiir ederim.

Baskan : Biz tesekkiir ederiz. Buyrun kendinizi tani-
tiniz.
Soru : Meli, mali gibi gereklilik sozciikleriyle

tamimlamalar yapildi ama hala bu yapilmali, edilmeli olay:
agilamiyor, pratik anlamda bu nasil asilacak? Tabela sendi-
kacilik istemiyoruz dedik, orgiitlii sendika belediye memur-
lar1 agisindan az 6nce okunan mesajimizda nasil bir sendika
hedeflendigi 6zetlendi. Uzun dénemli miicadele gerekli,
¢iinkii grevli, toplu sozlesmeli sendikali hak i¢in yasal
diizenlemeler gerekiyor. Peki memurlar pratik anlamda bunu
nasil agacaklar? Cetin Uygur hocam bu konuda bizi
aydinlatirsa seviniriz.

C. Uygur : 1980 oncesinde TMMOB'de 1974 yilinda
Maden Miih. Odas1 genel sekreteri ve bir dénemde
TMMOB'un ¢ok kisa bir siirede genel sekreterligini
yaptigim siire i¢inde baglatilan bir ¢alisma vardi ve 80
oncesinde olduk¢a bagariliydi. Bu ¢aligma TMMOB'un is
yerleri diizeyinde temsilcilikler kurmasi olayrydi ve bu
igyeri temsilciliklerinin ¢aligmas: i¢in de miihendis ve mi-
marlarin ve sadece mithendis ve mimarlarin degil tim tek-
nik elemanlari kapsayan bir sendikal Orgiit ¢aligmasinda
yiiriitiiliiyordu. Orgiitlenme olay1 s8yle olmak zorundadur.
Var olan demokratik kitle orgiitleri olarak meslek orgiitii
olarak TMMOB ve ona bagh odalar iiyelerinin ¢aligmis ol-
duklari igyerlerinde isyeri orgiitlerini kurmak ve bu
orgiitlerinin en iist diizeyde TMMOB'de merkezilesmesini
dikey olarak saglamak zorundadir. Igyerlerinde sendikal
orgiitsellik dogrultusunda ki miicadelede en duyarli olan
mithendis ve mimarla, teknik elemanlar yani tekniker, tek-
nisyen, yiiksek tekniker diizeyindeki arkadaslar da dahil ol-
mak iizere duyarli olan arkadaslar igyerindeki orgiitliiliikler
bi¢gimindeki orgiitliiliikleri kendileri yaratmalidir. Bu
calima bir anlamda miihendis ve mimarlarin, belediye me-
murlarinin, maliye caliganlarinin, hastane ¢aliganlarinin,
doktoru, hemgiresi, ebesi, saglik¢is1 onlarin sendikal
orgiitselliginin nerede olacag: sorusuna da cevap verecektir.
Yani bir yanlighk &zellikle yapilabilmektedir. memur sen-
dikas1 yoksa var olan is¢i sendikasina mi katilacagiz diye.
Sendikal biling yani bu demokratik talep bilince
cikarilmadik¢a kitlelerin 6niine is¢i sendikasinda mi
orgiitlenecegi, yeni memur sendikas1 mi kuraca§iz sorusu
getirilmemelidir. Getirilmesi demek bu miicadelenin
pargalanmas1 demekdir. Bu sorunun cevabi sendikalagsma
dogrultusunda orgiitlenme ve miicadelenin iginde bulun-

malidir. Isgilerle, miihendisler, memurlar sendikalagma-

dogrultusundaki miicadelede birbirlerine omuz verdikge, bir-
birlerini tanidik¢a olay: ¢dziimiiniin ne olduguna da cevap
gelecektir. Ama olay orda m1 burda mu orgiitlenme degil
dncelikle demokratik kitle 6rgiitleri olarak bu demokratik
talebin kazamilmasi miicadelesini {istlenmek, isyerleri
diizeyinde duyarli, kararli arkadaslarin olusturacagi isyeri
birimlerini yaratmak, o birimlerini yaratmak, o birimlerin
en iist diizeydeki dikey o&rgiitlenmesini TMMOB'ne
baglamak ve de isyerindeki biitiin mithendis arkadaslarim
biitiin teknik elemanlar1 sendikal bilingle kavramak. Ama
bu sadece kendini bu kadar basit smnirlar i¢ine sokma-

mahdir. Bu orgiitliilik kendi demokratik 6rgiitliiliigii ile bir-
likte mesleki anlamd®ki sounlarin ¢6ziimiinde artt
Tiirkiye'nin bugiin yasanan bir 6zellestirme ekonomik ve
siyasal ortaminda konusunda tavrin ne olmasi gerektigi
konusunda da bilgilenmek, 6grenmek, tartigmak, karar
iiretmek ve bu karar1 hayata gegirtmenin bilincini de
iistlenmelidir. Tegekkiir ederim.

Baskan
buyrun,

: Evet biz de tesekkiir ederiz, son bir soru,

Soru : Ekonomik bagimsizligini1 kazanmayan insanin
siyasal bilinci kazanmas1 nasil olacaktir?

C. Uygur : Bu gorev sorumluluk duyan herkesin
gérevidir bir, iki sorunlarin iistesinden gelinebilmesi
dogrultusunda 80 éncesinde oldugu 80 sonrasinda da cok
cok sozii edilen bir birlik olay: var. Bugiine kadar birligi
yaratma dogrultusundaki ¢aligmalar aslinda birlik
caligmalar1 degil ayrilik ¢aligmalaridir. Derim ki sorumlu-
luk duyan insan, sorumluluk duyan aydin, teknokrat, yazar,
cizer, 8grenci, 6gretmen, memur, siradan is¢i, is¢i onderi
yukarlarda elit laflar etmekten kagip, orda miicadele ver-
mekte olan isciler, onlarin bir bigimde yarattiklan
orgiitliiliiklerle igyerinden dogan haklarimi alabilme, sen-
dikal &rgiitliiliklerin gii¢clendirilme dogrultusundaki
miicadelelerine katilip size nasil yardimer olabiliriz? Nasil
¢oziimlemeler getirebiliriz veyahutta neler istemektesiniz
deyip oraya gitmelidirler. Memur arkadaglar simdi
orgiitlenmek igin kosturuyor. Birligi kendi ge¢misleri
iistline inga etmekten vazgegip o miicadelenin igindeki me-
murlara gidip, onlarin miicadelesine katilmak onlarin
miicadelesini toplumsal muhalefet anlaminda yiikseltmek
sorunu ¢oziimiindeki baglangi¢ adimidir diye diigiiniiyorum.

M. Koray : Liitfen regete istemekten vazgegin. Ciinkii
burada bir takim gergeklere deginiliyor. O gerceklere
yanitlarimiz neyse bunlari hepimiz bizler bulacagiz.
Ornegin bir takim seylerden sozediyorum arkadaglarim,
genel olarak yapilan yanliglar veya bugiinkii gergekler, de-
mek ki yanliglari goriip basgka iilkeler veya kendi .
gergeklerimizden yola ¢ikip yamtlarimizi bulmak durumun-
dayiz. Ne zaman ki bu tepkilerimiz gelisecek yamtlarimizi
kendi kendimize bulacagiz, tartisarak ya da, arkadaglar
arasmda o zaman igte grevdeki ig¢inin ¢oziimii de daha ko-
lay, igsiz olanin da orgiitlenmemis kesiminin de.

I. Karababa : Sablon aramayalim. Bir ikincisi arka-
dagim istedigimiz sey su kadar gegmisten 6mek te getirerek
bu soruyu insanlarin kendi kendine sormasi. Ben
gecinemiyorum bask: altindayim peki benim bireysel ku-
surum mu bu? Neden ben agim? Neden ben az para ka-
zaniyorum. Buna kim karar veriyor? Benim kararim bunun
icinde yoktur. Biz o kaderi kendiniz kendinize tayin etme-
diniz. Onu siz sorgulamaya baglayacaksimiz, yandakilerle
konusacaksiniz. Ulus olarak miicadele dedigimiz yeni
basliyor dedigimizde insanlarin degerlendirmesi kendi ka-
derlerini kimin ¢izdiginin farkina varmasi onlara karsi
miicadele vermeye baglamasidir. Tesekkiir ederim.

Baskan Kisaca o6zetlemeye c¢alisirsak her ii¢
konugmacinin da dile getirmek istedigi, icinde yasadigimiz
kosullarda genel olarak ¢aliganlarin sorumluluk duymas: ve
haklarim1 aramasii ve sendikalagma hakki ve grevli toplu
sozlegsmeli haklarin en basit anlamda insanlarin demokratik
bir talebi oldugudur. Calisanlarin 6ncelikle siyasi bilincini
artintp ve kendilerinin mutlaka sendikalagsmasi ve grevli
toplu sozlesmeli haklari almasi gerektiginin bilincine var-
mas1 gerekmektedir. Gostermis oldugunuz 1lglye TMMOB
olarak tesekkiir ediyoruz.
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DIL TAZMINATI-

Onceki sayimizda ilgili tiim degerlendirmeleri yap-
maya caligarak, yiiriirliiktcki en son tebligin olumsuzluk-
larint dile getirmigtik. Aradan gegen siire igersindc;

Maliye ve Giimritk Bakanlig1 ile Devlet Personel
Bagkanliginin 21 Eyliil 1990 tarihli resmi gazetede
yayinlanan yeni bir tebligi ile kamu personelinin yabanci
dil bilgisi seviyesinin tesbitine dair esaslar yeniden
diizenlenmig olup, 26.6.1990 tarih 20560 sayili resmi
gazetede yayinlanan dil bilgisi seviyesinin tesbitine dair
esaslar yiiriirlikten kaldirilmig olmaktadir.

Bu son tebligin getirdigi degigiklikler gu gekildedir.

1- Yabanci dil bilgileri (c) ve daha iist seviyede olan
teknik personel, bagka bir sinava girmcksizin 418 sayili
K.H.K.nin 8.inci maddesinde belirtilen oranlarda 6zel hiz-
met tazminat1 artirimi olanagindan yararlanabileccklerdir.
(Dinledigini anlama ve konugma smavlarina girme kogulu
kalduriliyor.)

2- Onceki tebligde belirtilen ve 26.11.1989 tarihinden
once yapilan yabanci dil bilgisi tesbit sinavinda bagarili
olmug olanlari smav sonug¢larinin gegersiz sayilacagi
hiikmii kaldirilarak, bu personclin basgarili oldugu, ancak
dil bilgisi seviyelerinin tesbiti bakimindan, durumlarini
OSYM'den alacaklart belge ile kurumlara belgelemeleri
neticesi, belge seviyesine gore ozel hizmet tazminati
oranlarmddn yararlanabllcceklcn hitkme baglanmistir.

3- OSYM'nin 1989 yili Kasim ayr ve 1990 yili
Mayis ayt i¢inde yaptif dil bilgisi seviye tesbit sinavinda
(A), (B), (C) diizeyinde puani olanlarin is¢ yabanci dil taz-
minatt alma haklari sakli tutulmakla birlikte bu persone-
lin 6zcl hizmet tazminati arttirimindan yararlanabilmesi
icin 1 Nisan 1990 ve 2 Eyliil 1990 tarihlerinde OSYM'ce
yapmig olan "Dinledigini anlama ve konugma"

sinavlarinda da en az (C) diizeyinde puan almalart garts
getirilmektedir.

4- Smava girmcksizin (C) seviyesinde kabul edilen-
lerle smav sonucu (C) seviyesinde puan alanlar, (A) veya
(B) scviyesinde tazminatlardan yararlanmak icin yeniden
yabanci dil bilgisi seviye tesbit sinavina gircbileccklerdir.

Bu teblig ile 2. maddesinde sozii edilenlerin haklart
onceki teblige gore bir olciide geri verilmekle birlikte
26.11.1989 tarihinde 6nce yapilan yazili, sozlii sinavlarda
70'in iizerinde puan alinmast, sinavlarin tck bagar 6lgiitii
olarak degerlendirilip, kazananlarin tazminatlarida bu
Olgiite gore arttirtlirken, gimdi bu teblige gore o
smavlarda (yazili ve sozlil) aliman ortalama puanin scvi-
yesinin OSYM'den belgelenmesi istenmekte ve bu seviye
esas alindiginda da tazminat oranlari degistirilmis, genel-
likle de diisiiriilmiig olmaktadir. Konunun hukuk kurallari
¢ercevesinde degerlendirilmesi halinde, bu clemanlarin
simdiki en yiiksck 6zel hizmet tazminati oranindan yarar-
lanmalart gerckirdi.

Ancak her iki kararnamede de ODTU, BOGAZICI ve
BILKENT gibi iiniversitelerden mezun olanlar en alt
diizeyde (C) seviyesinde kabul edilmektedir. Oysa daha
once bu durumda bulunanlar en {ist diizcyde kabul cdilerck
dil tazminatlart 6denmckteydi. Bu da 6nemli bir celiski
olmaktadir.Ayrica sézkonusu iiniversitelerin bir anlamda
(C) diizeyinde, yani alt diizeyde dil 6gretimi verdikleri so-
nucu ¢ikarddigr goriilmektedir. Bu konun degelendirilmesi
herhalde ilgili iiniversitelerce yapilacaktir.

Odamiz, dil tazminauna iligkin olarak ¢ikarilan karar-
namelerle haksizlifa ugrayan iiyclerimizin bagvurusu ha-
linde yardimei olacaktr.
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