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GENEL KURUL CAGRISI

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi izmir Subesi’nin 35. Olagan Genel Kurulu Toplantisi 27 Ocak 2024
tarihinde saat 10.00’da yapilacaktir. ilk toplantida cogunluk saglanamamasi durumunda, Genel Kurul co-
gunluk aranmaksizin 3 Subat 2024 Cumartesi glinii saat 10.00’da baslayacak olup ayni glin sona erecektir.
Secimler 4 Subat 2024 Pazar giinii 09.00-17.00 saatleri arasinda yapilacaktir.

Uyelerimizin, Genel Kurul’a ve oy kullanmaya TC kimlik numaralarini iceren kimlikleri ile gelmeleri rica
olunur.

EMO izmir Subesi 34. Dénem Yénetim Kurulu

Cogunluklu

Tarih : 27 Ocak 2024 Cumartesi
Saat:10.00

Yer: EMO izmir Subesi

Cogunluksuz
Tarih : 3 Subat 2024 Cumartesi
Saat:10.00
Yer :EMO izmir Subesi
Kazim Dirik Mah. 374/1 Sk. No: 1 Bornova-izmir

SEGIMLER
Tarih :4 Subat 2024 Pazar
Saat:09.00-17:00
Yer: EMO izmir Subesi
Kazim Dirik Mah. 374/1 Sk. No: 1 Bornova-izmir
GUNDEM
Giin
. Acilis
. Divanin Olusturulmasi
. Saygi Durusu
. Sube Yonetim Kurulu Baskaninin Konusmasi
. Konuklarin Konusmasi
. Komisyonlarin Segimi
. Yonetim Kurulu Calisma Raporunun Okunmasi
. Yonetim Kurulu Galisma Raporu Uzerine Gériismeler
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. Yonetim Kurulunun Aklanmasi

10. Oda Genel Kuruluna Onerilmek Uzere Sube Tahmini Biit¢esinin Olusturulmasi ve Karara Baglanmasi

11. Komisyon Raporlarinin Gorlsuilmesi

12. Sube Yonetim Kurulu, Sube Denetgileri ve Oda Genel Kurulu Delege Asil ve Yedek Adaylarin Belirlenmesi
13. Dilek ve Temenniler

14. Kapanis
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15. Secimler
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SUNUS

Subemizin Ocak 2022°de baglayan 34. dénem c¢alismalari, 3-4 Subat 2024 tarihlerinde
diizenleyecegimiz 35. Olagan Genel Kurul ile tamamlaniyor. Ekonomik krizinin de etkisiyle
Oda ve llke tarihinin en zor kosullarinin yagsandidi bir ¢calisma dénemini geride birakiyoruz.
Subemizin 34. Olagan Genel Kurulu’nda ve EMO 46. Olagan Genel Kurulu'nda Gyelerimizin
aldigi kararlar dogrultusunda yurittiglimiz ¢galismalarimizi tamamliyoruz.

Komisyonlarimizda gorev alan Uyelerimizin katkilariyla, meslegin korunmasi, sube
calismalarinin daha iyi fiziki kogullarda yiritllmesi, bilim ve teknigin ilke glindeminde Ust
siralara ylikselmesi icin galismalarimiz déonem boyunca sirdl. Meslegimizin toplumun
yararina sunulmasi olanaklarinin daraltiimaya, elestirel aklin, pozitif bilimin ve mithendisligin
genel ilkelerinin sistemli olarak tahrip edilmeye ¢alisilmasina tim gliclimizle kargi koymaya
calistik.

Subemizin 34. Olagan Genel Kurulu’nu 15-16 Ocak 2022 tarihlerinde gergeklestirmistik.
Ddnem galismalarina, kiiresel dlgekte yasanan ve iilkemizde ¢ok daha sarsici etkilere neden
olan bir eneriji krizinin gélgesinde bagladik. Enerji zamlarina kargi kamuoyunu bilgilendirmek
basta olmak tizere Odamiz ve (st birligimiz TMMOB’un galigmalarina katki sagladik.

Enerji Krizi

D&nem caligmalarini, dnceki dénemlerde oldudu gibi, lyelerimizin etkin katilimindan ve
orgltimizin birikiminden gii¢ alarak slirdlirmeyi hedefledik. Fahis diizeyde gergeklesen
akaryakit, dogalgaz ve elektrik zamlariyla birlikte tlkenin ana giindem maddelerinden birini
enerji sorunlari olusturdu. Zamlarin yani sira dogalgazda yasanan arz sikintisi, dogalgaz ve
buna bagli olarak elektrik enerjisinde yagsanan kesintiler tartisildi.

Herkesin bildigi gibi llkemiz uzun zamandir kiiresel 6lgekte Diinya Bankasi ve IMF’in
kontrol ettigi neo-liberal olarak adlandirilan, 6zellestirmeci ve piyasayi kutsayan bir ekonomik
modelle yonetiliyor. ilk kez 200Tde yayimlanan 4628 sayili Elektrik Piyasasi Kanunu ile
birlikte kamunun alanda yatirim yapmasi yasaklanarak, inisiyatif piyasaya, liretim planlamasi
ise Ozel sektériin karlilk hesaplarina birakildi. Kamu kaynaklari alim ve fiyat garantileri
verilen 6zel sektor yatirmlarina akitilirken, bir yandan da kamunun elektrik tretim tesisleri
de Ozellestirmeye baslandi. Dagitim &zellestirmesiyle birlikte bu stratejik alan neredeyse
butlinliyle 6zel sirketlerin denetimine gecti. Sirketler, gerceklestirdikleri yatirimlar ve
Ozellestirme ihalelerinde olugan bedelleri igin uluslararasi sermaye kuruluglarindan aldiklari
kredileri ise halen ddemeye devam ediyor. Artan doéviz kuru nedeniyle, bu kredilerin
ddenebilmesi igin maksimum karllik seviyelerini daha uzun yillar korumalari gerekiyor.
Ulkemizin kit kaynaklari; yerel, milli gibi g6ziiken enerji sirketleri araciligiyla, yagmalanarak
yurtdigina taginmaya devam ediyor. Tirk Telekom &zellestirmesinde kargimiza ¢ikan kéarin
yurtdigina tasindigi, borcun tilke i¢inde birakilmasina benzer bir tablo oluguyor.

Galisma donemimizin ilk aylarinda bu en temel sorunumuza dikkat gekerek, kamu
kaynaklariyla gergeklestirilen yatirimlarin, genel ekonomiyi destekleyecek sekilde kullaniimasi
caginmizi yeniledik. Faturalar Gizerinden, yiiksek vergi oranlariyla biitge agiklarinin kapatildigi,
ozellestirme bedelleri igin alinan dévize endeksli kredilerin rahat ddenmesi igin sirketlere
kaynak aktarildigi bu dénem mutlaka sonlandiriimalidir. Arz giivenligini saglamak ve toplam
maliyeti diliglirmek igcin kamunun yenilenebilir kaynaklara yatirm yapmasi, &zellestirilen
Uretim tesisleri ve dagitim bdlgelerinin kamulastirilmasi acilen giindeme alinmalidir.
Kamulastirmanin ardindan iletim, dagitim sebekelerin eksikleri giderilerek, liretim tesislerinin
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yeni teknolojilerle kamu tarafindan gelistiriimesi igin hazirlik yapilmalidir.

Calisma dénemimizin ilk aylarindan ekonomik krize Rusya’nin Ukrayna’ya yonelik askeri
midahalesinin etkileri de eklendi. Ortadogu (lkelerinde sik karsilagtigimiz emperyalist
mudahaleveiktidarlarizorladegistirmeyeyonelik girisimlerin birbenzeribugiin Avrupa’ninorta
yerinde yaganmaya devam ediyor. Kazanani olmayacak bu savasin, kaybedenleri ilk asamada
Ukrayna ve Rusya halki, sonra elbette tlim diinya yurttaglari olacaktir. Savasg, kuskusuz
daha fazla aglk, yoksulluk, gé¢ ve dolayisiyla tim boyutlariyla insani bir dram demektir!
Gezegenimizin gelecedi icin; soguk savastan sonra da silahlanma yariginin stirmesine neden
olan bu gli¢ miicadelesi artik sonlanmalidir. Niikleer silaha sahip olan llkelerin envanterinde
bulunan tiim niikleer silahlar yok edilmeli, Ukrayna’da su anda risk altinda bulunanlar basta
olmak lizere tiim niikleer santrallar kapatiimaldir. Bugiin savagan gligclerden biri olan Rusya’ya
enerji alaninda ciddi bir bagimhiligimiz s6z konusudur. Dogalgaz ve akaryakitta siire gelen
bagimhligimizin yani sira inga caligmalari sliren Akkuyu Niikleer Enerji Santrali dolayisiyla
niikleer enerji alaninda da Rusya’ya bagimli hale getirilmeye caligiliyoruz. Ulkemizin fahis alim
garantisi vermesi nedeniyle Mersin Akkuyu’da kurulan santral, uluslararasi anlagma yoluyla
korunan Rusya’nin 6zel miilki niteligindedir. Hem yakit hem de teknoloji bakimindan Rusya’ya
bagimhdir. 15 yil igin kilovatsaat bagina 12,35 dolar sentten almak zorunda kalacagimiz eneriji,
toplam maliyetimizi daha da ylikseltecektir. 62el|e§mi§ enerji piyasasinin yikici etkilerini
artiracak olan bu santral, radyoaktif riskler bakimindan da tiim bdlge icin tehlikelidir.

Tam Bagimsiz Tiirkiye

Enerji glvenilirligini ve bagimsizhigini tam anlamiyla saglayamamis diger llkeler gibi
artan maliyetler ekonomimizi olumsuz etkiliyor. Birincil enerji kaynaklarinda sirekli artirilan
disa bagimliginin ve sanayinin katma degeri diisiik, enerji yogunlugu yiiksek alanlar {izerine
kurulmasinin aci sonuglarini yagiyoruz. Enerji canavari olarak kabul edilen alanlardaki tiretimi
Ulkemize kaydirarak, dislik enerji kullanan ileri teknolojili Grlinlerin lretimine ydnelen
“geligmisg” llkeler, bu dénemi rahat atlatiyor. Tiim drlinler ve hizmetler igin temel girdi olan
enerji maliyetlerindeki yiikselmenin yeni bir yoksullagma dalgasi yaratacagina yonelik yillardir
yaptigimiz uyarilar ne yazik ki, bu donem yasama gegti. Ekonomik blyimeden zaten pay
alamayan galigan kesimlerin igine diistrlldigl yoksulluk, sosyal yardima muhtag vatandasg
sayisini artirmaya devam ediyor. Derinlesen ekonomik kriz, hizla issizlige ve yoksulluga
doniigsmeye bagladi. Yatirmlarin azalmasiyla, miihendislik hizmetleri krizden en ¢ok etkilenen
alanlardan biri oldu. Meslektaglarimiz arasinda yliksek seyreden issizlik orani daha da artti.
Gok sayida meslektagimiz igini kaybetti, daha fazla sayida meslektasimiz ise Ulcretsiz izne
¢ikarildi. Kendi adina galisanlarin yani sira lcretli galigan meslektaglarimiz da gelir kaybina
ugradi.

Gezi Dayanigmasini Siirdiiriiyoruz

Yine ¢aligma ddnemizin ilk aylarinda gegmiste ayni suglamalardan defalarca beraat eden
TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Micella Yapici, Sehir Plancilari Odasi istanbul Subesi’nin eski
bagkani Tayfun Kahraman ve Mimarlar Odasi Hukuk Misaviri Can Atalay’in da aralarinda
bulundugu arkadaslarimiz tutuklandi. Tarihimizin en gorkemli, en yaratici, en gurur verici
halk hareketi olan Gezi Direnisi’nin pargasi olan arkadaslarimiz, asilsiz suglamalarla mahkum
edilerek tutuklandilar. Sliphesiz bu karar yalnizca yargilananlari hedef almamaktadir, bir
bitln olarak toplumsal muhalefeti sindirmek, geri donilmeyecek sekilde siliklestirmeyi
amaclamaktadir. Kamusal bir alani korumak icin bir araya gelen insanlara yonelik dl¢lstz bir
bicimde siddet kullanilmasiyla baglayan Gezi Direnisi, milyonlarca insanin katim sagladig
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ender bariscil harekelerden biri olarak diinya tarihine gegcmistir. Gezi Hareketi, toplumun
demokrasiyi koruma kararliligini yansitmasi agisindan da tilkemiz igin éviing kaynagidir. Farkli
inang ve siyasal anlayigtaki milyonlari bir araya getirebilen Gezi’de olusan dayanigma ruhu,
toplumsal kesimleri ayrigtirmaya dénuk girisimlere ragmen, birlikte yasama kararhligimizin
simgesidir. Borek getiren, revir kuran, yerylizii sofrasi agan; sarki sdyleyen, tiyatro sergileyen,
dans eden milyonlar “agirlagtirlmis miebbet hapis cezalariyla” sindirilmeye caligiliyor.
i§gilerin ekmegine, koyliilerin Griinline sahip gcikmamasi; hayatin pahali emegin ucuz oldugu
bu diizenin sorgulanmamasi isteniyor. Ulkemizin dogasina, kaynaklarina sahip cikarak,
demokrasinin tim kurum ve kurullariyla isledigi bir llke miicadelesinden vazgegmeden,
delillere dayanan tarafsiz yargilama yapan bir adalet sistemi kuruluncaya kadar miicadeleye
devam edecegiz. Gezi Direnisi ilkenin yiiz aki, yargilanan arkadaslarimiz da bizim onurlu
tarihimizin bir pargasidir. Hicbir karar Gezi’yi lekeleyemez. Halki hedef alan, toplumsal
muhalefeti sindirmeye yonelik bu karar, tarihimize bir utang vesikasi olarak gegecektir.

Dava slirecinde Micella Yapici tahliye edilirken, Tayfun Kahraman ve Can Atalay halen
cezaevinde tutuluyor. Hatay milletvekili segilen ve Anayasa Mahkemesi'nin de tahliye
edilmesine karar vermesine ragmen Atalay’in israrla cezaevinde tutulmasi agikga Anayasaya
aykindir. Slphesiz, arkadaslarimizi, adaglarimizi, ormanlarimizi, sehirlerimizi korumaya
devam edecegiz. ilk kararin ardindan TMMOB, istanbul, Ankara ve izmir’de adalet nébetlerine
baslamis. Adalet nébetini, izmir’de Mimarlar Odasi izmir Subesi’nin 6niinde siirdiiriyoruz.

Cip Krizi Diinyayi Etkiledi

Ug haneli enflasyon rakamlarinin goriildigi bu dénemde, emegiyle geginen kesimlerin
yagami zorlasti. Alim gliclinlin azalmasinin yaninda kiresel c¢apta tedarik zincirlerinin
bozulmasiyla birlikte temel gida maddeleri de dahil olmak Uzere siireklilegsen bir karaborsa
diizeni olustu. Rusya’nin Ukrayna miidahalesinin enerji, hammadde ve tahil izerindeki etkileri
slirerken, Cin ve Tayvan arasindakigerilimise dlinya genelinde “gip krizi” olarak tabir bir soruna
yol agti. Yari iletken komponent tedariginde genel olarak yaganan sikinti otomotiv ve bilgi ve
iletisim teknolojileri bagta olmak lizere birgok alandaki tiretim etkilendi. Elektrikli araglarin pil
yonetim sistemleri, motor siriiclleri gibi bilegsenlerinde de yari iletken kullaniminin artmasi
da komponent alaninda arz talep dengesini de etkilendi. Otomotiv sektorii, daha az elektronik
donanimi olan eski modelleri yeniden (iretme ya da yeni modelleri kisitl donanim paketleri ile
piyasaya surerken, eski sartnameye gore uretilen elektrik sayaglari kullanilabilmesine olanak
saglandi. Krizden en ¢ok etkilenen llkelerden birinin yurttasi olarak bu gergekler, ekonomik
alt yapisi giiglii olmayan toplumlarin bilimsel ve teknolojik ilerlemeye ragmen, onlarca vl
oncesinin hayat sartlarina mahkum kalacagini bizlere anlatmaktadir.

Enerji politikalari kadar saglikli bir ekonomi igin bizim meslek alanlarimizdan olan
bilisim ve telekomiinikasyon alanindaki politikalar da stratejik dnemdedir. Glinimizde
“ifade 6zgurliglinin® de temeli olan internet erigsiminin ucuz, kesintisiz ve hizli bir bigimde
saglanmasi; toplumsal gelisimin de dinamiklerinden birini olusturmaktadir. Bilgi toplumu
olarak tabir edilen gelismislik diizeyi igin stratejik Snemdeki bu hizmetlerin erigebilir licretlerle
verilmesi 6n sarttir. Telekomiinikasyon hizmetleri i¢in yurttaslarin 6demek zorunda kaldigi
faturalar her gegen giin biylimektedir. Tiirk Telekom’un dzelestirilmesi ve icinin bosaltilarak
kamuya geri satilmasini igeren siire¢ boyunca alt yapi yatirimlari aksatilmistir, bu nedenle
fiber optik sebekedeki yetersizlik; duslk hizlarin yiksek fiyatlara sunuldugu bir sektor
yapilanmasina yol agmistir.
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Yagasin TMMOB

Birligimiz, sanayiden planlamaya, kentlesmeden enerjiye, gida glivenliginden ormanlara,
cevre politikalarindan yapi denetime, is¢i saghgindan madencilige, ulagimdan iletisime kadar
her alanda mesleki bilgi ve birikimini, Anayasa’dan aldigi gtigle, tlke ¢ikarlari dogrultusunda
kullanmaktadir. Bir blitlin olarak 6rgttiimiiz, bilimin ve teknigin toplumdan yana kullaniimasi
anlayigiyla caligmalarini stirdirmektedir.

Odalarimiz merkezi ve yerel ydnetimlerle igbirlikleri gelistirdikleri gibi raporlari ve
uyarilariyla ya da dava agarak hatali uygulamalarin diizeltmesine de katki saglamaktadir.
Orgitlerimiz, temel gayeleri bir sonraki segimi kazanmaya odaklanan bazi merkezi ve yerel
politikacilar tarafindan zaman zaman engel olarak tanimlanmaktadir. 1954 yilindan bu yana
defalarca kisitlamalar dile getirilmis, defalarca kanun degisikligi hazirhgr yapilmis ancak
Anayasa’nin meslek orgltlerine verdigi hak ve yetkiler nedeniyle bu degisiklikler hayata
gegirilememistir. AKP iktidarlari doneminde ise 2011, 2012, 2013, 2015, 2016, 2017, 2018
ve 2020 yillarinda tam sekiz kez kanun degisikligi hazirhgi yapmasina bu galigmalar taslak
halinde kalmig ve yasalastirilmamistir. Caligma dénemimiz igerisinde Kasim 2022’de benzer
bir girisim bir kez daha glindeme geldi.

Anayasal diizenin geregi; meslek orglitleri, kamuidaresinin pargasidir ve mesleklerin kamu
yararina yiritilmesinden sorumludurlar. Anayasa’nin meslek orglitlerine ¢izdigi gergevenin
yasalar ile daraltiimasi, dernekler gibi konumlandiriimalari olanakli degildir. Orgiitlerimiz,
meslegin saglkh ydritilmesi igin kurallar olusturarak, mesleki denetim uygulamalariyla
yasama gegirmektedir. Norm ve standartlarin olusturulmasi ve gelisen teknolojiye gére
glincellenmesi igin her yil ylizlerce bilimsel ve teknik etkinlik diizenlenmektedir.

Odalarimiz, can ve mal glivenliginin saglanmasi ve miihendislik hizmetinin toplum
yararina ve en iyi sekilde alinmasinin glivencesidir. Orgtitlerimizin sinirlandiriimasi, teknolojik
gelisimin ¢ok hizli oldugu bu dénemde birgok alanda hayati dneme sahip mesleki kurallarin
siliklestirilmesine neden olabilecek, tehlikeli bir girimdir. Odalarimizin kamu yararini
korumak amaciyla agtigi davalardan da kurtulmayi hedefleyen bu girisimlerde basta mesleki
denetim gelirleri olmak lzere Odalarinin igleyebilmesi i¢in hayati dneme sahip gelirlerinin
sinirlandiriimasi da amaglanmaktadir. Merkezi biitgeden pay almayan Odamiz elde ettigi
gelirleri, denk bitge ilkesiyle, mesledin gelistiriimesine yonelik faaliyetlerde kullaniimaktadir.

Buglin Giyenin “6z” ydnetimiyle idare edilen Odalarimizda, mesleki kurallardaki degisiklikler
de dahil olmak lzere tiim ¢aligmalar, uzun erimli tartisma ve karar alma siiregleri sonunda
hayata gegmektedir. En basit faaliyetimiz bile ylizlerce meslektagimizin gériis ve Onerileriyle
sekillenmekte, yine onlarin katkilari ve emegiyle hayata gegmektedir. Mesleki mevzuatlar ise
bizzat lyenin kendisi tarafindan gelistiriimekte ve Genel Kurul kararlariyla uygulanmaktadir.
Bugline kadar hazirlanan taslaklarin en sorunlu bélimiint; Odalar tzerindeki “idari ve mali
denetimin” artirilarak, vesayet altina alma girisimleridir. Bu degisikliklerle, Anayasaya aykiri
olacak sekilde, ilgili Bakanliga kalici olarak, Odalar yerine idari diizenleme yapma, mevzuat
olusturma yetkisi verilmek istendi. Bu kanun teklifine karsi da Gyelerimizle kararh bir durug
gosterdik. Yasalastirilamayan bu dokuzuncu girisimden de Ust birligimiz TMMOB ve Odamiz
gliglenerek ¢ikmistir.

Deprem Yikimi

Salgin nedeniyle bas gdsteren tedarik sorunlari ve basta enerji olmak lizere emtia
fiyatlarindaki artigin diinya genelinde bir ekonomik durgunluga neden oldugu 2022, ilke
tarihine ise kelimenin tam anlamiyla kriz yili olarak gecti. Basta eneriji fiyatlar olmak (lizere,

emo izmir subesi 9 34. dénem ¢alisma raporu



mal ve hizmetlerin hemen her giin zamlandigi 2022°’de emegiyle geginen tiim kesimler
yoksullagti. 2023’e umutla girmemize ragmen Subat ayinda Ulke tarihinin en blylk yikimini
yasadik. 6 Subat 2023 tarihinde yaganan depremler, toplam nifusu 15 milyondan fazla olan
10 biytk ilimizde blylik can kaybina ve yikima neden oldu. Bélgedeki 5 milyonu agkin yapinin
etkilendigi depremler sonrasi, yurttaglarimiz da tarihin en blylk toplumsal dayanigma
drneklerinden birini sergilendi. Depremden canli kurtulanin vatandaglarin, vakit kaybetmeden
komsularini kurtarmaya galistigi ilk yirmi dort saatlik ddnemde, bdlgeye ¢ok yetersiz sayida
arama ve kurtarma ekibi sevk edilebildi. Depremden etkilenmeyen bdlgelerdeki yurttaslarin,
kitle orgltlerinin, yerel yonetimlerin koordinasyonunda seferber oldugu gortliirken, bazi il ve
ilcelere gegcmek bilmeyen saatler, glinler boyunca ulagilamamasi tiim (lkeyi derin bir yasa ve
aciya bogdu. Giinlerce sosyal medyadan enkaz konumlariyla yardim ¢igliklari paylagildi.

Yikimin temel nedeni sliphesiz bilime ve teknik gerekliliklere uygun olmayan imar
politikalardir. Kamusal anlayisla ylirlitlilmesi gereken yapi denetimi sisteminin tiimiyle
ticarilestiriimesi ve Odalarimizin mesleki yeterlilik, egitim, belgelendirme ve denetleme
gerekliliklerinin yapi denetim siireglerinden diglanmasi, riskleri biyutti. Ne yazik ki,
Odalarimizin herhangi bir projede igerik denetimi yapma yetkisi bulunmamaktadir. Yapi
Denetimi Yasasi’na 2011 yilinda 6zel bir madde eklenerek “projelerin ilgili idareler diginda
bagka bir kurum veya kurulusun vize veya onayina tabi tutulamayacadi” kesin hiikim altina
alinmistir. Bu da yeterli olmamis 2013 yilinda “Harita, plan, etiit ve projeler; idare ve ilgili
kanunlarinda agikga belirtilen yetkili kuruluslar disinda meslek odalari dahil bagka bir kurum
veya kurulusun vize veya onayina tabi tutulamaz, tutulmasi istenemez” hiikmi imar Yasasr’na
islenmistir.

Ulkemizde imar aflaryla desteklenen kuralsizligin, bilim ve teknik diglanarak miihendislik
hizmeti almamig binalarin iskana agilabilmesinin yarattigr bu tablonun yagsanmamasi igin
verdigimiz miicadelede yetersiz kaldigimizi gérmek tim miihendis, mimar ve sehir plancisi
meslektaglarimizi kahretmistir. Siyasi iktidar aralarinda bizim de bulundugumuz meslek
odalarinin denetim glciini diizenli olarak torptleyerek, alani miteahhitler igin dikensiz gl
bahgesine gevirebildi. Ekonominin ana “motoru” olarak degerlendirdigi insaat sektoriini
kuralsizlagtirarak, yapi denetimi bir evrak tamamlama slirecine donistirebildiler. Meslek
odalarinin alandaki etkisinin azalmasiyla birlikte yapilardaki miihendis emegi de diizenli
olarak eksildi. Gelisi glizel yapilmig, projesi dahi olmayan yapi ve eklentilerine oturma izni
verilebilmesiigin son yirmi yilda dokuz kez imar affi ¢ikarildi.

Deprem haberinin alinmasiyla birlikte Subemiz, Odamiz ve TMMOB izmir il Koordinasyon
Kurulu biinyesinde (yelerimizin de katiliyla yogun bir yardm ve destek ¢alismasi
gergeklestirildi. Arama-kurtarma egitimi olan lyelerimizin bdlgeye sevk edilmesi, yardim
koordinasyonun saglanmasi kapsaminda onlarca Giyemiz toplumsal seferberlige katki sagladi.
Odamiz bdlgedeki elektrik ve telekomiinikasyon sebekesindeki eksiklerin giderilmesi igin
biryandan kamuoyunu bilgilendirirken, bir yandan da deprem bélgesindeki meslektaslarimizla
dayanigma galismalari yiiritildi. AFAD ile goriigmeler gergeklestirerek, uzmanlk alanlarina
giren konularda gonlilli Gyeleriyle hizmet vermek igin caba sarf edildi. Tiim bu aci tablo iginde
bizi ayakta tutan tek sey, deprem sonrasinda ortaya gikan blyiik toplumsal dayanigma oldu.
EMO olarak bu siiregcte mesleki bilgi, birikim ve deneyimlerimizi yurttaglarimizin hizmetine
sunmak igin yogun caba sarf ettik. Deprem bdlgesinin elektrifikasyonu ve iletisim alt
yapisinin giiglendirilmesi igin ¢ok sayida meslektagimiz yogun mesai harcadi. Uyelerimizin
katkilariyla olugan teknik ekiplerimiz, ¢adirkentlerde hizmet verdi. Subemizin blinyesinde
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Afet Koordinasyon ve Hazirlik Komisyonu kurarak, ¢alismalari yogunlastirmaya galigtik. Tim
Uyelerimizi bu yardimlagma seferberligine destek verdikleri i¢in tesekkiir ederiz.

Ulkemiz deprem felaketinin hemen ardindan segim sonrasi ekonomik kogullarindan
kétlilesmesi sabit gelirli kesimleri yoksullagtirdi. Meslegi bilimin isiginda yiritilmesine
olanak saglayacak kosullarin olugmasi igcin miicadele eden 6rglitiimiiziin dnerileri ve uyarilari,
rant temelli glinG birlik politikalari benimseyen yerel ve merkezi iktidarlar tarafindan dikkate
alinmamasinin sonuglarini yagiyoruz. TMMOB'u etkisizlestirmeye ve “vesayet” altina almaya
yonelik politikalarin da yirirlige sokulmaya calisiimasina ragmen, orglitlimiiz bir bitin
olarak gérevinin bagindadir. Orgiitiimiiziin etrafinda kenetlenerek, emek ve bilimle kurulacak
yeni bir toplumsal diizen i¢in miicadeleyi hep birlikte slrdiriyoruz.

igsizlikle Bogusuyoruz

Bu donem meslektaglarimizin yagsam kosullarini olumsuz etkileyen, mesleki sayginligimizi
zedeleyen yanlis yliksekdgretim ve istihdam politikalarinin sonucu olarak igsizlik ve dligik
licretlerle galistirma meslek alanimizin en yaygin sorunu haline gelmistir. Ozel sektorde galisan
Ozellikle yeni mezun geng meslektaslarimizin gelir dlizeyini glivence altina aldigi kadar, kayit
disi istihdamin ve vergi kaybinin engellenmesinde de énemli bir islevi olan Sosyal Giivenlik
Kurumu (SGK) ile Birligimiz arasinda imzalanan Miihendis, Mimar ve $Sehir Plancilarina iligkin
“Asgari Ucret Protokoli”niin 2017 yilinda SGK tarafindan tek tarafi olarak feshedilmesinin
etkileriyle miicadele etmeye devam ediyoruz. Meslektaglarimizin dnemli bir bélimiinin
istihdam edildigi kamuda ise agiklanan zam oranlari yoksullagsmaya ve alim glicili kaybina
¢6ziim olmamistir. Meslektaglarimizin ek gdstergeleri 4200 e ¢ikartilmig ancak yansitma
oranlar %145 te sabit kaldigiigin herhangi bir fayda saglamamistir. Bu nedenle Bagsmiihendis,
Bagmimar, Miihendis, Mimar, Bélge Plancisi ve Sehir Plancilarinin mali haklarinda iyilestirme
ancak % 130 ile % 150 olan Ek Odeme oranlarinin, % 180 ile % 200 seviyesine yiikseltilmesi
ve emekli kesenegine yansitilmasi, Teknik Hizmetler Sinifi kapsaminda 6denen Ozel Hizmet
Tazminatinin tavan orani arttirilarak en az % 260 olarak diizenlenmesi ve bu oranin emekli
aylik icretlerine de yansitiimasi gerekmektedir. insan onuruna yakisir bir yagam ve insanca
yaganacak bir Ulke igin lyelerimizin destegiyle ¢aligmalarimizi siirdiirecegiz.

Bilimin Isiginda Miicadele Ediyoruz

Odalarimiz 50°li yillardan gilintiimiize kalkinma, saglikli ekonomik bliylime ve kentlesme
icin toplum yararina gaba sarf ediyor. TMMOB’a baglh meslek odalari olarak faaliyetlerimizi
Uyenin ve toplumun ortak gikarlarini korumak olarak 6zetlenebilecek bir genel ilke etrafinda
slirdirmeye gayret gdsteriyoruz. Bilimve teknolojinin her gegen giinyoksullagtirilan halkimizin
yararina kullaniimasini da igeren bu ilke 1s1ginda, diga bagimlilikla miicadele ediyoruz.

Kadin Miicadelesi

Subemiz Kadin Miihendisler Komisyonu, 3 dénemdir TMMOB izmir iKK Kadin Galigma
Grubu sekreteryasini ylrlitmektedir. Bu kapsamda, her 3 dénemde de 6nemli caligmalar
icerisinde bulunuldu. TMMOB’deki kadin ¢aligmalarinin esglidiimiiniin saglanmasi hedefiyle
“Cumhuriyetin 2. Yizyihnda MM$P Kadinlarin Emek ve Ozgiirliik Miicadelesi” ana basligiyla
planlanan ve 2-3 Aralik 2023 tarihinde Ankara’da gergeklestirilen TMMOB 8. Kadin Kurultayi
calismalarina katki sagladi. TMMOB izmir IKK Kadin Galisma Grubu galigmalari kapsaminda
8 Ekim 2023 tarihinde “Feminist Politik iktisatta Kadin” baghg altindan gergeklestirilen izmir
Yerel Kadin Kurultayi galismalarinda da yer alan komisyonumuz, her yil diizenlenen, 25 Kasim
Uluslararasi Kadina Yonelik Siddetle Miicadele, 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii etkinliklerinde ve
645 giindiir tutulan Gezi igin Adalet Nébetlerinde de aktif olarak yer aldi.
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Son yillarda yogunlasan ekonomik sorunlar nedeniyle geng meslektaglarimiz, igsizlik
ve yoksullukla bogusmakta, yurtdisinda caligmanin cazibesi nedeni ile beyin gogline
kanalize olmaktadir. Subemizde diizenledigimiz ¢ok sayida etkinlikle genglerimizin farkh
meslek alanlarindaki gelisimine katki saglamaya galistik. Dizenledigimiz seminer, egitim
ve diger bilimsel etkinliklerle bir yandan bir yandan liyemize hizmet ederken, bir yandan
da kentimizde bir “mihendislik” odagdi olugsturmaya gayret ediyoruz. Bilimsel ve teknolojik
bilgilerin paylagilmasinin yaninda, kidemli meslektaglarimizin deneyimlerini de paylastig
mekanizmalar olusturarak, meslege katki saglamay: siirdiirecegiz.

Miihendislige Hazirlik Seminerleri

2022 ve 2023’(n Aralik ayilarinda geng meslektaglarimizi da meslege hazirlamak igin
seminerler diizenledik. Aralik ay1 boyunca son 3 yilda mezun olan geng meslektaslarimiza ve
3. ve 4. siniflarda egitimlerini slirdliren EMO-Geng Uyelerimize yénelik Miihendislige Hazirlik
Seminerleri diizenledik. 2022°de salginin déneminin etkileri nedeniyle ¢evrimici dlizenlenen
seminerler, 2023’de ise ylizylize gergeklestirildi. Deneyimli meslektaslarla geng mihendisler
arasinda deneyim aktarma kopriisii kurduk. Hangi meslek alaninda uzmanlasacagina
henliz karar vermemis arkadasglarimizi bilgilendirmeyi hedefledigimiz seminerler, “Yapi
Tesis Slireci”, “Endustriyel Otomasyon”, “Bina Otomasyonu”, “Bilgi iletigim Teknolojileri”,
“Bilgi Givenligi”, “Enerji”, “Yenilenebilir Enerji”, “Aydinlatma”, “Enerji Verimliligi”, “PCB Kart
Tasarim”, “Biyomedikal ve Tip Elektronigi”, “YG Salt Malzemeleri ve Enerji iletimi”, “Enerji
Yonetimi” ve “Endistriyel Bakim” (st basliklari altinda yapildi. Ay boyunca seminerler
gerceklestirilirken, ay sonunda ise sertifika toreni dlizenledik. Alanlarindaki uzmanliklarini
aktaran kidemli meslektaglarimiza slikranlarimizi sunarken, geng meslektaslarimiza ise lke
kalkinmasina saglayacaklarina inandigimiz katkilari igin simdiden tesekkdir ederiz.

Yangin Sempozyumu ve Sergisi

Meslegin gelisimine dlizenledigimiz egitimler, seminer ve etkinliklerle hep birlikte
katki saglamaya da devam etmeliyiz. izmir Blylksehir Belediyesi itfaiye Dairesi Bagkanhg:
ve TMMOB’a bagli ilgili Odalarimizla birlikte diizenledigimiz Uluslararasi Katimli Yangin
Sempozyumu ve Sergisi 29-30 Eyliil 2022 tarihlerinde Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi’nde
gerceklestirdik.

VI. Eneriji Verimliligi Giinleri

Enerji Komisyonumuz, VI. Enerji Verimliligi Glnleri’ni 14-15 Ocak 2023 tarihinde
gergekle§tirdi.ikigijnlijketkinlikkapsamlnda“EnerjiEtthIeri”, “Proje,(")I(;meveDeQerIendirme”,
“Enerji Yoneticiligi”, “Degdisen Mevzuatlar”, “ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi”, “Fotovoltaik
Sistemlerde Verimlilik”, “Karbon Salinimive Cevre” baslikli bildiri oturumlarinin yaninda “Ener;ji
Verimliliginde ve Yenilenebilir Enerjide Yeni Finansman C&zlimleri: EPS ile ESCO Modeli”
baslikli bir de panel diizenlendi. Etkinlikte enerji maliyetlerindeki fahis artigin ekonomik krizi
buyttigine dikkat cekilerek, verimlilik uygulamalarinin zorunluluk haline geldigine vurgu
yapildr.

Temiz Enerji Teknolojileri Fuari

Wenergy isimli Temiz Enerji Teknolojileri Fuari ve Kongresi’ne destek verdik. Etkinlik
kapsaminda 10 Mayis 2023 Carsamba giinl saat “Elektrik Araglar Sarj Teknolojileri”
oturumu ve 11 Mayis 2023 Persembe giinii ise “iklim Politikalari Zirvesi” gerceklestirildi.
“iklim Degisikliginin Su, Gida ve Enerjide Sirdurilebilirlige Etkileri”, “Strdirilebilir Su ve
Gida Politikalar”, “Enerjinin Etkin Kullanimi ve Yenilebilir Enerjiye Dontstim Politikalar”
basliklarinda oturumlari ve “Donligimiin Gergeklesmesi ve Ulusal Kalkinma igin Neler
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Yapilmali” baglikli forum ile iklim degisikliginin ekosistem lzerindeki etkilerini masaya yatirild.

izmir Riizgar Sempozyumu ve Sergisi

Makina Mihendisleri Odasrnin izmir Subesi ile birlikte dizenledigimiz izmir Rizgar
Sempozyumu ve Sergisi’ni 21-22 Eylil 2023 tarihlerinde Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi’nde
gerceklestirdik. Yedincisini dlizenledigimiz iki giinliik etkinlikte sektoriin tim paydaglarini
bir araya getirdik. Teorik bilgilerin yani sira yeni gelistirilen rlizgar enerijisi teknolojilerinin ve
yeni ¢ézlimlerin de sergilenecedi bu etkinlikte akademi, sanayi, toplum is birligine de katki
sagladik. ilk etkinligimizde yer alan bildiri ve sunumlar biiyiik Olgude ingilizce olarak yabanci
meslektaglarimiz tarafindan gergeklestirilmisti. 16 bildirinin sadece 6 tanesi Tiirkge olarak
sunulabilmisti. Aradan gegen yillar boyunca lilkemizin miihendislik birikiminin dnemli él¢tide
artti. Kuskusuz bu gelismede bizlerin bu etkinlik araciligiyla uzun yillardir sergiledigimiz
cabanin da katkisi vardir. EMO olarak tlkemizin enerji ihtiyaglar igin oncelikle yerli ve
yenilenebilir kaynaklardan, merkezi bir planlama igerisinde, kamusal bir anlayigla kullaniimasi
gerektiginin altini giziyoruz. Ulkemizde 6zellikle riizgar ve glinesteki gelisme potansiyeli
on plana c¢ikiyor. Hepimizin bildigi gibi, yagsamin ve sanayinin temel girdisi olan elektrik
enerjisi Uretim maliyetlerinin dislriilmesi icin yerli ve yenilenebilir kaynaklar hayati 6nem
tagimaktadir. Bildiginiz gibi EMO olarak, kaynaklarin yerli olmasinin yaninda bu kaynaklar igin
kullanilacak ekipmanlardaki yerli liretimin de 6nemli oldugunu vurguluyoruz. Yerli ekipman
ve teknoloji gelistiriimesi konusunda (lkemizin heniiz emekleme agamasinda oldugundan
hareketle, riizgar ve glines enerjisine iliskin Ar-Ge ¢aligmalarinin, enerji alim fiyatlarina dayal
mali mekanizmalari agacak bir sekilde tesvik edilmesi gerektiginin altini giziyoruz. Riizgar ve
glines enerjisine iligkin aragtirma ve gelistirme ¢alismalarini koordine etmek lizere yeni bir
planlama yapilmasina da ihtiyag bulunmaktadir. Yerli kaynaklarin pahali ithal ekipmanlarla
degerlendirilmesi, ekonomimizin temel problemi olan cari acgigin digiirilmesine beklenilen
katkiyr saglayamayacaktir. Hem teorik bilginin hem de deneyimlerin aktariimasi igin bir
platform iglevini géren sempozyumumuzun, llkemizin mihendislik birikimini artirirken, bu
birikiminin kamu yararina katma degere doniigmesini vesile olmaya devam ediyor.

VII. Elektrik Tesisleri Ulusal Kongre ve Sergisi

Odamiz adina VII. Elektrik Tesisleri Ulusal Kongre ve Sergisi’ni ise 1-3 Kasim 2023
tarihleri arasinda diizenledik. Kongre kurullarinda yer alan arkadaslarimizin yogun mesaisi ile
hazirlandigimizbu biylk etkinlige, tilke genelinde binlerce meslektagimiz katihm sagladi. ilkini
2009 yilinda gergeklestirdigimiz etkinligimiz icerik ve katilim sayisi bakimindan blyiyerek
yoluna devam ediyor. Kongre kapsaminda, Aydinlatma Tirk Milli Komitesi’yle birlikte
“Gelecegdin Aydinlatma Sistemleri ve Dijitallesme” ana temasi altinda, XI. Ulusal Aydinlatma
Sempozyumu’nu da diizenlendi. Ge¢gmiste bazilari bagimiz sempozyumlar olarak ele alinan
“Glic ve Enerji Sistemleri”, “Binalarda Elektrik Tesisati”, “Otomasyon”, “Bakim Teknolojileri”,
“Yapi Elektronik Sistemleri”, “Dijitallesme ve Yapay Zeka Uygulamalar” konularini ise
kongrede kapsamina yayilmis olarak degerlendirdi. iki yilda bir dizenledigimiz etkinligi,
kisitlamalar nedeniyle salgin doneminde gerceklestirememistik. Kongre programi uzun
soluklu kolektif bir galigmanin Urlnl olarak olugturuldu. Kongre kurullarimiz, teorik bilginin
yani sira uygulamalara iligkin bilgi ve deneyimlerin de paylasiimasi igin 6zel bir ¢aba sarf etti.
Serginin yaninda oturumlarda uygulamaya donik bildirilerin sunulmasina gayret gosterildi.
Kongreye sunumlariyla katilan ve uluslararasi deneyimleriyle taninan meslektaslarimiz diinya
genelinde olugsan mihendislik birikimini katilimcilara aktardi. Kongremiz, bilim insanlari,
Ureticiler, tasarimcilar, uygulayicilar ile kamu ve 6zel sektor temsilcilerini bir araya getiren
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ender etkinliklerden biridir. Bilimsel bildirilerin yani sira, uzman mihendisler tarafindan
gergeklestirilecek uygulama ve proje sunumlariyla, (llkemizin mihendislik birikiminin
paylasilmasina katki saglanacaktir. “Enerji depolama”, “endistriyel tesislerde bakim
teknolojileri”, “akilli sebekeler”, “elektrikli araclar ve sarj istasyonlar”, “glines santrallari”
gibi konulardaki gelismeler paylasildi. Bu deneyim ve bilgi aktarim k&priisiinii bir kez daha
olusturmaktan ozellikle geng meslektaslarimiz adina mutluluk duyuyoruz.

Bir yandan gelecegin mihendisliginin sekillendirmeye katki saglamaya caligirken bir
yandan da teknolojinin yagsami olumlu yonde degistirmesine vesile olmayi hedefliyoruz.
Oda olarak, hem toplum genel yarari hem de Uyelerimizin mesleki hak ve sorumluluklarini
korumak amaciyla tlkemizin Ar-Ge ve bilgi yogun ekonomik politikalarla yénetilmesi igin
miicadele ediyoruz. iginde bulundugumuz ekonomik kriz, teknoloji gelistiremeyen, yerli enerji
kaynaklarini kullanamayan enerji, madencilik, telekomiinikasyon bagta olmak lizere temel
altyapialanlarini toplumyararina diizenleyememis iilkelerin diisecedi durumu yansitmaktadir.
EMO olarak diizenledigimiz, kongre, sempozyum gibi bilimsel ve teknik ¢alismalarin yaninda
meslek igi egitimlerle tlkemizdeki mihendislik hizmetlerinin seviyesini artirmak igin sistemli
bir caligma yiritlyoruz.

2024’te Aydinlk icin Miicadele Ediyoruz

Her anlamda “karanlik” bir yili tamamlarken, 2024 igin de ¢ok fazla umutlanamadigimiz bir
tabloyu yasiyoruz. Kalici yaz saati uygulamasinin kig aylarini zifiri karanliga mahkum etmeye
devam ettigi bu yil da ylksek enflasyonun yarattigi ekonomik yikimi yasiyoruz. Basta izmir
olmak tzere llkemizi, kelimenin tam anlamiyla “gece karanliginda” birakan bu uygulamanin
iptal edilmesi ¢agrisini bu yil da gesitli kanallarla dile getirmek zorunda kaldik.

Uluslararasi sermayenin beklentileriyle sekillenen 2023’de tilkemiz “ucuzisgilik cennetine”
donustirirken, bir yandan da nitelikli is glicli igin Ulke iginde istihdam olanaklari daraltildi.
Emediyle gecinen her kesim yoksullasirken, lilke kalkinmasina hizmet edebilecek miihendisler
ise yurtdiginda galigmaya zorlaniyor. Meslegimizi saglikli olarak strdirebilecek kosullar
ancak meslek orgltlerimizin catisi altinda dayanigsmamizi biiyliterek yaratabilecegimizi
vurgulayarak, 2024°Un llkemizin Uretim ekonomisine geri dondiig, teknoloji gelistirmeye
dayall katma degderli alanlara yatirm yapilmaya baglanan, ¢ocuklarimiza huzur iginde
yagayabilecekleri bir lilke yaratma yolunda bir dénlim noktasi olmasini diliyoruz.

Calisan, emegiyle gecinen kesimlerin ekonomik biiyiimeden aldidi pay diigerken, yikselen
enflasyonla birlikte yoksulluk derinlesmeye devam ediyor. Genel ekonomideki bozulma
kacinilmaz olarak Uyelerimizi de etkilemektedir. Tim toplumun yasadigi gelir diististi, gider
artigi sorunlari, lyelerimizi ve kurumsal olarak Odamizi olumsuz etkiliyor.

Bilim yapan, teknoloji lireten, paylasilacak arti degeri biiyliten bir meslek grubunda yer
almamizaragmen, lilkemizde mihendislerekonomik daralmadanengoketkilenenkesimlerden
biri oldu. Dénemin TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Teoman Oztiirk’iin 70’li yillardaki
“miihendislerin mimarlarin, teknik bilgi ve becerilerini halkimizin yararina kullanamamalari,
tlkenin igcinde bulundugu somut sartlarin bir sonucudur. Ulkemiz ekonomisi, siyasal yapisi
ve bitiin Ust yapi kurumlari, birbirleriyle kaynasmigs olan uluslararasi emperyalist tekeller
ve yerli sermayenin hakimiyetindedir. Bu egemen gevrelerin kontrol ettigi tim yatirmlar ve
hizmetler, halkimizin sorunlarinin ¢éziimiine yonelik degil, maksimum kar saglayacak yeni
pazarlar yaratmak yonlindedir” tespitlerinin bugiin somutlagtigini goriiyoruz. Meslegimizi
daha iyi sartlarda yapabilmemizin yolu, bu gidisati tersine ¢evirmemize baghdir. insan glict
de dahil olmak tizere tiim kaynaklarin toplum yararina verimli bir bigcimde kullaniimasi, mesleki
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micadelemizi blylitmemize baglidir. Dodanin, yeralti zenginliklerinin sistemli bir sekilde
sOmurildigu, yetismis is glcliniin go¢ etmek zorunda kaldigr bu dénemi ancak meslek
orgltlerimizin etrafinda kenetlenerek, calismalara daha fazla katki koyarak, dayanigmamizi
biylterek asabiliriz.

35. Donem Bagliyor

EMO izmir Subesi’nin 34. calisma dénemini 3-4 Subat 2024 tarihlerinde gerceklestirilecek
35. Olagan Genel Kurul ve segimlerimizle tamamlayacagiz. Ulkemizin icinde bulundugu
adir ekonomik krize ragmen, lyelerimizin ayni ve nakdi yardimlariyla yeni Hizmet ve Egitim
Merkezi’mizin konferans salonu da hizmete agiyoruz. Ulke genelinde lyelerimize de egitim
hizmeti veren binamizi, kentimizin en énemli miihendislik merkezi haline gelecedine olan
istegimizi dile getirerek, Uyelerimize katkilarini siirdiirme ¢agiriyoruz.

Bu calisma ddneminde 13-14 Ocak 2023 tarihlerinde VI. Enerji Verimliligi Glinleri’ni
dizenledik. VII. Elektrik Tesisleri Ulusal Kongre ve Sergisi’ni ise 1-2-3 Kasim 2023 tarihlerinde
izmir Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi’nde gercgeklestirdik. Bu etkinliklerin yani sira 29-
30 Eylul 2022 tarihlerinde “blyik yanginlar kiigtik ihmallerle baglar” temasiyla diizenlenen
Uluslararasi Katilimh Yangin Sempozyumu ve Sergisi’ne, 9-11 Mayis 2023 tarihlerinde
dizenlenen Temiz Enerji Teknolojileri Fuari ve Kongresi’ne (WENERGY) ve 21-22 Eylil 2023
tarihlerinde diizenlenen 7. izmir Riizgar Sempozyumu ve Sergisi ve TMMOB izmir iKK
tarafindan diizenlenen izmir Kent Sempozyumu caligsmalarina katki sagladik.

Ddnem iginde hemen hemen her Carsamba giinii diizenledigimiz seminerlerle neredeyse
tim meslek alanlarimizi kapsayacak sekilde teknik ve bilimsel etkinlikler diizenledik. Bu
dénem Pazartesi gtlinleri Almanya merkezli VDE Testing and Certification Institute ile birlikte
cevrimigi seminerle diizenledik. MISEM egitimlerinin yani sira ISO50001, RCOS -Embedded
Software Framework, ARM MCU ve loT, PCB Tasarim, KiCAD gibi farkli konularda egitimler
de gergeklestirdik. Uyelerimizin teorik bilgilerini tazelerken, bir yandan da diinya genelinde
olusan yeni bilgi ve deneyimlerin aktarilmasina gayret ettik. Sosyal faaliyetlerimizin de
arttigr bir donemi geride birakirken, ¢aligmalara yénetim kurulumuzla birlikte yer alan sube
denetgilerimize, komisyonlarda sorumluluk listlenen meslektaslarimiza gok tesekkiir ederiz.
Galismalarimiza yon veren danigsma kurulu lyelerimize, Universitelerle olan isbirligimizi tst
diizeye tagiyan akademisyen meslektaslarimiza da giikranlarimizi sunariz.

Odamiz 69 yildir biriktirdigi deneyimi, her dénem geng¢ kusaklara aktararak miicadele
gelenegini slirdiriyor. Toplumsal muhalefetin en 6nemli Orgiitlerinden birini olusturan
deneyimli meslektaglarimiza slikranlarimizi sunarken, gorevi bizlerden devralmak lizere
hazirlik yapan meslektaslarimiza da basarilar dileriz. i§ yagami ve glinlik hayatin yogun
temposunda, goniilliiliik esasiyla yiritilen Sube ve Oda galigmalarina enerji ayirmaya gayret
eden tiim meslektaslarimiza tegekkdir ederiz.

Elektrik, elektronik, kontrol ve biyomedikal miihendislerinin meslek 6rglitli olan Odamiz,
bagimsiz ve demokratik bir Tlrkiye igin emekten, halktan yana politikalarin hayata gegirilmesi,
kamu gikarlarinin korunmasi, meslek ve meslektas sorunlarinin ¢éziimi ile tiim toplum ve
tlkenin gelismesi dogrultusunda galigmalarina devam ediyor. Gelenegimizin isiginda; bilim ve
teknolojinin tlim toplumun yararina kullaniimasi miicadelesini biylitmek igin tlim tyelerimizi
EMO izmir Subesi 35. Olagan Genel Kurulu’na galigmalarina katki saglamaya davet ediyoruz.

Teknolojinin tiim toplumun yararina kullanildig, yoksullugun ortadan kalktidi, bilimisiginda
gelisen bir llke yaratma micadelesini biiylitmek igin tim Gyelerimizi mesleki demokratik
miicadeleye omuz vermeye gagiriyoruz.
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Gogu zaman TMMOB'’ye baglh meslek odalarinin galigmalarini “muhalif” bir anlayigla
slrdlrdigl sanilarak, ozellikle yonetimlerde yer alan meslektaglarimiz “siyasi” olmakla
elestiriimektedir. Ancak toplum nezdinde gérdiigimiiz Odamizin itibarin kaynag, TMMOB
ve bagli odalarin meslegdin kamu yararina yiritllmesi icin sarf ettigi ¢abadir. Orglitimiiz
Tirkiye’nin en givenilir kurumlari arasinda Ust siralarda yer almaktadir. Sliphesiz siyaset
Ustl bu gilivenin asil kaynagi “kamucu” galisma anlayigimizdir. Kendi igimizde yirittigimiz
tartismalar ve elestirilerle gelistirdigimiz bu galisma anlayigini yaratan ve halen sirdiren tiim
meslektaglarimiza tek tek tesekkir ederiz.

Odamiz, mihendislerin llke kalkinmasina daha fazla hizmet edecedi, bilimin 1siginda
biyuyen bir Ulke igin tim glclyle miicadelesini sirdirecektir. Meslektaslarimizin alin
teriyle sekillenecek yarinlarin, umut ve dayanismayla kurulacagi inanciyla, tim lyelerimizi,
Subemiz, Odamiz ve TMMOB etrafinda kenetlenmeye davet ediyoruz. Bir donemi geride
birakirken, Yénetim Kurulu ve Sube Denetgisi olarak gdérev alan, komisyonlarda sorumluluk
Ustlenen tim meslektaglarimiza ve Sube ¢alisanlarimiza gok tesekkiir ederiz. Teknolojinin
toplumun yararina kullanildigi, yoksullugun ortadan kalktigi, bilim 1siginda geligen bir tilke
yaratma micadelesini blyiitmek igin tim Ulyelerimizi Subemizin 35. dénem ¢alismalarina
destek olmaya davet ediyoruz. Genel Kurul sonunda gorev listlenecek meslektaslarimiza da
simdiden basarilar dileriz.

Yagma Yok, Bu Ulkenin Miihendisleri Var!
Yasasin Mesleki Miicadelemiz!
TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi
izmir Subesi 34. Dénem Ydnetim Kurulu

34. dénem ¢alisma raporu 16 emo izmir subesi



YONETIM KURULU
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TMMOB
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
izMIR SUBESI
34. DONEM YONETIM KURULU

Baskan
Bagkan Yardimcisi
Bagkan Yardimcisi

: Ozglir Tamer
: MUkremin Ziilkadiroglu (28.11.2023’e kadar)
: Gllhan Girler (28.11.2023’ten itibaren)

Yazman : Egemen Akkus
Sayman : Muhammet Demir
Uye : Glilhan Giirler (28.11.2023%¢ kadar)
Uye : Isil inkaya Yapali
Uye : Eren ipek
Uye : Selcan Kina (28.11.2023’ten itibaren)
Yedek Uye : Selcan Kina (28.11.2023% kadar)
Yedek Uye : Hale Kolay
Yedek Uye : Recep Elmas
Yedek Uye : Cem Albayrak
Yedek Uye : Gokhan Sezer
Yedek Uye : Ahmet Ozkurt
Yedek Uye : M. Kiirgat Uysal
TMMOB
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
izMIR SUBESI
34. DONEM DENETCILERI
Uye : Ali Fuat Ozbay
Uye : Biilent Damar
Uye : Ahmet Oztiirk
Yedek Uye : Hiirriyet Simsek
Yedek Uye : Ali Gezer
Yedek Uye : Okan Ozbenes
Sube Yonetim Kurulu
ilk toplanti 25.01.2022 Toplanti Sayisi : 82
Son toplanti 09.01.2024 Karar Sayisi : 830

34. dénem ¢alisma raporu
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TEMSILCILIKLER
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TMMOB
ELEKTRiIK MUHENDISLERi ODASI
iZMiR SUBESI
IL-iLCE TEMSILCILIKLERI

AKHiSAR TEMSILCILIGi *

Temsilci : SEDAT KARABAG
Temsilci Yardimcisi :SEMiH ABUT
Temsilci Yardimeisi :MURAT NABITOGLU

*(27.01.2024°ten itibaren galigmalara yeniden baglamistir)

ALASEHIR TEMSILCILIGi
Temsilci : AKIF CINAR
Temsilci Yardimcisi : HUSEYIN CAHIT KILING

ALIAGA TEMSILCILiGi
Temsilci : MURAT KUZUMOGLU
Temsilci Yardimcisi : FERHAT LEK

AYDIN TEMSILCILiGi

Temsilci : HALUK DEMIRCI

Temsilci Yardimcisi - ILKIN GUNAYDIN (16.08.2022’den itibaren)
Temsilci Yardimcisi : COSKUN CALISKAN (16.08.2022’den itibaren)
Temsilci Yardimcisi : MUHITTIN GUNDOGAN (16.08.2022’den itibaren)
Temsilci Yardimcisi : HALIL YORGALI (16.08.2022’ve kadar)

Temsilci Yardimcisi : ORHAN ARSLAN (16.08.2022’ye kadar)

BERGAMA TEMSILCILiGi

Temsilci : NADIR GERGIN

Temsilci Yardimcisi - ALi BAYRAM (27.01.2024 ¢ kadar)

Temsilci Yardimcisi : YUNUS EMRE ORAL (27.01.2024’ten itibaren)
Temsilci Yardimcisi : METE AFSAR (27.01.2024 ten itibaren)

DiDIM TEMSILCILIiGi*

Temsilci : AHMET TURGUT
Temsilci Yardimcisi : ATILLA ERSOY
Temsilci Yardimcisi :NURAN ASLAN

*(21.10.2023’ten itibaren galismalara yeniden baglamistir)
KEMALPASA TEMSILCILiGi

Temsilci : MUKREMIN ZULKADIROGLU
Temsilci Yardimcisi : LEVENT OZCAN

KUSADASI TEMSILCILiGi

Temsilci : ERGUN SAKARYA
Temsilci Yardimcisi : BURAK NALBANTOGLU
Temsilci Yardimcisi : IBRAHIM KOVANCI
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MANIiSA TEMSILCILIGi
Temsilci

Temsilci Yardimcisi
Temsilci Yardimcisi
Temsilci Yardimcisi
Temsilci Yardimcisi

NAZILLi TEMSILCILiGi
Temsilci

Temsilci

Temsilci Yardimcisi

ODEMI$ TEMSILCILiGi
Temsilci
Temsilci Yardimcisi

SALIHLi TEMSILCILIGi
Temsilci

Temsilci Yardimcisi
Temsilci Yardimcisi

SOMA TEMSILCILiGi
Temsilci

Temsilci Yardimcisi
Temsilci Yardimcisi

SOKE TEMSILCILIGI
Temsilci
Temsilci Yardimcisi

TiRE TEMSILCILiGi

: DEMIRHAN GOZAGAN

: MEHMET ZAFER ONCEYiz
: MELIH CEM KARA

: ERDOGAN KOLDAS

: DORUK YAVAS

: KAMIL AKSAY (07.01.2023ten itibaren)
: MUSTAFA GURHAN SENBAK (07.01.2023' kadar)
: MUZAFFER TOSUN (07.01.2023’ten itibaren)

: ERKAN ACAR
: HUSEYIN SECEN

: AZIM SAHIN
: TEOMAN ABRAK
: CAGAN YALGIN (27.01.2024’ten itibaren)

: TAYLAN ONUR ZEYBEKOGLU
: CEM TABAK
: CUMHUR CAKIR

: MUSTAFA USLUYUZ
: TAMER DiRMiLLi

Temsilci : NEJAT BOZKURT
TORBALI TEMSILCILIiGi
Temsilci : HUSAMETTIN GUNER

TURGUTLU TEMSILCILiGi

Temsilci : S. ERDEM iSLEK
Temsilci Yardimcisi : ERDEM AKCAGLAR
Temsilci Yardimcisi
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iSYERI TEMSILCILERI

BATIGCiM BATI ANADOLU SANAYi A.S.
Temsilci : SAVAS YUCEL
Temsilci Yardimcisi : ERDEM OZKAN

BATICIM ENERJi ELEKTRIK URETIM A.S.
Temsilci : CUNEYT KAVAKLI

BATISOKE SOKE CIMENTO SAN. T.A.$
Temsilci : CELAL SARGUT

DHMi ADNAN MENDERES HAVALIMANI
Temsilci : MUSTAFA YALGIN AKAR

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESi ELEKTRIK ELEKTRONIK MUHENDISLiGi BOLUMU
Temsilci : BUKET TURAN AZiZOGLU
Temsilci Yardimcisi : OZGUR TAMER

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI REKTORLUGU
Temsilci : DEVRIM SiPAHI

EGESIM OTOMATiIK KONTROL LTD. STi.
Temsilci : AHMET iLHAN

E.L.i. EGE LiNYITLERI MUESSESE MUDURLUGU
Temsilci : CEM TABAK

ELSIS ELK. SAN. TiC. LTD. STi.
Temsilci : ERKAN KARACAR

ELTAS TRANSFORMATOR SAN. TiC. A.S.
Temsilci : SELIM AYGOREN

ENERCON SERVIS LTD. STi.
Temsilci : SARPER BASAK

ENKA iZMiR ELEKTRIK URETIM LTD. STi.

Temsilci : KURSAT SELGUK
ESHOT GENEL MUDURLUGU
Temsilci : MEHMET OZKAN CENGiZ

GEDiZ ELEKTRiIK DAGITIM A.S. iZMiR iL MUDURULUGU
Temsilci : UMIT YALGIN
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iSYERI TEMSILCILERI

GEDIZ ELEKTRIK DAGITIM A.S. MANiSA iL MUDURLUGU
Temsilci : OZGUR BULENT GAMUR

iNCi AKU SAN. VETIiC. A.S.
Temsilci : MUSTAFA EMRE OZERMIS

izMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Temsilci : SEYHAN GETIN
iZSU GENEL MUDURLUGU
Temsilci : SALIH ZiYA BAYKAN

iZMiR ULASTIRMA BOLGE MUDURLUGU
Temsilci : BARIS DOGAN
Temsilci Yaridmcisi : GULHAN GURLER

KEMALPASA ORGANIZE SANAYi BOLGESi MUDURLUGU
Temsilci : MUKREMIN ZULKADIROGLU

KON-TEK KONTROL TEKNOLOJILERI VE OTOMASYON SAN.TiC. AS.

Temsilci : ATILLA YAPAR

MAGMA MEKATRONIK MAKINE SAN.TIC.A.S.
Temsilci : CEM CATAR

MANISA ORGANIZE SANAYi BOLGESi MUDURLUGU
Temsilci : UMUT SERTER AYDIN

ONMUS ELEKTRIK SAN. TiC. A.S.

Temsilci : IBRAHIM ALAN
PETKIMAS.
Temsilci : RAHMi CEYHAN

PHILSA SAN. TiC.A.S.
Temsilci : OZGUR ARSLAN
Temsilci Yardimcisi : FATIH SIMSEK

SCHNEIDER ELEKTRIK A.$ BOLGE MUDURLUGU

Temsilci : BURCU AHISKAL
SETAS ENERJI
Temsilci : KADIR TURAN (07.10.2023’ten itibaren)
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iSYERI TEMSILCILERI

SIEMENS A.S.

Temsilci : VEDAT KAVUSAN

Temsilci Yardimcisi : MUHTAR SERDAR ERGINTURK
SOKTASA.S.

Temsilci : NECMi GULKAN

T.AV. ADNAN MENDERES HAVALIMANI DIS HATLAR TERMINALI{ ELEKTRIK-ELEKTRONIK
SEFLIiGi
Temsilci : CEM ONATER

TEDAS GEDiZ BOLGE KOORDINATORLUGU
Temsilci : MEHMET SIMSEK

TEIAS 3. BOLGE MUDURLUGU
Temsilci : OKTAY BENLI

TRT iZMiR BOLGE MUDURLUGU

Temsilci : YAHYA GELIK
TUPRASA.S.
Temsilci : ALi ERENER

TURK TELEKOM A.S. iZMiR iL MUDURLUGU
Temsilci : MUHAMMET SERHAT UYAR

TURK TELEKOM A.$. MANIiSA iL MUDURLUGU
Temsilci : TAYFUN AYDIN

USKUNA MUHENDISLIK
Temsilci : ELANUR $AHiN (25.07.2023’e kadar)
Temsilci - ISMAIL SULKU (25.07.2023’ten itibaren)

YENISEHIR GIDA CARSISI

Temsilci : MURAT GULER
Temsilci Yardimcisi : ALi FUAT OZBAY
Temsilci Yardimcisi : MURAT YAPICI
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KOMISYONLAR
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KOMiSYON CALISMALARI

Bubdliimde, Uyelerimizin Sube caligsmalarinakatihmsaglayabilecedi, bilgive meslekibirikimleri
ile kendilerini ifade edebilecedi ve bu ¢aligmalardan Subenin mesleki yarar saglayabilecegi
Sube Yonetim Kuruluna yardimei olunmasi, uzmanliklara iligkin goriis olusturulmasi amaciyla
kurulan komisyonlar belirtilmistir. Yeni ddonemde kurulan komisyonlarda gorev alan uyeler ile
Sube Yonetim Kurulu arasinda tiretkenligin ve koordinasyonun artirilmasiamagli koordinasyon
toplantilari diizenlenmekte, Yonetim Kurulu komisyonlarla glindemli toplantilar yapmaktadir.
Komisyon toplanti periyotlari, giindem yogunlugu ve meslek alanlarimizdaki gelismelere
bagl olarak degismektedir.

NO |KOMISYON isMmi Uye Sayisi Toplanti Sayisi
1 | Bakim Mihendisleri 13 6
2 | Biyomedikal Mihendisleri 9 3
3 | Egitim Komisyonu 1 6
4 | Enerji Komisyonu 19 17
5 | Geng Mihendisler Komisyonu 9 5
6 |isciSaghgi ve is Glivenligi Komisyonu 10 3
7 | Kadin Mihendisler Komisyonu 12 2
8 | Kultlr Sanat ve Sosyal Etkinlikler 10 8
9 | Organize Sanayi Bolgeleri 12 4
10 | SMM Komisyonu 14 12
11 | Test Olgiim Komisyonu 13 10
12 | Yapi Denetimi Komisyonu 6 3
13 | Yayin Komisyonu 9 17
14 | Otomasyon Komisyonu
15 | Elektronik MDK 7+7
16 | Afet Koordinasyon ve Hazirlik Komisyonu 18

Ote yandan, Oda Yénetim Kurulu tarafindan olusturulan komisyon ve galigma gruplarinda ve
TMMOB iKK tarafindan olusturulan komisyon ve galisma gruplarinda Subemizi temsil etmek
lzere lyelerimiz arasindan gorevlendirmeler agsagidaki gibi yapilmigtir.

Oda Komisyonlari;

EMO Dergisi Yayin Kurulu : Isil inkaya Yapali, Eren ipek

Kadin Komisyonu : Glilhan Giirler, Hale Kolay, Giilefer Mete, Hacer Oztura, Z.Feryal Gezer
Yonetmelikler Komisyonu: N.Sedat Giilsen, Baris Aydin

Teknik Yonetmelikler Daimi Komisyonu: H.Avni Giindiiz, Taner iriz

SMM Daimi Komisyonu  : Muhammet Demir, Miimtaz Ayga

Yapi Denetim Daimi Komisyonu: Mehmet Hepzarif, Mehmet Polat

Elektrik Araglar ve Rayl Sistemler Galisma Grubu: Gérkem Ozvural, M.Ozkan Cengiz
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Etik Komisyonu: Ozcan Ugurlu, H.Avni Giindiiz

Asansor ve Elektromekanik Tasiyicilar Daimi Komisyonu: Biilent Cargibasi, Serdar Tavaslioglu
MISEM Daimi Komisyonu: Zehni Yilmaz, Hacer Oztura

i§gi Sagligi ve Giivenligi Komisyonu: Ali Fuat Ozbay, Sedat Cetin

Bilgi ve ileti§im Teknolojileri Komisyonu: Zeki Demir, Ozgiir Tamer

Ucretli ve i§siz Miihendisler Komisyonu: Olcay Aygliin, Gizem Boran

Niikleer Eneriji izleme ve Galisma Grubu: Muammer Argiin, Talat Canpolat

iklim Degisikligi izleme ve Galigma Grubu: M.Salih Ertan, Miikremin Ziilkadiroglu

Afet Koordinasyon ve Hazirlik Komisyonu: Sami Altunel, G6khan Sezer

Kamuda Caligan Miihendisler Caligma Grubu: Z.Feryal Gezer

ATEX Calisma Grubu: Murat Yapici, Etem Toygar Giirol

Periyodik Kontroller Calisma Grubu: Mehmet Pakdil, Sena Diindar

i§ Ekipmanlari Galigma Grubu: Eren ipek, Ali Fuat Aydin

Enerji Daimi Komisyonu: Miikremin Ziilkadiroglu, H.Avni Giindiiz, Muammer Argiin, M.Salim
Arslanalp

izmir iKK galigma gruplari;

Aliaga Focga : H.Avni Giindiiz

Enerji Politikalar : H.Avni Glindiiz, Miikremin Ziilkadiroglu, Muammer Argiin
i§gi Saghgive i§ Gulvenligi: Sedat Cetin, Eren ipek

Karton Tekneler : Zehni Yilmaz, Sena Dlindar

Kati Atik Bertaraf Tesisi  : M.Salih Ertan
Kentsel Doniigtim Uygulamalari: Muhammet Demir, Barig Aydin

Kiltlrpark : Egemen Akkus, Gllhan Giirler

Su Galigma Grubu : M.Salih Ertan

Ulagim : Seda Merdan, Z.Feryal Gezer

Yapi Denetim : Mehmet Hepzarif, Mehmet Polat

Yarimada : H.Avni Giindliz, Gokhan Sezer

Covid-19 Pandemi : Hasan Sahin

Mesleki Haklar : Glilefer Mete

Afet Yonetimi : Gulefer Mete, Doruk Yavasg

Kadin : Glilhan Girler, Hale Kolay, Ozlem Ozmen, Giilefer Mete, Hacer Oztura
Aliaga Gemi Sokim : Sebnem Koyun, M.Salih Ertan
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Komisyon Yiiriitme Kurullari Ortak Toplantisi

EMO izmir Subesi 34. Calisma Dénemi iginde kurulan Sube uzmanlik komisyonlarinda
baskan, baskan yardimcisi ve raportor olarak gorev alan liyelerimizle 5 Nisan 2023 tarihinde
Subemizde ortak toplanti diizenlendi.

Komisyonlarin galismalarinin degerlendirilmesi, Sube Yonetim Kurulu'ndan beklentilerin
tespit edilebilmesi amaciyla dizenlenen toplantida komisyon temsilcileri; g¢alisma
programlari ve yiritilen galismalar hakkinda bilgi vererek, ortak yapilabilecek caligma
konularini degerlendirdi.

Toplantida 6zellikle Enerji Yoneticiligi egitimlerinin verilmesinin 6nemli oldugu ifade edilerek
ISO 50001 egitim programinin $ubem|zde baslatiimasi 6nerisi dile getirildi. Komisyonlarin
kendi uzmanlik alanlarina yonelik olarak ; .
Kasim ayinda Subemiz sekreteryasinda ¢ .
gerceklestirilecek VII. Elektrik Tesisleri
Ulusal Kongre ve Sergisi'ne yonelik
calismalarda bulundugu da belirtilen g
toplanti; ortak toplantilarin = belirli
periyotlarda yapilmasi dilegiyle = =
tamamlandi.

16590 Hasan Sahin -- Bagkan
19575  Ahmet Ozkurt -- Bagkan Yardimcisi
74088 Ebru Ozcan -- Raportor

ASIL ) YEDEK

19575  Ahmet Ozkurt 65946 Funda Fidan

72892 Berkay Yilmaz 40105 Kerem Altinigik

26345 Deniz Ulker 62529 Murat Serttag

74088 Ebru Ozcan 78507 Mustafa Umut Pehlivan
41043  Erdal Kurtulmus 32061 SahanKiling

16590  Hasan Sahin 57972  Serif Burak Orpak
45831 Recep Elmas 32794  Zehni Yilmaz

Sorumlu Personel: Zehni Yilmaz 06.12.2022 tarihine kadar,
Esma Uzer Kardas 06.12.2022 tarihinden sonra

Komisyonda, daha dnce yayimlanan “Yapi Elektronik Sistem ve Tesisatlarina Ait Miihendislik
Hizmetleri i§letme Sorumlulugu Yénergesi”nin aranilir ve taninir olmasi igin, “Yapi Elektronik
olarak

FAE]

Sistem ve Tesisatlarina Ait Miihendislik Hizmetleri isletme Sorumlulugu Yénetmeligi
degistirilmesi, tespit edilen aksaklik ve eksikliklerin giderilmesi amaciyla 01.07.2012 tarih
ve 28340 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yurlrlige giren “Yapi Elektronik Sistem ve
Tesisatlarina Ait Miihendislik Hizmetleri Yonetmeligi’nde yapilmasi gereken degisiklikler,

“EMO Meslek Alanlari Yénetmeligi” galigmalarinin stirdiirtiimesi hedeflenmistir.
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18250 Gdkhan Sezer -- Bagkan
81525 Neslihan $en-- Bagkan Yardimcisi:
25848 Ali Fuat Aydin -- Raportor

13034 Talat Canpolat 30224 Doruk Yavas
13535 Omer Deniz Ozdemir 32794 ZehniYilmaz
14258 Hacer Oztura 50099 Sami Altunel
15904  Umit Yalgin 51018  Seval Ugurlu
20453 Serkan ipek 60272 Hikmet Giin

21110  Gilefer Mete 76411 AgahKilig

24170  Zeki Demir - 02.01.2024 tarihinden itibaren 85053 Sena Dindar
25913 Mehtap Ciftgi

Gozlemci Yonetim Kurulu Uyesi: Gokhan Sezer
Sorumlu Personel: Ali Fuat Aydin

6 Subat depremlerinin ardindan 28.03.2023 tarihinde olusturulan komisyonda, slireg
icerisinde, olasi bir afet aninda zaman kaybetmeden yardim ekip ve araglarinin hizla
afet bolgelerine ulagiminin dnkosulu olan haberlegme altyapisinin herhangi bir kesintiye
ugramadan nasil saglanabilecegdi, en temel insanlk hakki olan iletisimin, 6zellikle insanlarin
ihtiyag duydugu afet anlarinda nasil stirdiirtlebilir kilinabilecedi, afetlerde yaganan en énemli
sorun olan elektrik kesilmesinin nasil en aza indirilebilecegi, 6zellikle gece aydinlatmalari,
igme suyu ve aritma tesislerinin devreden ¢ikmasi, hastanelerin hizmet veremez hale gelmesi
vb durumlarin énline gecilmesine yodnelik elektrik enerjisinin kesintisiz saglanmasinin nasil
miimkiin olabilecedi, eneriji Gretim ve iletim hatlarinin kullanilamaz hale gelmesi durumunda
acilen devreye alinmak lizere hangi alternatif enerji kaynaklarinin kullanilabilecegi, bu
konularda basta kamu kurum ve kuruluglari olmak (zere ilgili meslek odalarinin nasil
organize olabilecegine dair konularin ele alinmig, Oda birimlerinin yer aldigi binalarda
ylritllecek galigmalar ve Odamiz ve TMMOB’a bagh diger Odalarin genel caligmalar
icerisinde (istlenecekleri gdrevlerin diizenlenmesine iligkin olarak EMO YK, TMMOB iKK
nezdinde galisma yapilmasina ydnelik 6neriler gelistirilmis, insani yardim faaliyeti - ihtiyag
giderilmesine yonelik caligma baglatilmasi, bu galigmalarin iKK iizerinden organize edilmesi
ve planlanmasi, malzeme toplama merkezinin yeri, Subeler adina sahaya gideceklerin
belirlenmesi, koordinasyon merkezi olugturulmasi, yardimlarin ihtiyag sahiplerine ulagtiriima
yontemi, vb dokiimantasyon olusturulmasina karar verilmis, 6te yandan, komisyonumuzun
6nerisi dogrultusunda AFAD il Mudiirligu ile tyelerimizin katilimina yonelik afet farkindalik
egitimi dlizenlenmistir.
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14715 Turan Tulum -- Bagkan
63011  Firat Karateke -- Bagkan Yardimcisi:
63263 Erding Bostanci -- Raportér

19094 Huseyin Ozcan 48332 Sezgin Slizme

19650 Birol Dizdar 53462 Hasan llcali
26891 Savas Yicel 53535 Savasg Cetin
41043 Erdal Kurtulmus 55505 Mehmet Akdemir
45571 Cem Albayrak 56581 Osman Altun

Gozlemci Yonetim Kurulu Uyesi: Egemen Akkusg

Sorumlu Personel: Barig Aydin

Dénem igerisinde, iISG mevzuati kapsaminda yapilan test ve muayenelere iliskin standartlarin
belirlenmesine yonelik calisma baglatiimig, YG Tesislerinde Bakim ve Saha Testleri hakkinda
prosediir olusturulmasina yonelik caligma baglatiimig, Bakim Mihendisligi kavraminin
gelistiriimesi ve lyelerimizin bilgi birikimi ve gelisimine katki saglanmasi acisindan Bakim
Miihendisligi ve Elektriksel Bakim Uygulamalari konulu MISEM kapsaminda bir egitim
programi olusturulmus, Enerji Santrallerinde Bakim Uygulamalari ile Endiistriyel Tesislerinde
Bakim, Yedek Parca ve Stok Yonetimi konusunda lyelere yonelik seminer diizenlenmistir. Ote
yandan 1-2-3 Kasim 2023 tarihlerinde izmir’de gergeklestirilen Elektrik Tesisleri Ulusal Kongre
ve Sergisi kapsaminda Bakim ve Bakim Teknolojileri konulu bir oturum planlanmigtir. Ayrica
dénem sona ermesine ragmen Bakim Miihendisligi ve Bakim Siireglerinde yonelik bir rehber
dokiiman hazirlanmasina yonelik ileriki sliregte Bakim Calistayi yapilmasi karari alinmigtir.

67250 Giltekin Sentirk -- Bagkan
17343  Giilter Glilden Koktlirk -- Bagkan Yardimcisi
75285 Okan Caglar -- Raportor

12202 Gilay Tohumoglu 51172  H. Sedejc Yingdil
16590 Hasan $Sahin 78042 SerkanInan
41043 Erdal Kurtulmus 86758 Ozge Sevin Keskin

Gozlemci Yonetim Kurulu Uyesi: Ahmet Ozkurt

Sorumlu Personel: Zehni Yilmaz - 06.12.2022 tarihine kadar

Esma Uzer Kardasg - 06.12.2022 tarihinden itibaren

Komisyonda, biyomedikal mihendislerinin SMM faaliyetleri ile ilgili tartigmalarinin
gerceklestiriimesi, Biiyomedikal Miihendisleri Ulusal Toplantis’nin (BiYOMUT),
gerceklestiriimesi, Sube blilteni ve Elektrik Mihendisligi Dergisi’nde biyomedikal
miihendisligialaninda makale yayimlanmasi, Biyomedikal Miihendisligi alaninda egitimler,
MISEM egitimlerinde de basliklarin agilmasi, sempozyumlarda biyomedikal miihendisligi
alanlarinda sunumlar gerceklestirilmesi, bilimsel sempozyumlara ve fuarlara katilarak
Biyomedikal Mihendisligi 6rglitlenmesine katki saglanmasi, biyomedikal miihendisligi
egitimi, staj sorunlari, Oda iligkileri konusunda ortak politika belirlenmesi konularinin
glindeme alinmasi hedeflenmistir.

34. dénem ¢alisma raporu 30 emo izmir subesi



7229  Blilent Carsibasi -- Bagkan
19459 Mutlu Boztepe -- Bagkan Yardimcisi
32794 ZehniYilmaz -- Raportor

4607  irfan Arabaci 21110  Giilefer Mete
7650  ismail Kaya 23808 Temay Kiymik
11342  Taneririz 38898 Murat Yaldiz

14258 Hacer Oztura 62696 Cagri Gdkmen
19575  Ahmet Ozkurt

G6zlemci Yonetim Kurulu Uyesi: Ozgiir Tamer
Sorumlu Personel: Zehni Yilmaz

DSnem igerisinde MiSEM Daimi Komisyonu galismalarina katki sunulmus, MiSEM kapsaminda
diizenlenecek egitimlerin programlanmasi ve c¢argamba seminerlerinin programlari
olusturulmustur. Ayrica, Subemizde ilk defa ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemive PCB Tasarim
egitimleri gergeklestirilmistir. 3 Kasim 2023 tarihinde gergeklestirilen Egitim Calistayr’na
katilim saglanmistir. Seminer beklenti anketi sonuglari dogrultusunda “Miihendislige Hazirhk
Seminerleri” gergeklestirilmis, MISEM egitmen Onerileri getirilerek yeni egitmenlerin
atanmasi ve gdrev almalari saglanmistir. Yeni mezun ve dgrenci lyelerimize yénelik KiCad
ve Arm egitimleri gercgeklestirilmis, firma talepleri dogrultusunda teknik personel egitimleri
planlanarak gergeklestirilmistir.

5841  H.Avni Giindiiz -- Bagkan
9479  M.Salim Arslanalp -- Bagkan Yardimcisi
78970 Kadriye Avcli -- Raportor

3158 Muammer Arglin 23529 Ahmet Ozenir - 31.05.2022°den itibaren
3306  Enver Unal 31014  Volkan Sirin

4821 Ersin Aras 31454 Demet Mertoglu

7229  Bllent Carsibagi 556539 Ali Eray Ergin - 21.02.2023’ten itibaren
7650  ismail Kaya 55657 Yusuf Belet

10736  M.Salih Ertan 60272 Hikmet Gilin

14625  Azim Sahin 60990 Berk Ayatalay

15904  Umit Yalgin - 31.05.2022'den itibaren 75222 Mehmet Eren Karakus

Gozlemci Yonetim Kurulu Uyesi: Mitkremin Ziilkadiroglu
Sorumlu Personel: Zehni Yilmaz

Enerji Komisyonu ¢aligmalarinin gesitli alanlarda ve yogunluk arz etmesi nedeniyle; Tirkiye
ve Dlinyada Genel Enerji Dengesi ve Enerji Politikalari, Yasa ve Yonetmeliklerin izlenmesi,
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Elektrik Sebekelerinin Sorunlari, Enerji Ticareti, Enerji Verimliligi, Enerji Depolama,
Yenilenebilir Enerji Kaynaklari, Cevre ve iklim Degisikligi etmenleri, Elektrikli Araglar ve Sarj
istasyonlari konularinda alt ¢alisma gruplari olugturulmus, donem igerisinde Lisansiz Elektrik
Uretimi Yonetmeligi degisikligi hakkinda goéris olusturulmus, izenerji iklim Notr Akilli Sehirler
Misyonu Galigma Gruplarinda yer alacak tiyelerimize iligkin gérevlendirme yapilmig, komisyon
toplantilar igerisinde komisyon lyelerine belirli konularda seminerler diizenlenmis, 13-14
Ocak 2023 tarihlerinde Yagar Universitesi Rektorliik Konferans Salonu’nda Enerji Verimliligi
Gunleri gerceklestirilmigtir. Depolama ydnetmeligi taslagi gercevesinde gorigler, 11-13
Mayis 2023 tarihlerinde iZFA$’ta yapilan “iklim Zirvesi”’ etkinliginin forum bélimiinde Enerji
Daimi Komisyonu Yiriitme Kurulu adina sunumlar gergeklestirilmis, WENERGY - Temiz
Enerji Teknolojileri Fuari kapsaminda 11 Mayis 2023 “TMMOB- EMO iklim Degisiklige Etkileri
Cercevesinde Sirdirilebilir Su, Gida ve Enerji Politikalar” basliginda diizenlen etkinlige
katilim saglanmistir. 1-2-3 Kasim 2023 tarihilerinde izmir'de diizenlenen VII. Elektrik Tesisleri
Ulusal Kongre ve Sergisi ve 8-9 Aralik 2023 tarihlerinde Ankara’da diizenlenen TMMOB Eneriji
Sempzoyumunda da bildiri sunumlari gergeklestirilmistir.

76352 Gizem Boran -- Bagkan
84686 Berfin Tag -- Bagkan Yardimcisi
85053 Sena Diindar -- Raportor

54228 Egemen Akkus

66912 Olkan Akgay

70752 Selcan Kina

78289 Sahikanur R. Sahbaz - 19.04.2022 tarihine kadar
81525 Neslihan Sen

81841 Bugra Aricioglu

85714 Tugay Glizelyol

85892 Gamze Cosgar

Gozlemci Yonetim Kurulu Uyesi: Eren ipek
Sorumlu Personel: Sena Diindar

Komisyonda dénem icerisinde Urla’da yapilmasi planlanan EMO Kdydyle ilgili olarak gerekli
protokollerin ve galismalarin yapilmasi, Subenin dijitallesme stirecinde yapilmasi planlanan
mobil uygulama, yeni mezun Ulyelerimizin katihmi ve bir araya gelmelerine yonelik kahvalti
vb cesitli etkinlik, seminer ve teknik gezilerin diizenlenmesine yonelik organizasyonlar
gergeklestirilmistir.

34. dénem ¢alisma raporu 32 emo izmir subesi



10348 Sedat Cetin -- Bagkan
51172  Hayriye Sedef Yiinglil -- Bagkan Yardimcisi
25848 Ali Fuat Aydin -- Raportor

8279  Ali Fuat Ozbay
10703  Abdiilkadir Ozyilmaz
26163 Tuncay Ayvaz

31454 Demet Mertoglu
40587 Esra Arzu Kiymik
59253 Yunus Takes

68071 Anil Gl

80047 Mahir Oz

Gozlemci Yonetim Kurulu Uyesi: Egemen Akkus
Sorumlu Personel: Barig Aydin - 11.10.2022 tarihine kadar
Ali Fuat Aydin - 11.10.2022 tarihinden itibaren

Komisyonda, dénem icerisinde, TMMOB iIKK biinyesinde olusturulan isG komisyonlarinin ve
diger Odabirimlerinin komisyon galismalarinintakip edilmesi, merkezikomisyon galismalarinin
takip edilmesi, Odalarin TMMOB nezdindekiiSG komisyonlarinin galigmalarinin takip edilmesi,
SMM ve Test Olgiim Komisyonu vb Subenin ilgili komisyonlari arasinda eggiidiim toplantilari
diizenlenmesi, iSG konusunda webinarlar, seminerler, egitimler, geziler, sempozyum, vb
etkinlikler diizenlenmesi, ISG ile ilgili mevzuatin takip edilmesi, bu kapsamda, celiskiler, eksik
kaldigi diiglintilen hususlarin ilave edilmesine yonelik dneriler olusturulmasi, iSG ile ilgili
ulusal ve uluslararasi diger kurum ve kuruluslarin faaliyetlerinin takip edilmesi, iSG uzmani
olarak gorev yapan lyelerin tespiti, ve Sube kayitlarinin glincellenmesi, iSG alaninda uzman
olmayan bilirkisilerin gérevlendirilmemesi hususunda girisimde bulunulmasi, kamuoyunda
farkindalik yaratiimasi amaciyla Sube sosyal medya hesaplarinin kullaniimasi, buna ydnelik,
gdrseller hazirlanmasi, rapor, kitapgik, brostr vb yayinlar, ¢esitli okullarda 6grencilere yonelik
egitimler diizenlenmesi, elektrik kaynakl yanginlar basta olmak lizere gesitli konularda itfaiye
mudurlikleri vb idari kurumlarla toplanti vb gortismeler yapilarak, egitimler diizenlenmesi,
Sube ve temsilciliklerin acil durum planlari, ¢alisanlarin iSG egitimlerine destek saglanmasi,
iSiG meclisi raporlarinin takip edilmesi hedeflenmis olup komisyon &nerisi dogrultusunda
MiISEM kapsaminda egitimlerde ilk yardim ve hukuk b&limleri yani sira iSG uzmani tarafindan
verilmek (izere en az 1 saat ISG bolimu ayrilmasi hususunda Oda Yonetim Kuruluna talepte
bulunulmustur.
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21110  Gilefer Mete -- Bagkan
40587 Esra Arzu Kiymik -- Bagkan Yardimcisi
28477 Seda Merdan -- Raportor

14258 Hacer Oztura

23961 Oznurince

31454 Demet Mertoglu

35969 Ozlem Ozmen Bozdogan
44234 Hale Kolay

76352 Gizem Boran

78289 Sahikanur R. $ahbaz
79602 Rimeysa Hazal Dogru
85892 Gamze Cosar

Gozlemci Yonetim Kurulu Uyesi: Giilhan Giirler
Sorumlu Personel: Kamer Tlrkyilmaz Gliner

Subemiz Kadin Miihendisler Komisyonu, 3 dénemdir TMMOB izmir IKK Kadin Galigma
Grubu sekreteryasini ylriitmektedir. Bu kapsamda, her 3 dénemde de 6nemli galigmalar
icerisinde bulunuldu. TMMOB’deki kadin galigmalarinin esglidiimiiniin saglanmasi hedefiyle
“Cumbhuriyetin 2. Ylzyiinda MM$P Kadinlarin Emek ve Ozglirliik Miicadelesi” ana bashgiyla
planlanan ve 2-3 Aralik 2023 tarihinde Ankara’da gergeklestirilen TMMOB 8. Kadin Kurultay!
caligmalarina katki sagladi. TMMOB izmir iKK Kadin Galisma Grubu galigmalari kapsaminda
8 Ekim 2023 tarihinde “Feminist Politik iktisatta Kadin” basligi altindan gerceklestirilen izmir
Yerel Kadin Kurultayi galigmalarinda da yer alan komisyonumuz, her yil diizenlenen, 25 Kasim
Uluslararasi Kadina Yonelik Siddetle Miicadele, 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii etkinliklerinde ve
645 giindir tutulan Gezi igin Adalet Nébetlerinde de aktif olarak yer aldi.

TMMOB KK Kadin calisma grubu etkinliklerinin yani sira Subemizde Komisyon
ylrttlculiglinde “Kadin Gemberi : Teknik Alanda Kadin Olmak” ve yoga tanitim etkinlikleri
de diizenlenmisgtir.

34. dénem ¢alisma raporu 34 emo izmir subesi



17694  Gilhan Glirler -- Bagkan
62049 Eren ipek --Bagkan Yardimcisi (10.05.2022 tarihinden itibaren)
76352 Gizem Boran -- Raportor

9033 Tanyel Atalar

10327  Umit Onder

10970 Saim Konyali

14852 Cumhuriyet Alparslan

25847 Sebnem Koyun

30388 Kemal Avci

36998 Veysel Erdem

44234 Hale Kolay

78289 Sahikanur R. Sahbaz - 10.05.2022 tarihine kadar

Gozlemci Yonetim Kurulu Uyesi: Giilhan Giirler
Sorumlu Personel: Sena Dlindar - 06.12.2022 tarihine kadar
Esma Uzer Kardas - 06.12.2022 tarihinden itibaren

Uyelerimizin gereksinimleri dogrultusunda sosyal, kiiltlirel ve sanatsal icerikli etkinlikler
organize edilmesi, katilim saglanacak etkinliklere yonelik katilimcilarin dilek, istek, 6neri
ve elestirilerinin derlenmesi ve sonraki etkinliklerin bu sonuglar {zerinden kurgulanmasi
amaciyla olusturulan komisyon tarafindan dénem igerisinde 5 Kultlir Turu gergeklestirilmis,
¢ok sayida Uyemizin katilimiyla Kitap Kullibl olusturulmustur. Film glinleri kapsaminda
tyelerimiz ile Karaca Sinemasinda film etkinligi dlizenlenmis, ¢esitli film gésterimlerinin yani
sira temel fotograf egitimi verilmistir.
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43678 Mustafa Orgun Oztlirk -- Bagkan
45345 Serif Garip -- Bagkan Yardimcisi:
85053 Sena Dlindar -- Raportor

29095 Cihan Alkan

32775 Umut Serter Aydin

38032 Cem Deniz Partal

41103  Murat Avcl - 29.08.2023 tarihinden itibaren
48036 Serkan Diindar

50689 Nilglin Yalgin

58789 Bahadir Baykus

7161 Osman Emre Kara

76716  Murat Aktas

83650 Cem $ahin -13.12.2022 tarihinden itibaren

Gozlemci Yonetim Kurulu Uyesi: Miikremin Ziilkadiroglu
Sorumlu Personel: Sena Diindar - 11.10.2022 tarihine kadar
Ali Fuat Aydin - 11.10.2022 tarihinden itibaren

Komisyonda doénem igerisinde, OSB’lerde, yonelik is ekipmanlarinin kullanimin saglik ve
glvenlik sartlari yonetmeligi kapsamindaki periyodik kontroller hakkinda bilgilendirme
seminerlerinin yapilmasi, son gelismeler gercevesinde enerji tedarigi ve mahsuplagma,
lisanssiz enerji liretimi ve depolama, isletme sorumlulugu hizmetlerinin yayginlastiriimasi ve
takip edilebilmesi igin yapilacak ¢aligmalar kapsaminda yonelik olarak, OSBlerden daha énce
talep edilen abone listelerinin tamamlanmasi, buna yonelik liste formatinin sablon olarak
iletilmesi, ayrica isletme sorumlularinin gérevlerini yapip yapmadiklarina yonelik denetleme
form ornegdi hazirlanarak iletilmesi, firmalara gonderilmek lizere anket hazirlanmasi, gerekli
durumlarda SMM Komisyonuiile ortak galisma yiritilmesive halihazirda yuritilen komisyon
galigmalarina dahil olunmasi, ETKB tarafindan yayimlanan proje onay yetkileri dokiimani
hakkinda OSBL"JKnezdindegiri§imde bulunulmasi, ayrica OSB’ler tarafindan yiiritilen elektrik
proje onaylarinin EMO tarafindan igerik denetimi yapilarak onaylanmasi ile ilgili igbirligi
protokolii teklifi sunulmasi, OSB’lerin isletmelere yonelik uyguladigi elektrik faturalandirmasi
ileilgili farkliliklarin tespiti ve raporlanmasi hususunda ¢aligma yiirlitiimesi konulari glindeme
alinmigtir.
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28052 Etem Toygar Turgut -- Bagkan
20452 Murat Yapici -- Bagkan Yardimcisi
45571 Cem Albayrak -- Raportor

24007 Segil Sazaklioglu
27196  Aydin Tutumlu
30189 Alparslan Celik
32061 SahanKiling

38524 Semra Yamis Dogan
46938 Serkan Azizoglu

G6zlemci Yonetim Kurulu Uyesi: Cem Albayrak
Sorumlu Personel: Zehni Yilmaz - 11.10.2022 tarihine kadar
Barig Aydin - 11.10.2022 tarihinden itibaren

Ddénem igerisinde, ilki 2011 yilinda gergeklestirilen Otomasyon Panolari Teknik Dokiiman
Galistay yeniden gergeklestirilerek mevcut ¢alismanin PLC Panolari igin glincel standart ve
gerekliliklere gore yeniden glincellenmesi yoniinde galigmalar baslatiimistir. Bu kapsamda
komisyon tarafindan bir taslak olusturulmus ve otomasyon alaninda galisan uzman
Uyelerimizin de katilimi ile bir galistay planlanmistir. Calistayin ilki 12.11.2022 tarihinde,
ikincisi ise 13.05.2023 tarihinde dlizenlenmis ve dokiimanin son hali olusturulmustur.
Hazirlanan bu dokiimanda, otomasyon panolarinin tasarimi, isletilmesi, bakimi, denetimini
gercgeklestirilecek teknik elemanlar ile sistemi satin alacak kamu ve 6zel kurulug temsilcilerinin
temel mihendislik prensiplerine, teknik sartnamelere uygun iglem ylriitmelerine olanak
saglanmasi amaci tagimaktadir. Ote yandan bu galisma Oda Yonetim Kuruluna iletilmis ve
diger subelerden gelen goriis ve onerilerde degerlendirilerek son hali verilerek Oda yayini
olarak yayimlanmistir. Dokiiman, ayrica Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi’na
iletilerek Bakanhgin Genel Teknik Sartnamesinde yer almasina yonelik talepte bulunulmustur.
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Bagkan: 10572  M.Emin ézger -12.05.2022 tarihine kadar,
45802 Mimtaz Ayga - 12.05.2022 tarihinden itibaren
Bagkan Yardimcisi: 456802 Miimtaz Ayga - 12.05.2022 tarihine kadar,
19564 Okan Ozbenes - 12.05.2022 tarihinden itibaren
Raportér: Muhammet Demir

8279  Ali Fuat Ozbay
9591  Ahmet Becerik
11682  Bllent Damar
16202 Sinan Karayel
37684 Umut Ozoktay
38898 Murat Yaldiz
45571 Cem Albayrak
48037 N.Cagdas Ozyiirek
51459 Sinan Giirbiz
63329 M.Kirsat Uysal
79602 Rimeysa Hazal Dogru

G6zlemci Yonetim Kurulu Uyesi: Muhammet Demir
Sorumlu Personel: Barig Aydin - 11.10.2022 tarihine kadar
Ali Fuat Aydin - 11.10.2022 tarihinden itibaren

Ddnem igerisinde, fen adamlarinin yetkileri konusunda dagitim sirketlerinin uygulamalarinin
izlenerek, aykiri uygulamalarin tespitine yonelik GDZ-ADM nezdinde girisimde bulunulmasi;
yapi denetim ve test 6l¢iim vb konularda ilgili komisyonlar ile ortak toplantilar diizenlenmesi,
elektrik miihendisi istihdami konusundan belediyelere dneride bulunulmasi, periyodik kontrol
formatlarinin incelenmesi, GDZ-ADM tarafindan iletilen bilgi notlari ve uygulama esaslarina
iliskin taslaklarinin degerlendirilmesi, konteyner ve cadirlarda elektrik tesisatina iliskin
kilavuz dokiimanin hazirlanmasi, igletme sorumlulugu uygulamalarin yayginlastiriimasi ve
gelistiriimesine yonelik ¢alismalar, dagitim sirketlerinin farkl birimlerinde gorilen uygulama
farkhhklari hakkinda tespit edilen hususlarin iletilmesi, EMO Uicret tanimlarina yénelik 6neri
olusturulmasi vb konular lizerine galigma ylrtilmustir.
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70332 Mehmet Pakdil -- Bagkan
60272 Hikmet Giin -- Bagkan Yardimcisi
85053 Sena Diindar -- Raportor

4607 irfan Arabaci

16590 Hasan $ahin - 20.06.2023 tarihine kadar
38898 Murat Yaldiz

40340 Barnig Oztiirk

41468 $ahin Gokhan Kara

51459 Sinan Giirbiiz - 20.06.2023 tarihine kadar
52131  Cagri Oztan

54738 Mert Gliven

55657 Yusuf Belet

56597 Ugurcan Cengiz - 31.05.2022 tarihine kadar
62696 Cagri Gokmen - 20.06.2023 tarihine kadar
71425  Selim Telli

72613  Olcay Aygin

77949 Hakan Arik

Gozlemci Yonetim Kurulu Uyesi: Eren ipek
Sorumlu Personel: Zehni Yilmaz - 11.10.2022 tarihinden itibaren
Ali Fuat Aydin - 11.10.2022 tarihinden itibaren

Komisyonda dénem igerisinde, makinelerde sertifikasyon, belgelendirme elektriksel giivenlik
testlerinin olugturulmasi, elektrik i¢ tesisat denetimi igin 6rnek sartname hazirlanmasi, EMO
Ucret tanimlarinda yer alan rapor formatlarinin iyilestiriimesi, elektrik i¢ tesisat periyodik
kontrol formunun yenilenmesine yoOnelik calismalar, akimdlatorlerin periyodik kontrol
formunun hazirlanmasi, periyodik trafo bakimlarinda ilgili standartlarin incelenerek yapilmasi
gereken zaruri testlerin belirlenmesi, 6rnek kontrol formlarinin olusturulmasi, elektrik i¢
tesisleriigletme sorumlulugunun olugturulmasi, konuyla ilgili yénetmelik hazirlanmasi, yangin
algilama ve uyarma sistemleri periyodik kontrol rapor formatinin olusturulmasi vb konular
glindeme alinmistir.
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10471  Mehmet Hepzarif -- Bagkan
14715 Turan Tulum -- Bagkan Yardimcisi
26594 Barig Aydin -- Raportor

3762 Mehmet Polat

7706  Ali Selguk Keskin- 06.09.2022’ye kadar
7877  Erkan Erkul

8223  $emsettin Babadag

10327  Umit Onder

Go6zlemci Yonetim Kurulu Uyesi: Cem Albayrak
Sorumlu Personel: Barig Aydin

Ddnem igerisinde 47. Donem Yapi Denetim Merkezi Komisyonu tarafindan olusturulan Yapi
Denetim Proje Kontrol Formu’nun mevzuat ve standartlar gercevesinde gerekli glincelleme
islemleri yapilarak ilgili Kurumlar nezdinde yayimlanmasi igin ve Elektrik Tesisat Muayene
Uygunluk Formu ile ilgili galismalar yapilmig, ayrica, SMM Komisyonu ile ortak bir toplanti
yapilarak ortak sorunlarin ve galigmalar lzerinde degerlendirmeler yapilmigtir. Ote yandan,
Yapi Denetgi Uye Toplantisi yapilarak denetim sistemi ve licret dengesizlikleri, 6zliik haklari
ve yasal sorumluluklar konusunda degerlendirmeler yapilmigtir.

5841  H.Avni Glindliz --Bagkan
68071  Anil Gil -- Bagkan Yardimcisi
21110  Gllefer Mete -- Raportor

9479  M.Salim Arslanalp
9591  Ahmet Becerik
26891 Savas Yiicel
30388 Kemal Avcli

60271  Yunus Emre Oral
75190 Burak Kesayak

Goézlemci Yonetim Kurulu Uyesi: Isil inkaya Yapali
Sorumlu Personel: Kamer Tirkyillmaz Gliner

Komisyon; Sube Biiltenini her ay diizenli olarak yayimlanmasinda galigmalarini stirdtirmustr.
Sube Biiltenimiz her ay diizenli yayinlanarak Ocak 2024 sayisi ile 404. sayisina ulagmig, 36
yildan bu yana araliksiz her ay yayimlanarak, sektor dergileri icinde dahi zor ulasilabilecek
basarisini slirdlirmustir. Biltende; enerji, enerji verimliligi, elektrikli araclar, yiiksek yapilar,
elektronik ve haberlesme, biyomedikal alanlarinda yasanan teknolojik gelismelere yer
verilirken, Sube etkinlikleri, TMMOB ve KK calismalari da Bilten araciligiyla okuyuculara
aktarilmistir.
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24902 Serkan Silirmen

50577 Kemal Gagri Ozcan

58182 Coskun Galigkan

62846 Cemal Yilmaz - 18.07.2023 tarihinden itibaren
64593 Yildirim Gldali

73629 Alican Yilmaz - 18.07.2023 tarihine kadar
76584 Mehmet Aydin

81754  Siikran Dalama

Sorumlu Personel: Recep Mercimek

68340 AliHisar -- Bagkan
23808 Temay Kiymik -- Bagkan Yardimcisi
71425  Selim Telli -- Raportor

3158 Muammer Argiin

5841  H.Avni Glindiiz

7229  Bllent Carsibasi

11342  Taneririz

14104  Mikremin Zilkadiroglu
45571 Cem Albayrak

44849 Ramazan Paltun
78776  Ali Gaglar

Gorevli Personel: Zehni Yilmaz

Oda Yonetim Kurulu tarafindan olusturulan Teknik Yonetmelikler Daimi Komisyonu galigmalari
kapsaminda Subemize verilen gorev dogrultusunda 26.07.2022 tarihinde olusturulan ¢caligma
grubunda mevcut yonetmelik maddelerinin glincellenmesine yonelik konularin gérisiiimesi
hedeflenmis, dénem igerisinde ETKB tarafindan Resmi Gazetede yayimlanarak yirirlige
giren degisiklikle ilgili de Oda Yoénetim Kurulu'nun agmis oldugu davaya yonelik goriis
olusturulmustur.
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CALISANLARIMIZ
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PERSONEL LiSTESI

ADI SOYADI GOREVi ISEGIRIS | ISTEN AYRILIS
Barig AYDIN A,
Elektrik Elektronik Mihendisi | SU0¢ Mudurd 07/07/1999
Ali Fuat AYDIN G
Elektrik Elektronik Miihendisi | <"k Madar 03/10/2022
Zehni YILMAZ Teknik Gorevli
Elektronik Mihendisi Egitim Sorumlusu 01/08/2009
Ozlem OZAN BAS Muhasebe Sorumlusu 26/10/1998
Reyhan DURAN Biiro Gorevlisi 03/02/1998 30/03/2023
Kamer TURKYILMAZ GUNER |Basin Yayin Gorevlisi 01/10/1999
Kahraman YAPICI Basin Yayin Gorevlisi 01/08/2015
Nihan DALGIG ONER Teknik Biiro Gorevlisi 16/08/2001
Hasan ABAKAY Teknik Bliro Gorevlisi 01/03/2010
Senem USTGUL Biiro Gorevlisi 20/09/2010
Metehan INANG Lokal Gorevlisi 24/06/2019
Bilgi ALP Yardimci Teknik Gorevli 01/09/2021 18/07/2022
Sena DUNDAR G
Elektrik Mihendisi Teknik Gorevli 16/12/2021
Esma UZER KARDAS e
Elektrik Elektronik Mihendisi | C<MK Gorevi 01/12/2022
Mutu EYUBOGLU Gegici Personel (VII. ETUK) | 24/07/2023 15/11/2023
AYDIN iL TEMSILCILIGI
Recep MERCIMEK e
Elektrik Elektronik Miihendisi| o<k Gorevli 28/05/2013
MANISA iL TEMSILCILIGI
Asli COSKUNSU Bliro Gorevlisi 15/06/2013
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MESLEK YASAMINDA 60, 50, 40, 25.
_________YILLARINI TAMAMLAYAN UYELERIMiz
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SiciL NO
1349
1366
1387
1497
1508

siciL NO
1592
1593
1620
1625
1643
1781

SIciL NO

3123

3577
3593
3597
3598
3622
3663
3692
3745
3762
3766
3785
3795
3810

3820
3823
3841

3852

MESLEKTE 60 YILINI TAMAMLAYAN UYELERIMIZ

2022 YILI
ADI SOYADI SiCILNO  ADISOYADI
MEHMET ONUR TASKENT 1615 HASAN HUSEYIN AY
FAHRETTIN SELGIK 1724 OZDEMIR KAZANCI
HASAN YASAR 1952  AYHAN CETINKASAP
HALIL ONCEL 2049  MEHMET ALi OZDEMIR
ARSLAN ALP MERCAN
2023 YILI
ADI SOYADI SICILNO  ADISOYADI
EROL AKGUNDUZ 1813 AYDOGAN GOKALP
OSMAN ZEREN 1917 AYKUT GUSAR
CEMIL ERSAN GELIK 2044 ERGUN BAYSAL
HASAN SUNI SISIKOGLU 2529 KORKMAZ SARIISIK
NIiHALET UZUN 17783  KEMAL OZMEHMET
ABDULBARI ASKIN
MESLEKTE 50 YILINI TAMAMLAYAN UYELERIMIiZ
2022 YILI
ADI SOYADI SICILNO  ADISOYADI
iSMAIL AKINTURK 3854  MUSTAFA OZGELIK
7AFER YENER 3858  FAHRETTIN SAYGILI
ABDULLAH &ZGUN 3862  SAMIi OZGELIK
NEVZAT EVGIN 3904  ALiHALUK NALBANTOGLU
HASAN FARUK CAKAREL 3905 AHMET KARANCI
RAMAZAN TEKIR 3915  AYDIN OZGALIK
7AFER KARA 3917  MUZAFFER OZTURK
SELIME UTARID BERKUN 3936 ERDING OZUNER
NEJDET TEKSOY 3947  ABDULKADIR GARIKGI
MEHMET POLAT 3960  ORHAN GIDER
AL KUYUCU 3970  BULENT TANAY
MUSTAFA RUHi DEDE 4009  AHMET UZUNOGLU
NECDET GiMTALAY 4109  MUSTAFA SERDAR MERDIN
KADIR TAN 4151 ALTAN YURDAKUL
ISMAIL YASAR KARAMANLI 5374  HASANKILDIS
SULEYMAN GULERY(Z 19386 METE ONBASLI
GURKAN ELMA 29811 IBRAHIM CETIN
52855  ALi YAKUT

FAHRI OZYALIN
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SICIiL NO

3978
4059
4103
4112
4150
4174
4184
4186
4195
4200
4203
4213
4241
4266
4268
4280
4281
4301
4311
4317

siciL NO

10559
10638
10666
10680
10685
10686
10689
10716

10805
10830
10882
10901

10951

10955
10970
10973
10982

emo izmir subesi

MESLEKTE 50 YILINI TAMAMLAYAN UYELERIMiZ

2023 YILI

ADI SOYADI siciLNO
ORHAN MALKARALILAR 4369
HASAN YUKSEL 4396
MUSTAFA CEZMi KANGOBAN aaar
RAIF APAYDIN 4448
TURHAN CAKIR 4465
SEREF KOSE 4466
CEVDET SENKAL 4468
SUAT YESILYURT 4481
MEHMET ARTUNA AYSUN 4486
MUSTAFA ULKUN 4492
ADEM OZAGACLI 4508
MESUT EROL SEZER 4529
NiYAZi YESILTEPE 4546
0GUZ KIRIMKAN 4581
YUSUF ZiVA TEKINER 4613
MUSTAFA CINARLI 5318
MAHMUT KURSAT PURA 5338
AHU BAKi ERTUNG 5508
AHMET FATIN YUCEL 6301

6350

MEHMET MESUT OZAKCAN

ADI SOYADI

ERSEN BINGOL

VEDAT ATILLA

MESUT BALABANLILAR
SUAT FERIK

SUKRU ARIF SAYIT

ENVER URUK

ALI PASOLAR

TURGUT SIiVRIKAYA
MAZHAR MUHTAR TOGRUL
MUSTAFA PINAR

SAMi TOPRAK

USTUN SAKRAK

NiHAL EGE

MUMIN MURAT ALPARSLAN
MEHMET ORHAN PARLAR
CAN INALOZ

TEVFIK MAGARA

MEVLUT SARITAS

FEVZi BELLI

ERGINER UNGAN

MESLEKTE 40 YILINI TAMAMLAYAN UYELERIMIZ

2022 YILI

ADI SOYADI siciL NO
FERHAN CINAR EGE 10996
RECEP ORHAN KARAKAYA 11005
CAHIT EMINOGLU 11028
MEHMET GUZEL 11080
TURGAY TURKYILMAZ 11099
FERDA GUDUCU 11145
AHMET NECMi ERSOY 1167
METIN DEMIRDAG 11180
NADIR GERGIN 11196
ESREF KASAP 11210
ASUMAN ALi GUVEN 11220
ZAFER VARDARCI 11232
iISFENDIYAR SOYLER 1252
NEJAT OKKALI 11265
SAIM KONYALI 11306
OTURGUT GULLEOGLU 1320
SULEYMAN TATAR 11321

47

ADI SOYADI

BEHIYE SERAP ELMACI
MUSTAFA GUNGOR
FARUK KURTULMUSOGLU
NURI SEDAT GULSEN
VEDAT OZYAVRU

ORAL TUGAY TUNTAS
HASAN TUGRUL EROZ
HUSEYiIN ALEMDAR
ZAVIR TURER

YUNUS YILMAZ
NEVZAT GULERMAN
NURULLAH YILDIRIM
VAHIT KARAKAS
DAVUT BAKIN

UGUR KURU

YAVUZ SELiIM YUCEL
OSMAN UYTUN
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siciLNO
1326
1339
1342
1351
1379
1416
1453
11496
1523
1544
11551
1588
11608
11650
1873
12019
12275
12304
12327
12336
12344
12346
12436
12437
12438
12458
12543
12556
12923
12977
13037

MESLEKTE 40 YILINI TAMAMLAYAN UYELERIMiZ

2022 YILI devami

ADI SOYADI siciLNO
SERHAT USLAY 13064
ALi CANTER 13103
TANERIRiZ 13125
CENGIZ TUNG 13139
CEVAT BEKTAS 13531
iISMAIL HAKKI ERDEMLI 13904
AHMET LEVENT BAYCIN 14143
VEHBI KUBILAY OKTEM 14260
ALi YENIAY 14517
UNSAL BAKALIM 14588
LEVENT GELIK 14762
ATILA GUNDUZ 15221
ERDAL DURUST 16087
KADIR CAN 17481
SULEYMAN NUZUMLALI 18254
NECATI HAKAN KAYRA 18319
HUSEYIN ZINCIRCI 18320
COSKUN KANYILMAZ 20894
MEHMET ARIF BIRTURK 23314
MEMIS DILEK 23694
ATNAN HALIL DEVLET 24530
HALIL UYAR 32981
AHMET ALi USLU 37542
ALi BECET 45475
ERDEM CAKIR 49611
ERGIN OZAN 59997
HALUK DEMIRCI 62582
FERHAT GUNDUZ 63186
OKAN TANIL 63463
ALAADDIN MAGARA 65165
METIN ARUK 65192

34. dénem ¢alisma raporu

48

ADI SOYADI

YILMAZ YUCEL

YASAR iLHAN

ADNAN YANC

DURMUS ALI SERTOGLU
MEHMET iSCEN

AHMET RUSTEM SARGIN
AHMET METIN GEDIK
CEMAL OZGAY

iDRIS TILMENSAGIR
CEMAL DIRIL

DUNDAR DEMiRHAN
AYSE iKLIL YENIARAS
AHMET HiLMi YAVUZ
ISMAIL KULE

AHMET KEMAL AKDAL
EMINE DILEK CERRAHOGLU
OMER DURGUT
CANTURK CELIK
ALBERT SARDA
MEHMET NURTURK HARSA
ALi OSMAN TURKYILMAZ
LEVENT MERCAN
KAMIL DiZAR

NURAN GUNEYLIGIL
BULENT GULTEPE
iISMAIL USTUNDAG
ALIRIZA SAYIN
MUSTAFA AYDIN

ALi DURUER

ERDOGAN DAGISTAN
ORHAN DAL
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siciL No
1402
1522
11558
1592
11599
11607
11609
11645
11648
1730
1761
1778
1795
11832
11834
1842
11849
1855
11887
11925
11932
1947
11979
11990
11995
12005
12030
12031
12083
1211
12115
12123
12186
12200
12202
12204
1221
12219
12404
12433
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MESLEKTE 40 YILINI TAMAMLAYAN UYELERIMiZ

siciL NO

2023 YILI

ADI SOYADI

OZTEKIN DURSUN 12500
RUSTU ONDUK 12589
MEHMET KARAKADIOGLU 12682
SERVET SABIT KAYA 12683
MEHMET TAYLAN 12684
HAYIM HANRI AKYUZ 12695
RASIT YUCEL 12849
VEDIi AYKURT 13034
ALTAN YUCEL 13038
SEREF TUFANYAZICI 13085
TANER HAZAR 13218
ABDULLATIF AKGIGEK 13220
SABAN KURAL 13312
ALi HALUK BUBER 13349
TURAN GUMELI 13350
ERHAN KAYA 13701
BEKIR KESKIN 13702
LEVENT GURER 13712
KENAN GORCANER 14255
RAFET YILMAZ 14277
BULENT CAPAN 14457
KAZIM SAHIN 14458
UFUK TIMER 14585
MEHMET GULER 15442
MEHMET SALMAN 17339
iRFAN ALAN 17684
TURGAY GUROCAK 19003
OMUR AKMAN 21787
MEHMET EMIN MUHSINOGLU 27106
MEHMET CINDEMIR 33059
VASIF KAMIL KUMRU 33244
HUSEYIN TUNG 52203
SEYHAN COSKUN 58154
AHMET CAHIT KIRMACI 58870
GULAY TOHUMOGLU 59322
DILEK ERDOGAN 59643
OZDEMIR KOYUNCUOGLU 65663
OSMAN HULKi OGUT 79932
FUAT EGIRGEN 89415

HALIL BOZKAYA

49

ADI SOYADI
MEHMET ALI TELLIEL
BEDRI SASAL

MEHMET NADIR EROL
SULEYMAN AYHAN SOZER
YALCIN EGE

OMUR MINARECI SARI
KERIM ASLANTURK

TALAT CANPOLAT

ARICAN UYSAL

FATIH BASER

MEHMET UFUK EYUPGILLER
TUNCAY TUNCELI

NEZiH TASCIOGLU
MEHMET GENER
MUSTAFA RAGIP GENER
MUHAMMET NEDIM OZDEMIR
MURAT TOKGOZLU
CENGIZ KARACAN
SERDAR GETIN

MEHMET AL BILGILI
GOKHAN TOYGAR GUROL
iISMAIL TINMAZ

HUSNU HANOGLU

LUTFi BUYURAL

SABRI GORDUREN

FERAH DILBAZ

ORHAN ERGUT

HASAN GURSOL SEVKIi
KUDRET KARATEPE

OKAN MEVLUT

NIHAL SAHIN

NADIM GOKSUGUR
YETER YILDIRIM iPEK
AHMET GUDUCU

GURSEL SAHIN
ABDULLAH HALUK KOGAK
SONMEZ ALEV

MUMTAZ BADEMLI

ISMAIL KASIKGI

34. dénem ¢alisma raporu



MESLEKTE 25 YILINI TAMAMLAYAN UYELERIMiZ

2022 YILI
SiCILNO  ADISOYADI SiCILNO  ADISOYADI
24238 UNSAL FATIH OZKARA 26001 MELIH GUMUSGAY
24364 OKTAY SALDUZ 26345 DENizZ ULKER
24392 NURSEN CEYLAN KOSE 26660 HATICE SEHER GENG
24423 ERDAL YILDIRIM 26795 ASIYE EBRU UZUN
24491 MUSTAFA OZCAM 26801 MEHMET VYiFUN
24496 MUSTAFA DEVRIM BIRDEN 26806 iISMAIL EREN
24522 TEOMAN OGUZLU 26903 TUNCER DEMIR
24614 OZDEN BILGIGER 26909 MEHMET CIVELEK
24645 UNSAL DINCER 26975 HALIL OZGUR YAGMUROGLU
24656 TURKAN SANLI 26977 BAYRAM OZTURK
24657 SARPER BASAK 26980 ISMAIL KOCAK
24661 ENGIN GUNDUZ 27235 MEHMET HALUK UMUTLU
24733 FATIH YAMAN 27245 UFUK KARAGUNEY
24734 KAMIL CINAR 27599 YILDIRIM GELIK
24740 GOKGE BILGI 28245 UGUR SAVAS
24751 ERGUN RUA 28273 TIMUR GELEBI
24775 OzGUR TAMER 28436 OSMAN ISSI
24805 RAMAZAN KOSE 28782 BARIS GOKIRMAK
24835 ALPER COLAK 28869 ORKUN TUNCA TANMAN
24838 MURAT DUVA 29770 SELCEN YAPAR
24859 GOKHAN TUNG 30582 GONDER TUNAY
24863 KAYA KORKMAZ 30644 GETIN OZTURK
24865 IBRAHIM ASLAN 32779 SERAFETTIN DEMIRTAS
24902 SERKAN SURMEN 32823 MUSTAFA SOYDAN
24923 FATMA CEREN YAZGAN CEYHAN 33030 ONUR AYDIN
24927 KALI GURKAHRAMAN 34778 MEHMET YONTAR
24997 ABDULLAH OVALI 37931 ESREF DENiZ
25034 ALi ARCAN 40916 ERCAN ULU
25038 MEHMET UTKU TONGEMEN 41023 ZAFER AKTEMUR
25055 SARPER GURGEN 45190 KUTAY BiRCAN
25340 KERIM TURLU 45759 MEHMET MUHTAR KENAR
25457 HAKAN BABER 51953 TOLGA KARASEL
25458 HUSEYIN BATU BAYSAL 55706 MEHMET OZGUR OZBEK
25468 OGUZ CELIKEL 59000 TUNCAY KOG
25541 BIROL ORTEKIN 66329 BULENT ERDOGAN
25551 ARZU BILGIN 67482 CAN TANKUT SARISOY
25607 DILEK OKCU 78505 ERSAGUN TURKDOGRU

25916 BAHADIR TEMiZ
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SiciL NO

25535
25538
25609
25697
25725
25780
25847
25848
25855
25912
25913
25915
25921
25944
25949
25977
26003
26006
26010
26084
26086
26088
26090
26132
26144
26145
26146
26163
26197
26213
26483
26544
26546
26548
26591
26670
26721
26792
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MESLEKTE 25 YILINI TAMAMLAYAN UYELERIMiZ

2023 YILI

ADI SOYADI siciL NO
HALIL SELVI 26793
GOKHAN MUSTAFA GALISAN 26819
ERTUGRUL SEFA ERDUR 26972
SERKAN COLAKKAYA 27040
HUSEYIN AL 27041
MEHMET BOLU 27043
SEBNEM KOYUN 27095
ALi FUAT AYDIN 27102
MEHMET ALI GOKHAN BINGOL 27104
MUSTAFA NEVZAT YATIR 27217
MEHTAP GIFTGI 27240
BERNA OGUZ 27241
FIKRET OZGUR TARIM 27256
ERGUN SiVRIKAYA 27326
ALI IHSAN OMER GUVEN 27358
KEMAL GOLAK 27565
EMRAH OZCOBAN 27988
AHMET KURSAD GANAKGCI 28003
TURGUT DEMIRBAS 28042
ANILAYDIN 28052
ERDAL OZDEMIR 28145
VELI MEHMET KAHYA 28153
ENVER YILMAZ 28179
MELiH ATABAY 28252
LEYLA DEMIREL 28565
GUNEY ESER 28569
EREN GOKDAG 28627
TUNCAY AYVAZ 28696
UYGAR TURNA 28918
ASIM AYTAG BOZER 29139
CENK BASARAN 29205
BILGE KAGAN TUNGA 29239
BULENT TIKTAS 29303
BURG YAZGAN 29467
GURKAN AYDIN SEN 30014
HAKAN VEDAT DEMiRAY 30615
FiLiZ SEZER 30671
MEHMET YASAR DONERTAS 32114

ADI SOYADI

SUAT OZDEMIR

PELIN SEKER

CANAN SAHIN

SAKIRE ARDUG

BULENT AYDINLIK

OzGUR DEMIRTAS

TEVFIK KURSAD TANRIKULU
BAHADIR YESIL

AHMET VAROL

MUSTAFA SERDAR CINARLI
MEHMET ARDA

PINAR GULTEN

BILAL ASLANTAS

MURAT YILMAZ

KAYA OSMAN KOG
SERDAR KAYAN

HAMZA ARI

VOLKAN KALKAN

METE GESMECI

ETEM TOYGAR TURGUT
MUSTAFA iLHAMi CUSUNDAS
UGUR HALATOGLU

MURAT BURGIBA TIMARLI
NURI YILMAZ

TUGRUL KUTLU ZUNGUR
CEYHUN GUNEY

OMER ZORLU

ERDING ATILGAN

AHMET ERHAN KINAY
ZAFER SAHIN SENGUN
ILKAY SULAR

ALi TOK

MEHMET ERISIR

OKAN TUNG

DERVIS TOLGA DURUDOGAN
HAKAN HALIL UCAK
ALPKAGAN GUNEYHAN
NEVZAT YUKSEL
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SiciL NO

32794
33529
36258
36298
37249
37781

38378
44705

MESLEKTE 25 YILINI TAMAMLAYAN UYELERIMiZ

2023 YILI (devami)
ADI SOYADI siciL NO
ZEHNI YILMAZ 45452
ETHEM SONER TURAL 47740
ONUR SEGKIN 49810
HAKAN SANNAN 51713
SITRAN KARABIL 55579
MEHMET EREN 56307
GURHAN COGUMLU 56571
MUSFiK CENAP KARAKUM 58012
52
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ADI SOYADI

IBRAHIM IRMAK
ABDULLAH MUAMMER
MEHMET ALi ERDEM
SEVKET OZTUNG
MUSTAFA ASIM YILMAZ
MURAT GOLAK

SECKIN FIDAN

ALi SAVAS YALGIN
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ARAMIZA YENI KATILAN
UYELERIMiz
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siciL NO
85633
85634
85635
85636
85637
85638
85639
85640
85660
85713
85714
85715
85716
85757
85758
85759
85760
85823
85824
85863
85890
85891
85892
85926
85927
85928
85929
85930
85986
85987
85988
85989
86031
86032
86033
86034
86099
86101
86102
86103

2022 YILI

Aramiza Yeni Katilan Uyelerimiz

ADI SOYADI SiCIiLNO  ADISOYADI
MEHMET BARBAROS KUGUK 86104  OZKAN GULER

MERT SENER 86105  FURKAN OZCAN
SINEM VATANSEVER 86106  CEYDA YALDIZ
HIDAYET TUGAY SARIKAYA 86107  OMER FARUK BOZKURT
MUSTAFA HILMi GUNGOR 86170  ARIF EMRE DAMRUL
AHMET KILIG 86228  HALIS EMRE KOSER
BAHRI IKTO 86229  MURAT BALC

ERKAN KABAR 86230  BERK DIRMILLI

EMIN SEZENER 86231  AYKUT KOGAN
IBRAHIM ATAG 86232  AHMET SARIKAYA
TUGAY EREN GUZELYOL 86233  BEKIR OZTURK
SULEYMAN ARIF GUZEL 86234  RUHAT KAHRAMAN
MUHAMMET KOGOGLU 86235  YAKUP GIRAN
NURSELiI EROGLU 86236  MUSTAFAYILDIZ
RIFAT ERGUN 86255  MERVE GiLEK PEKER
iIBRAHIM ENES GULLUKOGLU 86256  MUHAMMED GORKEM YILDIRIM
iILKER MADAN 86257  METIN OKKALI

KERIM BASYAR 86258  MUHAMMET RIZA ULUSOY
CEMAL KARATAS 86259  ALPEREFE DAG
CEMIL SEN 86260  KIVANG ERGEN
YASEMIN GUMUS 86367  SEMiH YILMAZ
MUJDAT GETIN 86368 EMRE GENG

GAMZE COSAR 86370  ASIL DENiz

TOLGA GUNER 86371  BURAK KAYTAN
ZINNET DENiZLi 86372  MURATCAN CAM
SERHAT YELVER 86373  MUSA KARADEMIR
ORHAN DUR 86374  RAMAZANKILIC
BURAK TASDELEN 86375  OZAN BORAN POLAT
IBRAHIM HAKKI OZTURK 86376  MELIHKILIC

EMRE ESEN 86451  OZGE CAN OZKAYKI
OZER ISMAILVELIOGLU 86452  HASAN ARDA KILAVUZ
BAHADIR BEKIR YILMAZ 86453  AHMET TUNAHAN OZDEMIR
BERKE BASIM 86454  MEHMET AYTEKIN
BURAK UYANIK 86455  TUFAN BUDANOGLU
ERHAN TUNA 86457  SENOL KARABIYIK
SEDAT TUTUMERI 86510  OMER UTKU BILEN
BEDIRHAN YAZICIOGLU 86511 VEYSi ALAN

KAAN GUNDEN 86512  BARANSEL ZORLU
ULAS ALPEREN COSKUN 86513  GURKAN YOLCULAR
YUNUS EMRE GOBAN 86514  NiYAZi KAYA

34. dénem ¢alisma raporu 54 emo izmir subesi



siciL NO
86580
86589
86591
86592
86593
86594
86595
86596
86597
86598
86672
86680
86681
86682
86683
86684
86685
86704
86709
86749
86754
86755
86756
86757
86758
86759
86802
86803
86838
86855
86856
86857
86858
86859
86861
86878
86902
86903
86904
86905

emo izmir subesi

2022 YILI

Aramiza Yeni Katilan Uyelerimiz

ADI SOYADI
SAMET UCAR

NURULLAH CAMBAZ
ELIF SAHIN

MELISA ZORLU

HUSEYIN KAYA

AHMET CANITEZ
MUHAMMET AZAT AYDIN
OMER SAHAN

HALIL EGRI

HUSEYIN BUGRA BAYSAL
ERAY GUVEN

BIRCAN KAYA

UMIT BATTAL

ZEYNEP OZCAN

UMUT GCAGATAY

HALIL iIBRAHIM GUNGOR
TANER KOCAMAN
ALPTUG ALPARSLAN MECIT
ZEYNEL YILMAZ
GULUS EZGIi AYDIN
BEKIR YAGIZ YILMAZ
MUSTAFA ANIL OZTURK
CANSU NADAR

ONUR BASAR KARAMAN
OZGE SEVIN KESKIN
ABDULLAH ERGIN
ERSINKILIG

MUSTAFA CETINTURK
DOGAN TURKAY
GONULGUL SUNER
SEMIHCAN YILMAZ
ENES OZDEMIR

BELKA ANYA

SERHAN CEM CIiVAN
HASAN YUCEL COGAL
ALPAY OZDEMIR

FARUK NiZAMOGLU
MELIHA BASTURK
HIMMET DEMIR

ZEYNEL ABIDIN GELIK

SICiL NO ADI SOYADI
86926  ONURDING

86927  YUNUS EMRE BARIN
86970  MUHAMMET YILDIRIM
86971 MEHMET KARADAS
86972  SAVASBINICI

86973  MESUT DIKiCI

87030  HALIL ONAN

87031 CANER CiCIK

87032  UGURGUL

87091 BILGIN KILINGKAYA
87098  EMRE KORAY OZDEMIR
87099  MUSTAFA SENKAL
87100 ENES ULKU

87101 KEREM SEVEN

87102 HUSEYIN ERGIN

87103 OGUZ USTE

87110 MEHMET YAZ

87159 IBRAHIM BILICI

87160  SEYHMUS SALMAN
87161 OSMAN NEVFEL UNLU
87162 MUSTAFA CANPOLAT
87163 MERTCAN YILMAZ
87199  HASAN HUSEYIN SAMLI
87200  BIRGUL KURUKAFA
87201 AYKUT DASGIN

87202  GULSELI GUNGOREN
87232  MEHMET EMRE SARAG
87234  UGUR GAKAR

87235  FATIH ESYAR

87261 ORHAN ALTUNDAS
87265  MEHMET KURUT
87266  MURAT DOGAN

87267  OSMAN YARDIM

87300  ALIYE ALEYNA KOP
87357  BARIS OGUZ

87358  UGUR GURGCALISKAN
87359  UFUKCAN TALI

87360  ORGUN SIMSEK

87361 YAREN BORTA

87431 NEJDET SERCAN EKER

55 34. dénem calisma raporu



siciL NO
87432
87433
87434
87435
87460
87474
87475
87476
87477
87478
87516
87517
87519
87529
87567
87568
87600
87702
87726
87727
87728
87729
87730
87770
87771
87772
87773
87776
87777
87778
87779
87810
87811
87813
87820
87874
87879
87890
87891
87892

2022 YILI

Aramiza Yeni Katilan Uyelerimiz

ADI SOYADI
MERVE AKIL

BURAK DEMIR

CANSEL AGCATAS
NIiHAT KARAMESE
OZKAN DEMIRGIVi
OMER GETIN

IBRAHIM CIFTCI
AYBUKE SEYMA KARAKAS
MUHAMMED HUSEYIN YAVUZ
TAMER TARGUT
GORKEM iSGE

BERKAY DEMIRKOL
AHMET CAN ONLU
EMRE TUNCAY

HASAN OTGEN

YUSUF ARIKAN
iBRAHIM KAYA

FAIK EFE KUGUK
SULEYMAN ALTUN

ERDi CAN

MUSTAFA GOLAKER
ENES FAZIL KULECI
ERKAN ER

ALICAN CIFTCI
MUZAFFER OZKAN
TUGKAN SEVING
MEHMET CAN GAKIR
HARUN GOKDENIZz
BAHRI BOZKUS
OGUZHAN PEKER

ECE KOSE

AKIF YILDIRIM
BATUHAN LALEOGLU
FURKAN BURGUCU
CIHAT CIHANGIR AYTAG
ERGUN LiDER SAGTEKIN
MUHAMMET CAN KARAGUL
OSMAN CAN DIiNGER
MUSTAFA YILDIRIM
BERKAY EGERCIOGLU

34. dénem ¢alisma raporu
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siciL NO
87893
87894
87895
87918
87919
87920
87921
87922
87923
87924
88002
88009
88010
88011
88012
88013
88014
88015
88068
88069
88070
88071
88072
88108
88109
88110
8811
88112
88165
88166
88167
88214
88215
88216
88217
88218
88289
88290
88291
88292

ADI SOYADI
DUYGU ANCIN
YAGMUR YAMAN
CANER NURI
CANDAS KOKUCU
ALI CAN YUZBASIOGLU
MERT UZTEMUR
KUTAY KOCAS
BEYZANUR GURBUZ
FATIH DEMIRCI
OMER BAYRAM
MERT ARSLAN
CiHAN KAYGUSUZ
AYDINCAN AYRIM
SIMGE GULER
SERDAR GEDIK
ERSIN OZKAN
BURCU ALIYE GINE
HUSEYIN KARACA
OGUZHAN HACILAR
SURE DUYGU KAYA
iIBRAHIM ADAN
SENEM SAHIN
NOYAN SOYLU
TAYLAN SAFAK YAZICI
ABDULLAH EREN YAZAR
BATTAL KOSELER
YAGIZ EMRE iSCEN
FADILE ULCAY
TUGBA AYYILDIZ
ERDEM YILDIRIM
MUSTAFA AKSIN
ANIL CEM ERTAS
IRFAN CEM ZOROGLU
ABDURRAHIM TURAN
HAKKI ARICI

OZER OZBAKIR
BAHADIR AKAN
OZKAN AYDIN

TUFAN OLGAR
AYSEGUL YENEN

emo izmir subesi



siciL NO
88296
88346
88347
88348
88349
88350
88351
88381
88382
88383
88435
88442
88461
88462
88463
88501
88502
88503
88504
88582
88583
88584
88585
88586
88587
88588
88589
88619
88620
88621
88708
88709
88710
88735
88736
88737
88738
88739
88741
88742

emo izmir subesi

2022 YILI

Aramiza Yeni Katilan Uyelerimiz

ADI SOYADI

ALPEREN ESENTAS
ALi VURDUMDUYMAZ
GUNES iLHAN

AL OZTURK

SEFA INCE

GORKEM TEPE
HAKAN YAZGAN
YUSUF BAYNAZOGLU
EMRE KAYALAR

CAN KARAGCAM
ALPHAN PEHLIVAN
MUHAMMET DEMIR
BETUL GEPIK

0GUZ KUGUK

BARIS OZGILIK
CANBERK AYVAZ
FUAT ARDIC

FEHMIYE GILER DEMIRER
DILAY OZDEN

CAVIT BEKER

RABIA YILMAZ

TOLGA BASARAN
RASIT CAN DEMIRKOL
CIHAT KIZILTOPRAK
SULEYMAN SAYAR
MEHMET CAN KOCAMIS
ABDULLAH CANDEMIR
TOLGA BASPARMAK
OMER FARUK AVC
ZEYNEP BALTA
KUBRA HATICE CEYLAN
HUSEYIN ONDUK
OGUZHAN TANRIVERD
OZGE KARABAG
EKREM SEYFi CAKIR
YUNUS BOZTAS
ENGIN KAHMAOGLU
ALi PINARLI
MUHAMMET FATIH GELEN
HUSEYIN CANBAZLAR

57

siciL NO
88743
88762
88767
88768
88817
88823
88824
88825
88826
88827
88828
88830
88895
88896
88897
88898
89002
89003
89004
89005
89006
89053
89055
89056
89057
89069
89083
89089
89090
89140
89142
89155
89156
89190
89191
89192
89193
89231
89232
89233

ADI SOYADI

UMUT YILMAZ

RIFAT DALKIRAN
SEZGIN ATES

FATiIH KAYAN

EBRU OZSEN
MEHMET ZENGIN
BULENT BAYTAR
UMUR AKKOYUN
HALID OVALI
NURULLAH BAYRAM
BUGRAHAN YAVUZ
KUBRA AKTURK
SEHRIBAN BULUT
BARIS DEMIRKAN
HUSEYIN ATA YILMAZGELIK
CEM BARAN KUGUK
BURAK KOCAKAYA
HAKAN HIZARCIOGLU
BURAK CAN GINAR
DOGUKAN AGCA
AHMET KAHRAMAN
YUSUF GUNES
YAGIZ CAN GURSOY
ASIL DIRMILLI

ONUR GUNGOR
AHMET CELIK
ZENNURE OLCAY
MUHAMMED SEMiH BAYRAM
OzCAN OzLUOGLU
HASAN KUTLUCA
AYSE GUNDUZ DELEFOGLU
AYSENUR AKYOL
BURAK KAPLAN
CANER BOLUK
MUHAMMED BATAK
CAN SARUHAN
DOGUKAN PARLAK
UMUT GUNES

NUR ILAYDA KARG
CEMAL ZAFER KARLIOGLU

34. dénem ¢alisma raporu



2022 YILI

Aramiza Yeni Katilan Uyelerimiz

SiciLNO  ADISOYADI SiCILNO  ADISOYADI
89234 AHMET SAHIN SAHINTURK 89415 ISMAIL KASIKGI
89301 YILMAZ SIMSEK 89416 MUHAMMED FiIDANTEK
89302 SUHEDA SEN 89426 RIFAT GUN
89303 ABIDE KARADENIZ 89427 TANER AKYASAN
89304 SEYMANUR AKAR 89435 EDANUR EROGLU
89305 TEVFIK CAKIR 89462 OSMAN ORHAN
89306 BERK AKCAM 89463 EGEMEN iLASLAN
89307 GAYE GURBUZ 89464 MEHMET NURI SOZER
89308 UGURAVCI 89504 OMERHAN KAPLAN
89309 RITVAN TUZUNER 89530 MUHAMMET SEN
89310 OSMAN OZKAN 89531 SULEYMAN KAYA
89349 YUNUS UYSAL 89532 ALi AKSARAYLI
89385 TUNAHAN GUMUS 89552 MURAT OZYURT
89386 RECEP KAYA 89575 HUSEYIN SEHIRLI
89392 RESAT ALDEMIR 89576 VEYSEL MURAT GORKEN
89396 MURAT YILMAZ 89577 MUSTAFA TANURUN

34. dénem ¢alisma raporu 58 emo izmir subesi



siciL NO
89670
89671
89672
89673
89674
89675
89676
89677
89678
89679
89680
89681
89682
89683
89684
89685
89746
89747
89748
89763
89814
89815
89816
89817
89818
89819
89878
89879
89880
89899
89942
89943
89944
89945
89949
89951
89952
89953
90018
90019

emo izmir subesi

2023 YILI

Aramiza Yeni Katilan Uyelerimiz

SiCILNO  ADI SOYADI

ADI SOYADI

SEVILAY BILIR
RUMEYSA SAPMAZ
KARDELEN DARILMAZ
YALGIN ALKU

HALIL SAHIN

MERT BOZKURT
METEHAN KIRIKCIOGLU
SERDAR YESIL

UGUR GELIK
AYSENUR GUNER
BUNYAMIN USUN
ARIFE BEYZA GEVIK
ALPEREN KARACA
MERT ATAM

DENiz OZBEK
NAGIHAN MIZRAK
ONUR BOLAT

BURAK SALAS

YESIM BUYUKSOKMEN
HUSEYIN SONMEZ
MEHMET ALi OZTURK
BURAK KILIG

OMER FARUK BOZLAK
CAGLAYAN EROGLU
EMREHAN BAYRAK
GULCE AYTURAN
ULAS UNAL

ZAFER DEMIRYUREK
MEHMET BILGIN
TURKER OZTURK
NEVZAT CAGLAR AKKUL
DIRSEHAN TUR
OSMAN KUGUK
ASENA GETIN

BEYZA TANRIKULU
YILMAZ HASLEBLEBICI
MURAT ARDUL
iBRAHIM ELBIR
GULTEKIN TASGIN
MUSTAFA SAMET ARCAN

59

90020
90021
90022
90023
90047
90077
90078
90079
90080
90081
90082
90083
90098
90099
90107
90113
90147
90152
90154
90155
90157
90158
90159
90233
90234
90235
90236
90237
90238
90239
90240
90256
90279
90280
90281
90351
90352
90353
90354
90356

ASLIHAN BALHAN
MUSA ONCU

HASAN HUSEYIN OKDEM
HALIT CAN BULUT
KARDELEN HORUNLU
FETHI BAHADIR OZMET
EDA CAN

ERDOGAN KANAT
SULEYMAN DILEK
AHMET UzUmcU
MUSA CAN GELIKER
HANIFE OZER

KUTAY ARKAN

TALHA BURAK ALPARSLAN
AHMET CAN CALISKAN
MUSTAFA ENES SAGIR
MERT DAGLI

ONUR ISIDAN

ESRA CACA

BERAT ARDIC

FURKAN KACMAZ
TAHA GELEBI

KORAY KARAKAYA
RESUL AYDIN
ALPEREN CAM

YAREN UCAR

ANIL GULERYUZ
METIN GUNEY OZTURK
KUBRANUR YASAR
SERHAT SAHIN
BERKIN TEMEL

SAID BERA EYNALLI
OSMAN YEGIN
BARIS CAN AYDIN
UMUTKILIC

BENGISU BURAN
CIGDEM GEBES

BILGE KAGAN AKAR
BERK DURMUS
MURAT AKBABA

34. dénem ¢alisma raporu



siciL NO
90357
90358
90359
90360
90361
90396
90448
90449
90450
90451
90452
90467
90497
90498
90566
90567
90568
90583
90627
90628
90629
90630
90631
90632
90633
90662
90663
90738
90739
90762
90768
90770
90771
90773
90852
90853
90854
90856
90857
90858

2023 YILI

Aramiza Yeni Katilan Uyelerimiz

SiCiLNO ADI SOYADI

ADI SOYADI
REMZi CAN SARAG
CEMIL GAZI

BEYZA KANBOZ
MEVLUT SARIBAS

MERT SAMI

RAMAZAN AKIN

UMUT SAHIN

ALPER UNAL

RUMEYSA DAGHAN
OGUZHAN ARAS

KAAN ORGAN

BENSU CEREN SOY
OMER KAAN KARAALP
ERDOGAN iNAL

CANER GULTEMUR
EREN CAN OZGURLER
AZiZ HURKAN GUGEN
MURAT CEMAL UNSALAN
SEMIiH ENSER
MUCAHID CANDAN
SEDA SAVRAN

GOKHAN KUTYOL
GOKTURK BORA

SUAT KIZILTOPRAK
BURAK YORUK
MERYEM KORKULU
HUSEYIN AYVAZ
AHMET ONCU

MEHMET TOSUN
ABDUZSAMED ARIDURU
MUSTAFA EKINCIi
FURKAN TALHA AKPINAR
BURAK TURAN

SEFA KURT
AHMET SELMi KORSACILAR
MERT OZDEMIR

TOLGA UYSAL

MEHMET MADEN
SEHMUS BUDUN

KAZIM AVCI

34. dénem ¢alisma raporu

90873
90875
90899
90900
90908
90909
90910
90935
90939
90946
90947
90948
90967
90968
90969
90970
90971
90990
91037
91038
91039
91040
91041
91067
91068
91069
91112
91120
91121
91122
91123
9121
91212
91213
91214
91215
91283
91284
91286
91298

60

ATAKAN MUHAMMET ONER
MERVE CANSU CAKIR
ULAS YUKSEL

ERDEM EKiz

BURAK ATAYOGLU
ATAKAN TOPRAK

HILAL ARSLAN
MUHAMMED DENiz

ALi DURAR

FATMA ULUDAG

KAGAN SERGIN

HIDIR UMUT CELEBI
SARUHAN TURGUT
ILKER GULEG

YUSUF KUDRET

ILKNUR DENIiZ BALOGLU
CAN EKSI

MUHAMMED UGURKILIG
ABDULLAH GUG
VEYSEL GULAKMAN
ERGIN OZKARA

SEDAT YILDIRIM

OGUZ ALTINDAS

HAKAN ERKAN

GOKHAN APAGIK

BiLGE DENiZ MADEN
HANIFE ESRA ULUSOY
MUHAMMET SEYIT
KUBRA TANURUN
BURAK UGRAS

SAMET SUSLEN

ZULKIF SARI

CAN GIRISGIN
MUHAMMED UMUT BUYUKKIRCALI
MERT iGIT

ABIDIN IRMAK
MUHAMMET MUTLU TEKSIN
OKAN YARAR

HAKAN PALTA

ISMAIL BUZUNOGLU

emo izmir subesi



siciL NO

91299
91301

91302
91312

91319
91320
91321

91322
91323
91336
91373
91420
91421

91422
91423
91424
91467
91468
91469
91478
91479
91513
91514
91569
91570
91571

91572
91573
91574
91621

91630
91631

91642
91643
91644
91645
91646
91647
91717

91718

emo izmir subesi

2023 YILI

Aramiza Yeni Katilan Uyelerimiz

ADI SOYADI

HUSEYIN TURFAN
EMRAH YAPICI
KEMAL CAKIR

KERIM TATAR

BILAL HASIM
AYBERK AYHAN
MUSTAFA TAS
CANSU iPEK
HUSEYIN OzLU
HAKAN UMAN
OSMAN FIRAT

iISMAIL ONER

METIN CAGATAY BUDAK
MERTCAN SERDAR SERT
ELA YERLIKAYA
YAREN CAM

SEVVAL NUR CANBAZ
MURAT ERDI KOGAK
OZGE KANLIKAYA
AYCA METIN
iIBRAHIM ALTINISIK
BATUHAN CANAYAZ
MUHAMMET SEVILMIS
MUHAMMET HiCRET SiDAN
SUMEYYE TAS
FATMA NUR CAN
YiGIT ABACI

FIRAT KARGIN

ADEM AVCI

MUSA KAAN POLAT
ALi BERK AKDENIZ
ALi DONMEZ

ONUR DOGAN
ERGIN CELEPLI

ENES YILDIRIM
UTKUCAN ZENGIN
ELiF CANCI

ALi KOCABAS

SEZIN SENGUL
MUSTAFA GUNGOR

61

siciL NO
91719
91720
91721
91722
91723
91724
91725
91787
91788
91789
91790
91791
91792
91819
91821
91840
91849
91850
91851
91852
91853
91854
91941
91942
91943
92001
92018
92019
92020
92021
92022
92023
92034
92072
92076
92077
92118
92128
92131
92185

ADI SOYADI

ILYAS ANDIK

AYCA ERDEM

TOLGA ALP GOLAK
SERDAR AKKUS

AYSE NUR MEYDANYERI
FERHAT KILIG

OMER HAMAMCIOGLU
FURKAN KATAR

HAKAN KAYA

OZAN TURGUT

YUSUF SUTCU

FATMA KILING

ELIF SONGUL GALISKAN
YAVUZ MERGEN
CAGATAY ARDA AL
ISMAIL UGURCAN SICAK
BURAK KANSU

HASAN SARICOBAN
MUSTAFA AL MUTLU
METE KAYA
MUHAMMED CENGiz
AYTEN BETUL ESEN
SINAN ICER

ZEYNEP ATES

SAMET SAHBAZLAR
AHMET ODEMIiS

SAMET TANRIKULU
MERT AGIKEL

OMER FARUK OCALAN
OMER GOKMEN
MUSTAFA CAL
MUSTAFA ENES OZDOGAN
ONDER TURGUT

SINAN ALTINTAS

SELIN ALAGOZ
MAHMUT UGAR
SULEYMAN CAN BAYRAM
MUGE ALTAY

MEHMET SAGIROGLU
ALPARSLAN ULUSOY

34. dénem ¢alisma raporu



siciL NO

92202
92206
92207
92208
92262
92263
92264
92265
92266
92267
92268
92269
92291

92292
92293
92301

92325
92360
92361

92362
92363
92428
92429
92430
92431

92432
92433
92462
92463
92464
92507
92508
92509

2023 YILI

Aramiza Yeni Katilan Uyelerimiz
SiCILNO ADISOYADI

ADI SOYADI
MEHMET YAVUZ 92510
YAVUZHAN KARASU 92511
SERKAN BOZKURT 92558
MUSTAFA TALHA BULUT 92607
OMER KARAKOGC 92626
SERKAN ARSLANCAN 92627
iBRAHIM SARI 92628
ILKER YASIN CETINDUR 92629
AYLIN KARAKAYA 92630
MELIKE KAYA 92631
OMER YAKUP GURPINAR 92644
GULUZAR DASDANDIR 92696
TUGGE NUR GUNEY 92697
HASAN SEZEN 92698
MELIH DOGAN 92699
HASAN GUNGOR 92769
TAYFUN TOPUZOGLU 92770
OGUZ KAAN YILMAZ 92771
MUSTAFAGOKBERKGORGUL 92772
GCAGDAS CAN SUMER 92773
BARIS DEMIR 92774
BARIS CANBOLAT 92775
YUSUF MERT SAVRAN 92776
BATUHAN KILING 92834
OZGE CANPOLAT 92835
ESRA UTTECIEL 92836
ELIF SUNA ORAL 92837
MELIH TOPBAS 92879
ANIL ONAY 92889
BAVER KARAGOZ 92910
MEHMET FURKAN DIRIL 92911
BARAN TEMEL 92912

SERKAN SiPAHi

92913

MUSTAFA ILCALI
OZCAN LULEK

CEM BULBUL

FATIH SELIM KOGARLI
MUSA BULBUL
AHMET ZEKi USLU
SEYIT ALi GULBAHAR
ALP KAGAN GUNGORDU
MEHMET TUGAY OZTURK
KARUN KAAN OLGEN
FURKAN DESTICIOGLU
FERHAT TUNCAY
FURKAN SARICAM
MURAT ALP ERDEM
OZAN GAZi YUCEL
OGEDAY ALTUGLU
HEVAL RONAYi ARCAN
ERCAN KARAKUYULU
ALi KEMAL SAHIN
MEHMET OZGUR
ERTUG MERAY

KADER USLU
OSMAN NURi SENYER
EFE BARAN GOKALP
ELIF DILAN GOKALP
HAKAN GUNDUZ

ONAT MIKLATUZOGLU
BOTAN OZTURK
EYUP CAN AKTAS
EFECAN BAS

FURKAN TURAN

HASAN EFE DEMIRASLAN
YASIN MEHMET TOKGOZ
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YITIRDIKLERIMIiZ

HASIP ERDIN
m 13926 sicil nolu liyemiz Hasip Erdin 27 Ocak 2022 tarihinde aramizdan
| — ayrildi. 1963 yil Nazilli dogumlu Erdin, 1986 yilinda Firat Universitesi

Elektrik Mihendisligi Bolim{’nden mezun olmustu. Erdin, uzun yillardir
Serbest Misavir Miihendis olarak hizmet yirtitmekteydi.

MEHMET ZEKI EVGANLI

4787 sicil nolu lyemiz Mehmet Zeki Evganli 3 Mart 2022 tarihinde
aramizdan ayrildi. 1948 yili izmir dogumlu Evganli, 1974 yilinda Ortadogu
Teknik Universitesi Elektrik Miihendisligi Bélimi’'nden mezun olmustu.
Uyemiz, Tlpras izmir Aliaga Rafinerisinde bir ddnem gérev yapmaktaydi.

SENOL SUSLU

12548 sicil nolu tyemiz S$enol Sisli 27 Mart 2022 tarihinde aramizdan
ayrildi. 1958 yili Aydin dogumlu Sisli, 1984 yilinda Ortadogu Teknik
Universitesi Elektrik Elektronik Miihendisligi Bolimi’nden mezun
olmustu. Mezuniyetinden sonra bir dénem Tiirkiye Elektrik Kurumu’nda,
daha sonra Cevre Sehircilik Bakanligi’'nda gorev yapan $enol Susli
emeklilik sonrasi yapi denetci olarak meslek yagsamini stirdiirmekteydi.

CETIN KIRSOY

6447 sicil nolu tiyemiz Cetin Kirsoy, 1 Nisan 2022 tarihinde aramizdan
ayrildi. 1950 yili Odemis-izmir dogumlu Kirsoy, 1976 yilinda istanbul
Devlet Mihendislik ve Mimarlk Akademisi Elektrik Mihendisligi
B&limi’nden mezun olmustu. Uzun yillar EMO Odemis ilge Temsilcisi
olarak Oda galigmalarina katki koyan Kirsoy, Serbest Miisavir Miihendis
olarak meslek yagamini suirdiirmekteydi.

DOGUS KILIT
46629 sicil nolu lUyemiz Dogus Kilit, 26 Haziran 2022 tarihinde
aramizdan ayrildi. 1988 vyili Erzincan dogumlu Kilit, 2010 yilinda
Pamukkale Universitesi Elektrik Elektronik Miihendisligi Boliimi’nden
mezun olmustu.

HASAN YASAR

1387 sicil nolu liyemiz Hasan Yasar, 8 Agustos 2022 tarihinde aramizdan
ayrildi. 1937 yili Karaman dogumlu Yasar, 1962 yilinda istanbul Teknik
Universitesi Elektronik Miihendisligi Bélim{’nden mezun olmustu.
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YITIRDIKLERIMIiZ

MEHMET GUNDOGAN

1829 sicil numaral lGyemiz Mehmet Giindogan 12 Agustos 2022
tarihinde aramizdan ayrildi. 19942 Manisa dogumlu Gilindogan, 1964
yilinda istanbul Teknik Okulu Elektrik Miihendisligi mezun olmustu.
Serbest Miisavir Miihendis olarak bir ddnem hizmet ylriiten lyemiz,
daha sonra yapi denetgisi olarak gérev yapmisti.

ALI SELCUK KESKIN

7706 sicil nolu tyemiz Ali Selguk Keskin, 6 Eylil 2022 tarihinde
aramizdan ayrildi. 1956 yili Ankara dodgumlu Keskin, 1978 vyilinda
istanbul Teknik Universitesi Elektrik Miihendisligi Boliimi’nden mezun
olmustu. Yapi denetgisi olarak meslek yagamini siirdiiren Ali Selguk
Keskin, Subemizin 34. Dénem Yap! Denetim Komisyonu’nda da yer
almaktaydi.

SABIR DALKIRAN

1491 sicil nolu Gyemiz Sabir Dalkiran, 19 Eyliil 2022 tarihinde aramizdan
ayrildi. 1936 yili Balikesir dogumlu Dalkiran, 1963 yilinda istanbul Teknik
Okulu Elektrik Miihendisligi Bélimi’'nden mezun olmustu. Uyemiz bir
dénem SMM olarak faaliyet ylirtitmustu.

ORHAN ALPTURK

5365 sicil nolu lyemiz Orhan Alptiirk 30 Ekim 2022 tarihinde
aramizdan ayrildi. 1953 yili izmir dogumlu Alptiirk, 1975 yilinda istanbul
Teknik Universitesi Elektrik (Zayif Akim) Bdlimi’nden Elektronik ve
Haberlesme Miihendisi olarak mezun olmustu. Uzun yillar TRT’de gérev
yapan Alptiirk, izmir Ekonomi Universitesi Giizel Sanatlar ve Tasarim
Fakiltesi’nde gorsel iletisim alaninda dersler verdi. Orhan Alptiirk ayni
zamanda fotograf lizerine degerli galismalari olan sanatciydi.

AHMET TURAN AYAZOGLU

5757 sicil nolu Giyemiz Ahmet Turan Ayazoglu 1 Kasim 2022 tarihinde
aramizdan ayrildi. 1946 yili Sivas dogumlu Ayazodglu, 1974 vyilinda
istanbul Devlet Miihendislik Mimarlik Akademisi Elektrik Miihendisligi
Bolimi’nden mezun olmustu. Bir ddnem SMM olarak faaliyet ylriiten
Ayazoglu yapi denetgisi olarak gorev yapmaktaydi.
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YiTiRDIKLERIMiZ
YILMAZ OZDEMIR

4696 sicil nolu tyemiz Yilmaz Ozdemir 3 Kasim 2022 tarihinde
aramizdan ayrildi. 1947 yili Ankara dogumlu Ozdemir, 1974 yilinda Ankara
Devlet Miihendislik Mimarlik Akademisi (ADMMA) Elektrik Mihendisligi
B&llimi{'nden mezun olmustu. Tiirk Telekom A.S.de gérev yapan Ozdemir
emekli olduktan sonra asansor alaninda SMM hizmeti yirtitmustd.

MUAMMER GOKSEL

2738 sicil nolu Gyemiz Muammer Goksel 22 Kasim 2022 tarihinde
aramizdan ayrildi. 1947 yili Sivrihisar dogumlu Goksel 1969 yilinda istanbul
Devlet Miihendislik Mimarlik Akademisi (iDMMA) Elektrik Mihendisligi
Bélimi'nden mezun olmustu. EMO izmir Subesi 8. Dénem Yénetim
Kurulu Yazman Uyeligi, 9. Donem Sayman lyelik, 11, 12 ve 13. Dénem
Yoénetim Kurulu tyeligi gorevlerinin yani sira cesitli komisyonlarda da
gorev almis olan Goksel; yapi denetgisi olarak gérev yapmisti.

MUZAFFER TURGUT

7470 sicil nolu Gyemiz Muzaffer Turgut, 3 Ocak 2023 tarihinde aramizdan
ayrildi. 1947 yili Cankirt dogumlu Turgut 1978 yilinda Ankara Devlet
Mihendislik Mimarlik Akademisi (ADMMA) Elektrik Mihendisligi
Bolimi{’nden mezun olmustu. Turgut, uzun dénem Tirkiye Elektrik iletim
A.S’de gorev yapmisti.

BERKAN KULTUR

16283 sicil nolu tiyemiz Berkan Kiiltiir, 15 Ocak 2023 tarihinde aramizdan
ayrildi. 1967 yiliizmir dogumlu Kiiltiir; 1989 yilinda Dokuz Eyliil Universitesi
Elektrik ve Elektronik Miihendisligi Bélim{’nden mezun olmustu. Kiiltir,
Serbest Misavir Miihendis olarak bir dénem hizmet yiiritmustd.

YAMAN KUMCUOGLU

17396 sicil nolu tyemiz Yaman Kumcuoglu, 11 Subat 2023 tarihinde
aramizdan ayrildi. 1964 yili Aydin dogumlu Kumcuoglu; 1988 yilinda
Dokuz Eyliil Universitesi Elektrik ve Elektronik Mithendisligi Bolimi’nden
mezun olmustu. Uyemiz Tiirk Telekom A.S. den emekli olmustu.
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emo izmir subesi

YITIRDIKLERIMIiZ

MEMIS DILEK
12336 sicil nolu tiyemiz Memis Dilek, 13 Mayis 2023 tarihinde aramizdan
ayrildi. 1955 yili Tokat-Zile dogumlu Dilek; 1982 yilinda Yildiz Universitesi
Elektrik Mihendisligi Bolimi’nden mezun olmustu. Uyemiz, uzun yillar
SMM olarak faaliyet ylirtitmustu.

OSMAN ATILLA POSHOR

1601 sicil nolu liyemiz Osman Atilla Poshor 3 Haziran 2023 tarihinde
yasamini vyitirdi. 1940 yilinda Ankara’da dogan Poshor, 1963 vyilinda
istanbul Teknik Universitesi Elektrik Mihendisligi Bdlimi’nden mezun
olmustu. Poshor, Etibank Enerji ve TEK Genel Mudirligi’nde is hayatina
uzun yillar devam etmis, buradan emekli olmustu.

M. HAKAN SONAT

3454 sicil nolu iyemiz Muzaffer Hakan Sonat , 15 Agustos 2023 tarihinde
aramizdan ayrildi. 1948 yili Zonguldak dogumlu Sonat; 1971 yilinda Orta
Dogu Teknik Universitesi Elektrik Miihendisligi Boliimi'nden mezun
olmustu.

KASIM AVCI

5228 sicil nolu iyemiz Kasim Avcl, 23 Agustos 2023 tarihinde aramizdan
ayrildi. 1951 yili Rize dogumlu Avci; 1975 yilinda IDMMA Elektrik
Muihendisligi Bélimi{’nden mezun olmustu. Avci, uzun yillar Serbest
Misavir Miihendis olarak meslek yagamini stirdiirmuistui.

KEMAL YAYLIM

27015 sicil nolu Uyemiz Kemal Yaylm 10 Kasim 2023 tarihinde
aramizdan ayrildi. 1962 yili Ciftlikkdy dogumlu Yaylim; 1987 yilinda Yildiz
Universitesi Elektrik Miihendisligi Bolim{’nden mezun olmustu. Yaylim;
yapi denetgisi olarak gérev yapmisti.

SALIH ZAFER DICLE

14267 sicil nolu lyemiz Salih Zafer Dicle, 24 Aralik 2023 tarihinde
aramizdan ayrildi. 1959 yili izmir dogumlu Dicle; 1986 yilinda Dokuz
Eyliil Universitesi Elektrik Elektronik Miihendisligi BSlimi’nden mezun
olmustu. Bir saldiri sonucu yasamini yitiren Salih Zafer Dicle, Dokuz
Eyliil Universitesi Elektrik Elektronik Mihendisligi Boliimi'nde Dr.
Ogretim Uyesi olarak gérev yapmaktaydi.
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YITIRDIKLERIMIZ
ALI OKUR

1057 sicil nolu Gyemiz Ali Okur, 25 Aralik 2023 tarihinde aramizdan ayrildi.
1938 yili Karacami dogumlu Okur; 1960 yilinda istanbul Teknik Universitesi
Elektrik Mihendisligi Bolim{’nden mezun olmustu. Ali Okur, uzun yillar
ETAS’da gorev yapmisti.
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TMMOB
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
IZMIR SUBESI
34. DONEM CALISMA PROGRAMI
2022-2023

SUNUS

Ulkemizde yasadigimiz sorunlar bizim gibi meslek &rgiitlerine her zamankinden daha fazla
gorev ve sorumluluk yliklemektedir. Meslek alanlarimizi ve kamunun her alanini gerileten
Neo-liberal politikalara karsi meslektaglarimizile birlikte miicadele etmek, emek ve demokrasi
glcleriyle birlikte Odamizin demokrat ve gagdas kimligini devam ettirmek, Cumhuriyet’in
kazanimlarina sahip ¢ikarak, 6zgir, demokratik, laik bir hukuk devleti yaratilmasi gabasina
katki koyan bir ydnetim anlayisini gegmisten gelen miicadele ve bilgi birikimi ile stirdiirmek
igin EMO izmir Subesi‘nin 34. Dénem galigmalarini agagidaki temel perspektifler lizerinden
gergeklestiriimesini hedeflemekteyiz.

Bilindigi tizere yeni yilin ilk glinti yapilan fahis elektrik ve dodalgaz zamlarini takiben sanayiye
uygulanan enerji kisitlamalari ile ilgili kamuoyunun bilgilendirilmesi ve eneriji politikalarinin
kamu odakli hale getirilmesi ile ilgili yogun bir eylem siirecine girilmistir. Bu konuda halkimizi
ve meslektaslarimizi dogru bilgilendirme ve haklarinin korunmasi igin her tirlti miicadelenin
icerisinde olunacaktir.

Neoliberal politikalar sonucu eneriji, iletisim, saglk gibi tim temel altyapi alanlarinin
Ozellestiriimesinin  mantiginin  tamamen ¢oktligli ve mevcut sorunlarimizin temelini
olusturdugu gériilmektedir. Ulke gelir dagilimi ¢ok bozulmus durumdadir ve enflasyonun
TUIK tarafindan agiklanan rakamlarla dahi % 70 in {izerine gikmasi ile halkin biiyiik bir kesimi
temel gida Uriinlerine erisimde dahi zorlanir hale gelmistir.

Geleceginden endiseli bir genclik vardir, genglerin %61°i gelecegini ve umudunu yurtdigina
goce baglamis durumdadir. Bu oran egitimli ve mihendislik, tip gibi tercih edilen meslek
alanlarinda daha da artmaktadir. Bu nedenle 6niimiizdeki yillarda nitelikliis glicliniin azalacag:
ongorlilmektedir.

i§ saglig ve is giivencesi (ISG) alaninda mevcut yasalara bile uyum saglanmadigindan is
cinayetleri artarak devam etmektedir. iklim degisikligi ve ranta dayali ekonomilerin yarattigi
gevre sorunlarina her gegen gtlin artmaktadir.

Uretime ve sanayilesmeye dayanmayan, kent ve toprak ranti etrafinda sekillenen bir ekonomi
politikasi ve Ozellestirme/piyasalastirma uygulamalari, toplumun tim kesimlerini oldugu
kadar miihendisleri de glivencesiz ve geleceksiz kilmaya dontik sistemli saldirilari beraberinde
getirmektedir.

Meslek alanlarimizla ilgili ve Uyemiz yararina galisirken, hepimizi ilgilendiren bu konularin
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¢6zimi bir bitlinlin pargalarini olusturmaktadir. Meslege baglarken ettigimiz miihendislik
yemini geregdi, bilgi birikimiz ve deneyimimiz ile hayatin gelismesi ve kamu yararina tutum
sergilemek zorundayiz.

Yanlis ve kotii giden her slirece miidahale eden TMMOB ve bagli meslek odalarinin lyeleri ile
arasindaki bagi kopartmak, gligstizlestirmek, islevsizlestirmek, kendine bagl ehlilegsmis bir
yaprkurmakicin de siyasaliktidar her tiirliiadimiatmakta sakinca gérmemektedir. TMMOB “un
orgltll micadele glicli ve gelenedi sayesinde her tlrlii baski ve sindirme politikalarina
ragmen “bilimi ve teknigi emperyalizmin ve somiirgenlerin degdil, emekgi halkimizin hizmetine
sunmak i¢in her gabayi gli¢lendirerek siirdiirecegimizi” bir kez daha soyliiyoruz. Etkin ve
giiglli bir Elektrik Miihendisleri Odasi izmir Subesi*nin bagarili galigmalarinin siirekliligi igin;

- Kapitalizmin dayattigi “yenidiinya diizeni” ve emperyalist sémiirli politikalarina karsi
muicadele iginde aktif olarak yer alinmasinin stirdiiriilmesini,

- Ozgiirliik, insan haklari ve emegin dederinin savunulmasi icin demokrasi miicadelesiiginde
yer alinmasini,

- Diiglince, vicdan ve ifade 6zglrliglintin savunulmasini,

- Haberlegsmenin ve enerijinin bir insan hakki oldugunun savunulmasini,

- Emegin somiiriilemedidi, is¢i saghdi ve givenligi 6nlemlerinin eksiksiz alindid, isgi
katliamlarinin yasanmadigi glivenceli bir gelecek yaratan emek vyanlisi politikalarin
savunulmasini,

- Calisanlarin grevli, toplu s6zlegsmeli sendikal hakkinin savunulmasini,

« Cumhuriyet devrimlerinin kazanimlarina sahip ¢ikilmasini,

- Basta enerji ve haberlesme alani olmak lizere yanlighgi somut bir sekilde goriilen tiim
Ozellestirme politikalarinin sonuglarinin kamuoyu ile paylagilarak kamusallik bilincinin
gelistirilmesini,

- Savasa kargl barigin savunulmasi, toplumsal uzlagsma, esitlik ve kardeslik duygularinin
pekistiriimesine katki saglamak ve barigin yeniden var edilebilmesine emek vermeyi,

- Universitelerin 6zerkliginin, gericiligin degil bilimsel ve halkin yararina ¢alisan bilim yuvalari
olmasinin savunulmasini,

- Herkese esit, bilimsel, parasiz egitim hakkinin savunulmasini,

« TMMOB érgtliltgtnin savunulmasini ve gliglendiriimesini,

« TMMOB ve EMO " nun anti-fasist ve anti-emperyalist durugunun siirdiiriilmesini,

Uyelerin mesleki geligsimleri icin meslek ve meslek alanlarinin diizenlenmesi ve
gelistirilmesini, meslek i¢i egitimlerin gelistirilerek sirdirilmesini,

- Meslek alanlarimiza iliskin sorunlarda kamuoyunun dogru ve saglkli bilgilendirilmesi ve
kamu yararina politikalarin hayata gegirilebilmesini,

- Sonyillarda giderek artan ve sistemliolarak slirdUrtlen meslek alanlarimiza yonelik saldirilara
karsi cikmak, mihendislerin hak ve yetkilerinin savunmasini, 6zliik haklarinin korunmasi ve
gelistirilmesini,

- Uyelerimizin mesleki gelisimine kongreler ve sempozyumlari gibi bilimsel etkinliklerle
sagladigimiz katkiyi blyitmeyi, meslektas adaylarimizin daha donanimli mihendisler
olarak gelismelerine destek olmayi,

- Merkezi bir planlama ve kamusal anlayigla gevreyi, kentsel ve tarihsel dokuyu koruyan bilgi
ve teknoloji yogun bir sanayilesme politikasi miicadelesini,
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Gevrenin ve yasamin korunmasinda yenilenebilir ve alternatif enerji kaynaklarin
kullanilmasini ve bunlari kullanirken de ithal ve ikameci anlayis yerine; yerli tiretime dayali
bilimsel, teknolojik ve siyasal girigsimlerin desteklenmesini,

- Ulusal ve uluslararasi tekellerin dayattigi niikleer santrallere kargi yuritiilen miicadelenin
yukseltilerek slrdlirtilmesini,

- Karanliga karsi bilimi savunarak, bilim ve teknolojinin toplum yararina kullanilmasina hizmet
etmeyi,

- Enerji, gevre, ulagim ve kentlesme alanlarindaki kent sorunlarinin yerel yonetimlerle birlikte
¢6zimdiiigin olusturulacak ortak akila mesleki katki saglamayi,

- Caligmalarimizda geng uyelerimizin katkisini artirarak daha giiglii bir orgiit olusturmayi
hedeflemekteyiz.

ODA - SUBE GALISMALARI

Mevcut EMO Ana Yonetmeliginde Oda Genel Kurulu delege sayisi dogal delegelerin yani
sira Subelerin toplam Uye sayisinin %2 si oraninda belirlenmektedir. Bugilin delege sayisi
1600 un lzerindedir ve liye sayisi arttikga orana bagli olarak delege sayisi da artmaktadir. Bu
sayidaki delegeyi genel kurula tagima, 3 giin boyunca konaklama vb giderler karsilanamaz
hale gelmesi, bu boyutta genel kurul yapacak salonlarin bulunulamamasi baglica sorunlar
olusturmaktadir. TMMOB ye bagli, liye sayisi ¢ok olan odalarin delege sayisini sabitledikleri
gorlilmektedir. Bu nedenle Sube Genel Kurulunda kabul edilen sekliyle Oda Genel Kurul
Delege Sayisinin 800 ile sinirlandiriimasi icin EMO Ana Yonetmeliginde gerekli degisikliklerin
yapilmasi amaciyla gerekli galismalar yapilacaktir.

EMO izmir Subesi'nin kendi blitgesini yonetebilmesi ve saglikh bir gelir gider yapisina
kavusturulmasi icin 34.calisma dénemi icerisinde EMO iktisadi isletmesi biinyesinde gerekli
degisikliklerin yapilmasi yoniinde ¢galigma yiritilecektir.

EMO 48. Calisma Dénemi icerisinde hazirlanmasi konusunda galigmalar yirtiitiilecektir.

Subede yiritiilen is ve doklimantasyon takip siireglerinin zamanin gereklerine uygun hale
getirilmesi, dokiimantasyon siirecinin daha hizli ¢ézlimlenmesi ve dokiimanlarin dijital olarak
arsivlenmesi igin dijitallesmesi yoniinde caligmalar yapilacaktir. Ayni zamanda bu siireg
dahilinde tyelerimizin ve kamuoyunun gerek mesleki gerekse toplumsal olarak bilgiye ihtiyag
duydugu g6z dntine alinarak, konusunda uzman kisilerden olusacak kisilerin s6z sahibi oldugu
web portal olusturulmasiile ilgili galisma yapilacaktir.

Orglitimiiz 6zellikle geng Uyeleri ile bulustugu, érgitiimizin birlikteliginin arttirilabilecegi
TMMOB Elektrik Mithendisleri Odasi Ulyeleri ve EMO Gengler igin igerisinde konaklama
alanlarinin, egitim ve atdlye calismalari vb. c¢esitli etkinliklerin agik havada yapilabilecegi
ézgijr Egitim Kampi - EMO K&y olusturulmasi ile ilgili galigmalar yapilacaktir.

Oda’nin mali igleyisi ve sirdirilebilirligi konusunda tiim birimlerin dahil oldugu; personel
politikalari, Gye aidatlarinin toplanma yéntemi ve orani, mesleki denetimin gelecegi, merkez
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payi uygulamasi, denk blitge ile etkinlik yapilmasini zorunlu kilacak idari kararlarin alinmasi,
iktisadi igletmenin Odanin kamusal yetki ve sorumlulugu ile uyumlu bir sekilde yeniden
yapilandiriimasi, Oda™nin mali igleyiginin iyilestiriimesi, demokratiklestiriimesi ve yonetilebilir
hale gelmesi yoniinde caligmalar yiritiilecektir.

2003 yilindan beri siirekli gelisen, kurumsal bir hal alan MISEM egitimlerinde Slgme ve
degerlendirme sisteminin dnemli bir bilegeni olan sinav sisteminin kaldirilmast ile tiyelerimizin
egitimlere bakigi giin gectikge olumsuz yonde degismektedir. Katilimcilar, egitim sirasinda
katim zorunlulugu nedeni ile sadece yoklama alinirken sinifta bulunmakta, ders igerigine
katilim, dinleme, 6grenme, soru sorma, analizetme vb. siireclerden gittikge uzaklagmaktadir.
Oda Y6netim Kurulu tarafindan iptal edilen élgme ve degerlendirme amagli sinav sisteminin
onceki donemlerde oldugu gibi yeniden ylrlrliige sokulmasi amaciyla Oda Yonetim Kurulu
nezdinde gerekli galigmalar yiritllecektir.

Test olglim faaliyetlerinin tarafsiz bagimsiz, bilgi birikimi olan Gyelerimizle Odamizin
koordinatorltigtinde yuritilmesi igin caligmalar stirdirilecektir.

Elektronik Meslek Dali ve Biyomedikal Meslek Dali Komisyonlari marifetiyle biyomedikal
ve elektronik mihendisligi meslek alanlarinin taninir ve aranilir kiinmasi, tyelerimizin de
haklarinin korunmasi, ilgili yonetmeliklerin hazirlanmasi ve mevcut yonetmeliklerin yeniden
diizenlenmesine yonelik galismalar yapilacaktir.

Asansor ve ylriyen merdiven sektorlinde standartlara uygun glivenli lretim yapilmasi,
haksiz rekabet kosullarinin éniline gegilmesi, piyasa gbzetimi ve denetimi ¢aligmalarinin
saglikh bir sekilde yliritilmesi, asansdrlerin tesisinden sonraki igletme ve bakim siireglerinin
dizenlenmesi ve kullanicilara glivenli asansdrlerin sunulabilmesinden yola ¢ikan Subemiz
ve Makina Miihendisleri Odasi (MMO) izmir subesi birlikteligi ile “Asansér ve Elektromekanik
Taslyici Sistemler” alaninda alti ddnem devam eden ve sonuncusu 18-20 Kasim 2021 tarihleri
arasinda Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi'nde dlizenlenen “Asansér Sempozyumu ve
Sergisi”nin yeniden gergeklestirilmesi igin galigmalar yapilacaktir.

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi adina EMO izmir Subesi tarafindan ilk olarak 7-10 Mayis
2009 tarihlerinde izmir Fuar Alani"nda gerceklestirilen Ulusal Elektrik Tesisat Kongresi, daha
sonrakidonemlerde “Elektrik Tesislerinde Yeni Teknolojiler ve Verimlilik”, “Elektrik Tesislerinde
Guvenlik”, “Akilli Sehirler/Glivenli Tesisler” ve son olarak da “Gelecedin Elektrik Tesisleri ve
Dijitallesme” ana temasi ile “VI. Elektrik Tesisat Ulusal Kongre ve Sergisi” adi altinda 16-19
Ekim 2019 tarihleri arasinda izmir Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi nde diizenlenmistir. Ulke
genelinde ¢ok sayida miihendis ve teknik elemanin katilim sagladigi kongreler kapsaminda
aydinlatma, gli¢ ve enerji sistemleri, yapi elektronik sistemleri ile binalarda elektrik tesisati
konularinda sempozyumlarin yani sira 6zel etkinlikler de gergeklestirilmistir. Kongreler
binlerce miihendis ve teknik elemani bulustururken, bilim insanlari, lreticiler, tasarimcilar ve
uygulayicilari ile kamu ve 6zel sektdr temsilcilerini bir araya getirmis, tilkemizin miihendislik
birikiminin paylagiimasina katki saglamistir. Gegen dénem pandemi nedeniyle yapilamayan,
orgltlimize ve meslegeiligkin birikimlerin ulusal diizeyde katim saglayan binlerce meslektas
ile bulusturuldugu Elektrik Tesisat Ulusal Kongre ve Sergisi'nin yedincisinin Subemiz
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tarafindan dlizenlenmesi i¢in gerekli galigmalar bu dénem yiritilecektir.

Geligen teknolojileri izleyebilmek, tiyelerimizi yeni teknolojik tirtinlerle bulusturmak amaciyla
onceki donemlerde diizenlenmis olan “Elektrigin Onciileri” basligi altinda “Nikola Tesla
Sempozyumu”, “Gelecegin Teknolojileri” dizisi kapsaminda “Turing den Gelecede Yapay
Zeka Konferansi”, V. Elektrik Tesisat Ulusal Kongre ve Sergisi kapsaminda 06zel bir etkinlik
olarak diizenlenen “Endustri 4.0 C6ziim ve Uygulamalar1” ve yine yapay kalp, noral protezler
basta olmak lizere yapay organ gelistiriimesine iliskin calismalarin degerlendirilerek, insan
biyolojisinin yapay organlarla degistiriimesinin toplumsal etkilerinin ele alindigi “Insanlik 2.0 -
Biyolojisi Degisen insana Dogru” Konferansi gibi konferanslar, seminerler planlanacak, fuar,
teknik kongre, sempozyum ve benzeri etkinliklere tyelerimizin katilimi saglanacaktir.

Diizenlenen sempozyumlarin sektdrel boyutu ile birlikte akademik bildirileri de igerecek
sekilde gelistirilmesi icin hakemli degerlendirme siirecinin de bulunmasi igin c¢alisma
yapilacaktir.

Enerji Verimliligi, izmir Enerji Forumu, izmir Riizgar Sempozyumu vb. yerel etkinliklerin ilgili
komisyonlarla birlikte degerlendirilerek hayata gecirilmesi i¢in ¢galismalar yapilacaktir.

EMO Ana Yonetmeligine gore de Yonetim Kurulu nun yardimci organi olan Danigma Kurulu
ve Sube Koordinasyon Kurulu Toplantilarinin diizenli olarak toplantilar yapilacak, salt
bilgilendirme amagli olmasinin &tesinde tartisma ve éneri platformu haline getirilerek ve
Yoénetim Kurulu galismalarina amaclanan destek saglanacaktir.

Yapi denetim alaninda galigan tyelerimizin 6zllik haklarinin korunmasi, denetim siirecinin ve
kalitesinin artirilmasi ve saglkli hale déntstirilmesine yonelik caligmalar yirutilecektir.

i§gi sagligi ve is givenligine iliskin yirirlige giren mevzuat takip edilecek, bu alanda ¢aligan
tUyelerimizin haklarinin korunmasi, mesleki, idari ve hukuki sorunlarinin ¢éziimiine yonelik
caligmalar yuritilecektir.

Ulkemiz glindeminde yer alan sosyal ve politik konular hakkinda arastirmaci, yazar, bilim
insani vb. uzmanlarin katkilariyla sdylesiler, bulugmalar, toplantilar gergeklestirilecektir.

Gerek merkezi olarak yiritilen Nikleer Kargiti Platform gerekse bdlgemizde olusturulan ve
sekretaryasini yiiriittiigiimiiz Niikleer Kargiti Platform izmir Bilegenleri galismalarina katk
koymaya devam edilecektir.

Bélgemizin enerji altyapisi, Uretim, iletim, dagitim ve tiiketim iliskisi cergevesinde
sebekemizin sorunlarinin tespit edilmesi ve cevresel etkilerinin degerlendirilmesi igin

caligmalar siirdiiriilecek ve etkinlikler planlanacaktir.

Haberlesme alanindaki gelismeler yakindan takip edilecek, topluma/kullanicilara y&nelik
uygulamalarin olumlu, olumsuz yonleri kamuoyu ile paylagilacaktir.
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internet altyapisinin gelistiriimesi ve halkin kullanimi ile ilgili ¢aligmalar yapilacak ve
gerektiginde konuya muidahil olunacaktir.

Test, Olglim ve bilirkisilik hizmetlerinde gdrev alan Uyelerimizin sayisi arttirilacak ve bu
hizmetlere yonelik gerekli cihaz, ekipman ve teknik standart altyapimizin yeniden gézden
gegirilerek eksikliklerimizin tamamlanmasina galigilacaktir.

Oda orgutluligiine katki sunmak hedefi ile liye-oda arasindaki sosyal iligkilerin artiriimasi,
tUyelerimiz ve yakinlarinin daha aktif olarak subemiz etkinliklerine katilmasi, tyeler arasindaki
yakinlagma ve mesleki dayanigmayi gliglendirmesi amaciyla Kiiltlir Sanat ve Sosyal Etkinlikler
Komisyonu tarafindan gesitli sosyal ve kiiltirel igerikli etkinlikler diizenlenecektir.

Toplumda enerjinin etkin ve verimli kullaniimasina yonelik bilincin gelistiriimesi konusunda
diger kurum ve kuruluglar ile ortak galigmalar stirdirilecektir

Meslegimiz ve lilkemiz gelecedinin en énemli bilesenlerinden olan lniversitelerimizin &zgdir,
Ozerk ve demokratik bir yapiya ulagmalari igin llke 6lgeginde yiritllen galigmalara destek
olunacaktir.

Sube Hizmet Binasi Galismalari

8 Mart 2019 tarihinde acilisini gergeklestirdigimiz Yeni Sube Hizmet Binamizin konferans
salonu vb. tamamlanmayan alanlarin dénem igerisinde yapiminin sonuglandirilarak kullanima
acgiimasi igin gerekli galigmalar yapilacaktir.

EMO izmir Subesinin gelecekte calismalarini siirdiirecegi bu yapi ayni zamanda ¢agdas ve
adil bir gelecek igin ¢alisan diger meslek ve emek orglitlerine de amaglari dogrultusunda
calismalarinda destek olmaya devam edilecektir.

Temsilcilik Caligmalari;

il/ilge temsilcileri, oda galismalarina ve kurullara katilim ile temsiliyet dikkate alinarak yeniden
degerlendirilecektir. Temsilciliklerin SMM faaliyetleri diginda tiim Gyeleri kapsayacak bir
yaplya dénlismeleri saglanacaktir.

Sube Denetgcilerinin tim temsilcilikleri yilda en az iki defa denetlemesi planlanacaktir,
denetleme sonrasi olusturulacak raporlar sayesinde temsilciliklerin idari ve mali isleyisi ile

Sube merkezinin es glidiimli olmasi saglanacaktir.

Temsilcilik personeli ile yilda en az bir defa toplanti yapilacak ve orglitsel isleyis konusunda
karsilikli goris aligverisinde bulunulacaktir.

Sube merkezinde diizenlenen egitimler basta olmak tizere Temsilciliklerimizdeki tyelerimizin
ihtiyag duydugu basliklarda egitimler/etkinlikler diizenlenecektir.
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Ozellikle tiye yodun isyerlerinde igyeri Temsilciliklerimiz araciligiyla belirli periyotlarla
toplantilar, ziyaretler organize edilecek, isyerlerindeki Gyelerimiz ile Subemiz arasindaki
iletisim gliclendirilerek lyelerimizin dneri ve elestirileri ile her tirli sorunlarin belirlenip
¢Oziime kavusturulmasi igin isyeri temsilcilerimizle birlikte galismalar yiritilecektir.

iKK ¢caligmalari

TMMOB‘ye bagh Odalarin birimleri ile sube cografyasindaki iKKlari diizleminde iligkiler
kurulmaya devam edilecektir. Bagta izmir olmak {izere tiim emek ve demokrasi giiglerinin bir
arada is Uretebilecedi platformlarda aktif olarak yer alinacaktir.

Meslek alanlarimizdan kent glindemini ilgilendiren konularda kamuoyunu bilgilendiren
etkinliklerde ve platformlarda yer alinacaktir.

Elektrikli ulagim, vyenilenebilir enerji, elektromanyetik kirlilik, 1sik kirliligi, enerji krizi
gibi konularda iKK diizleminde calismalara katkida bulunulacak, yerel yapilarla iligkiler
gliglendirilecektir.

Belediyeler, Kamu Kurum ve Kuruluglari, Sektor Dernekleri ile iligkiler;

Kamu yararina protokoller gergevesinde belediyelerle ve dagitim sirketleriile iligkiye gegilecek
ve var olan iligkiler gelistiriimeye galisilacaktir.

Subemiz cografyasindaki sektor dernekleriile odamiz uzmanlik alanlari, egitim ve érgltlenme
faaliyetlerimiz konusunda iligkiler kurulacaktir.

Bagbakanlik, Bakanliklar ve bagli kurumlarinin meslegimiz ve Odamizla ilgili yapacadi
calismalar takip edilecek, mevcut olan ve planlanan yasa, yonetmelik ve mevzuat benzeri
caligmalar Uyelerimiz ve kamuoyu tarafindan daha iyi anlagilabilmesi igin egitimler ve
toplantilar diizenlenecektir. Kamu yarari icermeyen, meslegimiz ve tlyelerimiz aleyhine olan
diizenlemelere karsi idari ve hukuki agindan miicadele edilecek gerektiginde eylemsellikler
gercgeklestirilecektir.

Enerji Piyasasi, Bagli Kurumlar, Elektrik Dagitim Sirketleri, Elektrik iletim Sirketi, Organize
Sanayi Bélgeleri ile iligkiler

Enerji Bakanhgi ve bagl kurumlarin caligmalan takip edilecek, yayimlanan mevzuat veya
mevzuat hazirlik galigmalarina katkida bulunulacaktir.

Organize Sanayi Bolgelerinde galisan Uyelerimizin katihmiyla OSB komisyonu kurulacak,
ozellikle son donem glindeme gelen OSBleri kapsayan eneriji kisitlamalarini da kapsayacak
sekilde c¢aligmalar yapilacak, ozellikle OSB’lerde bulunan cgesitli sanayi kuruluslarinda
gobrev yapan Uyelerimiz i¢in daha erisilebilir olacak sekilde bu bdlgelerde egitim faaliyetleri
gercgeklestirilecektir.
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Bolgemizde gorevli elektrik dagitim sirketinin meslegimize, lyelerimize ve kamuya yonelik
olumlu, olumsuz uygulamalarinin izlenmesi ve gerektiginde midahil olunmasina yonelik
caligmalar yapilacaktir.

Elektronik laboratuvari altyapisinda buluna cihazlar kullanilarak Elektronik Sanayiinde galigan
tyelerimiz i¢in hizmet verilmeye baglanacaktir.

Universiteler ile iligkiler, EMO-Geng Calismalari

Subemiz sinirlariigerisinde yer alan tniversitelerimiz ile var olan iligkiler daha da gelistirilmesi
ve daha da kurumsallagmasi igin galismalar yiritilecektir.

Alti aylik periyotlar ile boltim bagkanlari ile toplantilar diizenlenecek ve iligkilerin gelistiriimesi
saglanacaktir.

EMO Geng Uyelerinin daha etkin calisma yapmalar kolaylastirilacaktir. Bu anlamda teknik
gezi, sOylesi, staj yeri temini igin mevcut ¢alismalar gelistirilerek siirdiiriilecektir.

Yeni kurulan elektronik laboratuvarinin EMO Geng tarafindan etkin bir sekilde kullanilabilmesi
icin gerekli ydnergeler ve altyapi saglanacaktir.

Béliimlerde EMO “yu tanitici etkinlikler, bulugsmalar gergeklestirilecek, 6grencilerin tniversite
déneminden itibaren Oda ile tanigmasi ve iligkisi gliglendirilecektir.

Komisyon Galismalari;

Subemiz igleyisinde 6nemli bir yer kaplayan mesleki ve sosyal etkinliklerin altyapisinin
hazirlanmasi ve bunlarin gergeklestiriimesi, meslek alanlarimiza yénelik gériig/rapor/¢6ziim
Onerilerinin lretilmesi amaciyla komisyonlar kurulacak ve bu komisyonlar arasindaki es
gldiimiin saglanmasi amaciyla da 6 ayda bir komisyon ytiriitmeleri ile toplanti yapilacaktir.

Komisyonlarin kendi galisma programini olugturmasi, verimli ve liretken bir komisyon yapisinin
olusturulmasi konusunda galigmalar yapilacaktir.

Her komisyonun somut bir ¢iktlyi hayata gegirmesi igin komisyon g¢alisma raporlari
degerlendirilecek ve komisyonlara bu amacla gorevlendirme yapilacaktir.

Uyelerimizin ve yakinlarinin katilimi ile toplu olarak; devlet tiyatrolari, 6zel tiyatro topluluklari,
belgesel film g&sterimleri, sinema, konserler gibi ¢esitli sanat gd&sterilerinin toplu olarak
izlenebilmesi adina (yelere gerekli duyurularin yapilmasi, Tarihi, 6ren ve turistik yerlere
cevre, doga, tarihsel degerlerin korunmasi bilincinin artiriimasi yéniinde, rehber esliginde
konaklamali/konaklamasiz gezi, ylrlyls ve piknik diizenlenmesi, yerel turizm firmalar
ile Gyelerimize indirimli olarak ortak organizasyonlar yapilmasi konusunda g¢aligmalar
ylritllecektir.
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Onceki dénem yapmis oldugumuz gibi, ¢ok sayida lye ve yakininin katiliminin saglandigi
kahvalti bulugsmalarina devam edilmesi, Yine 6nceki donem hayata gegirdigimiz ancak
pandemi nedeniyle ancak bir kez gergeklestirebildigimiz “Kitap Kulibi”, caligmalarina
baslamis olan “Tiirk Halk Miizigi Korosu”, “Tiyatro” ve “Yoga” gibi etkinliklerin gelecek talebe
gore devam ettirilmesi ve Sosyal, kiiltlirel, hukuk, saglik, kisisel gelisim, kadin, miihendislik
sOylesileri ve etkinlikleri gergeklestiriimesi amaglanmaktadir.

Basin Yayin Faaliyetleri

Odamiz etkinliklerinin Uyeye yansitildigi yayin faaliyetleri (blilten, kitap, brostlr, web sayfasi
vb.) periyotlarina uygun bir sekilde diizenli olarak yayimlanmaya devam edecektir. Subemizce
hazirlanan aylik blltenin her ay diizenli bir sekilde c¢ikarilmasi icin calismalar devam
ettirilecektir.

Kamuoyunuilgilendiren uzmanlik alanlarimizin igerisinde yer aldigi olaylara miidahil olunacak,
gerektiginde basin acgiklamalari ile kamuoyunun dogru bilgilendirilmesi saglanacaktir.

Subemizin ve Odamizin galismalarini, etkinliklerini, raporlarini vb. bilgileri Gyelerimize
ve kamuoyuna sosyal medya lizerinden duyurabilmenin vyollarini gergeklestirecektir.
Ozellikle gectigimiz donem uygulamaya konulan gevrimici seminerler farkh konularda ve
farkli uzunluklarda ylklenerek hem meslektaglarimiza hem de genel topluma ulagiimasi
saglanacaktir.

Linked-in platformundan oda ¢aligmalari kapsaminda bilgilendirmeler, Twitter platformundan
ise glincel gelismeler ile ilgili gorliglerimiz paylagilmaya devam edilecektir.

Mihendislik caligmalarinda kullanilan hesaplama ve modelleme programlarinin, liyelerimiz
tarafindan kullaniminin artmasi igin galigmalar yiritilecektir.

Serbest Miisavir Miihendislik Alanina Yonelik Calismalar

SMM lyelerimizin yagsadiklari olumsuzluklara yonelik, 6zellikle i¢ tesisat alaninda hizmetlerin
yetkisiz fen adamlari tarafindan yapilmasinin engellenmesi ve SMM Uyelerimizin galigma
alanlarinin gelistirilmesi igin galigmalar yuritilecektir.

Serbest Musavirlik Mihendis lyelerimizin Giretmis oldugu hizmetlerin denetimleri kesintisiz
olarak sirdirillecek, mesleki denetim hizmetlerinin kalitesinin arttirlmasi igin c¢aba
gosterilecektir.

SMM {iyelerimizin en dnemlimeslek alanlarindan biri olan YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu

Hizmetlerinin saglikli bir sekilde ylritilmesine yonelik denetimler yapilacak, hizmetlerin
yayginlastiriimasi ve siirdurtlebilir hale gelmesine yonelik girisimlerde bulunulacaktir.
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Egitim Caligmalari

Uyenin mesleki bilgi ve birikiminin gelistiriimesi meslektaglarimizin tyesi oldugu orgttimuizi
tanimasi ve anlamasi agisindan blylik 6nemi olan egitim calismalar gelistirilerek
strdirllecektir. Ayni zamanda Uyelerimizin destedi ile ge¢gmis donemlerde de stiirdirilen
“Mihendislik Gelistirme Seminerleri”, mesledimize iligkin uzmanlk alanlarinda yasanan
gelismeler isiginda gelistirilerek stirdiirlilecektir.

MISEM kapsamindadiizenlenenegitimleritiimliye profilinikapsayacaksekilde gesitlendirmek,
egitimler sonunda pratik uygulama yapilmasina yonelik uygulama merkezlerinin kurulmasini
saglamak, editmen havuzunun mimkiin oldugu dlgiide subemiz lyelerinden olmak uzere
genigletmektir.

iI/iIc;e temsilciliklerin talepleri dogdrultusunda, temsilciliklerde seminerler diizenlenecek,
Sube merkezinde yapilan egitimlerin miimkiin oldugunca temsilciliklerde de yapilmasina
caligilacaktir.

Egitim galigmalarimizin Sube merkezininyani sira liyelerimizden gelen talepler dogrultusunda,
Uye yogun igyerlerinde gerceklestirilecektir.

Elektronik, haberlesme, kontrol, otomasyon ve biyomedikal alaninda galigan Uyelerimize
yonelik komisyon 6nerileri dogrultusunda editimler planlanarak diizenlenecektir.

Gelisen teknolojileri izleyebilmek, tyelerimizi yeni teknolojik tirlinlerle bulusturmak amaciyla
seminerler planlanacak, fuar, teknik kongre, sempozyum ve benzeri etkinliklere tyelerimizin
katihmi saglanacaktir.

Meslek alanlarimizailigskin konularda gorev yapan ara teknik elemanlarin 6zellikle ISG mevzuat
zorunluluklarinda almasi gereken egitimler konusunda gelecek olan kurumsal bagvurular
dogrultusunda destek olunacaktir.

Kamu kurumlarini ve milli egitime bagh okullardan gelecek talepler dogrultusunda eneriji
verimliligi ve meslek alanimizin tanitimi konularinda bilgilendirmeler yapilacaktir.

Calisma sartlarindan kaynakl Subemize gelemeyenler liyelerimize doniik uzaktan seminerler
diizenlenmesine olanak saglanacaktir.

Subemiz sinirlari igerisinde dncelikle MISEM kapsaminda verilen egitimlerinin haberlesme,
elektronik, otomasyon ve biyomedikal miihendisligi uygulamalarina yonelik arttirilmasi,
egitimlerin niteliginin gelistiriimesi ve uygulamalari da igermesi amaciyla caligmalar
gerceklestirilecektir.
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Orgiitlenme Caligmalari

Olusturulacak Orgiitlenme komisyonu caligmalariyla (iye iligkilerinin gelistirilmesi
hedeflenmektedir. i§yeri ve temsilcilik ziyaretleri ile liye beklentilerinin takibi, sosyal ve
kiltirel etkinliklere katilim saglanmasi, 6denti toplama oraninin ylikseltilmesi i¢in galigmalar
yapilacaktir.

- igyeri ziyaretlerinin gergeklestirilecektir
- Ar Ge Merkezleri ve Teknoparklarin ziyareti yapilacaktir.

- Olabildigince ¢ok sayida lye ile irtibat kurularak sorunlar saptanacak ve lyelerin Onerileri
alinacaktir.

- Uyelerimizin galisma yasamlarindaki sorunlarinin tespit edilmesi, tiyelerimiz ile iligkilerin
gelistirilmesi amaciyla galigmalar gergeklestirilecektir.

- Odamizdan beklentilerin ve taleplerin dile getirilmesi amaciyla bolgesel/sektorel lye
toplantilari ve anket caligmalari yapilacaktir.

- Egitim ve etkinliklerin Gye gereksinmeleri dogrultusunda yapilmasi ve katilimlarin artiriimasi
saglanacaktir.

- il ve ilge Temsilciliklerinde toplantilar diizenlenmesi gerceklestirilecektir.
- Emekli Uyelerimizle belirli periyotlarda bulugmalar gerceklestirilecektir.

- Heniiz ODA liyesi olmayan meslektaslarin tye kayitlarinin yapilmasi galigmalari, Oda Uyesi
olmadan unvan kullanan mihendislerin takibi konusundaki galigmalar gelistirilecek ve bu
meslektaslarimizin liye olarak kaydedilmesi i¢in ¢alismalar sirddirilecektir

- EMO Elektrik Elektronik Haberlesme ve Biyomedikal Miihendisligi en az licret tarifesinin
uygulanmasinin takibi ve liyelerimizin diislik ticretle galigmalarinin dnlenmesi, SGK tarafindan
tak tarafli iptal edilen SGK asgari licret protokolliniin etkin bigimde tekrarlanmasi amaciyla
Odamiz tarafindan yiiriitiilecek galismalara katiim saglanacak ve katki konulacaktir. Ucretli
caligan lyelerimizin haklarinin takibi i¢in galigmalar yapilacaktir.

- Kamuda c¢alisan uyelerin 6zliik haklarinin korunmasi ve mesleki yetki ve branglarina gore
calismalarinin saglanmasi igin hukuki destek verilmesi, Kamuda galisan lyelerimizin mesleki-
sosyal haklarinin korunmasi, yetki ve brans sorunlarinin ¢ézliimi, verilen ilave hizmetlerin
angaryaya donlismemesi vb. sorunlari igin daha etkin bir calisma gergeklestirilecektir.

- YG Tesislerinde i§letme Sorumlulugu alan Uyelerimizin Ustlendikleri sorumluluk geregi
gerekli olanaklara kavusturulmasi, mevcut iglerine ilaveten Ustlendikleri bu gérevin Ucret
olarak karsihgini almalariigin galismalar yapilacaktir.
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- Universitelerin Odamizi ilgilendiren bdliimlerinde okuyan 3grencilerin EMO-Geng
orgltlenmesinde yer almasiigin galismalar yapilacak, Oda politikalarinin EMO-Geng liyelerine
aktariimasi saglanacak, ileride Oda Uyesi olma ve Oda ¢atisi altinda galigma yiiriitmelerinin
gerekliliginin ve bilincinin olusturulmasina galigilacaktir.

- Gerek yeni mezun gerekse de mezuniyet asamasindaki meslektaglarimiz ile temas
kurulabilmesi amaciyla bolgemizde diizenlenen kariyer fuarlarina katilim saglanacaktir.

- EMO-Universite iliskilerinin giiclendirilmesi, ortak etkinlikler diizenlenmesi, Universitelerde
Meslek Dali ile ilgili konularda EMO-Geng ile MDK'lar aracilifiyla ortak caligmalar ve
seminerler ve bilgilendirme toplantilari yapilacaktir. Bolgemizdeki (iniversitelerin farkli olan
egitim programlari nedeni her lniversite ile farkli igerikte etkinlikler yapilmasi ve tiniversite-
EMO iligkisinin gelistiriimesi amaglanacaktir.

- Farkh meslek alanlarinda galisan Uyelerle ortak toplantilar dlizenlenerek sorunlarin tespiti
ve Onerilerin alinmasi saglanacaktir.

- TMMOB il Koordinasyon Kurulu galigmalarina aktif destek verilmesi ve diger ODA"larla ortak
muicadele alanlarinda isbirligi yapilmasi saglanacaktir.

- Sosyal, Kiltlrel ve Teknik Gezi etkinliklerinin dlizenlenmesi, gerektiginde 6zel glindemli
toplantilara gagril konugmacilarin katilimiyla sosyal, ekonomik ve politik alanlarda sdylesiler

diizenlenecektir.

Hedeflerimiz dogrultusunda galigmalara zaman ayiracak, katki koyacak ve katilim saglayacak
Uyelerimizle yukaridaki galismalar siirdirilecektir.
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UYE ILiSKILERI
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2022-2023 Sube Bilgileri

Gelen/Giden Evrak Sayisi

34. dénem ¢alisma raporu
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2022 2023
GELEN GiDEN GELEN GIDEN
EVRAK EVRAK EVRAK EVRAK
SUBE 899 1868 957 1582
AYDIN TMS. 3 68 4 71
MANISA TMS. 153 116 93 108
Uye Bilgileri
2022 2023
FAAL 5961 6204
EMEKLI 630 640
issiz 3 4
YURTDISI 108 m
TOPLAM 6702 6959
2022 2023
YENI KAYIT 352 305
NAKIiL GELEN 87 88
NAKIL GIiDEN 5 4
VEFAT 16 11
iSTIFA 47 43
KADIN 759 801
ERKEK 5943 6158
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2022 Uye Bilgileri 2023 Uye Bilgileri

222 | quig | savis 2023 | gy | savisi
izMiR 4719 357 izMiR 491 385
ALIAGA 217 11 ALIAGA 217 10
BERGAMA 75 22 BERGAMA 78 23
KEMALPASA 100 25 KEMALPASA 100 26
ODEMiS 40 1 ODEMi$ 43 1
TORBALI 144 33 TORBALI 153 38
TiRE 36 8 TiRE 37 9
TOPLAM 5331 467 TOPLAM 5539 502
AYDIN 354 52 AYDIN 373 54
KUSADASI 52 13 KUSADASI 55 13
SOKE 55 7 SOKE 53 8
NAZILLi 61 10 NAZILLi 63 10
TOPLAM 522 82 TOPLAM 544 85
MANiSA 496 62 MANiSA 513 70
ALASEHIR 33 7 ALASEHIR 31 7
SALIiHLI 64 18 SALIHLI 72 21
SOMA 88 6 SOMA 89 8
TURGUTLU 60 14 TURGUTLU 62 14
TOPLAM 741 107 TOPLAM 767 120
GENEL TOPLAM | 6594 656 GENEL TOPLAM| 6848 707

*EMOP otomasyon sistemi lizerinde Didim ve Akhisar temsilcilikleri liye tasima islemleri heniiz ta-
mamlanmamugtir.
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SMM Sayilari

"‘Vﬁ‘:fd‘"s 1kV ALTI ASANSOR ASA('E\']?OR TOPLAM
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
izmiR 428| 470 3 2 9 10 25 19| 465| 501
AYDIN 78 81 1 1 1 1 2 2| 82 85
MANISA | 105 117 -- -- -- -- 4 4 109 121
TOPLAM 611| 668 4 3 10 11 31 25| 656| 707

2022 YILI UYE ODENTI TAHSILAT BILGILERI
1 Ocak-531 Aralik 2022

YILLAR TUTAR

2013 YILI ODENTILERI 768,00TL

2014 YILI ODENTILERI 768,00TL

2015 YILI ODENTILERI 792,00TL

2016 YILI ODENTILERI 1.608,00TL

2017 YILI ODENTILERI 55.733,00TL

2018 YILI ODENTILERI 82.698,00TL

2019 YILI ODENTILERI 132.969,00TL

2020 YILI ODENTILERI 195.110,00TL

2021YILI ODENTILERI 474.470,00TL

2022 YILI ODENTILERI 884.325,00TL

TOPLAM AiDAT 1.829.241,00TL
TOPLAM UYE 5702 2022 Odentileri
PASIF EMEKLI 630 2021 yilinda tahsil edilen 117.800,00 TL
YURT DISI 108 2022 yilinda tahsil edilen 884.325,00 TL
igssiz OvE 3] [ToPLAM 1.002.125,00 TL
SMM UYE 656

2022 Yilinda Onceki Dnem Odentileri Dahil Edilmis Odenti Toplama Orani;

Faal Uye = 5961 Uye Toplam Uye -(Pasif Emekli+Yurt Dis1) * 300,00 TL (25,00 * 12 AY)
1.788.300,00 TL

1.829.241,00TL /1.788.300,00 = %102,29

Odenti Toplama Orani;
1.002.125,00 TL (2022 Aidati) / 1.788.300,00 = % 56,04

2022 yili SMM Odentilerinin 2022 yili 6denti toplama orani icindeki payi;
196.800,00 (656 * 300.00 TL) / 1.788.300,00 = % 11,00
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2023 YILI UYE ODENTI TAHSILAT BILGILERI
1 Ocak-31 Aralik 2023

YILLAR TUTAR

2013 YILI ODENTILERI 1.512,00TL

2014 YILI ODENTILERI 1.512,00TL

2015 YILI ODENTILERI 1.512,00TL

2016 YILI ODENTILERI 1.512,00TL

2017 YILI ODENTILERI 1.206,00TL

2018 YILI ODENTILERI 12.570,00TL

2019 YILI ODENTILERI 17.001,00TL

2020 YILI ODENTILERI 28.296,00TL

2021YILI ODENTILERI 57.445,00TL

2022 YILI ODENTILERI 100.740,00TL

2023 YILI ODENTILERI 745.565,00TL

TOPLAM AiDAT 968.871,00TL
TOPLAM UYE 6959 2023 Odentileri
PASIF EMEKLI 640 2022 yilinda tahsil edilen 278.820,00 TL
YURT DISI 111 2023 yilinda tahsil edilen |  745.565,00 TL
Igssiz UvE 4! |toPLAM 1.024.385,00 TL
SMM UYE 707

2023 Yilinda Gnceki Dénem Odentileri Dahil Edilmis Odenti Toplama Orani;

Faal Uye = 6204 Uye Toplam Uye -(Pasif Emekli+Yurt Dis1) * 540,00 TL (45,00 * 12 AY)
=3.350.160,00 TL

968.871,00TL / 3.350.160,00 = % 28,92

Odenti Toplama Orani;
1.024.385,00 TL (2023 Aidati) / 3.350.160,00 = % 30,58

2023 yili SMM Odentilerinin 2023 yili 6denti toplama orani icindeki payi;
381.780,00 ( 707 * 540.00 TL) / 3.350.160,00 = % 11,40
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SUBE GUNCESI
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SUBAT 2022
2-4 Subat
9-11 Subat

9 Subat

11 Subat

15 Subat
16-18 Subat
17-19 Subat
25-27 Subat

MART 2022
2 Mart

2 Mart

2-4 Mart

3 Mart

3 Mart

5 Mart

8 Mart

11 Mart

9 Mart

9 Mart
9-11 Mart
11 Mart
14-16 Mart
15 Mart

16 Mart

16 Mart
18-19 Mart
21-22 Mart
23 Mart
23 Mart
23-26 Mart
25 Mart
28-29 Mart

29 Mart

NiSAN 2022
1-2 Nisan

6 Nisan
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MISEM Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi

MISEM Elektrik SMM Egitimi

Cevrimici Seminer : Enerji Verimliligi Proje Firsatlari

TMMOB izmir IKK: Elektrik zamlari hk. Basin Agiklamasina katilim

izmir Emek ve Demokrasi Gligleri : Elektrik zamlari hk. Basin Agiklamasi
MISEM Elektrikli Araclar ve Sarj Teknolojileri Egitimi

MISEM Enerji Kimlik Belgesi Uzmani Egitimi

MISEM Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi

Cevrimici Seminer : Fotovoltaik Glig Sistemleri Tasarim Hesaplamalari
Elektronik Meslek Dali Uye Toplantisi

MISEM Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi

TMMOB ig Cinayetlerine Kargi Miicadele Giinii basin agiklamasina katilim
Kamusallik Soylesileri (Cevrimigi) -1: Turkiye’nin Enerji Krizi ve Arz Guivenligi
TMMOB iKK Kadin Galigma Grubu 8 Mart déviz hazirlama atélyesine katilim
8 Mart Gece Yiruyustine katiim

TMMOB iKK Kadin Galisma Grubu Gevrimici Sdylesi : Kiiltiirel Normlar
Acisindan Ataerki, Patriyarkanin Karsihgr mi?

Gevrimici Seminer : Sehirlerde Cephe Aydinlatma Tasarimi ve Uygulamasi
Teknik Gezi : Rlizgar Enerjisi Santrali

MISEM Elektrik SMM Egitimi

Sube Yonetim Kurulu izenerji Ziyareti

MISEM Yangin Algima ve Uyarma Sistemleri Egitimi

EMO-Geng Uye Toplantisi

Gevrimigi Seminer : Elektrik Tesislerinde Rezonans ve Ferrorezonans
Olaylar

Kamusallik Sdylesileri (Cevrimigi)-2 : Enerji Yoksullugu ve Yeniden
Kamulagtirma

MiISEM Reaktif Gli¢ Kompanzasyonu ve Harmonikler Egitimi

Ege Kariyer Fuari’nda EMO tanitimi

Gevrimici Seminer : Yénetmelige Gore Son Degisiklikler ile Periyodik
Muayene

TMMOB izmir iKK: Orman, Su, Meteoroloji Glinleri hk. ortak basin
acgtklamasina katilim

MISEM Glines Enerijisi Sistemleri Tesisati Egitimi

izmir BSB itfaiye Daire Bagkanligi’ni ziyaret

MISEM Elektrik i¢ Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi

EMO-Geng tanigma ve bilgilendirme toplantisi-Aydin il Temsilciligi

IEEE DEU Ogrenci Kolu’nun Energy of Women etkinligine katilim ve tanitim
masasi agilmasi
Cevrimici Seminer : Cati GES Tasanm Kriterleri ve PVsyst Yazilimiile Uretim Tahminlemesi
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6-8 Nisan
09-10 Nisan
12 Nisan

13 Nisan
13-15 Nisan
15-17 Nisan
19-22 Nisan
23 Nisan
27 Nisan

27 Nisan

MAYIS 2022
1Mayis
11-13 Mayis
12 Mayis

13 Mayis

13 Mayis
16-18 Mayis
17 Mayis

18 Mayis
18-21 Mayis
24 Mayis
25 Mayis
31 Mayis

HAZIRAN 2022

1Haziran

1-3 Haziran
2-4 Haziran

2 Haziran

4 Haziran

8 Haziran

8 Haziran

9 Haziran

10 Haziran

13 Haziran
15-18 Haziran
22 Haziran

23 Haziran
23 Haziran
23 Haziran
24-26 Haziran
27 Haziran
27-28 Haziran
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MISEM Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi

EMO 48. Olagan Genel Kurulu’na katilim-Ankara

izmir BSB Genel Sekreter Yardimcisini Ziyaret

Kamusallik Sdylesileri (Cevrimici) -3 : Demokratik Enerji Programi

MISEM Elektrik SMM Egitimi

MISEM Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi

MISEM Glines Enerijisi Sistemleri Tesisati Egitimi

TMMOB iKK Ogrenci Uyeler Piknik Bulugmasi

Gevrimici Seminer : Prizden OG Kesicisine Asirt Akim ve Kagak Akim Koruma
Gezi davasinda verilen hukuksuz kararlara kargi Adalet Nobetinin baglamasi

1 Mayis Mitingine katilim

MISEM Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi

SMM Uye Toplantisi

izmir Emek ve Demokrasi Giigleri Soma katliami davasi hk. Basin agiklamasi
izmir Ekonomi Universitesi Rektorii Prof. Dr. Murat Agkar’i ziyaret
MISEM Elektrik SMM Egitimi

Karsiyaka Belediyesi’nin Binalarda Enerji Verimliligi Paneline katiim
TMMOB “Geziye, Emegimize, Meslegimize Sahip Cikiyoruz” agiklamasi
MISEM Glines Enerijisi Sistemleri Tesisati Egitimi

Sube Danigma Kurulu 1. Toplantisi

Cevrimici Seminer : Denizisti Riizgar Santralleri

Gezi Direnisi 9. Yildoniimi Basin Agiklamasi

Sube Koordinasyon Kurulu 1. Toplantisi

MISEM Elektrik YG Tesislerinde i§letme Sorumlulugu Egitimi
MISEM Enerji Kimlik Belgesi Uzmani EGitimi

GDZ Elektrik A.S. Genel Midirligi’ne ziyaret

izmir Kiiltdir Turu-1

Sube 54. Kurulusg Yildonimu Etkinligi : Soylesi- Yeni Kamusallik
Adalet Nobetine Sube lyeleri destegi

is Teftis Kurulu izmir Grup Bagkanhig ziyareti

TEIAS 3. Bélge Miidiirligii Ziyaret

Elektrik YG tesislerinde i§letme Sorumlulugu Uygulama Egitimi
MISEM Glines Enerijisi Sistemleri Tesisati Egitimi

GCevrimigi Seminer : Yangin Algilama ve Uyarma Sistemleri
EBSO Meslek Komitesi’nin Subemizi ziyareti

EMO Aydin il Temsilciligi’ni ziyaret

Kusadasiilgesi liye toplantisi

MISEM Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi

Elektrik YG Tesislerinde i§letme Sorumlulugu Uygulama Egitimi
MISEM Elektrik i(; Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi
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TEMMUZ 2022
4 Temmuz

4 Temmuz

20 Temmuz
20-22 Temmuz
26 Temmuz

27 Temmuz
27-29 Temmuz

AGUSTOS 2022
3 Adustos

6 AJustos

10 Agustos

10 Agustos

10 Agustos

11 Adustos

16 Agustos

17 Adustos
17-19 AJustos
19 Agustos

19 Agustos
22-24 Adustos
24 Agustos

24 Agustos

24 Adustos

24-26 AJustos
31Agustos

EYLUL 2022
6 Eylil

6 Eylil

7-9 Eyliil
13 Eyliil

14 Eyll
14-16 Eylil
15 Eyliil

16 Eyliil

19 Eylil
21-23 Eyliil
21-24 Eyliil
26 Eyliil
26-28 Eyliil
28 Eyll
29-30 Eylil
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Elektrik YG Tesislerinde i§letme Sorumlulugu Uygulama Egitimi
Adalet Nobeti 70. Glin Sube destegi

Adalet Nobeti 86. Gilin Sube destegi

MISEM Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi

TMMOB iKK : Aliaga’da asbestli gemi sékiimiine karsi basin agiklamasi
EMO Manisa il Temsilciligi'ni ziyaret

MISEM Elektrik SMM Egitimi

Adalet NObeti 100. Giin basin agiklamasina katilim

Adalet NObeti 103. Giin Sube destegi

Soma ilgesi SMM lye toplantisi

Akhisar ilgesi SMM (iye toplantisi

Gevrimici Seminer : Patlayici Ortamlarda Elektrik Tesisatlari ve Periyodik Kontrolii
Kemalpasa ilgesi SMM (ye toplantisi

Adalet Nobeti 113. Giin Sube destegi

17 Adustos depremi Yildonimu Mesgaleli Yuriytise katilim

MISEM Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi

Soke ilgesi SMM Uye toplantisi

Didim ilgesi SMM Uye toplantisi

MISEM Yangin Algima ve Uyarma Sistemleri Egitimi

Aydin SMM lye toplantisi

Nazilli ilgesi SMM Uye toplantisi

TMMOB, izmir BSB, TTB, DiSK, KESK, izmir Barosu’nun zehirli gemi sdkiimii
icin verilen iznin iptali hk. Dava agilmasi-basin agiklamasi

MISEM Elektrik SMM Egitimi

Adalet NObeti 128. Glin Sube destegi

Salihli ilgesi SMM (ye toplantisi

Turgutlu ilgesi SMM Uye toplantisi

MISEM Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi
Seminer : Olgiim Teknolojileri

Seminer : YG Tesislerinde Gegici Kabul Uygulamalari
MISEM Elektrik SMM Egitimi

Adalet NObeti 143. Glin Sube destegdi

EMO-ADM Elektrik Dagitim A.$. Ortak Toplantisi

TMMOB MMS$P Dayanigma Giinli basin agiklamasina katilim
MISEM Enerji Kimlik Belgesi Uzmani Egitimi

MISEM Glines Enerijisi Sistemleri Tesisati Egitimi

EMO-GDZ Elektrik Dagitim A.$. Ortak Toplantisi

MISEM Elektrikli Araclar ve Sarj Teknolojileri Egitimi

Adalet Nobeti 156. Giin Sube destegi

Uluslararasi Katilimli Yangin Sempozyumu ve Sergisi-izmir
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30 Eyltil-2 Ekim MISEM Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi

EKiM 2022
5-6 Ekim

5-7 Ekim
11 Ekim
12-14 Ekim
15 Ekim

19 Ekim
19-23 Ekim
26 Ekim
26 Ekim

27-28 Ekim

KASIM 2022
5 Kasim

6 Kasim

8 Kasim
9-11Kasim
9-12 Kasim
11 Kasim

12 Kasim
13 Kasim
16 Kasim
16 Kasim
16 Kasim
17 Kasim
19 Kasim
21-22 Kasim
25-27 Kasim

ARALIK 2022
1Aralk

2-3 Aralik

5 Arahk

5 Aralk

6 Aralik

7 Aralik

7-9 Aralik

8 Aralik

9 Aralik
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EMO-GSGB Muhtemel Patlayici Ortamlarda Bulunan is Ekipmanlarinin
Periyodik Kontrolii Caligtayi-izmir

MISEM Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi
EMO-Geng Uye Toplantisi

MISEM Elektrik SMM Egitimi

izmir Emekve Demokrasi Giigleri :Amasra Maden Faciasi hk. Basin
agtklamasina katilim

Cevrimigi Seminer : Endistriyel Tesislerde Bakim Sistemleri Yonetimi
MISEM Glnes Enerijisi Sistemleri Tesisati Egitimi

Adalet NObeti 184. Gilin Sube destedi

Cevrimigi Seminer : Elektrik Tesislerinde Topraklama ve Elektromanyetik
Uygunluk

MISEM Elektrik i(; Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi

izmir Kiiltlr Turu-2

EMO-Geng Kahvalti Bulugmasi

Seminer : YG Tesislerinde Gegici Kabul Uygulamalari-EMO Aydin il Tms.
MISEM Elektrik SMM Egitimi

MISEM Riizgar Enerjisi Sistemleri Egitimi Egitimi

7. izmir Riizgar Sempozyumu ve Sergisi Yiiriitme Kurulu Toplantisina Katilim
(Gevrimigi)

Otomasyon Panolari Teknik Ozellikleri Caligtay!

Uye Kahvalti Bulusmasi -Ulucak Hoyligii Gezisi

Torbaliilge temsilciligi liye toplantisi

Odemig ilce temsilciligi lye toplantisi

Tire ilge temsilciligi Gye toplantisi

Bolim Bagkanlari Toplantisi (Cevrimigi)

Adalet NObeti 208. Giin Sube destegi

MISEM Patlayici Ortamlarda Elektriksel Giivenlik Temel Egitimi

MISEM Elektrik SMM Egitimi

TMMOB iKK GCesme yarimadasi projeleri hk. Basin agiklamasi
MISEM Reaktif Gli¢ Kompanzasyonu ve Harmonikler Egitimi
GCevrimici Mihendislige Hazirlik Seminerleri: Yapi Tesis Siireci-1
EMO-Geng Teknik Gezi-Kemalpasa OSB Biyogaz ve Giines Santrali
Gevrimici Mihendislige Hazirlik Seminerleri: Yapi Tesis Siireci-2
Cevrimici Mihendislige Hazirlik Seminerleri: Yapi Tesis Siireci-3
MISEM Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi
Gevrimici Mihendislige Hazirlik Seminerleri: Yapi Tesis Stireci-4
Gevrimici Mihendislige Hazirlik Seminerleri: Yapi Tesis Siireci-5
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12 Aralik
12-14 Aralik
13 Aralik
14 Arahk
14 Aralik
14-16 Aralk
15 Aralik
15 Aralik
16 Aralik
17 Aralik
19 Aralik
19 Aralik
20 Aralik
20 Arahk
21 Aralik
21 Aralik
21-23 Aralik
21-24 Aralik
22 Aralik
23 Aralik
23 Aralik
24 Aralik
24 Aralik
26 Aralk
26 Aralik
27 Aralik
28 Aralik
29 Arahk
29 Aralik
31 Aralik

OCAK 2023
4-6 Ocak
5 Ocak

7 Ocak

9 Ocak
9-11 Ocak
11 Ocak

12 Ocak
13-14 Ocak
16 Ocak

18 Ocak
18-21 Ocak
19 Ocak
23 Ocak

Gevrimici Mihendislige Hazirlik Seminerleri: Endlistriyel Otomasyon-1
MISEM Yangin Algima ve Uyarma Sistemleri Egitimi Egitimi

Cevrimici Mihendislige Hazirlik Seminerleri: EndUstriyel Otomasyon-2
Cevrimici Miihendislige Hazirlik Seminerleri: Bilgi ileti§im Teknolojileri
Séylesi : Yurtdisinda Miihendis Olmak-Birlesik Krallik ingiltere Deneyimi
MISEM Elektrik SMM Egitimi

Bergama ilge Temsilciligi Uye Toplantisi

Cevrimici Miihendislige Hazirlik Seminerleri: Bilgi Glivenligi ve KVVK
Gevrimici Mihendislige Hazirlik Seminerleri: Enerji 1/ Dagitim

Meslek Alanlar Caligtayl Sonug Raporu Toplantisi

Cevrimici Miihendislige Hazirlik Seminerleri: Yenilenebilir Eneriji 1

TMMOB iKK : Gocuk istismari hk. Basin agiklamasina katilim

Gevrimici Mihendislige Hazirlik Seminerleri: Yenilenebilir Enerji 2

Cevrimici Seminer: Yenilenen Uriin Portfdytiile Eaton Elektrikli Arag Sarjistasyonlan
Gevrimici Mihendislige Hazirlik Seminerleri: Aydinlatma

Seminer : Topraklama Olgtimlerinde Dikkat Edilecek Hususlar

MISEM Enerji Kimlik Belgesi Uzmani EGitimi

MISEM Glnes Enerijisi Sistemleri Tesisati Egitimi

Cevrimici Mihendislige Hazirlik Seminerleri: Enerji Verimliligi

Cevrimici Miihendislige Hazirlik Seminerleri: PCB Kart Tasarim

EMO-Geng: Biyomedikal Miihendisligi 6grencileri tanigma toplantisi

Oda Kurulus Yildéniimi Plaket Toéreni-Dinleti

Adalet NObeti 243. Giin Sube destegi

EMO-Geng Kahoot Bilgi Yarigmasi

Gevrimici Mihendislige Hazirlik Seminerleri: Biyomedikal ve Tip Elektronigi
Cevrimici Mihendislige Hazirlik Seminerleri: Eneriji 2

Cevrimici Miihendislige Hazirlik Seminerleri: YG Salt Malzemeleri-Enerji iletimi
Cevrimici Mihendislige Hazirlik Seminerleri: ISO 50001 — Endistriyel Bakim
Miihendislige Hazirlik Seminerleri Belge Toreni-Kokteyl

TMMOB iKK Adalet Nébeti 250. Giin Basin Agiklamasi

MISEM Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi
EMO-Geng : Elektronik Laboratuvar Cihazlar Egitimi

Kadin Cemberi : Teknik Alanda Kadin Olmak

Temel Fotograf Egitimi -1. Hafta (teorik)

MISEM Elektrik SMM Egitimi

Seminer :CV Hazirlama ve Milakat Teknikleri

Adalet Nobeti 262. Giin Sube destegi

VI. Enerji Verimliligi Glinleri

Temel Fotograf Egitimi -2. Hafta (teorik)

Seminer :Endustriyel Tesislerde Gii¢ Kalitesi ve Harmonikler
MISEM Glnes Enerijisi Sistemleri Tesisati Egitimi

Yoga Tanitim ve Uygulama Egitimi

Temel Fotograf Egitimi -3. Hafta (teorik)
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23-25 Ocak
25 Ocak
26 Ocak
26-27 Ocak
30 Ocak

SUBAT 2023
1Subat

1-3 Subat

3 Subat

6 Subat
8-10 Subat
16 Subat
17-19 Subat
20 Subat

20-22 Subat
22-25 Subat
23 Subat
24 Subat

MART 2023
1-3 Mart

3 Mart
8-10 Mart
9 Mart

15 Mart

15 Mart

16 Mart
16-18 Mart
18 Mart

23 Mart
27-29 Mart
30 Mart
30 Mart
30-31Mart

NiSAN 2023
5 Nisan

5 Nisan

5-7 Nisan

6 Nisan
10-12 Nisan
12 Nisan

13 Nisan
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MISEM Elektrikli Araglar ve Sarj Teknolojileri Egitimi

Sube Danigma Kurulu 2. Toplantisi -Cevrimigi

Sube Koordinasyon Kurulu 2. Toplantisi-Cevrimigi

MISEM Elektrik i(; Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi
Temel Fotograf Egitimi -4. Hafta (teorik)

Seminer : Jeotermal Enerji Santralleri

MISEM Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi
Adalet Nobeti 284. Giin Sube destegdi

Temel Fotograf Egitimi -5. Hafta (teorik)

MISEM Elektrik SMM Egitimi

Adalet Nobeti 297. Glin Sube destegdi

MISEM Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi

TMMOB iKK : “Afeti Felakete Déniistiiren Tiim Sorumlular Yargi Oniinde

Hesap Vermelidir” basin agiklamasina katilim

MISEM Yangin Algilama ve Uyarma Sistemleri EGitimi
MISEM Glnes Enerijisi Sistemleri Tesisati Egitimi

Sube Danigma Kurulu 3. Toplantisi

Gevrimigi Sdylesi : Kapitalizmin Krizi ve Cikis Olasiliklari

MISEM Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi
Adalet Nobeti 312. Giin Sube destegi

MISEM Elektrik SMM Egitimi

GDZ izmir il MUdUrligi’ni zivaret

GDZ Manisa il Mudirligi’ni ziyaret

Seminer :Aktif Harmonik Akim Silici

SMM Uye Toplantisi-izmir

MISEM Eneriji Kimlik Belgesi Uzmani Egitimi

Adalet Nobeti 327. Giin Sube destegdi

SMM Uye Toplantisi-Aydin

MISEM Elektrikli Araglar ve Sarj Teknolojileri Egitimi

SMM Uye Toplantisi-Manisa

GDZ Elektrik Dagitim A.$.’nin Subemizi ziyareti

MISEM Elektrik i(; Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi

EMO Aydin il Temsilciligi’nin ADM Elektrik Dagrtim A.S. ziyareti
Sube Komisyon Yirtitme Kurullari Ortak Toplantisi
MISEM Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi

Sube SMM Komisyonu-Yapi Denetim Komisyonu Ortak Toplantisi

MISEM Elektrik SMM Egitimi
Soylesi : “Yurtdiginda Miihendis Olmak : Almanya Deneyimi”

TMMOB KK : Kamuda Caligan Miihendislerin Maag ve Ozl{ik Haklar hk. Basin Agiklamasi
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14 Nisan
14-16 Nisan
15 Nisan
25 Nisan
26 Nisan
26-29 Nisan
27 Nisan

MAYIS 2023
1Mayis

3 Mayis
3-5 Mayis
4 Mayis

6 Mayis
9-11 Mayis

10-12 Mayis
13 Mayis
16-18 Mayis
17 Mayis

18 Mayis

20 Mayis

22 Mayis
22-23 Mayis
24 Mayis
24-26 Mayis
30 Mayis
30 Mayis

31 Mayis

31 Mayis

HAZIRAN 2023
1Haziran
1Haziran

2 Haziran

4 Haziran

5 Haziran
5-7 Haziran
7 Haziran

8 Haziran
8-10 Haziran
9-11 Haziran
12 Haziran
14 Haziran
14 Haziran
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Uyemiz Cengiz Undeyoglu’nu Ziyaret

MISEM Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi
Adalet Nobeti 355. Giin Sube destegdi

Adalet Nobeti 1. Yili Basin Agiklamasi

Elektronik Sektorli Toplantisi

MISEM Glnes Enerijisi Sistemleri Tesisati Egitimi
G9 Filmi Gosterimi ve Yonetmen ile Soylesi

1 Mayis mitingi

Seminer : ABB Ability ile Glinlimizde Elektrik Tesis Yonetimi

MISEM Elektrik YG Tesislerinde i§letme Sorumlulugu Egitimi

Adalet Nobeti 374. Giin Sube destegi

izmir Kiiltlr Turu-3

WENERGY Temiz Enerji Teknolojileri Fuari ve Kongresi’ne oturum destegi ve
katilm

MISEM Elektrik SMM Egitimi

Otomasyon Panolari Teknik Ozellikleri Caligtayi-2

MISEM Yangin Algilama ve Uyarma Sistemleri Egitimi

Cevrimici Seminer : Requirement for AC Charging-VDE

Adalet Nobeti 388. Glin Sube destegi

EMO-Geng Doga Yiriiylisi-Balgova Terapi Ormani

EMO Geng Sinema Gosterimi

MISEM Elektrik i(; Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi
Seminer :ABB Elektrikli Arag Sarj istasyonu Coziimleri

MISEM Elektrikli Araclar ve Sarj Teknolojileri Egitimi

Ozdisan Nuvoton ARM MCU Tanitim ve loT Egitimi

Seminer :Endustriyel Tesislerde Giig Kalitesi ve Harmonikler-Manisa
Seminer: ABBZEE600 SCADA Sistemi ve Dijital Transformatér Merkezi Goézlimleri
Gezi Direniginin 10. Yildoniimii basin agiklamasina katilim

Seminer :Endistriyel Tesislerde Gii¢ Kalitesi ve Harmonikler-Aydin
Adalet Nobeti 402. Glin Sube destegi

Uygulamali Egitim : RCOS Embedded Software Framework-Argelik
Kltdr Turu-4

EMO-Geng Teknik Gezi Sibel Riizgar Enerjisi Santralleri

MISEM Elektrik SMM Egitimi

Cevrimigi Seminer : Product Compliance-VDE

Sube 55. Kurulug Yilddnimu Soylesi

MISEM Enerji Kimlik Belgesi Uzmani Egitimi

MISEM Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi

Uye, isyeri Ziyaretleri : Batigim, Uskuna Miihendislik

Uye, i§yeri Ziyaretleri : TEDAS 12. Bolge Mudurligu

Gevrimici Seminer: Cyber Reslliance Act- VDE
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14 Haziran

Seminer : Giincel TEDAS Sartnamelerine Gore YG H14 Haziran

Adalet Nobeti 415. Giin Sube destegi

14-17 Haziran
16 Haziran
19 Haziran
19-20 Haziran
20 Haziran
21Haziran
22 Haziran

TEMMUZ 2023
5 Temmuz

5-7 Temmuz
8-9 Temmuz

10-11 Temmuz
12-14 Temmuz
13 Temmuz
18 Temmuz
19-21 Temmuz
26 Temmuz
29 Temmuz

AGUSTOS 2023
2 Agustos

3 Agustos

9-11 Adustos
10 Agustos
14-16 AJustos
17 Adustos

18 Agustos
18-20 Adustos
22 Adustos
22-25 Adustos
23 Adustos

31 Adustos

EYLUL 2023
4-6 Eylil
6-8 Eylil

9 Eyliil
11-13 Eyliil
13 Eylil

13 Eyliil
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MISEM Glnes Enerijisi Sistemleri Tesisati Egitimi

Uye, i§yeri Ziyaretleri : Eshot, Onmus Elektrik

Uye, igyeri Ziyaretleri : Elsis, Enercon

MISEM Reaktif Gli¢ Kompanzasyonu ve Harmonikler Egitimi

Uye, i§yeri Ziyaretleri : AYC Miihendislik

Seminer : ABB Orta Gerilim Metalclad Panolar ve Yeni Teknolojiler
Seminer : Hibrit Yenilenebilir Enerji Tesisleri

Seminer: IEC 62305 Standartlari Kapsaminda Dis Yildinmdan Korunma ve
AG Parafudr Sistem Tasarimi

Egitim : ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi

Elektronik, Elektronik-Haberlesme Mihendisleri Sorulari, SMM Sorunlari ve
Cozlim Onerileri Caligtayina katilim-Ankara

MISEM Elektrik i¢ Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi

MISEM Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi

Adalet Nobeti 444. Giin Sube destegi

Uye, i§yeri Ziyareti: iZSu

MISEM Elektrik SMM Egitimi

Seminer :ABB HVAC KNX Otomasyonu ve Bina Yonetim Sistemi

Adalet Nobeti 460. Giin Sube destegi

XI. Asansor Sempozyumu ve Sergisi Diizenleme Kurulu Toplantisi
Gevrimici Seminer: What are RCCBs, different types and usecases- VDE
MISEM Elektrik YG Tesislerinde i§letme Sorumlulugu Egitimi
ADM Aydin il MidUrltgl Ziyareti

MISEM Elektrik SMM Egitimi

17 Adustos depremi yildoniimi anma etkinlikleri

Uye, i§yeri Ziyareti : TRT izmir Bélge Miiduirltigi

MISEM Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi

Adalet NObeti 484. Giin Sube destegi

MISEM Glnes Enerijisi Sistemleri Tesisati Egitimi

Seminer : ABB AG Kompanzasyon ve Giig Kalitesi Uriinleri
Gevrimici Seminer : PCB Production Process

MISEM Elektrikli Araclar ve Sarj Teknolojileri Egitimi

MISEM Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi
Adalet Nobeti 502. Giin Sube destegi

MISEM Enerji Kimlik Belgesi Uzmani Egitimi

Seminer : Harmonikli Sistemlerde Reaktif Glic Kompanzasyonu
Gevrimici Seminer: Cable, more than meets the eye- VDE
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13-15 Eylil
14 Eylil
16 Eylil
18 Eylil
19 Eylul
19-22 Eylil
20 Eyldl
20 Eyldl
21-22 Eylil
27 Eylil
29 Eylil

EKiM 2023
2 Ekim
4-6 Ekim
5 Ekim

8 Ekim

10 Ekim

11 Ekim
11-13 Ekim
12 Ekim

12 Ekim

13 Ekim
16-19 Ekim
18 Ekim
20-22 Ekim
25 Ekim

KASIM 2023
1-2-3 Kasim
8-10 Kasim
9 Kasim

15 Kasim
15-17 Kasim
18 Kasim

22 Kasim
23-24 Kasim
25 Kasim
acgiklamasi
27-28 Kasim

ARALIK 2023
2 Aralik

2-3 Aralik

4 Aralik

MISEM Elektrik SMM Egitimi

Sube Danigma Kurulu 4. Toplantisi

Laik Egitim, Laik Yagam, Esit Yurttaslk Mitingine katim
VIl . ETUK ziyaretleri : Kontek Enerji

TMMOB MMS$P Dayanigma Glinli Basin Agiklamasi

MISEM Glnes Enerijisi Sistemleri Tesisati Egitimi

izmir BSB Genel Sekreteri’ni ziyaret

Sube Koordinasyon Kurulu 3. Toplantisi (gevrimigi)

7. izmir Rlizgar Sempozyumu ve Sergisi

Seminer : ABB Elektrik Ark hatasi ve AG Tesisatlarinda Yangindan Korunma
TMMOB iKK : Gezi Davasi cezalarinin onanmasini protesto

VIl . ETUK ziyaretleri : izmir Ticaret Odasi

MISEM Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi
Adalet NObeti 528. Giin Sube destegi

TMMOB 8. Kadin Kurultayi izmir Yerel Kurultayi
izmir Emek ve Demokrasi Gligleri 10 Ekim Anmasi
GCevrimici Seminer: Lithium lon Batteries- VDE
MISEM Elektrik SMM Egitimi

Odemis ilgesi liye toplantisi

Turgutlu ilgesi lye toplantisi

Geng Miihendisler Bulugsmasi

MISEM Glnes Enerijisi Sistemleri Tesisati Egitimi
Adalet Nobeti 541. Giin Sube destegi

MISEM Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi
Seminer : ABB Modiiler Kesintisiz Glig Kaynaklari

VII. Elektrik Tesisleri Ulusal Kongre ve Sergisi

MISEM Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi

EMO-Geng Uye Toplantisi

Gevrimici Seminer: New requirements for household refrigeration- VDE
MISEM Elektrik SMM Egitimi

Adalet Nobeti 572. Giin Sube destegi

VII. ETUK Degerlendirme Toplantisi

MISEM Elektrik i¢ Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi

izmir Emek ve Demokrasi Giigleri Herkes icin Adalet yiriiylisi ve basin

MISEM Reaktif Gli¢ Kompanzasyonu ve Harmonikler Egitimi
izmir Kiiltiir Turu-5

TMMOB 8. Kadin Kurultayr'na katihm-Ankara
Miihendislige Hazirlik Seminerleri - Elektrikli Araglar/Enerji Depolama
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5 Aralik
6 Aralk
06-08 Aralik
7 Aralik
10 Aralik
11 Aralik
12 Aralik
13 Aralik

13 Aralik
13-15 Aralik
14 Aralik

14 Arahk
14 Arahk
16 Aralik
18 Aralik
18-20 Aralk
19 Aralik
19-22 Aralik
20 Aralik

20 Arahk

21 Aralik

21 Aralik
22-23 Aralik
25 Aralik
25-28 Aralik
26 Aralik
26 Aralk

27 Aralik
Artirici

28 Aralik

OCAK 2024
9 Ocak

10 Ocak

12 Ocak

16 Ocak

17 Ocak

18 Ocak
22-24 Ocak
24 Ocak
24 Ocak
25 Ocak
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Muhendislige Hazirlik Seminerleri -Yapay Zeka/Endstri 4.0

Seminer : ABB Algak Gerilim Tip Testli Panolar

MISEM Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi
Mihendislige Hazirlik Seminerleri -EndUstriyel Otomasyon

Geng Mihendisler Kahvalti bulugmasi

Miihendislige Hazirlik Seminerleri -Yangin Algilama ve Uyarma Sistemleri
Miihendislige Hazirlik Seminerleri -Hiicresel iletigim

Seminer : Glincel Standartlar Cergevesinde Elektrik Tesislerinde Periyodik
Kontroller- EMO Aydin il Temsilciligi

Gevrimici Seminer : New EMC standard for medical devices -VDE
MISEM Elektrik SMM Egitimi

Cevrimici Seminer : Yenilenebilir Kaynaklara Entegre Enerji Depolama
Sistemleri

Adalet Nobeti 598. Gilin Sube destegi

Mihendislige Hazirlik Seminerleri -Malzeme

Adalet Nobeti 600. Giin basin agiklamasi

Miihendislige Hazirlik Seminerleri -Yenilenebilir Enerji

MISEM Eneriji Kimlik Belgesi Uzmani Egitimi

Miihendislige Hazirlik Seminerleri -Yazihm

MISEM Glnes Enerijisi Sistemleri Tesisati Egitimi

Seminer : Glincel Standartlar Cergevesinde Elektrik Tesislerinde Periyodik
Kontroller- EMO Manisa il Temsilciligi

Mesleki Deneyim Sohbetleri : Biyomedikal Mihendisligi

is Teftig izmir Grup Bagkanligrni ziyaret

Miihendislige Hazirlik Seminerleri -PCB Tasarim / Gom{ill Yazilim
TMMOB izmir Kent Sempozyumu

Mihendislige Hazirlik Seminerleri -Tip Elektronigi / Robotik

MISEM Riizgar Enerjisi Sistemleri Tesisati Egitimi

Oda kurulug yildoniim{i-Plaket toreni

Adalet Nobeti 610. Giin Sube destegi

Mihendislige Hazirlk Seminerleri -Enerji Yonetim Sistemi/ Verimlilik
Projeler

Miihendislige Hazirlik Seminerleri -EndUstriyel Bakim / Topraklamalar

Afet Farkindalk Egitimi

Emekli Gyeler toplantisi

Adalet Nobeti 627. Giin Sube destegdi
Sube Danigma Kurulu 5. Toplantisi
SMM Uye Toplantisi

Kamu Galigani liye toplantisi

ISO 50001 Egitimi

Yapi Denetgisi liye toplantisi

SMM lye toplantisi-Aydin

SMM lye toplantisi-Manisa
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UYE TOPLANTILARI
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SMM Uye Toplantisi 12 Mayis 2022

Serbest Musavir Mihendislik (SMM) hizmetlerini yirlten Uyelerimizle, “GDZ/ADM ile
iligkiler”, “YG i§letme Sorumlulugu Hizmetleri”, “Ekip-net Egitimleri”, “34. Donem SMM
Caligsmalari Hakkinda Goriis ve Oneriler” giindem maddeleri esliginde SMM Uye toplantisi
gergeklestirildi. Yiizylize gercgeklestirilen toplantiya 41 SMM Uyemiz katilim sagladi.

Toplantiyi SMM Komisyonu adina M.Emin Ozger yonetti. Toplantida ilk olarak Sube SMM
Komisyonunun galigmalari hakkinda bilgi verildi, ardindan toplanti glindemine gegildi.

Toplantiya katilan SMM uyeler, adirlikli olarak GDZ Elektrik A.S. tarafindan yir{tiilen DBS
sistemindeki proje onay siirecleri hakkinda yasanan sorunlari dile getirdi. 3.sahis ve 21.madde
kapsamindaki yapim igleri ile ilgili uygulamalar hakkinda sorunlarin aktarildigi toplantida,
DBS sisteminde yiritiilen bazi basit iglemlerde siireglerin gok uzun oldugu ve istenen bazi
evraklarin gereksiz oldugu ifade edildi. GDZ Elektrik‘in uygulamalarinda bdlgesel farkliliklarin
oldugu bunlarin giderilmesine yonelik gerekli girisimlerin yapilmasi istendi. GDZ islemleri
slirecindeilgililere ulagmakta sorunlar yagsandigi, GDZ DBS sisteminde sorunlarin ¢ézimuigin
eskiden hizli reaksiyon verilirken personel degisikligi sonrasinda siiregte yavaglama oldugu,
hizlandiriimasina yonelik calismalarin yapilmasi gerektigi ifade edildi

YG i§letme Sorumlulugu Hizmetlerinin dijital ortamda onaylanmasi, YG igletme Sorumlusu
Uyelerimizin denetlenmesinin yani sira YG igletme Sorumlulugu hizmeti yapan Uyelerimize
yonelik ilk etapta Subemizdeki YG Uygulama Merkezinde manevra ve uygulama anlaminda
hatirlatma egitimlerinin dlizenlenmesinin dnemli oldugu belirtildi.

Elektrik ig Tesisat Muayene Formlarinin gdzden gegirilmesive iSG alaninda kullanilmasinin
saglanmasinin yani sira Ekip Net egitimleriile ilgili odamizin daha aktif rol oynamasi gerektigi
soylendi.

Enerji Yonetimi ve Danigmanhgi, Elektrik Tarifleri vb. konularda Uyelerimize egitim
diizenlenmesi, MISEM kapsaminda olmasina yénelik ¢alisma yapilmasi vurgulandi.
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SMM Uye Toplantisi 16 Mart 2023

Elektrik Mihendisleri Odasi (EMO) izmir Subesi SMM Komisyonu’nun caligmalari
kapsaminda izmir, Aydin ve Manisa’da SMM faaliyetlerini yiiriiten (yelerimizle toplantilar
diizenlendi.

SMM hizmetlerinin gelistiriimesi ve sorunlarin tespit edilmesini amaclayan toplantilarda,
sorunlar ve ¢6zlim dnerilerine iligkin goriis aligverisinde bulunuldu. Toplantilar sonunda olugan
egilimler ve sorunlara iliskin ¢éziim dnerileri SMM Komisyonu tarafindan degerlendirilerek
Sube Yonetim Kurulu’na sunulacak.

EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu karariyla mesleki denetim uygulamalarinin gelistirilmesi,
Uye oOrgltlenmesinin daha saglikli hale getirilmesi, SMM Uyelerimizin beklentilerinin
karsilanmasi, karsilastiklari sorunlara iligkin olarak ¢6ziim O&nerileri Gretilmesi amaciyla
diizenlenen SMM Uye toplantilarinin ilki 16 Mart 2023 tarihinde izmir'de diizenlendi. Bu
toplantinin ardindan 20 Mart’ta Aydin’da, 27 Mart’ta ise Manisa’da toplantilar gergeklestirildi.

EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu Saymani Muhammet Demir, SMM Komisyonu Baskani
Miimtaz Ayga ve Teknik Middir Ali Fuat Aydin’in katihmiyla diizenlenen toplantilarda, Sube
calismalarina iligkin bilgilendirme yapildi. isletme sorumlulugu hizmetleri, mesleki denetim
faaliyetleri, fen adamlarinin yetkileri, yapi denetim sirketleri, belediyeler, test dlgtim periyodik
kontroller, daditim sirketleri faaliyetleri hakkinda bilgi notlari, DBS sisteminde yasanan
sorunlar, istatistiksel bilgiler konulari giindeme alinirken, Uyelerimizin goris ve Onerileri
derlendi.

Dagitim sirketlerinin verileriyle kiyaslayabilmek icin 2023 yilinda onaylanacak isletme
sorumlulugu sézlesmelerinde, “abone no” yerine “tesisat no” bilgisinin eklenmesinin yararli
olacagini degerlendirildigi toplantilarda, Oda Yonetim Kurulu’ndan EMOP kayit araytiziinin
ivilestiriimesi ve dagitim sirketleri ve OSB’lerden gelecek verilerin EMO kayitlarinin
karsilastiriimasinin kolaylastiriimasi igin sistemde degisiklik yapilmasinin talep edilmesi
istendi. igletme sorumlusu olmayan veya sézlesme yenilemeyen abonelerinin bdylece tespit
edilerek uyari yazisi génderilmesi gerektigi ifade edildi. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligr'na
isletme sorumlulugu hizmetlerinin llke ¢apinda takibinin saglanmasi igin sistem kurulmasinin
Onerilmesi de dile getirildi. i§letme sorumlulugu hizmetlerinin denetimine yonelik olarak
periyodik kontrol formlarinin belirli periyotlarla istenmesi, s6zlesme bedeline uygun fatura
diizenlenmesi ve iade faturasi gibi uygulamalarin izlenmesi gerektigi ifade edildi.

EMO’nun proje ve igsletme sorumlulugu hizmetlerine iliskin mesleki denetim faaliyetlerinin
online olarak gergeklestiriimesine yonelik altyapi gelistirmesinin 6nemine dikkat cekilen

= : e toplantilarda, Gevre, Sehircilik
e ve iklim Degisikligi Bakanhigrnin
EMCQ’ya ilettigi ruhsat bilgilerinin
gunlik olarak derlenerek Uyenin
sistemdeki kayitlarina otomatik
eklenmesi, proje kayitlarinin aylik
listeler halinde liyeye e-posta ile
iletilmesi gerektigi ifade edildi.

Fen adamlarinin yetki
sinirlarina  uyulmadiginin  ifade
edildigi toplantilarda, dagitim
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sirketleri ve OSB’ler nezdinde girisimde bulunularak aykiri uygulamalarinin tespit edilerek
onlenmesi gerektigine dikkat ¢ekilen toplantilarda, fen adamlarinin yapi baglanti hatti projesi
yapamayacagdina iliskin mahkeme kararinin kesinlegmesinin ardindan uygulamaya gegirilmesi
icin girisimlerde bulunulmasi istendi.

Dagitim sirketlerinin DBS ve benzeri gevrimici sistemlerindeki sorunlar ve yenileme
caligmalarinin ortak galisma gruplariyla yiritlilmesi gerektigi ifade edilirken, projelerde
yasanan sikintilarla ilgili olarak SMM ve Yapi Denetim komisyonlarinin ortak toplantilar
diizenlemesi 6nerildi.

Manisa Yunusemre Belediyesi’nin elektrik i¢ tesisat projelerinde Tiirk Telekom A.$’ye ait
onay zorunlulugu aramasina y&nelik olarak EMO izmir Subesi’nin agtigr davayr kazandiginin
hatirlatildigr toplantida, belediyenin istinaf talebinin izmir Bélge idare Mahkemesi 3. idari
Dava Dairesi’nin karariyla kesin olarak reddedildigi bilgisi de paylasildi. Belediyelerdeki imar
birimlerinde elektrik miihendisi istihdami eksiginin de degerlendirildigi toplantilarda, yapi

kullanma izin belgesi agamasinda; tesisatin projeye uygunlugunun aranmasi ve elektrik proje
muelliflerinden bu agamada imza istenmemesine yoénelik girisimler de bulunulmasi gerektigi
dile getirildi.

SMM Uye Toplantisi-Manisa SMM Uye Toplantisi-Aydin

Emekli Uyeler Toplantist 13 Ocak 2024

Subemiz tarafindan 13 Ocak 2024 tarihinde Ankara’da gergeklestirilecek TMMOB Emekli
Mimar Mihendis ve Sehir Plancilari Kurultayi ve Sube 35.0lagan Genel Kurulu galigmalarina
yonelik Emekli Uye Toplantisi 21 tyemizin katilimi ile yapild.

Sube Bagkani Ozgiir Tamer'in agiligi ile baglayan toplantiyi, Sube Bagkan Yardimcisi
Gllhan Giirler yonetti. 13 Ocak 2024 tarihinde Ankara da gergeklestirilecek TMMOB Emekli
Mimar Mihendis ve Sehir Plancilari Kurultayi ve Sube 35.0lagan Genel Kurulu galigmalarina
yonelik genel Dbilgilendirmenin ardindan :
toplantiya katilan tyeler goris ve 6nerilerini
dile getirdi.

Sube Cati katinda ({yelerin birarada 8
zaman gegirebilecegdi lokal olusturulmasina

yonelik galismalarin  yapilmasini  dneren
katihmcilar ayrica; emekli liyelere
Tamamlayici Saglik Sigortasi uygulamasinin r‘r
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yapilmasi konusunda girigsimlerde bulunulmasini talep ettiler.

izmir Biiyliksehir Belediyesinin aktivitelerinin takip edilerek (yelerin katilacadi
organizasyonlarin yapilabilecegini dile getiren emekli lyeler; Sube Hizmet Binasi 2.Kat
Konferans Salonu nunyapildiktan sonra Halk Miizigi veya Sanat Miizigi Korosu olugturulmasini
Onerdiler.

Sube yeni ¢aligma déneminde Emekli Miihendisler Komisyonu kurulmasi ve emekli tiyelere
y6nelik etkinliklerin bu komisyon araciliiyla yirGtilmesini ifade eden katilimcilar, meslege
yeni baglayan Uyeler ile biraraya gelerek meslek yagsamina iligkin emekli lyelerin oneri ve
desteklerde bulunulabilecegini belirttiler.

Toplanti;; “TMMOB ¢atisi altindaki kisilerden TBMM™ne meslektaslarin gdonderilmesi
yoniinde 6rgit galismalarinin desteklenmesi”, “avukatlara taninan yesil pasaport hakkinin
miihendislere de taninmasi igin calismalar yapilmasi”, “Tazeleme Universitesi ve 3. Yas
Universitesi gibi sosyal sorumluluk projelerinin tanitiminin yapilarak, Gyelerin bu projelerden
yararlanmasinin saglanmasi”, “Gérme engeli olan veya bakima muhta¢ olup okuyamayan
kisilere, gonilli emekli lyelerin ortak bir organizasyon yapisi ile sesli kitap okuma gibi
yardimlarda bulunmalarinin saglanmasi” onerileriyle tamamlandi.
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SUBE KOORDINASYON KURULU
TOPLANTILARI

emo izmir subesi 107 34. dénem ¢alisma raporu



I. Koordinasyon Kurulu Toplantisi 1 Haziran 2022

EMO izmir Subesi 34. Dénem 1. Koordinasyon Kurulu Toplantisi gevrimici olarak
diizenlendi. “Oda-Sube Galigmalari Hakkinda Bilgilendirme”, “Temsilcilik Galigmalari”, “Dilek
ve Oneriler” giindemiyle yapilan toplantida; yeni ¢alisma doneminde yapilmasi planlalan
calismalar degerlendirildi. EMO izmir Sube’ye bagli temsilciliklerin faaliyetlerinin de masaya
yatirildigi toplantida, Dagitim sirketleri, belediyeler ve OSB’lerle iligkilerin yani sira, EMO ve
Sube’nin mali durumuna iligkin bilgilendirme de yapildi.

II. Koordinasyon Kurulu Toplantisi 26 Ocak 2023

Subemizin 34. Dénem 2. Koordinasyon Kurulu Toplantisi gevrimigi olarak gergeklestirildi.

Toplanti; Sube Yonetim Kurulu Bagkani Ozgiir Tamer, Sube Yonetim Kurulu tiyeleri, Sube
Denetgilerimiz ve Aydin, Manisa, Turgutlu, Tire, Nazilli, Aliaga Temsilciliklerinin katilimi ile
gerceklestirildi.

Sube Ydnetim Kurulu Bagkani Ozgiir Tamer'in agilis konusmasi ile baglayan toplantida
Sube Midiirl Barig Aydin tarafindan Sube galismalari hakkinda bilgi verildi. 2022 yili iginde
gergeklestirilen MISEM egitimleri, aidat toplama oranlari, bilirkisilik ve muayene faaliyetleri,
komisyon galigmalari, lye toplantilari, EMO-geng faaliyetleri, sosyal ve kiltlirel galigmalar,
basin yayin ve donemsel etkinlikler hakkinda detayl bilgi aktarildi.

Bilgilendirme ve mali durum glindeminden sonra Temsilcilik ¢aligmalari hakkinda
katilimcilar tarafindan bilgi verildi. Bolgelerde Ozellikle dagitim sirketleri kapsaminda
yliriitiilen caligmalar ve YG isletme Sorumlulugu Hizmetlerinin durumu, gelistirilmesi ve
yayginlastiriimasi, iIKK calismalari * " ?‘"
belediyeler ile mesleki denetim [l Rer Wt
protokoli ¢alismalarinin

AHMET DZTORK

yayginlagtiriimasi, sosyal medya
kullaniminin  gelistiriimesi, fen

Zehni yilmaz Esma Uzer Kardag
adamlarinin  yetkiler, hakkinda }gz .
calismalarin tim kesimlere

Kiirsat Uysal Egemen Akkus
duyurulmasi ifade edildi.

II1. Koordinasyon Kurulu Toplantist 20 Eyliil 2023

Subemizin 34. Dénem 3. Koordinasyon Kurulu Toplantisi gevrimigi olarak gergeklestirildi.
Toplantiya, Sube Yonetim Kurulu, Sube Denetgileri, il ve ilge temsilcileri katildi.

Sube Yénetim Kurulu Bagkani Ozgiir Tamer‘in agilig konugmasi ile baglayan toplanti,
“Oda-Sube galigmalan”, “Mali Durum”, “ETUK 2023 Caligmalar”, “Sube Calismalari Hakkinda
Degerlendirme” glindemi gergevesinde gergeklestirildi.

Oda-Sube Calismalari giindeminde, Subenin egitim, seminer ve MISEM kapsaminda
caligmalari, test Olgiim faaliyetleri, mesleki denetim sayilari, ddnem igerisinden
temsilciliklerde yapilan ¢alismalar, komisyon ¢aligmalari, sdylesiler, teknik ve sosyal geziler,
basin yayin galigmalari, Subemizin dénemsel etkinliklerinin kisa bilgilendirmesi yapildi. Ayrica

hizmet binasinin ikinci katinda ve ¢atida slrdirilen yapim islerinin son detaylari aktarildi.
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Mali durum raporunda ise 2022 ve
2023 vyillari Subenin Tahmini Bltgesi
ve gergeklesme oranlarinin yani sira
aidat odeme oranlarina dair bilgiler
verildi. Toplantinin bir diger gindem
maddesinde; Subemizin son olarak
2019 yilinda gergeklestirdigi, pandemi
nedeniyle bir donem ara verilen ve 1-3
Kasim 2023 tarihleri arasinda yedincisi
gercgeklestirilecek olan Elektrik Tesisleri
Ulusal Kongre ve Sergisine iligikin
galigmalar aktarilarak katilimin 6nemine
dikkat gekildi.

Zehni yilmaz Muhammet De...

Toplantiya katilan il-ilge temsilcileri ise bdlgelerindeki genel sorular ve talepler dile
getirerek; ozellikle YG i§letme Sorumlulugu Hizmetlerinin takibi ve gelistiriimesi, elektrik
dagitim sirketi tarafindan proje onay ve tesis kabul siireglerinde yasanan aksamalar ve
bdlgesel sorunlar konusunda ¢oziimlerin olmasi gerektigi ifade ettiler. Elektrikle ilgili fen
adamlari yetkileri konusu, belediyeler ile iligkilerin degerlendirildigi toplanti; Odanin teknik
caligmalar ve piyasada gereksinim duyulan cesitli denetim formlari konusunda yapilan
caligmalarin bir an dnce tamamlanarak yayimlanmasi talebiyle son buldu.
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TEMSILCILIK CALISMALARI

emo izmir subesi 111 34. dénem ¢alisma raporu



Temnsilcilik Calismalart

il temsilciliklerin bulunduklari illerdeki IKK galigmalarina katilim ve temsilleri 6zendirilerek
takip edilmektedir.

Ddénem igerisinde, daha dnceki donemlerde gesitli nedenlerle kapatiimak durumunda
kalinan Akhisar ve Didim ilge temsilciliklerimiz yeniden faal duruma getirilmis olup temsilci ve
temsilciyardimciligiatamalari gergeklestirilmistir. Ote yandan Nazilliilge temsilciligi gérevinde
degisiklik olmus, bos durumda olan temsilci yardimciligi gérevlerine atamalar yapilmistir.
Bu kapsamda, Aydin, Nazilli, Turgutlu, Bergama, Salihli ilge temsilci yardimciliklarina atama
yapilmigtir.

Bilindigi gibi Odamiz Ana Yonetmeligi geredi Oda Genel Kurulunda secilen Sube
Denetgileri Subelere bagh temsilcilikleri yilda 2 defa denetleyerek hazirlayacaklari raporlari
Sube Yonetim Kuruluna iletmektedir. Bu baglamda, Subemiz denetgileri tarafindan dénem
icerisinde gergeklestirilen denetleme faaliyetlerine iligkin rapor vb doklimanlar izleyen
sayfalarda yer almaktadir.

Aydin Temsilciligi Denetlemesi - 5.9.2023 Manisa Temsilciligi Denetlemesi - 6.9.2023

|

izmir Temsilcilikleri Denetlemesi- 21.11.2023
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TMMOB

ELEKTRiK MUHENDISLERI ODASI
iZMiR SUBESI SINIRLARINDAKI
452 u<iL TEMSILCILIGI

DENETIM RAPORU

Denetlenen TemsileilikkMDB

A'Lgc‘n /" 7(’m;, /2—,'/.%1

Denetleme Tarihi

25, 67.2022

Denetgiler

Al Py T8y — Phovet O2Tink

Sira

Konu Tespitler
No
Kasa sayimi ile Cek-Senet Adedi ve Toplam 25
! Tutarlan C’ 73,0 7
2 Banka Hesap Numaralari ve Tutarlari 75 /{q,.é..,, — (779,67 72
01-Kasa 3 Kasa defteri kapanis tarihi ve rakami, kasa
sayimi ile kapanig rakami uyumlu mu? f o ,A.
Limit agimi var m? ~
* | Kasa limiti ........ TL y i
5 Beyannameler kim tarafindan dolduruluyor? ) . \
Zamaninda veriliyor mu? Yooz o 0nm, (Mj.“, TA;\&;.\J_"A
Tevkitati 6 Odemeler zamaninda yapiliyor mu? & UJ
7 Harcirah Yonergesine uyuluyor mu? T
03-Giderlerin 8 Personel ve Is Avansi incelenmesi 73 (c_
Incelenmesi 9 Giderlerde asirihik var nm? oo i
10 Fatura ve Fislerin arkas: temsilci tarafindan 4
agiklama yazilarak imzalaniyor mu? ! R /...,. 4 L_{)g Va)
I Bu donemde yeni demirbas alinnis mi? H‘?‘? - '
04- 12 Demirbas alimi igin gerekli karar ve olurlar
Demirbaglar - alinmig mi? = .-(
13 Demirbas kaydi tutuluyor mu? ,{uég :é T f{,-}v
Bu diinemde ise baslayan veya ayrilan
5 personel var mi? Hagr
05-Personel _| 15 :::Ldro!ar personel tarafindan imzalamyor fvwr
16 Sigortasiz veya diger yontemlerle ¢aligan
personel var mi? quy:/
Temsilei ve Yardimeilanmin Aidat Boreu var
= m? /‘Jély "
Aylik galisma raporlarim diizenli olarak
® subeye gtnderiyor mu? F VS
19 t Mesleki Denetim yapiliyor mu?
ey - i (Mesleki Denetim Formu) Fuet
20 | Hizmet satislar livelere lasturiliyor mu? )
’ i ¥ "‘IT))-»JL"{ Sulx\\ \KC."L
Sube Damsma ve Koordinasyon A
=4 toplantilarina katihiyor mu? EV(""
22

Otomasyon Programina gegilmis mi?

Evel
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i 07-Evraklar

23 | Gelen-Giden Evrak Sayist 2-29
Gelen Giden Evraklar Diizenli Olarak Kayit
o
24| Alunda Tutuluyor mu? £ved , kumen
55 gek:n yazilara Zamaninda Yanut Veriliyor Lo
u?
26 Kurulmug Komisyon var mi? }—fn_-?.-/
08- = : z —
P — 27 | Komisyonlar Diizenli ¢aligryor mu? —
28 | Komisyon Karar Defterleri Tutuluyor mu? -
09- “ |29 | SMM Uye Sayisi
Uye Migkileri = 4%
30 | Toplam Uye Sayisi (’9{
31 Sube Biltenleri Uyelere Ulagiyor mu? —_
32 | Bolgede Isyeri Ziyaretleri Yapiliyor mu? Fvit, Emen

Dene /.,“‘ t

'\_L‘,-{ e e ‘—Q

ﬁe:e? MPELC~Ee
7“6{/&{ @gb’ A
T P

e izt

=

R

-
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TMMOB
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
iZMJR SUBESI SINIRLARINDAKI

P fiS 4o IL TEMSILCILIGI
,,,fj’/j DENETIM RAPORU
Denetle Temsileilik/MDB - - "
. i Manjae [/ Vimslr ez,
Denetleme Tarihi %‘0?- 2022
Denetim No
S Bcilint Damae — Hrriet impsee
;S;:a Konu Tespitler
Kasa sayim ile Cek-Senet Adedi ve Toplam 0L
| Abitof ok e ik
2 Banka Hesap Numaralari ve Tutarlar 3??4 4 v z
01-Kasa 3 Kasa defteri kapanss tarihi ve rakamu, kasa | 25.03.207% — /43400 0 Upargle
sayimi ile kapanig rakami uyumlu mu?
Limit agim var mi? -
4 | Kasa limiti Z.000TL Lieaif spuans gole
02-SSK, Beyannameler kim tarafindan dolduruluyor? ~
Mmﬂ verg |3 Zamaninda veriliyor mu? f””’p’ JUBE fors %9‘4‘7
ve
Tevkifat 6 Odemeler zamaninda yapiliyor mu? £ ve F
7 Hareirah Yonergesine uyuluyor mu? LugF
03-Giderlerin 8 Personel ve Is Avansi incelenmesi /I.} SYALY lfﬁﬂ%ﬁf o/
Incelenmesi | 9 Giderlerde aginhk var mi? 'éﬁ
Fatura ve Figlerin arkas: temsilci tarafindan
10 agiklama yazilarak imzalaniyor mu? ’E{’@f
11 Bu ddnemde yeni demirbag alinnmg mi? %é
04- 12 Demirbag alim1 igin gerekli karar ve olurlar
Demirbaglar alinmug mi? e
13 | Demirbas kayd: tutuluyor mu? /jﬁwrs_[{"g‘—,
Bu dénemde ise baglayan veya ayrilan
14 personel var mi? %‘é‘
05-Personel 15 i{:;dmiar personel tarafindan imzalaniyor LueF
Sigortasiz veya difer ydntemlerle galisan
- personel var mi? %‘é
Temsilci ve Yardimeilarinin Aidat Borcu var
i mi? %é
Aylik ¢aligma raporlarim diizenli olarak
8 subeye giinderiyor mu? -i Wf
Mesleki Denetim yapihyor mu?
06Genel | | (Mesleki Denetim Formu) Luf
20 | Hizmet satiglan (iyelere paylastiriliyor mu? E v £
Sube Damsma ve Koordinasyon
21 toplantilarina katiliyor mu? EU{’(
22 Otomasyon Programina gegilmis mi? .t;u'd?‘
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07-Evraklar | 3 | Gelen-Giden Evrak Sayist 5(/4,, direlf Bl — GiclinJ6
Gelen Giden Evraklar Diizenli Olarak Kayit
24 | Altinda Tutuluyor mu? L f
Gelen yazilara Zamaninda Yamit Verili
25 s Y ennyor Ed&{'
26 | Kurulmus Komisyon var mi? % £
08- - . =
Kowisyoiilie 27 | Komisyonlar Diizenli ¢alisiyor mu?
28 | Komisyon Karar Defterleri Tutuluyor mu? e
09- 29 | SMM Uye Sayisi
Uye lligkileri
30 | Toplam Uye Sayisi
31 | Sube Biiltenleri Uyelere Ulagiyor mu? -
32 | Bolgede Igyeri Ziyaretleri Yapiliyor mu? A{oyf/'

20.0%. T
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TMMOB
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
IZMIRSUBESI SINIRLARINDAKI
AYDIN fL TEMSiLClLlGi
DENETIM RAPORU
Denetlenen Temsilcilik/MDB | Aydin 1] Temsilciligi
Denctleme Tarihi 5.09.2023
Denetim No B
Denetgiler Ali Fuat Ozbay, Ahmet Oztirk, diger hazir bulunanlar; Ali Fuat Aydin
(Sube Teknik Mudurt), Haluk Demirci (Aydin i1 Temsilcisi), Recep
Mercimek (Temsilcilik Teknik Grevlisi)
Sira .
No Konu Tespitler
| Kasa sayim: ile ¢ek-senet adedi ve toplam
tutarlari
2 Banka hesap numaralari ve tutarlari 4.545.70TL
01-Kasa . Kasa defteri kapanis tarihi ve rakam, kasa
B . | Evet
sayim ile kapanis rakami uyumlu mu?
Limit asimu var mi? |
| Kasa limiti 7.000 TL Kok
02-5SK. < Beyannameler kim tarafindan dolduruluyor? .
M..mas:, Vergi | ° Zamaninda veriliyor mu? Sube Merkezinde dolduruluyor.
ve KD X
Tevkifan 6 Odemeler zamaninda yapiliyor mu? Evet
7 Harcirah Yonergesine uyuluyor mu? Evet
03-Giderlerin | 8_ _Personel ve is avansi incelenmesi | Yok
Incelenmesi | 9 Giderlerde agimhk var m? Yok
Fatura ve fislerin arkasi temsilci tarafindan
10 . Evet
agiklama yazilarak imzalaniyor mu?
L Bu dénemde yeni demirbag alinmig nu? Yok
12 | Demirbas alim icin gerekli karar ve olurlar |
04- 1 mi?
Demirbaglar | Demirbas Y&nergesine uygun olarak
. Aralik ayinda sayim yapilmasi, ve buna
g Ul
13 Demirbas kayd: tutuluyor mu? gore gerekli ditgiim ve ilave kayitlarin
I yaptlmast
4 Bu donemde ise baglayan veya ayrilan | Yok
personel var m? |
" | f imzal |
05-Personel 15 l.}:?‘qudrolar personel tarafindan imzalaniyor Evet
16 Sigortasiz veya diger yontemlerle ¢alisan Yok
personel var mi1?
| Haluk Demirci - 2023 yilindan 8 ay borcu var,
o B 13 06.2023 emekli olmus, likin Gonaydin - 2023
17 Te;nsnlcn ve yardimctlarinin aidat borcu var yil 12 ay borcu var, emekli obmos. Muhittin
mi Giindogan - 2023 yilindan 12 ay borcu var.
- | Coskun Caliskan — SMM
Aylik ¢aligma raporlarim diizenli olarak |
18 : Py | Evet
- subeye gonderiyor mu? |
06-Genel 19 Mesleki denetim yapiliyor mu? | Evet, Efeler Belediyesi ile protokol
-bene (Mesleki Denetim Formu) : yiirdrlikte
20 Hizmet satiglari llyelere paylastinliyor mu? §u'b ° merkezi izerinden organize
ediliyor.
5 Sube Danigma ve Koordinasyon
21 Evet
toplantilarina katiliyor mu?
Otomasyon Programina ge¢ilmis mi? Evet

=Y
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07-Evraklar 23 | Gelen-Giden Evrak Sayisi Gelen - 12, Giden - 33

Subeden gelen evraklara gelen evrak

kaydi yapilmadig, subeye gonderilen
SMM bagvurusu, tiye kayd, ¢aliyma

7 Gelen giden evraklar diizenli olarak kayit raporu, vb dokiimaniarin itst yazi

- altinda tutuluyor mu? olmadan gonderildigi goriilmus olup bu
tir evraklarin yazi ekinde gonderilmesi
ve ayrica taranarak pdf dosyasi seklinde
otomasyona yiklenmesi gerekir.

25 Gelen yazilara zamaninda yanit veriliyor Ev

23 et

mu?

Evet, SMM Komisyonu kurulmus, Yap
Denetim, OSB, vbbagka komisyonlarin
da kurulmasi faydah olacaktir. Ayrica
KK biinyesinde de ¢alisma gruplar:
08- olusturulmasi hususunda girigimde
bulunulmasi 8nerilir.

26 | Kurulmug komisyon var mi?

Komisyonlar
27 Komisyonlar dizenli ¢aligiyor mu? Evet, ayda bir kez toplant yapiliyor.
Karar defteri tutulmuyor, karar
28 Komisyon karar defterleri tutuluyor mu? tutanaklari imzali giktt olarak klasdrde
argivieniyor.
09- 29 | SMM Uye Sayisi 52
Uye Iligkileri =
30 Toplam Uye Sayisi 357

Dijital ortamda olarak yayinlandidi igin
ayrica génderim yapilmiyor.

Diizenli ziyaret yapiimiyor, bir takvim
dogrultusunda ziyaretler planlanmaly,
liye yoBun isyerleri tespit edilerek
olabiliyorsa isyeri temsilcilikleri
olugturulmalidsr. isletme sorumlulugu
takip isbirligi caligmast amaciyla ADM
ve OSB’ler nezdinde girisimde
bulunulmali, SMM, yap! denetgileri,
OSB ¢alisanlari, belediye alisanlari vb
cesitli dye toplantilan diizenlenmelidir.

31 Sube Biiltenleri tiyelere ulasiyor mu?

[9%)
v

Bdlgede isyeri ziyaretleri yapiliyor mu?

NOTLAR:

1- Temsilcilikte internet baglantist problemlidir. Bunun giderilmesine yonelik gerekli
girisimlerde bulunulmast,

2- Temsilcilikte kullamlan bilgisayarlarin (2 adet desktop, 2 adet diziistii) gzden gegirilmesi,
miimkiinse hard disk, isletim sistemi. RAM yiikseltme yapilmasi, kullanilamayacak durumda
olan bilgisayarlarin yerine yenilerinin temini,

3- Yazicy, tarayict vb kullamlmaz durumda olup acil olarak multifonksiyonlu bir yazici temin
edilmelidir.

4- Projeksiyon cihazt da kullanilmaz durumda olup yenisinin temini gerekir.

5- Denetleme raporlarimin tespit edilen olumsuzluklarimin giderilmesine yonelik Sube
Yonetim Kurulu tarafindan temsilciliklere yazi ekinde gonderilmesi onerilir.

T T

li Fuat OZBAY
Sube Denetgisi

Afmet OZTURK
smube Denetgisi
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TMMOB
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
iZMIiR SUBESI SINIRLARINDAKI

MANISA iL TEMSILCILIGIi

DENETIM RAPORU

Denetlenen Temsilcilik/MDB

Manisa [l Temsilciligi

Denetleme Tarihi

6.09.2023

Denetim No

Otomasyon Programina gegilmis mj_”\

Denetgiler Billent Damar, Hiirriyet $imsek, Okan Ozbenes, diger hazir bulunanlar; Ali
Fuat Aydin (Sube Teknik Miidiirtl), Demirhan Gézagan (Manisa Il
Temsilcisi), Asli Coskunsu (Temsilcilik Biiro Gorevlisi)
Sira | .
No Konu Tespitler
| Kasa sayimi ile ¢ek-senet adedi ve toplam 550,00 TL
tutarlart
2. Banka hesap numaralari ve tutarlari 11.081,36 TL
01-Kasa N Kasa defteri kapanig tarihi ve rakam, kasa
3 . Evet
sayimi ile kapanig rakami uyumlu mu?
Limit agimt var m1?
* | Kasalimiti 7.000 TL Yok
02-SSK, z Beyannameler kim tarafindan .
Muhtasar Vergi | dolduruluyor? Zamaninda veriliyor mu? SubeMetkezinde doldulnyon
ve KDV =
Tevkifat 6 Odemeler zamaninda yapihyor mu? Evet
7 Harcirah Yoénergesine uyuluyor mu? Evet
03-Giderlerin Personel ve is avansi incelenmesi Yok
Incelenmesi 9 Giderlerde astrilik var mi? Yok
Fatura ve figlerin arkasi temsilci tarafindan =
10 . Evet
actklama yazilarak imzalaniyor mu?
Yok, ancak, Odemis Temsilciligi
11 Bu dénemde yeni demirbag ahnmis mi? esyalar1 gelmis, bu kayitlarin
aktariimasi gerekiyor.
Demirbag alimi igin gerekli karar ve olurlar
04- 12 o -
Demirbaglar alinys i)
Demirbag Y énergesine uygun olarak
N . Aralik ayinda sayim yapiimasi, ve
1 D 2 . mig
? emirbag kayd) tutuluyor mu buna gore gerekli dilsiim ve ilave
kayitlarin yapilmast
14 Bu dénemde ise baslayan veya ayrilan Yok
personel var mi?
05-Personel 5 Ec:lr?drolar personel tarafindan imzalaniyor Evet
Sigortasiz veya diger yontemlerle galigan
16 Yok
personel var m1?
s . Demirhan Gozagan, Melih Cem Kara, M Zafer
17 Tegmlcn ve yardimcilarinin aidat borcu var Oneyiz, Dosuk Yavag - SMM, Erdogan Koldas
| i — 2023 yilindan 12 ay borcu var
Aylk ¢aligma raporlanni diizenli olarak
18 J . Evet
subeye génderiyor mu?
e H ) . 2
19 Meslckl.denem'n yvapihyor mu? Evet
06-Genel {Mesleki Denetim Formu)
20 Hizmet sauslan ilyelere paylastiriliyor mu? Sulb_e merkezi lzerinden organize
ediliyor.
21 Sube Danigsma ve Koordinasyon Evél
toplantilarina katiliyor mu?
22 Ev \

emo izmir subesi
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07-Evraklar

23 Gelen-Giden Evrak Sayis Gelen — 75, Giden - 60
Subeye gonderilen SMM bagvurusu,
ilye kayd), ¢alisma raporu, vb
Gelen giden evraklar dilzenli olarak kayit dokdmfml&r_m uslt yez i h
24 gonderildigi gorillmiig olup bu tiir
altinda tutuluyor mu? . by 7 k
evraklarin yazi ekinde gonderilmesi ve
ayrica taranarak pdf dosyas: seklinde
otomasyona yilklenmesi gerekir.
35 Gelen yazilara zamaninda yanit veriliyor Evel
mu?
Hayir, SMM, Yapi Denetim, OSB, vb
komisyonlarin da kurulmasi faydah
%6 Kurulmus komisyon var ni? olacaktir. Ayrica IKK biinyesinde de
galisma gruplari olusturulmasi
08- hususunda girisimde bulunulmasi
Komisyoniar Snherilir.
27 Komisyonlar diizenli ¢alistyor mu?
28 Komisyon karar defterleri tutuluyor mu? -
09- |29 | SMM Uye Sayisi 64
Uye Iigkileri ~
30 Toplam Uye Sayist 490
31 Sube Biiltenleri iiyelere ulagryor mu? Dijifal o.rtamd.a olarak ym{antiE icin
ayrica génderim yapilmiyor.
Diizenli ziyaret yapilmryor, bir takvim
dogrultusunda ziyaretler planlanmali,
iiye yogun isyerleri tespit edilerek
olabiliyorsa isyeri temsilcilikleri
32 Bolgede isyeri ziyaretleri yapiliyor mu? ST, AgletiE.sdnlElGEn

ve OSB’ler nezdinde girisimde

takip isbirligi ¢alismasi amaciyla GDZ

bulunulmali, SMM, yapi denetgileri,
OSB galisanlari, belediye ¢alisanlari vb
¢esitli liye toplantilan diizenlenmelidir.

NOTLAR:

1- Temsilcilikte internet baglantisi problemlidir. Bunun giderilmesine yonelik gerekli
girisimlerde bulunulmast,
2- Temsilcilikte kullanilan bilgisayarlarin (2 adet masaiistii, 2 adet diziistii) gdzden gegirilmesi,
miimkiinse hard disk, isletim sistemi, RAM yiikseltme yapilmasi, kullamlamayacak durumda
olan bilgisayarlarin yerine yenilerinin temini,
3- Denetleme raporlarinin tespit edilen olumsuzluklarimin giderilmesine yonelik Sube Yonetim
Kurulu tarafindan temsilciliklere yaz1 ekinde gonderilmesi dnerilir.

Biilent DAMA
Sube Denetgisi

R
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Okan OZBENES
Sube Depetgisy (Yedek)

120

Hiirriyet Si]

Sube Denefeist (Yedek)
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DANISMA KURULU

emo izmir subesi 121 34. dénem ¢alisma raporu



Danmigsma Kurulu I. Toplantisi 24 May1s 2022

EMO izmir Subesi 34. Donem 1. Danigma Kurulu Toplantisi yiiz ylize ve ¢evrim igi (hibrit)
olarak dlizenlendi.

Sube caligma ddnemi iginde gdrev yapmakta olan yonetim kurulunun asil ve yedek
tyeleriile daha 6énceki dénemlerde bu goérevi lstlenmisg tyeler, sube denetgileri, il-ilge, isyeri
temsilcileri ile sube komisyonlarinda gérev Ustlenen Uyelerin de aralarinda bulundugu 44
Danigsma Kurulu lyesinin katildigi toplanti “Oda-Sube Calismalan”, “Sube Calisma Programi
Hakkinda Gériigsmeler”, “Dilek ve Oneriler” giindemiyle gergeklestirildi.

Sube Yénetim Kurulu Baskani Ozgiir Tamer'in acilis konusmasi ile baglayan toplantiyi
Danisma Kurulu Uyesi A. Cumhuriyet Alpaslan yonetti.

Oda-Sube Galismalari glindeminde, 15-16 Ocak 2022 tarihinde gergeklestirilen Sube
Olagan Genel Kurulu sonrasinda goreve gelen Sube Yonetim Kurulu'nun yapmis oldugu
caligmalar, bodrum katta yapilan egitim salonu ve laboratuvar ¢alismalari, ikinci kat konferans
salonu imalatlari, Oda Merkezi ve KK etkinlikleri, Oda 48. Olagan Genel Kurulu ile Subemizin
mali durumu hakkinda bilgilendirme yapildi.

Toplantida ayrica; Elektrik ic; Tesisat Ruhsat Projelerinde Tirk Telekom onayinin
kaldirimasina yonelik girisimlerin 6zellikle Haberlesme Odalari ile ilgili hususlarda konunun
gozden kagirilmamasi icin Belediyelerin ve Yapi Denetim Firmalarinin bilgilendirilmesi ve
proje kontrollerinde bu konuya 6zen gdstermeleri gerektigi dile getirildi. Ozellikle Bayrakli
bdlgesinde GDZ Elektrik Sirketinin yatirimlarinin zamaninda tamamlanmadidi ve bu konuda
GDZile goriigiilmesinin yararli olacadi belirtilen toplantida; GDZ Elektrik in tageron sisteminin
saglksiz oldugu, olumsuz uygulamalarinin takip edilmesi gerektigi ifade edildi.

Enerji Verimliligi Ginleri
etkinliginin 34. Galisma
Donemi’nde de 6nceki donemlerde

oldugu gibi yapiimasinin faydall " &
olacagi vurgulanan toplanti;; 34. X%
Dénem Calisma Programi’na iligkin [
gorius ve Onerilerin alinmasiyla
tamamlandi.

Damigma Kurulu II. Toplantist 25 Ocak 2023

Sube Danigma Kurulu 2. Toplantisi gevrimici olarak gergeklestirildi. Sube Yénetim Kurulu
Bagkani Ozgiir Tamer'in agilis konugmasi ile baglayan toplantida Sube Teknik Midrii Ali
Fuat Aydin ve Sube Yoénetim Kurulu

Bagkani Ozglir Tamer tarafindan Gzcan Ugurlu % - Mehmet POLAT
: !:!! "

Sube caligmalari hakkinda bilgi
verildi.

Bu bolimde, Ali Fuat Aydin,
2022 vyl icinde gergeklestirilen '
MISEM egitimleri, aidat toplama
oranlari, test, dlgiim ve bilirkisilik

o

v, R

EREM IPEK Yunus Emre ORAL  Egemen Akkus  Hasan SAHIN El
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faaliyetleri, komisyon galigmalari, mesleki denetim istatistikleri, mali durum hakkinda bilgi
verirken éngr Tamer, Sube hizmet binasi galigmalari, tiye toplantilari, EMO-geng faaliyetleri,
sosyal ve kiltirel etkinlikler, basin yayin galismalari ve donemsel etkinliklere degindi.
43 lyemizin katildigi toplantida, katimcilar tarafindan, dnceki Danigma Kurulu toplant
raporlarinin web vb ortamda yayinlanmasi, temsilcilikler, ozellikle isyeri temsilciliklerinin
g6zden gegirilmesi dnerileri dile getirilirken, Sube etkinliklerine katilimin dnemi vurgulanarak,
izleyen siiregte Danigma Kurulu toplantilarinin yiiz yiize yapilmasi talep edildi.

Danmisma Kurulu III. Toplantist 23 Subat 2023

EMO izmir Subesi 34. Dénem Danigsma Kurulu 3. Toplantisi yiizylize ve gevrimigi (hibrit)
olarak Subemizde gergeklestirildi.

Sube Yonetim Kurulu Baskani Ozgiir Tamer'in agilis konusmasi ile baslayan toplanti
deprem gindemli yapildi.

48 Uyemizin katildigi toplantida, katiimcilar tarafindan, ¢adirlarda tesisat kurulumu igin
bir kilavuz hazirlanmasi, ¢adir ve konteynerlarda yapilan tesisat hatalarini sahada denetleyip
diizeltilmesi ya da raporlanmasi i¢in de ekip kurulmasi, miimkiin olan durumlarda panolarin
hazir montajl génderilerek sahadaki is yiiklinin azaltiimasi gerektigi ifade edildi.

Trafolarin sismik olarak test
edilmesi ve trafo kdsklerinin
depreme  dayaniminin  teknik
analizinin  yapilmasinin ~ dnemli
oldugu belirtilen toplanti;
Subemizde  afet  konusunda
calisma ve hazirlk yapacak bir [

komisyon kurulmasi  Onerisiyle &

tamamlandi.

Damigsma Kurulu IV. Toplantist 14 Eyliil 2023

EMO izmir Subesi 34. Dénem Danigma Kurulu 4. Toplantisi yiizyiize ve gevrimigi (hibrit)
olarak Subemizde gergeklestirildi.

Sube Yénetim Kurulu Bagkani Ozgiir Tamer'in agilis konugmasi ile baglayan toplanti
“Oda-Sube galigmalan”, “Mali Durum”, “ETUK 2023 Calismalar”, “Sube Calismalari Hakkinda
Degerlendirme” glindemi gergevesinde gergeklestirildi.

Oda-Sube Caligmalari giindeminde, Subemizin dénem igerisinde gergeklestirdigi egitim,
seminer ve MiSEM egitimleri, test dl¢tim faaliyetleri, mesleki denetim, komisyon c¢aligmalari,
sOylesi, teknik ve sosyal geziler, |
basin yayin caligmalari, ddnemsel
etkinlikler hakkinda bilgilendirme
yapildi. Toplantida ayrica hizmet
binasinin ikinci katinda ve c¢atida
slrdirllen yapim iglerinin son
detaylari katilimcilara aktarildi. Mali
durum raporunda ise 2022 ve 2023

yillari Subenin Tahmini Blitgesi ve
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gerceklesme oranlarinin yani sira aidat 5deme oranlarina dair bilgiler verildi. Diger glindemde
ise Subemizin son olarak 2019 yilinda gergeklestirdigi, pandemi nedeniyle bir dénem ara
verilen ve 1-3 Kasim 2023 tarihleri arasinda yedincisi gergeklestirilecek olan Elektrik Tesisleri
Ulusal Kongre ve Sergisi caligmalarinin genel bir 6zeti ve dederlendirmesi yapildi.

Danisma Kurulu toplantisinda, EMO YoOnetim Kurulu Bagkani Mahir Ulutags da Oda
caligmalari ve mali stiregler hakkinda bilgi aktardi.

Toplanti; glindem maddelerine iligkin  katihmcilarin goriis ve degerlendirmelerinin
ardindan sona erdi.

Danigsma Kurulu V. Toplantisi 16 Ocak 2024

34.Ddnem 5. Danigma Kurulu toplantisi ylizyiize ve gevrimigi olarak diizenlendi. 35 Olagan
Genel Kurul siirecine yonelik
degerlendirmelerin yapildigi — : :
toplantida Danigsma Kurulu
tyelerinin bu stlireglere yonelik §
katki ve Onerilerini  sunmalari
talep edildi. Katilimin arttirilmasi,

ozellikle yeni mezun geng Uyelerin
katiliminin  saglanmasinin  6nemi
vurgulandi.
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Subat 2022
-Ozellestirmenin Sonu Karanliga Gikti! -- Ozgiir Tamer
“‘!"I.'i'l"mhnﬂlﬁnntmni oy EMO .i'zmir SL.J.beSi 33. Olagan Genel Kurulu I.Dl'jzlenlendi
R = .34. Donem Yonetim Kurulu ve Sube Denetgileri
-Dogalgazda Basglayan Ener;ji Krizi Elektrige Sigramasin!
-Aralik-Ocak Faturalari igin itiraz Dilekgesi Ornegi
-Emeklilik Haklarimizdan Vazgegmiyoruz
-Enerjimizi Yurtdiginda Bir Vanaya Bagimli Hale Getiren Politikalara
el [ LirazZ Ediyoruz
- -Eneriji Verimliligi ve Tasarrufu Piyasalagtirma Uygulamalariyla Saglanamaz
-TMMOB 13. Enerji Sempozyumu Sonug Bildirgesi
-Turkiye’nin Enerji Krizi ve Enerji Yoksullugu
-EMO izmir $b. 34. Olagan Genel Kurulu-Komisyon Raporu
-Gelir Konusunda Ne Kadar Esitiz?
-Vendetta

Mart 2022

- Savaga ve Emperyalist Sé6miriye Hayir! -- Ozglir Tamer

- Ozellestirme Bedelini Odemiyoruz!

- izmir Emek ve Demokrasi Giigleri Zamlari Protesto Etti
WIS - Enerji Zirvesi Beklentileri Kargilamadi...

« Mevzuat Degisiklikleri

- Isparta Yil 2022 ve Bir Kent Dondu!

- Ek GOsterge 4800-6400 Araligina Yikseltiimeli

- TMMOB Zeytinlikleri Korumak igin Harekete Gegti

- EMO, Elektrik Zamminin iptali igin Dava Agti

- Egitim ve Ogretim Arasindaki Fark -- Elk. Miih. H. Avni Giind{iz
- Alternatif Akim Metal Mahfazali Anahtarlama ve Kontrol Diizenleri--
Elk. Miih. Avni Aydogan

- Yagami Savunalim, is Cinayetlerini Durduralim!

- Vendetta
Nisan 2022
- Yeni Dénemde Meslegi ve Orgiitimiizii Glclendiriyoruz!-- Ozgiir Tamer
- Kamusallik Soylesileri : Enerji Krizi ve Arz Glivenligi//Enerji Yoksullugunun
‘-%ﬁ.ﬂ“?!"ﬂﬂ“ﬂ Panzehiri: Kamulastirma

« Fukugima™nin 11. Yilinda Niikleer Facialar Son Bulsun!

- Niikleer Karsiti Platform Basin Agiklamasi

+ EMO Hasan Balikgi Onur Od(ilti Kayihan Pala’ya Verilecek

- Bilirkisilik Anisi -- Elk. Mih. H. Avni Glindiz

- TMMOB Afet Sempozyumu Programi Yayinlandi

- Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeligi Ve Elektromekanik
Sektoriiniin Geligimi -- Elk. Miih. Avni Aydogan

- 8 Mart Dlinya Kadinlar Glin( Etkinlikleri /TMMOB Miihendislik Mimarhk
Oykdileri Duyurusu

- Vendetta
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Mayis 2022
- Gezi Tutuklular Serbest Birakilsin! -- Ozgiir Tamer £ TN MK
- P =
- EMO 48. Olagan Genel Kurulu Gergeklestirildi iR
- EMO: Ozellestirmenin Sonu Karanlik Oldu, Tek Céziim Kamulastirma
- EMO izmir Subesi 34. D6nem Komisyonlari
- EMO izmir : Elektrikli Araglar igin Mithendislik Birikimini Kullanmaya Hazirz
- EMO Agiklama : Niikleer C6ziim Degil Risk
- Yargi Yangin Glvenligi igin Son Noktayl Koydu
- Denetimin Ozellegtiriimesindeki Israr Siirliyor
- Enerji Alanindaki Kadin istihdami Tartisildi
- Sanayi Abone Gruplarina Yonelik Degisiklikler
- TMMOB Agiklama:Kimse Dokunamaz Bizim Sugsuzlugumuza!
- TMMOB ve Bagl Odalar: Higbir Hukuk Digi Karar Gezi Direniginin Mesruiyetini Golgeleyemez
- Bilirkisilik Anisi-2, Sug ve Ceza -- Elk. Miih. H. Avni Glind{iz
- Duyuru: Elektrik Grubu Periyodik Kontrol Temel Egitimleri
- Vendetta

Haziran 2022

- Ekonomik Kriz ve Toplumsal Bunalim -- Ozgiir Tamer

- SOylesi : Enerji ve Gida Glvenligi igin Kamusallik

- Karsiyaka Belediyesi nde Enerji Verimliligi Paneli

- EMO izmir : Sanayi ve Ticarethane Aboneleri icin Son Giin 5 Haziran
- Kamusallik Soylesileri.. Demokratik Enerji Programi

- Yapiisleriingaat, Makine ve Elektrik Tesisati Genel Teknik Sartnamelerine
Dair Teblig (Tebli§g No: Yfk-2007/1)’de Degisiklik

- EMO izmir Subesi 34. Dénem Galisma Programi

- TMMOB Agiklama : Cevre Miicadelesi Yagam Miicadelesidir! E:nmsmwmuqun
- Bilirkisilik Anisi-1l1 : Bir Vergi VakAsi -- Elk. Mih. H. Avni Glindiiz
+ TMMOB : Gezi’nin ve Arkadaslarimizin Arkasindayiz www“‘w

- Manyetizma -- Elk. Elo. M{h. Anil Gl
+ Glnliik Yagsamimizda Enerji Verimliligi -- Elk. ve Elo. Miih. Sebnem Koyun
- Vendetta-Her Yer Taksim Her Yer Direnisg!

Temmuz 2022

- Emek ve Bilimle Kalkinacagiz -- Ozgiir Tamer

- EMO izmir : Elektrik Piyasasi Dikis Tutmuyor

- EMO Agiklama: OECD Verileri Zam Gerekgelerini Yalanliyor ‘,%ﬂ@ﬁﬁ@m
- Elektrikli Tagit Sarj Sistemi Tesisati Genel Teknik Sartnamesi

- EMO izmir : Havuzlar icin Acil Onlem Cagrisi

- Depolamaya da Tesvik Geldi -- Elk. Miih. H. Avni Glindiiz

- Yapi Ruhsati Formundan Islak imzalarin Kaldiriimasi islemine iptal .
- Kirsal Alanda Fider Otomasyonu -- Elk. Miih. Avni Aydogan w

- Bilirkisilik Anisi-IV : Bilirkisilik -- Elk. MUh. H. Avni Glindiiz

- Ali ismail Korkmaz Davasinda Bilirkisiye 6 Ay Meslekten Men Cezasi S Dapsiamada TESMIKLERI

- Kiltiir Turu izlenimleri -- Elk. Y. Miih. Taner iriz

- Turkiye"de Elektrikli Araglara Sarj Hizmeti Sunulmasina iligkin Sarj
Hizmeti Yénetmeliginin Getirdikleri -- Elk. Elo. Miih. Mert Berken Unal
- Vendetta-Latif Demirci Anisina
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Agustos 2022

« Cip Krizi Ekonomik ve Toplumsal Bunalimi Blytttyor -- Ozglir Tamer
EMO 48. Dénem Kadin Mihendisler Komisyonu: istanbul

Sozlegsmesi nden Vazgegmiyoruz

- EMO Aciklama: Niikleer Ciddiyetsizlik Projesi!

- Tasarim Gozetimi ve Kontrol Hizmetleri Tebligi iptal Edildi

- EMO Agiklama: Kamu Sayag Krizine Miidahale Etmeli

« EMO Aciklama: Ranti Degil, Bilim ve ODTU Ormanrni Savunuyoruz

- TMMOB: ‘S6miirge’ Altin Madenleri Kapatiimalidir

- “Akilli Sehir izmir” Caligtayi -- Elk. Elo. Miih. Kadriye Avci

- Cip Krizi ve Devam Eden Etkileri -- Elk. Elo. Mih. Isil inkaya Yapali

- TMMOB izmir iKK: Aliaga’da Yine Stipheli Bir Gemi Sokiilmek isteniyor

- Bilirkisilik Anisi-V -- Elk. M{h. H. Avni Glindiiz

- Catilara Glines Enerji Sistemleri ve Tarimsal Amacli Sulama Giines

Enerji Sistemleri Kurulmasi -- Elk. Miih. ismail Kaya

« Akim ve Gerilim Trafolarinda Giincel Sartname -- Elk. Elo. Miih. Temay Kiymik

- EMO-MMO Ortak Raporu : Ege Bolgesi’nin Karanlikta Kalacagi iddialar Dogru Degil!

- Vendetta

Cip Krizi

Vaparrs Dhmeur

Sayi: 388 Eyliil 2022

+ Mesleki Dayanisma=Giivenli Gelecek -- (")zgijr Tamer

- Ozellik Arz Eden Binalarin Tasarim Gdzetimi ve Kontrolli Hizmetlerine Dair Yonetmelik” Taslag

Hk. : Tiim Binalara Miihendislik Hizmetleri Eksiksiz Saglanmali

- Elektrik Piyasasi Baglanti ve Sistem Kullanim Yonetmeliginde

Degisiklik

- EMO Agiklama : Tiirkiye Zam Batakhgindan Gikamiyor

- EMO Agiklama : Yeni Gernobil istemiyorsaniz, Akkuyu’dan Vazgegin

- Uluslararasi Katilimli Yangin Sempozyumu Programi

-EMO Agiklama : “Bedava Elektrik” Kurgu, Yonetim Basarisizligi Gergek

. EMO izmir Sb. 34. Dénem Enerji Komisyonu : Elektrik Piyasasinda

Lisanssiz Elektrik Uretim Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair

Yonetmelik

- Sliper Kapasitorler -- Elk. Elo. Mih. Anil Gl

= - Bilirkigilik Anisi-VI : Terlemeden Kazanmak -- Elk. Miih. H. Avni Glindiiz
- TMMOB: Yurtta Barig, Dlinyada Barig istiyoruz!

- TMMOB: “Referandum ve Segimlerde Goris Bildirmemiz Kisitlanamaz”

- Duyurular: Tiim Uyelerimiz Eur-Ing Belgesi Almak igin Bagvurabilecek

- TMMOB Agiklama: Nae Sao Paulo Karasularimiza Giremeyecek

- Vendetta

_ ELEKTRIK HOHENDISLER] 0D

34. dénem ¢alisma raporu 128 emo izmir subesi



Sayi: 389 Ekim 2022

- Yerli Teknoloji, Yerli Kaynak : Ozglirlik -- Ozgiir Tamer

- EMO Aglklama: Niikleer Dlizenleme Kurumu’na Agik Mektup £ s ELEKTRIK MORENDISLERI 0DASI
- Uluslararasi Katimli Yangin Sempozyumu ve Sergisi Dlizenlendi

- Anilar -- Elk. M{h. H. Avni Glindliz

- EMO Aciklama: Enerji Verimliligi Ciddiyet ister

- imar Affi Kapsamindaki Binalarin Abonelik iglemleri

- TMMOB Miihendis, Mimar ve $ehir Plancilari Dayanisma Glinii

- Kiiresel Eneriji Krizi; ABD, AB’ye Ne Satacak? Kaya Gazi (Shale Gas)
Nedir? -- Elk. Mih. M. Salim Arslanalp

- TMMOB Acliklama: Yiiksekdgrenimin Sorunlari Kamucu Bir Yaklagimla
Cozlilebilir

- TMMOB Agiklama: Zorbaliga Direnen iranli Kadinlara Selam Olsun!

- Vendetta- Mahsa Amini

ENERYI KRizi sORDYOR
“Cideli va Cangukel Onlermber Aghlanmal™

Sayi: 390 Kasim 2022

- Odalarimizi Vesayet Altina Almaya Giiciinliz Yetmez -- ézgi]r Tamer
- EMO izmir: Faturalara Binen Gereksiz Yiik Engellensin!

- Bartin Maden Faciasi Agiklamalari -- TMMOB, EMO, Maden
Miihendisleri Odasi, izmir Emek Demokrasi Giigleri Agiklamalari

- TMMOB: Birligimizin Siyasal iktidar Tarafindan Hedef Gosterilmesine
izin Vermeyecegiz!

- TMMOB Kamu Yarari igin Miicadele Ediyor! -- Emin Koramaz

- Anilar-2 -- Elk. Mdh. H. Avni Glindliz

- Uyelerimize Plaket Toreni

- Kent Haberleri

- insanlari Zorla Kendi Cennetinize Gétiiremezsiniz -- Ozlem Ozmen
Bozdogan-EMO izmir Subesi 34. Dénem Kadin Miihendisler Komisyonu
- Miithendislik Mimarlik Oykiileri IX Yayimlandi // Hasan Balik¢i™y1 Saygiyla Aniyoruz
- Vendetta

Sayi: 391 Aralik 2022

- 2023 Kalkinmanin, Miihendisligin Yili Olsun! -- Ozglir Tamer
- EMO Agiklama: Kadro Artigi ve istihdam Zorunlulugu Gagrisi
- Duyurular: 2023 Yili SMM-BT Bagvurulari-Ucret Tanimlari i-:mwm@!ﬂﬂ,_,, | 0DASI
- Kamuda Galigan Miihendis, Mimar Ve Sehir Plancilarinin Ozliik

Haklari Ve Ekonomik Talepleri ile ilgili Hazirlanan Kanun Teklifleri
Milletvekillerine iletildi

- Ozellik Arz Eden Binalar Tasarim Gézetimi Yonetmeligine Dava Acildi

- Mlhendislige Hazirlik Seminerleri — 2022 Programi Ssaik! aftmnr srdariyons

+ TMMOB Kadin Caligma Grubu: Karanhga Teslim Olmayacagz! 2023

- Elektrik Miihendisleri Odasi izmir Subesi Sorumluluk Alaninda Bulunan inendistgin
Yili Olsun!

Elektrik, Elektronik, Biyomedikal Miihendisligi Programlari Uzerine --
Elk. Miih. Orhan Oriicii / Elk. Elo. Miih. Barig Aydin

- Uyelik Odentisi Duyurusu

- Anilar-3: Staj Meselesi -- Elk. M{ih. H. Avni Giindiiz

- Vendetta
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Sayi: 392 Ocak 2023
- 2023: Emegin, Meslegin ve Dayanismanin Yili -- Ozglir Tamer

= wen -EMO Aciklama: Elektrik Mihendisleri Odasi 68 Yaginda
=— ELEKTRIK MUHENDISLERI 0DASI " RTIT
= e s o \/|Enerji Verimliligi Program
- Karanlikta Uyananlarin Ulkesi : Tiirkiye -- VOA Tirkge, Demeg
- TMMOB Agiklama: Rant igin Degil, Halk igin Biitge istiyoruz
- TMMOB izmir IKK: Gezi'yi Tutuklayamazsiniz
- TMMOB izmir iKK Kadin Galigma Grubu: Karanliktan Korkmuyoruz,

VI.

Susmuyoruz!
- EMO Agiklama: EPDK"dan Dagitim Sirketlerine Yeni Yil Hediyesi

- Kokler -- Elk. Mih. H. Avni Giindiiz
-TMMOB izmir iKK: Rant Projesindeki Galigmalar Hemen Sonlandiriimals

- Vendetta

1314 Ocak 2023

Universitesi, izmir

Yasar

Sayi: 393 Subat 2023
- Dayanigmaya Giig Ver! -- Ozgiir Tamer

- TMMOB: Orglitliiliigimiizi Seferber Olmaya Caginyoruz!
- EMO Aciklama: Deprem Bélgesinde Elektrik Ve Telekomiinikasyon

Sebekeleri Kamulastirilsin
- VI. Enerji Verimliligi Glinleri Dlizenlendi
- Planli Alanlar imar Yonetmeligi'ne Elektronik Miihendislerinin Yetkileri

islendi
- EMO izmir Subesi 34. Dnem 2022 Y1l Calisma Raporu Ozeti
oo e cees o - Dogan Ergun ile Sdylesi

IR - \/cndetta

Sayi: 394 Mart 2023
- Miihendislik, Miicadele ve Dayanigma Yasatir! -- Ozgiir Tamer

- TEIAS’in Ozellestirme Hazirlik Siireci 2 Y1l Uzatild
‘;%Tﬂr_glﬂ_ﬂvl_;!nl"s;gglm - Gegici Barinma Alanlarinda Kurulacak Konteyner Ve Cadirlarda
Elektrik Tesisati Uygulamalari -- Elk. Elo. Mih. Ali Fuat Aydin
- HD 60364-7-708 Tirk Standardi-2017
Elk. Miih. H. Avni Giindiiz
- Sdylesi : Kapitalizmin Krizi ve Cikig Olasiliklari
- Glc Kalitesi Analizinde Akim Bozulma Parametrelerine Standartlar

Dahilinde Bir Bakig
Elk. Elo. Miih. H. Mert Dirik
- Ege 3. Yas Universitesi Dog. Dr. Sevnaz Sahin’in ile Réportaj -- Elk.

Muih. Fikret Sahin
- TMMOB: Afeti Felakete Donuistiirenler Yargilanmali

- Vendetta
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Sayi: 395 Nisan 2023

- Direne Direne, Birlege Birlege -- Ozgiir Tamer

+ 7440 Sayil Yapilandirma Kanunu Bagvurulari Bagladi

+ Harmonik Bozulmalarin Sebeke Kisa Devre Kapasitesi Kapsaminda
Degerlendirilmesi -- Elk. Elo. Mih. H. Mert Dirik

- Su Yonetiminde Peyzaj Tabanl Sehircilik -- Peyzaj Mimarlari Odasi
izmir Subesi

- Hidrojenin Gelecegi -- Elk. Miih. H. Avni Giindiiz

- “Turkiye Fotovoltaik Teknolojileri Platformu FV Teknolojileri Calistay”
izlenimleri -- Elk. Elo. Mih. Kadriye Avcli

- TMMOB Seg¢im Bildirgesi

- Wenergy Programi

- Vendetta

Sayi: 396 Mayis 2023
- Ulkemizin Gelecegini inga Ediyoruz -- Ozgiir Tamer ‘a%ﬁﬁl’ﬁﬂ'ﬁﬂ‘ﬂ"ﬁ@m
« EMO Izmir : Yangini Mihendislik ve Denetim Onler

- EMO Agiklama: Enerji Borsasinda Neler Oluyor?

« Hukuk Siireci, Santralin Hizina Yetisemedi ';'a_}‘

« TMMOB Izmir IKK: Emegimizi Yok Sayamazsiniz, Taleplerimizden % SN
nggegmeyece{;iz! y i
- Izmir’de 1 Mayis: “Bu Diizeni Degistirmeye Gok Yakiniz” ;,I‘%E‘En"ﬁéul@z i

- Kesintili Yenilenebilir Enerji Kaynaklari ve Enerji Depolama Tesislerinin
Elektrik Gl Sistemiyle Bitlinlesmesi -- Elk. Mih. Ersin Aras

+ NKP : Niikleer Kargitlarindan Siyasi Partilere “Niikleer Santral” Uyarisi!
- Vendetta

Sayi: 397 Haziran 2023

- EMO izmir Subesi 55 Yasinda -- Ozgiir Tamer

- WENERGY-Temiz Enerji Teknolojileri Fuari ve Kongresi

- EMO-Geng Etkinlikleri

-TMMOB izmir iKK: “Bizim Pusulamiz Gezi'dir”

- Elektrikli Araglara Erigimin Geligimi -- Catherine Bischofberger, Ceuviri:
Elk. Elo. Mih. Ali Fuat Aydin

- Anilar-4: Aydinlatma-- Elk. M{h. H. Avni Glindliz

- Elektrik Tarifelerinin incelenmesi Raporu -- EMO 48. Dénem Enerji -
Daimi Komisyonu

- Yetki Mihendise Ait, Aksi Haksiz Rekabet
- Vendetta

emo izmir subesi 131 34. dénem ¢alisma raporu



Sayi: 398 Temmuz 2023

« Mesleki Dayanigmayi Stird{rliyoruz -- Ozglir Tamer

- TMMOB: Halki Sefalete Siriikleyen Zamlara Ve Vergi Artiglarina Hayir!
- TMMOB: Kamuda Galisan Miihendis, Mimar Ve $ehir Plancilarinin
Sesini Duyun!

: i e - Nitelikli Bir Elektrik¢i Nasil Olur? -- Thomas Sandri, Ceviri: Elk. Miih.H.
MUHENDIsSIZ oLM Avni Glindliz

\ - Anilar-5: isleri Kolaylagtirma -- Elk. Miih. H. Avni Giindiiz

' -TMMOB: Gezi Tutuklularina Yonelik Hukuk Ve insanlik Disi Uygulamalara
! Derhal Son Verilsin!

- Vendetta

Sayi: 399 Agustos 2023

- Micadele Suriiyor -- Ozgiir Tamer

- E-Hareketlilik: Sonsuz Menzil -- Michael Neissendorfer, Ceviri: Elk.
Elo. M{h. Ali Fuat Aydin

- DiSK, KESK, TMMOB, TTB, TDB: Geginemiyoruz, Zamlar Geri Alinsin!
« TMMOB: Mihendis, Mimar ve Sehir Plancilarinin Haklarini Savunmaya,
insanca Yasanacak Bir Gelir Diizeyi icin Miicadele Etmeye Devam
Edecegiz!

- EMO: ikizkdy Halkinin Direnisini Destekliyoruz

- DiSK, KESK, TMMOB, TTB, TDB: Akbelen’de Doga Katliamina Son
Verin!

- Wenergy Oturumundan : Mugla Yoresindeki Komur Santrallerinin
Gevre ve iklim Etkileri, Bu Santrallerin Neden Oldugu Toplumsal Rahatsizliklar

- Haberlegsmede Yenilikler: IEEE LI-FI Standardi Onayladi -- Ceviri : Elk. Mih.H. Avni Glindiiz

- Vendetta

#AkbeleneDokinma

Sayi: 400 Eyliil 2023

- Yerli Kaynak, Yerli Ekipman -- Ozgiir Tamer

- TMMOB: Bilylik Marmara Depreminden Kahramanmaras Depremlerine,
Ulkemiz Enkaz Altindadir!

- TMMOB: Bilirkisilik Sirketlesemez!

« TMMOB: Kamuda Calisan Miihendisin Sesini Duyun!

« NKP: Hirogima’nin 78. Yili: Nukleer Tehlike Tirmaniyor!

« Enerji Yoksullugu Teshis Kitapgidi -- Cevirenler: Elk. ve Elo. Mih.
Sebnem Koyun / Elk. ve Elo. Miih. Isil inkaya Yapali

- TMMOB: Yurta Barig Diinyada Baris istiyoruz!

- Vendetta
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Sayi: 401 Ekim 2023
- Bliylik Miihendislik Bulugmast igin Hazirz -- Ozgiir Tamer u ELEKTRIK MGHENDISLER] 0D
- 7. izmir Riizgar Sempozyumu Diizenlendi et L
- TMMOB izmir iKK: inciraltl’ndaki Rant Hikayesi Bitmeli! VI IiRAL KunoRe
- TMMOB: Gelecegimiz Igin Micadeleyi Biiyttiyoruz! S

- VII. Elektrik Tesisleri Ulusal Kongre ve Sergisi Programi *

- Az Gittik Uz Gittik... -- Elk. Mih. H. Avni Giindiiz

- TMMOB izmir iKK: Boguna mi Okuduk?! . g
+ TMMOB: Kimse Dokunamaz Sugsuzlugumuza! Davetlisiniz...
- Vendetta [ =g |

Sayi: 402 Kasim 2023

- Bilim, Emek, Demokrasi ve Hukuk Miicadelesi -- Ozgiir Tamer

- Miihendislik ve Bilim Diinyasi izmir'de Bulustu A

- VII. Elektrik Tesisleri Ulusal Kongre Ve Sergisi Diizenlendi - ELEKTRIK MOHENDISLERI 0DSI

- EMO: Denetimi Zayiflatmak Kamu Binalarinda Riski Artirdi

- TMMOB: Yagasin TMMOB, Yagasin Miicadelemiz! pm—

- Elektronik Mihendisleri ve SMM Sorunlari Caligtaylari Sonug i E 7

Bildirgeleri : n
- Elektrik Ticari Faaliyet Konusu Olmaktan Cikarilsin -- EMO Enerji EE

Daimi Komisyonu Raporu I i e s

- TMMOB : Bosuna Okumadik! Meslegimiz, Ulkemiz igin Buradayiz! i e A

- TMMOB 8.Kadin Kurultayi izmir Yerel Kurultayi

«- TMMOB 14. Enerji Sempozyumu Programi

- Vendetta

Sayi: 403 Aralik 2023 ELEKTRIX MaHENDILER] 0D

T3 AT 430 ARAAIK 333

- 2024 Umut Olsun -- Ozgiir Tamer

- Plaket Toreni Duyurusu

- TMMOB 3. Kent Sempozyumu Duyurusu

- TMMOB: Bu Biitgeyle Yagsanmaz!

- EMO 48. Dénem Kadin Komisyonu : Her Tiirli Siddete Hayir!

- Cok Yiksek Frekansh Harmonikler Yeni Tehdit Olacak? -- David
Colombo, Ceviri : H. Avni Giindiiz

- Temiz Enerji Teknolojileri ve Kongresi’nden Prof. Dr. Volkan Ediger’in
konusmasi

- Vendetta

Sayi: 404 Ocak 2024 p

- Mesleki Demokratik Miicadeleyi Blydtlyoruz -- ézgﬂr Tamer E!E!‘l',".’i MUHENDISLER] 0DFSI
- 35. Olagan Genel Kurul Duyurusu o
- TMMOB izmir Kent Sempozyumu Diizenlendi

- TMMOB 8. Kadin Kurultayi Sonug Bildirgesi Yayimlandi

- TMMOB izmir IKK: Trafolari Yeraltina Alma Israrina Son Verilmeli
- Biat Toplumunun Ruhsal Kékenleri -- Derleyen: H. Avni Glindliz
- TMMOB 14. Enerji Sempozyumu Sonug Bildirgesi

- Vendetta
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MESLEKIi DENETIM
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Mesleki Denetim

Teknik hizmetin kalitesinin yiikseltiimesi, yapi ve tesis Uretiminin saglam, kullanigli,
glivenilir ve ekonomik bir bigimde yiritlilmesine katkida bulunacak &nlemlerin alinmasi,
yap! ve tesis Uretimini denetim ve ilgili projeleri onay ile gérevli kamu kuruluglarina ve
yerel ydnetimlere yardimci olunmasi, yapi ve tesis lretimi icinde gdrev alan mihendislerin
yaptiklari teknik hizmetin karsiligi olan ticretleri eksiksiz ve diizenli almalarinin saglanmasi,
muhendislerin kendi aralarinda haksiz rekabete yol agan dolayisiyla yapi ve tesis Uretiminin
saghigini tehlikeye sokan tutumlarin engellenmesi, yapi ve tesis lretiminde mihendis
ile igsveren arasindaki iligkilerin diizenlenmesi, Oda Uyelerinin yasal haklarinin korunmasi
amaciyla Odamiz tarafindan mesleki denetim yiritilmektedir. Bu bélimde Subemizde ve
bagli temsilciliklerde yapilan mesleki denetime iliskin bilgilere yer verilmistir.

Mesleki Denetim Sayilari

PROJE SOZLESME
2022 2023 2022 2023
iZMIR 4.374 2.360 4.310 4.592
ALIAGA 0 0 0 0
BERGAMA 32 20 2 76
ODEMIiS 0 0 0 0
TIRE 53 58 0 0
TORBALI 0 0 0 0
AYDIN 1.496 1794 548 543
DIDIM 0 0 0 0
KUSADASI 78 218 52 64
NAZILLI 152 252 173 163
SOKE 0 0 0 0
MANISA 768 231 1.243 1.003
AKHISAR 0 0 0 0
ALASEHIR 0 0 0 0
SALIHLI 0 0 1 0
TURGUTLU 0 0 0 0
GENEL TOPLAM 6.952 4933 6.403 6.517

*2023 yili PROJE kayit girigleri devam etmektedir.
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Yillara Gore Proje Mesleki Denetim Sayilari

2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Sube 8093 | 9732 | 11915 {12005 | 7115 | 8948 | 8165 | 4980 | 3432 | 15544 | 2031 | 9456 | 6587 | 4374 | 2360
Temsilcilikler| 3091 | 7662 | 9470 | 11969 | 10870 | 13402 | 8085 | 8173 | 6946 | 12574 | 1156 | 4982 | 4192 | 2578 | 2573

Sube ve Temsilcilikler
20000

15000

10000

== Sube

== Temsilcilikler

R R NP S I R A g

Yillara Goére S6zlesme Onay Sayilari
2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Sube 1497 | 1805 | 2653 | 2938 | 2555 | 3134 | 3223 | 3106 | 3358 | 3523 | 3656 | 3514 | 3953 | 4310 | 4537
Temsilcilikler 1025 | 1431 | 1706 | 2128 | 2041 | 2104 | 2093 | 1925

emo izmir subesi
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TEST-OLCUM-BILIRKISILIK

HiZMETLERI
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Test, Olgiim, Bilirkisilik Hizmetleri

2022-2023 déneminde gerceklestirilen test, élglim ve bilirkisilik hizmetlerine iligkin
sayllar asagidaki tabloda verilmigtir

Test, Ol¢iim ve Bilirkisilik YILLAR
Galigmalan 2022 2023
Elektrik tesisati ve topraklama tesisati 28 36
Yildirrmdan Korunma Tesisati 6 12
Aklmdlator 1 --
Transformatdr 1 2
Jenerator 6 15
Katodik koruma tesisati 1 1
Yangin algilama ve uyari sistemleri 2 1
Toprak 6zgil direng dlgimu -- 3
Zemin yalitkanlik direnci 6lgim -- 1
Trafo yag testi 84 78
Kiyi Tesisi Tehlikeli Yiik Uygunluk Belgesi 1 --
Bilirkisilik 21 32
TOPLAM 151 191
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MISEM EGITIMLERI

EGITIMLER- SEMINERLER
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MiSEM Egitimleri - 2022

Egitim Tarih Katihm
1 Elektrik YG Tesislerinde i§letme Sorumlulugu Egitimi 5-7 Ocak 2022 32
2 Elektrik SMM Egitimi 10-12 Ocak 2022 26
3 Glnes Enerjisi Sistemleri Tesisati Egitimi 19-22 Ocak 2022 19
4 Elektrik i(; Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi 27-28 Ocak 2022 16
5 Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi 2-4 Subat 2022 27
6 Enerji Kimlik Belgesi Uzmani Egitimi 9-11 Subat 2022 28
7 Elektrikli Araglar ve Sarj Teknolojileri EGitimi 16-18 Subat 2022 15
8 Elektrik SMM Egitimi 17-19 Subat 2022 13
9 Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi 25-27 Subat 2022 25
10 Elektrik YG Tesislerinde i;:letme Sorumlulugu Egitimi 2-4 Mart 2022 26
1 Elektrik SMM Egitimi 9-11 Mart 2022 26
12 Yangin Algilama ve Uyarma Sistemleri Egitimi 14-16 Mart 2022 18
13 Reaktif Gli¢ Kompanzasyonu ve Harmonikler Egitimi 18-19 Mart 2022 1
14 Gunes Enerjisi Sistemleri Tesisati EGitimi 23-26 Mart 2022 37
15 Elektrik ig Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi 28-29 Mart 2022 13
16 Elektrik YG Tesislerinde i§letme Sorumlulugu Egitimi 6-8 Nisan 2022 29
17 Elektrik SMM Egitimi 13-15 Nisan 2022 26
18 Elektrik Tesislerinde Topraklamalar EJitimi 15-17 Nisan 2022 23
19 Glnes Enerjisi Sistemleri Tesisati Egitimi 19-22 Nisan 2022 27
20 Elektrik YG Tesislerinde igletme Sorumlulugu Egitimi 11-13 Mayis 2022 24
21 Elektrik SMM Egitimi 16-18 Mayis 2022 35
22 Glnes Enerjisi Sistemleri Tesisati Egitimi 18-21 Mayis 2022 27
23 Elektrik YG Tesislerinde i§letme Sorumlulugu Egitimi 1-3 Haziran 2022 26
24 Enerji Kimlik Belgesi Uzmani Egitimi 2-4 Haziran 2022 16
25 Glnes Enerjisi Sistemleri Tesisati Egitimi 15-18 Haziran 2022 36
26 Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi 24-26 Haziran 2022 19
27 Elektrik ig Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi 27-28 Haziran 2022 1
28 Elektrik YG Tesislerinde i§|etme Sorumlulugu Egitimi 20-22 Temmuz 2022 15
29  |Elektrik SMM Egitimi 27-29 Temmuz 2022 31
30 Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi 17-19 Agustos 2022 16
31 Yangin Algilama ve Uyarma Sistemleri Egitimi 22-24 AJustos 2022 1
32 Elektrik SMM Egitimi 24-26 Agustos 2022 26
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MiSEM Egitimleri - 2022

Egitim Tarih Katihm
33 Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi 7-9 Eylul 2022 29
34 |Elektrik SMM Egitimi 14-16 Eylll 2022 14
35 Enerji Kimlik Belgesi Uzmani Egitimi 21-23 Eylll 2022 16
36 Glnes Enerjisi Sistemleri Tesisati Egitimi 21-24 Eylil 2022 31
37 Elektrikli Araglar ve Sarj Teknolojileri Egitimi 26-28 Eylul 2022 26
38 Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi 30 Eylil-2 Ekim 2022 29
39 Elektrik YG Tesislerinde i§letme Sorumlulugu Egitimi 5-7 Ekim 2022 19
40 Elektrik SMM Egitimi 12-14 Ekim 2022 24
41 Glines Enerjisi Sistemleri Tesisati Egitimi 19-23 Ekim 2022 22
42 |Elektrik ig Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi 27-28 Ekim 2022 21
43 Elektrik YG Tesislerinde i§letme Sorumlulugu Egitimi 2-4 Kasim 2022 16
44 Rlzgar Enerijisi Sistemleri Egitimi 9-12 Kasim 2022 17
45 Elektrik SMM Egitimi 9-11 Kasim 2022 20
46 Patlayici Ortamlarda Elektriksel Glivenlik Temel Egitimi 21-22 Kasim 2022 17
47 Elektrik SMM Egitimi 25-27 Kasim 2022 31
48 Reaktif Glic Kompanzasyonu ve Harmonikler Egitimi 2-3 Aralik 2022 18
49 Elektrik YG Tesislerinde i§letme Sorumlulugu Egitimi 7-9 Aralik 2022 17
50 Yangin Algilama ve Uyarma Sistemleri Egitimi 12-14 Aralik 2022 1
51 Elektrik SMM Egitimi 14-16 Aralik 2022 25
52 Enerji Kimlik Belgesi Uzmani Egitimi 21-23 Aralik 2022 9
53 Gunes Enerjisi Sistemleri Tesisati EGitimi 21-24 Aralik 2022 31
TOPLAMKATILIM| 1173
ORTALAMA KATILIM| 22,13
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MiSEM Egitimleri - 2023

Egitim Tarih Katihm
1 Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi 4-6 Ocak 2023 30
2 Elektrik SMM Egitimi 9-11 Ocak 2023 24
3 Glnes Enerjisi Sistemleri Tesisati Egitimi 18-21Ocak 2023 20
4 Elektrik Araglar ve Sarj Teknolojileri Egitimi 23-25 Ocak 2023 9
5 Elektrik ig Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi 26-27 Ocak 2023 9
6 Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi 1-83 Subat 2023 28
7 Elektrik SMM Egitimi 8-10 Subat 2023 23
8 Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi 17-19 Subat 2023 24
9 Yangin Algilama ve Uyarma Sistemleri Egitimi 20-22 Subat 2023 9
10 Glnes Enerjisi Sistemleri Tesisati Egitimi 22-25 Subat 2023 25
1 Elektrik YG Tesislerinde i§letme Sorumlulugu Egitimi 1-3 Mart 2023 24
12 Elektrik SMM Egitimi 8-10 Mart 2023 27
13 Enerji Kimlik Belgesi Uzmani Egitimi 16-18 Mart 2023 14
14 Elektrikli Araglar ve Sarj Teknolojileri EGitimi 27-29 Mart 2023 12
15 Elektrik ig Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi 30-31Mart 2023 10
16 Elektrik YG Tesislerinde i§letme Sorumlulugu Egitimi 5-7 Nisan 2023 22
17 Elektrik SMM Egitimi 10-12 Nisan 2023 15
18 Elektrik Tesislerinde Topraklamalar EFitimi 14-16 Nisan 2023 19
19 Glnes Enerjisi Sistemleri Tesisati Egitimi 26-29 Nisan 2023 26
20 Elektrik YG Tesislerinde igletme Sorumlulugu Egitimi 3-5 Mayis 2023 16
21 Elektrik SMM Egitimi 10-12 Mayis 2023 16
22 Yangin Algilama ve Uyarma Sistemleri Egitimi 16-18 Mayis 2023 10
23 Elektrik ic; Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi 22-23 Mayis 2023 12
24 Elektrikli Araglar ve Sarj Teknolojileri Egitimi 24-26 Mayis 2023 1
25 Elektrik SMM Egitimi 5-7 Haziran 2023 1
26 Enerji Kimlik Belgesi Uzmani Egitimi 8-10 Haziran 2023 10
27 Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi 9-11 Haziran 2023 17
28 Gunes Enerijisi Sistemleri Tesisati EGitimi 14-17 Haziran 2023 17
29 Reaktif Glic Kompanzasyonu ve Harmonikler Egitimi 19-20 Haziran 2023 10
30 |Elektrik ig Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi 10-11 Temmuz 2023 15
31 Elektrik YG Tesislerinde igletme Sorumlulugu Egitimi 12-14 Temmuz 2023 26
32 Elektrik SMM Egitimi 19-21 Temmuz 2023 12
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MiSEM Egitimleri - 2023

Egitim Tarih Katihm
33 Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi 9-11 Agustos 2023 17
34 Elektrik SMM Egitimi 14-16 Adustos 2023 17
35 Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi 18-20 Agustos 2023 16
36 Glnes Enerjisi Sistemleri Tesisati Egitimi 22-25 Agustos 2023 14
37 Elektrikli Araglar ve Sarj Teknolojileri Egitimi 4-6 Eylil 2023 9
38 Elektrik YG Tesislerinde i§letme Sorumlulugu Egitimi 6-8 Eylil 2023 13
39 Enerji Kimlik Belgesi Uzmani Egitimi 11-13 Eylll 2023 14
40  |Elektrik SMM Egitimi 13-15 Eylll 2023 10
A4 Glines Enerjisi Sistemleri Tesisati Egitimi 19-22 Eylil 2023 20
42 Elektrik YG Tesislerinde i;:letme Sorumlulugu Egitimi 4-6 Ekim 2023 12
43 |Elektrik SMM Egitimi 11-13 Ekim 2023 8
44 Glnes Enerjisi Sistemleri Egitimi 16-19 Ekim 2023 17
45 Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi 20-22 Ekim 2023 9
46 Elektrik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi 8-10 Kasim 2023 14
47 Elektrik SMM Egitimi 15-17 Kasim 2023 16
48  |Elektrik ig Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi 23-24 Kasim 2023 14
49 Reaktif Glic Kompanzasyonu ve Harmonikler Egitimi 27-28 Kasim 2023 10
50 Elektrik YG Tesislerinde i§letme Sorumlulugu Egitimi 06-08 Aralik 2023 14
51 Elektrik SMM Egitimi 13-15 Aralik 2023 12
52 Enerji Kimlik Belgesi Uzmani Egitimi 18-20 Aralik 2023 16
53 Gunes Enerjisi Sistemleri Tesisati EGitimi 19-22 Aralik 2023 21
54 |Glnes Enerjisi Sistemleri Tesisati Egitimi 25-28 Aralik 2023 15
TOPLAM KATILIM 861
ORTALAMA KATILIM| 15,94
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Seminerler - 2022

Seminer Tarih Sunan
1 Fotovoltaik Glig Sistemleri Tasarim 2 Mart 2022 A e 2700
Hesaplamalari
Sehirlerde Yapilarin Cephe
2 |Aydinlatma Tasarimi ve Uygulama|9 Mart 2022 Gevrimici |Cagdas Baytekin 325
Detaylari
g |Elektrik Tesislerinde Rezonans velyq v1o o002 |Cevrimigi [Taner iriz 1050
Ferrorezonans Olaylari
Yénetmelige Goére Son Degisiklikler . :
4 ile Periyodidik Muayene 23 Mart2022  |Cevrimici |Eren Ipek 81
5 Gati GES.Ta"sarlrn Kr|ter|(.3r| Ve PV§yst 6 Nisan2022  [Cevrimici |Orhan Attar 15000
Yazilimi ile Uretim Tahminlemesi
Prizden OG Kesicisine Asiri Akim
6 |ve Kagak Akim Koruma: Ornek Bir|27 Nisan 2022 |Cevrimigi [Mert Giiven 1400
Fabrika Uygulamasi
7 |Denizistl Rizgar Santralleri 25 Mayis 2022 [Cevrimici |B. Kivang Denegli 365
8 thmgm .Algllama ve  Uyarma 22 Haziran 2022 |Cevrimigi  |Ozcan Ugurlu 1200
Sistemleri
Patlayici Ortamlarda Elektrik .
9 skt el Raedk Kentrele 10 Temmuz 2022|Cevrimici |Murat Yapici 765
10 |Olgtim Teknolojileri 13 Eylul 2022 Yiz Yize |Sahap Dereli 45
11 [Test ve Olgtim Teknolojileri 12EKim2022  |Vizviize |7man Can Gller| g
- Omer Celep
EndUstriyel  Tesislerde  Bakim , C
12 Sistermleri Yonetimi 19 Ekim 2022 Gevrimici  |Murat Ates 615
Elektrik Tesislerinde Topraklama ve , . .
13 e A 26 Ekim2022  [Cevrimigi |Mert Glven 1800
14 | venilenen Urtin Portfoyti ile Eaton|,q 11 0005 |cevrimigi |Artur Degirmenci| 277
Elektrikli Arag Sarj Istasyonlari
15 Topraklama Olclmlerinde Dikkat o1 Aralik 2022 |Viiz Viize Irfan Argbam 75
Edilecek Hususlar Taner Iriz
TOPLAM KATILIM| 26473
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Seminerler - 2023

Seminer Tarih Sunan
Ufuktan Dogan Ay
1 |CV Hazirlama ve Mlakat Teknikleri |11 Ocak 2023 Yiiz Yiize |Ulker Kipgak 15
Isil Inkaya Yapall
EndUstriyel Tesislerde Glg Kalitesi
2 |- Harmonikler ve Kompanzasyon|18 Ocak 2023 |Yiz Ylze |H.Mert Dirik 34
Sistemleri
3 [Jeotermal Enerji Sistemleri 1Subat 2023 Yiz Yize |M.Cagan Keni 20
4 |Aktif Harmonik Akim Silici 15 Mart 2023 Yz Yize |Ahmet Karanci 28
g [ABBAbility lle Glnimdzde Elektriki 5\ o 5003 |viiz viize [Mehmet Balbay 30
Tesis Yonetimi
\élr?aEr“in Rsigggi?—egiang;rrds i:c; Stephanie Sievers
6 g ¢ 17 Mayis 2023 |Cevrimigi |Dr. Michael Wenzen 53
Requirements For A Successful }
Dr. Metin Savaskan
Market Access
7 ABB Elek'trlkh Arag garj Istasyonu 24 Mayis 2023 |Yiz Yize |Mina Basaran 45
Cozimleri
Taylan Aker, Alper
Ozdisan Nuvoton ARM MCU W . |Ertorun, Muzaffer
8 Tanitim ve loT Egitimi 80 Mayis 2023 | Yuz Yuze Akigikoglu, ibrahim 55
Ekmekgi
Endustriyel Tesislerde Gl¢ Kalitesi
9 |- Harmonikler ve Kompanzasyon|30 Mayis 2023 |Ylz Yize [H.Mert Dirik 15
Sistemleri
ABB ZEE6G00 SCADA Sistemi
10 |ve Dijital Transformatér Merkezi|31Mayis 2023 |Yiz Yize |[Ugur Glltepe 35
Gozlmleri
EndUstriyel Tesislerde Glg Kalitesi
11 |- Harmonikler ve Kompanzasyon|1Haziran 2023 |YUlz Yize |H.Mert Dirik 28
Sistemleri
12 RCOS Embedd.ed Software 2 Haziran 2023 |Viiz Viize !Emre Karabek, Enes o4
Framework - Argelik Inang
Dr. Ulrich Becker
- i |
13 VDE-- Product Compliance! Do We 7 Haziran 2023 |Cevrimigi |Dr. Michael Wenzel 37
Really Need A CE Mark? ,
Dr. Metin Savaskan
VDE-- Product Requirements in Alexander Matheus
14 |Respect Of Cyber Security - Cyber|14 Haziran 2023 |Cevrimigi |Dr. Michael Wenzel 45
Resiliance Act Dr. Metin Savaskan
Glincel Tedag Sartnamelerine Gore ; .
15 YG Hicre, Kdsk ve Trafolar 14 Haziran 2023 |Yuz Yize [Temay Kiymik 65
16 ABB Olrta Ger|l|r.n Metalclad Panolar 21 Haziran 2023 |Ylz Yize |Kerem Can Yaral 12
ve Yeni Teknolojiler
17 |Hibrit Yenilenebilir Enerji Tesisleri |22 Haziran 2023 | Yz Yize |Fitnat Gllbahge 30
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Seminerler - 2023 devami

Seminer Tarih Sunan
IEC 62305 Standartlari Kapsaminda
18 |Dig Yildinmdan Korunma ve AG|5Temmuz 2023 |Yiz Yize [Serdar Aksoy 26
Parafudr Sistem Tasarimi
e , . |5-6-7 Temmuz -
19 [ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi 2023 YUz Yize |Firat Yapal 24
, . , Dr. Stephan Kloska
20 VDE."RadIO Interféces 'f‘ Charging 12 Temmuz 2023 |Cevrimigi |Dr. Michael Wenzel 20
Devices For Electric Vehicles :
Dr. Metin Savaskan
o1 [ABBHVAC-KNX Otomasyonuve |56 oo 7 5023 viiz Viize |¥203t8Y AlPgetin=| g
Bina Yonetim Sistemi Ercan Coban
22 DeEyle-— it are RECEs, clfffsr- 3 Agustos 2023 |Cevrimigi [Jan Hollwedel 25
ent types and usecases
ABB AG Kompanzasyon ve Gl¢
23 |Kalitesi Uriinleri - Harmoniklerden |23 Agustos 2023 |Viiz Yiize |Cihan Senel 21
Korunma Yontemleri
24 LS CLIESIREE) Fiee Hede 31AJustos 2023 |Cevrimici |Joey Chan 48
Process
) Ms. Jérg Bor
25 VDE--Cable: More Than Meets The 13 Eylil 2023 Gevrimici |Dr. Michael Wenzel 33
Eye )
Dr. Metin Savagkan
o | armonik Sistemlerde Reaktif Gl |, 015003 |viiz viize |Mutlu Boztepe 36
Kompanzasyonu
ABB Elektrik Ark Hatasi ve Algak Batuhan Uvar
27 |Gerilim Tesisatlarinda Yangindan |27 Eylil 2023 Yiz Yize |, y 16
Didem Engin
Korunma
28 |PCB Tasarim Egitimi 4-5-6 Ekim 2023 | YUz Yiize |Gokhan Sezer 8
ABB Modyiler Kesintisiz Glig . W . .
29 Kaynaklar (UPS) VE DPA 25 Ekim 2023 YUz Yuze [Ugur Dingsoy 13
\F/(I)DrE-NzV(\;usehold Rs:fti:reerrai?ots e S
30 , \ N 15 Kasim 2023 [Cevrimigi |Dr. Michael Wenzel 42
Appliances in The Area Of Energy Dr. Metin Savaskan
Labelling And Safety Tests ’ §
31 |ABB Algak Gerilim Tip Testli Panolar |6 Aralik 2023 YUz Yize |Erol Garip 17
VDE-New EMC Standard For Medi- Mr. Stephan Kloska
32 |cal Devices EN 60601-1-2:2015/ 13 Aralik 2023 |Cevrimigi |Dr. Michael Wenzel | 40
A1:2021 - Key Changes Dr. Metin Savaskan
GUlncel Standartlar Cergevesinde Eren ipek
33 |Elektrik Tesislerinde Periyodik 13 Aralik 2023 Yiz Yize p“ 30
Sena Dlindar
Kontroller
34 venilenebilir Kaynaklara Entegre 14 Aralik 2023 Gevrimici |Muhsin Mazman 65

Enerji Depolama Sistemleri
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Miihendislige Hazirlik Seminerleri - 2022

Subemiz tarafindan son 3 yilda mezun olan geng
miihendislere ve 3. ve 4’lincl siniflarda egitimlerini
sirdiren EMO-Geng (Uyelerine vyonelik olarak
Aralik ayr boyunca gevrimici Mihendislige Hazirlik
Seminerleri dlizenlendi.

MUHENDISLIGE
HAZIRLIK
Seminerlert

ol

Deneyimli meslektaslarla
geng mihendisler arasinda bilgi ve deneyim aktarma
koprisi iglevini géren seminerler, 4 hafta boyunca
haftanin 5 giinti gergeklestirildi.

EMO izmir Subesi tarafindan hazirlanan takvim
kapsaminda 19 gline yayilan seminerler gevrimigi
gergeklestirildi. 5 Aralik 2022 tarihinde baglayan
takvim kapsaminda “Yapi Tesis Stireci”, “EndUstriyel
Otomasyon”, “Bina Otomasyonu”, “Bilgi ileti§im Teknolojileri”, “Bilgi Givenligi”, “Eneriji”,
“Yenilenebilir Enerji”, “Aydinlatma”, “Enerji Verimliligi”, “PCB Kart Tasarim”, “Biyomedikal ve
Tip Elektronigi”, “YG Salt Malzemeleri ve Eneriji iletimi”, “YG Salt Malzemeleri ve Eneriji iletimi”,
“Enerji Yonetimi” ve “Endustriyel Bakim” Ust bagliklari altinda seminerler gergeklestirildi.

022

& Araiik 2022 6 Aralik 2022 7 Aralik 2022 1 B Aralik 2022 © Aralik 2022
| Tapo Tesdis Stireci- 1 “Vap Tesis Siiveci- 11 Yapa Teais Siireci- 1T “Tap Tesis Siireci- IV | “Tapa Tesis Sireci-V
+Somlemlghp R By eporiee] + hsarsi; |nsan Tagoral Amagh Kabiols  +Teshat Denetlmd I Teskatve Taprabma  + Yargin Mipbema e Uyarma Sstemer,
- Rl ‘\'m e Tapma Seteien [Hm——— [y
h“—“m Wariin! _“"‘"*M_w B Cargbag tren gk, Mt ven CocnUjuris
12 Aralik 2023 13 Aralik 2023 14 Arahk 2022 15 Aralilkc 2022 16 Aralik 2023
Endiiatriyel Otomasyon | Endiistriyel Otomasyon 11 Bilgi fletigim Bilyi Givenlifive EVE | Enerjil//Dajitim
Bina Otomasyomy Teknalojileri E :
+ Entrimamanion. Matrerss Sk Gl « B Omatyeru f Ramaran Cogw oo « G i JperT—
Eirkimniy, Erélsvipet Ctonmpn w <Roagon ganaan  kin Tl s g Shem el Een tLksekl
Aparian (e et Ypar e e i ety « W Teheie Masree
Enlng B, vy zan Bonke e Fammabin
19 Aralik 2022 20 Arahk 2022 21 Aralik 2022 22 Arahk 2022 23 Aralik 2022
TenilenebilirEnerfi] | Tenilenebilir Enerji Il Aydinlatma Enerji Verimliligi PCBEart Tasarim
«Glrag Erarjsncen Bl (tind + Riogar | By Enefrinden Elsiek Az * Enel pubtied + KB T
ka3 [ {ageay Bapetin .";:—. O K Mok Gt Seme
B Ersan Denengil, Wimmaz oya. faialaing
26 Aralik 2022 IT Arahik 20X3 28 Arahik 3033 20 Aralik 303
Biyomedilal ve Enecfi1l ¥ Salt Malzemele rive 180 50001 Enerji Téine tim Sistemleri
Tip Elektronigi Enerji fletimi Endiistriyel Balam
K — +Eerl ornct Kelanian Venemelk. | ye feocer cor atmebe, M +150) 5350 Erarl envtim Shiemn  « Encesyel bk
Lﬂ. Temel Blghr w8 Tanenlag D, e, myﬁimm Fratupa Mai sy
"*nwfﬂw .mh Traiolan 18:00 - 20:00
Han Gl Enes) Peltialan v GEPUMUSS S oiman Yorbiay, Tomay Kipmik

Eneqt Ticaret] Lo il Etkinlik De erlendirmesi f Be lge Tére ni ve Eokteyl

Miihendislige Hazirlik Seminerleri - 2023

Mihendislige Hazirllk Seminerleri 2023 yilinda ylzylize gergeklestirildi. Deneyimli
meslektaglarla geng miihendisler arasinda bilgi ve deneyim aktarma kdpristi iglevini géren
seminerler, Aralik ay1 boyunca haftanin 3 glinli gerceklestirildi.

EMO izmir Subesi tarafindan hazirlanan takvim kapsaminda Aralik ayi boyunca 12 gline
yayllan seminerler EMO izmir Subesi Hizmet ve Egitim Merkezi‘nde gerceklestirildi. 4
Aralik 2023 tarihinde baglayan Miihendislige Hazirlik Seminerleri; “Elektrikli Araglar/Enerji
Depolama”, “Yapay Zeka/Endlstri 4.0, “Endistriyel Otomasyon”, “Yangin Algilama ve
149
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Uyarma Sistemleri”, “Aydinlatma”, “Hlcresel iletigim”,
“Malzeme”, “Yenilenebilir Enerji”, “Yazihm”, “PCB Tasarim
/ GOmuUlG Yazilim”, “Tip Elektronigi / Robotik”, “Enerji
Yonetim Sistemi/ Verimlilik Artirici Projeler” ve “EndUstriyel

Bakim / Topraklamalar” lst basliklarinda yapildi. Deneyimli

meslektaglarimizin

bilgi ve

deneyimlerini

paylastigi

seminerler sonunda, diizenli olarak katihm saglayan geng

miihendislere 28 Aralik 2023 tarihinde dizenlenen belge

téreninde “katilim belgesi” verildi.

III. HAFTA II. HAFTA

IV.HAFTA

160
140
120
100
80
60
40
20

MUHENDISLIGE
2023

HAZIRLIK

(3 4-28 Aralhk 2023 18.00-20.00

JBES] HIZN

4 Aralik 2023 Pazartesi

--ELEKTRIKLI ARACLAR--
--ENERJI DEPOLAMA -

5 Aralik 2023 Sali
--YAPAY ZEKA--
--ENDUSTRI 4.0--

7 Aralik 2023 Persembe
ENDUSTRIYEL OTOMASYON

« Enerji Depolama Sistemler!
Emre Tiifek

« Elektrikll Araglar ve Sar) Teknolojileri
Gérkem Ozvural

1 Aralik 2023 Pazartesi

-YANGIN ALGILAMA VE UYARMA SISTEMLERI-
--AYDINLATMA.--

« Yapay Zeka

Prof. Dr. M. Alper Selver
« Endustri 4.0

Bahadir Sentiirk

12 Aralik 2023 Sali
--HUCRESEL ILETISIM--

« Otomasyon Uygulamalar Igin Temel Bilgiler
Alparslan Celik

« Ei 0
Erding Bostanci

veU

14 Aralik 2023 Persembe
--MALZEME--

« Yangin Algilama ve Uyarma Sistemlerl
Ozcan Ugurlu

« Aydinlatma Teknolojileri
Cagdas Baytekin

« lletisim Sistemleri
Simay Yilmaz

« Nesnelerin Interneti
Ali Selek

« AG/YG Salt Malzemelerl, Hucreler, Kesiciler, Ayircilar,
Akim/Gerilim Trafolan
Selman Yerlikaya

18 Aralik 2023 Pazartesi
--YENILENEBILIR ENERJI--

19 Aralik 2023 Sal|
--YAZILIM--

21 Aralik 2023 Persembe
--PCB TASARIM--
--GOMULU YAZILIM--

« Yenilenebilir Enerji Kaynaklarindan Elektrik Uretimi

«Yazilim Gelistirme Strecleri

« PCB Tasanim Uygulamalar

Sarper Basak, Esref Deniz Engin Yorgancioglu, Ece Yiirek Gokhan Sezer
« Gomula Yaziim Uygulamalan
Soner Sezgin
25 Aralik 2023 Pazartesi 27 Aralik 2023 Carsamba 28 Aralik 2023 Persembe
--TIP ELEKTRONIGI-- --ENERJ| YONETIM SISTEMLERI-- E:gg::':::;:::;"
--ROBOTIK-- --VERIMLILIK ARTIRICI PROJELER--  DECERLENDIRME.-
« Tip Elektronigi « Ener]l Yonetim Sistemler! « Endustriyel Bakim
Hasan Sahin Firat Yapal Mahir Ulutas
« Robotlk Uygulamalar « Verimlilik Artinci Projeler (VAP) « Elektrik TeslIslerinde Topraklamalar
Ahmet Ozkurt Giilsiim Nilay Teker Sena Diindar

Miihendislige Hazirlik Seminerleri - Yillara Gore

65
53

23300 B>

I 3,00

2011 2012 2013

W Tekil Katihma
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EMO-GENC CALISMALARI
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EMO-Geng Uye Toplantist 15 Mart 2022

EMO izmir Subesi Ogrenci Uye Kolu (EMO-Geng) toplantisi 15 Mart 2022 tarihinde
Subemizde gergeklestirildi.

Dokuz Eyliil Universitesi, Ege Universitesi, Yasar Universitesi, Demokrasi Universitesi,
Bakirgay Universitesi, Celal Bayar Universitesi'nin Elektrik Elektronik,Kontrol, Haberlesme,
Biyomedikal Mihendisligi bolimlerinde 6drenim goéren ogrencilerin katihm go6sterdigi
toplantida ikinci dénem etkinliklerinin yapilabilecek etkinlikler degerlendirildi. Toplanti,
komisyon secgimlerinin ardindan goris ve oneriler alinmasiyla tamamlandi.

EMO-Geng Uye Toplantisi-Aydin Il Temsilciligi 29 Mart 2022

Adnan Menderes Universitesi (ADU) Elektrik-Elektronik Miihendisligi boliminde 6grenim
goren ogrenciler 29 Mart 2022 tarihinde, EMO Aydin il Temsilciligi’nde EMO Geng tanigma ve
bilgilendirme etkinligi dlizenlendi.

EMO Aydin il Temsilcisi Haluk Demirci, Teknik Gérevli Recep Mercimek, ADU Elektrik
Elektronik Miihendisligi Bolimi’nden 6gretim lyesi Dog. Dr. Yilmaz Kalkan ve 37 6grencinin
katildigi etkinlikte, Sube galismalari hakkinda bilgilendirme yapildi. TMMOB ve EMO yapisi
anlatilarak, Temsilcilik galigmalari hakkinda bilgi verildi ve EMO Geng 6rgitlenmesi ile ilgili
caligmalara baglanildi.

EMO-Geng Uye Toplantist 4 Ekim 2022/11 Ekim 2022

EMO izmir Subesi Ogrenci Uye Kolu EMO-Geng'in 2022-2023 dénemi calisma ve
etkinliklerine iligkin toplantisi 4 Ekim 2022 tarihinde EMO izmir Subesi*nde diizenlendi.

EMO-Geng yapisi, amaglari ve gegmis dénem etkinliklere iligkin bilgilendirme sunumuyla
baslayan toplantida; EMO-Geng lniversite temsilciligi, EMO-Geng komisyonlarinin olusumu,
calisma anlayisi Uzerine bilgiler paylasildi.

EMO-Geng etkinliklerine iligkin goriis ve Onerilerin alinmasinin ardindan katilimcilara
EMO izmir Subesi Aydinlatma, Elektronik ve Yilksek Gerilim laboratuvarlari tanitilarak
laboratuvarlardan 6grencilerin yararlanabilecekleri aktarildi.

ilk toplantinin ardindan 11 Ekim 2022 tarihinde diizenlenen ikinci toplantida EMO-Geng
tyeleri; “lniversite temsilcilerinin ve komisyon lyelerinin belirlenmesi” glindemiyle biraraya
geldi.

Universite temsilcilerinin belirlenmesi giindeminde; Yagar Universitesi‘nden Batuhan
Kilig, izmir Demokrasi Universitesi‘nden Cemil Altug Tola ve Erdem Akdagli, Katip Celebi
Universitesi‘nden Hamza Kaya, Celal Bayar Universitesi‘nden Mert Can Cura ve Anil
Kahraman, Dokuz Eyliil Universitesi’nden Yusuf Akkaya, Ege Universitesi‘nden Ozge Tuncer
ve Bakirgay Universitesi‘nden Teoman Tiirkyén EMO-Geng EMO-Geng liniversite temsilcisi
olarak secildiler. EMO-Geng yapilanmasinin daha saglkli isleyebilmesi adina olusturulan
staj, teknik gezi, egitim ve sosyal etkinlik komisyonlari i¢in tyelerin belirlenmesinin ardindan
toplanti sona erdi.
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EMO-Geng¢ Kahvalti Bulugmasi 6 Kasim 2022

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO) izmir Subesi Ogrenci Uye Kolu (EMO-Geng) liyelerine
yonelik olarak 6 Kasim 2022 Pazar glini kahvaltili bulugsma diizenlendi. Subemizde biraraya
gelen 6grenci Uyeler hosga vakit gegirdiler.

EMO-Geng Teknik Gezi 5 Aralik 2022

EMO-Geng Uyelerinin katihmi ile 5 Aralik 2022 tarihinde Kemalpagsa Organize Sanayi
Bélgesinde bulunan Kati Atik Biyogaz Elektrik Uretim Santrali ve Glnes Enerjisi Elektrik
Uretim Santraline teknik gezi diizenlendi.

40 EMO-geng Ulyemizin katilim sagladigi gezinin ilk agamasinda izmir Kemalpasa
Halilbeyli*de bulunan EVB Biyogaz Enerji Santrali ziyaret edildi.

Blylikbas hayvan glibresi ve olusan diger tarimsal atiklarin degerlendirilmesi amaciyla
Kemalpasa ilgesine bagli Halilbeyli Kdyii‘'nde kurulu bulunan biyogaz santralinin toplam
kurulu giicii 6 MW ve 4 ilniteden olugsmaktadir. Tirkiye nin mevcut eneriji Gretim tahminleri
ile karsilastinldiginda yilda yaklasik 95 bin ton karbon azaltimi saglamakta olan bu tesis yilda
yaklasik olarak 42,000MWh elektrik enerjisi trettigi ifade edilerek santralin galisma prensibi
ve isletme ve bakim siiregleri hakkinda detayli bilgiler verildi.

Biyogaz Santralinin ardindan Kemalpaga OSB biinyesinde faaliyet gésteren TP Elektrik
firmasinin gatisinda bulunan 1.482 kWp Giines Enerji Santrali sonrasinda ise KOSBi‘ye ait
arazide kurulu bulunan KOSBI Giinesg
Enerji Santrali gezildi. Glines Enerjisi
GCati uygulamasi ile saha uygulamasi
ile ayni anda gorllmesi ile her iki
tesisin arasindakifarkliliklar aktarildi.
Montaj ve isletme tecriibelerinden
yola ¢ikilarak elektrik enerji Gretimi
agisindan 6nemli teknilk detaylar ve
mihendislik ¢oziimleriilgiliuzmanlar
tarafindan dile getirildi.

Biyomedikal Miihendisligi Ogrencileri Bulugmasi 23 Aralik 2022

EMO-Geng tarafindan 23 Aralik 2022 tarihinde biyomedikal miihendisligi bolimiinde
O6grenim gdren 0grencilerle tanisma  pm o -
toplantisi gergeklestirildi. EMO izmir
SubesiHizmet ve Egitim Merkezi’nde
diizenlenen toplantida; EMO-Geng
blinyesinde kurulan “Biyomedikal
Komitesi”nin de ilk toplantisi yapildi.
Tanigma  toplantisinda EMO
Yonetim Kurulu Yedek Uyesi ve
EMO izmir Subesi Biyomedikal

Mihendisligi  Komisyonu (yesi -
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Hasan $ahin; Birlik, Oda ve Sube tanitimini yaparken, Sube ve EMO-Geng calismalar
hakkinda bilgi verildi. Toplantida, Biyomedikal Komitesinin ama¢ ve hedeflerinden
bahsedilerek ilerleyen zamanlarda sektor-6grenci iliskisi, kisisel kariyer gelisimi gibi birgok
alanda gergeklestirilebilecek egitim, teknik gezi, staj-is olanaklarina iligkin goriis ve 6neriler
dile getirildi.

Birsonrakibulugmaigindnerilerinalindigitoplanti; katilimcilarinEMOizmir SubesiElektronik
Laboratuvarini  ziyaret etmesi, laboratuvardan c¢alismalarinda faydalanabileceklerinin
belirtilmesiyle tamamlandi.

EMO-Geng¢ Kahoot Bilgi Yarigsmasi 26 Aralik 2022

EMO izmir Subesi Ogrenci Kolu EMO-Geng tarafindan 26 Aralik 2022 tarihinde Kahoot
Bilgi yarigsmasi dlizenlendi.

EMO-Geng¢ Sosyal Etkinlikler Komisyonunca diizenlenen etkinlik, EMO izmir Subesi'nde
gergeklestirildi. Genel kiltir ve temel elektrik elektronik sorularinin yer aldigi yarigmada
Umut Celik en yiiksek puani alarak birinci oldu.

EMO-Geng Elektronik Laboratuvar Cihazlar: Egitimi 5 Ocak 2023

EMO-Geng Uyeleri, EMO izmir
Subesi Elektronik laboratuvari’nda
cihaz egitimi aldilar.

Ege Universitesi'nden Miicahid
Candan’in sundudgu egitim 5 Ocak
2023 tarihinde gerceklesti. Egitimde
osiloskop, sinyal jeneratérii, DC gli¢
kaynagi ve multimetre gibilaboratuvar
aletlerinin kullanimina yer verilerek
Olglim ydntemleri anlatildi.

EMO-Geng¢ Doga Yiiriiyiisii 20 Mayis 2023

EMO izmir Subesi Ogrenci Uye Kolu EMO-Geng 20 Mayis 2023 tarihinde Doga yiiriiyiisii
diizenledi. Balgova Terapi Ormanr’na diizenlenen yiriytlise katilan EMO-Geng Uyeleri, 9 km’lik
parkurda doga igerisinde oldukga glizel zaman gegirdiler.

EMO-Geng Film Gosterimi 22 Mays 2023

EMO Geng lyeleri 22 Mayis 2023 tarihinde sinema gdsterimi etkinligi diizenledi. EMO izmir
Subesi’nde biraraya gelen 6grenci tiyeler; Mark Mylod tarafindan yonetilen, Seth Reiss ve Will
Tracy tarafindan yazilan 2022 Amerikan kara komedi korku filmi The Menu filmini izlediler.
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EMO-Geng RES Teknik Gezisi 5 Haziran 2023

EMO izmir Subesi Ogrenci Uye Kolu (EMO-Geng) liyelerine ydnelik olarak 5 Haziran 2023
tarihinde Erciyes Anadolu Holding Sibel Rlizgar Enerjisi Santralleri ne teknik gezi dlizenlendi.

Teknik geziye katilan EMO- :
Geng  Uyeleri;  trafolar, rlizgar
tirbinlerini inceleme olanagi buldular.
santral vyetkilisi Elektrik Elektronik
Muhendisi Besim Kivang Denegli‘nin
santralin ¢aligma sistemine iligkin
bilgilendirmede bulundugu etkinlik;

santral sahasinin gezilmesiyle
tamamlandi.
EMO-Geng VII. ETUK Destegi 1-2-3 Kasim 2023

VII. Elektrik Tesisleri Ulusal Kongre ve Sergisi’ne; aralarinda Dokuz Eylil Universitesi, izmir
Katip Celebi Universitesi, Ege Universitesi, Celal Bayar Universitesi, Yasar Universitesi, izmir
Demokrasi Universitesi, Bakirgay Universitesi 6grencilerinden olusan EMO-Geng Uyeleri
katildi.

Ug giin boyunca, yerli ve yabanci
bircok  konugsmacinin  agirlandigi

\ . sencisi
* VI gvexcraive Tesisueni ULusAt KONGRE ve

oturumlarda, sergi alanlarinda,
standlarda gorev alan 30 EMO-
Geng lyesi, hem etkinligin sorunsuz
tamamlanmasina katki sagladilar hem
de diger Subelerin EMO-Geng Uyeleri
ile tanigma, bilimsel ve teknolojik
yenilikleri yakindan takip etme sansini

yakaladilar.

EMO-Geng Uye Toplantisi 9 Kasim 2023

EMO izmir Subesi Ogrenci Uye Kolu (EMO-Geng) toplantisi 9 Kasim 2023 tarihinde
Subemizde gergeklestirildi.

Toplantiya; Ege, Dokuz Eyliil, izmir Katip Celebi, Demokrasi, Bakirgay, Yagar ve Celal Bayar
Universitelerinin elektrik elektronik miihendisligi, biyomedikal mihendisligi bolimlerinde
o6grenim goren ogrenciler katildi.

Toplantida “Sosyal Etkinlik”, “Teknik Gezi”, “Egitim”, “Staj” komisyonlarinin kurulmasi
kararlagtirldi.

EMO-Geng toplantisi, yapilmasi planlanan etkinliklerin degerlendirilmesiyle tamamlandi.
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Mesleki Deneyim Sohbetleri: Biyomedikal Miihendisligi 20 Aralik 2023

Subemizin Barig Unli*niin katiimiyla diizenledigi Mesleki Deneyim Sohbetleri:
Biyomedikal Miihendisligi baslikli etkinlik, 20 Aralik 2023 tarihinde EMO izmir Subesi Hizmet
ve Egitim Merkezi"nde gergeklestirildi. —

Biyomedikal miihendisliginin
gelisimine deginen Baris Unli; bu
alanin  biyoloji ve tip alanlarinda
mihendislik prensiplerinin uygulandidi
multidisipliner bir alan oldugunu belirtti.
Biyomedikal miihendisligi alanindaki
teknolojik geligsmelere iligkin Ornekler
veren Unlti;  katimcilara  kariyer

gelisimleriigin &nerilerde bulundu.
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YANGIN

SEMPOZYUMU ve SERGISI

“Bliviake tigiike Thrmallerle B

29-30 Eyliil 2022
&

ULUSLARARASI KATILIMLI YANGIN SEMPOZYUMU ve
SERGISI

Uluslararasi Katilimli Yangin Sempozyumu ve Sergisi, Elektrik Mihendisleri Odasi (EMO)
izmir Subesi, izmir Biiyliksehir Belediyesi itfaiye Dairesi Bagkanligi, Makina Miihendisleri
Odasi (MMO), Cevre Miihendisleri Odasi, in§aat Mihendisleri Odasi, Mimarlar Odasi, Peyzaj
Miihendisleri Odasi, Tekstil Miihendisleri Odasi izmir Subeleri ve Kimya Miihendisleri Odasi
Ege Bolgesi Subesi isbirligiyle 29-30 Eyliil 2022 tarihlerinde, Tepekule Kongre ve Sergi
Merkezi’nde diizenlendi. “Blylik yanginlar kiigtik ihmallerle baglar” ana temasiyla diizenlenen
etkinlikte, yangin 6nleme ve sdndiirme teknolojilerine iligkin glincel gelismeler katilimcilarla
paylasilarak, afet ydnetimi ilkeleri tartigildi.

Aclilis téreninde etkinligi diizenleyen meslek drgiitleri adina MMO izmir Subesi Yonetim
Kurulu Bagkani ilkin Boz, etkinligin itfaiye Haftas’nda gergeklestirildigini hatirlatip,
“Oncelikle, hepimizin can ve mal giivenligini korumak adina yanginlara karsi en 6n safta biylik
fedakarliklarla, gogu zaman canlari pahasina miicadele veren itfaiye emekgilerinin itfaiye
Haftasi’ni kutluyor, hepsine giivenli ve basarili bir gcaligma hayati diliyorum” dedi. Yanginlarin
insanlik tarihi boyunca can ve mal kayiplarina sebep olduguna dikkat ¢eken Boz, yliksek ve
endustriyel yapilar inga edilen giinlimiizde yangini 6nleme ve sdndiirmeye yonelik ciddi
teknoloji ve sistem gelistirme ¢abalarinin da surdirildigini ifade etti. Yiksek ve endistriyel
binalarda yanginlari énleme amagli ¢éziimler tiretmenin ¢ok ciddi bir tecriibe ve bilgi birikimi
gerektirdigine isaret eden Boz, konugmasini s6yle siirdiirdi:

“Ozellikle biiyiik kentlerde ve endistriyel tesislerde baslayan ve 6ni alinamayan yanginlar
her gegen glin can ve mal kayiplarina neden olmaktadir. Sayilari hizla artan, 6zellikle de
blylk Gretim alanlarinda meydana gelen yanginlar bu konuda tilke olarak ne kadar hazirliksiz
oldugumuzu bir kez daha gdzler 6niine sermistir. Bunun yani sira, blyiik kentlerimizde ve
Ozellikle son yillarda kentimizde yayginhidini artiran gékdelenler, oteller, hastaneler ve bunlara
benzer ¢ok katli yapilarin yangin konusundaki hassas durumlari unutulmamalidir. Biliyoruz ki
bir yapi ne kadar kompleks olursa orada gtivenlik dnlemlerini almak da o kadar da zor olacaktir.

Binlerce insanimizin ayni anda bir arada bulundugu yerler olan bu yapilarda denetim
slireglerinin proje agsamasindan baglatilarak devam etmesi gerekmektedir. Ancak maalesef
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bu konuda gerekli diizenlemeler yapilmamaktadir. Yapilmayan bu dlizenlemeler bizlerin
endigelerini de katlayarak artirmaktadir. Su agiktir ki, yanginlari gergeklesmeden dnlemenin
maliyeti, gergeklestikten sonra ortaya ¢ikan maddi ve yagamsal maliyetiile karsilastirildiginda
cok kiiguiktlr.”

Sempozyumumuzun, yangini Onleyici tedbirlerin gliglendiriimesine, bu alandaki bilgi ve
egitim eksikliginin giderilmesine katkilar saglamayi hedefledigini belirten Boz, “izmir’in bu
konudaki hassasiyeti ve deneyimi disiinildiglinde, galigmalarimizin bu alanda merkezi bir
noktada olmasi ve bu sempozyumun izmir'den cikarak daha blyik organizasyonlarla bitiin
Tirkiye’ve yayllmasi en blyik amacimiz ve dile§imizdir” diye konustu. Sempozyumum
konunun tiim paydaslarinin bir araya getirdigine belirten Boz, su uyarilarda bulundu:

“Turkiye’de yangin konusundaki yasal dliizenlemeler bir an 6nce diizeltilerek ciddi denetim
ve kontrolagamalarikonununicerigine eklenmelidir. Yetkileri sinirlandirilanitfaiyeler ve meslek
odalari ne yazik ki artik yangin konusundaki tasarim ve dnleme iglemleri tamamlandiktan
sonra konuya dahil edilmektedir. Ve tahmin edersiniz ki, gerekli denetleme ve diizenlemelerin
eksikligi ne yazik ki insanlarimizin canina ve milli servetimizin kaybolmasina sebep olmaktadir
ve olmaya devam edecektir.”

iki glinltik sempozyum stiresinde 31 bildiri sunumu ve 1 panel yapilarak, gorls ve Onerilerin
olgunlastiracagini ifade eden Boz, konugmasini sempozyuma katki saglayanlar ile sergiye
katilan kurum ve kuruluglara tesekkiir ederek tamamladi.

Boz’un ardindan sdz alan izmir itfaiye Dairesi Bagkani ismail Derse ise etkinligin 2018
yilinda Yangin Semineriadialtinda dlizenlendigi hatirlatarak, etkinligin blylyerek sempozyum
haline geldigini ifade etti. Derse, etkinligin onlimlizdeki yillarda biylimesinin ve kapsami
genisleyerek bir fuara dontismesini hedefledikleri ifade etti.

izmir Blylksehir Belediyesi Genel Sekreter Yardimcisi Stikran Nurlu ise, izmir Buylksehir
Belediyesi ve izmir itfaiyesi’nin ¢aligmalarina iliskin bilgilendirmede bulunurken, 2020
yilinda izmir’de meydana gelen depreme dikkat gekerek, depremin, bu ¢alismalar sayesinde
mimkiin olan en az hasarla atlatilabildigini ifade etti. Hazirlik galismalarinin dnemine vurgu
yapan Nurlu “Artik felaketlerin, yanginlarin dnlenmesi icin ne yapilacagini bilmek, éncesinde
hazirlikli olmak, olay aninda dodru miidahale etmek ve sonrasinda yapilacaklar ¢ok fazla seyi
degistiriyor. izmir’de bir deprem oldu ama bu depremi miimkiin olan en az hasarla atlatmayi
basardik. Bu basarida belediyemizin deprem éncesinde yapmis oldugu ¢aligmalar ve hazirlik
planlarinin blytk etkisi var” ifadelerini kullandi.
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“izmir Glivende”

“Blyuk yanginlar kiigiik ihmallerle baglar” baglikli sempozyumda konusan Bagkan Vekili
Mustafa Ozuslu, itfaivecileri kahraman olarak gdrdigiini ifade ederek “Onlar bizim en zor
animizda daima yanimizda olan kahramanlar. Yanginda, selde, depremde, trafik kazasinda,
her yerde, hemen yani basimizda bitiveren kahramanlar. Tim bu kahraman arkadaglarimi
takdirle, sevgiyle, sikranla, minnetle kutluyorum. iyi ki varlar. izmir onlarla glivende” dedi.
insanligin diinyayi ekolojik yikima stirtikledigini ifade eden Ozuslu, ormanlarin her gegen giin
azaldigini hatirlatarak “Mevcut ekolojik yikimin dniine ge¢gmek icin beklenecek bir dakika
bile yok” dedi. Ozuslu, etkinligin bugiine kadar blyuk bir ilgi ve basari ile dlizenlendigini
vurgulayarak, etkinligin geliserek blylyecegine inandigini belirtti.

Agili etkinligi, Ali ihsan Mimtag’in “Bir itfaiyeci Yetigiyor” baslikli fotograf sergisinin agilig
kurdelesinin kesilmesi ile sona erdi.

Yangin ve Elektrikli Araglar

Acihg etkinliginin ardindan Serkan Korkmaz’in yonetiminde diizenlenen ilk oturumda
izmir itfaiye Dairesi Bagkanligrndan Ahmet Tagan “Elektrikli Araglar, Gelecegi ve Yangina
Miidahale Yéntemleri” ve Nigde Omer Halisdemir Universitesi’nden Tunahan Kiling “Elektrikli
Araglar ve Sarj istasyonlarinda Yangin Glivenligi® baslikli bildirilerini sundular.

RES’lerde Yangin Riski

E. Helil inay Kinay’in yonettigi ikinci oturumda ise ilk olarak Viking Turkey Yangin Korunum
Sistemleri’nden Emre Oztiirk “Kiiresel iklim Degisikligi ve ilgili Regtilasyonlarin Yangin
Korunum Sistemleri Uzerine Etkileri” baslikli bildirisini sundu. Bu oturuma izmir itfaiye Dairesi
Bagkanlhgrndan Serkan Korkmaz ve Ege Universitesi’nden Firat Salmanoglu “Riizgar Eneriji
Santrallerinde Yangin Risk Analizi: Vaka Calismasi” baglikh ortak bildirileriyle katihm sagladi.

itfaiyeci Egitimi

ismail Demirag’in ydnettigi iclincli oturumda ise TUPRAS izmir Rafinerisinden Murat
Hamzagelebioglu “Saglik ve Spor Siiregleriile Birlikte itfaiyeci Egitim Programinin Hazirlanigl”
baglikli bildirilerinin yaninda Yildiz Teknik Universitesi’nden Arca Gizem ipekgi ve istanbul
Teknik Universitesi’nden Nuri Serteser “Yangin Aninda insan Davraniglarinin Analizi” basliklr
bildirileriyle yer aldilar. Bu oturumda Cerrahpasa Aragtirma Universitesi’nden A. Serdar Gultek
ve ig Giivenligi Uzmani Memet Giiltek’in “Taginabilir Yangin Séndiirme Cihazlarinin isletiimesi
Siirecinde Saha Uygulamalari” baglikl ortak bildiklerinin sunumlari da gergeklestirildi.

Kagis Kapilari ve Havalandirma Sistemleri

ilkin Boz’un ybnetiminde gerceklesen dordiincli oturumda ise ilk olarak izmir itfaiye
Dairesi Bagkanligi’'ndan Mehmet Ekim “Kagis Kapilari ve Kagis Merdivenleri” baglikl bildirisini
sundu. Bu oturuma Egesehir’den Ayhan Arslan “Kentsel Dénlisimde Duman Kontroliiniin
Onemi”, MMO izmir Subesi’nden Cemal Yilmaz “Kagis Yollarinda Basinglandirma®, Mavili
Elektronik’ten Ozcan Ugurlu da “Havalandirma Sistemleri Damperlerinin Yangin Alarm
Sistemleri Tarafindan Kontroli” baslikli bildirileriyle yer aldi.

Sempozyum, ilk glini dlzenlenen kokteyl ile tamamlandi. Kokteylde, “Bir itfaiyeci
Yetisiyor” sergisini hazirlayan Ali ihsan Mimtag’a da katkilarindan dolayi bir plaket takdim
edildi. Sempozyumun ikinci glintinde bildiri sunumlari Anadolu Salonu ve Akdeniz Salonu’nda
olmak tizere iki ayri salonda gergeklestirildi.

Endiistriyel Yanginlar

Anadolu Salonu’nda Celal Toprakgrnin ydnetiminde gergeklestirilen 5A oturumuna
TUPRAS izmir Rafinerisi’nden Ercenk Ulugam “Biiyiik Endiistriyel Kazalara Hazirlikta Acil
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Durum Miidahale Plani”, TUPRAS izmir Rafinerisinden Onur Camkiran “Petrol Rafinerisi
Endustrisindeki Yangin Tipleri” ve Karina Danismanlik’tan Oral Demircioglu “Endistriyel
Tesislerde Yanici Parlayici Sivilar igin Yangin Givenligi” baglikli bildirileriyle yer ald.

Yangindan Hasar Goren Yapilar

Ayni anda Akdeniz Salonu’nda Zafercan Atacan’in ydnetiminde dlizenlenen 5B
oturumunda ise Dokuz Eyliil Universitesi Hikmet Hiiseyin Gatal “Yangindan Hasar Goren
Yapilarin Giglendirilmesi”, CPG Europe’dan Tolga Ayci “Endistriyel ve Enerji Tesislerinde
Pasif Yangin Durdurucu Sistemler” ve Ege Universitesi Demet Yavuz ile Semsi Yazicr’nin
“Yangin ve Yiksek Sicakligin Betonarme Yapilar Uzerindeki Etkisi” baslkli ortak bildirileri
sunuldu.

Veri Merkezlerinde Yangin Riski

Anadolu Salonu’nda Senol Derekdy’in yénetiminde baglayan 6A oturumuna ise Karina
Danigmanlik’tan Dilara Korgal “Yiiksek Binalarda Alinmasi Gereken Yangin Givenligi
Onlemlerinin BYKHY ve Diger Yonetmelikler Yoniinden incelenmesi”, Karina Danigmanlik’tan
Tanju Ataylar, “Veri (Bilgi i§lem) Merkezlerinde Yangin Risk Analizi Yangindan Korunma
Sistemleri Segimi”, Cerrahpasa Arastirma Universitesi’nden A. Serdar Giiltek “Havalandirma
Kosullarinin  Endustriyel Patlayici Ortamlara Etkisinin Analitik ve Nimerik Yontemler
Cergevesinde Degerlendirmesi” ve Arme Danismanlik’tan Burcu Ozer “Patlayici Ortamlarda
Sicak i§lerin Yoénetimi” baghkli bildirileriyle yer aldl.

Tiinel Yanginlari

Aynianda Akdeniz Salonu’nda Hakan Kocaova’ninyonetiminde diizenlenen 6B oturumunda
ise izmir itfaiye Dairesi Baskanhgr’ndan Mesut Topal “Tiinel Yanginlan”, Efectis Era’dan ilker
ibik “Ulastirma Yapilarinda ve Tiinellerde Yangin Givenligi ve Tasarim Esaslan”, MMO izmir
Subesi’nden Cemal Yilmaz “Yangin Tesisat Uygulamasinda Yapilan Tesisat Hatalar1”, Norm
Teknik’ten Bora Kurter “Endlstriyel Tesislerde Yiiksek Basingli Su Sisi Sistemleri” baglikli
bildirilerini sundular.

Algilama ve Alarm Sistemleri

Anadolu Salonu’nda diizenlenen ve EMO izmir Subesi Yonetim Kuurlu Bagkani Ozgiir
Tamer’in yénetiminde gerceklestirilen 7A oturumunda ise EMO izmir Subesi’ni temsilen
Ozcan Udurlu “Yangin Algilama ve Alarm Sistemlerinin Tasarim, Montaj, i§letmeye Alma,
Bakim ve Muayene Siirecleri” ve Murat Yapici “Patlayici Ortamlarda Elektrik Tesisatlari ve
Periyodik Kontrolli” baglikh bildirileri sundular. Bu oturuma Viking Turkey’den Selguk Sanliise
“Sabit Enerji Depolama Sistemlerinde Yangin Giivenligi” baglikli sunuyla katilim sagladi.

Ayni saatlerde Akdeniz Salonu’nda Cem Naya’nin yonetiminde diizenlenen 7B oturumunda
ise Dokuz Eyliil Universitesi’nden Bengi Kutlu “Termal Koruyucu Giysilerde Yeni Geligsmeler”,
Venco'dan Ozcan Giilhan “Basinglandirma Sistemlerinde Standart ve Yénetmeliklerin
incelenmesi ve Yonetmelige Oneriler” baslikli bildirileriyle yer aldilar. Bu oturumda Dokuz
Eyliil Universitesi Koray Develi ile Bengi Kutlu'nun Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi
Erdem Selver ile ortak hazirladiklari “inorganik Giig Tutusurluk Maddesi Katkili Bitkisel Lif/
Epoksi Biyokompozitlerin Termal Ozellikleri” baglikli bildirilerinin sunumu da gergeklestirildi.

Afet Yonetimi Paneli

Bildiri oturumlariyla birlikte diizenlenen 9 firmanin yani sira dlizenleyici kurum ve
kuruluglar stantlariile yer yer aldigi serginin, kayith 700°G astin kisi tarafindan ziyaret edildigi
etkinlik, izmir Blylksehir Belediyesi itfaiye Dairesi Bagkani ismail Derse’nin yénetiminde
gerceklestirilen “Yangin Ekseninde Afet Yonetimi” paneli ile galismalarini tamamladi. Panele
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izmir Blyuksehir Belediyesi itfaive Dairesi Bagkanligr’ndan Serkan Korkmaz ve Hiseyin
Yilmazer, Cevre Mihendisleri Odasi’ndan E. Helil inay Kinay, EMO’dan H. Avni Giindiiz, Gida
Miihendisleri Odas’’ndan Omer Ulag Kirim, MMO’dan Halil Karaman ve Mimarlar Odasi’ndan
A. Banu Aydin konugmaci olarak katilim saglad.

“Yangin Ekseninde Afet Yonetimi” Paneli

Uluslararasi Katilimli Yangin Sempozyumu kapsaminda diizenlenen “Yangin Ekseninde
Afet Yonetimi” panelinde, yangina erken miidahale igin elektronik uyari sistemlerinin 6nemine
dikkat cekilerek, itfaiye teskilatlarinin ilgili meslek odalariyla is birligi yaparak, sorumluluk
alanlarindaki yapi ve tesislerde yangin onlemleri kapsamindaki denetim ve kontrollerin
yapmasi gerektigini vurguladi.

Uluslararasi Katilimli Yangin Sempozyumu galigmalarini 30 Eyliil 2022 tarihinde diizenlenen
“Yangin Ekseninde Afet Yonetimi” paneli ile galismalarini tamamladi. izmir Biiyiiksehir
Belediyesi itfaiye Dairesi Bagkani ismail Derse’nin yénetiminde gercgeklestirilen panele izmir
Blylksehir Belediyesi itfaiye Dairesi Bagkanligr’ndan Serkan Korkmaz ve Hiiseyin Yilmazer,
GCevre Miihendisleri Odasr’ndan E. Helil inay Kinay, Gida Miihendisleri Odasi’ndan Omer Ulag
Kirim, MMQO’dan Halil Karaman, Mimarlar Odasi’ndan A. Banu Aydin ve EMO’yu temsilen H.
Avni Giindiiz konugmaci olarak katilim sagladi.

Paneldeki konusmasina afet yonetimi kavraminin temelinde sel, firtina, deprem ve
yangilarda can ve mal giivenliginin saglamasi oldugunu ifade eden Giindiiz, konugmasini
sOyle siirdiirdi:

“Yiksek veya daha dislk yapilardaki yanginlar, tiinel iclerindeki yanginlar, orman
yanginlari ve ekili alan yanginlarinda bilindigi gibi en nemli konu yangina miidahale siiresidir.
Yanginin olugmasini engellemek konusunda itfaiye gorevlilerinin deneyimi ve bilgi birikimi
ylksektir ancak ilk miidahale genellikle en yakindakiler tarafindan yapilir. Yangin nedeni olan
sicaklik etmeni risk analizleri yapilarak azaltilabilir. Yanmayi devam ettiren hava (oksijen) ile
baglantiyi kesmek veya diger kisimlara atlamamasini saglamak da énemlidir ancak yangin
¢tkmasini dnlemek ve ¢ikmasi halinde hizla ilk miidahaleyi yapmak her zaman oldugu gibi
insan faktoriine dayalidir.”

Yangina karsi Onlem alinmasi igin yapilan harcamalar “gereksiz” olarak
nitelendirilemeyeceginin altini gizen Giindiiz, “Ozellikle binalarda elektrikli yanginlarinin
onlenmesi elektrik tesisatinin yonetmeliklere ve standartlara uygun yapilmasiyla olanaklidir.
Basit bir baglanti hatasi veya kalitesiz kablo, sigorta vb. segilmesi zamanla tehlikeli durum
meydana getirmektedir” diye konustu.

Erken Miidahalenin Onemi

Yangina erken miidahale etmenin hayati énem tagidigini vurgulayarak, konusmasini sdyle
strdurdi:

“Binalarda yangin meydana geldiginde yanginin algilanmasi ve ilk midahalenin
yapiimasinda en glivenli sistem yangin algilama sistemleridir. Zonlara ayrilabilen, standartlara
uygun (TS-EN 54) yapilmig sistem, duman ve sicaklik artigiyla algilanabilen yangin baglangicini
sesle ve haberlesme teknolojileriyle ilgililere bildirmektedir. Gerektiginde otomatik yangin
sOndirme devreye girerek sondlirme ve sogutma yapilabilmektedir. Kiiglik kath binalarda ise
¢ok bliylik cogunlukla yangin algilama sistemleri bulunmamaktadir.

Dolayisiylailk miidahaleninyapilamadigidurumlardayangin geniglemekte ve diger binalara
da sigrayabilmektedir. Boylesi durumlarda itfaiyeye haber verilmekte ve oradan da elektrik
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sirketine bilgi verilmektedir. Elektrik sirketi en yakin ekipleri vasitasiyla mahalleyi besleyen
hattin elektrigini keserek dnlem almakta daha sonra kontrollinli yaparak enerjiyi vermektedir.”
Buradaki en bliylik sorun yanginin haber verilmesindeki gecikme olmaktadir. Gerek itfaiye
gerekse elektrik ekipleri gogu zaman trafikte ve dar yollarda zaman kaybedebilmektedir.
Yangin sirasinda yangin mahallinin elektriginin kesilmesi gerekmektedir. Bu nedenle 6zellikle
ulagim sikintisi yasanan dar yollarda trafonun yani biitiin mahallenin ve bazen de tiim fiderin
enerjisinin kesilmesi yoluna gidilmektedir.

Benzer gecikme ormanlik alanlar ile ekili-dikili alan yanginlarinda olmaktadir.
Mesafenin uzakhgr yangin séndiirme ekiplerinin ulagmasini geciktirmekte, sahada bulunan
elektrik hatlarinin tespiti halinde elektrik sebekesine haber verilerek elektrigin kesilmesi
saglanmaktadir.”

Elektrik Kontagi Glinah Kegisi mi?

istatistiklere “elektrik kontaginin” en cok karsilagilan yangin sebebi olduguna dikkat geken
Glndiz, “Ancak bu oranin ne kadar gergekgi oldugu sorgulanmalidir. Gézle gériilmeyen
elektrigin ‘suclu’ olmasi ¢ogu kez dosyanin erken kapanmasi demektir. Diger halde yangin
nedeninin bulunmasi (sigara, cam kingi, sabotaj vb) gerekmektedir. Ozellikle bazi orman
yanginlarinda, yangin mahalline ¢ok uzakta olmasina ragmen elektrik hatlarinin neden
oldugunun raporlarda yazildigi géziikmektedir. Maalesef bu algilama ziinti vericidir” diye
konustu.

Yildinm dismesinin de dnemli nedenlerden biri oldugunu ifade ederek, “Cok yiksek
elektrik akiminin bogsalmasi yanginlara, can ve mal kayiplarina yol agmaktadir. Yildirma
karsi korunma bilinglenme ve 6nlem alinmasiyla miimkiinddr. Dig yildirrmlik tesisati yani sira
cihazlarimizin elektromanyetik alanlarin yarattidi etkiden korunmasi parafudurlar vasitasiyla
miimkiindir. Ozellikle temelden baslanarak topraklamalarin yapilmasi korumanin en énemli
pargalarindandir” diye konustu.

Yangin ve benzeri afetlere dnceden hazirlik yapilma, ¢evrenin bosaltiimasi amaciyla
acil durum yoénlendirmelerinin ve senaryolarinin hazirlanmasi gerektigine isaret ederek
konugmasini siirdiiren Giindiiz, standartlarin oturmamasi ve diglik malzeme kalitesi
nedeniyle elektrikli arag ve sarj istasyonlarin elektriksel nedenli yanginlar i¢in énlimizdeki
dénemde risk olusturabilecegini ifade etti.

Denetim Vurgusu

Yangin dncesialinmasigereken dnlemler kapsaminda elektrik tesisatlarinin yonetmeliklere
ve standartlara uygunlugunun denetlenmesi gerektigi belirterek, yangina ilk midahaleyi
yapacakkisilerin egitilmesinin dneminianlatti. Elektronik ve haberlegsme teknolojilerinindogru
kullanimiyla miidahale hizi ve kontrol kolayligi saglanabilecegini ifade eden Gilindiiz, “yangin
algilama ve uyarma”, “acil durum anonsu” ve “yangin séndlirme” sistemlerinin tesis edilerek,
tahliye ydnlendirmelerinin de yapilmasin énemine isaret etti. Yanginlarakarsi elektrik dagitim
sebeke yonetimlerinin itfaiye teskilatlariyla koordineli hareket etmesi gerektigini ifade eden
Glindiiz, ormanlik alanlarda hat glizergahi ve trafo gevrelerinin temizlenmesiicin esgtidiimiin
saglanmasi gerektigine isaret etti. ilkdgretimden baslanarak yangindan korunma egitimleriyle
yurttaglarin bilinglendirilmesini isteyen Gilindliz, itfaiye teskilatlarinin ilgili meslek odalariyla
is birligi yaparak, sorumluluk alanlarindaki yapi ve tesislerde yangin dnlemleri kapsamindaki
denetim ve kontrollerin yapmasi gerektigini vurguladi.
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OTOMASYON PANOLARI TEKNIK OZELLIKLERI CALISTAYI

Subemiz Otomasyon Komisyonu tarafindan dénem icerisinde yapilmasi planlanan
Otomasyon Panolari Teknik Ozellikleri Calistayr 12 Kasim 2022 tarihinde Sube Hizmet
Binasinda gergeklestirildi.

Elektrik ig Tesisler Yonetmeligi kapsamindaki makina otomasyonu, proses otomasyonu,
bina otomasyonu vb. uygulamalarda kullanilan ve Programlanabilen Lojik Kontrolor
(PLC) iceren panolarin asgari teknik 6zelliklerinin belirlenmesi amaciyla ilki 2011 yilinda
gergeklestirilen ¢aligtayda olusturulan dokiimanin glincellenmesi ve PLC panolarinin yani sira
MCC panolarini da kapsayacak sekilde yeniden gdzden gegirilmesi amaciyla 12 Kasim 2022
tarihinde galigtayin ikincisi diizenlendi.

Hazirlanacak bu dokiiman ile otomasyon panolarinin tasarimi, isletilmesi, bakimi,
denetimini gergeklestirilecek teknik elemanlar ile sistemi satin alacak kamu ve 0&zel
kurulus temsilcilerinin temel miihendislik prensiplerine, teknik sartnamelere uygun iglem
ylrtitmelerine olanak saglanacaktir. Calistayin dederlendirmesinin Otomasyon Komisyonu
tarafindan yapilacak degerlendirme sonucunda kalan kisimlar igin yeniden bir toplanti
dlizenlenmesine karar verilecektir.
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VI. ENERJI VERIMLILIGI GUNLERI

Subemizin diizenledigi VI. Enerji Verimliligi Gunleri, 13-14 Ocak 2023 tarihlerinde Yasar
Universitesi Rektorliik Konferans Salonunda gergeklestirildi. iki giinliik etkinlik kapsaminda
“Enerji Etltleri”, “Proje, élgme ve Degerlendirme”, “Enerji Yoneticiligi”, “Degdisen Mevzuatlar”,
“ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi”, “Fotovoltaik Sistemlerde Verimlilik”, “Karbon Salinimi ve
Gevre” baglikh bildiri oturumlarinin yaninda “Enerji Verimliliginde ve Yenilenebilir Enerjide
Yeni Finansman Coéziimleri: EPS ile ESCO Modeli” baglikl bir de panel diizenlendi. Etkinlikte
enerji maliyetlerindeki fahis artigin ekonomik krizi biylttigine dikkat gekilerek, verimlilik
uygulamalarinin zorunluluk haline geldigine vurgu yapildi.

Acilis toreninde ilk olarak konusan Etkinlik Yiiriitme Kurulu Bagkani Hacer Oztura, ilki 2011
yilinda gergeklestirilen etkinligin her iki yilda bir Enerji Verimliligi Haftasi nda diizenlendigini
hatirlatarak, EMO nun verimliligi lilke glindeminde tutmaya calistigini ifade ederek, soyle
devam etti.

“Odamiz; lilke kaynaklarinin toplum ve (lke g¢ikarlari dogrultusunda en verimli sekilde
kullaniimasi i¢in kuruldugu 1954 yilindan bu yana miicadele etmektedir. Enerjinin verimli
kullaniimasi i¢cin kamuoyunun bilinglendirilmesi, enerji kaynakh cari agigin diigtiriilmesi, hava
kirliligininazaltilmasi, insansagligininkorunmasinakatkida bulunmakigin teknolojik gelismeler
ve bilimsel esaslar dogrultusunda galigmalarini siirdlirmektedir. Bu etkinligimizde de konunun
teknik boyutlarinin yani sira, toplumsal ve ekonomik boyutlari da birlikte degerlendirerek,
karar vericilere yol gdstermesini umdugumuz Oneriler ve ¢ézlimler gelistirecegiz.”

Konugmasinda etkinlik programina iligkin bilgi veren Oztura, “Enerji verimliligini,
yenilenebilirenerjikaynaklariveiklimdegisikligineiliskingelismeleribirlikte degerlendirecegiz.
Sanayide enerji yogunlugunu dislrilmesine yonelik galismalari degerlendirerek, verimliligin
enerji Uretiminde baglamasina yonelik sunumlari takip ederek, Enerji Yonetimi Sistemlerine
iliskin standartlarin uygulanmasinda yasanan eksikleri birlikte tespit etmeyi hedefliyoruz”
diye konustu. Finansman c¢Ozlimlerine yonelik bir panel gergeklestirilecegini hatirlatan
Oztura, acilig oturumunun ise aydinlatma verimliligi baghg altinda diizenlenecegi kaydetti.

Etkinlikte durum degerlendirmesi yapilirken, biitiinciil ener;ji politikalari iginde verimliligin
onemine dikkat ¢ekilecegini ifade eden Oztura, sOyle devam etti:
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“Enerjinin verimli kullanildidi, ucuza Uretilebildidi, sanayide enerji yogunlugunun distigu
bir gelecek siiphesiz bugiinden daha iyi olacaktir. Etkinligimizin, enerji kaynaklarinin kontrolii
ugruna kiresel catismalarin ve savaslarin yasandidi bir gegmisi geride birakma ve insanhgin
baris icinde sdmirilmeden yasadidi, geng kusaklarin bilimin isiginda buyldugi bir gelecek
yaratilmasindan bir donliim noktasi olmasini diliyoruz.”

Oztura konusmasini etkinligi destekleyen Yasar Universitesi, emegi gecenlere ve
katimcilara tesekkiir ederek tamamladi.

Verimlilik Zorunluluga Doniistii

Oztura'nin ardindan konugan EMO izmir Subesi Yonetim kurulu Bagkani Ozgiir Tamer ise
konusmasina ekonomik krize dikkat ¢ekerek bagladi. EMO nun ilke kalkinmasina bilimsel
ve teknik etkinliklerle katki saglamaya devam ettigine isaret eden Tamer, konugmasi soyle
strdurdi:

“Odamiz, llkemizinsaglikliolarak sanayilesmesive kalkinmasiadina gabalarinidniimiizdeki
dénemde yogunlastirma kararhgindadir. Bildiginiz gibi, bilgi yogun, yliksek katma degerli,
gevre dostu, yerli Gretim teknolojilerine donlk bir sanayilesme politikasi olugturulmasi igin
bilimsel ve teknik etkinlikler dlizenliyoruz. Birincil enerji kaynaklari bakimindan tlkemiz blytk
Olglide disa bagimhdir, petrol, dodalgaz, kdmiir gibi fosil kaynaklari sinirli olan Glkemiz,
yenilenebilir enerji kaynaklari ve verimlilik dnlemleri bakimindan da teknolojik bagdimlilk
sorunu yasamamaktadir. Enerji maliyetlerindeki dnlenemez artig, gectigimiz yil sanayimiz
Uzerindeki temel yiike dénligmustir. Diinyada genelinde bas gdsteren tedarik sorunlarini
geligsmis tabir edilen llkeler, bliylik él¢lide geligen teknolojiyi kullanarak yerli ve yenilenebilir
kaynaklara yénelerek ¢ozme egilimi gdstermektedir. Ancak sinirli finansal kaynaklarini Ar-Ge,
urlin ve teknoloji gelistirme yerine gegici bliyiime saglanabilecek alanlara yénelten llkemiz,
bu krizinden daha ¢ok etkilenmektedir.”

ézellegtirme ve piyasalagtirma uygulamalarin vyarattigi tahribat dikkat cekerek
konugmasini silrdlren Tamer, “Yurttasglarin elektrik ve dogalgaz faturalarini édemekte
zorlandigi bu dénemde isletmeler igin mal ve hizmet fiyatlarini artirabilme olanagdi da giderek
azalmaktadir. ‘Hiper enflasyon™ olarak tabir edilebilecek diizeydeki ani fiyat artiglarina da
neden olan bu kirilmanin odadinda yer alan enerjide, verimliligin saglanmasi bir zorunluga
doniugmistir” diye konustu.

Elektrikzamlarinintiim kesimlerietkiledigine vurguyaparak, “Faturakorkusu nedeniyle kimi
isletmeler galisma bigimini degistirdi. Konutlarda verimliligi hatta ‘tasarrufu™ asan énlemler
alindi. Klimalar, elektrikliisiticilar, sag ve gamasir kurutma makineleri ve diger konfor saglayan
elektrikli ev aletlerinin kullanimi azaltildi. Yagam aksamlari los isikta devam ettiriliyor. Benzer
sekilde ki¢lk isletmeler ve esnafta radikal tedbirler uyguluyor. i§letmelerdeki buzdolaplari,
derin dondurucularin biytik kismi galistirilamiyor; mahalle bakkallari bu yaz dondurma satisi
bile yapamadi.

Sanayide ise 6zellikle ihracat yapan kurulusglar igin avantajli bir dénem yagandigi iddia
edilse de gergegin goriindiiglinden daha farkl oldugunu biliyoruz. Se¢im siireci nedeniyle,
konutlara ve kiigik isletmelere yansiyan maliyetler oy kaygisi ile sinirlandirilarak, artiglar
sanayiye kaydirildi. BOylece az zam yapmig gibi gozlikiirken maliyetler, tim mal ve hizmetlerin
fiyatlariiginde eritildi.”

Enerji Yogunlugu Yiiksek

Maliyetlerin asiri artmasi nedeniyle enerji verimligine yonelik bir alarm durumu olustugunu
dikkat cekerek, “Bu asamadan sonra lretimde ve diger ekonomik faaliyetlerde ener;ji
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yogunlugunu hizli diigtirmenin yollarini aramaliyiz. ‘Enerji yogunlugu™ bakimindan ilkemiz
geri kalmisg Ulkeler seviyesindedir. ‘Gelismis™ olarak nitelendirilen lilkelere kiyasla, daha fazla
enerji tikketerek daha diistik katma degerli Urilin Uretiyoruz. Sanayide makinelerin verimli
olanlarla degistiriimesi gibi temel dnlemlerin yani sira, islerligi olan bir tesvik ve yaptirim
mekanizmasi olusturarak katma degeri distik Griinler elde edilen enerji ve gevre canavari
sanayi tesisleri i¢in sinirlandirmaya gidilmelidir. Tonlarca demirin bir mikro islemci etmedigi
bir gagda, llkemizin bilgi yogun bir Giretim modeline gegmesi, hem enerijiihtiyacini disirecek,
hem de yliksek teknoloji ithalatinin yarattigi sorunlari ¢ozecektir” ifadelerini kullandi.

VI. Enerji Verimliligi Giinleri*nde yenilenebilir kaynaklarla verimlik arasindaki iliskinin de
irdelenerek, alandaki yeni bilimsel ve teknik gelismelerin tartigilacagini ifade ederek, enerjinin
etkin ve verimli olarak kullaniimasina iligkin politikalarin gelistiriimesine katki saglanacagina
vurgu yaparak, s6zlerini tamamladi.

“Onceligimiz Halkimiza Ucuz Enerji Saglanmasidir”

Tamer’in ardindan kiirsiye gelen EMO Yonetim Kurulu Bagkani Mahir Ulutas ise
konusmasina, konunun tim taraflarinin bir araya getirilmesi nedeniyle etkinligin Yiritme
Kurulu'nu ve izmir Subemizi kutlayarak bagladi. Etkinligin hayat pahaliiginin artigi bir
dénemde gergeklestigine dikkat geken Ulutas, konugmasini sdyle siirdirdi:

“Yasadigimiz ekonomik kriz ve yliksek enflasyonda, enerjideki fiyat artiglarinin bliyik etkisi
vardir. Ozglir Tamer in verimliligin 5Gnemine vurgu yapan konusmasinda, enerji maliyetlerinin
ozellikle lretimi ve sanayi vurdugu ifade edildi. Gegtigimiz yil katlanilmaz boyuta ulagsan bu
carpik durum, aslinda uzun yillardir siirdirililen piyasalagtirma ve 6zellestirme programinin
dogal sonucudur Enerjinin ekonomik sektorlerin ana girdisi oldugu bilinciyle tiim tilkemiz igin;
yine enerjinin glinlik hayatin vazgecilmez pargasi olarak temel bir insan hakki oldugundan
hareketle tiim halkimiz i¢in ve bu alanda faaliyet yiriiten tim meslektaglarimiz igin en akilci
ve bilimsel yontemlerle planlanmasi, yonetilmesi ve denetlenmesi gerekmektedir. igte bu
nedenle EMO olarak eneriji retimi, iletim ve dagitimini bir biitlin olarak goériyor, temel bir
altyapi hizmeti ve insan hakki olan bu alanin merkezi bir plan ve kamusal bir anlayisla yeniden
yapilandiriimasinin acil bir zorunluluk oldugunu israrla ifade ediyoruz; enerji kaynaklarinin
Ulkemizin gergek ihtiyaglarindan yola gikarak verimli sekilde kullaniimasi gerektiginin altini bir
kez daha giziyoruz. Onceligimiz halkimiza ucuz, kesintisiz ve kaliteli enerjinin saglanmasidir.

Enerji yOonetiminin yalnizca arz tarafi ile ilgilendigini ve sirketlere lisans vermekle
sinirli bir yaklagimin sergilendigine vurgu yapan Ulutas, “Oysa talep tarafini yani tiiketimi
diizenlemeden saglikl bir enerji yénetiminden s6z edilemez. Sanayide birim lretim bagina
digsen enerji kullanimini yani ‘enerji yogunlugunu™ diigiirmek, hem enerji ithalatindan kaynakli
cari acigin kigiltilmesi hem de Uretimin daha ucuza mal edilmesi igin hayati nemdedir.
Enerji yodunlugu ancak yliksek katma degerli, ¢evre dostu, yerli lretim teknolojilerine
donlk bir Ar-Ge ve sanayilesme politikasiyla duslrilebilir. Bugtin kullanilan iretim modeli,
yiiksek enerji maliyetlerinin iscilik giderlerinin diislriilmesiyle dengelenmesine dayali olarak
strdirllmeye galigiimaktadir” ifadeleri kullandi.

“Ciddiyetsiz Yaklagimlarla Yol Almayiz”

Enerji verimliliginin binalarin dig cephesinde yalitim yapmakla sinirlandirilan bir gayri ciddi
bir yaklagimla ele alindigini ifade eden Ulutas, konugmasini séyle stirdlirdii:
bir kismi gergek anlamda verimlilik ¢6zimi iken, bir kismi ise ciddiyetten uzak ‘tasarruf’
kapsaminda bile degerlendirilemeyecek ifadelerden olugsmaktadir. ‘Dus alirken banyoda
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kum saati bulundurmali, dus stiresi 4 dakikayr gegmemeli™ gibi abslirt dnerilerin yani sira
‘Utli bitmeden birka¢ dakika 6nce prizden gekilerek kalan isidan faydalaniimali®, ‘pisirme
sirasinda tencere kapagi kapal tutulmali”, ‘mimkiinse masalistil yerine diz lstl bilgisayar
kullanilmali™, TV, radyo vb. araglarin ses diizeyi duyulabilecek seviyede olmali, ses diizeyinin
diisik tutulmali® gibi uygulanamaz veya uygulanmasi durumunda minimal etki edecek
ifadeler siralanmigti. Yapay zeka, dijitallesme, akilli ev sistemleri, blok zinciri tabanl yagam
konsepti gibi son yillarin popiiler kavramlarina da yer verilen kitapgikta, banyoda kum saati
bulundurulmasi da &neriler arasinda. Miimkiinse asansér, arag, sa¢ ve gamasir kurutma
makinelerini kullanmayin gibi dnerilerine de yer verilen kitapgikta, ne yazik ki enerji verimliligini
gercek anlamda saglayacak ¢oziimlere ise yer verilmemisti.

Ulkemizin her seyden Once enerji Uretimi, iletimi ve dagitiminda verimliligi saglamasi
gerekir. Enerji Uretimde santrallarin i¢ kayiplarindan baglayarak, dagitim ve iletimde yaganan
kayip ve kagak sorunlarina ¢6zlim liretmesi gerekir. Ayni sekilde ener;ji tiiketimi yliksek, katma
degeridustk lretim alanlarinin tasfiyesi de dahil olmak lizere biitlinltikli bir dontislim éngdren
bir sanayilegsme politikasi gelistiriimeden gercek anlamda bir ‘verimlilikten™ s6z edilemez.
Gemi sOkiimu, demir gelik, ¢cimento lretimi gibi Avrupada tasfiye edilmis sanayi kollarinin
tesvik edildigi bir llkede yurttaglara ‘4 dakikada hizli dus™ ¢agrisiyla ‘verimlilik™ saglanacagini
digtinmek miimkiin degildir.”

“Toplumsal Maliyet Kontrol Altina Alinmali”

Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakanhgi nin verimlilik temelli ciddi bir dénligim 6ngdrmesi
durumunda, kaynak israfina neden olan Ozellestirme ve piyasalastirma siirecini tersine
dondirmekicin hazirhikyapmasigerektigineisaret eden Ulutas, konugmasini géyle tamamladi:

“Kamunun yatirnm igin kaynagi yok, 6zel sektor verimliligi de artirir sylemleriyle baglatilan
piyasalagtirma uygulamalarinin, toplumsal maliyeti kargilanamaz bir seviyeye ulagsmistir.
Yatirim i¢in alim garantileriyle kamu kaynaklarinin seferber edilmesi yetmemis, santrallarin
isletiimesi doneminde de sirketlerin slibvanse edilmesi gerekmistir. Bagta Gzellestirilenler
olmak Uzere enerji Uretim tesisleri kamulastirilarak, toplumsal maliyet kademeli bir
bicimde kontrol altina alinmalidir. Faturalarin diismesi i¢in kamunun distik Gretim maliyetli
yenilenebilir kaynaklara yatirrm yapmasinin onlindeki engeller ortadan kaldirilarak, elektrik
alaninda uretimden, dagitima kadar tiim siirecleri ydnetecek dikey entegre bir kamu tekeli
yeniden kurulmalidir. Gegis siirecinde ise kamu kaynaklarinin sonu belirsiz bir bigimde &zel
sektore kaynak transfer edilmesi yerine kamulagtirma islemlerini ylriitecek Kamulagtirma
idaresi Bagkanligi kurulmalidir.

Sozlerimi bitirirken, énimuizdeki iki glin boyunca gergeklestirecedimiz etkinligimizin
yikseldigi, sorunlarin azaldigi glinlerin 6zlemiile hepinizi bir kere daha saygiyla selamliyorum.”

Aydinlatmada Enerji Verimliligi

Acilis konusmalarinin ardindan etkinlik, Ozgiir Tamer'in yénettigi acilis oturumuyla
galigmalarini stirdiirdii. Bu oturumda Prof. Dr. Sermin Onaygil “Aydinlatmada Enerji Verimliligi”
baslkli sunumunu gergeklestirdi.

Enerji Etiitleri

Biilent Carsibagi’nin ydnetiminde gerceklestirilen “Enerji Etiitleri, Proje, Olgme ve
Degerlendirme” baglkl bir sonraki oturuma ise Onur Glinduru “Enerji Etiitlerine Hazirhk”,
Oguz Kagan Tirkeri “Enerji Etltlerinde Saha (")Igijmleri”, Nuri Berkcan Sariel “Elektrik
Motorlarinda Eneriji Verimliligi Projeleri” baglikl sunumlariyla yer aldilar.
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Enerji Yoneticiligi

Can Ozcan'in baskanliginda diizenlenen “Enerji Yoneticiligi, Degisen Mevzuatlar” baglikli
oturuma ise Aysen Yilmaz “Enerji Verimliligi ile ilgili Yasal Mevzuatlar ve Giincel Degisiklikler”
ve Biilent Carsibasi “Enerji Yoneticiligi, EVD'ler ve Egitim Kuruluslari, Enerji Etlitlerinden Elde
Edilen Kazanglar” bashkli sunumlariyla katildilar.

Finansman Goziimleri Paneli

Hacer Oztura’nin ydnetimde gergeklestirilen “Enerji Verimliliginde ve Yenilenebilir
Enerjide Yeni Finansman Cozimleri: EPS ile ESCO Modeli” baslkl panele ise SETAS tan
Gllstim Nilay Teker, Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakanli§gi"ndan Oguzhan Oguz, Enerji ve Cevre
Danigmani Arif Kiinar, Tiirkiye Kalkinma ve Yatirim Bankasi*ndan Ozgiir Maras katilim sagladi.
Panelin sona ermesiyle etkinligin ilk glin gcaligmalari tamamlanmig oldu.

Etkinligin ikinci gini olan 14 Ocak 2023 te ise ilk olarak Mikremin Zilkadiroglu nun
yOnettigi “ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi” baglikli oturum gergeklestirildi. Bu oturuma
Hacer Oztura “ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi Universite Uygulamasi”, Firat Yapali “ISO
50006 Enerji Referans Cizgisi ve Enerji Performansi Gostergeleri” ve Oguz Hakan Uslu “Bir
Denetgi Gozliyle ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi” baslikli sunumlariyla yer aldilar.

Fotovoltaik Verimlilik

Kadriye Avcii"niin bagkanhginda diizenlenen “Fotovoltaik Sistemlerde Verimlilik” baglikli
oturumda ise Emine Bisra Kiiglik “Gilines Enerijisi Teknolojilerindeki Gelismeler”, Serdar
Serhadlioglu “Invertor Seciminde Verimlilik Degerlendirmesi” ve Ali Eray Ergin “Glines Eneriji
Santrallerinin Uygulama Tekniklerinin Finansal Fizibiliteye Etkisi” baglikli sunumlariyla yer
aldu.

Cevre

Giirkan Unlitirk*in bagkanliginda diizenlenen “Karbon Salimi ve Gevre” baglikli bir
sonraki oturuma ise Volkan Cagin “Sera Gazi Emisyonlarinin izlenmesi, Raporlanmasi ve
Denetimine iligkin Ulusal ve Uluslararasi Diizenlemeler ve Bunlarin Kuruluglara Yansimasi” ve
Firat Yapali “Karbonun Ekonomik Boyutu ve Enerji Verimliligi Projelerinde Karbon Yaklagimi”
baslikl sunumlariyla katilim sagladilar.

Etkinlik kapsaminda gergeklestirilen caligmalar kapanis oturumunun diizenlenmesiyle
tamamlandi.
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WENERGY-Temiz Enerji Teknolojileri Fuari ve Kongresi

Odamizin da destekleyenleri arasinda yer aldigi WENERGY-Temiz Enerji Teknolojileri Fuari
ve Kongresi, 9-11 Mayis 2023 tarihlerinde Fuar izmir'de gergeklestirildi. Etkinlik kapsaminda
Odamiz yiriticiligiinde 10 Mayis 2023 tarihinde “Elektrikli Araglar Sarj Teknolojisinde Yeni
Gelismeler™ baslikh oturum ile 11 Mayis 2023 tarihinde stirdirilebilir su, gida ve enerji igin
iklim politikalari oturumlari diizenlendi.

Siirdirilebilir Su, Gida ve Eneriji igin iklim Politikalari oturumlarinin agiliginda EMO izmir
Sube Yonetim Kurulu Bagkani ézgﬁr Tamer, izmir Bliyliksehir Belediyesi Genel Sekreter
Yardimcisi Stikran Nurlu ve EMO Y&netim Kurulu Bagkani Mahir Ulutas birer konugma yapti.

Ozgiir Tamer, diizenlenen etkinlik, zirve kapsaminda yapilacak oturumlar, konusmacilar ve
ele alinacak konular ile ilgili bilgi verdi.

Stikran Nurlu, gelecegin ingasi temasiyla Mart 2023 te izmir de gergeklestirilen ikinci
Yizyilin iktisat Kongresi ne degindi. Kongrenin sonug bildirgesinden alintilar yapan Nurlu,
sunlari soyledi:

“Yasadigimiz felaketler; deprem, sel, kuraklik ve iklim krizi, artik iktisat dahil yagamin her
alaninda dogayla uyumlu bir yagam tesis etmemiz gerektigini en yalin haliyle gézler dniine
sermistir. Bu yaklagim, klasik anlamdaki gevrecilikle sinirli olmamalidir. ikinci Yiizyilin iktisat
Kongresi, sinirlari Turkiye'yi de asan ve iktisada dlinya genelinde ilham verecek en temel
dzelligini buradan almaktadir: Ekoloji ve ekonomi arasinda bir uyum tarif etme cabasi.

insani merkez, dogayi gevre olarak goren bakis; yani doganin kaynaklarini sinirli, insanin
ihtiyaglarini sinirsiz olarak tanimlayan iktisadi yaklagim ortadan kalkmaya mahkumdur. Bunun
yerine, dogadaki kaynaklarin dongusel, insan ihtiyaglarinin ise sinirli oldugu kabul edilmelidir.
Dogadaki sonsuzluktan 6grenen bir bagka iktisat felsefesi ve bilim kiltlrl gelistirmek
insanligin en temel dnceliklerinden biridir. Gelecegdin ingasi ancak bu felsefeyle, bu temelle
yapilirsa basaril olabilir.”

EMO YoOnetim Kurulu Bagkani Mahir Ulutas, Ulkemizin bir yol ayriminda bulundugunu
belirterek, Tirkiye yi bitimsiz krizlere sirlikleyen tek adam rejimine karsi esitlikgi, 6zgtrlikgu,
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laik, kadin haklarina saygili ve emekten yana bir yonetim igin tiim yurttaglarimizi oy vermeye
ve oylarina sahip ¢ikmaya ¢agird.

Tirkiye nin 1980 lerden bu yana ama 2000 lerden itibaren daha da sistemli bir sekilde
sicak para girisine bagli, kentsel kiltirel alanlarin yagmalanmasi ve insaata-betona dayali
bir ekonomik bliylime modelini yasadigini vurgulayan Ulutas, “Bu model aslinda pek ¢ok
noktada kriz yagatmisti ama 6 Subat ta resmi rakamlara gére 50 bin canimizi kaybettigimiz
ancak boélgeyi goren herkesin ¢ok daha fazlasi olduguna dair endigesi ve sliphesi olan Marag
merkezli depremle birlikte gelen yikima yol acti” diye konustu.

Ulutag, Ozellestirme politikalariyla bitiin  kamusal alanlar ve kamusal denetim
Ozellestirilirken, yeni zenginler yaratildigini ve toplumun genis kesimleri hilafina tim birikimin
Ozel sektorlin kisa vadeli kar hirsina tahvil edildigini belirtti. ézelle§tirme politikalari nedeniyle
sadece Tirkiye de degil, diinyanin birgok yerinde kriz yagsandigini kaydeden Ulutas, “Bunu
depremle de gordlik, enerji alaninda da sonuglarini gdriiyoruz” dedi.

Tirkiye de enerjide kurulu gli¢ ve Uretimin biylik oranda fosil yakitlara bagl oldugunu,
bunun da diga bagimlilik ve cari agigr artirdigini anlatan Ulutas, s6zlerini goyle stirdiirdi:

“Diga bagimliligi yillar icinde artiran, 6zellestirilmis bir alan yaratan, kamu kaynaklarini
birtakim 6zel sirketlerin karina tahvil eden politikalar birtakim sonuglar dogurdu. Bunlardan
biri, enerji fiyatlarinin, yoksul halkin temel insan hakki olan elektrige erigimini sinirlandiracak
diizeyde pahalanmig olmasi. Ciddi oranda bir atil kapasite yaratildi. Planlama mantigi devre
disi birakildi. Sonugta Tiirkiye atil santral ¢épltgtine gevrildi.”

“Ne yapmak lazim?”

Mabhir Ulutag, EMO Enerji Daimi Komisyonu nun, iktidar ve muhalefet tarafindan agiklanan
belgeler lizerinden enerji vaatlerini inceledigini ve bu belgelerde (ilkemizin ihtiyag duydugu
enerjide donlstiiml saglayacak politikalarin 6nerilmedigini, kismi birtakim iyilestirme
Onerileriyle yetinildiginin gorildigini kaydetti. S6z konusu galigmanin EMO nun internet
sayfasinda yayimlandigini belirten Ulutas, enerji alaninda yapilmasi gerekenleri 6zetle sdyle
siralad:

-Elektrik enerjisi kullaniminin bir insan hakki oldugu ilkesiyle blitlin enerji alani yeniden
yapilandiriimalidir. Elektrik temini kamu hizmeti olarak tariflendiriimelidir.

-Elektrik bir piyasa metasi olmaktan c¢ikarilmalidir. Elektrik enerjisinin Uretildigi anda
tiiketilmek zorunda olan 6zel bir {iriin olmasi ve list diizey bir planlama gerektirdigi gergcegi ve
dogdal tekel olmasi nedeniyle bu alanda Tiirkiye Elektrik Kurumu (TEK) yeniden kurulmalidir.
TEK kurulmadan bu alanda basiboglugun giderilmesi ve yikima déniigsen sonuglarin bertaraf
edilmesi mimkiin degildir.

—ézelle§tirme yoluyla devredilen tesisler kamulastirilmali ve iretimde kamunun payi
artinlmalidir.

-Digsa bagimhligi artiran ve gevreye olumsuz etki yaratan artik neredeyse insanligin
dinyadaki varligini ve gelecegini tehdit altina diigiirecek sekilde biiylik doga katliamlarina
yol acan fosil yakitlardan yenilenebilir enerji kaynaklarina dontisim de yine kamucu, halkin
cikarlarini dikkate alan politikalarla planlamalidir.

-Su anda var olan elektrik borsasi ve (st yapi tasfiye edilmelidir.

-Ekonomik dmri dolmus santrallar kapatiimali, politik ve gevresel iklim degisiklikleri de
g6z 6niine alinarak yenilenebilir enerji kaynaklarina yatirim yapilmahdir.

“Nkleer alternatif olamaz”

Ulutas, iktidarin da muhalefetin de niikleer enerji konusundaki politikalarin devam
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ettirilecegine iligkin vaatlerde bulunduklarina isaret ederken, diinyada niikleer santrallarin
bugline dek birgok biiylik faciaya yol agtigini animsatti. “Bu yanlis bir politika” diyen Ulutas,
hem cgevresel etkileri, hem pahaliligi, hem de Tiirkiye {izerinde bir yabanci devletin dogrudan
yatirrmi oldugu disilintldiglinde, nikleer santralin dogru bir alternatif olmadigini ve
kapatilmasi gerektigini bildirdi.

Konugmalarin tamamlanmasinin ardindan oturumlara gegildi.

siirdiiriilebilir Su, Gida ve Enerji igin iklim Politikalar Oturumlari

WENERGY-Temiz Enerji Teknolojileri Fuari ve Kongresi kapsaminda, Odamizin
ylrttlculiglni tstlendigi Stirdirllebilir Su, Gida ve Eneriji igin iklim Politikalari Oturumlari,
11 Mayis 2023 tarihinde Fuar izmir B Seminer Salonu‘nda gerceklestirildi. Zirvenin ilk
oturumunda, Kadir Has Universitesi Enerji ve Surdirilebilir Kalkinma UAM Direktori
Prof. Dr. Volkan $. Ediger sunum yapti. Ediger, “iklim Degisikliginin Su, Gida ve Enerjide
Sirddrllebilirlige Etkileri” konusunda goérislerini paylast.

Daha sonra “Sirdirilebilir Su ve Gida Politikalari” konulu oturum gergeklestirildi.
EMO Enerji Daimi Komisyon Uyesi Bilgin Akbal'in yonettigi oturumda konusmaci olarak
Danigman Dr. Haluk Ustijn, istanbul Universitesi nden Prof. Dr. Doganay Tolunay, Ankara
Universitesi nden Prof. Dr. Giirsel Dellal, Mersin Universitesi nden Prof. Dr. Murat Bilgtiven
ve ITU-KKTC den Prof. Dr. Cumali Kinaci konugmaci olarak yer aldi.

Zirvenin 6gleden sonraki bolimi “Enerjinin Etkin Kullanimi ve Yenilebilir Enerjiye Dontiglim
Politikalar” baglikli oturum ile basladi. EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
Mikremin Ziilkadiroglu™nun yénettigi oturumda ODTU den Prof. Dr. Ebru Voyvoda, APLUS
Enerji den Goksin Bavbek, Makina Miihendisleri Odasi Enerji Caligma Grubu Bagkani Oguz
Tiirkyilmaz, iTU den Prof. Dr. Sermin Onaygil ve Shuradan Ahmet Acar sunum yaptilar.

WENERGY-Temiz Enerji Teknolojileri Fuari ve Kongresi kapsaminda 10 Mayis 2023 tarihinde
de “Elektrik Miihendisleri Odasi: Elektrikli Araglar Sarj Teknolojisinde Yeni Geligsmeler” konulu
bir oturum yapildi. EMO izmir Subesi Yénetim Kurulu Bagkani Dr. Ogr. Uyesi Ozgiir Tamerin
yonettigi oturumda, Ege Universitesi nden Prof. Dr. Mutlu Boztepe ve Vestel Elektrikli Araclar
Sarj Teknolojileri Bolimu nden Gorkem Ozvural konusmaci olarak yer aldi.

iklim Zirvesi Forumu

Temiz Enerji Teknolojileri Fuari ve Kongresi (WENERGY) kapsaminda Elektrik Miihendisleri
Odasr’nin (EMO) katkilariyla diizenlenen iklim Zirvesi 11 Mayis 2023 tarihinde gergeklestirilen
“Dontisiimiin Gergeklesmesi ve Ulusal Kalkinma i¢in Neler Yapilmali?” baglikl forumla
¢aligmalarini tamamladi. Deneyimlerini ve galigmalarini paylasan forum katimecilari, ¢éziim
Onerilerini dile getirdiler.

Bililent Damar’in yonettigi formumda ilk sézl Denizli Bozkurt Belediye Bagkani Birsen
Celik aldi. Belediyenin gergeklestirdigi giines enerji yatirnmlarina iliskin bilgi vererek
konusmasina baglayarak, ilgede yasayan giftgilerin sorunlari azaltmak igin tarimsal sulama
da kullanilan elektrigin Gretilmesi igin g¢alisma ydlrittiklerini anlatti. Bélgedeki 6 sulama
kooperatifiile isbirligi yaptiklarinianlatan Celik, biyokditle ve biyogaz projelerine iligkin calisma
strdurduklerini ifade eti. Enerjinin yani sira ucuz glibre de tGretmeyi hedeflediklerine vurgu
yapan Celik, iklim degisikligine karsi yerel ¢6zlimlerin Snemine vurgu yaparak konugmasini
tamamladi.

Ardindan s6z alan TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu Sekreteri Aykut Akdemir ise “Eneriji
kim igin, neicin?” sorusunu dikkat gekerek konugmasina bagladi. Uretilen enerjinin nerede ve
ne amagla kullanildigi sorununun énemli oldugunu ifade ederek, konugmasini géyle siirdiirdi:
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“Bu kadar gok enerijiye ihtiyag var mi? Su an Turkiye’nin kullandigi enerjilerin, sanayideki
tlikettigimiz enerjinin ana kalem vyerlerinin ¢ok net bir sekilde ifade edilmesi lazim. Su
an ulkemizin enerji tlkettigi sektorler icerisinde ana kalemler, biitiin Avrupa’nin ¢imento
ihtiyacini Turkiye’ye saghyor. Dehset bir eneriji tiiketimi s6z konusu. Biz bitiin Avrupa’nin ve
Kuzey Afrika'nin gimentosunu sagliyoruz, hatta Ortadodu gimentosu da buradan gidiyor.
Enerji yodun bir sektérli yapmak bizim isimiz mi? Dider tarafiyla demir gelik sektord;
diinyanin yilizde 60 hurdasi Tirkiye'de, Aliaga’da toplaniyordu ve Aliaga’daki yaklagik 10’a
yakin demir ¢elik fabrikasinda, ark ocaklarinda eritiliyordu. Dehset bir enerji dontstiriiyoruz
ve kullaniyoruz. Elektrik tiiketerek bir hurdayi demire doniistlirliyoruz ve kullaniyoruz. Bu niye
Tirkiye'de, dlinyanin diger (lkelerinde degil?”

“Adil Gegig Planlanmali”

Akdemir’den sonrakiirsiiye gelen Avrupa iklim Eylem Agi Tirkiye Temsilcisi Elif Cansuilhan
ise caligmalarina iligkin bilgi vererek, “Su anda devletlerin her yil verdigi iklim beyanlarinin
toplamina baktigimizda, hepsi eger sozlerini tutarsa, 2100 yilina kadar 2,4 derecelik bir artiga
dogru gidiyoruz ve bu yetersiz” diye konustu. Diinyanin kdmirden ¢ikarak karbonsuz bir
sisteme yéneldigini ifade eden ilhan, su bilgileri verdi:

“Turkiye, gegtigimiz yil COP 27°de vyeni iklim hedefini agikladi. 2016 yilinda Paris
Antlagmasini imzaladiginda bir iklim hedefi agiklamisti, gegen yil anlagsmayi onayladiginda
iklim hedefini glincelledi ve artigtan artistan azaltim olarak bir iklim hedefi verdi. Artistan
azaltim dedigimiz sOyle bir sey: Tirkiye kendisi bir projeksiyon yapti 2016 yilinda ve dedi ki,
‘Herhangibirdnlem almazsam, benim emisyonlarim 2030 yilinda 1175 milyon ton karbondioksit
esdegeri olacak? Fakat bu projeksiyonu o kadar yiiksek tuttu ki, Tirkiye’nin verdigi ylizde 40
bir artistan azaltimla 2030 yilinda 700 milyon tona indirecegini sdyllyor; ama Tirkiye zaten
2020-21 yillarinda 500 milyon ton civari emisyona sahipti. Yani aslinda hesaplamalara gore,
Tirkiye hicbir sey yapmazsa, 2030 yilina kadar zaten indirecegini sdyledigi emisyon miktarina
varmig oluyor.”

Tirkiye'nin ekonomik ylkimlilik altina girmeden emisyonu 300 milyon ton civarina
inebileceginin hesaplandidina dikkat gekerek, sdyle devam etti:

“Turkiye’de heniiz bir adil gegis plani yok. Adil gegis dedigimiz sey iklim krizinden zaten
etkilenmis olan topluluklarin enerji donitiglimii sirasinda bu krizin yliklerinden daha fazla
etkilenmemesi icin korunmalari; yani geride birakilmamalari, igsiz kalmamalari, evlerinden
edilmemeleri; kiiltlrlerini, geleneklerini kaybetmek zorunda kalmamalari, ayni zamanda eneriji
déniisiimiiniin getirecegdi islerin ve firsatlarin esitlikgi bir sekilde toplumda paylagiimasini
iceriyor. Fakat adil bir enerji gegisinin saglanmasi igin, bu siirecin bdlgeler 6zelinde, her
bdlgenin farkli ihtiyaglarini géz dniine alarak, dogru sekilde, erken sekilde ve oradaki yore
halkini, isci sendikalarini, sivil toplumu, yerel ydnetimleri dahil ederek planlanmasi da
gerekiyor. Ornegdin yine Avrupa Birligi'nde adil gegis planlarrigin 19 milyar avroluk bir fon ayrildi
ve Avrupa Birligi icindeki kdmiir bolgeleri bolgesel planlar yaparak bu fondan faydalanmaya
basladilar.”

Yagmur Hasadi Projesi

Sonrasinda sdz alan izmir Bliyuksehir Belediyesi’nden Gozde Akgtin ise yurittikleri
yagmur hasadi projesineiligkin bilgi aktardi. SuKaynaklari Aragtirma ve Uygulama Merkezi’nde
gorev yaptigini aktaran Akglin, su bilgileri verdi:

“Biz merkezimizde, izmir’i iklim degisikligine direncli bir stinger kent haline getirmek icin
yesil altyapi ve yagmur suyu hasadi projeleri gelistiriyor ve uyguluyoruz. izmir’de 1yilda catilara
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diisen yagmur suyu miktari yaklagik 75 milyon ton. Bu miktar, izmir’e icme suyu saglayan en
biylik barajimiz Tahtali Baraji’nin bir yilda sagladigi sudan daha fazla. 100 metrekare catidan 1
yilda 60 ton su hasat edebiliriz. Bu miktar su 4 kisilik bir ailenin 5 aylik kullanim suyu ihtiyacini
karsiliyor. Hasat ettigimiz suyu ev, apartman ve sitelerimizin temizlik ve bahge sulama
islerinde kullanabiliriz. izmir’de mevcut bina catilarindan yagmur suyu toplama sistemi igin
basgvuran 5 bin binaya yagmur suyu deposunu tesvik amaciyla biz veriyoruz.”

Temiz Hava Miicadelesi

ikizkc'jy Cevre Komitesinden Nejla Isik ise Mugla’daki kémir santrallerin yarattidi ¢evre
sorunlarini anlatti. Mugla’da Yatagan, Yenikdy ve Kemerkody olmak lizere 3 termik santral
oldugunu hatirlatarak, 40 senede bdlgedeki 7 kdy yok edildi. Ekonomik kullanim édmri 30
yil dolayinda olan santrallerin siire bitimine yakin bir ddnemde 25 yilligina igletiimek lzere
ozel sektore devredildigini belirten Isik, “Paris iklim Anlagmasini imzaliyoruz, 2053’te net
sifir emisyon diyoruz, 2049 yilina kadar bunlara ruhsat yenileniyor. 2 yilda nasil sifir emisyon
saglayacagiz, ben bunu ¢ok merak ediyorum. Aklimizla alay ediyorlar” diye konustu.
ikizkt')y’de 665 glindiir Akbelen ormana girilmesin diye halkin nébet tutugunu hatirlatan Igik,
konulmasini soyle siirdirdi:

“780 dénumliik Akbelen ormanina YK Enerji 4 senedir girmeye caligiyor. Zeytin Yasasi’na
tutunduk 4 vyildir. Zeytin Yasasini delmeye c¢alistilar, Maden Ydnetmeligi’ni degistirdiler.
Akbelen ormani korumak igin dernek kurduk. 2021 yilinda kesim i¢in girdiler, 2019’da girdiler,
defalarca girdiler. Biz her seferinde karsilarina ¢iktik. Temiz hava igin, insanca, onurlu bir
yasam igin; sadece kendimizi i¢in degil, tim canlilar igin giktik bu miicadeleye. Kazanincaya
kadar durmayacagiz, pes etmeyecegiz!

Milas’la Oren arasindaki 15 kilometre uzunlugundaki alanin “cehennem cukuru” olarak
adlandirildigini belirten Isik, “Hep elektrikten vuruyorlar ya, elektrik muihendislerinin bir
arastirmasi vardi bizim elimizi gliglendiren. Enterkonnekte bir sistemle tiim Tlrkiye’ye elektrik
sagliyor ya, bu sirketin her defasinda diyor ki, ‘K&y elektriksiz kalacak. Mugla, Aydin, izmir,
elektriksiz kalacak.” Biz mum isiginda oturalim, ama insanligimizi kaybetmeyelim. Elektriksiz
de kalmayacakmisiz, bunu 6grenmis olduk mithendisler sayesinde” diye konustu.

izmir Gida Uretim Kooperatifi Basgkani Gaglar Kalkan ise tarima dayali ihtisas organize
sanayi bdlgelerine iligkin bilgi verdi.

Forumda son sézii alan EMO izmir Subesi’nden Avni Glindliz ise Ege Bdlgesi’ndeki fosil
yakith santrallerin yenilenebilir kaynaklarla ikame edilebilme olanaklarini degerlendirdi.
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OTOMASYON PANOLARI TEKNIK OZELLIKLERI CALISTAYI-2

Subemiz Otomasyon Komisyonu tarafindan dénem icerisinde yapilmasi planlanan
Otomasyon Panolari Teknik Ozellikleri Calistayinin ikincisi 13 Mayis 2023 tarihinde Sube
Hizmet Binasinda gergeklestirildi.

Elektrik ig Tesisler Yonetmeligi kapsamindaki makina otomasyonu, proses otomasyonu,
bina otomasyonu vb. uygulamalarda kullanilan ve Programlanabilen Lojik Kontrolor
(PLC) iceren panolarin asgari teknik 6zelliklerinin belirlenmesi amaciyla ilki 2011 yilinda
gergeklestirilen galistayda olusturulan dokiimanin glincellenmesi ve PLC panolarinin yani
sira MCC panolarini da kapsayacak sekilde yeniden gézden gecirilmesi amaciyla ilki 12 Kasim
2022 tarihinde gergeklestirilen galistayin ikincisi yeniden diizenlenerek dokiiman Uzerinde
incelemeler ve ilaveler gergeklestirildi.

Otomasyon panolarinin tasarimi, igletilmesi, bakimi, denetimine y&nelik teknik elemanlar
ile sistemi satin alacak kamu ve 6zel kurulug temsilcilerinin temel miihendislik prensiplerine,
teknik sartnamelere uygun islem ylriitmelerine olanak saglamasi hedefiyle gergeklestirilen
calistayin son degerlendirmesi Otomasyon Komisyonu tarafindan yapilarak dokiimana son
hali verilecektir.

TMb
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7.1ZMIR RUZGAR o
SEMPOZYUMU ve SERGISi
21-22 Eyliil 2023

7. IZMIR RUZGAR SEMPOZYUMU VE SERGISI

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO) ve Makina Miihendisleri Odasi (MMO) izmir Subelerinin
dizenledigi 7. izmir Riizgar Sempozyumu 21-22 Eyliil 2023 tarihlerinde Tepekule Kongre ve
Sergi Merkezi’nde gergeklestirildi. Sempozyumun agilig téreninde yenilenebilir kaynaklarin
onemine vurgu yapllirken, rlizgar enerjisindeki bliylime beklentisi dile getirildi.

7. izmir Rlizgar Sempozyumu galigmalarina 21 Eyliil 2023 tarihinde gerceklestirilen agilis
toreniyle galismalarina basladi. Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi nde Anadolu Salonu™nda
gergeklestirilen agilis téreninde EMO izmir Subesi Yénetim Kurulu Bagkani Ozglir Tamer,
MMO izmir Subesi Yonetim Kurulu Bagkani ilkin Boz, EMO Yonetim Kurulu Bagkani Mahir
Ulutas, MMO Yénetim Kurulu Bagkani Yunus Yener'in yani sira Tiirkiye Riizgar Enerjisi Birligi
Genel Sekreteri iskender Kokey, Enerji Sanayicileri ve i§ insanlari Dernegi Yonetim Kurulu
Bagkan Yardimcisi Tibet Arbak ve izmir Kalkinma Ajansi Yatinm Destek Ofis Koordinatérii
Hilya Ulusoy Sungur birer konugma yapti.

ilk olarak s6z alan MMO izmir Subesi Yonetim Kurulu Bagkani ilkin Boz konugmasinda,
alaninda uzmanlagsmig profesyonelleri, akademisyenleri ve miihendisleri bir araya getiren bu
sempozyumumuz; akademi, sanayi ve toplum is birligine katki sunmayi hedefledigini ifade
ederek sunlari séyledi:

“Dlinyamiz, her gegen giin artan bir ekolojik yikim tehdidi ile karsi karsiyadir. Ekolojik krizin
en onemli kaynaklarindan biri fosil yakitlardir. Bagta petrol olmak (lizere fosil yakitlarin agiri
tliketimi dlinyamizi tehdit etmeye devam etmektedir. Cevresel risklere ek olarak, bdylesi
enerji kaynaklarinin uzun vadede tilkenme olasiligi gelecegimizi tehdit etmekte ve buna bagl
olarak ylikselen fiyatlar bliyiik bir enerji krizini de her gegen glin arttirmaktadir.

Tum bunlari bir araya getirdigimizde, rlizgar enerjisi basta olmak Uzere yenilenebilir
enerji kaynaklarina ydnelmenin 6nemi iyiden iyiye anlagiimaktadir. Sempozyumumuz iste bu
yonelime dogru kii¢lik de olsa bir katki sunmasi umuduyla yapilmaktadir.

Ulkemizin ciddi boyutlara varan yenilenebilir enerji kaynagdi potansiyeli bulunmaktadir.
Bu potansiyelin genel olarak daha etkin degerlendiriimesi ve elektrik iretimindeki payinin
mutlaka artirilmasi gerekmektedir. Boylelikle bir taraftan digsa bagimliigimiz azaltilp, yerli
sanayimizin gelisimi arttirilirken diger taraftan lretim ve istihdama katki saglanabilecektir.”
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“Riizgarin Yiikselisi Stirecek”

Sempozyumun ilk kez gergeklestirildigi 2001 yilinda Tirkiye 'nin kurulu toplam enerji
Uretimi 24.000 MW iken, 2023 yili itibariyle bu gii¢ 105.000 MW"a yiikseldigine isaret eden
Boz, “Yine 2001 yilinda yenilebilir enerji kaynaklarinin toplam kurulu giigteki orani %17in
altinda iken su anda %11 lere ulagmistir. 22 yilda 11 kattan fazla artan bu tretim kapasitesi tabi
ki yeterli degildir. Ama bu yiikseligin dnlimizdeki yillarda daha da hizlanacagi net bir sekilde
gorilmektedir” ifadelerini kullandi.”

MMO Yonetim Kurulu Bagskani Yunus Yener ise 2022 yilinda elektrik lretiminde fosil
yakitlarin payi ylizde 60°1 gegtigine dikkat ¢gektigi konugmasinda, “Bunda &zel sirketlerin payi
ise ylizde 85 diizeyindedir. Elektrik ve dagitim ve satis hizmetinin tamami, dogalgaz dagitimi
ve satigl, istanbul disinda iilke Slgeginde biitiintiyle 6zel sektdr sirketlerince verilmektedir.

Kamu elektrik lretim tesislerinin blyik bolimi Ozellestiriimis ve elektrik Gretiminde
kamunun payl 2022 de ylizde 15 dlizeyinde olmustur. Elektrik dagitimi ve satigi tamamen
Ozel sirketler araciligiyla yapilmaktadir. Birkag biyiik 6zel sermaye grubu, elektrik dagitimini
da kontrol etmekte olduklari gibi, elektrik tretiminde da kayda deger bir agirliga sahiptir”
dedi. Yener; enerji yonetiminin, rlizgar enerjisine dayali elektrik lretim potansiyelinin
degerlendirilmesi, RES ekipmanlarinin yurtiginde Gretimi igin ortak akla dayali ve toplum
cikarlar dogrultusunda uzak gortsli planli bir strateji gelistirme ve programlar uygulama
konusunda gdrevini yerine getirmedigini vurgularken, sozlerini $6yle siirdiirdi:

“Enerji yénetiminin riizgar enerjisi kurulu gli¢ artis 6ngoriisi; 2035 Stratejik Planina gore,
2022-2025 déneminde yilda 588 MW, 2022-2030 doneminde yilda 850,5 MW, 2022-2035
déneminde ise yilda 1400 MW yeni kurulu gli¢ hedeflemektedir. 2035 hedefi olan 29000 MW
mevcut karasal RES potansiyelinin ylizde 60 idir.

Yerli riizgar tlirbini imalati igin baglatilan MILRES yillardir sonuglanmamistir. Ayni amagla
2017 de agilan ihalede, aradan gegen yillara kargin somut bir adim atilmamustir.

Oysa, aoerodinamigi iyi bilen TUSAS, TAl, ROKETSAN, ASELSAN vb. kamu sirketlerinin
onderliginde, rlzgar tirbininin gesitli aksam ve pargalarini imal eden 6zel sirketlerin ve
ENSIA nin dakatilacag bir glc birligiuygulamasi ve yapilanmasiyla hem tlkenin tiirbin ihtiyaci
daha ucuz maliyetlerle karsilanabilir, hem de ¢evre lilkelere ihracat firsatlari yaratilabilir.

Tim dlinyada, fosil yakit tiiketiminin hizla azaltiimasi, basta kémdir santrallari olmak lzere
elektrik Gretiminde fosil yakit kullaniminin sinirlanmasi, rlizgar ve glinesin 6zel olarak elektrik
enerjisi Uretimi, genel olarak enerji arzi igcinde birincil kaynak olmasi konulu tartigmalar
gliindemdedir.”

Konugmasinda, TMMOB tarafindan baslatilan, “Cumhuriyetin 100. Yilinda Haklarimiz
ve Gelecegimiz igin Micadeleyi BiyUtliyoruz!” kampanyasina da deginen Yener, “Tim
meslektaslarimizi ve llkemizin gelecegini dlgsiinen herkesi, gelecegimizi ellerimize almak
icin sesimize ses, gliclimlize gii¢ katmaya, gliclerimizi birlestirmeye; planlama, sanayilesme,
kalkinma, hakga paylagsma kamucu politikalari temelinde kamusal yarar, kamusal hizmet,
kamusal denetim, tam istihdam, giivenceli ¢alisma ve insanca yagsam miicadelemizi
blyutmeye ¢agiriyoruz” seklinde konustu

“Riizgarda Biiyime Potansiyeli”

7. izmir Rlizgar Sempozyumunun agilisinda konusan Elektrik Miihendisleri Odasi Yonetim
Kurulu Bagkani Mahir Ulutas ise riizgar enerjisine iligkin ilk ciddi galismanin Elektrik igleri Etiit
idaresi‘nin gerceklestirdigi Rlzgar Enerjisi Potansiyel Atlasi Projesi oldugunu ifade ederek su
bilgileri verdi:
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“Atlasin yayimlanmasinin ve Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulu‘nun (EPDK) lisanslama
¢alismalarinin ardindan dlkemiz riizgér santrallari ile tanigti. EPDK verilerine gore; Haziran
2023 itibariyle lilke genelinde lisansh kurulu glictin ylizde 10.317inii; yani 10 bin 978 MW ik
bolimundrizgarsantrallariolugturmaktadir. Rizgar Enerjisi Potansiyel Atlasi " nagdre; sadece
izmir ilimizin ekonomik rlizgar potansiyelinin 11 bin 854 MW diizeyinde oldugu g6z éniinde
bulundurulursa, rlizgar enerjinde bliyiime egiliminin dnlimizdeki yillarda da slirecedini 6n
gormek yanlis olmayacaktir. Uretim degerlerine bakildiginda bu yilin ilk 6 ayinda Ulkemizde
uretilen elektrik enerjisinin 10,37 si rlizgardan elde edilmigtir. istatistikler sevindirici bir
sekilde gectigimiz 6 ayda hidrolik liretimimizin yarisi kadar bir tretimin riizgardan yapildigina
isaret etmektedir. Yenilenebilir kaynaklarin biiylimesinin yani sira kaynak ¢esitligi agisindan
da énemli gérdiigiimiiz bu geligsimin blylyerek siirmesinin temenni ediyoruz.

Elektrik Mlhendisleri Odasi olarak llkemizin enerji ihtiyaclari icin oncelikle yerli ve
yenilenebilir kaynaklardan, merkezi bir planlama igerisinde, kamusal bir anlayigla kullaniimasi
gerektigini uzun yillardir altini giziyoruz. Ozellikle rizgar ve glinesteki yliksek potansiyelimiz
dederlendirmeyi beklemeye devam ediyoruz. Rlizgar enerjisi alaninda ciddi bir yol aldik,
tlkemizin miihendislik kapasite de artti. Bu kapasitenin enerji maliyetlerini diiglirecek sekilde
kamu yararina kullaniimasi igin ¢gaba sarf etmeye devam edecegiz.”

“Bagiml Piyasa Zam Uretiyor”

Elektrik enerjisinin yagamin temel girdisi niteliginde oldugu ve liretim maliyetlerinin diigtik
tutulmasi gerektigine isaret ederek, konugsmasi sdyle sirdird:

“Buglin iginde bulundugumuz ekonomik krizin temel sebeplerinden biri ithal kaynaklara
dayali olarak sekillenen enerji piyasasidir. Asgari licretle geginmek zorunda olan milyonlarca
ailenin, gida ile elektrik enerjisi arasinda segim yapmak zorlandiklari bugtinlere bir daha geri
donmemek igin yerli ve yenilenebilir kaynaklarin kullanildidi, tarifelerin kamu yararina, genel
ekonomiyi destekleyecek sekilde belirlendigi bir yonetim anlayisina gecilmesi gerektigini
vurgulamak isteriz.

Bildiginiz gibi EMO olarak, kaynaklarin yerli olmasinin yaninda bu kaynaklar igin kullanilacak
ekipmanlardaki yerli Giretimin de 6nemli oldugunu vurguluyoruz. Yerli ekipman ve teknoloji
gelistirilmesi konusunda Ullkemiz henliz emekleme agsamasinda bulundugundan hareketle,
riizgar ve glines enerjisine iliskin Ar-Ge galigmalarinin, enerji alim fiyatlarina dayali mali
mekanizmalari agacak bir sekilde tesvik edilmesi gerektiginin altini giziyoruz. Yerli kaynaklarin
pahali ithal ekipmanlarla dederlendirilmesi, ekonomimizin temel problemi olan cari agigin
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diistirilmesine beklenilen katkiyr saglayamayacaktir. Bagta miihendislerimiz olmak tizere bu
alandaki yetismis isgliciimiz, Ar-Ge yapacak, teknoloji gelistirecek niteliktedir.

“Alim Garantileri iptal Edilsin”

Bastarlizgar ve glines olmak lizere yenilenebilir kaynaklarin kullaniminin dniindekien temel
engellerden biri; var olan dodalgaz santrallari ile planlanan niikleer santrallar icin verilen alim
garantileridir. Serbest piyasa mantigiiginde bile bir yere oturtamadigimiz alim garantileri iptal
edilmelidir en azindan mevcutlara yenileri eklenmelidir. Sosyo-ekonomik maliyeti de dabhil
olmak lizere ucuz enerji saglayan yenilenebilir kaynaklardan daha saglkli yararlanabilmemiz
icin alim garantisi verilen Akkuyu ve Sinop‘taki nilikleer santral ¢galismalarina son verilmelidir.
Gliney Kore ile baslatilacagi ifade edilen niikleer santral gériigmeleri bir an evvel glindemden
digurilmelidir.

Elektrik Mihendisleri Odasi olarak yillardir, dogal tekel olarak gérdiigiimiiz ve artik erigimi
temel bir insan hakki olarak degerlendirilen enerijinin, siyasi ve kar glidiisliyle gergeklestirilen
miUidahalelerden uzak 6zerk bir yapiile kamu yarari dogrultusunda yonetilmesi gerektigini dile
getiriyoruz. Alandaki 6zellestirme ve piyasalastirma faaliyetleri ile birlikte kurulan ve 6zerk
olacag ifade edilen EPDK'nin inisiyatifi sirketlere biraktigini ve kar giidiisliyle sekillenen
yvapinin tehlike oldugunu ve zam Urettigini birlikte gordik. Kamu otoritesinin olmadidi ve
sadece fiyat ve kar dengesi gozetilerek elektrik borsasinda dengelenmeye ¢aligilan bu yapiyla
arz giivenligi ve maliyet dengesinin tehlikeye diigsecedi uyarimizi bir kez daha yeniliyoruz.
Sempozyumun enerji alanindaki karar vericiler ve politika yapicilara yol gostermesini umut
ediyoruz. “

#BosunamiOkuduk

TMMOB un bir kampanya baglattigini hatirlatan Ulutag, EMO lyesi elektrik, elektronik,
haberlesme biyomedikal ve kontrol mihendislerinin de yoksullastigina dikkat cekerek,
“Enerjinin, telekomiinikasyonun bir avug tekelin kisa vadeli kar hirsina terk edildigi; llke
sanayisinin montaja dayali, digsa bagimli, lilke &nceliklerini gézeten bir inovasyon ve kaynak
planlamasindan yoksun kaldidi; geng meslektaslarimizin yagsayabilmek, hatta nefes alabilmek
icin ¢6zlimi daha fazla yurtdigina gikmakta gérdiigl bu dénemde hepimizin aklinda ayni soru
var; bosuna mi okuduk?” ifadeleri kullandi. TMMOBun meslegimizin itibarina sahip ¢ikmak
icin iki ayllk ddnemde kampanya galigmasi ylirlitecegini ifade eden Ulutas, konugmasini soyle
tamamladi:

“Cumhuriyetimizin 100. Yilina girerken bilimle, akilla ve dayanismayla tim sorunlun
¢Ozebilmekigin tim meslektaslarimizin destegine ihtiyacimiz var. Gelin hep birlikte tartigalim.
konusgalim, ¢oziimi birlikte yaratalim. Emegi gegenlere, bilgi ve deneyimlerini paylagmak igin
aramizda bulunan tiim meslektaglarimiza tesekkiir ederek, basarilar dileriz.”

Binde Birlerden Yiizde Onlara

EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Ozgiir Tamer ise konugmasinda EMO nun
enerji Uretiminin fosil kaynaklardan yenilenebilir kaynaklara kaydiriimasi igin gaba sarf ettigine
vurgu yaparak, konugmasini soyle sirdirdi:

“Dlzenledigimiz bilimsel etkinliklerde 6n plana cikarmaya calistigimiz kaynaklardan
biri olan rlizgar enerjisini buglin agiligini yaptigimiz sempozyumda tiim boyutlariyla
irdeleyecegiz. Etkinligin ilkini 5-7 Nisan 2001 tarihlerinde gergeklestirmistik. O giinden
bugtine kadar alanda ciddi gelismelerin, ciddi sorunlarla birlikte yasandigina sahit oluyoruz.
Salondaki meslektaslarimizin bir kismi ilk izmir Rlizgar Sempozyumu nun diizenlendigini
hatirlayacaktir. O yilin istatistiklerine bakildiginda ise jeotermal ile birlikte rlizgarin payinin
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binde 1oldugu gdriilecektir. Ozetle riizgarinin payinin binde 1 seviyelerindeyken basladigimiz
etkinlikte, bugiin ylizde 10°lar diizeyindeyiz. Kugkusuz etkinligimiz bu geliseme tek teorik
hem de uygulama deneyimlerin paylagilmasina imkan vermesi nedeniyle ivme kazandirmistir.
Gecgmisten glinimiize etkinlige emegdi gegcen herkese tesekkiir ederken, rlizgarin payini
biylterek llkemizin kalkinmasina hizmet eden meslektaglarimiza da slikranlarimizi sunariz.”

Alim ve kér garantileriyle sekillendirilen piyasanin kronik sorunalra neden olduguna vurgu
yaparak, “Buglin enerji alani ne yazik ki, ciddi sorunlarin birikip kroniklestigi bir alan haline
gelmistir. Bliylik oranda dogalgaza bagli ve alim garantili anlagmalarla ve 6zel sektdriin ancak
yliksek karlarinin garanti altina alinmasi durumunda yatirim yaptigi gergedi ile sekillenen alan,
hem cari acgigin en dnemli kismini olusturmakta hem de gerek ¢ok pargali ve artik yonetilemez
hale gelen yapisi gerekse stirekli artan enerji maliyetleriyle ekonomik ve sosyal olarak (ilke
insani igin ciddi maliyetleri beraberinde getirmektedir” diye konustu.

Kisa vadeli enerji yatinnmlari desteklenerek, rlizgar, jeotermal, biyokiitle ve giines gibi
yenilenebilir segeneklerin gézardi edildigine deginen Tamer, konugmasina $oyle devam etti:

“Riuizgar ve glines santrallerinin yayginlastiriimasi yerli kaynaklari kullanmak ve karbon
emisyonunu distirmek agisindan gereklidir. Bu alanlarda kullanilan ekipmanlarin yerli
Uretimle saglanmasi konusunda Ar-Ge ve mihendislik galismalari konularindaki desteklerin
etkin olarak arttirilmasi gereklidir.

Merkezi plan ve kamusal bir anlayisla ele alinmayan bu planlar ¢evreye, bdlgeye, eko-
sisteme, tarim alanlarina etkilerine bakilmadan ve bdélge halkinin talep ve itirazlarn dikkate
alinmadan uygulanmak istenmektedir. Enerji yatirimlari konusunda kagit Ustlinde kalan
Cevresel Etki Degerlendirme (CED) siregleri saglikh hale getirilmelidir. CED raporlarin
yatinmci firmalardan is alan sirketler tarafindan degil de bagimsiz ve biinyesinde uzmanlar
barindiran kurumlar tarafindan teknik ve bilimsel gergeklere uygun olarak diizenlenmesi
saglanmalidir. Cevrenin yaninda yatirimlarin kilttirel ve tarihi dokuya da zarar vermesinin
onune gegilmelidir. CED stiregleri de dahil olmak tizere teknik uygunluk tagiyan projelerde de
yore halkinin onayl mutlaka aranmalidir. Hidroelektrik santrallarin 6zellikle Dogu Karadeniz‘de
sebep oldugu ¢evre sorunlarin riizgar ve glines santralari ile basta Ege Bdlgesi olmak tzere
tim yurda yayilmasinin 6niline gecilmelidir. Yatirrm planlamasinda sirketlerin bilangolarina
yansimayan cevresel ve toplumsal maliyetler de kamu tarafindan degerlendirilerek,
lisanslama yapilmalidir. Yatirimlar tarim ve yasam alanlarindan uzak, yore halkinin yagamini
ve ekonomisini olumsuz etkilemeyecek sekilde planlanmalidir.

Yerli ve yenilenebilir kaynaklarin kullaniminda, ézellikle HES projelerinde karsimiza gikan
gevre sorunlarinin, riizgar ve glines projelerine de sigramasi engellenmelidir. Gliniimizde
gelistiriimis en temiz enerji iretme yontemlerinin bile, kar hirsi nedeniyle ¢cevre yikimlarina
neden oldugu hepimiz tarafindan bilenen gergeklerdir. Cevreyi ve yéredeki ekonomiyi de
kapsayan Oomiir boyu maliyet analizleri yapilmalidir. Maliyetlerde kiiglk tasarruflar etme
anlayigiyla, yerlesim alanlarina ve tarim alanlarina gok yakin konumlara yatirim yapilmasindan
vazgegilmelidir. “

Basta ilimiz olmak lzere (lkemizin rlizgar potansiyelini dodaya, gevreye, kiltirel ve
tarihi dokuya zarar vermeden degerlendirilmesi olanaklidir. Yerli kaynadin yerli ekipmanlarla
degerlendirilmesi amaciyla Ar-Ge galigmalarinin 6niine agmasinin yaninda, bu alanda ¢aligan
sanayi kuruluglari ve bdlgelerinin de tesvik edilmesine katki saglamasinin bekledigimiz
Sempozyumun, dogaya, yasam ve tarim alanlarina olumsuz etkileri mimimize edilmis riizgar
projelerin yayginlagsmasi igin bir dénlim noktasi olugturmasini diliyoruz. Emegi gegenlere,
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bilgi ve deneyimlerini paylagmak igin aramizda bulunan tiim meslektaglarimiza tesekkdir
ederek, basarilar dileriz.”

iki glin boyunca devam eden sempozyum kapsaminda acilis konferansinin yani sira
¢ok sayida bildiri sunumu ile davetli konugmacilarin Denizlstl Rlzgar Enerjisi Santralleri,
Gelecegin Tirbin Teknolojileri, Yesil Hidrojen, Hibrit Santraller, Aragtirma Merkezleri, RES’lerin
Geri Dénligimi gibi konularda ve bu alandaki akademik ¢aligmalar hakkinda bilgilendirmede
bulundugu 7 oturum gergeklesti. Sempozyum paralelinde diizenlenen sergi ile de katilimci
firmalar, caligmalarini ziyaretgiler ve sektdr profesyonelleriyle paylagsma imkani buldular.
Sempozyum oturumlarina ve sergiye yaklasik bin 200 kisi katihm sagladi.
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VII. ELEKTRIK TESISLERI ULUSAL KONGRE VE SERGISI

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO) adina EMO izmir Subesi’nin dlizenledigi VII. Elektrik
Tesisleri Ulusal Kongre ve Sergisi ¢aligsmalarina 1 Kasim 2023 tarihlerinde diizenlenen acilig
oturumuyla basladi. Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi’nde 1-2-3 Kasim 2023 tarihlerinde
dizenlenen etkinlige Ulke genelinden binlerce mihendis katiim sagladi. Mihendisligin
gelecegine 1sik tutan etkinlikte bilim insanlari, Ureticiler, tasarimcilar, uygulayicilar ile kamu
ve Ozel sektdr temsilcileri bir araya geldi.

EMO izmir Subesi nin diizenledigi VII. Elektrik Tesisleri Ulusal Kongre ve Sergisi (ETUK
2023) dizenlen agilig toreniyle basladi. Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi'nde Anadolu
Salonu’nda gergeklestirilen acilis téreni Cumhuriyetin 100 yili temali sinevizyon ve Efem
Genglik ve Spor Kuliibii"niin sergiledigi zeybek gosterisiile bagladi.

Gosterinin ardindan kiirsiiye gelen EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Ozgiir
Tamer, lilke genelinde binlerce miihendis ve teknik elemani Cumhuriyetin 100. yilinda izmir de
bulusturmaktan mutluluk duydugunu ifade ederek, soyle konustu:

“Salgin déneminde ara vermek zorunda kaldigimiz etkinligimiz, uzun soluk bir hazirlik
caligsmalari ile gergeklestiriliyor. Emegi gegen, gegtigimizi iki yil boyunca hummali galismaya
katki sunan tiim Uyelerimize tesekkiir ederim. Kongre kapsaminda Aydinlatma Tirk Milli
Komitesiile birlikte dlizenledigimiz XI. Ulusal Aydinlatma Sempozyumu ise yarin ¢aligmalarina
baglayacak. Bu vesileyle Aydinlatma Tiirk Milli Komitesi ndeki degerli hocalarimiz katkilarini
da tesekkiir ederiz. Etkinligin tamamlanmasinin hemen ardindan sekizincisinin hazirlk
calismalarina baglayacak olan arkadaglarimiza, meslektaglarimiza ve Odamizin emektarlarina
simdiden tesekkir ederiz.”

Etkinlikte “Enerji Sektdriinde Dijitallesme”, “Elektrikli Araglar ve Sarj Teknolojileri”,
“Fotovoltaik Sistemler”, “Yangin Algilama ve Alarm Sistemleri”, “Enerji Mevzuati”, “Enerjide
Depolama”, “Yapi Elektronik Sistemleri”, “Yildirrmdan Korunma”, “Karbon N6tr Bina”, “Ulusal
Yesil Sertifikasi”, “Neredeyse Sifir Enerjili Binalar”, “Hidrojen Depolama Teknolojileri”,
“Endistriyel Bakim Teknolojileri”, “Yapay Zeka ile Kestirimci Bakim”, “Patlayici Ortamlarda
Glvenlik”, “Sanal Gergeklik Tabanh Mesleki EgJitim”, “Kesinti Yonetiminde Dijitallesme”,
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“Akilli Sebekelerde Enerji Verimliligi” gibi konularin ele alinacadini hatirlatan Tamer,
telekomiinikasyonun gelecegdi ise besinci ve altinci nesil sebekelerin masaya yatirilacagi
oturumlarda irdelenecegine dikkat gekti.

Kongrenin deneyim aktarma kdprist islevini de gordiigline vurgu yapan Tamer, Tirkge ve
ingilizce olarak 3 salonda es zamanli sunum gergeklestirilecegine dikkat gekti. Alanlarinda
uluslararasi taninirhga sahip mihendislerin sunacag bildirilere iligkin de bilgi veren Tamer,
konusmasini gdyle sirdirdd:

“Son olarak 2019 vyilinda gergeklestirilen ve kamu kurum ve kuruluslarindan,
Universitelerden, elektrik, elektronik, ingaat basta olmak lizere taahhlit, sanayi sektorlerinden
yogun katilimi ile gergeklestirilen etkinlikte, yerli ve yabanci 6zel ¢agrili konugmacilarin yer
aldig1 bildiri oturumlari, 6zel oturumlar, paneller ve sdylesiler gergeklestirilmisti. Katilimcilar,
yalnizca akademik, teorik bildirilerin yani sira uygulayictmihendislerin bildirilerini ve firmalarin
projelerine iligkin sunumlarini da igeren bir bilgi ve deneyim paylasimi platformunun pargasi
olmuglardir. Bu yil igerik olarak daha zengin, daha buiytlik bir organizasyonla karginizdayiz.

Ulkemizde bilim ve miihendisligin gelisimine kolektif bir katki saglamayi hedefleyen
Kongre kapsamindaki 1647 metrekarelik olanda gergeklestirilecek sergiye de ulusal ve
uluslararasi dlgekte 59 firma, kurum ve kurulug katilim saglamaktadir. Firmalarin gelistirdigi
yeni teknolojiler ve ¢ozlimlerin, tlkemizin dort bir yanindan katiimcilarla bulusturulmasi
hedeflemekteyiz. Alanda faaliyet gosteren firmalar ile miihendisler ve diger profesyoneller
arasinda iletisim olanagi yaratan sergide, glic kalitesi, otomasyon, AG-OG salt malzemeleri,
jenerator, kesintisiz glig kaynaklari, transformator, kablo, glines enerjisi ve exproof sistemleri,
aydinlatma, otomasyon, yangin ve glivenlik ekipmanlarindan, veri merkezi ve bina kontrol
sistemlerine varincaya kadar genis bir lrlin yelpazesi yer alacak. Ziyaretgilerimiz ayrica sergi
alaninda ‘Cumhuriyetin 100. Yilinda Elektrik’ bagligi altinda diizenlenen bir fotograf sergisi de
gezme sansi da yakalayacaklar.

Kongre programi uzun soluklu kolektif ¢aligmanin Urlini olarak olusturuldu. Kongre
Yiritme Kurulumuz, teorik bilginin yani sira uygulamalara iligkin bilgi ve deneyimlerin de
paylasilmasi icin Ozel bir caba sarf etti. Serginin yaninda oturumlarda uygulamaya doniik
bildirilerin sunulmasina gayret gdstererek, bu énemli eksikligi gidermeye calisti.

2009’dan bu yana her iki yilda bir diizenledigimiz kongremiz ile bir yandan gelecegin
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mihendisliginin sekillendirmeye katki saglamaya calisirken bir yandan da teknolojinin yagami
olumlu yénde degistirmesine vesile olmayi hedefliyoruz. Elektrik Mihendisleri Odasi (EMO)
olarak, hem toplum genel yarari hem de lyelerimizin mesleki hak ve sorunluluklarini korumak
amaciyla llkemizin Ar-Ge ve bilgi yogun ekonomik politikalariyla yonetilmesi igcin miicadele
ediyoruz. Meslektaslarimizin gelistirdigi teknolojiler, triinler ve hizmetlerle glivenli bir caligma
hayatina ulagsmaya donik ¢abalarimizi diizenledigimiz bilimsel etkinliklerle siirdiiriiyoruz.”

Mihendislik Yoksullun Panzehiri

EMO nun “enerji” ve “bilgi iletisim teknolojileri” yoksullugu ile miicadele ettigine dikkat
¢ceken Tamer, sdyle devam etti:

“EMO olarak diizenledigimiz, kongre, sempozyum gibi bilimsel ve teknik ¢aligmalarin
yaninda meslek ici egitimlerle tlkemizdeki miihendislik hizmetlerinin seviyesini artirmak
igin sistemli bir galigma yiriitiiyoruz. Ozellikle geng meslektaglarimizin bilgi ve deneyim
eksikliklerinin kapatmak icin Universitelerle birlikte ylrittiglimiz kolektif calismalarin
1s1ginda, llkemizde Ar-Ge yapacak, katma deger Uretecek, teknoloji gelistirecek miihendislik
birikimi bulundugunu vurgulamaliyim. Cocuklarimizin gelecegi icin ¢evreye, kentsel ve
tarihsel dokuya saygili, bilgi yogun, teknoloji yodun bir sanayilesme politikasini yagsama
gegirilmeliyiz. Enerji yogunlugunu ancak yiiksek katma degerli, gevre dostu, yerli tretim
teknolojilerine doniik bir Ar-Ge ve sanayilesme politikasiyla distrilebiliriz.

Teorik bilgilerin yani sira deneyimlerin de aktarilmasi igin bir platform iglevini géren
etkinligimizin, Glkemizin mihendislik birikimini artirmasi ve bu birikiminin kamu yararina
katma degere doniismesine vesile olmasini diliyoruz. Yoksullugun panzehirinin teknoloji
tretmek olugunu vurgulayarak, uzun soluklu hazirlik ¢aligmalarini yiriten, 3 giin boyunca
bildirileriyle bizleri bilgilendirecek tiim katimcilara meslektaglarimiz adina tesekkiir ederiz.
Bilgilerini aktarmak igin bu salonda toplanan bilim insanlarimiza, deneyimli meslektaglarimiza
tesekkiir ederken, gen¢ meslektaglarimizin gelistirecekleri ¢éziim ve Urlinlerle gelecedi
yaratacaklarina olan inancimizi bir kere daha vurgulayarak, sozlerimi tamamliyorum.

“EMO olarak diizenledigimiz, kongre, sempozyum gibi bilimsel ve teknik ¢aligsmalarin
vaninda meslek ici egitimlerle Ulkemizdeki miihendislik hizmetlerinin seviyesini artirmak
icin sistemli bir galigma yiiriitiiyoruz. Ozellikle geng meslektaglarimizin bilgi ve deneyim
eksikliklerinin kapatmak icin Universitelerle birlikte ylrittiglmiz kolektif calismalarin
1siginda, llkemizde Ar-Ge yapacak, katma deger Uretecek, teknoloji gelistirecek miihendislik
birikimi bulundugunu vurgulamaliyim. Cocuklarimizin gelecedi icin ¢evreye, kentsel ve
tarihsel dokuya saygili, bilgi yogdun, teknoloji yodun bir sanayilesme politikasini yagsama
gecirilmeliyiz. Enerji yogunlugunu ancak ylksek katma degerli, cevre dostu, yerli lretim
teknolojilerine doniik bir Ar-Ge ve sanayilesme politikasiyla distrilebiliriz.”

Telekomiinikasyon altyapisindaki sorunlarin, bilgi ve iletisim teknolojilerindeki diga
bagimlilik, erigsim ve kullanim sorunlari, llkemizde miihendislik faaliyetleri agisindan da
biylk agmazlar yaratmaktadir. “Yapay zeka” “Endistri 4.0” gibi kavramlari etrafinda
tartistigimiz gelismeler, ekonomik gelisimin yénini belirleyici niteliktedir. Bu etkinligimizde
telekomiinikasyon sebekesine gelecegini birlikte irdeleyecediz. Besinci ve altinci nesil
sebeklere iligkin bildirilerle, genis bant sebekelerin evrimi masaya yatirilacak. Yapay zeka
kullanimi, milli teknoloji gelistiriimesi ve patentlenmesi konulari da irdelenecek. Diinya
genelinde yaganan bu donistimiin gerisinde kalmamak i¢in ne yazik ki bilimsel ve teknik
gelismelerin paylasilmasi tek basina yeterli degildir. Bilgi yogun bir ekonomik modele
gegilmesi igin diizenledigimiz bilimsel etkinliklere miicadele etmeye devam etmeliyiz.
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Teorik bilgilerin yani sira deneyimlerin de aktarilmasi igin bir platform iglevini géren
etkinligimizin, Ulkemizin mihendislik birikimini artirmasi ve bu birikiminin kamu yararina
katma degere donitismesine vesile olmasini diliyoruz. Yoksullugun panzehirinin teknoloji
Uretmek olugunu vurgulayarak, uzun soluklu hazirlik ¢caligmalarini yiriten, 3 giin boyunca
bildirileriyle bizleri bilgilendirecek tiim katiimcilara meslektaglarimiz adina tesekkiir ederiz.
Bilgilerini aktarmak igin bu salonda toplanan bilim insanlarimiza, deneyimli meslektaglarimiza
tesekkiir ederken, gen¢ meslektaslarimizin gelistirecekleri ¢éziim ve {Uriinlerle gelecegi
yaratacaklarina olan inancimizi bir kere daha vurgulayarak, sézlerimi tamamliyorum.”

Ulusal Aydinlatma Sempozyumu

Tamer’in ardindan kiirsliye gelen Aydinlatma Tiirk Milli Komitesi (ATMK) Bagkani Prof.
Dr. Rengin Unver ise kongre kapsaminda diizenlenen Ulusal Aydinlatma Sempozyumu nun
ise bu yil on birinci kez diizenlendigi hatirlatarak, etkinligin ilkinin 2001 yilinda izmir de
gerceklestirildigini belirtti. Etkinligin ikincisinin ilk kez EMO izmir Subesi igbirligiyle
dizenlendigini belirterek, bu yil da bilimsel ve uygulama bilgilerini birlikte paylagilacagini
kaydetti. Sempozyumun EMO izmir Subesi ile birlikte uzun soluklu bir galisma ile
diizenlendigine vurgu yapan Unver, “Bu uzun soluklu verimli ¢aligmanin devam etmesini
temenni ediyoruz” diye konustu. Aydinlatma Tiirk Milli Komitesi~nin 80 ni kurumsal 178 lyesi
oldugu bilgisini veren Unver, Aydinlatma Turk Milli Komitesi nin 28 yasgina girdigini kaydetti.
Milli komitenin Uluslararasi Aydinlatma Komisyonu'nun caligmalarina da etkin olarak
katiim sagladigina vurgu yapan Unver, Prof. Dr. Sermin Onaygil‘in Uluslararasi Aydinlatma
Komisyonu™'nun Bagkan Yardimciligina segildigini kaydetti. Sempozyumun “Gelecegin
Aydinlatma Sistemleri ve Dijitallesme” ana temasi altinda diizenlenecek olan XI. Ulusal
Aydinlatma Sempozyumunun programina iligkin bilgiler aktararak, konugmasini tamamladi.

Ulutas: Tarihsel Bir Kirilmanin Esigindeyiz

Unverin ardindan konugan EMO Yénetim Kurulu Bagkani Mahir Ulutas ise etkinligin bilim
diinyasi ve mithendisleri bulusturduguna deginerek, “Kongre ve sergimizde yeni teknolojiler
iliskin katihmecilar 3 giin boyunca bilgilendirilecek. Aramizdaki uluslararasi uzmanlar da diinya
genelinde olugsan mihendislik birikimini sunumlariyla meslektaglarimiza aktaracaklar. Bu
uluslararasi kopriiyl bir kez daha olusturmakta duydugumuz mutlugu tekrar vurgulamak
isterim. Kongremiz, bilim insanlar, Ureticiler, tasarimcilar, uygulayicilar ile kamu ve 0ozel
sektor temsilcilerini bir araya getiren ender etkinliklerden biridir. Bilimsel bildirilerin yani sira,
uzman mihendisler tarafindan gergeklestirilecek uygulama ve proje sunumlariyla, Glkemizin
mihendislik birikiminin artirlmasina katki saglanacak” diye konustu.

Ulkemizin tarihsel bir kirlmanin esiginde oldugunu ifade eden Ulutas, konugmasini sdyle
strdurdi:

“Turkiye bu noktaya bir giinde ve siyasal iktidarlarin is bilmezligi nedeniyle gelmedi,
dahasi kimi 6zglinliikleri olsa da yasanan tlilkeye 6zel bir durum degil. 12 Eylll darbesiyle
solun {izerinden silindir gibi gegen sermaye, diinya kapitalist sistemindeki biiylik neo-liberal
donislime paralel olarak ve uluslararasi emperyalist hiyerarsi igindeki “bagimli” konumunu
daha ust diizeyde yeniden lretecek bir azimle bu kaosu bile-isteye ve adim adim inga etti.

Tirkiye de 1980 ve 90 liyillardaki 6n-hazirlik agamalarindan sonra sermaye, AKP sahsinda
“mikemmel” 6znesini buldu. 2002 sonrasi Tiirkiye, orta diizeyde gelismis sermayesi ve disa
bagimli ekonomisiyle, uluslararasi konjonktiriin etkisiyle llke sermayesi icin yeni pazarlar
bulmaya doniik hirsli ve aceleci bir bolgesel politikanin itici glicliyle yaratilan, sicak para
girigsine ve kentsel kiiltiirel alanlarin ve doganin talanina dayali ekonomik biiylime modeli
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icerisinde kentlegsme, tarim, enerji ve madencilik alanlari basta olmak lizere hemen her alanda
biylk bir yikim yasadi. Ulusal sanayiler ve kamu kurumlari tasfiye edildi, miihendislik egitimi
degersizlestirildi, mihendisler tasarim siirecinden uzaklastirildi ve birbiri ardina plansiz
bir sekilde agilan Universitelerle miihendis igsizligi biylk bir sorun haline geldi. Meslek
alanlarimiz, siyasi iktidarin yillardir stiregelen dzellestirmeye, piyasalastirmaya, ranta dayali
politikalari sonucu hi¢ olmadigi kadar daraldi. Sanayi tesisleri, enerji santralleri, iletisim alt
yapisi, demir-celik ve petrokimya tesisleri, tarim arazileri hara¢ mezat satildikga tilkenin
muhendislik-mimarlik alt yapisi ve lretim yetenegdimiz agindirildi.”

Cumbhuriyetimizin 100. yilinda bir yol ayriminda oldugumuza vurgu yapan Ulutas,
goruslerini gdyle aktard:

“Uluslarin ve cografyalarin emperyalist bagimlilik zinciri igindeki konumlarinin enerji,
sanayilesme, tarim-gida, kentlesme ve ulagim politikalarina etkilerini tartismadan yasadigimiz
yoksullasmayi ve mesleksizlesmeyi anlamak miimkiin degil. Geldigimiz noktada kamuda
caligan meslektaglarimiz diisiik ve esitsiz licret, s6zlegsmeli istihdam, 6zllik hakki kayiplari ve
teknik personel atamasi yapilmamasi gibi sorunlarla yiiz yiize. Serbest ¢alisan, kii¢lik blro
ve atdlye sahibi meslektaglarimizin pek ¢odu artan maaliyetler, is hacminin azalmasi, artan
borg yiikii nedeniyle is yerlerini kapatmak zorunda kaliyor. Ucretli calisan meslektaglarimizin
tamamina yakini yatirrmlarin durmasi, projelerin iptal edilmesi, reel sektoriin tikanmasi;
miihendis, mimar, sehir plancilari icin asgari licret denetiminin yapilmasini engellenmesi
gibi sorunlardan etkilendiler. Yeni mezun meslektaglarimizin ylizde 4071 igsiz. Birgok geng
meslektagimiz, mesleki, maddi ve sosyal tatminsizlik nedeniyle gelecedini yurt diginda
ariyor. igsizlik, esnek galisma, glivencesizlik, sagliksiz galisma kogullari ve reel licret kaybi gibi
sorunlar ise tiim meslektaglarimizi tehdit ediyor.

Biitlin bu siireci tersine gevirmek icin yapiimasi gerekenler de bir o kadar agik; ikinci
ylizyihinda Cumhuriyetimizin, bir Emekgi Cumbhuriyeti haline gelmesi. Bu i¢i bos ve kitabin
orta sayfasindan bir slogan degil, yagsamsal bir zorunluluk. Toplumun yararini esas alan,
halkin ve endustrilerin 6zgiil kogullarinin ve ihtiyaglarinin tanimlandigi ve belirlendigi; esit,
0zglr, adil, dayanigsmayi dnemseyen demokratik bir toplum ve refah iginde yagsanacak bir
llkeye ulagmak igin; bliytime ile istihdami ve adil béllislimi kurgulayan, bdlgeler arasindaki
esitsizligi ve toplumdaki gelir dagihmi arasindaki dengesizligi gidermeyi amaglayan, temel
bilimleri, teknoloji gelistirmeyi ve nitelikli Gretimi temel alan bir sanayiyi gelistirmeyi; egitim,
saglik, enerji, ulagim, konut vb. hizmetlerin kamu eli ile verilmesini dngdren bir kalkinmayi
gerceklestirebilecek planli bir ekonominin ingasi.”

Ulutas, “Enduistri 4.0” ya da “Nesnelerin interneti” diye adlandirilan gelismelerin lilkemiz
icin de biyiik 6nem tagidigini vurguladi. Ulutas, su gérisleri dile getirdi:

“Simdiden bu gelismeleri yakindan takip edip, bizzat yaratici Uretici Ulkeler arasina
girebilmek igin gabalamamiz gerekiyor. Ancak bunu yapabilmek igin ihtiyag duydugumuz
mihendis kaynagina yonelik higbir planlama olmadigi gibi her gegen gilin artan mezun sayisina
paralel olarak igsizlik orani yiikselmektedir. Bu durum Tirkiye de mihendislik egitiminin
de yeni bastan gézden gegirilmesini gerektirmektedir. Ulkemize dayatilan dar miihendislik
tanimini kirmamiz, miihendislik taniminin esasini olusturan yaraticiligi devreye sokabilmemiz
zorunlu. Bunu yaparken en 6nemli kriter toplumsal yarar olmalidir.”

Ulutas, fikirlerin gelisimi ve ekonomik olarak degerlendiriimesi noktasinda “insani bir
diizene” gecilmesi gerektigine vurgu yapan Ulutas, konugmasini su ifadelerle tamamladi:

“Diinya genelinde olusan bilgi birikiminin ve deneyimlerin de lilkemizdeki meslektaslarina
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ulagsmasinda aracilik eden bu etkinligimiz gelecedin miihendisliginin sekillenmesi anlaminda
kritik dnemdedir. Binlerce meslektasimizin katkisiyla bilim ve miihendisligin geligimini
ivmelenmesine vesile olan izmir Subemizin degerli yéneticilerini, galiganlarini kutlar, etkinligin
diizenlenmesinde emegi gegene tim meslektaslarimiza slikranlarimizi sunariz.”

Ulutag’in konugmasinin ardindan agilig toreni, kurdela kesimi yapilmasiyla tamamlandi.

Kongre Oturumlari

Cumbhuriyetin 100. yilinda bilim ve miihendislik dlinyasini bulusturan kongre kapsaminda
¢ salonda eg zamanl bildiri ve proje sunumlari diizenlendi.

ILK GUN GALISMALARI

Elektrikli Araglar

Kongre galismalari agilig oturumunun ardindan 3 farkli salonda siirdiiriildii. Anadolu
Salonu'nda “Elektrikli Araglar ve $Sarj Teknolojilerinin® masaya yatirilacagr iki oturum
diizenlendi. Bu oturumlarda sarj istasyonlarin teknik alt yapilarinin yani sira dagitim sebekesi
Uzerindeki etkileri de irdelendi. Sarj istasyonu tasariminin yani sira dagitim sebekeye etkisi
harmoniklerin degerlendirildigi sunumlarla irdelendi. Ayrica VDE Institute nun temsilcisi
tarafindan sunulan “Elektrikli Araclar ve Sarj Teknolojileri Standartlari ve Yeni Gelismeler”
baslikl bildiriyle gelecegin sarj teknolojilerine i1sik tutuldu.

Fotovoltaik Teknolojiler

ilk gin masaya yatirilan konu basliklarindan bir digerini ise glines enerijisi olusturdu.
Fotovoltaik teknolojilerin masaya yatirildigi oturumda, fotovoltaik teknolojilerin gelecedine
iliskin 6ngoriler paylasilacak. Bu oturuma yurtdigindan uzmanlar da katihm sagladi.
Fraunhofer Institute den Ozal Ozdemir “Agrivoltaik: Yasal ve Ekonomik Yonler” ve Anna
Heimsath “Avrupa’da Fotovoltaik Destekli Enerji Depolama Santralleri - Mevcut Durum,
Edilimler ve Potansiyeller” baglikli bildirileri ile yer alirken, Enmova GmbH den Dr. Ing. Bjorn
Miiller ise “Fotovoltaik Sistemlerde Otomatik Ariza Tespiti ve Ongdriicti Bakim icin Tekno-
Ekonomik Onceliklendirme” baglikli sunumlarini gergeklestirdi.

Enerji Mevzuati Oturumu

Anadolu Salonu’nda gergeklestirilen bir diger oturumda ise enerji mevzuatinin gesitli
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boyutlari degerlendirilerek, ydnetmelik, sartname ve onay slreglerine iligkin glincel bilgiler
paylasildi. Bu oturumda “Lisanssiz Elektrik Uretiminde Mahsuplasma” ve “Giines Enerji
Santralleri ve Elektrik Sebeke Yonetmelikleri” konu bagliklarinda yenilenebilir kaynaklara
yonelik uygulanan diizenlemeler de masaya yatirildi.

Yangindan Korunma Oturumlari

Akdeniz Salonu'nda ise ilk olarak “Yangin Algillama ve Alarm Sistemleri” oturumu
diizenlendi. Yangin sistemlerinin tasarimi, montajinin yani sira bakimi ve muayene siiregleri de
masaya yatirildi. Acil anons sistemlerine iligkin de bilgi verilen oturumda, bakim stireglerinin
dijitallestiriimesi ve bakim kriterlerini masaya yatiran sunumlar gergeklestirildi. Bir sonraki
oturumda ise konunun detaylari, “elektrik panolarinda yangin sondiirme uygulamalar”, “veri
merkezlerinde yangindan korunma”, “havalandirma sistemlerinin yangin alarm sistemleri
tarafindan kontrolli” konularinda hazirlanan sunumlarla ele alindi. Tlrkiye Yangindan Korunma
Dernedi (TUYAK) is birligiyle dlizenlenen oturumda ise yangin sistemi tasarimi, yangin
senaryolarinin programlanmasi, acil durum cihazlarinin enerji beslemesi gibi konularin yani
sira parlayici sivilarin depolandigi ve kullanildigi ortamlara iliskin sunumlar da gergeklestirildi.

Akdeniz Salonunda giiniin son oturumunda ise binalarda elektrik tesisatina iligkin teknik
sunumlara yer aldi.

Yildirrmdan Korunma

Ege Salonu™nda ise ilk olarak “Yildirrmdan Korunma” konusuna odaklanan bir oturum
gergeklestirildi. Yildinm darbelerine karsi elektriksel sistemlerin korunmasi, parafudr
segimlerinin de degerlendirildigi oturumda, ilgili standartlara iligkin karsilagtirmali bilgiler de
aktarildu.

Rilzgar santrallerine iligkin ikinci oturumda ise akii ve gii¢ kabinlerinin kapasite faktori
ele alinirken, katihm oranlarinin degisimine gore sebeke planlamasina da degerlendirildi.
Oturumda riizgar ve yuk belirsizligiyle nedeniyle risk temelli Gretim ve iletim planlamasina
iligkin de bilgi aktarildi.

Elektriksel glivenlie odaklanan bir sonraki oturumda ise yildirm faktérinin
degerlendirilerek iletim glizergahi segilmesi, TEDAS ve TEiA§‘|n topraklama uygulamalari
kiyaslandi. Bu oturumda elektrik tesislerinde topraklama sorunlarina iligkin acilan davalara
iligkin bilgi verilirken, 2010-2021yillari arasinda konuya iligkin Yargitay kararlari degerlendirildi.

Fotovoltaik

Fotovoltaik sistemlere yonelik olarak diizenlenen bir sonraki oturumdaise teknik detaylarin
yani sira yliksek liretim potansiyeli olan Sanliurfa ilimize iligkin bir sunum gergeklestirildi.

IKINCi GUN GALISMALARI

Sifir Enerjili Binalar

Kongre galigmalari kapsaminda 2 Kasim 2023 tarihinde Anadolu Salonu™nda ilk olarak
NetZero konseptine yonelik bir oturum diizenlendi. e “Net Sifir 2053” hedeflerine yonelik
sunumlarin gergeklestirildigi oturumda, istanbul modelinin anlatildigi karbon notr binaya
gegis calismalari irdelendi. “Sifir Enerjili Binalara Gegiste izmir Eylem Plani” caligmalarina
iliskin bilgi aktarilan oturumda, Ulusal Yesil Sertifika (YES-TR) ve Neredeyse Sifir Enerijili
Binalar (NSEB) galigmalari da masaya yatirildi.

Afetlerde Enerji ve iletigim

Dogal afetlere yonelik olarak hazirlanan glinlin ikinci oturumunda ise elektrik sisteminin
gliglendirilmesi ve felaketlerde iletisime ydnelik sunumlar diizenlendi.
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Hidrojen Teknolojileri

Hidrojen ile depolama teknolojilerine yonelik dlizenlenen oturumda ise elektrolizor tretimi
anlatilarak, surdirdlebilir bir gelecek igin yol haritasi tartigildi.

Sarj istasyonu Testleri

Bir sonraki oturumda ise Georgian State Electrosystem JSC den Giorgi Amuzashvili “Giig
Sisteminin Dayanikliigi” ve HT ITALIA dan Carlo Ballesterazzi “Elektrikli Arag Sarj istasyonu
Testleri” baglikli ingilizce sunumlar gergeklestirildi.

Anadolu Salonu™nda gliniin son oturumu ise yiiksek gerilim teknidi, ara¢ sarj
istasyonlarindaki harmonik problemleri irdelenirken, yerli HTC transformator gelistiriimesine
yonelik galigmalara iligkin bilgi aktarimi da yapildi.

Bakim Teknolojileri

ikinci glin Ege Salonu*nda ise endiistriyel tesislerde bakim teknolojilerin degerlendirildigi
oturumlar gergeklestirildi. Rafineri ve petrokimya tesisleri ile bakir tel liretim tesislerinin
ele alinacadi oturumlarda encoder baglanti kaynakl sorun ve pompalarda enerji verimliligi
konularina iligkin sunumlar diizenlendi. Bu oturumda bakim teknolojilerinde is giivenligi de
masaya yatirildi.

Kiresel enerji politikalarin tartigildigi oturumda ise eneriji jeopolitigindeki degisimlere de
deginildi. Bu oturumda kamu binalari igin finansman modelleri, akilli sebekeler ve akilli yiik
kesicilere iligkin de sunumlar yapildi.

Yapay Zeka

Yapay zeka uygulamalarina iliskin oturumda ise akilli fabrikalar, kestirimci bakim ve
enerji sektoriindeki kullanim alanlari tartigildi. Akilli panolar ve kablolama sistemlerinin de
dederlendirilecedi oturumda, trafo merkezlerinde siber glivenlik de masaya yatirildi. Bu
oturumda dijital dontiglimlerde siire¢ yonetimi de tartisildi.

UCUNCU GUN CALISMALARI

Kongrenin son galisma giiniinde Anadolu Salonu™nda diizenlenen ilk oturumda elektrik
dagritim kapsamindaki gtincel teknik gelismeler paylasildi. Dagitim sistemi igin sanal uzak
terminal birimi gelistirilmesinin yani sira gergek zamanl &l¢lim ve mikro sebekelerde yénelik
analizler ile dagitim gsebekesinde dnleyici bakim konulari aktarildi.

Enerjide Dijitallesme Oturumu

Enerjide Dijitallesme Dernegdi'yle (EDIDER) birlikte diizenlenen oturumda ise
dijitallesme projeleri, enerjide dijitallesme politikalari, elektrik perakende sektdriinde dijital
uygulamalarina iligkin sunumlar diizenlendi .

Enerjide Depolama

Depolama konusuna odaklanan oturumda ise EPDK temsilcisi mevzuat degisikliklerini
anlatirken, gelistirilen depolama teknolojileri ve kullanim alanlarina iligkin detayli sunumlar
da gercgeklestirildi.

Bir sonraki oturumda ise daha giivenilir ve kontrol edilebilir sarj istasyonlarinin yani sira
enduUstriyel fanlar ve konutlardaki enerji verimliligin artirilmasina yonelik sunumlar yapildi.

Giivenlik Yonetimi

Glvenlik konusuna odaklanan oturumda ise LPG dolum tesisleri gibi patlayici ortamlarda
alinmasi gereken giivenlik dnlemleri ve Atex direktiflerine iligkin ayrintili bilgiler aktarildi. is
ekipmanlarinin kullanimina yonelik gelistirilen glivenlik mevzuatinin da degerlendirildigi
oturumda, patlayici ortamlarda ekipman segimi ve montaji da masaya yatirildi.
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Bir sonraki oturumda ise pasif harmonik filtre uygulamasinin yani sira gazli ylk ayirici
sicakligina iliskin gergeklestirilen bir deneyin sonuglari da katiimcilara aktarildi.

Sonraki oturumda ise enerji nakil hatlarinda sehim (fles) islemini kontrol eden cihaz ile
“OG sigorta koruma ve yangin 6nleme sistemi” ve “lliminesans teknolojisi ile gortntr tehlike
levhasi” gelistiriimesi yonelik sunumlarin diizenlenerek, radyo frekans emisyonlari ile kismi
desarj tespitine yonelik yeni galigmalar anlatildi.

Bir sonraki oturumda ise sinlizoidal filtre uygulamalari, blokzincir ile dagitim sistemlerinin
gercek zamanli izlenmesi, manyetik kontrollii s6nt reaktori analizi, ariza olusturan hatlarin
otomatik olarak ayrilmasi galigmalarina iliskin sunumlarin yapilirken, pozitif enerji bdlgeleri
icin dengeleme ve uzlagtirma altyapisi da degerlendirildi.

Son gilin Ege Salonunda ise ilk olarak sanal gergeklik tabanl mesleki egitim uygulamasi,
proje onay stlrecglerine yonelik kullanilan sistemler ve kesinti yonetiminde dijitallesme
konusunun tartigilacagi bir oturum diizenlendi.

élgijm tekniklerine odaklanan bir sonraki oturumda ise batarya test yontemleri, kismi
desarj tespite yonelik teknikler, artik akimla ¢alisan devre kesiciler, moddler artik akim
cihazlari ve izleme sistemlerine iligkin bilgiler aktarildi.

Yenilenebilir enerji kaynaklarina odaklanan sonraki oturumda ise mikro-eviricinin tasarimi,
akilli sebekelerde gergek zamanli ariza tespiti ve enerji verimliligi konularinda bildiri sunumlari
diizenlendi. Bu oturumda gilines santrallerinde kullanilan transformatérlere iligkin giincel
uygulamalar aktarildi.

Gelecegin Telekomiinikasyonu

Gelecegin telekomiinikasyon sebekesine iligkin diizenlenen son oturumda ise besinci ve
altinci nesil sebeklere iligskin bildiri sunumlari diizenlendi. Genis bant gebekelerin evriminin
tartisildidi oturumda, yeni nesil yapay zeka kullanimi, milli teknoloji gelistiriimesi ve
patentlenmesi konulari da irdelendi. Oturumda besinci nesil sebekelerde yasanan sorunlar
ve alinmasi gereken 6nlemler de degerlendirildi.

Aydinlatma Sempozyumu

Aydinlatma Tirk Milli Komitesi (ATMK) isbirligiyle dizenlenen XI. Ulusal Aydinlatma
Sempozyumu kapsamindaki bildiriler ise 2 Kasim 2023 Pergsembe giinii Akdeniz Salonu nda

sunuldu.

Yapay Zeka ve Aydinlatma

ilk oturumda ic aydinlatmada gorsel konfora yonelik standart ve olglitler masaya
yatirilarak, c¢ift cidarli cephede giin 1s1§1 performansi, enerji etkin aydinlatma tasarimi

34. dénem ¢alisma raporu 190 emo izmir subesi



ornekleri, yol aydinlatmasinda kullanilan armatirlerin eneriji kalitesi, aydinlatma Grilinlerinde
eko-tasarim ve yapay zeka ve nanoteknoloji alanlarindaki gelismelerin aydinlatmaya
yansimasi dederlendirildi. Bu oturumda bir kamu binasinin Revit programi kullanilarak yapilan
aydinlatma tasarimina iligkin proje sunumu da yapildi.

Giyilebilir Isik Sensorleri

ikinci oturumda ise adaptif yol aydinlatmasi, radyometri ve fotometri icin yeni kalibrasyon
standartlarinin gelistiriimesi c¢aligmalari anlatildi. Avrasya Tiineli'nin aydinlatma kontrol
projesine iligkin bilgi verilen oturumda, dis hekimligi kliniklerindeki aydinlatma standartlar
da masaya yatirildi. Giyilebilir 1sik sensdrleri ve metrolojisine iligkin bir bildirinin de yer aldig
oturumda, aydinlatmada atik ydnetimi de dederlendirilecek. Bu oturumda otomotiv farlarina
iligkin yaya ¢arpma similasyonu projesi sunumunda yer verildi.

Son oturumda ise i¢ mekan aydinlatmasina odaklanan bildiri sunumlari gergeklestirildi.
Aydinlatmanin ¢aligma performansina yansimasi, i¢ mekanda glinigigi kullanimi, dinamik
cam uygulamasinin glin 1s1§1 verimine yansimasi, konferans salonlari ve egitim binalarinin
aydinlatmasi gibi farkli konurda sunumlar diizenlendi. Bu oturumda ayrica Galataport“ailigkin
bir proje sunumu da yapildi.

Yeni Teknolojiler ETUK 2023’de Sergilendi

VII. Elektrik Tesisleri Ulusal Kongresiile eszamanligergeklestirilen sergide, yeniteknolojiler
ve ¢ozlimler ziyaretgilerle bulusturuldu. Sergiye katilan ulusal ve uluslar arasi dlgekteki kurum
kurulug ve firmalar ile uygulayici miihendisler arasinda paylagim kdpriisi olusturuldu.

Ulkemizde bilim ve miihendisligin gelisimine kolektif bir katki saglamayihedefleyen Kongre
kapsamindaki 1647 metrekarelik alanda gerceklestirilecek sergiye ulusal ve uluslararasi
Olgekte 59 firma, kurum ve kurulus katihm sagladi. Ticari fuarlara kiyasla daha yliksek nitelige
sahip katilimci kitlesinin de destegiyle sergi alani, Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi nin fiziki
olarak sunabildigi en yliksek metrekarelik alana yayildi.

Firmalarin gelistirdigi yeni teknolojiler ve ¢oziimler, lilkemizin dort bir yaninda etkinlige
gelen nitelikli katihmcilar ile bulugtu.

Alanda faaliyet gosteren firmalar ile mihendisler ve diger profesyoneller arasinda
iletisim olanag! yaratan sergide, gli¢ kalitesi, otomasyon, AG-OG salt malzemeleri,
jenerator, kesintisiz gli¢ kaynaklari, transformatdr, kablo, gilines enerjisi ve exproof
sistemleri, aydinlatma, otomasyon, yangin ve glivenlik ekipmanlarindan, veri merkezi ve
bina kontrol sistemlerine varincaya kadar genis bir irlin yelpazesi yer aldi. Bilim diinyasi,
mihendisler ve sektor profesyonellerini bulusturan etkinlikte yer alan “A Belgelendirme”,
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“ABB Elektrik”, “ADR Elektrik”, “Ar Elektrik”, “Arken Jenerator”, “Armtek”, “Atel Aydinlatma”,
“Baldem Elektrik”, “Batel Elektromekanik”, “Bes Kablo”, “Biger Pano”, “Black Light
Elektronik”, “BMG Network Givenlik”, “Can Ozan Pano”, “DPM Enerji”, “EATON Elektrik”,
“EEEC Entegre”, “Ekspert Miihendislik”, “Eltas Transformator”, “EM Elektromekanik” “Emi
Elektrik”, “Emisyon Mihendislik”, “Entes Elektronik”, “Epan Pano”, “Erginer Grup”, “Ergun
Elektrik”, “Eva Elektromekanik”, “Federal Elektrik”, “GDZ Elektrik”, “Gerilim Ener;ji”, “inotel
Elektrik”, “indas Otomasyon®, “irege Otomasyon”, “Karina Enerji”, “KNL Elektrik”, “Mavili
Elektronik”, “Meta Otomasyon”, “Minerva”, “Novsen Elektrik Elektronik”, “Nucleo”, “("32|§|k”,
“Panosis Otomasyon-Polpan”, “Pepperl + Fuchs”, “Pofaco Elektrik Elektronik”, “Power Enerji
(Homestead)”, “Provar Elektrik”, “Roxtec Yalitim Coziimleri”, “Sanpa Elektronik”, “Schneider
Electric”, “Tense Elektronik”, “TP Elektrik”, “Uyan Elektrik”, “Vatkon Elektrik”, “Weidmueller
Elektronik”, “Yildirim Elsan Elektrik” ve “Yilkomer Mihendislik” firmalari yeni teknoloji ve
¢6ziimlerine iliskin katihmcilari 3 glin boyunca ziyaretgileri bilgilendirdi.

Fotograf Sergisi: “Cumhuriyetin 100. Yilinda Elektrik Enerjisi”
VII. Elektrik Tesisleri Ulusal Kongre ve Segisi kapsaminda ziyaretgiler ayrica fuaye alaninda

“Cumhuriyetin 100. Yilinda Elektrik Enerjisi” baslidi altinda dlizenlenen bir fotograf sergisini
de gezme sansi da yakaladilar.
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TEKNIK GEZILER
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WIN Fuari

Uluslararasi  sanayi fuari  WIN
EURASIA - World of Industry
Fuari 7-10 Haziran 2023 tarihleri
arasinda istanbul Fuar Merkezi nde
gerceklestirildi.

Fuara EMO  izmir  Subesi
organizasyonuyla 10 Haziran 2023
tarihinde teknik gezi dlizenlendi.
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SOSYAL ETKINLIKLER
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KAMUSALLIK SOYLESILERI]

Enerji Krizi ve Arz Giivenligi 3 Mart 2022

Subemizin “Kamusallik Soylesileri” adi
altinda gergeklestirdigi “Tlrkiye’nin Enerji
Krizi ve Arz Givenligi” baglikl ¢evrimigi
sOylesi 3 Mart 2022 tarihinde diizenlendi.
Kamusallik Sdylesilerinin ilkine Necdet
Pamir ve Nedim Biilent Damar konugmaci
olarak katildi. SAylesinin agilisinda ilk s6zi
alan EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu
Bagkan Yardimcisi Miikremin Zilkadiroglu
konusmacilari tanitarak, konugmasina basladi. Dogalgaz arzinda yaganan sikintilarin elektrige
de sigradigini hatirlatan Zilkadiroglu, sanayi kuruluslarina yonelik olarak gergeklestirilen
elektrik ve dogalgaz kesintilerine dikkat ¢ekti.

Konugmasina enerji glivenligini “enerjinin yeterli, &denebilir, glivenilir, zamaninda,
temiz ve gesitlendirilmis kaynaklardan, olabildigince yerli kaynaklardan ve kesintisiz, kaliteli
olarak arzidir” seklinde tanimlandigini belirterek baglayan Necdet Pamir, bunlardan birinin
eksikliginin enerji glivenligini riske attigina vurgu yapti. Arz giivenliginin sanayi ve ekonomi
politikalar kadar dig politika ve giivenlik politikasi ile da ilgili oldugunu ifade etti. Enerjideki
disa bagimhga iligkin istatistikleri paylagan Pamir, “Diga bagimlilik son derece olumsuz bir
tabloyu ifade ediyor. Birincil eneriji tiiketiminde disa bagimliigimiz hep bdyle miydi; hayir.
1990’larda ylizde 52’ydi disa bagimliigimiz; ama siireg iginde, yani 2002'de AKP iktidara
geldiginde ylizde 68’se, 2020 sonu itibariyle ylizde 70,2 oldu” diye konustu.

“Yiiksek Diga Bagimlilik Temel Risk”

Dogalgazda Rusya’yaylizde 45, iran’a ylizde 16, Azerbaycan’a ylizde 15 bagimli oldugumuzu
ifade eden Pamir, “Rusya’ya dogalgazin yani sira petrol ve Urinlerinde ylizde 24, komirde
ylizde 39 oraninda bagimliyiz. Nikleerde ise Akkuyu Nikleer Santrali hayata gegecek
olursa, o zaman ytlizde 100 bagimh olacagiz. ingaatl, isletmesi, yakit tedariki, uluslararasi
bir anlagsmayla tamamen Rusya’ya verilmis durumda” diye konustu. Kiiresel diizeyde artan
petrol ve dogalgaz fiyatlarinin digsa bagimlilik nedeniyle muazzam bir ekonomik ylik yaratigina
vurgu yapan Pamir, 2021°’de bir dnceki yila gore tiim diinyada enerji talebinin de ylikseldigine
degdindi.

Ocak ayinda gergeklesen dogalgaz kesintisinin iran’dan kaynaklandiginin iddia edildigini
hatirlatan Pamir, konugmasini soyle stirdiird:

“Ukrayna olayl daha glindeme gelmeden yasadik, Ocak ayinin 20’sinden itibaren ya da
15’inden itibaren diyebilirim; dogalgaz ve hemen akabinde elektrik krizi yagsandi. Ozellikle de
sanayi kesimini, dogalgazla elektrik treten santralleri gergekten dizlerinin listiine ¢okertti.
Konutlara gelemedi, ama o korku sardi hepimizi. Bu, aslinda bir dogalgaz krizi degildir; bize
gore, bu bir enerji yonetimi krizidir, hatta kaosudur diyebilirim.”

Sektorl “kontrat devirleri” ve “Ozellestirme” penceresinden bakarak “yonetmenin” arz
krizi derinlestirdigini ifade eden Pamir, konugmasini gdyle siirdiirdii:

“Suresi biten anlagmalarin yenilenmemesi ayri bir neden. Eksik kapasiteyle yenilendi
bazilari. Bak(-Tiflis-Erzurum, Azerbaycan’dan gelen hat gibi. Devredilen kontratlari BOTASa
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geri almak yerine ihale ettiler, ama o ihalenin sonuglarini da agiklamadilar. Anlagsmalarda
spot piyasa fiyatlarinin en diisiik oldugu dénemde rakamlari petrol Uriinlerine, tavan yaptig
su glinlerde ise spot piyasa endekslediler. Bizim dilimizde tiy bitti senelerce; uzun erimli
anlagsmalarda miizakere edin, bunun icine diislikken spot piyasa fiyatlarini koyun demistik.
Bekleyip su ddnemde buna donmeleri, anlasilir gibi degil.”

“Ahm Anlagmalari Yetersiz”

Dogalgazin ylizde 99Tini ithal edildigine vurgu yapan Pamir, Nijerya’yla yapilan
anlagsmanin zamaninda uzatiimamasi nedeniyle spot piyasadan da alim yapilmak zorunda
kalindigina belirtti. Konugsmasinda Tuz Gélu ve Silivri'deki dogalgaz depolama tesislerine
iliskin de bilgi veren Pamir, “Sadece iran’dan 28 milyon metrekiiplik eksiklik dedil mesele.
Tirk Akim’dan glinde 47 milyon metrekip alabilecekken 32 milyon metrekiip alabiliyoruz.
Niye? Clinkl kontrat devri yaptilar. BOTAS’In kontratlarinin 8 milyar metrekiiptini 6 sirkete
verdiler. Bunlarin bir kismi da Gazprom’a yiikiimliliklerini 6demedigi igin tahkime gidildi.
Tahkimde kaybettiler, o kismi alamiyoruz. Kigin ortasinda 15 milyon metrekiip de oradan eksik
aliyorsunuz. Mesele sirf iran degil. Azerbaycan, Bak(-Tiflis-Erzurum Boru Hatt’ndan gunlik
19,1 milyon metrekip yerine 7 milyon metrekiip igin anlasmak hangi aklin Griinli? Buradan
eksigimiz var.”

Havalar daha fazla sogur, giinliik talep 260 milyon metreklipii geger ve LNG tankerleri
de k&tl hava kosullari nedeniyle LNG terminaline yanasamazsa kriz yaganacagini ifade eden
Pamir, sdyle devam etti:

“Azerbaycan’dan gelen dider boru hatti bizim agimizdan tam kapasite galigiyor; ama 16
milyar metrekilip yillik kapasitenin 10’u Avrupa’ya gidiyor, 6’si bize geliyor. Siz dnce kendi
tlkenizin ihtiyacini karsilayin, ondan sonra Avrupa’nin ihtiyacina hizmet edin. Bizim gdrevimiz
Avrupa’ya transit gegisin altyapisini olusturmak mi sadece? Tam kapasiteyle bizde olsaydi, en
azindan bu kigi gcok daha rahat gegirirdik.”

Ulkelerdeki eneriji fivatlarini kiyaslarken satin alma glicli paritesine bakilmasi gerektigini
ifade eden Pamir, “Tlrkiye, konutlardaki elektrik maliyetleri agisindan Polonya ve ispanya’nln
ardindan Avrupa'daki en pahali lilke konumunda” diye konustu. “Temiz, kesintisiz, kaliteli
ve 6denebilir enerjiye erigsimin tlim yurttaglar igin temel bir hak oldugunu kabul edemeyen
ve sektor sadece rant kapisi olarak géren sakat bir anlayis israrla devam ediyor” seklinde
konugmasini siirdiiren Pamir, “Petrol, dogalgaz, kdmir fiyatlarinin olugmasinda Turkiye'nin
hicbir belirleyici roli yok. Dolayisiyla yenilenebilir kaynaklari halad devreye almamakta israr
eden bu politika bizim aleyhimize galisiyor” dedi. Dogalgazdaki artiglarinin enflasyonun
artmasina neden vurgu yapan Pamir, konugmasini su ifadelerle tamamladi:

“Enerji sektori stratejik bir sektordiir, llkenin ulusal glivenligi ve ekonomik glivenligiyle
ayrilmazbirbigimdeigigedir, karsiliklietkilesim halindedir. Ozellestirmeler derhal durdurulmal,
su ana kadar Ozellestirilen tiim kurumlar kademeli olarak geri alinmalidir. Yikiimliliklerine
yerine getirmeyenlerin sdzlegsmeleri feshedilmeli, sektdr tlimiyle kamu eliyle yénetilecek
ve denetlenecek bigimde yeniden yapilandiriimalidir. Kamunun yonetim ve denetiminde,
planlamayla yirdtilen bir politikaya ihtiyacimiz var. Yerli enerji kaynaklarinin bilimsel olarak
saptanmasi ve enerji karigiminda bunun agirliginin hizla arttinlmasi, talep tahminlerinin
bilimsel ve objektif yapilmasi, enerji verimliligine odakli bir planlamaya gidilmesi, enerji
doénligimine hazirlaniimasi gerekiyor. Tiiketimin arttirilmasina degil, talep tarafi ydnetimine
dayal bir politikamiz olmadi. Enerji teknoloji ve ekipmanlari mutlaka yerli tretilmeli. Ulusal
cikarlari, kamu yararini, gelecek nesillerin hakkini, ekosistemi gézeten bir politika egemen
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kiinmali. Politika belirlerken, ilgili tim kesimlerin, basta meslek odalarinin, sendikalarin,
tiiketici derneklerinin gorugleri alinmali; etkin, demokratik katilimlari saglanmali. Mutlaka ve
mutlaka bu planlama anlayigina geri dénmeliyiz.”

“Arz Glivenligi Yoksa Kriz Var”

Nedim Biilent Damar ise konugmasina elektrik 6zelinde arz glivenliginin “talep edilen
glci surekli, anlik en yiiksek gti¢ talebini talep edilen yerde ve zamaninda karsilayabilmek ve
kesintisiz enerji saglamak” olarak tanimlanabilecegini belirterek, soéyle devam etti:

“Elektriksiz yagsamak artik mimkiin degil. Bu nedenle de insanlarin ekonomik olarak
elektrige ulagabilmesi de arz glivenligi olarak kabul ediliyor. Bundan dolayidir ki tlkelerin
elektrikle ilgili yasalarinda elektrigin digtik maliyetli olmasi gerektiginden soz edilir. Yeterli,
kaliteli, strekli, diistik maliyetli ve ¢evreye uyumlu olarak temin konulari yasalarda yer
almaktadir. Dolayisiyla arz giivenliginin bir bagka unsuru da disik maliyetli olmasidir.
Elektrikte arz glivenliginin tim boyutlariyla saglanamamis olmasi enerji krizi olarak kabul
edilir. Ya arz glivenligini saglamigsinizdir veyahut da enerjide kriz vardir.”

Ulkemizde puant talebi ile kurulu glic kiyaslandiginda ilk bakigta sorun yokmus gibi
g6zlktliginl ifade eden Damar, “TEiA§ verilerine gore saatlik bazda kurulu glicteki emre
amade oraninin ylizde 45-55 arasinda oldugunu goriyoruz. Yani var olan kurulu giictin ancak
yarisina yakin diizeyi her an kullanilabilir durumda. 10 yillik talep tahminlerine bakildiginda
mevcut kurulu glic ve emre amade kapasiteyle talebin kargilanabilecegi gozikmektedir.
Ancak, burada ¢ok kritik bir durum var. Bizim sistemimizde 25.305 megavatlik bir degerde
emreamade dogalgaz santralivar. Mesela, savag nedeniyle gaz kisitlamasiolmasidurumunda,
anlik talep kargilanamaz.”

“Yonetim Krizi”

Kaba bir tahminle elektrik Uretiminin yaklagik ylizde 80’ini depolanabilir kaynaklarla
gerceklestirildigini ifade eden Damar, “Yani eger iyi bir planlama yapabilirseniz, elektrigin
dizglin ve sirekli olabilmesini saglayabilmek agisindan kaynaklarin ylizde 80’ini
depolayabilirsiniz” dedi. Su gelirlerinin diisiik oldugu donemlerde depolanmis kémiir ve
dogalgazin kullaniimasinin mimkiin oldugunu ifade ederek, “Elektrigi bir mal olarak goren
anlayis gercevesinde, gecmiste yasadigimiz gibi, dodalgaz santrallerinin fiyatlar bizi
kurtarmiyor, o zaman biz de galigmiyoruz demeleri durumunda da sorunlar gikabiliyor” diye
konustu. Kurulu giictin talebi kargilamasi, frekans ve gerilimi saglanmasin 6niinde teknik bir
sorun olmadigini belirten Damar, yonetim zafiyetini soyle 6zetledi: “Bildigimiz gibi, Tlirkiye’de
elektrik kesintileri oluyor. Bu da konunun 6ztinde bir ydonetim sorunu oldugunu ortaya koyuyor.
Tabii, yonetim sorunu derken, ekonomik sorunu atliyorum diye digtinilmesin. Sonunda,
elektrik enerjisi vazgegilmez bir enerji tipi oldugu igin, bunun gerekli finansal kaynaklarini
saglamak da sonugta bir yonetim konusudur. Yonetim eksikligi arz glivenligini etkileyecek
¢ok énemli bir krizdir. Elektrik sisteminin igerisinde oldugu piyasa ekonomisi ve elektrigin
mal olarak kabul edilmesi ve 6zel sirketler vasitasiyla tiretilmesi kdr maksimizasyonunu esas
aldigindan, yonetimde liyakat kisintilarina gidilmesi sonucunu dogurmaktadir. Sirketler
daha ¢ok kar etmek icin, genel planlamalari yapabilecek kadrolari galistirmiyorlar. Yurttaslar
adina denetim gorevini yapmak igin var olan devlet kuruluglar da gdrevlerini ézellestirme
hazirliklariyla sinirliyor. Uretim tesislerinin kar amagliolarak galistirilmalari, yonetimde liyakatli
eleman eksikligi, altyapi yatirrmlarinin yeterli derecede yapilmiyor olmasi elektrik kesinti ve
kisintilarina neden oluyor. Bu saydigim her seyde Oziinde bir yonetim eksikligi vardir. Arz
glivenligini etkileyen en 6nemli hususlardan biri yénetim eksikligi olarak &n plana gikiyor.”
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Konugmasinda perakende tarife yapisi ve toptan fiyatlarin spot piyasada nasil olustuguna
iligkin bilgiler aktaran Damar, kamunun {iretim sirketi EUAS’In tarifelerine iligkin ise su bilgileri
aktard:

“EUA§, termik ve hidrolik santrallerden elektrik Gretiyor. 2021 yilinda 53.3 milyar kWh
elektrik tretmis. EUAS icin EPDK ayr1 bir tarife yayinlyor. Bu tarife genellikle normal tarifeden
¢ok ¢ok distik oluyor. Tarife yaparken, bir taraftan eneriji fiyatini aldigi zaman, bir taraftan
EPiAS’ta olusan fiyati aliyor, teki taraftan da EUAS’tan fiyat aliyor. Gok karmasik degil,
ama uzun bir formdll var; o formdlln igine bunlari da yerlestirerek, bu sekilde bir pacallama
yapiyor. Yani tliketimin yaklagik olarak her yil ylizde 20-25’i arasindaki bir miktari. Su andaki
durumuna gore soyllyorum. EUA@’tan diislik fiyatta satin aliyor, bu diisiik fiyatta satin aldigi
enerji dolayisiyla tarife icerisinde yer alan enerji fiyatini pacalliyor ve bdylece tarifede bir
miktar dlsuklik saglanmis oluyor.”

“Sistemin Kaybedeni Yurttas”

EPiAS’ta saatlik bazda en yiiksekte dengelemeden olusan spot rakamlar incelendiginden
dogalgaz santrallarinin kar marjinin disiik, geriye kalan tiim santralarin ise yiksek kaldigini
orneklerle anlatan Damar, durumu su ifadelerle 6zetledi:

“Artan dogalgaz fiyatlariyla olugan piyasanin yurttaslar igin, biiylik bir handikap oldugunu
bu tablo ¢ok net olarak gdsteriyor. Suanda dogalgazcilara da pek fazla yaramiyor. Onlar da
ylizde 4,5 bir marjla ¢alisiyor gibi gériintiyorlar. Sonug itibariyla bu sistemde enerji Giretenlerin
kaybettigi bir sey yok; ama kaybedenler, yikselen elektrik faturalari nedeniyle bitgelerinin
¢ok bliytk bir bélimiind faturalarini 6demek igin kullanan yurttaglar oluyor.”

Piyasadafiyatlarininyurttaslarinalimgtictiyle paralel sekillenmedigine vurgu yapan Damar,
“Yapilan indirimlere ve ayarlamalara bakacak olursaniz, enerji fiyatina yonelik, yani elektrik
ureticilerine yonelik bir degisiklik yapilmiyor. Sonugta indirimler, devletin aldigi vergilerden
yapiliyor” dedi. Tirkiye'de elektrik piyasasinin yillik yaklagik 39.3 milyar dolar buylklikte
oldugunu ifade eden Damar, “Ureticiler asagi yukari 670 milyarini, dagitim sirketleri 82 milyar,
devlet de 99 milyarini aliyor” diye konustu. Sirketlerin cogunun hem lretim hem de dagitim
tesisi sahibi oldugunu hatirlatan Damar, “Dikkat ederseniz, zam kararlari hizli, indirim kararlari
yavas aliniyor. Bu buylkler kolayca vazgegilebilecek miktarlar degi
Yurttaglarin elektrigi tiketmek zorunda olmalarinin avantaja donustirdigini vurgulayan
Damar, gdyle devam etti:

“Elektrik, insanlarin vazgegemeyecegdi bir enerji ¢cesididir ve bir piyasa mali gibi dedil,
kamu hizmeti olarak saglanmalidir. Aksi takdirde, kar maksimizasyonu siariyla hareket etmek
Uzere kurulmus olan 6zel sektdr kuruluslarinin halkin alim giicii seviyelerinde elektrik satigi
yapacagini beklemek hayalcilik olacaktir. Mevcut sistem igerisinde elektrigin daha ucuza
mal edilmesi ancak yenilenebilir kaynaklarin kullaniminin maksimum seviyeye ¢ikarilmasiyla
mimkiin olabilir. Boylece, yurtdigindan alinan yakitlarin hem yurtdigi fiyat artiglarindan
hem de olasi doviz artiglarindan elektrik fiyatinin etkilenmesi en aza indirilecektir. Ancak,
tiiketimin yarisinin yurtdigi kaynakli yakitlari kullanarak yapan, Tiirkiye’de yenilenebilir kaynak
yapilanmasi uzun zaman alacaktir. Bu goriinen bir gergek.”

Spot piyasada igslemlerin maliyet bazli hale getirilmesi ve yenilenebilir daha fazla yatirm
yapilmasinin sorunlari bitlintyle gézmese de yurttaglarin yiikiint bir miktar azaltabilecegini
vurgulayan Damar, “Pahali elektrik sorununun bir tek ¢oziimi vardir; elektrik temininin kamu
eliyle ve elektrik kullaniminin insanlar i¢in vazgegilmez bir hak oldugu bilinciyle kamu hizmeti
olarak yapilmasinin saglanmasidir” ifadeleriyle konugmasini tamamladi.

|”

ifadelerini kulland.
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KAMUSALLIK SOYLESILERI]

Enerji Yoksullugu ve Yeniden Kamulagtirma 16 Mart 2022

Teoman Alptiirk ve Seyhan Erdogdu’nun
katilimiylagergeklestirilen Enerji Yoksullugu
ve Yeniden Kamulastirma baglikl ikinci
sOyleside, sosyal yardimlarin dzellestirme
programinin bir pargasi olduguna vurgu
vapilarak, “Yoksulum ve bir insan hakki
olarak enerjiye erisemiyorum diyorsak,
¢6ziimi kamulastirmada gerekir” denildi.

Gevrimigi sdylesi 16 Mart 2022 tarihinde
dizenlendi. Kamusallik Sdylesilerinin ikincisine Teoman Alptirk ve Seyhan Erdogdu
konugmaci olarak katildi. Sdylesinin agiliginda konugan EMO izmir Subesi Yénetim Kurulu
Bagkani (")zgﬁr Tamer, Teoman Alptlirk ve Prof. Dr. Seyhan Erdoddu’yu tanitarak, enerjinin

yasamsal dnemine vurgu yapti.

ilk sdzti alan Teoman Alptiirk 1971 yilinda Tiirkive Elektrik Kurumu'nda (TEK) goreve
basladigini belirterek, bu yillarda kurulu gliciin 2300 megavat dolaylarinda oldugunu
hatirlatarak konusmasina basladi. Enerji alanindaki piyasalagtirma kapsamindaki ilk
uygulamanin Seyhan Hidroelektrik Santrali oldugunu belirten Alptiirk, konugmasina soyle
devam etti:

“1953’te Seyhan Baraji galismalari yapilirken bulunan kredide dnemli bir sart vardi; bu 6zel
sektor eliyle galistirilirsa bu kredi s6z konusuydu. Bu, Marshall Plan’nin bir uygulamasiydi.
Boylece de ilk 6zel santralimiz, ilk 6zel sirketimiz Gukurova Elektrik Anonim Sirketi vasitasiyla
kurulmus oldu. Daha sonra 6zel Kepez Santrali kuruldu.”

Hizmetlerin timiiniin tek elde toplanmasina iligkin kanunun 1970 yilinin Kasim ayindan
ciktigini ve belediye sirketlerin elindeki dagitim tesisleri ile Seyhan ve Kepez santrallarinin
TEK’e devredildigini anlatan Alptiirk, konugmasini g6yle siirdiirdi:

“Daha sonra 1982’den baslayarak 6zellestirme furyasi Tiirkiye’deki enerji sistemini vurdu.
1982’den sonra ilk defa 3096 sayili Yasayla TEK digindaki elektrik tesislerine yénelik bir yasa
cikartildi. Arkasindan pes pese, 2000’li yillara kadar pek gok &zellestirme yasasi gikartildi.
Ozellikle de 3096’yla baglayan yap-iglet-devret ile baglayan birgok dzel sirket liretim tesisi
kuruldu. Yap-iglet-devret, yap-iglet; daha sonra da arkasindan sektorli piyasalagtirma
caligmalari bagladi.”

Bu ddnislimle birlikte tiiketicilerin birer musteri olarak gorilmeye baglandigini dile getiren
Alptirk, “Elektrik enerjisi dogal tekel. Dogal tekel, bir hizmetin birden ¢ok Uretici tarafindan
yapiimasinin fiziki veya ekonomik olarak miimkiin olmadigi, tek lretici tarafindan daha az bir
maddi ve toplumsal maliyetle hizmetin verilebildigi durumlari anlatiyor. Dogal tekel, elektrik
enerjisinin en 6nemli 6zelliklerinden biri, ¢linkl Urettiginiz anda tliketeceksiniz ve depolama
sansiniz yok” dedi.

“Rekabet S6z Konusu Degil”

Bir diger énemli konun ise rekabete oldugunu ifade eden Alptiirk, konugmasini soyle
strdurdi:

“Bir piyasanin rekabete aciliyor olmasi, ne yazik ki rekabetin tesisini ve rekabetteki
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beklenen faydalarin olusmasini garanti etmez. Basta elektrik lretimi olmak lzere, elektrik
endustrisi igin bu durum ¢ok daha kritiktir. Clinkii genel olarak elektrigin depo edilememesi,
anlik dengeleme ihtiyaci, elektrik Gretim santrallerinin maliyet farkhlklar gibi elektrigin
kendine 6zgl nitelikleri ve piyasa yapilari elektrik lretimine iligkin piyasalarda distik pazar
payina sahip tesebblslerin dahi piyasa fiyatini etkileyebilmelerine, dolayisiyla ciddi dlgekte
pazar glicline sahip olabilmelerine imkan tanimaktadir.”

szelle§tirmenin sektoriin yapisina uygun olmadigina vurgu yaparak konusgmasini
slirdiren Alptirk, alim garantili tesvik uygulamalarinin yarattigi tahribata da dikkat gekti.
Kaynak ve teknoloji bagimhgina, uluslararasi tahkim ve yabanci sermayeye bagimliginin da
eklendigini ifade etti. ithal kaynak bagimliginin ylksek olmasi nedeniyle maliyet kontroll
sasani olmadigini belirten Alptiirk, konugmasini gdyle sirdurdi:

“Ulkede uygulanan politikalar elektrik Ureticilerine, 6zellestirilmis alanda Ozel sektére
bu haklari tanirken, tiketicilere ne verdi, herhangi bir Tlirk vatandasinin tiiketim konusunda
ne gibi kazanci oldu? Bugtin Tiirkiye’nin yaklagik 100 bin megavatlik bir kurulu gilicti oldugu
halde, zaman zaman elektrik kesintileri olmakta. Niye oluyor? 100 bin megavatiniz var. 54
bin megavatlik talebi zaman zaman karsilayamiyorsunuz. Bunun nedeni ¢ok basit. Aslinda
100 bin megavat gibi gériinen gii¢ 100 bin megavat degil. Nasil degil? Tiirkiye’de su mevsimi
yaklagik Mart basindan Haziran sonuna kadar. Bu donemin diginda, bu santrallerinin giiciini
tam olarak kullanmaniz mimkiin degil.”

“Atil Kapasite Maliyeti Yiik Olusturuyor”

Abartili talep tahminleri nedeniyle atil kapasite olustuguna isaret eden Alptiirk, su bilgileri
verdi:

“Planlaryapilirken, tilkenin 6niimiizdeki10 yilliigin talep tahminleri yapiliyor ve bu tahminler
icinde bir Uretim kapasitesi saptaniyor. Bu eksik olursa, elektrik veya enerjide sikintilara,
kesintilere neden oluyor; ama daha fazla olursa, olabilecek olan tiiketimden fazla olursa atil
kapasite oluguyor. Elektrik tesislerinin yatinm maliyetleri oldukga yliksek. Bu hatlarda da
bdyle, iiretim tesislerinde de bdyle. O atil kapasite gok dnemli giderlere neden oluyor. 100
bin megavata ihtiyaciniz varken, bu 120 bin megavatsa, o 20 bin megavati en az 1000 dolarla
carpacaksiniz. O kadar fazla yatirim bir yerde 6l{ bekliyor demektir.”

Atill kalan santrallara yedek “kapasite” ddemesi yapildigini hatirlatan Alptlrk, “érnegin
dogalgaz santralleri 6zellikle gok pahali oldugu icin ve su anda galistirlamadigdi igin, onlara
sanki hazir kapasiteymis gibi, acil durumda kullanilacakmis gibi kapasite parasi diye para
ddeniyor. Bu siibvansiyonun otesinde bir sey bence” diye konustu. Sistemin yeniden
yapilandiriimasi gerektigine vurgu yapan Alptiirk, konugmasini $éyle tamamladi:

“Maalesef, vatandag ddeyemiyor. 4 milyon aileye elektrik faturalarini 6deyemedigi icin
yardim yapiliyorsa, bu 4 milyon aile agsagi yukari 12-13 milyon insan demektir. Bu gok onemli
bir sey. Bir kere, insanlarimiz yeterli enerjiye sahip olmadiklari igin birtakim giinliik insani
yagam ihtiyaglari eksik kaliyor. Ama bunun yaninda, bir de sanayimiz var. Sanayide enerijinin
pahali olmasi, sanayinin uluslararasi piyasada rekabetini olumsuz etkiliyor. Onun igin, elektrik
sektorlintin, elektrik hizmetlerinin bir sekilde kamusal alana g¢ekilmesi ve kamusal alanda
dederlendirilmesi gerekiyor.”

“Enerji Yoksullugu Derinlesiyor”

Prof. Dr. Seyhan Erdogdu ise konusmasina giderek derinlesen enerji yoksullugunun
¢o6zliminiin kamulastirmadan gectigini vurgulayarak bagladi. Sosyal yardimlagsmayla sorunun
¢Oziilemedigine isaret eden Erdogdu, sektdriin slibvansiyonlarla ayakta durdugunu ifade
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etti. “Enerji yoksullugunun” AB’de gelistirilmis bir kavram olduguna vurgu yapan Erdogdu,
konusmasini gdyle sirdirdd:

“Ozellikle Avrupa ctkisindaki tanimiyla séylemek istiyorum: Mevcut gelir diizeyiyle hane
halklari enerjiyi karsilayamiyorlarsa, burada bir enerji yoksullugu olayi ¢ikiyor ve bu giderek
agirlagarak, diinyanin her yerine de yayiliyor. Yani isitma, sojutma, aydinlatma, yemek
pisirme, ev aletlerini ve bilgi teknolojilerini kullanmakta, vatandag mevcut gelir diizeyiyle
zorlaniyor, bunu yapamiyor, normal ihtiyaglarini kargilayamiyor. Burada daha ¢ok Avrupa’da
éncelikle 1sitma ve isitmaya dayali elektrik ve gaz, 6zellikle ingiltere’de elektrik sorunlari 8n
plana ¢ikti; ama ondan sonra aydinlatma, elektrigin kullanildigi her alanda bu sorun yayildi”

Diinyada enerjiyoksullugu kavraminindaha gok elektrik ve dogalgaz tizerinden tartigildigini
dile getiren Erdogdu, yoksullugun gelisimini su ifadelerle 6zetledi:

“Enerji yoksullugu demek, elimdeki gelirle enerji ihtiyaglarimi kargilayamiyorum. Peki,
niye bunu yapamiyorum? Birincisini gelir yetmiyor. ikinci, enerji fivatlari yiiksek. UgUncUsU
de yasadigim konutun eneriji etkinligi dlistik, zayif. Ug tane temel faktdr; yani gelirim disiik,
fiyatlar yliksek, konutumun enerji etkinligi dlisiik. O zaman, ben bir enerji yoksulu haline
dogru stirtikleniyorum. Bir de bu faktorleri siralamak bir anlamda totolojik bir ifade. Eneriji
yoksulunun geliri diisiik, o fiyattan alamiyor ve yoksul bir hanenin oturabildigi tlirden enerji
verimi diiglk bir konutta oturuyor.”

“Neoliberalizm Cokiiyor”

Diinya genelinde 1980 sonrasi uygulanan sosyal devleti kisitlayici, ¢okuluslu sirketlerin
cikarlarini dnceleyen neoliberal ekonomi politikalarinin hane halklarinin gelirini dislirdtigtine
vurgu yapan Erdogdu, ayni dénemde enerji maliyetlerinin de artigina isaret etti. “Ener;ji
fiyatlarinedenyliksek” sorusunayanit arandigindaise oligopolcii ve tekelcipiyasalarda olusan
fiyatlarin yliksekligi ve kamusal dlizenlemelerin sinirli kaligi sorunlari ile karsilagildigini ifade
etti. Elektrik 6zellestirmelerinin “rekabetgi bir piyasa kurulmasi” vaadiyle gergeklestirildigini
hatirlatan Erdogdu, “Ama sunu gordiik Diinya Bankasinin kredi sartlliklariyla &deta mali
cebirle uygulatilan bu s6zde elektrik reformlari ne toplumsal esitlik, ne de reform gdstergeleri
tzerinde higbir olumlu etki yapmadi ve bu da ampirik ¢aligmalarla kanitlandi. Rekabet diizeyi
artmadi, son kullanici fiyatlari da diislirlilemedi” diye konustu. “Kaynagimiz yok, bunu 6zel
sektére agmak durumundayiz” seklinde 6zetlenebilecek yaklagimlari da hatirlatan Erdogdu,
konusmasini gdyle sirdirdd:

“Nereye geldik? Avrupa Birligi’nde, 6zellikle 2008 mali krizinden sonra, hanelerin, emekgi
yiginlarin gelir diizeylerindeki diisme, kétlileme, enerji yoksullugunu ¢ok ciddi bir boyuta
cikardi, orada da tartigmalar artti. Tlrkiye’de de ayni sekilde, enerji fiyatlarindaki artig
nedeniyle, dzellikle elektrikte, toplumsal tepkiler dogmaya bagladi ve bu toplumsal tepkiler
sonucunda yoksullara enerji yardimlar glindeme geldi.”

“Sosyal Yardim Arag Olarak Kullaniliyor”

Diinya Bankasrnin sosyal yardimlari Ozellestiriilme programinin bir pargasi olarak
degerlendirdigini ifade eden Erdogdu, “Bdylece Diinya Bankasi ve IMF bunu elektrikte
ve gazda piyasalagmayi kolaylastiran bir unsur olarak gorirken, sirketler de zararlarini;
6denmeyen faturalari sosyal yardim vasitasiyla bir anlamda kamulastirmig, devletin lstline
yiiklemis oldu” diye konustu. Sosyal yardim alan ailelere iligkin istatistiki bilgileri paylagarak
konusmasini stirdiiren Erdogdu, TUIK verileri tizerinden gergek yoksul sayisinin 18 milyon
olarak hesaplandigi belirterek, séyle devam etti:

“Dolayisiyla yoksullarin elektrik ve dogalgaz ihtiyaglarini gergek anlamda yardimla
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gidermeye bu devletin glicli yetmez. Gergek anlamda elektrik piyasasi ve hele gaz piyasasini
serbest piyasa haline getirip de fiyatlari rekabetgi fiyat seklinde birakirsak, hi¢ kimsenin
bu fiyatlara glicli yetmez. Onun igin, elektrikteki tliketicinin sorununun yoksullara yardimla
¢ozlilmesi kesinlikle mimkiin degil diye diigtinliyorum.”

Salgin déneminde yoksul sayisinin artigina da vurgu yapan Erdoddu, bu dénemde
ddenmemis faturalarla dolayisiyla kesinti yapilmamasi, vergi indirimi gibi hane halkinin
destekleyecek dnlemler alinmak zorunda kalindigini dikkat gekerek, sdyle devam etti:

“Demek ki, insanlarin yagamiigin enerji temel bir ihtiyag; toplumsal bir ihtiyag. Dolayisiyla
bir piyasa mali olarak degil, toplumsal hizmet olarak diiglinlilmesi lazim. Avrupa’da, biylk
sendikalar, sosyal ve gevresel kuruluglardan olugan enerji hakki koalisyonu kuruldu. Uygun
fiyatlienerjihakkinin, Avrupa Birligi diizeyinde taninmasi galigma yiritlyor ve enerji sisteminin
kamusal ve demokratik milkiyetini hedefliyor. Pandemi déneminde enerji yoksullugundaki
artis hem ¢ok gesitli sosyal yardimlari giindeme getirdi, hem de diinyada enerjinin bir insan
hakki olarak benimsenmesi akimini bir ist diizeye ¢ikardi diyebiliriz.”

TRT payinin, KDV indirimi, kademelitarifeye gecis uygulamalarinin da ¢éziim saglamadigini
ifade eden Erdogdu, “Ben yoksulum ve bir insan hakki olarak enerjiye erisemiyorum diyorsak,
¢6ziimi yeniden kamulastirmada ve kamuculukta aramamiz gerekir” ifadeleriyle sozlerini
tamamladi.

KAMUSALLIK SOYLESILER]

Demokratik Enerji Programi 13 Nisan 2022

EMO izmir Subesi’nin diizenledigi
Kamusallik Séylesileri’nin Gglnci etkinligi,
13 Nisan 2022 tarihinde “Demokratik Enerji
Programi” bashgi altinda gergeklestirildi.
TMMOB Enerji Calisma Grubu ikinci
Bagkani Oguz Tirkyilmaz ve EMO Yonetim
Kurulu Bagkani Mahir Ulutag’in katiimiyla
diizenlenen cevrimigi etkinligin agiligini EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu Baskani Ozgiir
Tamer gergeklestirdi. Konugmacilari tanitan Tamer ilk sézii Oguz Tiirkyilmaz verdi.

Konugmasina Teoman Oztiirk’tin - anarak baglayan Tirkyilmaz, “bilim ve teknigi
sOmirgenlerin degil, emekgi halkin gikarlari dogrultusunda degerlendirmek” olarak 6zetledigi
TMMOB’un galisma ilkelerine vurgu yaparak, soyle dedi:

“Bu ilke uyarinca, emperyalizmin ve yerli ortaklarinin uzmanlik alanlarimizdaki somuiri ve
talan politikalarini teghir etmenin bizim birincil gérevimiz oldugu tartigmasiz ve acik. Ama
olaya bir miihendis olarak, matematikteki gerekli ve yeterli kosullar agisindan baktigimizda;
bu gdrev, gerekli kosul, yeterli kosul degil. Yeterli kosul ne peki? Karsi ¢iktigimiz uygulama ve
diizenlemelerin yerine ne istedigimizi séylemek ve bunlari nasil yapacagimizi, hedeflerimize
nelerle, ne tlr uygulamalarla, hangi yontemlerle, ne tiir kurumlarla ve ne tarz bir
kurumsallagmayla ulagsacagimizi inandirici bir dille anlatmak. Bununla yetinmemeli, bir adim
daha atmali; 6nerdigimiz yeni yapilanma ve kurumsallagma icin gerekli kaynaklari nerelerden
ve nasil temin etmeyi 6ngordiglimuizi de sbyleyebilmeliyiz, insanlara toplumda inandirici

seyler anlatmaliyiz.”
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Sermayenin karini artirmayi degil, toplumun yasamsal ihtiyaglarini kargilamaya y&nelik
demokratik bir kalkinma programi gelistiriimesini isteyen Tirkyilmaz, “Biz diyoruz ki, enerji,
saglik, egitim, spor, kiltir, barinma, ulagim, adalet, glivenlik gibi hizmetler, temel altyapi
niteliginde kamu hizmetleridir, kamu eliyle ve kamu denetiminde yr{tllmesi gerekir. Onun
icin, Ozellesen kamu kuruluglarinin tekrar kamuya dénmesi mutlaka saglanmalidir” diye
konustu.

“Kalkinmanin Anahtari Kamu Olacak”

Kamu iktisadi tesebbislerini sektor temelli olarak yeniden kurulmasi gerektigine vurgu
yapan Tirkyilmaz, konugmasini goyle siirdiiriid:

“Elektrik, petrol, dogalgaz liretimi, iletimi ve dagitimi alaninda faaliyet g6sterecek olanlart;
petrol rafinerilerini, petrokimya komplekslerini, ileri teknolojili demir-gelik ve adir sanayi
tesislerini; toplum, kamu ve llke yararina olan buyik dlgekli madencilik projelerini; kamusal
egitim, kiltir, saglk ve spor kurum ve tesislerini; kamusal ulagim ve iletisim sistemlerini,
kurumlari ve sebekelerini; saglikli kentsel gelisim ve toplu konut uygulamalarini, sosyal
giivenlik sistemini ve kurumlarini. Bunlar kamu tarafindan tesis edilmeli ve galigtirilmalidir
diyoruz.”

Temel gida ve ihtiyaglara yonelik lretim, temin, satisi ve daditim zincirinde kamu
tarafindan kurulmasi gerektigini dile getirerek, kamunun Uretim tesislerinin 6zellestirilen
Uretim tesislerinin kapatilmasinin bugiin bazi mal ve hizmetler igin kriz boyutlarinda bir yokluk
yarattigini vurguladi. Kamu isletmelerinin kalkinmanin lokomotifi olabilecegini dile getiren
Tirkyilmaz, seffafligin temel kural haline getirilmesi gerektigini ifade ederek, bu kuruluglarinin
sahip olmasi gereken galigma anlayigini ise $0yle dzetledi:

“Biz farkh bir kamu isleyisini savunuyoruz. Diyoruz ki, c¢alisanlarin yani sira, lretilen
hizmetlerdenyararlananlar, Griinleri kullananlar ve 6zellikle enerji, madencilik altyapi ve sanayi
yatirimlarinda tesislerin bulundugu ydrelerde yagayan halkin demokratik temsilcileri de karar
alma siireglerinde ve denetimde etkin bir sekilde s6z ve karar sahibi olmalidirlar. Sendikal
orgltlenme yasaklanma degil, tesvik edilmeli ve yayginlagsmalidir, tretenler yonetmelidir.
Kamu isletmeleriig isleyislerinde 6zerk olmali, Gretimlerinde istikrar saglanmali, gtindelik kisir
siyasi ¢ikarlara kurban edilmeleri &nlenmelidir.”

Demokratik Enerji Programi’nin emedin tarihsel kazanimlarini yok eden neoliberal
politikalari degistirmeyi esas aldigini ifade ederek, enerjide kamucu dénligimiin ilkeleri goyle
Ozetledi:

“Kamu kurulug ve igletmelerinde toplumcu bir ydnetim anlayigi egemen olmali; tilke ve
bdlge kalkinmasina, yerel toplum ve gevre ihtiyaglarina dncelik verilmelidir. Enerji ihtiyaci,
buglinkli gibi degil, yani her isteyenin istedigi yere istedidi tesisi kurmasi ve arz fazlasi
varatarak kaynak israfina yol agmasi seklinde degil; planlama sistematigine dayali, uzun
vadeli 6ngdriilerle, toplumsal, kamusal ve ulusal gikarlar gézetilerek, genis kesimlerin siirekli
yararlanmasina imkan verecek sekilde, dligiik maliyetle ve ¢gevreye en az zarar verecek sekilde
karsilanmalidir. Btiin enerjiyatinmlarigevreye zarar verir. O zarari, bilim ve teknigin kurallarina
uygun bir sekilde, en alt diizeyde tutmak hedefimiz olmalidir. Enerji talebini gereksiz diizeyde
artiracak verimsiz yatinmlardan uzak durulmalidir. Yeni ihtiyaglar, dagitimdaki kayiplari
diistinerek ve nihai sektdrlerde yer yer ylizde 50°nin Ustiine gikan enerji tasarrufu imkanlarini
kullanarak kargilamak temel olmalidir. Uretilen enerji yenilenebilir kaynaklara dayali olmalidir
ve enerji ekipmanlarinin yurtici tretimine agirlik verilmelidir.”

Planli ekonomi ilkelerine geri donlilmesi ve Tilrkiye Planlama Kurumu’nun kurulmasi

34. dénem ¢alisma raporu 204 emo izmir subesi



gerektigini dile getiren Turkyilmaz, “Bugtlin bollinen, islevsizlestirilen, dagitimi 6zellestirilen,
elindeki santrallerin gogu &zellestirilen ve TEIAS kismi da dzellestirilmek istenen Tiirkiye
Elektrik Kurumunu yeniden kurmak gerekmektedir” diye konustu. Petrol ve dogalgaz alaninda
arama, Uretim, iletim, tliketiciye ulagtirma agsamalarinin timinin Gstelenecek bir kurulug
da ihtiyag duyulacagdini kaydeden Tirkyllmaz, eneriji sirketlerinin gikarlarini dogrultusunda
faaliyet gésteren EPDK ve enerji borsasiigin kurulan EPiA$ ise kapatilmasi gerektigine vurgu
yapti.

Konugmasina yasanan ekonomik krizin boyutlarina dikkat ¢ekerek baglayan Mahir
Ulutas ise enerji alanin yeniden yapilandiriimasinin zorunluluk haline geldigini ifade ederek,
konusmasini gdyle sirdirdd:

“1980’lerden bu yana neoliberal politikalar sonucunda eneriji alani ve elektrik enerjisi alani,
enerjinin bir insan hakki oldugu gercedi goz ardi edilerek metalastirildi, bir piyasa faaliyeti
haline geldi bu alanlar, elektrik enerjisi ve eneriji ticari bir meta haline geldi ve 6zel sektorin
kar egemenligine teslim edildi. Bunun sonucu olarak kamunun bu alanda yatirim yapmasinin
yasal ve fiili engellerinin oldugu, alanda bir piyasa ve borsa yapisinin inga edildigi de bir
gercek. Tabii ki planlama anlayisi ortadan kalkti ve bu alan 6zel sektér eliyle bir kar alani haline
donlstlrdldigu igin, enerji verimliligi ve tasarruf imkanlari geredince degerlendirilemedi,
tiiketim 6zendirildi ve 6zel sirketlerin karlarini katlamalarina yol agan, bunu saglayan ¢arpik
bir yapi olustu. Enerji sektorii 6zel tekellerin kar egemenligine teslim edilirken de ¢ok derin bir
yoksullagsmayi ve enerji yoksullugunu hep beraber yasiyoruz.”

Demokratik Enerji Programi’nin yénetim anlayiginin doniistirlilmesini de igeren kapsaml
bir kamulastirma politikasi icerdigine isaret eden Ulutas, programin ikinci baghginin ise
kademeli bir sekilde yenilenebilir enerji kaynaklarina gegis oldugunu ifade etti. Ugiincii ana
basligin ise fosil kaynaklardan ve emperyalist bagimlilik zincirinden kopusu 6n gérdiigiini
belirten Ulutas, karbon piyasasi mekanizmasinin gelismekte olan tlkelerin kaynaklarinin
emperyalist (lkelere aktariimaya devam edilmesini hedeflendigine vurgu yapti. Sadece
fosil yakitlardan uzaklagsmanin ekolojik yikima ¢&ziim olmayacagini anlatarak, sozlerini séyle
strdurdi:

“Emperyalist bagimllik zincirinden kopmak, sanayin de yeniden yapilandirmasini zorunlu
kiliyor. Enerjicanavaridiyebilecedimiz, demir-gelik, cimento, ark ocaklarive benzerisanayilerin
tlkenin enerji yapisi lizerinde yarattigi bliylk ylk ve tahribat, enerji politikalar ekseninde
dahi olsa, Turkiye’nin sanayilesme politikalari agisindan da yeniden bir degerlendirmeyi sart
kihyor.”

Verimli tarim alanlarini yok eden niifusun mega kentlere toplayan carpik kentlesme
politikalarinin da terk edilmesi gerektigini ifade eden Ulutas, “Tiirkiye agisindan biylk bir
bagimlilik yaratan, otomobil temelli, toplu tagimayi reddeden, demiryollarini, deniz ulagimini
reddeden ve karayollari Gzerinden giden, aslinda bir taraftan emperyalist bagimhlik zincirini
de yeniden yaratan, diger taraftan siyasi iktidarlarin 6zel sektore kar aktariminin birer araci
olan ve petrol boyutuyla Tirkiye’nin eneriji politikalari agisindan da diga bagimliligini artiran
ulagim politikalarinin da terk edilmesi gerekiyor” diye konustu.

Enerji krizi dolayisiyla niikleerin yeniden giindeme geldigini hatirlatan Ulutas, “Bir temiz
enerji kaynadi gibi tekrar vitrine ¢ikariliyor. Kapitalizm bunun diginda bir sey yapma sansina
sahip dedil. Ne tliketimi azaltabilir, ne kendi dogasi geregdi biiyiime ideolojisini terk edebilir,
ne dongisel ekonomiye gegebilir, ne sifir blylimeyle yasayabilir. Dolayisiyla, bir taraftan
doganin tahribini bagka sekillerde devam ettirecek bir yesil doniislim pesinde kosarken, diger
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taraftan da yeni bir niikleer Rdnesans yaratmaya, yasatmaya galigiyor” diye konustu.

Demokratik Enerji Programi kapsamindaki hedeflerin adim adim insa edilmesi gerektigini
vurgu yapan Ulutas, sOyle devam etti:

“Aksi takdirde, her gegen glin daha pahali bir enerji, her gegen giin daha yoksullagan
bir halk ve yonetilemez bir hale gelen, kentlerin ya da 31 Mart vakasinda oldugu gibi llkenin
bitlndinin uzun vadeli enerjisiz kaldidi bir tlke haline gelecegiz. Yeniden ¢ok kutuplu hale
gelen, yani Sovyetler Birligi’nin yikiimasindan sonra kolektif emperyalizmin biitlin dlinyayi bir
piyasa ve pazar olarak gordiigl anlayistan, tekrar birtakim bloklarin ortaya gikmaya basgladigi
ve dolayisiyla, jeo-politikanin tekrar Ulkelerin glindemine dnemli bir sekilde geldigi ve enerji
alaninda da bunun aciliyetinin hissedildigi dlinyamizda, buglinkii Rusya-Ukrayna Savagini da
disindigimiizde, kendi haline birakilan, 6zel sektoriin kar hirsina ve metalagmaya birakilan
enerji alaninin yaratacadi yikici etkiler artik tlkeler igin kaldirnlamaz bir boyuta gelecektir.
Dolayisliyla, Tirkiye’nin tek ¢aresi, kamusal planlama anlayiginin biitiin tilkeye hakim olmasi ve
enerji alaninda da bahsettigimiz gergevede bir demokratik enerji programinin hizli bir gekilde
insastyla mimkinddr.”

KULTUR TURU

Kiiltiir Turu-1 4 Haziran 2022

Subemizin, aragtirmaci -yazar Abdiilkadir Hazman rehberliginde diizenledigi Kiltir Turu 4
Haziran 2022 tarihinde gergeklestirildi.

Esrefpasa — Dedirmendagdi — Karatas glizergahinda diizenlenen kiiltlir turu Selahattin
Akgicek Kiiltiir Merkezi dniinde bagladi. Abdilkadir Hazman, Pagan Roma déneminde turun
baslangi¢ yeri civarinda bir Vesta tapinadi oldugunu belirtti. Esrefpasa pazar yerindeki
Roma yolunun goriilmesinden ve ikigegmelik semtinin Oyklsunin anlatiimasindan sonra
Kilct Mescidi, Fatih Cami, Akarcali Cami ve Selimiye Cami gibi ibadethaneler ziyaret edildi.
Degirmendadi semtindeki tarihi evler ilgi ¢ekti. Katilimcilara semt adinin eski dénemlerde
buradaki yel degirmenlerinden geldigini aktaran Hazman, Dedirmendagi nda yeri tam olarak
bilinmeyen bir Jlpiter tapinadinin varligindan da soz etti.

Ardindan Halil Rifat Pasa caddesiyoluyla bir semte ismini veren 95 Mehmet Kahvehanesine
gidilerek burada mola verildi. Moladan sonra bir kent sugu olan tarihi Karatas koprisi
tahribatininizleritizlintlyle gézlendi. GliniimUzde Zeki Miren Parki olarak bilinen yerin eskiden
ingiliz Bahgesi diye tanindigi ve
burada zamaninda bir selale oldugu
sdylendi. Adile Nagit parkinin
yaninda yer alan Yanik kiliseye
(Azize Paraskevi kilisesi) ait papaz
evinin restore edilmis hali ilgi gekti.
Kirk merdivenlerdeki Cumhuriyet
Mizesinin gezilmesinden sonra
yaya olarak vyapilan tur tarihi
Asansor yakinlarinda Dario Moreno
sokaginda son buldu.
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Kiiltiir Turu-2 5 Kasim 2022

Subemizin, aragtirmaci- yazar Abdilkadir Hazman rehberliginde diizenledigi Kiltir
Turu™nun ikincisi 5 Kasim 2022 tarihinde gergeklestirildi.

“Kadifekale, Yangin Kulesi, Yusuf Dede, Roma Tiyatrosu, Altinordu Spor Kullbl, Emir
Sultan, Doénertas Sebili, Aya Vukolos Kilisesi” glizergahinda diizenlenen kiiltiir turu, Konak
Bahri Baba Parki 6niinde bagladi.

Turun ilk duradi olan antik izmirin akropolisi Kadifekale‘de Abdilkadir Hazman;
Kadifekale'nin hangi uygarliklara evsahipligi yaptigini, yapilig sireci, M.O. 4. yiizyilda insa
edilen kale surlarinin 13. ve 15. ylizyillarda onarildigini, gliniimiize kalenin bati ve gliney surlari
ile bes kulesinin glinimize ulastigini tur katilimcilarina aktardi.

Turunbirdiger duragdiolan kesme tastanyapiimig merdivenleriile tiim kentin goriilebilecedi
Yangin Kulesi‘nde Hazman; izmir tarihindeki blyiik yanginlar ve midahale yéntemlerine
iliskin bilgiler paylasti.

Ardindan Kadifekale'nin eteklerinde bulunan Antik Roma Tiyatrosu kazi alani ziyaret
edildi. 16 bin kisi kapasiteli oldugu diislinlilen tiyatronun kalintilarinin Roma dénemi ézellikleri
tasidigini belirten Abdiilkadir Hazman; Erken Hiristiyanlk déneminde izmirli St. Polikarp™in
bu tiyatroda oldirildiigil ve tiyatronun tarihin trajik sahnelerine sahitlik ettigini ifade etti.

izmir‘in tarihi zenginliklerinden; 700 villik bir tarihe sahip, Aydinoglu Gazi Umur Bey
tarafindan Seyyid Miikeremeddin igin yaptirilan Emir Sultan Tirbesi, 1923 yilinda kurulan
Altinordu Spor Kuliibli, Donertas Sebili, Kiiltlr Turu‘nun diger glizergahlarindan oldu.

Kiltlr Turu; 1886 yilinda inga edilmis, 2010 yilinda restorasyonu tamamlanarak kiiltirel
etkinlikler icin kullanilmaya ¥ RN Y R R 3 j >
baglanan Rum Ortodoks kilisesi # S
Aya Vukolos Kilisesi ve kilisenin B
miistimilat binasinda izmir
Bliyliksehir  Belediyesi,  izmir S8
Gazeteciler Cemiyeti (IGC) ve Ege @=
Universitesi (EU) isbirligiyle sehre
kazandirilan  Basin  Miizesi‘nin
ziyaret edilmesiyle son buldu.

Kiiltiir Turu-3 6 Mayis 2023

Subemizin Arastirmaci-Yazar Abdiilkadir Hazman esliginde diizenledigi Kiiltiir Turu nun
Uglincist 6 Mayis 2023 tarihinde gergeklestirildi.

Kemeralti glizergahinda
gerceklestirilen turda Abdulkadir
Hazman, Hiklimet Konagi, Saat
Kulesi, Konak Cami, Elhamra,
Milli Kitliphane, Kizlaragasi Hani,
Portekiz ~ Sinagogu, Katipzade
Sebili*nin tarihine iliskin
bilgilendirmede bulundu.

emo izmir subesi 207 34. dénem ¢alisma raporu



Kiiltiir Turu-4 4 Haziran 2023

Kiltdr Turu'nun dordiinclisii 4 Haziran 2023 tarihinde gergeklestirildi. Kiltir Turu,
Bergama glizergahinda, kokarth rehber Taner Girpinarli nin anlatimlariyla diizenlendi.

Turilk olarak Bergama Onyx Tasi Fabrikasi ziyaret ile bagladi. Daha sonra, adini Yunan saglk
tanrisi Asklepios‘tan alan ve glinlimtiize kadar kalan tek antik Yunan hastanesi olan Asklepion
ziyaret edildi. Rehber Taner Gilrpinarli burada Asklepion“un Unli tedavi yontemlerini
Helioterapi (glinegle tedavi), teatroterapi (tiyatro), teoterapi (inang), jimnoterapi (spor) olarak
siralayarak bilgilendirmede bulundu.

Asklepion‘un ardindan, kentin tepesindeki bir oyuk lizerine yerlestirilmis oldukga ilging
mimari yapilara ve blylleyici bir manzaraya ev sahipligi yapan Pergamon Antik Kenti‘ne
gecildi. Antik kentin Akropol olarak adlandirilan bélimiinde Trajan Tapinagi, Athena Tapinagi,
Antik Tiyatro, Zeus Altari, Pergamon Kitliphanesi, Saraylar, Arsenal yapilarini goren
katihmcilar daha sonra Bergama
Miizesi‘ni ziyaret etti.

Bergama  carsida  serbest
zaman gegiren Uyelerimizin turu
Antik Yunan dlinyasinda hala ayakta
kalan en bliyllk Roma yapilarindan
biri olan Kizil Avlu (Misir Tanrilar

Tapinagi) ziyaretiyle sona erdi.

Kiiltiir Turu-5 2 Aralik 2023

Kiltdr Turu nun besincisi 2 Aralik 2023 tarihinde gergeklestirildi. Eski Smyrna - Bayrakli
Hoyugu (Tepekule) Kiltir Turu Arkeolog Senem Simsek’in anlatimlariyla diizenlendi.

Tur ilk olarak Arkeolog Senem Simsek’in gezi giizergahini belirtmesi ile bagladi. Daha
sonra, buglin Tepekule (eskiden Haci Mutso Tepesi) olarak bilinen ve Yamanlar Dagi’nin gliney
eteklerinde, 360x250 m Olglilerinde kayalik bir tepede bulunan alan hakkinda 6n bilgilendirme
alind.

22 katilimciyla gergeklestirilen
gezi tarihi buluntularin gegmisi ile
ilgili bilgi alinarak devam etti. Daha
sonra Athena Caddesi, Megaron,
Gifte Megaron, Roma imparatorluk
Devri Kutsal Alani, Arkaik Cesme
gibi buluntular incelendi. Son olarak
kentin surlarinin incelenmesiyle
gezi sona erdi.
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EMO Izmir Subesi 54. Kurulus Yildoniimii Etkinlikleri
Soylesi : Yeni Kamusallik; Enerji ve Gida Giivenligi 8 Haziran 2022

Subemizin 54. kurulus yildéniimiinde Prof. Dr. Oguz Oyan’in konugmaci olarak katildig
“Yeni Kamusallik; Enerji ve Gida Giivenligi” baglikli sdylesi diizenlendi. Emek karsiti ekonomi
politikalarinin gelir dagihmini bozduguna yonelik tespitlerin 6n plana ¢iktigi sdyleside, krizin
¢6zimiiniin yeni kamusallik anlayigi kapsaminda gelistirilecek toplumcu politikalardan gectigi
vurgulandi.

izmir Mimarlik Merkezi’nde 8 Haziran 2022 tarihinde diizenlenen “Yeni Kamusallik; Enerji
ve Gida Guvenligi” séylesisinin agilisina EMO Yonetim Kurulu Bagkani Mahir Ulutas da katilim
sagladi. Agilista konusan EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Ozgiir Tamer, EMO izmir
Subesi’nin 8 Haziran 1968 tarihinde ilk Genel Kurul’'un dlizenlenmesiyle kuruldugunu ve TMMOB
tarihinde ilk kez toplumcu mithendislerin etkin oldugu bir Sube yénetiminin olustugunu ifade
ederek, “EMO izmir Subesi, 1968’den giiniimiize 54 yildir mesleki demokratik miicadele iginde
on saflarda yer alarak, tlkemizin kalkinma miicadelesine katki koymaya devam etmektedir.
ilk glinkii kararliik ve azimle siirdiirmeye calistigimiz micadelenin Onclisli 68 kusaginin
genglerine bir kez daha stikranlarimizi iletiyoruz. 68 kusaginin genglerinin, Subemizde yaktig
megale TMMOB tarihinde énemli bir déniim noktasini olugturmaktadir.”

TMMOB ve Odalarin, iktidarin vesayet altina alma girisimlerinden gliclenerek giktigina
vurgu yapan Tamer, TMMOB Y&netim Kurulu Uyesi Miicella Yapici, Sehir Plancilari Odasi
istanbul Subesi Yonetim Kurulu eski Bagkani Tayfun Kahraman ve Mimarlar Odasi Hukuk
Misaviri Can Atalay’in Gezi Davasi’nda hukuksuz bir sekilde tutuklanmasina karsin baglatilan
Adalet Nobetlerinin 27 Nisan 2022 tarihinden bu yana sirdirtldigind belirtti.

Geng mihendislerin igsizlik sorunuyla bogustugu bu dénemde, kaynaklarin timdiyle
sermaye gruplarina aktarilmasi nedeniyle emegiyle geginen tiim kesimlerin yoksullagtigina
isaret eden Tamer, “Ener;ji ve telekomiinikasyon basta olmak tizere temel alt yapi hizmetlerini
sunan kamu kurulusglarinin 6zellestiriimesi ve bu alanlarin piyasalastiriimasinin ardindan
kirilgan bir ekonomik déneme girilmistir. Dlinya piyasalarindaki en kiigtik dalgalanma llkemize
tsunami olarak yansimaya devam etmektedir” diye konustu. Sdylesinin enerji yoksulluguna
dikkat cekmek ve toplum yararini esas alan kamucu politikalarin gelistiriimesine katki saglamak
icin dlizenlendigini ifade eden Tamer, konugmasini séyle tamamladi:

“Orgltimiz; énlimiizdeki yillarda, basta eneriji ve telekomlinikasyon alanlari olmak lizere
AKP iktidarlarinin neo-liberal ekonomi politikalariyla yarattigi tahribati tersine dondiirmeye
odaklanacaktir. Kamulastirma ve toplum yararina yatinnm politikalariyla, ‘ucuzlagtinlmig’ emek
yogun, rant temelli, betonlagmaya dayali bu ekor|10m|k modeh gerimizde birakmak |st|yoruz

20 vyildir stren ve alim, vyolcu,
gecis hatta hasta garantileriyle
onlimlizdeki 20 vyila da ipotek
koyan bu donglinden, bilgi yodun
bir ekonomik modele gegilmesi

icin birlikte miicadele ediyoruz.
Mihendis emeginin kigultildigi
bu ekonomik yapidan kurtularak,
tlkemizi hem enerji kaynaklari hem
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de teknolojik olarak kiiresel emperyalist zincirden kurtarmanin araglarini birlikte gelistirmeyi
umut ediyoruz.”

Ulutas: Gezi Onurumuzdur

EMO Yonetim Kurulu Bagkani Mahir Ulutas ise sozlerine Gezi Davasi’nda hukuksuz bir
bicimde tutuklananlara dayanigma mesajlari vererek basladi. Gezi Direniginde hayatini
kaybeden gengleri anarak sozlerine devam eden Ulutas, “Gezi, Tirkiye toplumunun onurunu
yiikselten bir siireg olarak tarihimizde yer aldi. Gezi sonrasi bir ddnemi yasiyoruz. Bir pargasi
olmaktan onur duydugumuz Gezi, bu neo-liberal iktidarin ¢ézlilmesine dogru giden bir siireci
baslatmistir. Bu nedenle buglin Gezi'yi itibarsizlastirmaya ve Gezicileri cezalandirmaya yonelik
girisimlerde bulunuyorlar.” diye konustu.

Ekonomik geligmelere bakildiginda sinif gcatigmasinin agiktan yirttildiginin gérildigini
belirten Ulutas, “Cok boyutlu bir toplumsal burhan goriintiisii var. Hi¢ egip blikmeye gerek yok.
Blytuk bir sinif savasinin yagandigina sahit oluyoruz. ‘Ucretliler ve dar gelirler hari¢ herkesin
keyfi yerinde’ sdylemleri, bilinci bir sekilde yoksullastirma politikasi uygulandigini gdsteriyor.
Ntfusun ylizde 60’ inin asgari licret ve altinda hane gelirine sahip oldudu bir Glkede, elektrik
faturalarina bu boyutlarda zam yapilmasinin bagka bir agiklamasi yok” diye konustu.

Enerji alaninda uygulanan neoliberal politikalarin pahalilik diginda, kurumlarin béliinerek
Ozellestirilmesi nedeniyle bir yonetim problemi de olusturduguna dikkat ¢eken Ulutas,
“Turkiye 6lgeginde bir llkede, 2022 yilinda Isparta biylkliginde bir kente 1 hafta elektrik
verilememesinin, yonetim krizinden bagka bir agiklamasi yoktur. Uretim, iletim ve dagitimiyla
dogal bir tekel olan bu alani 6zellestirdiginizde pahalilik ve yonetilememezlik siirpriz degildi.
Bu llkede 31 Mart gibi tiim elektrik sebekesinin ¢éktlgu krizleri bile yagadik” dedi.

Enerji disinda egitim ve saglk gibi tiim temel kamusal hizmet alanlarinda gerileme
yasandiginiifade eden Ulutas, “Bukriziortamini siyasiiktidar, neo-liberal ajandasini sok doktrini
araclarini kullanarak uygulamaktadir. Tim emedi ile geginen siniflar gibi meslektaglarimizi da
yoksullagtiran sistematik bir saldiri programi uygulamaktadir” dedi. konustu.

Enerji alaninda dikey entegre bir kamu tekelinin yeniden kurulmasinin krizden cikisa
oncliliik edecegini ifade eden Ulutas, yeni bir kamusal anlayisa ihtiyag duyulduguna vurgu
yaparak, konugmasini tamamladi.

Uglii Kriz: Enerji-Tarim-Kamu Maliyesi

Acilis konugmalarinin ardindan kiirsiiye gelen Oguz Oyan, sunumunu gergeklestirdi.
Diistik blylime ve yiiksek enflasyonla ekonominin stagflasyon isaretleri verdigini ifade eden
Oyan, TL'deki deger kaybina ragmen dis ticaret acgiginin biylidligiine isaret etti. Enerji ve
gidadaki disa bagimliigin ekonomik gdstergelere enflasyon olarak yansidigini belirten Oyan,
“Kamu borcunun gayri safi yurt i¢i hasilaya (GSYH) orani ve toplam dig borcun GSYH’ye orani
tirmaniyor. Enerjide, tarimda ve kamu maliyesinde kriz kapida” diye konustu. Ekonominin dig
borg artigi ile surdirtldiglini ifade ederek, AKP donemindeki gelismeleri ilk 10 yil ve sonrasi
olarak iki tarihsel dénemde ele aldi.

Oguz Oyan, ilk 10 yilhik donemde yiiksek TL politikalari nedeniyle ithalat maliyetlerinin
distigl ve llke iginde sanayisizlestirme politikasinin uygulandigini belirtti. Bu dénemde
diinya ortalamasi lizerinde faiz, kar, kur farki getirisi ile sicak paraya dayali bir ekonomik yapi
olustugunu belirterek, 2003-2007 yillari arasinda ise kamu varliklarinin 6zellegtirmeler yoluyla
talan edildigini belirtti. Cari agiklarin sirdirilemez boyuta gelmesiyle 2013’ten sonra ise
daraltici ekonomi politikalarina gecis yapildigini anlatan Oyan, bliylime oranini agan boyutta
dis agik olustugunu belirtti. Bu donemde yiiksek dis agiklarin diislik i¢ agikla dengelenmesi
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icin olaganusti kamu gelirleri yaratildigini anlatan Oyan, bu gelirleri “6zellestirmeler, vergi
aflariyla, 2B arazileri satiglari, bedelli askerlik, yabancilara emlak satigi, issizlik sigortasi fonu
kaynaklarinin kullanimi, kamu 6zel ortakhgr ve yap islet devret modeline dayali yatinmlar ve
Merkez Bankasi kérlarinin 6zel sirketlere aktarilmasi” olarak siraladi.

Salgin Doneminde Sermayeye Destek

2017°de kredilerle “hormonlu” bilyime saglanmaya caligildigini anlatan Oyan, “Salgin
doneminde bile sermaye yonli kredi pompalamasi yapilarak pozitif bliyime saglayabildi.
Diinyada genelinde yurttagina salgin yardimi yerine kredi veren ender (lkelerden biri olduk”
diye konustu. Salgin déneminde bile kaynaklarin sermayeye aktariminin devam ettigine isaret
eden Oyan, “Simdi en iyi bildigi bu yoldan ilerlemek istiyorlar. Enflasyonu azdirmak ve Hazine'yi
batirmak pahasina” dedi.

Merkez Bankasi lizerinden bankalara saglanan diislik faizli krediler {izerinden enflasyonun
yarisina yakin oranlarla kredi verildigini hatirlatan Oyan, “Faize kargi oldugunu ifade eden
bir hiikkiimetin sagladigi olanaklarla bankalar kar rekorlari kiriyor. Faize kargiyiz sdylemleriyle
faizle is yapan bankalar ulagilamaz oranlarda kar sagladi. Bu parasal genigleme kaginilmaz
olarak enflasyonu koriikleyecek” diye konustu. Sermaye sirketlerine kur korumali mevduat
(KKM) ile kur farki avantaiji, gelir vergisi avantaji istisnasi saglandigini hatirlatan Oyan, varlikli
kesimlere KKM’nin yani sira doviz ve enflasyona endeksli Devlet i¢ Borglanma Senetleri’nin
(DIBS) devreye sokulmasiyla servet aktariidigini ifade etti. Bu nedenle i¢ borglanmaya
ddenen faiz giderlerinin yilin ilk 4 ayinda 104 milyar TL'ye ulagtigi bilgisini veren Oyan, bitce
teklifinde 240 milyar TL olarak belirlenen yillik faizin 312 milyar TL'ye ulagsmasinin beklendigini
kaydetti. Hazinenin Ulzerine dl¢listiz bir bigimde ylik bindirildigini ifade eden Oyan, dévize
endeksli hazine garantileri, ddvize endeksliig borg ve kamu iktisadi tegebbiislerinin (KiT) gérev
zararlarinin blylddiguni hatirlatti. Enflasyona endeksli bono ve tarimda 20 driindn fiyatinin
sabitlenmesini iceren projelerin kamu maliyesindeki sorunlari biiylitecegini ifade eden Oyan,
gida ve eneriji krizlerinin kapida olduguna vurgu yapti.

Gida Krizi Kapida

2006 yilinda alimlarinin ylizde 99,9’unu vyerli treticiden yapan Toprak Mahsulleri Ofisi’nin
(TMO) 2020’de alimlarinin ylizde 87’ini ithalat yoluyla yaptigini ifade eden Prof. Dr. Oguz Oyan,
tarimsal tretimdeki distse dikkat gekti. Birgok tarim iriinlinde yetersiz verimlilik, yetersiz
lretim ve arz acigi sorunlarina isaret eden Oyan, tiim diinyada ciftgilere yénelik desteklerin
orani artarken Tirkiye’de binde 3’e geriledigini anlatti. 2021’de bugdayin tonunu yerli giftgiden
2.250 Tllden alan TMO’nun ayni yil Rusya ve Ukrayna’dan tonu 3340-5700 TL'ye arasinda
bir fiyatla ithalat yaptigini hatirlatti. Tarimdaki ¢ézilmeyi durdurmak ve gida krizini ¢gézmek
icin 2000 sonrasinda uygulanan neo-liberal politikalarla hesaplagiimasi ve (lkenin ithalat
bagimlihgindan kurtulmasi gerektigine vurgu yapan Oyan, konugsmasini $0yle stirdirdd:

“Tarimsal katma dederin 1/3’Unlin tarima destek ve yatinm olarak dondiirmeyi kesin
tanimlanmig yasal ve kurumsal ¢ergeveye oturtmamiz gerekir. Altyapi yatinmlarina, sulama,
toplulagtirma ve Ar-Ge’ye dncelik verilmeli. Tarimi kiiresel tarimsal meta zincirinin bir halkasi
olmaktan ¢ikarmak igin Ureticileri ulus Otesi sirketlerin bagimlisi olmaktan kurtarmak icin yerli
tohumun kullanimina engel olan Tohumculuk Kanunu degistiriimelidir.”

Arz acigi olan urlinleri liretmenin fark ddeme sistemini ile cazip kilinmasini isteyen Oyan,
havza bazli planlamaya gegilmesini 6nerdi.

Plansizlik Kurumsallasti

Sunumun son bolimind “Enerji Glvenligine” ayiran Oyan, 2011 yilinda Devlet Planlama
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Teskilatini(DPT)kapatilip, KalkinmaBankasinabaglanmasininbirdéniim noktasiolusturdugunu,
2018’de Cumhurbagkanligi Yonetim Sistemi’ne gegilmesiyle DPT’nin tarihten silindigini aktaran
Oyan, “Bagimsiz planlama dligsmanliginda AKP ve IMF ittifaki. Halen yirdrlikteki XI. Plan
(2019-23) hedefleri de dncekiler gibi hizla gegersizlesmis durumda. AKP demek, plansizlik
demek” diye konustu. Basta dogalgaz olmak lizere enerjideki disa bagimliliga isaret eden
Oyan, dogalgaz ithalatinin 2008-2017 arasinda ylizde 47,9 oraninda arttigina dikkat cekti.
Dogalgazin elektrik UGretimindeki payinin ylizde 50 dlizeylerinde oldugunu hatirlatan Oyan,
temel sorunun disa bagimlilik olduguna vurgu yapti. 2009°dan itibaren Ulretim kapasitesi ile
Uretim arasindaki makasinin agildigina dikkat ¢ekerek, “Bunun temel nedeni ihtiyagtan fazla
santral kurulmasidir” diye konustu. Yenilenebilir enerjinin payinin artmasi gerektigini ifade
den Oyan, Yenilenebilir Enerji Kaynaklarindan Enerji Uretimini Destekleme Mekanizmasi
(YEKDEM)ile yatirimciya yiiksek kar oranlari sunulmasiniise elestirdi. YEKDEM yatirima destek
saglanirken, ekipman Ureten sanayinin desteklenmemesi nedeniyle yerli kaynak kullaniminda
bile diga bagimlilik sorunu olustugunu dile getirdi.

Yatirimcilara yénelik YEKDEM diginda yerli kémdr santrallarina uygulanan tegvik ve kapasite
mekanizmasi 0demeleri yoluyla fazladan destek saglamasinin, yurttaglar ve Hazine lzerinde
asin ylklerin olugmasina neden olduguna vurgu yapan Oyan, yiikselen faturalar nedeniyle
enerji yoksullugu olustugunu belirtti.

Yeni Kamusalcilik Anlayigi

SSanayinin girdi kismini gelistiren kurumlar olan TUPRA§, PETKIM, ERDEMIR, iISDEMIR,
SEKA, Seydisehir Aliminyum gibi isletmeler, Tirk Telekom gibi kuruluslari ve amacindan
uzaklastirilan kamu ihtisas bankalarinin yeniden kurulmasi, devletlestiriimesi veya kendi
amaglari dogrultusunda yeniden iglevlendiriimesi gerektigini ifade eden Oyan, “Kamu
isletmelerinde seffaflik temel kural haline gelmelidir. Caliganlarin yani sira, (Uretilen
hizmetlerden vyararlananlar, Urlinleri kullananlar ve 0Ozellikle enerji, madencilik, altyapi ve
sanayi yatinmlarinda, tesislerin bulundugu bélgede yagayan halkin temsilcileri de karar alma
slireclerinde ve denetimde s6z ve karar sahibi olmali, sendikal érgiitlenme yayginlagmal,
Uretenler yonetmelidir” diye konustu.

Elektrik Gretimi, iletimi ve dagitimi faaliyetlerinin “dogal tekel” niteliginde olduguna
dikkat ¢eken Oyan, “Yani bir hizmet/lretim, tek bir Uretici tarafindan daha az maliyetle
retilebilmektedir. Bu nedenle, elektrik lretim, iletim, daditim hizmetlerini verecek tesisleri
ve sebekeleri kurmak ve igletmek; ihtiyag duyulan ekipman ve aksamin énemli dlglide kendi
blinyesinde lretilmesini saglamak tzere, Tirkiye Elektrik Kurumu (TEK) yeniden kurulmalidir”
dedi. Petrol ve dogalgaz igin Turkiye Petrol ve Dogal Gaz Kurumu’nun kurulmasini isteyen
Oyan, “Neo-liberal dlizenin kurumlari olan Enerji Piyasasi Dlizenleme Kurumu (EPDK) ile Enerji
Piyasalari igletme A.S. (EPIAS) kapatiimalidir. Buna karsilik, yeni kurumsallagsmanin dnemli bir
bileseni olarak bir Tlirkiye Planlama Kurumu (TPK) kurulmalidir” diye konustu.

Oyan, sozlerini su ifadelerle tamamladi:

“Sosyal-demokrasi kapitalist sisteme alternatif olmaktan goktan ¢ikmistir. Anti-kapitalist
olamayan bir siyasi hareket anti-neoliberal de olamaz; samimi bir ¢evreciligin tasiyicisi
da olamaz. Anti-emperyalist olamadan diinya sistemine de meydan okunamaz. Diinya
kaynaklarinin sinirlihdi, rekabeti degil uzlagmayi; sirket gikarlarini, kdr maksimizasyonunu degil
kamunun, toplumun énceligini dayatiyor. O halde yeni kamuculuk anti-kapitalist temellerde,
bollistim dncelikli bir model lizerinde ylikselebilecektir.”
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Geng Miihendisler Kahvalti Bulugmasi 16 Ekim 2022

Yeni mezun geng miihendislerle mesleki dayanismay artirmak ve Oda - lye iligkisini
glclendirmek amaciyla 16 Ekim 2022 tarihinde kahvalti bulugsmasi gergeklestirildi. Deneyimli
meslektaglarimizin meslek yagsamlarindan bilgilerini de paylastigi bulugsmada; yeni mezun
Uyelerimizle fikir aligverisi, Oda Uyeliginin dnemi, ¢aligma yasamina iliskin degerlendirmeler
yapildi.

Kahvalti Bulusmasi-Ulucak Hoyiigii Gezisi 13 Kasim 2022

Subemiz tarafindan Ulyelerimiz ve ailelerinin katiimiyla 13 Kasim 2022 Pazar glini kahvalti
etkinligi diizenlendi.

Kemalpasa Su Perisi Otel de diizenlenen kahvaltida biraraya gelen lyelerimiz ve aileleri
hosca vakit gegirdiler.

Kahvalti sonrasi Ulucak HOylgi ne rehber egliginde gezi de dizenlendi. Uyelerimiz ve
ailelerine, Hoyligiin 8 bin 850 yillik bir gegmise sahip, Ege‘nin en eski tekstil Uretim merkezi
oldugu bilgisini veren rehber; kazi alaninda nesli tiikenen hayvanlarin ve gesitli bitki tiirlerinin
resmedildigi, renklendirmenin dogal malzemelerle yapildigi 57 metrekarelik mozaiklerin de yer
aldigini ifade etti.

R Wy

Séylesi : Yurtdisinda Miihendis Olmak: Birlesik krallik-Ingiltere Deneyimi
14 Aralik 2022

Subemizin, Birlesik Krallik Siemens Enerji Otomasyonu Birim YoOneticisi Anil Sahin’in
katiimiyla diizenledigi “Yurtdiginda Miihendis Olmak: Birlesik Krallik-ingiltere Deneyimi®
baslikli sdylesi 14 Aralik 2022 tarihinde EMO izmir Subesi Hizmet ve Egitim Merkezi'nde
gergeklestirildi. .

EMO izmir Subesi Geng Miihendisler |
Komisyonu‘nun katkilariyla diizenlenen
sOyleside konugmaci Anil Sahin; “yurt ici ve
yurt diginda galisma hayatinin kargilagtirmas!”, §
“yurtdiginda galigmakicin yapilacak hazirliklar”,
“yurt diginda ¢aligmada uyum siireci”, “unvan
ve mesleki deneyim” konularinda deneyim ve
bilgilerini meslektaslarimizla paylasti
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Oda Kurulus Yildoniimii Etkinligi-Plaket Toreni 24 Aralik 2022

EMO izmir Subesi’nin, EMO’nun kurulus yildéniimiinde diizenledigi térenle; meslekte 25,
40, 50 ve 60’inci yillarini geride birakan Gyelere basari plaketleri verildi. Donem arkadaslarini
ve ailelerini bir araya getiren etkinlikte, tyelerin meslege ve lilke kalkinmasina katkilarina vurgu
yapildi. Etkinlikte Asli Kurt Aydin’in konuk olarak yer aldigi Ege Turkdileri dinletisi de diizenlendi.

EMO nun 68. kurulus yildontimii, 24 Aralik 2022 tarihinde izmir Mimarlik Merkezi* nde
diizenlenen térenle kutlandi. Térenin agilisini EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Ozgiir
Tamer gergeklestirdi.

Odalarin ana gli¢ kaynaginin lyelerin ¢alismalara verdigi katki olduguna vurgu yapan
Tamer, “Hem Sube hem de merkezi dlizeyde gergeklestirilen en kiiglik etkinlikte bile Subemizin
komisyonlardan baslayarak yiizlerce tiyenin katkisiyla hayata gegmektedir. Bu kolektif calisma
anlayisl, uzun erimli, genis katiimli karar alma ve uygulama siireclerini sekillendirmektedir”
dedi. Meslek orgtitlerinin mesledin kamu yararina yiritilmesi igin kurallar olusturduguna
dikkat geken Tamer, konugmasini $6yle siirdirdd:

“Odamizin emek, meslek ve demokrasi miicadelesindeki yerini almasina vesile olan ve
68 yildir gelenedi her donem geng kusaklara tasiyan kidemli Gyelerimize, huzurlarinizda
tesekkirlerimizi sunmak isteriz. Meslegimizi saglkli olarak stirdlirebilecek kosullari, ancak
meslek érgiitlerimizin ¢atisi altinda dayanigmamizi biiyiiterek yaratabilecegimizi vurgulayarak,
2023 Un Uretim ekonomisine geri dondiigi, miihendis emeginin biyldigd, herkesin huzur,
baris ve gliven icinde yasayabildigi bir llke yaratma yolunda bir dénlim noktasi olmasini
diliyoruz.”

Acilig konugmasinin ardindan plaket térenine gegildi. Meslekte 60. yilini dolduran tyelere
plaketleri EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Ozgiir Tamer tarafindan verilirken, 50.
yilini dolduran Uyelerin plaketleri ise EMO Onur Kurulu Uyesi Sedat Gllgen tarafindan takdim
edildi. Meslekte 40 yilini dolduran Uyeler ise basari plaketlerini EMO izmir Subesi Yonetim
Kurulu Uyesi Giilhan Girler, 25 yilini dolduranlar ise Muhammet Demir den aldi. Meslekte
60 yilini dolduran Fahrettin Selgik, 50 yilini tamamlayan Mehmet Polat ve 40 yilini dolduran
Mehmet Glizel plaketlerini alirken, duygularini da ifade eden kisa konugmalar yapti.

Plaket toérenin ardindan etkinlik kapsaminda Asli Kurt Aydin®in konuk olarak yer aldigi
Ege Tirkdlleri dinletisi de dlizenlendi. Dinletide Asli Kurt Aydin a baglamada Ali Fuat Aydin
ve Sinan Simgek ile perkiisyonda Prof. Dr. Firat Ozdemir sazlariyla eslik etti. Dinleti sonrasi
dizenlenen kokteylde ise yilin yorgunlugunu atan EMO Uyeleri, uzun zamandir géremedikleri
sinif arkadaglariyla sohbet etme sansi da yakaladilar.
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Kadin Cemberi : Teknik Alanda Kadin Olmak 7 Ocak 2023

EMO izmir Subesi Kadin Mﬂhendislerw__ SR

Komisyonu tarafindan 7 Ocak 2023 tarihinde
EMO izmir Subesi Hizmet ve Egitim
Merkezi nde Kadin Cemberi etkinligi yapildi.
Oznurince kolaylastiriciliginda diizenlenen
cember etkinligi “Teknik Alanda Kadin Olmak™ [
baghginda gergeklestirildi. Kadin mihendisler 5
cember etkinligiyle teknik alanda kadin olmak &5
konusunda deneyimlerini ve farkindaliklarini =

artirmaya galigtilar.

Yoga Tanitim ve Uygulama Egitimi

Yoga Egitmeni Oznur ince nin katilimiyla
diizenlenen Yoga Tanitim ve Uygulama Egitimi
19 Ocak 2023 tarihinde EMO izmir Subesi
Hizmet ve Egitim Merkezi nde gergeklestirildi.
Etkinlikte bulugan EMO lyeleri, gliniin stresini
yoga yaparak atti.

Cevrimigi Soylesi : Kapitalizmin Krizi ve Cikis Olasiliklar 24 Subat 2023

Subemiz tarafindan, Gazeteci-Yazar Ergin VYildizoglu'nun katiimiyla dizenledigi
“Kapitalizmin Krizi ve Cikis Olasiliklari” baglikli gevrimigi sOylesi, 24 Subat 2023 tarihinde
gergeklestirildi. Etkinligin aciliginda konusan EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu Bagkani
éngr Tamer, kapitalizmin deprem afetinin felakette evrilmesindeki etkisinin g6z ardi
edilemeyeceginiz vurgu yaparak, soyle devam etti:

“Depremin etkiledigi bir bdlgede, tiim uzmanlar tarafindan yakin bir dénem iginde buytik bir
deprem olacagi, olasi sonuglari, bu sonuglardan korunmak i¢in alinmasi gereken énlemler ve
deprem sonrasinda nelerin yapilmasi gerektigi ayan beyan ortada olmasina ragmen, mevcut
iktidarin Kanal istanbul gibi dncelikleri arasinda yer almamasi ve tim bu konularda yaganan
zafiyet, kapitalizmin, yasanan felaketin ana etmenlerinden biri oldugunu ortaya koymaktadir.”

Tamer, Yildizoglu'nu tanitmasinin ardindan sézi kendisine birakti. Digsal etkilerle vurgu
yapan gorlslere ragmen, krizlerin kapitalizmin i¢ dinamikleri tarafindan olusturulduguna ve
digsal kosullar bu i¢ dinamikler lzerinde etki yaptigina dikkat ¢eken Yildizoglu, konugmasini
sOyle slrdlrd:

“Ornegin, son dénemde sik sik konustugumuz kiiresel 1sinma ve bununla beraber gelen
yanginlar, sel felaketleri aslinda digsal etki gibi kapitalizmi etkilemekle birlikte, aslinda
kapitalizmin insan toplumu ve doga lzerinde yarattigi aginmanin sonucu. Deprem felaketinin
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bu kadar biiylik bir boyuta ulagmasi. Tabii ki depremi engellemek mimkiin degil ve belki
de kapitalizmle bir aldkasi yok; ama depremin sonuglarinin kapitalizmin rant iligkileriyle,
kar iligkileriyle dogrudan baglantisi var. Dolayisiyla burada digsal iligkiler yok degil, bunlar
kapitalizm tarafindan tetiklenirler ve kapitalizmin siregleri lizerinde hizlandirici etkiler de
yaparlar. Bu baglamda, kapitalizmi bir ekonomik iligki olarak gérmiiyorum; bundan &te bir
sey, bir Uretim tarzi olarak digtinliyorum. Bunu kapitalizmin tarihinin uzun ve kisa dénemli
dalgalariyla beraber dederlendirince de ikinci varsayimi benimsemeyi tercih ediyorum; kriz
egilimleri icseldir, kapitalizm Uretim tarzinin var olug halleridir.”

“Kapitalizm, kiiresel meta iligkileri iginden, devletlerarasi bir sistemin iginden dogdu.
Devletler sistemini diizenleyen hegemonya iligkileri de bu dogusa eslik etti” ifadeleriyle
kapitalizmin tarihine deginerek konugmasini siirdiiren Yildizoglu, kriz kavraminin kdkenine
iliskin de bilgi verdi. Sermaye birikim siirecinin slrdlrilememesi durumunda kapitalizmin bir
varlik-yokluk sorunuyla karsi kargiya kalabilecegini anlatan Yildizoglu, sdyle devam etti:

“Sermaye birikim siirecinin silrdirilebilmesi igin ne gerekiyor? Kabaca 3 o6nkosul
saptayabiliriz; bir, artik deger Uretiminin stirekliligi ve bunun fiyatlar, bigimler diizeyindeki
ifadesi olan kar oranlarinin yeterli diizeyde olmasi gerekiyor. ikincisi, bu siireci taglyacak
fiziki ve teknolojik kurumsal bir altyapinin -bunun iginde iletisim, ulagim, enerji, saglik,
egitim var- milkiyet iligkilerinin, hukuki kurumlarin -disiplin, cezalandirma rejimlerinin- genel
olarak uyumlu ve yapisal sekillenmenin varligi glivence altinda olmalidir. Bu da yeterli degil;
Uglincusl, bu yapisal sekillenmeyi dogal kabul ederek iginde yasayacak, calisacak, lretim
yapacak insanlarin duyarliliklari da bir sekilde glivence altina alinmalidir. Yani kiiltiir ve ideoloji
de sermaye birikim stirecini destekleyecek bigimde sekillenmelidir.”

Kar lretme kapasitesin diigsmesiyle sermaye birikim sirecinin yavagladigini anlatan
Yildizoglu, “Ancak, kar oranlarinin diigsmesi i¢seldir, karsit egilimlerle birlikte var olur. Bu
karsit egilimler kriz dinamiklerini sinirlayabilir, yavaslatabilir, hatta bir siire igin erteleyebilir
ama vyalnizca bir siire igin; ¢linkl dinamikler kesin ve kalicidir ve lretim tarzinin aslinda var
olus halleridir. Bu anlamda her kriz, yani yapisal uyumla birlikte, duyarliklarla birlikte, teknolojik
zeminiyle beraber bir bitlinsellik icinde digsilindligiimiizde, her zaman o kapitalizmin son
krizidir. Kriz dinamikleri bir miiddet sonra tlikenirler ve kapitalizm o krizi agamaz; asabilmesi
icin bagka bir kapitalizmin sekillenmesi gerekir” diye konustu.

Krizi agmak igin son 40 yilda “kiiresellesme”, “teknolojik devrim” gibi farki adlarla sunulan
egilimlerin gelistirildigine deginen Yildizoglu, “Sermayenin dolagimini optimize etmek

3 6

icin dikey ve yatay entegrasyon ise, lojistik ya da jeo-ekonomik sorunlar yaratir, siiregteki
kirilganliklari arttirir. Bir karsit egilim mutlaka kendi geligkileriyle ve sorunlariyla beraber geliyor
kargimiza. isgi licretlerini diigiirerek emek maliyetini azaltmak da bir bagka karsit egilim; ama
bu, is¢i sinifinin tliketim kapasitesi lizerinde olumsuz etki yapiyor, talep yetersizligi sorununa
yol agiyor. Bu egdilim hemen kapasite fazlasi asiri tiretim sorununa dontismeye bagliyor. Talep
yetersizligi sorununu kredi araglariyla,
finansal araclarla kapatma egilimi de[l
finansal sistemi giderek zayiflatiyor” dedi.

1980’lerde IMF yapisaluyum programlari ' ﬂ Iy

ve Avrupa Birligi kapsaminda Kopenhag[g
Kriterleri ile krizin agiimaya caligildigini il |
ifade eden Yildizoglu, konugmasini sdyle
strdrd:
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“Serbest piyasa kiltl alabildigine ilerledi, ‘Serbest piyasaya gore diizenlenmelidir insan
hayatr’ gibi bir sav egemenlik kazandi ve biitiin karsit egilimleri serbest birakmayi amaglayan
neoliberalizm, ideolojik ve kiiltlirel alanda postmodernizm diislincesi ve ona paralel kendi
bedenlerine, hazlarina odakli, kisa donemci bireylerin hedonist tliketim tarzi olarak kargimiza
cikti. Reklamlarin bile 80’lerden itibaren sekli degisti. Daha 6nce, Ozellikle 50-60-70’lerde
metalarin iglevselligini kurgulayan reklamlar, érnegin 80’lerden sonra giderek artan oranda
metalarin iglevlerinden badimsiz olarak, mutluluk ve haz getirecegini vurgulayarak, vaat
ederek satmaya bagladilar. Bir bagka karsimiza ¢ikis tarzi da yine kiiltiirel ve ideolojik bir boyut
olarak geldi. ‘Biittin bunlar bir dogal evrimin sonucudur, 6ntinde durulamaz. Kiiresellesme artik
yeni bir ddnemdir ve bundan sonra hep kiiresellesilecektir’ ve hatta bir ara, 80’lerin sonunda
‘Tarihin sonu’ gibi bir iddiayla da karsi karsiya kaldik”

Neoliberalizm Tiikendi

Her kriz sonrasi yeni bir “kapitalizm” sekillendigini ifade eden Yildizoglu, 1945-1970
yillari arasinin 30 altin yil diye nitelendirildigini hatirlatarak, “1945’ten sonra fordizm, bant
sistemi, yeni finansal araglar, IMF ve Diinya Bankasi gibi yapilandirmalar yeni bir kapitalizmin
baslangicina neden oldu. 1875’e kadar yeni bir kapitalizm gelisme donem yagadik. Sonra kriz
egilimlerinin gliclenmeye baslamasiyla birlikte yeni bir ddneme girdik” diye konustu.

80’lerde baslayan diizenleme ¢abasinin ise 2006-2008 yillarinda tiikendigine isaret eden
Yildizoglu, “Krizi erteleyen neoliberalizm, finansallasma gibi mekanizmalar artik iglemiyor”
dedi. Akademisyenlerin ve siyasetgilerin kapitalizmin yeni dénemine uyum saglamakta
zorlandigini ifade eden Yildizoglu, “Sol hareketin de bunun bir pargasi oldugunu séylemekte
bir zarar gérmuiiyorum, ¢iinki sol hareket de hala neoliberalizmle miicadele etmekle meggul.
Halbuki neoliberalizm bir 5nceki dénemin diizenleme araciydi. $imdi ¢irliyen, yok olan, iglevini
gittikge kaybeden bir kriz ydnetim bigimi olarak karsimizda duruyor. Yeni arayiglar var; bunlara
gore miicadele etmeye galigmak gerekiyor” ifadelerini kullandi.

Yeni Miicadele Dinamikleri

Gegmise bakildiginda krizden ¢ikig icin basit bir formil olamadiginin gorildiugiline dikkat
ceken Yildizoglu, “Engels’in bir yerde tarihin yoniine iligkin ifade ettigi gibi, herkes kendi
cikari igin savasir, sonra tarih bunlarin bir sentezi olarak kendi bildigi ydnde gider. Gergekten
bu cikisin da ne taraftan ne yone dogru g¢ikacagini bilmek miimkin degil. Ancak, kendini
tekrarlayan bazi 6zelliklere isaret etmek mimkin. Birincisi, savaglar oluyor, hegemonyaci
degismeye zorlaniyor. ikincisi, isci hareketi, sinif miicadelesi sertlesirken, kapitalizmin, bir
anlamda modernitenin karanlik yani diye ifade edilen irkgilik, milliyetgilik, gercekte fagizm ya
da fasizan egilimler 6ne gikmaya basliyor. Dolayisiyla ¢ok biiylik bir karigiklik icinde ¢ok sert
bicimler kendini gdstermeye bagliyor. Bunlari da gliniimiiziin ézelligi olarak gérmek miimkiin”
diye konustu. Kapitalizm krizlerinin tarih boyunca “canavarlar” Urettigine vurgu yaparak,
sozlerini g0yle tamamladi:

“Sirecin nasil olacagini bilmek mimkiin dedil ama sekillenmesinde agirlik sahibi
olmak miimkiin. Bu da emekgilerden ve iggi hareketinden yana olanlarin, sosyalistlerin, isgi
hareketinin dinamikleriyle yakindan iligskilenmesini, micadelenin yollarini bulmalarini ve
Onerilerini gelistirmelerini gerektiriyor. Bu onerilerin hayata gecip gegmeyecegi esas konu
degildir. Bu 6nerilerin yaratacagi basing tarihin sekillenmesinde etkili olabilir.”
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Soylesi : Yurtdisinda Miihendis Olmak: Almanya Deneyimi
12 Nisan 2023

Subemiz Geng Miihendisler Komisyonu nunkatkilari ve IGTech Innovative Gebaudetechnik
Berlin Ofisi Elektrik-Elektronik Plan Proje Miihendisi Murat Kocaman™in katilimiyla diizenlenen
“Yurtdiginda Miihendis Olmak: Almanya Deneyimi” baslkli sdylesi 12 Nisan 2023 tarihinde
EMO izmir Subesi Hizmet ve Egitim Merkezi* nde gerceklestirildi.

Soyleside konusmaci Murat
Kocaman; “yurtigiveyurtdigindacalisma
hayatinin kargilagtirmasi”, “yurt diginda =
calismak igin yapilacak hazirliklar”,

_—

“yurt diginda caligmada uyum slireci”, |sagds oo
“unvan ve mesleki deneyim” konularinda \
deneyim ve bilgilerini meslektaglarimizla
paylasti. ;
Soylesinin video kaydi EMO izmir
Subesi Youtube kanalinda https://www.
youtube.com/watch?v=pdj2k-uLmfE [
baglantisinda yer almaktadir.

G9 Film Gosterimi ve Soylesi 27 Nisan 2023

Subemiz Kiltlir Sanat Komisyonu Onerisiyle diizenlenen “G9” film gdsterimi ve filmin
ydnetmeni Elektrik Elektronik Miihendisi Onur Onder ile sdylesi 27 Nisan 2023 tarihinde EMO
izmir Subesi Hizmet ve Egitim Merkezi*nde gergeklestirildi.

Kiltir Sanat Komisyonu Uyesi e
A. Cumbhuriyet Alpaslan’in  komisyon g ; == = 1
caligmalari ve diizenlenmesi planlanan | i
etkinliklere iliskin bilgilendirme yaptig [
acgihg konusmasiyla baglayan etkinlikte,
yénetmen Onur Onder filmin olusum [Bg#
slrecini katimcilarla paylasti. [

Konugmalarin ardindan film gosterimi #
yapilarak etkinlik tamamlandi.
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EMO Izmir Subesi 55. Kurulus Yildéniimii Etkinlikleri
Soylesi : Post Truth/Hakikat Sonrast “NEDEN ve NASIL” 8 Haziran 2023

EMO izmir Subesi 55. kurulug yildéniimii 8 Haziran 2023 tarihinde diizenlenen sdylesi ve
koktey ile kutlandi. izmir Mimarlik Merkezi’nde diizenlenen etkinlikte; Kargilagtirmali Edebiyat
Uzmani-Filolog Prof. Dr. Nevzat Kaya’in katihmiyla “Post-Truth/ Hakikat Sonrasi: Neden ve
Nasil™ baglikli sOylesi ve sonrasinda kokteyl gergeklestirildi.

Post-Truth/ Hakikat Sonrasi: Neden ve Nasil® sdylesisinin agiliginda konugsan EMO izmir
Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Ozgiir Tamer; EMO izmir Subesi kurulug siirecine iligkin bilgiler
aktardi. Tamer konugmasinda sunlari ifade etti:

“Odalarimiz 50°li yillardan giiniimiize kalkinma, saglkli ekonomik biytime ve kentlesme
icin toplum yararina gaba sarf ediyor. TMMOB’a bagli meslek odalari olarak faaliyetlerimizi
Uyenin ve toplumun ortak ¢ikarlarini korumak olarak 6zetlenebilecek bir genel ilke etrafinda
slirdlirmeye gayret gosteriyoruz. Bilim ve teknolojinin her gegen gtin yoksullastirilan halkimizin
yararina kullaniimasini da iceren bu ilke i1s1ginda, diga bagimlilikla miicadele ediyoruz. Ancak
son vyillarda yogunlagsan ekonomik sorunlar nedeniyle gen¢ meslektaglarimiz, igsizlik ve
yoksullukla bodugmakta, yurtdiginda galigmanin cazibesi nedeni ile beyin gogiline kanalize
olmaktadir.”

Ozgiir Tamer konugmasini, EMO izmir Subesi’'nin diizenledigi seminer, egitim ve diger
bilimsel etkinliklerle bir yandan lyelere hizmet ederken, bir yandan da kentimizde bir
“miihendislik” odagi olusturmaya gaba gdsterdiklerini ifade etti.

Meslege katki saglamay! surdiireceklerini ifade eden Tamer konugmasini EMO Uyelerinin
Sube caligmalarina ve mesleki-demokratik miicadeleye destek vermeleri gcagrisiylatamamladi.

Acilis konugmasinin ardindan Prof. Dr. Nevzat Kaya konusmasini gergeklestirdi. “Post
truht”u bir iletisim bigimi ve bir kiltlir krizi olarak ele alan Kaya; insanin hakikati kendince
sekillendirmesine iligkin gérislerini paylasti.
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Geng Miihendisler Bulugmasi 13 Ekim 2023

Subemiz tarafindan, 13 Ekim 2023 tarihinde “Geng
Miihendisler Buluguyor™ baslikli etkinlik diizenlendi.

Son 10 yilda mezun olmus geng mihendisler ve
meslektas adayi 6grenci lyeleri (EMO-Geng) tanistirmayi
ve mesleki dayanigmayr artirmayi  hedefleyen
bulusma yodun katihmla gergeklesti. DJ G Projeckt’in
performansiyla kokteyl esliginde biraraya gelen geng
mihendisler keyifli zaman gegirdiler.

Geng Miihendisler Kahvalt: Bulugmasi 10 Aralik 2023

EMOizmirSubesi Geng Miihendisler Komisyonu, son 8 yildamezun olmug meslektaglarimiza
yonelik olarak 10 Aralik 2023 tarihinde Ege Universitesi Konuk Evi'nde “kahvalti bulugmasi”
diizenledi.

Yeni mezun geng¢ miihendislerle mesleki
dayanigmay artirmak ve Oda - iye iligkisini |
glclendirmek amaciyla diizenlenen kahvalti §
bulusmasinda deneyimli meslektaglarimiz
da  meslek yasamlarindan  bilgilerini
paylagti. 75 Ulyemizin katildigi etkinlikte;
yeni mezun Uyelerimizle fikir aligverisi, Oda
Uyeliginin 6nemi, galisma yasamina iligkin
degderlendirmeler yapildi.

Oda Kurulug Yildoniimii Etkinligi-Plaket Toreni 26 Aralik 2023

EMO nun 69. kurulug yildéniimii, Subemizin 26 Aralik 2023 tarihinde izmir Mimarlik
Merkezi nde dlizenledigi térenle kutlandi. Meslekte 60, 50, 40 ve 25. yilini dolduran Uyelere
plaketlerinin de verildigi térenin agilisini EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Ozgiir
Tamer gergeklestirdi.

EMO nun 26 Aralik 1954 tarihinde diizenlenen ilk genel kurul ile galigmalarina basladigini
hatirlatan Tamer, konugmasini séyle siirdirdi:

“Odamiz, Elektrik Miihendisleri Odasi, 26 Aralik 1954 tarihinde TMMOB yasasi uyarinca
ilk Genel Kurulu™nun gergeklestirerek, 672 lyeyle kuruldu ve buglin 69. yasini dolduruyor.
Kuruldugu glinden bu yana Anayasa nin 135. maddesine verilen gorevleri yerine getirerek,
meslektas dayanigmasinin gelisimine ve llke kalkinmasina hizmet etmektedir. Mesleki,
demokratik miicadele gegmisiyle Odamiz, kadrolarini genclestirerek, bilimin ve teknigin
yasamin odaginda oldugu bir gelecek i¢in dayanigmasini bliylitmektedir. Bu kapsamda Aralik
ayl boyunca diizenledigimiz Miihendislige Hazirlik Seminerlerine katiimin gegmis yillara gére

gosterdigi artig umudumuz yesertmektedir.
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Gegtigimiz Subat ayinda Ulke tarihinin en yikici depremi ile sarsilirken dogru miihendislik
uygulamalarinin bir deprem Ulkesi olan Tiirkiye i¢in ne denli dnemli oldugunu bir kez daha
anladik. Depremde ortaya ¢ikan yikimin bu denli bliylik olmasinin temel nedeni siiphesiz
bilime ve teknik gerekliliklere uygun olmayan imar politikalardir. Kamusal anlayigla yirtttlmesi
gereken yapi denetimi sisteminin tlimiyle ticarilestiriimesi ve Odalarimizin mesleki yeterlilik,
egitim, belgelendirme ve denetleme gerekliliklerinin yapi denetim siireglerinden diglanmasi,
riskleri blydtta.

Odamizin emek, meslek ve demokrasi miicadelesindeki yerini almasina vesile olan ve
68 yildir gelenegi her dénem geng kusaklara tasiyan kidemli lyelerimize, huzurlarinizda
tesekkirlerimizi sunmak isteriz. Meslegimizi saglikli olarak surdiirebilecek kosullari, ancak
meslek érgiitlerimizin gatisi altinda dayanigmamizi biiyiiterek yaratabilecegimizi vurgulayarak,
20237 Un Uretim ekonomisine geri dondiigl, mithendis emegdinin bliylidtigu, herkesin huzur,
barig ve gliven iginde yasayabildigi bir lilke yaratma yolunda bir donlim noktasi olmasini
diliyoruz.

Son olarak bugiin degerli bir 6gretim tyemizi, bir meslek bliyliglimizi Salih Zafer Dicleyi
toprada verdik, tGzintiimUz bilylik. Kendisini buradan anarken, aramizdan kopmasina neden
olan saldirinin faillerinin en kisa slirede hakettikleri cezayi almasini umuyoruz, bu konunun
takipgisi olacagiz”

EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Ozgiir Tamerin agilig konugmasinin ardindan,
meslekte 60. yilini dolduran {yelere plaketleri Sube Yonetim Kurulu Bagkani Ozgiir Tamer
tarafindan verilirken, 50. yilini dolduran Uyelerin plaketleri ise Sube Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi Giilhan Girler tarafindan takdim edildi. Meslekte 40 yilini dolduran Uyelerin
plaketlerini Yonetim Kurulu uyeleri Isil inkaya Yapali ve Dog. Dr. Ahmet Ozkurt; 25 yilini
dolduranlar iyelerimizin plaketleriniise Yazman Uye Egemen Akkus ve Sayman Uye Muhammet

Demir takdim ettiler.
Plaket térenin ardindan dlizenlenen kokteylde ise yilin yorgunlugunu atan EMO (yeleri,
uzun zamandir géremedikleri sinif arkadaslariyla sohbet etme sansi da yakaladilar.
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HUKUKSAL CALISMALAR
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1- DAVACI: EMO

DAVALI : A*** ELEKTRIK DAGITIM A.S.

MAHKEME : Denizli Asliye Ticaret Mahkemesi

DOSYA NO :2019/1***E.

KONU : Haksiz rekabetin tespiti ve engellenmesi davasi

Elektrik dagitim gsebekesinin bir pargasi olarak tanimlanan yapi baglanti hatlari kapsaminda
projelerin hazirlanmasinda miihendislerin yetkili oldugu ancak davali tarafindan sdzkonusu
projelerde fen adamlarina yetki verilerek islem tesis edilmesi nedeniile haksiz rekabetin tespiti
ve engellenmesi yonilinde dava agiimigtir. 02/02/2023 tarihli bilirkisi raporunda incelenen
mevzuat cergevesinde “ Elektrik, Elektronik, Elektrik-Elektronik, Elektronik-Haberlegsme
Mihendisleri diginda kalan Fen Adamlarinin gorev, yetki ve sorumluluklari 4885 Sayil Elektrik
ile ilgili Fen Adamlarinin Yetki Gérev ve Sorumluluklari Hakkinda Yonetmelik (Resmi Gazete
Sayi: 20339, Tarih: 11/11/1989) ile belirlenmistir. ilgili yénetmelige gdre fen adamlari yalnizca
belirli sinirlamalar dahilinde elektrik i¢ tesis projesi muelliflik isleri ve elektrik i¢ tesis yapimisleri
gerceklestirme etkisine sahiptirler. Baglantrhattthem tanimigeregihem deilgilimevzuatagore
dagitim sisteminin bir pargasi sayildigindan 10391 sayili Elektrik ig Tesisleri Yonetmeligi (Resmi
Gazete Tarihi: 04.11.1984 Resmi Gazete Sayisi: 18565) kapsaminda degerlendirilemeyecedi
agiktir. Bu sebeple, baglanti hatti ile ilgili projelerin hazirlanmasinda 20383 Sayili Elektrik
Tesisleri Proje Yonetmeligi (Resmi Gazete Sayi: 29221 miikerrer Tarih: 30/12/2014) Madde
6’ya gore uygun bir miihendis tarafindan islemlerin gergeklestirmesi gerekmekte “ oldugu
belirtilerek Baglanti hatti ile ilgili projelerin hazirlanmasinda 20383 sayil elektrik tesisleri
proje yonetmeligi (Resmi Gazete Sayi: 29221 mikerrer, tarih: 30/12/2014) madde 6 ya gore
uygun bir mihendis tarafindan islemlerin gerceklestirileceginin tespiti ile muarazinin bu
sekilde giderilmesiile haksiz rekabetin 6nlenmesine, dair davanin kabuli yéniinde 16/03/2023
tarihinde hiikiim kurulmustur. Davali tarafindan istinaf yoluna bagvurulmus olup, dosya istinaf
incelemesindedir.

2- DAVACI/KARSI DAVALI: U***U*** SISTEM BELGELENDIRME HIZMETLERI LTD STi

DAVALI /KARSI DAVACI : EMO

MAHKEME :izmir 5. Asliye Ticaret Mahkemesi

DOSYA NO :2017/1*** E.

KONU : U*** Ltd.Sti tarafindan agilan itirazin iptali davasi ve EMO tarafindan agilan karsi alacak
davasi.

23/03/2021 tarihli bilirkisi raporuna akreditasyon konusunda uzman bilirkisiden rapor
alinmasi yontinde ve aleyhe olan hususlara iligkin itiraz ve beyan dilekgesi sunulmus olup,
Tirkak’tan segilecek bilirkisiye dosyanin génderilmesi icin Ankara Nobetgi Asliye Ticaret
Mahkemesine yazilmig, Tirkak’dan daha 6nce dosyadan gekilen R*** U*** haricinde bilirkigi
bulunmadigi yéniinde cevap verilmistir. Bunun tizerine TSE izmir Belgelendirme Midurligiline
akreditasyon konusunda bilirkisilik yapabilecek miihendis ve Ust diizeyde uzman bilirkisilerin
bulunup bulunmadiginin hususunda miizekkere yazilmig, kurum olarak davaci ile ayni hizmeti
verdiginden bilirkisi gérevlendirilmesini gikar gatigmasi olacagdy, bilirkisi gérevlendirilmesinin
akreditasyon konusunda en yetkili kurulug olan TURKAK’tan talep edilmesinin uygun olacagi
yoniinde cevap verilmistir. Bunun Uzerine TURKAK’a miizekkere yazilmig, uzman bilirkigi
olarak N*** K*** isimli denetgi bildirilmis, hazirladigi rapora beyanda bulunulmustur. Raporda
belirtilen eksik evraklara iliskin Tlrkak’a miizekkere gdnderilmistir. Gelen yazi cevabi ile ek
rapora gonderilmistir. Durugsmasi 13/02/2024 tarihindedir.
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3- MUSTEKI : EMO

SANIK : FAILI MEGHUL

MAHKEME  : izmir Cumhuriyet Bagsavciligi

DOSYANO :2021/7*** Sorusturma

KONU : Makina Miihendisi O***i*** adina da Elektro Otomatik Pano Sistemleri invanliyangin
pompalari ve mekanik tesisat alaninda faaliyet gostermek amaciyla kimligi belirsiz kisilerce
sahte SMM ve Biiro Tescil belgesi diizenlenmesi nedeniile yapilan sug¢ duyurusudur. Sahtecilik
suclarinda belge aslinin bulunmasi sugun asli unsuru olmasi, sikayete konu belge aslinin ise
yapilan tiim arastirmalara ragmen ele gegmedigi gerekgesi ile kamu adina kovusturmaya yer
olmadigina karari verilmis, karara itiraz edilmis, itirazin kesin olarak reddine karar verilmistir.

4- MUSTEKI : EMO

SANIK : [*** Ax*

MAHKEME : Turgutlu Agir Ceza Mahkemesi

DOSYANO :2021/1** E.

KONU : SMM belgesini sahte olarak dlizenleyen sanik hakkinda Resmi Evrakta Sahtecilik
suglamasi ile agilan dava

Sanik hakkinda yapilan sikayette asansérlerden birinin Turgutlu’da bulunmasi sebebiyle
kabul edilen iddianame dogrultusunda acilan davada katilma talebimiz gdnderilmis olup
29/06/2022 tarihli durugsmasinda dosya karar ¢ikmis, sanik hakkinda nitelikli dolandiricilik
sugundan beraatine, resmi belgede sahtecilik sugundan mahkumiyet karari verilmistir.
Sanik tarafindan istinaf yoluna bagvurulmus olup, dosya istinaftan tekrar inceleme igin
geri gonderilmis ve 2022/4** E. Dosya numarasi ile 08/06/2023 tarihinde yeniden karar
verilmis ve sanik hakkinda Tacir veya Sirket Yoneticileri ile Kooperatif Yoneticilerinin
Dolandiriciigr sugundan beraatine, Resmi Belgede Sahtecilik sugundan 5 ay hapis cezasi ile
cezalandirilmasina karar verilmistir. Dosya istinaf incelemesindedir.

5- DAVACI : EMO

DAVALI : ENERJI VE TABIi KAYNAKLAR BAKANLIGI

MAHKEME : Danigtay 13. Daire Bagkanligi

DOSYANO :2022/***

KONU : Elektrik Tesisleri Proje Yonetmeliginin 1. Maddesinde yer alan “ve/veya elektrik
dagitim lisansi sahibi olanlar da dahil olmak lizere ” ifadesinin ve 2. Maddesinin 1. Fikrasinda
“ve/veya elektrik dagitim lisansi sahibi olanlar da dahil olmak lizere” ifadesinin iptali ve
yargilama sonuna kadar yiiriitmenin durdurulmasi istemli agilan dava

Yargilama devam etmektedir.

6- DAVACI : EMO

DAVALI : YUNUSEMRE BELEDIYE BASKANLIGI

MAHKEME : Manisa 2. idare Mahkemesi

DOSYANO :2021/***

KONU : Elektrik i¢ tesisat projelerindeki Tiirk Telekom A.$.’ne ait onay zorunluluguna dair
uygulamadan vazgecilmesine iligkin yaziya Yunusemre Belediyesi tarafindan gerek yasal
sliresinde cevap verilmeyerek zimnen reddi gerekse yasal siiresinden sonra verilen reddine
iliskin kararinin iptaline iligkin olarak agilan dava
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04/08/2021 tarihinde dava agilmis olup, 20/04/2022 tarihinde dava konusu iglemin
iptaline karar verilmistir. Davali tarafindan istinaf yoluna bagvurulmus olup, izmir Bolge idare
Mahkemesi 3. idari Dava Dairesinin 2022/1*** E. 2023/2***K sayili karari ile istinaf talebinin
reddine kesin olarak karar verilmistir. Dosya kesinlegmistir.

7- DAVACI: EMO

DAVALI : MANiSA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

MAHKEME : Manisa 1. idare Mahkemesi

DOSYANO :2022/***

KONU: Elektrik fen adami i*** S***nin fenni mesuliyetini istlenmesi ile diizenlenen;
yap! ruhsatlarinin 5940 sayili Kanun’un 1.maddesi ile degisen imar Kanunu’nun 28. maddesi
geregince fen adamlarinin fenni mesuliyet Ustlenmeleri mimkiin olmadigindan iptali ile
fen adamlarinin fenni mesuliyet Ustlenmesi uygulamasindan yasal olmamasi nedeniyle
vazgecilmesine iligkin talebin reddine iligkin iglemin; hukuka aykiri oldugu, imar Kanunun 28.
maddesine uygun olarak yetkili teknik uygulama sorumlusu (fenni mesul) elektrik icermedigi,
fenni mesullerin sadece mimar ve mihendislerden olustugu, fen adamlarinin fenni mesul
olarak degil fenni mesul yardimcisi olarak gorev yapacaklari ileri strllerek iptali istemi ile
agilan Manisa 1. idare Mahkemesinin 2011/*** E. 2013/*** K. Sayili dosyasindan verilen red
karartile ilgili temyize gidilmistir. Temyiz incelemesi neticesinde de idare mahkemesinin karari
onaninca karar dlizeltme yoluna gidilmis olup, Danigtay 6. Dairesinin 2018/*** E. 2021/*** K.
Sayilikarariile Manisa 1. idare Mahkemesinin 2011/*** E. 2013/*** K. Sayili kararinin bozulmasina
karar verilmistir. Bozma sonrasi Manisa 1. idare Mahkemesinin 2022/*** E. Sayili dosyasindan
23/03/2022 tarihinde dava konusu iglemin iptaline karar verilmis olup, davali tarafindan
temyiz yoluna bagvurulmus, temyiz isteminin reddi ile kararin onanmasina karar verilmistir.
Davali tarafindan karar diizeltme yoluna bagvurulmusg, 23/02/2023 tarihinde karar diizeltme
isteminin reddine karar verilerek dosya kesinlegmistir.

8- DAVACI : H*** T***

DAVALI: EMO

MAHKEME : Manisa 1. Sulh Hukuk Mahkemesi

DOSYANO :2022/1"**E.

KONU: Manisa il Temsilciliginin kiralik yeri ile ilgili miilk sahibi tarafindan kira tespit davasi
agilmig, 04/05/2023 tarihinde kiranin 01/08/2022 tarihinden itibaren aylik briit 7500 TL olarak
tespitine karar verilmistir.

9- DAVACI: EMO

DAVALI :E** G*** SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI

MAHKEME : Aydin 2. Sulh Hukuk Mahkemesi

DOSYANO :2023/*** D.is

KONU: Aydin’daki taginmazin kirasinin ddenmesi ile ilgili tevdii mahalli tayinine iligkin
bagvurulmus olup, dosya karara ¢ikmistir.
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TMMOB iZMIR IKK
CALISMALARI
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TMMOB il Koordinasyon Kurulu sekretaryasi Maden Miihendisleri Odasi izmir Subesi
tarafindan yirittilmektedir. TMMOB il Koordinasyon Kurulu ¢aligmalarina etkin katki verilerek,
eylemliliklere ve calismalara liye katlimi saglanmaktadir. Temsilciliklerimizin TMMOB il
Koordinasyon Kurulu birimlerinin bulundugu yerlerde iKK galismalarina katilim ve temsilleri
ozendirilerek takip edilmektedir.

IKK tarafindan olusturulan galisma gruplarina katilim saglanmakta, destek verilmektedir.

Ozellestirme’nin Faturasini Odemiyoruz 11 Subat 2022

TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu tarafindan izmir Mimarlik Merkezinde elektrik
zamlarina kargi “Ozellegtirmenin Faturasini Odemiyoruz”  baglkli basin agiklamasi
gergeklestirilmistir.

Yasami Savunalim, Is Cinayetlerini Durduralim! 3 Mart 2022

TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu tarafindan izmir Mimarlik Merkezinde “3 Mart ig
Cinayetlerine Kargi Miicadele GlnU” ile ilgili olarak basin acgiklamasi gergeklestirilmistir.

Zeytin Alanlarin Ranta Teslim Edilmesine Karst Basin A¢iklamasi
5 Mart 2022

TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu tarafindan Zeytin Alanlarina yonelik olarak Maden
Yénetmeliginde yapilan degisiklik ile ilgili olarak Ziraat Miihendisleri Odasi izmir Subesinde bir
basin agiklamasi gergeklestirildi.

TMMOB Uyesi Kadinlardan 8 Mart Etkinlikleri 8-11 Mart 2022

TMMOB izmiriKK Kadin Galisma Grubu heryil oldugu gibi bu yil da 8 Marttameydanlardaydi.
“Egemen sinifin cikarlarina hizmet eden cinsiyet ayrimciligi ¢ézlilmeden &zgiir ve esit bir
toplum yaratilmasi miimkiin degildir” anlayisiyla, tlkemizde ve tiim diinyada kadinlarin hak ve
taleplerini elde etme miicadelelerinin basarili olmasi i¢in gok 6nemli bir kazanim olan “8 Mart
Diinya Kadinlar Ginl” etkinlikleri kapsaminda 5 Mart 2022 tarihinde Cevre Miihendisleri Odasi
izmir Subesi’nde bulusuldu ve beraber hazirlanan dovizler ile tim renkleriyle dayanigmayi
biyltmek ve 8 Mart gecesi alanlarda olmak igin s6zlesildi, 8 Mart Feminist Gece Yiriylstinde
bir arada olundu. 11 Mart 2022 tarihinde ise ekolojik olarak toplumsal bir doniiglime inanan
ve bu gergeklestirmek adina galigan aktivist Emet Degirmenci ile gevrimigi olarak bir araya
gelerek “Kultirel Normlar Agisindan Ataerki, Patriyarkanin Karsiligi mi?” lzerine bir soylesi
gergeklestirildi.
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“CesmeYarimadas: Talan Edilmektedir” Aciklamast 25 Mart 2022

“Cesme projesi” olarak bilinen projeye iligkihn TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu
tarafindan bir basin toplantisi gergeklestirildi. TMMOB izmir IKK tarafindan, projenin;
sehircilik ilkelerine, planlama esaslarina ve yiriirliikteki yasal mevzuata aykiri olmasi nedeniyle
uygulanabilir olmadigi ifade edildi.

Cesme Projesi Raporu hk. 16 Nisan 2022

TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu, izmir Tabip Odasi, izmir Barosu, Gesme Cevre
Platformu ve sivil toplum 6rgiitleri tarafindan Cesme Turizm Projesi ile ilgili Cesme-Alagati’da
basin agiklamasi gergeklestirilmistir.

Cernobil Niikleer Felaketi Yildoniimii hk. Aciklama 26 Nisan 2022

Cernobil Niikleer Felaketinin 36. Yilinda TMMOB izmir IKK tarafindan izmir’in Gernobil’i
Gaziemir Kursun Fabrikasinda bir basin agiklamasi gergeklestirildi. TMMOB izmir iKK sekreteri
Aykut Akdemir tarafindan Gaziemir’de 15 yildir devam eden miicadelenin takipgisi olundugu
ifade edilirken hazirlanan basin agiklamasi Gevre Miihendisleri Odasi izmir Subesi YK sekreteri
Mustafa Giiles tarafindan okundu. Gaziemir Belediye Bagkani Halil Arda tarafindan alanda
micadeleye devam edildigi, ilgili kurumlarla yazigmalar yapildigi belirtilerek miicadelenin
devam edecedi vurgulandi.

Karanlik Gider Gezi Kalir 26 Nisan 2022

izmir Emek ve Demokrasi Giigleri tarafindan Gezi Parki eylemlerine iliskin siiren davada
aciklanan karar ile ilgili olarak Tiirkan Saylan Kiiltiir Merkezi Onii'nde bir basin agiklamasi
gergeklestirildi.

Istanbul Sozlesmesini iptal Edilmesi hk. Basin A¢iklamast 22 Haziran 2022

istanbul Sozlesmesinin iptal edilmesine karsi TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu
Kadin Calisma Grubu tarafindan izmir Adalet Nobetinin 58. Giinlinde Mimarlik Merkezi
onlinde TMMOB’un da davaci oldugu fesih kararinin iptal davasinda hukuksuzlugun son
bulmasi ve sézlegsmenin taraf llkesi olarak uygulanmasini istiyoruz konulu basin agiklamasi
gergeklestirilmistir.

Gemi Sokiimii hk. Basin A¢iklamasi 26 Temmuz 2022

TMMOB izmir iKK, izmir Barosu ve izmir Tabip Odasi, Aliaga’ya sékiim icin getirilmesi
icin hazirlik yapilan Sao Paulo adli ugak gemisine iliskin ortak basin agiklamasi diizenledi.
izmir Blyliksehir Belediye Bagkani Tung Soyer’in de destek verdigi basin agiklamasinda
gemide bulunan tehlikeli atiklara dikkat ¢ekilerek, “Ulkemizin Avrupa’nin trettigi ancak kendi
topraklarinda bertaraf etmedigi, baska Ulkelerin de kabul etmedigi atiklarin gonderildigi bir
¢Oplik haline getirilmesini kabul etmiyoruz” denildi.
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Adalet Nobeti 100. Giin 8 Agustos 2022

Gezi Davas’nda hukuksuz olarak tutuklanan arkadaglarimiz igin TMMOB izmir il
Koordinasyon Kurulu tarafindan baglatilan Adalet N&beti’nin 100.giiniinde izmir Mimarlik
Merkezinde basin agiklamasi gergeklestirildi.

Program, TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu Sekreteri Aykut AKDEMIR’in paylastigi
basin agiklamasinin ardindan Genig Merdiven Grubu ve ilkay Akkaya konserleri ile devam etti.

Zehirli Gemi Sokiimiine karst Dava Ac¢ilmasi 24 Agustos 2022

Yiksek miktarda asbest tasidigi 6ne sirlilen savas gemisi Nae Sao Paulo’nun Aliaga’da
s6kimine verilen iznin yurltmesinin durdurulmasi ve iptali i¢in dava acildi. Aralarinda
TMMOB’un de bulundugu Gemi Koordinasyon Grubu, adliye 6niinde TMMOB Bagkani Emin
Koramaz’in katilimiyla bir basin agiklamasi yapti. Konunun yargiya taginmasindan iki giin
sonra Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhg, iznin iptal edildigini ve geminin karasulara
giriginin engellenecegini duyurdu.

TMMOB Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilar1 Dayanisma Giinii
19 Eyliil 2022

19 Eyliil Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari Dayanisma Giinii ile ilgili olarak TMMOB izmir
il Koordinasyon Kurulu tarafindan 19 Eyliil 2022 tarihinde bir basin agiklamasi gergeklestirildi.
Birlik Park’nda gerceklestirilen basin agiklamasi metnini TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu
Sekreteri Aykut Akdemir okudu. Basin agiklamasinda, miihendislerin yasadigr ekonomik
sorularin blytdigline vurgu yapilarak, mesleki haklari korumanin toplumun gelecegini
korumak anlamina geldigiifade edildi. Bedeline olursa olsun, meslek alanlari ve lilke gelecegini
tehdit eden uygulamalara kargi miicadelenin siirdiriilecegi vurgulanarak, “TMMOB’nin bilim
ve teknigi esas alan, kamu ¢ikarini savunan, esitlik, 6zgiirliik ve demokrasiden yana tavrini
korumaya devam edecegiz” denildi.

Amasra Maden Faciasi hk. A¢iklama 15 Ekim 2022

TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu'nun (iKK) da bileseni oldugu izmir Emek ve
Demokrasi Gligleri, Amasra Tagkdmiirli isletmesi’nde yasanan facianin aydinlatiimasi
cagrisiyla kitlesel basin agiklamasi diizenledi. “Kaza Degil, Katliam!” pankartinin agildigi
agiklamada, siyasi kadrolagsma ve liyakatsiz atamalara dikkat ¢ekilerek, miihendislerin yetki
ve sorumluluklarinin muglaklastiriimasinin facialara yol ac¢tigi ifade edildi. Agiklamada “tim
sorumlular cezalandirilana kadar da vazgegmeyecegiz” denildi.

Adalet Nobeti 100. Giin 11 Kasim 2022

Adalet N&beti’nin 200. gliniinde Turkan Saylan Kiiltiir Merkezi 6niinde TMMOB izmir il
Koordinasyon Kurulu tarafindan basin agiklamasi gergeklestirildi.
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Karanhg Kabul Etmiyoruz! Korkmuyoruz! Susmuyoruz 19 Aralik 2022

TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu tarafindan izmir Mimarlik Merkezi’nde son glinlerde
cocuk haklariihlallerive bunlara yonelik cezasizliklarlailgili bir basin agiklamasi gergeklestirildi.

Adalet Nobeti 250. Giin 31 Aralik 2022

Adalet Nobeti’nin 250. Glniinde TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu tarafindan
Tirkan Saylan Kiltiir Merkezi 6niinde Gezi'yi Tutuklayamazsiniz baglikli basin agiklamasi
gerceklestirildi.

Afeti Felakete Doniistiiren Tiim Sorumlular Yargi Oniinde Hesap Vermelidir
20 Subat 2023

Subat 2023 tarihinde, ilki Kahramanmarag Pazarcik merkezli 7.7, ikincisiise Kahramanmarag
Elbistan merkezli 7.6 buyikligindeki depremler sonucunda on binlerce vatandasimizi
kaybettigimiz felakete iligkin TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu tarafindan Tiirkan Saylan
Klltlr Merkezi 6niinde basin agiklamasi gergeklestirilmistir.

Deprem ve Sonrasinda Yasanan Magduriyetlerin Sorumlusu Bilimle inatlasan
Yoneticilerdir! 24 Subat 2023

30 Ekim 2020 tarihinde yasanan deprem sonrasinda bilimsel ve teknik dayanaktan yoksun
bir sekilde uygulamaya konulan yogunluk artiginin yeni felaketlere neden olmamasi amaciyla
agilan dava sonucunda Mahkeme tarafindan verilen yiriitmeyi durdurma kararina iligkin
TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu tarafindan agiklama gergeklestirildi.

Kamuda Calisan Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilarimin Emegini Yok
Sayamazsiniz! Taleplerimizden Vazge¢cmeyecegiz! 13 Nisan 2023

TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu 13 Nisan 2023 tarihinde kamuda galigan miihendis,
mimar ve sehir plancilarinin maas ve 06zlik haklarinin iyilestirilmesi talebine iligkin bir basin
acgiklamasi gergeklestirdi

17 Agustos Depremi Yildoniimii 17 Agustos 2023

7 Agustos 1999 tarihinde yasanan depreminin 24. yil ddniimiinde izmir'de anma etkinlikleri,
basin agiklamasi ve mesaleli yiiriiylis gergeklestirildi.

Inciralti’ndaki Rant Hikayesi Bitmeli 18 Eyliil 2023

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhigi tarafindan genel segimlerden kisa dnce
inciralti Blgesine iliskin onaylanan imar planlarina iliskin TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu
tarafindan izmir Mimarlik Merkezinde basin agiklamasi gergeklestirildi.
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Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari Dayanisma Giiniinde Soruyoruz “Bosuna
mi Okuduk!” 19 Eyliil 2023

TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu; “Mihendis, Mimar ve Sehir Plancilari Dayanisma
GUnu” dolayisiyla yaptigi basin agiklamasiyla TMMOB’nin “Bosuna mi Okuduk” kampanyasinda
dayanisma gagrisinda bulundu.

TMMOB 8. Kadin Kurultay: Izmir Yerel Kurultay 8 Ekim 2023

TMMOB Kadin Galisma Grubu’nun diizenleyicisi oldugu ve iki yilda bir gergeklestirilen Kadin
Kurultaylarindan TMMOB 8. Kadin Kurultayina hazirlik olmasi amaci ile yerelde Sekreteryasini
Subemizin yiriitttigi TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu Kadin Galigma Grubu tarafindan
“FEMINIST POLITIK IKTISATTA KADIN” bashgi ve “GUGLU KADIN, GUCLU EKONOMI “temasi
ile izmir Yerel Kadin Kurultay 8 Ekim 2023 Pazar giinti Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi’nde
gercgeklestirildi.

Kurultay; “Mor, Yesil ve Kirmizi iktisadi Program” baghiginda konuk konugmaci Prof. Ozlem
Onaran, “Strdurilebilir Kalkinma Baglaminda Esitlik¢i Kent Bltgeleri” basliginda konuk
konusmaci Dr. Derya Altun ve TMMOB’a bagli odalarin izmir sube ve temsilciliklerinden altmig
miihendis, mimar, sehir plancisi kadin tiyenin katimi ile gergeklesti.
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3. izmir Kent Sempozyumu 22-23 Aralik 2023

TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu’nun diizenledigi 3. izmir Kent Sempozyumu, izmir
Mimarlik Merkezi’nde gergeklestirildi. “Direnen Kentlerde Adalet ve Demokrasi” bashg: ile
diizenlenen sempozyumda; kentlerimizin mevcut durumu, kent planlamasi ve yonetimi,
afetler, kent suglari ve adaleti konulu sunum ve paylagimlar ile “Nasil Bir Kent? Nasil Bir izmir?”
sorusuna yanit arandi.

Sempozyumun ilk giinii agilis konusmalariyla bagladi. Agilig torenine katilan izmir
Bliyliksehir Belediye Bagkani Tung Soyer, yasanabilir kentlerin olugturulmasinin dnemine
deginerek bunu basarmanin da 6rgiitlii miicadele ile mimkiin oldugunu ifade etti. Tung Soyer,
“Sao Paulo gemisinin geri gdnderilmesi, Cesme rant projesinin durdurulmasi, Buca Cezaevi
alaninin ranta degil bir yesil alana donlstirilmesiile ilgili verilen miicadeleden sonug almamiz
¢ok énemli. Bunlar hepimizin yliregine su serpen ve birlik olunursa, direngli olunursa basarili
olunabileceginin gdstergesi girisimlerdi. Direnince sonug alinabiliyor” dedi.

izmir Biiyliksehir Belediye Bagkani Tung Soyer‘in ardindan TMMOB izmir il Koordinasyon
Kurulu Sekreteri Aykut Akdemir konugmasini gercgeklestirdi. Akdemir; merkezi hiikiimetin rant
politikali tiim calismalarina kargi miicadele yurittiiklerini ve bir gok kazanim elde ettiklerini
dile getirerek, “Cesme projesi, bu tilkenin belki de en biiylik rant projelerinden biri. Cesme "nin
ylzde 757ini kapsayan, korunmasi gereken alanlarin talan edildigi bir proje. Buna karsi
mucadele ettik. Bu kentte en ¢ok isminin ge¢gmesi gereken Aliaga slireci var. Su fakiri, enerji
fakiri olan bir llkede geri doniislim stirecinin gok dayatildigi, demir ¢elik endistrisinin yogun
oldugu bir bélge. Bir de gemi skiim alani var. Buraya birgok kez standartlara uymayan gemiler
getirilmeye galisildi. Sao Paulo adli askeri gemi getirilmeye caligildi. Aklin, bilimin, onur ve
namusla, insan olma durumuyla birlestigi yerde 6rglitlti miicadele her zaman kazaniyor” dedi.

Agiligkonugmalarininardindan “Kentin Adaleti” baslikliilk oturuma gegildi. “izmir Kérfezi‘nin
iklim degisikligi ekseninde dayaniklihginin irdelendigi oturumda ayrica; “Kent Hakki Ekseninde
Konut ve Barinma Krizi*, “Kent Yonetiminde Agik Veri”, “Gida ve Su Hakki” bagliklarinda
sunumlar yapildi. “Felakete Donligen Kent” baslikli ikinci oturumda ise; gemi sékiimu ve
cevresel etkilerineiligkin sunumun yanisira olasi afetlerde kentlerde yaganabilecekler irdelendi.
Subemiz Enerji Komisyonu lyesi H: Avni Glindliz‘lin “Afetlerde Kent Elektrik Altyapilar” ve
Uyemiz Zeki Demir‘in “Afetlerde Kent Haberlegsme Altyapilar” baslikh bildirileriyle katildiklar
bu oturum ardindan “Endustriyel Kentlerin Coklist baslikli oturumla sempozyumun ilk giini
tamamlandi.

Sempozyumun ikinci glind; izmir cevre profili, 30 Ekim izmir Depremi etkilerine imar barigi
konularinda sunumlarin oldugu “Kent Suglan” oturumuyla bagladi. “Kendi Kendine Yeten
Kentler” baslikli iki oturumda ise, iklim degisikligi, strdirdlebilirlik, kati atik ydnetimi, ekolojik
kentsel doniislim, yapi stoku, konularinda sunumlara yer verildi.

3.Kent Sempozyumu oturumlara iligikin degerlendirmelerin yapildi, Kayapinar Eski
Belediye Es Bagkani Necati Piringcioglu ve Findikli Belediye Bagkani Ercliment Cervatoglu‘nun
da katildigi forumla tamamlandi.
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Denetlenen Birim ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI IZMIR SUBESI
Denetleme Tarihi 21.06.2022
Denetim No 48-D/1Z 01
Denetleme Dénemi | 23,12.2021-20.06.2022
Denetimi Yapanlar | SUAT YILMAZ, RECA|I SEYMEN, MEHMET HEPZARIF
EMO'dan Katilanlar | OZGUR TAMER, BARIS AYDIN, MUHAMMET DEMIR, NIHAN DALGIC ONER,
Sira | Hesap
DENETLENEN KONU TESPITLER
No | Kodu
Ek: 1- de verilmigtir,
20.06.2022 tarihi itibari ile;
Merkez Kasa: 4.505,27 TL
Sube Genel Kasa:7.218,18 TL
Ters Bakiye;1.100,14 TL (Nazilli ve Manisa temsilcilikleri)
01 100 Kasa sayimi sonucu ile gek ve Alinan Cek toplami: 6 adet, 884.205,00TL
senet adedi toplam tutariari. (Takipte olan ¢ek: 1 adet, 18.000,00 TL
Alinan teminat geki: 4 adet, 850.000,00 TL NOT:1
Vadesi gelmemis cekler: 1 adet, 16.205,00 TL)
1-Kasa Alinan teminat senetleri:3 adet, 84.000,00 TL
Alinan senetler toplami: 33 adet, 66.506,25 TL
(33 Senedin tamaminin vadesinin doldugu,23.406,25 TL
tutanindaki 17 senedin ise icraya verildigi gériimostir, NOT:2
Ek: 2- de verilmigtir.
20.06.2022 tarihi itibari ile;
02 102 | Banka hesap numaralan ve
108 | tutarlar:. Banka hesaplan toplami: 314.899,54 TL
POS hesaplan toplami: 1.206.644,15 TL
Kasa defteri kapanis rakami ve
o3 190 tarihi, kasa sayimi ile uyumlumu? EVET,
02 - Ka imi i
d“ o4 | 100 l;t;(;io ?&I]l‘l:lrl I:;ar mi? (kasa limiti YOK.
05 100 | Kasa defteri Mizanla uyumlu mu? | EVET
Ek: 3- de verilmistir.
01.01.2022-20.06.2022 arasi mizana gére,
- 120 Hesap kodlu Alicilar hesabinda, subesinin 11.252,45 TL
C/Hs alacafl,155.257,21 TL C/Hs borcu oldugu (7.886,02 TL
aidat yapilandirmasindan kaynaklanmaktadir)
goriimistor NOT:3
o8 A0 ~121 hesap kodlu alacak senetler hesabinda subenin
toplamda 156.916,57 TL alacad) goriimistor,
- 126 Hesap kodlu Verilen Teminatlar hesabinda,23.406,25
TL depozite tutan oldugu gérilmigtir.
- 159 Hesap kodlu Verilen Siparigler hesabinda sube ingaat
[\ igin firmalara 432.602,43 TL avans verildigi gértimistar.
AT i}
(,f W <2<
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- 196 Hesap kodlu personel Avansian hesabinda 5.000 TL
avans verildigi gtriimigtor. NOT:4

- 240 Hesap kodlu Bagh Menkul Kiymetler hesabinda, S.S.
Uygur Egitim Kooperatifinde 18.155,00 TL sube fonunun
devam ettigi goriimagtir.

-253 Hesap kodlu sube tesis makine cihazlar hesabinda,
70.692,82 TL envanter oldufu gorilmustir.

-255 Hesap kodlu demirbaglar hesabinda, subenin
387.853,99 TL envanteri oldufu gorlimistir,

-258 Hesap kodlu Yapiimakta Olan Yatinmlar hesabinda
subenin yapiimak!a olan sube binasi i¢in 6.411.373,19 TL
harcamasi oldugu gériimistir. NOT:5

- 320 Hesap kodlu Saticilar hesabinda subenin 265.144,35
TL piyasaya C/Hs borcu oldugdu goriiimiistir. NOT:6

- 336 Hesap kodlu Diger Cesitli Borglar hesabinda Denizli
Subesine 200.000,00 TL, IKS'ye 240.290,00 TL toplamda
440.290,00 TL borcu gbrilmigtar.

- 360 Hesap kodlu Odenecek Vergi ve Fonlar hesabinda
37.509,06 TL tahakkuk etmig borg cldufju g&rilmiigtir,

361 hesap kodlu ddenecek sosyal glvenlik hesabinda
tahakkuk etmig 60.179,54 TL borcu gorilmustir,

-362 hesap kodlu 6denecek sendika aidat hesabinda
14.173,37 TL borcu oldugu gorilmagtir.

-393 hesap kodlu Merkez ve cari hesaplarda, Subenin Genel
Merkeze 298.203,56 TL borcu oldugu gorilmistir.

-426 hesap alinan depozite ve teminat hesabinda 934.000,00
TL oldugu goriimugtur. (Ingaat ile ilgili teminatiar)

-600 hesap yurt igi satiglar hesabindan, gubenin 20.06.2022
tarihi itibari ile 1.934.791,21 TL, 2021 yilinda ise 4.471.200,53
TL gelir elde ettifi goriimisgtar.

-546 hesap kodlu Kambiyo karlan hesabinda $ubenin
178.032,27 TL gelir elde ettigi gdriimustir.

-770 hesap no'lu genel y&énetim giderleri hesabindan
20.06.2022 tarihi itibari ile 2.809.001,85 TL ,2021 yilinda ise
2.850.352 37 TL gideri oldugu gbrliimUstor,

Ek: 4'de verilmigtir.
2021 yilik mizan, ocak, gsubat, mart, nisan, mayis 2022

o7 Aylik Mizan. ool
Merkez payl zamaninda
08 | 393 | ggnderilmis mi? R
185 | Uzun sireli bekleyen i avansi var
09 205 |mi? HAYIR
407 | 488; |PersonstavamsikoniroiEve Bir personele 5.000TL avans verilmistir. NOT:4
toplam tutan? . x "
Beyannameler zamaninda
05-Muntasar | 11 | 360 | gnivor my? el
Vergi ve KDV Od
emeler zamaninda yapiliyor
Tevkifat e ae0 mu? Yapilmiyorsa nedeni? EVET
Aylik Bildirimler zamaninda
06 - SSK b ) yapiliyor mu? EVET
Odemeler zamaninda yapiliyor
14 36 mu? Yapilmiyorsa nedeni? EVET
Harcirah/Ydnergesine uyuluyor
15 770 [ EVET
07 - Giderler mu? A T
y W —<=
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Incelemesi 16 | 770 |Giderlerde aginiik var mi? HAYIR
Fatura ve Figler agiklama
17 770 | yapilarak Sayman Uye tarafindan | EVET
imzalaniyor mu?
18 255 nD;n;urbas Yonergesine uyuluyor EVET
Bu dBnemde yeni Demirbag amy | EX-5'de veriimigtir.
o ;
18 255 ;ﬁ;::: 2??""" karar ve oluriar Denetim tarihleri arasinda 3 ad demirbag aliminin Merkez
08 - Demirb ¥ oluru ile yapildid gériimigtir.
Defteri
20 255 | Kaydi silinen Demirbas var mi? HAYIR, Yilllk demirbag sayimlannin yapiimadigi tespit
edilmistir,
. . Yonetmeliklere uygun iglem yapildi§i géralmistir. Teklif Alma
Demirbag alim gekli nasil? i
21 255 (komisyon, teklif vs.) marifeti ile yapiimaktadir.
22 Bu dénemde ise yeni alinan veya | Ek-6'da verilmigtir.2 personel baglamis bir personel ise
isten aynilan Personel var mi? aynlmigtir.
Personel izinleri takip ediliyor mu? | HAYIR. NOT:7
09 - Personel Bordroier doiorio P o
ordrolar enip Personel
B | 35 |imzalatilyor mu? EVET
Sigortasiz galigan Personel var
24 mi? Diger yontemlerle ¢aligan HAYIR. Ek-6'da verilmigtir.
Personel var mi?
10 - Karar Mali konularla ilgili alinan
Defteri 25 kararlarda Yonetmeliklere aykin | Hayir. Ek-T'de Y.K. katiim gizelgesi belirtilmigtir. NOT:8
durum var mi?
26 | 300 |Dofurgan borg var mi? HAYIR.
Ek-8'de verilmigtir,
" 2021 yilina ve Bncesine ait YK ve Sube Denetgiler,
Eg:f;:’::‘é’:ﬂ?" oSkt | Temsililer ve Teknik Personelin toplam 5,625 TL borcu
” S bt oldugu gérilmistar,
& Ek-9'da verilmigtir,
Aidat Toplama Srany 20.06.2022 tarihi itibari ile aidat toplama orani toplamda
%18,48 oldudu gériimastir. Sube Y K. bu konuda tahsil
oranini artirici galismalara devam etmelidir.
Gelen-giden evraklar elekironik
28 ortamda diizenli tutulup, yazilara | EVET
zamaninda yanit veriliyor mu?
Ek-10"da verilmigtir.
2021 yih Tahmini bitgeye gtre gelir bltgesinin %100,25
Biitge gergeklegme durumu? oraninda g;elrpeklagzigi. gider bitgesinin ise %9842 oraninda
11-Genel Aktarma gereken fasillarda gerpeklestiji gbrlimiisilr. "
29 Sklarna vaniver e 31 Mayis 2022 tarihi itibari ile tahmini bltgeye gore gelir
mhmini" kit o 0re) billgesinde %42,34, gider bitgesinde ise %70,79
bitgeye g gerceklesme oldugu goraimastar.
Gider bUtgesinde ybnetim giderlerinin ve ingaat giderlerinin
revize edilmesi gerekmektedir.
Oda Koordinasyon ve Danigma
30 Kurulu Toplaniyor mu? 1 koordinasyon,1 Damisma toplantisi yapiimistir.
1 Komisyonlar Duzenli Galigiyor Kismen, Ek-11 de verilmigtir.
mu?
32 | 252 | Gayrimenkul Durumu Ek-12'de verilmigtir.
En Az Ucret ve Mesleki Denetim
33 Uygulama Esaslan Yonetmelijine | Hayir. Ek-13'de verilmigtir NOT:9
aykin bir durum var midir?
34 IKS Faaliyetleri Ek-14 ‘de verilmigtir.

o ==
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NOT 1: Alinan teminat ceklarini desinin doldugu ve
gecerliligini yitirdigi qﬁrﬂlmﬂt‘lﬂr. Gek kanununa gbre
glncelleme iglemi yapiimasi gerekmektedir.

NOT 2: Vadul gegen senetlerin tamami igin icra
baglatiimasi gerekmektedir.

NOT 3: 120 hulphki alacak ve borvlu.nn birikime yol
g i yapilmasi

gerolu'nekudlr.

NOT 4: IKS ¢ ind | le, EMO

hesabindan avans wrl[dlgl gaﬁilmm olup' bu iglemin
IKS kapsaminda yapilmas: gerekmektedir.

NOT 5: 14.12.2015 tarih ve Mrk-35-8305 sayil yaz ile
genel oluru alinan Yeni Hizmet Binasi ve Egitim
Merkezi'nin yapimi kismi olarak devam etmekte olup, bu
kapsamda hazirlanan ana dosya ektedir. Bundan sonraki
slregte de bilgilerin Genel Merkez ile paylagiimasi
gerekmektedir.

a NETLAR GENEL NOT: Bu tir insaat, tadilat ve mefrusat ileri igin
detayl bir yaklagik maliyet hesaplanarak olur alinmali. Bu
olur dogrultusunda igler sirdlriimeli gerekirse revize
olur alinmahdir. Genel Merkezde de dosyamin mali ve
teknik takibi yapiimahdir. EK-16
NOT 6: Bu borcun 172.158,76 TL'sinin IKs borcu oldugu
goriilmils olup kapatil gel
NOT 7: Od: rnali yik g k birikmig izinlerin,
igleyigi ak sekild ,' I k kullandin|
gerekmektedir.

NOT 8: Karar defterinde alinan kararlarda sayfalannda
paraflanmasi gerekmektedir,
NOT 9: Mesleki denetimlerin siiresi igerisinde takibinin
yapilmas:  igin  gerekli 1l I yapil
gerekmektedir.
1 Temsilcilik Bilgi Formu Ek- 15 belirtilmigtir,
m e P Bazi temsilcilikler (Bergama Stke, Salihli)
2 Temsilcilik Galisma Rap 1 Zi riliyor mu? s / :
3 Limit Agimi var mi? Hayir
4 Nakitleri Zamaninda Subeye Aktariliyor mu? Evet
[ Asin Giderleri var mi? Yok
(] Mesleki Denetim Yapiliyor mu? Kismen
7 Hizmet Satiglan Uyelere Paylastinhyor mu? -
8 $ube Danigma ve Koordinasyon Toplantilarina Katiliyorlar mi? Evet
9 Mesleki Denetim ve Beige D lemede Oty yona Gegilmis mi? Evet.
ey it G 34, Dénem itibari ile denetim takvimi
10 Sube Denetgileri Temsilcilik D i yapmig mi? I il danativ vapil istir.
11 Temsilcilik sube denetgileri raporlan -
-Temsilcilik aylik bilgi formunda dzenleyen isim, tarih ve onay kismi NOT Iptal edilen gelir makbuziar igin iptal
yok. gerekcelerinin yaziimasi gerekmektedir.
NOT Temsilcilerin, belgeleri imzalamas:
gerekiyor. Faturalarda eksik imzalar var.
f |

G =<
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RAPORUN EKLERI:

EK-1) 3 SAYFA EK-2) 7 SAYFA EK-3) 22 SAYFA EK-4) 72 SAYFA
EK-5) 1 SAYFA EK-6) 1 SAYFA EK-T) 25AYFA EK-8) 2 SAYFA
EK-9) 2 SAYFA EK-10) 6 SAYFA EK-11) 1 SAYFA EK-12) 1 SAYFA
EK-16) Y. HIZMET BINASI
EK-13) 1 SAYFA EK-14) 3 SAYFA EK-15) 11 SAYFA DOSYASHFLASBELLEK

J

Suat YILMAZ '
BASKAN

- L
Vg
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Denetlenen Birim ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI IZMIR SUBESI
Denetleme Tarihi 16.12.2022
Denetim No 48-D/1Z 02

Denetleme Dénemi | 20.06.2022-16.12.2022
Denetimi Yapanlar RECAI SEYMEN, MEHMET HEPZARIF, SAHIN YILMAZ
EMO'dan Katilanlar | OZGUR TAMER, EGEMEN AKKUS, BARIS AYDIN, MUHAMMET DEMIR, OZLEM BA$ ALI FUAT OZBAY

Sira | Hesa
DENETLENEN P KONU TESPITLER
No | Kodu
Ek: 1- de verilmigtir.
15.12.2022 tarihi itibari ile;
Merkez Kasa: 2.617,06 TL
$ube Genel Kasa:5.091,84 TL
Ters Bakiye;97.589,35 TL
(Aydin ve M: temsilciliklerinde SMM (yelerin Sdemeleri
01 100 Kasa sayimi sonucu ile gek ve $ube pos cihazindan gectiginden ters bakryemmmdir
senet adedi toplam tutariari. Temsilciliklerin aralik ay caligma raporu iglendiginde bu
durum dizelecektir.)
1 -Kasa Takipte olan gek: 1 adet, 18.000,00 TL
= Alinan teminat senetleri-4 adet, 134.000,00 TL
Alinan senetler toplami: 22 adet 4984275 TL
(33.100,00 TL tutarindaki 12 Senedi ini
doldugu, 16.742,75 TL tutarindaki 10 senedin ise icraya
verildigi goriimistirNOT:4

Ek: 2- de verilmigtir.

15.12.2022 tarihi itibari ile;
102 | Banka hesap numaralarn ve
108 |tutarlan. Banka hesaplan toplami: 274.384,03 TL

POS hesaplan toplami: 1.287.795.41 TL

02

Kasa defteri kapanig rakami ve EVET
tarihi, kasa sayimi ile uyumlumu? s

Limit agimi var mi? (Kasa limiti
7.000,00 TL) oSS

05 | 100 |Kasa defteri Mizanla uyumiu mu? | EVET
Ek: 3- de verilmigtir.
01.01.2022-15.12.2022 aras! mizana gore,

03 | 100

f

- 120 Hmp kodlu Nucnlar hosabmda Uyelerin 9.099,45 TL
CH M G ge yonelik mesleki denetim

06 Yilik Mizan. 4211 Kok alacol tler hesabinda sub
toplamda 183.842,75 TL alacag: gomlmugtor

- 126 Hesap kodlu Verilen Teminatlar hesabinda,28.275,03
TL depozite tutar oldugu goraimigtir.

Q\ - 159 Hesap kodlu Verilen Siparigler hesabinda sube ingaati

igin firmal 2.602,43 TL avans verildigi gorGimGstir.

\‘S\M [ 1

_—
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- 196 hesap kodlu p: | hesabinda p I
verilen avans Olmadigi gorGimagtir.

- 240 Hesap kodlu Baglh Menkul Kiymetler hesabinda, S.S.
Uygur Egitim Kooperatifnde 18.155,00 TL sube fonunun
devam ettigi goralmustir.

-253 Hesap kodlu gube tesis makine cihazlar hesabinda,
70.692,82 TL envanter oldugu goriimastar.

-255 Hesap kodlu demirbaglar hesabinda, subenin
387.853,99 TL envanteri oldugu géraimistir.

-258 Hesap kodlu Yapiimakta Olan Yatinmlar hesabinda
gubenin yapiimakta olan gube binas! igin 6.411.373,19 TL
harcamas: oldugu gériimastir. NOT:2

- 320 Hesap kodlu Saticilar hesabinda subenin 293.825,08
TL piyasaya C/H borcu oldugu goruimigtar. NOT:3

-335 Hesap kodlu p le borglar binda T
Kasim 2022 maag farklarindan dolay: 213.311,43 TL gubenin
personele borcu vardir.

- 336 Hesap kodlu Diger Cesitli Borglar hesabinda Denizli
Subesine 185.000,00 TL, l?s“'yemm.WTf.W
425.290,00 TL borcu goriimustor.

- 360 Hesap kodlu Odenecek Vergi ve Fonlar hesabinda
185.423,32 TL tahakkuk etmis borg oldugu goraimastor.

-361 hesap kodlu 6denecek sosyal glvenlik hesabinda
tahakkuk etmig 347.123,38 TL borcu gorlimagtor.

-362 hesap kodlu 8denecek sendika aidat hesabinda
21.046,75 TL borcu oldugu géraimastar.

-393 hesap kodlu Merkez ve cari hesaplarda, Subenin Genel
Merkeze 259.297,74 TL borcu oldugu gorlimagtir.

-426 hesap alinan depozite ve teminat hesabinda 134.000,00
TL oldugu goruimastar. (Ingaat ile ilgili teminatiar)

-600 hesap yurt ici satiglar hesabindan, gubenin 15.12.2022
tarihi itibari ile 3.795.564,74 TL gelir elde ettigi goraimOgtar.

-646 hesap kodlu Kambiyo karlari hesabinda Subeni
396.773,59 TL gelir elde ettigi goraimstar.

-770 hesap no'lu genel ydnetim giderleri hesabindan
15.12.2022 tarihi itibari ile 5.350.361,16 TL gideri oldugu
goraimagtar.

Ek: 4'de verilmigtir.
2022 yillik mizan, haziran, temmuz, agustos, eyldl, ekim,

4 Aytik Mizan. kasim, Aralik 2022 mizanlan
Merkez pay: zamaninda
08 | 398 | gunderiimis mi? RAYIR
195 | Uzun siireli bekleyen ig avansi var
0 | 205 |mr RAYIR:
Ho, || 145 |Eermonstavana Konioidve PERSONELE VERILEN AVANS YOKTUR.
toplam tutan?
Beyannameler zamaninda
05 - Muhy o veriliyor mu? EVET
\1{::?‘:'\::;(0\! 12 | 380 Odemel da yapiliy Hayir, Muhtasar Agustos 2022 tarihinden sonra 6deme
mu? Yapilimiyorsa nedeni? yapilamamaktadir.
Aylik Bildirirpler zamaninda
06 - SSK 13 361 yapiliyor mg? \ EVET

Ao/ L)
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14 | 351 |Odemel da yapilly Hayir Agustos 2022 tarihinden sonra 6deme
mu? Yapilmiyorsa nedeni? | yapilamamaktadr.
15 770 :ﬁr;crah Yonergesine uyuluyor EVET
07 - Giderler 16 770 | Giderlerde agirilik var mi? HAYIR
incelemesi Fatura ve Figler agiklama
17 | 770 |yapilarak Sayman Uye tarafindan | EVET
imzalaniyor mu?
18 255 mlmas Yonergesine uyuluyor EVET
Bu dénemde yeni Demirbag alimi | Ek-5'de verilmigtir.
19 255 | var mi? Gerekli karar ve olurlar
08 - Demirbag alinmig mi? BU DONEMDE DEMIRBAS ALIMI YAPILMAMISTIR
Defteri
20 255 | Kayd silinen Demirbag var mi? HAYIR, Demirbag sayimi yapilarak EMO genel merkezden
kayd silinecek demirbasg icin onay beklenmektedir.
Demi 8 Yonetmeliklere uygun iglem yapildigi goriimastir. Teklif Alma
21 255 (Komm?l::‘km.)“” e marifeti ile yapiimaktadir.
22 ;“fmmﬂ:":"‘;m HAYIR Ek-6'da verilmigtir.
g o s Evet EK®6 Personel izinleri igin takvim hazifandigi
?
T . 23 Personel izinleri takip ediliyor mu? drulmogtar. NOT 4
Bordrolar dizenlenip P
% 335 imzalatiiyor mu? EVET
Sigortasiz caligan Personel var
25 mi? Diger yontemlerle galigan HAYIR. Ek-8'da verilmigtir.
Personel var mi?
10 - Karar Mali konularla ilgili alinan
Defteri 26 kararlarda Yonetmeliklere aykin | Hayir. Ek-7'de Y.K. katim gizelgesi belirtilmigtir.

durum var mi?

SGK ve Muhtasar vergileri da yatir dig igin
27 300 | Dogurgan borg var mi? dogurgan borg olusacaklir

Ek-8'de verilmigtir.

2022 yilina ve 6ncesine ait YK ve $ube Denetgileri,

Egm":::’('::&mgm“:"m Temsilciler ve Teknik Personelin toplam 2.225,00 TL borcu

28 borcu var mi? oidufu gdrtimirstir.
. Ek-9'da verilmigtir,

Aldat Toplama Oran) 15.12.2022 tarihi itibari ile aidat toplama orani 2022 yili igin
toplamda %39.09 oldugu gorilmistir. Sube Y K. bu konuda
tahsil artinci galigmalara d etmelidir.

Gelen-giden evraklar elektronik

29 ortamda dizenli tutulup, yazilara | EVET

zamaninda yanit veriliyor mu?

Ek-10'da verilmigtir.

Butge gergeklesme durumu? |15 Avalik 2022 tarihi iibari ile tahmini butgeye gore gelr

11-Genel 30 Frvmbih s biitgesinin %74,94 oraninda gerceklestigi, gider bltgesinin

(Fahmi niybi;oeyyoe gore) ise %135,03 oraninda gerceklestii gOIﬂlm()gtﬂr
Biitge fasillarinin revize edilmesi gerekmektedir.
$ube 2. danigma kurulu toplar

31 Oda Koordinasyon ve Danigma 25/26.01. 2023 tarihinde yaptlmau igin13.12.2022 tarihinde

Kurulu Toplantyor mu? 34/37 nolu YK karan alinmigtir.

12 Komisyonlar Diizenli Caligiyor Kismen, Ek-11 de verilmigtir.
mu?
33 252 | Gayrimenkul Durumu Ek-12'de verilmigtir.
En Az Ucret ve Mesleki Denetim )
34 Uygulama Es: igine | Hayir. Ek-13'de verilmigtir NOT:8
\ aykin bir duru var mpdn’?
35 R IKS Faalryatl Ek-14 'de W 4 teknik personel gérev yapmaktadir.

\\““is
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NOT 1: Vadesi gecen senetlerin tamami igin icra
iglemlerinin baglatiimasi gerekmektedir.

NOT  2: 14.12.2015 tarih ve Mrk-35-8305 sayili yazi ile
genel oluru alinan Yeni Hizmet Binasi ve Egitim
Merkezi'nin yapimi kismi olarak devam etmekte olup, bu
kapsamda hazirlanan bu denetim dénemi iginde yapilan
harcamalar ektedir. Bundan sonraki siregte de bilgilerin
Genel Merkez ile paylagiimas: gerekmektedir.

GENEL NOT: Bu tiir ingaat, tadilat ve mefrusat igleri igin
detayli bir yaklagik maliyet hesaplanarak olur alinmali. Bu
olur dogrultusunda blar cﬂtdﬂrﬂlmoll gerekirse revize
olur alinmahdir. Genel M de y mali ve
teknik takibi ylptlmlldtr EK-18

36 NOTLAR
NOT 3: Bu borcun 172.158,76 TL'sinin IKS borcu oldugu
goriimis olup kapatiimas) gerekmektedir
NOT 4: Odamiza mali yiik getirecek birikmig izinlerin,
igleyigi aksatmayacak gekilde planlanarak kullandinimas:
gerekmektedir.
NOT 5: Mesleki denetimlerin siiresi igerisinde takibinin
yapiimasi  igin  gerekli galigmalann  yapiimasi
gerekmektedir.
1 Temsilcilik Bilgi Formu Ek- 15 belirtilmigtir.
. » F— Bergama Temsilciligi zamaninda
2 Temsilcilik Calisma Rap yor mu? Sndermiyor. t .
3 Limit Agimi var mi? EVE':’ m:a ve Aydin Temsilciginde limit
4 Nakitleri Z: da Subey Evet
5 Asin Giderleri var mi? Yok
6 Mesleki Denetim Yapiliyor mu? Evet. Ek-13'de
7 Hizmet Satiglar Uyelere Paylagtinliyor mu? -
8 Sube Danigma ve Koordinasyon Ti Katiliyorlar mi? Evet
9 Mesleki Denetim ve Belge D yona Gegilmig mi? Evet.
34..Donem itibari ile Temmuz-Agustos
10 Sube Denetgileri Temsilcilik Denetimlerini yapmig mi? -t Ak ""‘su“"" aralik ayinda 2.
_yapilmigtir.
RAPORUN EKLERI:
EK-1) 3 SAYFA EK-2) 7 SAYFA EK-3) 20 SAYFA EK-4) 44 SAYFA
EK-5) 1 SAYFA EK-6) 1 SAYFA EK-7) 1SAYFA EK-8) 2 SAYFA
EK-9) 2 SAYFA EK-10) 1 SAYFA EK-11) 1 SAYFA EK-12) 1 SAYFA

EK-13) 1 SAYFA EK-14) 7 SAYFA

Recai SEYMEN
Denetleme Kurulu Raportorii

34. dénem ¢alisma raporu

EK-16) 4 SAYFA
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Denetlenen Birim

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI IZMIR SUBESI

Denetleme Tarihi

23.06.2023

Denetim No

48-D/1Z 03

Denetleme Dénemi

16.12.2022-22.06.2023

Denetimi Yapanlar

SUAT YILMAZ, MEHMET HEPZARIF, SAHIN YILMAZ

EMO'dan Katilanlar

ALl FUAT AYDIN, ALl FUAT OZBAY

0ZGUR TAMER, EGEMEN AKKUS, BARIS AYDIN, MUHAMMET DEMIR, OZLEM BAS,

Sira
No

DENETLENEN

- KONU
Kodu

TESPITLER

01

senet adedi toplam tutarlan.

NOT: D

Ek: 1- A'da verilmigtir,
01.01.2022-31.12.022 Tarihli mizana gére:

Merkez Kasa: 4.841,35 TL

$ube Genel Kasa:18.013,23 TL
Takipte olan gek:
Vadeli gek: 3 adet 44.870,00 TL

Alinan teminat senetleri:4 adet, 134.000,00 TL
Alinan senetler toplami: 22 adet 180.442,75 TL

Ek:1-B'de verilmigtir.
01.01.2023-22.06.2023 tarihli mizana gére:

Merkez Kasa:1.702,51 TL

100 Kasa sayimi sonucu ile ¢gek ve Sube Genel Kasa:3.828,92 TL

Ters bakiye. Aydin, Nazilli, Manisa temsilciliklerinde SMM
tiyelerin ddemeleri sube POS cihazlanndan gegtijinden ters

bakiye vermektedir. Temsilciliklerin galisma raporu
islendiginde bu durum diizelecek.

1 adet, 18.000,00 TL

durum gergeklegmektedir.

Alnan gekler toplami:71.255,00 TL

Takipte olan gek(icrada) : 1 adet, 18.000 TL
Vadeli gek:4 adet 53.26500 TL

Alinan teminat senetleri:4 adet, 134.000,00 TL

lcrada olan senetler toplami: 10 adet 16.742,75 TL
$upheli iglem kapsaminda ki senetler: 2 adet 3.410,00 TL
.NOT:1

tarihleri icerisinde oldugu igin bu

102 | Banka hesap numaralan ve
108 | tutarlan,

emo izmir subesi
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Ek: 2- de verilmigtir.

31.12.2022 tarihi itibari ile;

Banka hesaplan toplami: 534.005,41 TL
POS hesaplan toplami: 3.436 243,74 TL
22.06.2023 tarihi itibari ile;

Banka hesaplar toplami:1.353.016,42 TL

N\ POS hesaplar toplam: 1.692.867,86 TL
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Kasa defteri kapanig rakami ve

o | e tarihi, kasa sayimi ile uyumiumu? EVET.
02 - Kasa Limit agimi var mi? (Kasa limiti
Defteri 04 | 100 |Sube 15.000 TL temsilcilik VAR. Temsilciliklerde.
7.000.00 TL)

05 | 100 |Kasa defteri Mizanla uyumiu mu? |EVET
Ek: 3 A'da verilmigtir.
01.01.2022-31.12.2022 aras) mizana gére,
- 120 Hesap kodlu Alicilar hesabinda, gubenin 12.007,31 TL
CiH alacad oldufju gbriimigtiir.
-121 hesap kodlu alacak ler hesabinda gub
toplamda 180.442,75 TL alacad: gérulmustiir.
- 126 Hesap kodlu Verilen Teminatlar hesabinda,28.275,03
TL depozite tutan oldufu gérilmistir.
- 159 Hesap kodlu Verilen Siparigler hesabinda sube ingaati
igin firmalara 54.602,43 TL avans verildigi gbriimigtir. NOT:2
- 195 hesap kodlu gérev avanslan hesabinda avukatin
152,50 alacakl oldugu gorlimisgtar.
- 240 Hesap kodlu Bagh Menkul Kiymetler hesabinda, S.S.
Uygur Egitim Kooperatifinde 18.155,00 TL sube fonuriun
devam ettigi gorlimustir.
-253 Hesap kodlu jube tesis makine cihazlar hesabinda,
70.692,82 TL envanter oldugu goriimistiir.
-255 Hesap kodiu demirbaglar hesabinda, subenin
387.853,99 TL envanteri oldugu goriimistir.
-258 Hesap kodlu Yapiimakta Olan Yatinmlar hesabinda
gubenin yapiimakta olan sube binasi igin 6.411.373,19 TL
harcamasi oldugu gorlimistir. NOT:3

06 Yilhk Mizan.

- 320 Hesap kodiu Saticilar hesabinda subenin 292.674,86
TL piyasaya C/H borcu oldugu gériimiigtir.NOT:4

- 336 Hesap kodlu Difer Cesitli Borglar hesabinda Denizii
Subesine 185.000,00 TL, IKS 'ye 240.290,00 TL toplamda
425.290,00 TL borcu gdriimigtir. NOT:§

- 360 Hesap kodlu Odenecek Vergi ve Fonlar hesabinda
306.404,34 TL tahakkuk etmis kismen ddenmemig borg
oldudu gbrilmigtir.

--361 hesap kodlu tdenecek sosyal guvenlik hesabinda
tahakkuk etmis kismen ddenmemig 466.161,29 TL borcu
goriimistir.

-362 hesap kodlu ddenecek sendika aidat hesabinda
3.785.45 TL borcu oldufu goriimigtir.

-393 hesap kodlu Merkez ve cari hesaplarda, Subenin Genel
Merkeze 482.573,09 TL borcu oldufu goriimistir.

-426 hesap alinan depozite ve inat hesabinda 134.000,00
TL oldugu gériimisgtir. (Ingaat ile ilgili teminatiar)

<600 hesap yurt igi satiglar hesabindan, gubenin 31.12.2022
tarihi itibari ile 6.630.887,79 TL gelir elde ettigi gérilmugtar.

-802 hesap kodlu difjer gelirler hesabinda subenin, 91.343,84
TL gelir elde ettigi gorilmOstar.

-646 hesap kodlu Kambiyo karlan hesabinda Subenin
396.773,59 TL gelir elde ettigi gorlimiistor.

Y

34. dénem ¢alisma raporu

246

emo izmir subesi



-671 6nceki dénem gelir ve karlar hesabinda 8.705,00 TL
gelir elde edildigi g6riimistir,

-770 hesap no'lu genel yonetim giderleri hesabindan
31.12.2023 tarihi itibari ile 6.441.763,24 TL gideri oldugu
gbralmistir. Bu giderlerin 1.381.548,58 TL'si ingaat
giderlerine aittir,

Ek: 3 B'de verilmistir.
01.01.2023-22.06.2023 arasi mizana gdre,

- 120 Hesap kodiu Alicilar hesabinda, subenin 79.464,31 TL
C/H alacad,552.342 50 TL borcu oldugu gorilmigtir. NOT:6

121 hesap kodlu alacak senetier hesabinda subenin
toplamda 154.152,75 TL alacaf goriimOgtar,

- 126 Hesap kodlu Verilen Teminatiar hesabinda, 103.760,33
TL depozite tutan oldugu gorlimiigtir,

- 159 Hesap kodlu Verilen Siparigler hesabinda gube ingaat!
igin firmalara 90.647,77 TL avans verildigi gbriimigtir NOT:2

- 195 hesap kodlu gorev avanslan hesabinda personelin
5.000,00 TL borcu oldugu goriimistir.

- 240 Hesap kodlu Bagh Menkul Kiymetler hesabinda, 5.5.
Uygur Egitim Kooperatifinde 18.155,00 TL sube fonunun
devam ettifii gtriiimisgtir,

-253 Hesap kodlu gube tesis makine cihaziar hesabinda,
70.692,82 TL envanter oldudu goriimustir.

-255 Hesap kodlu demirbaglar hesabinda, subenin
364.036,57 TL envanteri oldugu gériimisgtor,

-258 Hesap kodlu Yapiimakta Olan Yatinmlar hesabinda
subenin yapiimakla olan sube binas: igin 7.792.921,77 TL
harcamasi oldugu gorliimustir. NOT:3

- 320 Hesap kodlu Saticilar hesabinda subenin 5.146,03 TL,
alacad 354 54542 TL piyasaya C/H borcu oldufu
goriimigtar NOT:4

- 336 Hesap kodlu Diger Cesitli Borglar hesabinda Denizli
Subesine 185.000,00 TL, IKS 'ye 240.290,00 TL toplamda
425.290,00 TL borcu gériimUstir. NOT:5

- 360 Hesap kodlu Odenecek Vergi ve Fonlar hesabinda
246.795,55 TL tahakkuk etmis vadesi gelmemis borg oldugu
gorliimigtir.

--361 hesap kodiu tdenecek sosyal giivenlik hesabinda
tahakkuk etmis vadesi gelmemis 89.086,03 TL borcu
gorlimostar,

-362 hesap kodlu 6denecek sendika aidat hesabinda
11.372,75 TL borcu oldugju goriimigtar.

-393 hesap kodlu Merkez ve cari hesaplarda, Subenin Genel
Merkeze 956.685,90TL borcu oldudu gdriiimiistir.

-426 hesap alinan depozite ve teminat hesabinda 134.000,00
TL oldugu gérilmiigtiir. (Insaat ile ilgili teminatiar) NOT:7

-800 hesap yurt igi satiglar hesabindan, subenin 22.06.2023
tarihi itibari ile 4.257.299,23 TL gelir elde ettifi gorlimigtir.
Bu gelirin 46.656,28 TL'sinin faiz gelirlerinden elde ettigi

gorhimasgtor.

emo izmir subesi
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-602 hesap kodlu diger gelider hesabinda subenin,80.086,19
TL gelir elde ettigi gérialmigtir.

-689 hesap kodlu dier olagandis gider ve zararlar
hesabinda kayd dislilen demirbaglardan dolay) 23.817 42
TL gelir kaybi oldugu griimugtir.

-770 hesap no'lu genel y&netim giderleri hesabindan gubenin
22.06.2023 tarihi itibari ile 3.947.437,37 TL gideri oldugu
gorlimustor. 502,790,21 TL'si emekliye aynlan 1
personelin kidem tazminati oldugu gbrilimistiir. Bu
giderlerin 298.264,43 TL'sinin ingaat giderlerinden
kaynakl oldugu goriiimiigtir.

Ek: 4'de verilmigtir.

34. dénem ¢alisma raporu

07 Aylik Mizan. 2023 Ocak, Subat, Mart, Nisan, Mayis, mizanlan
Merkez payi zamaninda
08 | 393 | gsndenimis mi? HAYIR
195 | Uzun sireli bekleyen i avansi var
%5 | 205 [mi? HAYIR
Personel avansi kontroll ve
W 196 toplam tutan? HAYIR
Beyannameler zamaninda
05 - Muhtasar | 11 360 veriliyor mu? ever
Vergi ve KDV Bdemel i i
Tovidt ah 12 Vel mu? Yapilmiyorsa nedeni? EVET
Aylik Bildirimler zamaninda
13 | 361 EVET
06 - SSK ::plhynr mu?
demeler zamaninda yapiliyor
14 361 mu? Yapilmiyorsa nedeni? EVET
15 770 m:;:uah Yonergesine uyuluyor EVET
07 — Giderler 16 | 770 | Giderlerde aginhk var mi? HAYIR
incelemesi Fatura ve Figler agiklama
17 | 770 |yapilarak Sayman Uye tarafindan |EVET
imzalaniyor mu?
18 265 r[I);Tirbaa Yonergesine uyuluyor EVET
Bu dénemde yeni Demirbag alimi | Ek-5'de verilmigtir.
19 | 255 |wvar mi? Gerekli karar ve olurlar
08 - Demirbas alinmig mi? BU DONEMDE DEMIRBAS ALIMI YAPILMAMISTIR
Defteri . .
20 | 255 |Kayd silinen Demirbag var mi? EVET. EK:6
Yonetmeliklere uygun iglem yapildigr goriimigtiir. Teklif Alma
Demirbag alim sekli nasiI? frae
21 255 (Komisyon, tekiif vs.) marifeti ile yapiimaktadir.
22 Bu donemde ige yeni alinan veya |EVET Ek-7'da verilmigtir. Emekliye 2 personel aynimig
isten aynlan Personel var mi? olup ,aynlan 1 personel ige baglatilmigtir.
23 Personel izinleri takip ediliyor mu? E\gll_ :sPersond izinleri igin takvim hazirandi§l goruimastir.
- Ramecndl 335 Bordrolar diizenlenip Personele EVET
imzalatilyor mu?
Sigortasiz galigan Personel var
25 rmi? Difjer yontemierle caligan HAYIR.
Personel var mi?
10 Kara Mali konularla ilgili alinan EVET . Ek-8'de Y K. katiim gizelgesi belirtilmigtir, Teklif
Dei:tnn' ¢ 26 kararlarda Yonetmeliklere aykin | almadan satin alma iglemleri yapilmigtir. (Temizlik ihalesi,
durum var mi? L Asansdr bakim ihalesi)NOT:9
27 300 | Dogurgan borg var m YOK
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11-Genel

Yonetim Kurulu Asil ve Yedek
Uyeleri ile Kurul Uyelerinin Aidat
borcu var mi?

Ek-9de verilmigtir.

YK ve Sube Denetgileri, Temsilciler ve Teknik Personelin
toplam 9.810,00 TL borcu oldugu goériimistir. $6z konusu
borglann tahsili igin geredi yapilmalidir.

28 Ek-10"da verilmigtir.
31.12.2022 tarihi itibari ile aidat toplama
T Yop e oranI,%49,37,toplamda %55,94 2023 denetim tariny itibari
ile %13.36 toplamda %23,99 oldugu gbriimistir. Sube Y.K.
bu konuda tahsil artinci galigmalara d
etmelidir.
Gelen-giden evrakiar elektronik
29 ortamda diizenli tutulup, yazilara |EVET
zamaninda yanit veriliyor mu?
Ek-11"da verilmisgtir.
2022 tahmini bitgeye gére gelir bitgesinin %81,76 oraninda
Butge gergeklesme durumu? gergeklegtidi, gider biltgesinin ise %93,33 oraninda
30 Aktarma gereken fasillarda gerceklestigi,
aktarma yapiliyor mu? 2023 tahmini bitgesine géire, mayis ay! sonu itibari ile %37,71
(Tahmini bitgeye gtre) gider bltgesinin  ise %4188 oraninda gergeklestigi
goriimigtar.
i Denetleme tarihleri igerisinde 2 damgma kurulu,1
Oda Koordinasyon ve Danigma
31 Kurulu Toplaniyor mu? koordinasyon kurulu toplantisi yapilmigtir.
22 Komisyonlar Dizenli Galigiyor EVET, Ek-12 de verilmigtir.
mu?
33 | 252 | Gayrimenkul Durumu Ek-13'de verilmigtir.
En Az Ucret ve Mesleki Denetim
34 Uygulama Esaslan Yénetmeligine | Hayir. Ek-14'de verilmigtir,
aykirni bir durum var midir?
35 IKS Faaliyetleri Ek-15 ‘de verilmigtir. 4 teknik personel gorev yapmaktadir,
Etkinlik Faaliyetleri Ek:16 NOT:10
NOT 1: Alinan ek ve senetlerin vadelerinin takibinin
yapiimasi.
NOT:2 Bu kapsamda verilen avanslann takibi yapilip
hsuplag sagl ! Gereliree—— .
gireviendirmesiyapdmali, <
NOT 3: 14.12.2015 tarih ve Mrk-35-8305 sayili yazi ile genel
oluru alinan Yeni Hizmet Binasi ve Editim Merkezi'nin
yapimi kismi olarak devam etmekte olup, yapilan islem ve
harcamalann GEMNEL MERKEZ ile paylagiimasi
gerekmektedir.
Bu tiir ingaat, tadilat ve mefrugat igleri igin detayh bir
yaklagik maliyet hesaplanarak olur alinmali. Bu olur
36 NOTLAR do§rultusunda isler sirdirilmeli gerekirse revize olur

.| NOT 5: 336 hesaptaki diger borglar hesabinda ki IKS ve

enizli
gbrilmistir,

alinmahdir.

kon bulgu ve uyanya ragmen Genel Me
lur _almadan tin_al I V. ildigi
Srilmii t witnifi ibi

satin almalar) EK-18

NOT 4: Bu borcun 172.158,76 TL'sinin IKS borcu oldugu

gdriiimiis olup kapatiimas: gerekmektedir.

Bu konuda Genel Merkeze yaz yazilmasina ragmen
kii iglemler yapil § yaziya yanit verilmemigtir,

gubeye olan borglanin halen kapatimadig

emo izmir subesi

249

34. dénem ¢alisma raporu



NOT:6 S&z konusu iglemlerin  geciktiriimeden
mahsuplasmamnm s‘:&anman gerekmektedir, Gerelrae,
Petsanel ! :jq?llmal.;

NOT:7 Insaat firmalanndan alinan mlnaéﬂn siiresiz
olmasi gerekiyor.

NOT 8: Odamiza mali yﬂk gaﬁmcak blfikmlg izinlerin,

igleyisi aksatmayacak s hinimasi
gerekmektedir.
NOT:9  Teklif almadan satn alma iglemleri

yapilmigtir.(Temizlik ihalesi, Asansér bakim ihalesi)

NOT:10: Enerji Verimliligi Ginleri etkinliginin Merkez oluru
yok.

1 Temsilcilik Bilgi Formu Ek- 17 belirtilmigtir.
e . Bergama, Nazilli Temsilcilii zamaninda

2 Temsilcilik Galigma Raporlan Zamaninda Génderiliyor mu? iy

3 Limit Agimi var mi? HAYIR

4 Nakitleri Zamaninda Subeye Aklanliyor mu? EVET

5 Asgin Giderleri var mi? Yok

[ Mesleki Denetim Yapilyor mu? Evet.

7 Hizmet Satiglar Uyelere Paylastiriliyor mu? -

B Sube Danigma ve Koordinasyon Toplantilarina Katihyorlar mi? Evet

9 Mesleki Denetim ve Belge Dizenlemede Otomasyona Gegilmig mi? Evet.

. o - Denetleme donemi igerisinde temsilcilik
10 Sube Denetgileri Temsilcilik Denetimlerini yapmig mi? denalivilen vapimarists.
RAPORUN EKLERI:
EK-1) 3 SAYFA EK-2) 10SAYFA EK-3) 39 SAYFA EK-4) 52 SAYFA
EK-5) 1 SAYFA EK-6) 3 SAYFA EK-7) 1 SAYFA EK-8) 2 SAYFA
EK-8) 3 SAYFA EK-10) 2 SAYFA EK-11) 2 SAYFA EK-12) 1 SAYFA
EK-16) 1 SAYFA
EK-13) 1 SAYFA EK-14) 1 SAYFA EK-15) 2 SAYFA
- EK-17) 6 SAYFA

EK-18)11 Sij

({) Suat YILMAZ Sahin YILMAZ

Denetleme Kurulu Bagkam UYE

34. dénem ¢alisma raporu
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Denetlenen Birim

’ 4 A - s 3 08 A Lt
ELEKTRIK MUHENDISLERI| ODASI IZMIR SUBESI

Denetleme Tarihi

12.01.2024

Denetim No

48-D/1Z 04

Denetleme Dénemi

22.06.2023-12.01.2024

Denetimi Yapanlar

RECAI SEYMEN, MEHMET HEPZARIF, TUNCAY OZKOG, DENIZ ULKER

EMO'dan Katilanlar

OZGUR TAMER, EGEMEN AKKUS, BARIS AYDIN, MUHAMMET DEMIR, OZLEM BAS, |
AL| FUAT AYDIN,

DENETLENEN

Sira
No

Hesap
Kodu

KONU

TESPITLER

01

100

Kasa sayimi sonucu ile gek ve
senet adedi toplam tutarian.

01.01.2023-31.12.2023 Tarihli mizana gére:
Merkez Kasa: 15.962,52 TL

Sube Genel Kasa:25.135,45 TL

Sube kasa Senet 2adet 3.410,00TL
Takipte olan senet: 10 adet, 16.742,75 TL
Takipte olan gek: 1 adet, 18.000,00 TL
Alinan teminat geki: 1 adet 130.000,00 TL
Subenin verdigi vadeli ¢ekler 2 adet 523.832,00 TL

Ek:1'de verilmisgtir.
01.01.2024-11.01.2024 tarihli mizana gére:

Merkez Kasa:16.603,90 TL

$ube Genel Kasa:17.940,36 TL

Ters bakiye: Aydin, Manisa, Kusadasi temsilciliklerinde SMM
Uyelerin ddemeleri sube POS cihazlanindan gegtiginden ters
bakiye vermektedir. Temsilciliklerin galisma raporu
islendiginde bu durum dizelecek.

NOT: D tarihleri igerisi
durum gergeklegmektedir.

de oldudu igin bu

Takipte olan gek(icrada) : 1 adet, 18.000,00 TL

Alinan teminat geki 1 adet 130.000,00 TL

Icrada olan senetler toplami: 10 adet 16.742,75 TL
Supheli iglem kapsaminda ki senetler: 2 adet 3.410,00 TL
.NOT:1

02

102
108

Banka hesap numaralan ve
tutarlar,

Ek: 2-A de verilmigtir.
31.12.2023 tarihi itibari ile;
Banka hesaplari toplami: 275.153,41 TL

POS hesaplan toplami - 4.700.988,50 TL
Ek: 2-B de verilmigtir.

12,01.2024 tarihi itibari ile;

Banka hesaplan toplami: 597.985,99 TL

;

03

100

Kasa d
tarihi,

panig rakami

yimi ilv\\{yum

emo izmir subesi
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Limit agim var mi? (Kasa limiti
04 100 | Sube 15.000 TL temsilcilik VAR. Manisa Temsilgiliginde 1 ay
7.000,00 TL)

05 | 100 |Kasa defteri Mizanla uyumlu mu? | EVET

Ek: 3 A’da verilmigtir.
01.01.2023-31.12.2023 Tarihli mizana gére:

- 120 Hesap kodlu Alicilar hesabinda, gubenin 57.261,45 TL
C/H alacagi,subenin 356.657 66 T1. mesleki denetim igin
liyelerden aldi§ C/H borcu oldugu gérilmogtir. NOT:5

-121 hesap kodlu alacak senetler hesabinda subenin
toplamda 20.152,75 TL alacad gbrilmistir,

- 126 Hesap kodlu Verilen Teminatiar hesabinda,103.760,33
TL depozite tutan oldugu goriimigtir,

- 159 Hesap kodlu Verilen Siparigler hesabinda sube ingaati
igin firmalara 675.934,43 TL avans verildigi gorilmigtir.

-180 Hesap kodiu Gelecek aylara ait giderler hesabinda
9.526,79 TL subenin borcu gozUkmektedir.

- 240 Hesap kodlu Bagh Menkul Kiymetier hesabinda, S.S.
Uygur Egitim Kooperatifinde 18.155,00 TL sube fonunun
devam ettigi goriimigtir.

-253 Hesap kodlu gube tesis makine cihazlar hesabinda,
70.692,82 TL envanter oldufju gériimistir,

-255 Hesap kodlu demirbaglar hesabinda, subenin
388.220,63 TL envanteri oldugu gbriimUgtar,

-258 Hesap kodlu Yapiimakta Olan Yatinmlar hesabinda
subenin yapiimakta olan sube binasi igin 7.792.921,77 TL
harcamasi oldugu gérlimustir. NOT:3

-280 Hesap kodlu gelecek yillara ait giderler hesabinda
06 Yillik Mizan. 60.460,86 TL subenin borcu gézilkmektedir,

- 320 Hesap kodlu Saticilar hesabinda subenin 568.132,20
TL piyasaya C/H borcu oldugu goriimigtir. NOT:4

- 336 Hesap kodlu Diger Gesitli Borglar hesabinda , IKS 'ye
240.290,00 TL toplamda borcu goriiimigtiir. NOT:5

- 360 Hesap kodlu Odenecek Vergi ve Fonlar hesabinda
138.517,01 TL tahakkuk etmis kismen &denmemis borg
oldugu gorlimastir.

--361 hesap kodiu 8denecek sosyal glvenlik hesabinda
tahakkuk etmig kismen édenmemig 279.595,22 TL borcu
gorlmistar.

-362 hesap kodlu ddenecek sendika aidat hesabinda
22.703,80 TL borcu oldugu gériimistir.

-368 hesap kodlu vadesi gecmis ve yapilandinimig borglar
hesabinda 210.795,13 TL gubenin borcu oldudu
gérilmektedir.

-393 hesap kodlu Merkez ve cari hesaplarda, Subenin Genel
Merkeze 2.394.915,80 TL borcu oldugu gorilmagtar.

-426 hesap alinan depozite ve teminat hesabinda
130.000,00 TL oldugu gériilmistir. (Insaat ile ilgili
teminatlar)

-600 hesap yurt igi satiglar hesabindan, subenin 31,12.2023
tarihi itibari ile 11.287.355,28 TL gelir elde ettifi gérilmigtir.

irler hesabinda subenin,
ettigi gorlilmistar,

]

Jowva—
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-646 hesap kodlu Kambiyo karlan hesabinda Subenin
149.850,75 TL gelir elde ettigi gbriimisgtir.

-879 hesap kodlu diger olagan digi gelir ve karlar hesabinda
13.870,00 TL gelir elde ettigi gdrilmistir.

-689 hesap kodlu diger olagandisi gider ve zarariar
hesabinda kayd: dugllen demirbaglardan dolay) 23.817,42
TL gelir kaybi oldugu gorlimistir

-770 hesap nolu genel ySnetim giderleri hesabindan
31.12.2023 tarihi itibari ile 9.389.534,16 TL gideri oldugu
gbriimistir. Bu giderlerin 629.524,06 TL'si ingaat
giderlerine aittir.

Ek: 3 B'de verilmistir.
01.01.2024-12.01.2024 arasi mizana gére,

- 120 Hesap kodlu Alicilar hesabinda, gubenin 61.891,45 TL
C/H alacag, 387.758,66 TL mesleki denetim igin liyelerden
aldid C/H borcu oldufju gbrilmistir. NOT:5

-121 hesap kodlu alacak senetler hesabinda subenin
toplamda 20,152,75 TL alacad gorilmisgtir,

- 126 Hesap kodiu Verilen Teminatlar hesabinda,103.760,33
TL depozite tutar oldufju gériilmigtir.

- 159 Hesap kodlu Verilen Siparigler hesabinda sube insaati
igin firmalara 675.934,43 TL avans verildigi goriimustar.

-180 Hesap kodlu Gelecek aylara ait giderler hesabinda
9.526,79 TL subenin borcu gézikmektedir,

- 195 hesap kodlu gérev avanslan hesabinda personele
7.000,00 TL avans verildii goriimGstir.

- 240 Hesap kodlu Bagh Menkul Kiymetler hesabinda, $.5.
Uygur Egitim Kooperatifinde 18.155,00 TL sube fonunun
devam ettigi gorilmistur,

-253 Hesap kodlu sube tesis makine cihazlar hesabinda,
70.692,82 TL envanter oldugu gorGimistar.

-255 Hesap kodlu demirbaglar hesabinda, subenin
388.220,63 TL envanteri oldugu gériimistar,

-258 Hesap kodlu Yapiimakta Olan Yatinmlar hesabinda
gubenin yapiimakta clan sube binasi igin 7.792.921,77 TL
harcamasi oldugu goriimiistir. NOT:2

-280 Hesap kodlu gelecek yillara ait giderler hesabinda
60.460,86 TL subenin borcu géziikmektedir

- 320 Hesap kodlu Saticilar hesabinda subenin 507.935,35
TL piyasaya C/H borcu oldugu gérilmiistir NOT:3

- 336 Hesap kodlu Diger Cesitli Borglar hesabinda , IKS 'ye
240.280,00 TL borcu goraimistir. NOT:4

- 360 Hesap kodlu Odenecek Vergi ve Fonlar hesabinda
139.727,01 TL tahakkuk etmis vadesi gelmemig borg oldugu
goriimistir.

--361 hesap kodlu Gdenecek sosyal glivenlik hesabinda
tahakkuk etmig vadesi geimemis 176.080,05 TL borcu
goriimigtir.

-362 hesap kodlu 6denecek sendika aidat hesabinda
22.703,90 TL borcu oldugu goriimagtar.

u vadesi gegmis ve yapilandirimig borglar
.?Qs,)BTL subenin borcu oldugu

emo izmir subesi

253

34. dénem ¢alisma raporu



-393 hesap kodlu Merkez ve cari hesaplarda, Subenin Genel
Merkeze 2.384.915,80 TL borcu oldugu gériilmistor.

-426 hesap alinan depozite ve teminat hesabinda
130.000,00 TL oldufju gérilmastir. (Insaat ile ilgili
teminatlar)

-600 hesap yurt igi satiglar hesabindan, subenin 22.06.2023
tarihi itibari ile 1.413.153,58 TL gelir elde ettigi gdriilmustir.

-602 hesap kodlu diger gelifler hesabinda gubenin,0,00 TL
gelir elde ettigi gorilmiistir.

-678 hesap kodlu diger olaan digi gelir ve karlar hesabinda
26.000,00 TL gelir elde ettigi goriimUstir.

-770 hesap kodlu genel yonetim giderleri hesabindan
subenin 22.06.2023 tarihi itibari ile 74.024,64 TL gideri
oldugu gériimistir.

Ek: 4'de verilmigtir.
f 2023 Haziran, Temmuz, Agustos,Eylil,Ekim,KasimAralik
07 Aylik Mizan. el
Merkez pay! zamaninda
08 | 393 | sanderimis mi? HAYIR
185 | Uzun sireli bekleyen ig avansi var
99 | 205 |mi? HAYIR
Personel avansi kontrolil ve
10 196 toplam tutari? HAYIR
Beyannameler zamaninda
05 -Muhtasar | 1| 380 | gdiivormy? EYRY
Yo venoy, Odemeler zamaninda yapiliyor
Tevkifat L %0 mu? Yapilmiyorsa nedeni? EVET
Aylik Bildirimler zamaninda
— 13 | 381 vapiliyor mu? EVET
Odemeler zamaninda yapiliyor
14 | 38 mu? Yapilmiyorsa nedeni? EVET
15 770 :inir'\;:lrah Yonergesine uyuluyor EVET
07 - Giderler 16 | 770 | Giderlerde aginlik var mi? HAYIR
incelemesi Fatura ve Figler agiklama
17 770 | yapilarak Sayman Uye tarafindan | EVET
imzalaniyor mu?
18 | 255 E’:I‘;“m ‘Yonergesine uyuluyor EVET
Bu dénemde yeni Demirbag alimi | Ek-5"de verilmistir.
19 255 | var mi? Gerekli karar ve olurlar
08 - Demirbag alinmig mi? BU DONEMDE DEMIRBAS ALIMI YAPILMISTIR
Defteri
20 | 255 | Kayd silinen Demirbag var mi? EVET. Ek:5
7 Yonetmeliklere uygun islem yapildigi gérilmagtir. Teklif
Demirbag alim gekli nasil?
21 255 (Komisyon, tekif vs.) Alma marifeti ile yapiimaktadir.
Bu dénemde ise yeni alinan veya , I
22 isten ayrilan Personel var mi? EVET Ek-6'da verilmigtir.
23 Personel izinler takip ediliyor mu? E\ae; ‘_fersonel izinleri igin takvim hazirlandi gérlimistir.
09 - Personel i !
28 | a3s Bordrolar dizenlenip Personele
Personel var
25 lerle galigan

34. dénem ¢alisma raporu

254

emo izmir subesi



Mali konularla ilgili alinan

010 f K:mr 26 kararlarda Yonetmeliklere aykin | HAYIR Ek-7'de Y K. katilim gizelgesi belirtilmistir.
durum var mi?
27 300 | Dofurgan borg var mi? YOK
Ek-8'de verilmistir.
YK ve Sube Denetgileri, Temsilciler ve Teknik Personelin
Yonetim Kurulu Asil ve Yedek toplam 6.750,00 TL borcu oldudu goriimistur. S8z konusu
Uyeleri ile Kurul Uyelerinin Aidat | borglarin tahsili igin geredi yapiimaldir.
28 borcu var mi?
Ek-9'da verilmigtir.
Aidat Toplama Orani 31.12.2023 tarihi itibari ile aidat toplama
orani, %22 48 toplamda %:30,88 oldudu goriimistdr. Sube
Y.K. bu konuda tahsil oranini artinci galigmalara devam
etmelidir.
Gelen-giden evraklar elektronik
29 ortamda dizenli tutulup, yazilara |EVET
zamaminda yanit veriliyor mu?
Ek-10'da verilmigtir.
ig:gﬁﬁ:’?r';‘::ﬂ’asm’a‘:?:" 2023 tahmini biitgesine gére, Arallk ayi sonu itibari
11-Genel 30 aktarma -,?aplllvnd' mu? ile %104,71 gider butgesinin ise %104,90 oraninda
(Tahmini bt gore) gergeklestigi gérulmistir.
Denetleme tarihleri igerisinde 14.09.2023 tarihinde
31 Oda Koordinasyon ve Danigma 4.danigma kurulu, 20.09.2023 tarihinde 3. koordinasyon
Kurulu Toplaniyor mu? kurulu toplantisi yapiimigtir,
32 Komisyonlar Diizenli Galigiyor EVET, Ek-11 de verilmigtir.
mu?
33 252 | Gayrimenkul Durumu Ek-12'de verilmistir,
En Az Ucret ve Mesleki Denetim
34 Uygulama Esaslan Yénetmeligine | Hayir. Ek-13'de verilmigtir.
aykin bir durum var midir?
a5 IKS Faaliyetieri Ek-14 'de verilmistir. 4 teknik personel géirev yapmaktadir.
Etkinlik Faaliyetleri Ek:15
NOT 1: Alinan gek ve senetlerin vadelerinin takibinin
yapiimasi.
NOT 2: 14.12.2015 tarih ve Mrk-35-8305 sayili yazi ile
genel oluru alinan Yeni Hizmet Binasi ve Egitim
Merkezi'nin yapimi kismi olarak devam etmekte olup,
yapilan iglem we harcamalann GENEL MERKEZ ile
paylagiimasi gerekmektedir.
Bu tiir ingaat, tadilat ve mefrugat igleri igin detayl bir
yaklagik maliyet hesaplanarak olur alinmali. Bu olur
dogrultusunda igler siirdiiriilmeli gerekirse revize olur
alinmalidir.
36 NOTLAR KoL

NOT 3: Bu borcun 172.158,76 TL'sinin iKS borcu oldugu
gériilmiis olup kapatiimas: gerekmektedir.

NOT 4: 336 hesaptaki diger borglar hesabinda ki IKS

borcun halen kapatiimadidi gériiimUstir.

séz b iglemlerin  geciktiritmeden
1 sagl gerekmektedir.

NOT:5

NOT 7: Odamiza mali yjik getirecek birikmig izinlerin,

isle %ﬂnayuak § planlanarak kullandinimas:
gfgqna ir.

¢
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1 Temsilcilik Bilgi Formu Ek- 16 belirtilmigtir.

2 Temsilcilik Caligma Raporlan Zamaninda Génderiliyor mu? EVET

3 Limit Agimi var mi? KISMEN Manisa Temsilciliginde

4 Nakitleri Zamaninda Subeye Aktariliyor mu? EVET

5 Agint Giderleri var mi? Yok

3 Mesleki Denetim Yapiliyor mu? Evet.

T Hizmet Satiglan Uyelere Paylagtiriliyor mu? -

8 Sube Danigma ve Koordinasyon Toplantilanna Katiliyorlar mi? Evet

] Mesleki Denetim ve Belge Diizenlemede Otomasyona Gegilmis mi? Evet.

10 Sube Denetgileri Temsilcilik Denetimlerini yapmig mi? g;lﬁ)ﬂ:"ﬂmnﬂ:w' :Io:;fsi!l ';'f’a

RAPORUN EKLERI:

EK-1) 2 SAYFA EK-2) 23 SAYFA EK-3) 44 SAYFA EK-4) 51 SAYFA
EK-5) 4 SAYFA EK-6) 1 SAYFA EK-7) 3 SAYFA EK-8) 3 SAYFA
EK-9) 1 SAYFA EK-10) 1 SAYFA EK-11) 1 SAYFA EK-12) 1 SAYFA
3 EK-16) 7 SAYFA
EK-13) 1 SAYFA EK-14) 6 SAYFA EK-15) 1 SAYFA
; EK-17) 32 SAYFA

EK-18)16 SAYFA

Recai SEYMEN et HEPZ
Denetleme askam |
Deniz ULKER
UYE
p

S s—=—ana -
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TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERi ODASI iZMiR SUBESI

10CAK -31 ARALIK 2022 GELIR - GIDER DURUMU

GELIRLER 2022 YILI 2022 YILI

TAHMINI BUTCE GERCEKLESEN ORAN
UYE KAYIT VE ODENTILERI GELIRLERI 2.550.000,00 1.966.500,35 77,12%
HiZMET KARSILIGI GELIRLER 470.000,00 189.584,00 40,34%
YAYIN GELIRLERI 30.000,00 33.405,00 111,35%
SMM HiZMETLERi GELiRLERI 3.550.000,00 2.979.765,00 83,94%
DiGER GELIRLER 60.000,00 8.632,45 14,39%
TEMSILCILiK GELIRLERI 1.450.000,00 1.453.000,99 100,21%
TOPLAM 8.110.000,00 6.630.887,79 81,76%
GIDERLER 2022 YILI 2022 YILI

REVIZE BUTCE GERCEKLESEN ORAN
YONETIM GiDERLERI 440.000,00 405.830,68 92,23%
PERSONEL GiDERLERI 3.400.000,00 3.193.903,55 93,94%
ISLETME GIiDERLERI 508.300,00 504.790,32 99,31%
DiGER GIDERLER 135.000,00 119.940,65 88.,84%
HiZMET KARSILIGI GIDERLER 15.000,00 48.874,87 325,83%
YAYIN GIDERLERI 8.000,00 - 0,00%
TEMSILCILiK GIDERLERI 775.000,00 695.530,65 89,75%
HiZMET BiNASI iNS. GIDERLERI 1.378.700,00 1.381.548,58 100,21%
MERKEZ PAYI 1.450.000,00 1.127.250,92 77,74%
TOPLAM 8.110.000,00 7.477.670,22 92,20%

GERCEKLESEN GERCEKLESEN
GELIR GIDER
AYDIN 601.000,99 341.268,69
NAZILLI 55.390,00 8.420,00
KUSADASI 16.320,00 0,00
BERGAMA 28.595,00 0,00
ODEMIS 6.260,00 14.318,69
TiRE 2.485,00 0,00
MANISA 742.950,00 331.523,27
TOPLAM 1.453.000,99 695.530,65
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TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERi ODASI iZMiR SUBESI

2022 GELIRLERI
SUBE
1. UYE KAYIT GELIiRLERi 1.966.500,35
Uye Kayit ve Kimlik 16.265,00
2013 Yili Aidatlar1 768,00
2014 Yili Aidatlar1 768,00
2015 Yili Aidatlar 792,00
2016 Yili Aidatlar1 1.464,00
2017 Yili Aidatlar1 54.228,00
2018 Yili Aidatlar1 80.168,00
2019 Yili Aidatlar1 127.178,00
2020 Yili Aidatlar1 187.194,00
2021 Yili Aidatlar 453.129,00
2022 Yili Aidatlar: 828.075,00
2023 Yili Aidatlar1 215.640,00
Uye Odentileri (icra) 831,35
2. HIZMET KARSILIGI GELIRLER 189.584,00
Bilirkisilik Gelirleri 113.524,00
Belge Diizenleme 62.705,00
MISEM Egitim Gelirleri 540,00
Belge Yenileme Egitimi 12.815,00
3. YAYIN GELIiRLERi 33.405,00
Oda Yayinlar1 Satist 33.405,00
4. SMM HiZMETLERi GELiRLERIi 2.979.765,00
SMM ve Biiro Tescil Belgesi ik Cikarmalari 258.830,00
SMM ve Biiro Tescil Belge Yenilemeleri 1.759.620,00
Proje Mesleki Denetim Gelirleri 338.215,00
Isletme Sorumlulugu Sozlesmesi Onay Gelirle 613.265,00
SMM HB Belgesi 2.070,00
Biiro Tanitim Belge 1k Cikartma 2.070,00
TUS Mesleki Denetim Gelirleri 1.310,00
YEK So6zlesme Denetim Gelirleri 4.185,00
Enerji Yoneticiligi Sozlesmesi Onay Gelirleri 200,00
5. DIGER GELIRLER 8.632,45
Banka Faiz Gelirleri 1.145,36
Adlandirilmamis Gelirler 2.004,00
Icra Gelirleri (Mesleki Denetim) 5.483,09
6. TEMSILCILIK GELIRLERI 1.453.000,99
GENEL TOPLAM 6.630.887,79
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TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERi ODASI iZMiR SUBESI

2022 GIiDERLERI
SUBE
1. YONETIM GIDERLERI 405.830,68
Oturum Ucretleri 14.891,80
Yolluk Giderleri 11.403,50
Temsil Giderleri 11.798,75
Danismanlik Ucretleri 141.577,39
Genel Kurul Giderleri 88.361,53
Gazete [lanm1 Giderleri 5.734,80
Komisyon Toplant1 Giderleri 17.737,06
Denetleme Giderleri 7.123,87
Merkez Genel Kurul Giderleri 101.178,90
Fonlara ve Kuruluslara Uyelik Odenti (IKK Aidat) 6.023,08
2. PERSONEL GIDERLERI 3.193.903,55
Briit Ucretler 1.804.088,77
SGK Igveren Pay1 450.887,21
Issizlik Sigortasi Isveren Pay1 46.377,59
Ikramiyeler 439.629,06
Sosyal Yardimlar 366.681,95
Fazla Calisma Ucretleri 69.927,01
Diger Isci Ucret ve Giderleri 16.311,96
3. ISLETME GIDERLERIi 504.790,32
Kirtasiye ve Basili Kagit Gideri 4.925,78
Elektrik Giderleri 106.507,17
Su Gideri 8.334,92
Bakim — Onarim Temizlik 112.827,81
PTT-Kargo ve Nakliye Gideri 17.165,21
Vergi-Resim-harg ve Banka Giderleri 44.529,23
Gazete-Dergi-Kitap Giderleri 3.331,00
Sigortalama Giderleri 37.946,92
Yillik Vergiler (Emlak,Cevre Temizlik vb) 24.080,60
Lokal Gideri 54.668,87
Matbaa ve Baski Uriinleri 40.179,00
Dava -Har¢ Masraflari 6.432,53
Telefon Gideri 25.160,52
Bilgisayar Giderleri 18.700,76
4. DIGER GIDERLER 119.940,65
Sosyal Etkinlikler 91.185,20
Sube Kurulus Yildoniimii Etkinligi 28.755,45
5. HIZMET KARSILIGI GIDERLER 48.874,87
Bilirkisilik Giderleri 48.874,87

6. YENI HIZMET BiNASI iINSAAT GIDERLE 1.381.548,58

Genel Giderler 11.965,50
Elektronik Laboratuvar1 Giderleri 6.340,92
2. Kat Konferans Salonu Giderleri 1.363.242,16
7. TEMSILCILiK GIDERLERI 695.530,65
GENEL TOPLAM 6.350.419,30
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TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERi ODASI iZMIR SUBESI

10CAK -31 ARALIK 2023 GELIR - GIDER DURUMU

GELIRLER 2023 YILI 2023 YILI
TAHMINI BUTCE GERCEKLESEN ORAN
UYE KAYIT VE ODENTILERI GELIRLERI 3.200.000,00 1.087.391,83 33,98%
HiZMET KARSILIGI GELiRLER 705.000,00 612.304,00 86,85%
YAYIN GELIiRLERi 30.000,00 48.280,00 160,93%
SMM HiZMETLERi GELiRLERI 4.755.000,00 6.762.325,00 142,22%
DiGER GELiRLER 60.000,00 47.780,67 79,63%
TEMSILCILiK GELIRLERI 2.030.000,00 2.729.273,78 134,45%
TOPLAM 10.780.000,00 11.287.355,28 104,71%
GIDERLER 2023 YILI 2023 YILI
TAHMINI BUTCE GERCEKLESEN ORAN

YONETIM GIDERLERI 650.000,00 413.778,49 63,66%
PERSONEL GiDERLERI 4.410.000,00 5.680.075,23 128,80%
iISLETME GIDERLERI 700.000,00 904.839.,46 129,26%
DiGER GIDERLER 230.000,00 243.670,06 105,94%
HiZMET KARSILIGI GIDERLER 100.000,00 216.126,20 216,13%
YAYIN GiDERLERI 50.000,00 9.766,00 19,53%
TEMSILCIiLiK GIDERLERI 1.107.400,00 1.303.461,45 117,70%
HiZMET BINASI iNS. GIDERLERI 1.700.000,00 629.524,06 37,03%
MERKEZ PAYI 1.832.600,00 1.918.847,73 104,71%
TOPLAM 10.780.000,00 11.320.088,68 105,01%

GERCEKLESEN GERCEKLESEN

GELIR GIDER
AYDIN 1.051.419,42 624.453,72
NAZILLI 92.375,00 14.250,00
KUSADASI 55.500,00 4.540,00
BERGAMA 44.650,00 0,00
ODEMIS 8.453,36 10.126,78
TIRE 7.980,00 0,00
MANISA 1.468.896,00 650.090,95
TOPLAM 2.729.273,78 1.303.461,45
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TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERi ODASI iZMiR SUBESI

2023 GELIRLERI

1. UYE KAYIT GELiRLERI
Uye Kayit ve Kimlik
2013 Y1l Aidatlar
2014 Yili Aidatlar1
2015 Yili Aidatlar1
2016 Y1l Aidatlar
2017 Y1l Aidatlar
2018 Yili Aidatlar1
2019 Yili Aidatlar1
2020 Y1ili Aidatlar
2021 Yili Aidatlar
2022 Yili Aidatlar:
2023 Yili Aidatlar1
2024 Y1l Aidatlar
Uye Odentileri (icra)

2. HIZMET KARSILIGI GELIiRLER
Bilirkisilik Gelirleri

Belge Diizenleme

PCB Tsarim Uygulama

Belge Yenileme Egitimi

3. YAYIN GELIiRLERIi
Oda Yayinlari Satist

4. SMM HiZMETLERI GELIRLERI

SMM ve Biiro Tescil Belgesi {lk Cikarmalari
SMM ve Biiro Tescil Belge Yenilemeleri

Proje Mesleki Denetim Gelirleri

Isletme Sorumlulugu Sozlesmesi Onay Gelirleri
TUS Mesleki Denetim Gelirleri

YENIS 6zlesme Denetim Gelirleri

5. DiGER GELIiRLER
Banka Faiz Gelirleri
Icra Gelirleri

6. TEMSILCILiK GELIRLERI

GENEL TOPLAM
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SUBE

1.087.391,83
26.750,00
1.512,00
1.512,00
1.512,00
1.512,00
1.206,00
11.355,00
16.821,00
27.351,00
54.670,00
93.330,00
664.025,00
181.935,00
3.900,83

612.304,00
415.554,00
132.100,00
6.000,00
58.650,00

48.280,00
48.280,00

6.762.325,00
578.600,00
2.964.600,00
2.079.060,00
1.124.685,00
1.880,00
13.500,00

47.780,67
46.525,78
1.254,89

2.729.273,78

11.287.355,28

emo izmir subesi



emo izmir subesi

TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERi ODASI iZMiR SUBESI

2023 GIDERLERI

1. YONETIM GiDERLERi

Yolluk Giderleri

Temsil Giderleri

Damigsmanlik Ucretleri

Gazete {lan1 Giderleri

Korrdinasyon Toplantis1 Giderleri

Komisyon Toplant1 Giderleri

Denetleme Giderleri

Fonlara ve Kuruluslara Uyelik Odenti (IKK Aidat)

2. PERSONEL GIDERLERI
Briit Ucretler

SGK Isveren Pay1

Issizlik Sigortasi Isveren Pay1
Ikramiyeler

Sosyal Yardimlar

Fazla Calisma Ucretleri
Kidem Tazminatlari

3. ISLETME GIDERLERI
Kirtasiye ve Basili Kagit Gideri
Elektrik Giderleri

Su Gideri

Bakim — Onarim Temizlik
PTT-Kargo ve Nakliye Gideri
Vergi-Resim-har¢ ve Banka Giderleri
Gazete, Dergi ve Kitap Gideri
Sigortalama Giderleri

Gecikme ve Para Cezalart

Yillik Vergiler (Emlak,Cevre Temizlik vb)
Lokal Gideri

Matbaa ve Baski Uriinleri

Dava -Harg¢ Masraflari

Telefon Gideri

Bilgisayar Giderleri

Giivenlik Giderleri

WEB Sunucu Bakim

Beyanname Damga Vergisi Giderleri

4. DIGER GIDERLER

Bagis ve Yardimlar (Deprem)
Sosyal Etkinlikler

Sube Kurulus Yildontimii Etkinligi

5. HIZMET KARSILIGI GIDERLER
Bilirkisilik Giderleri

Enerji Verimliligi Giinleri
WENERGY-Temiz Enerji Teknolojileri

6. YAYIN GIDERLERI
Oda Yayinlar1 Basimi

7. YENI HIZMET BiNASI INSAAT GIDERLERI
Genel Giderler

Elektronik Laboratuvari Giderleri

2.Kat Konferans Salonu Giderleri

8. TEMSILCILiK GIDERLERI

GENEL TOPLAM
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SUBE
413.778,49
37.733,73
26.432,92
273.843,28
10.468,20
5.416,05
46.112,00
7.392,31
6.380,00

5.680.075,23
3.059.048,67
690.625,26
65.015,78
660.979,35
660.793,37
40.822,59
502.790,21

904.839,46
23.339,08
150.370,38
13.240,00
212.744,15
49.047,46
102.373,59
5.080,70
80.589,27
29.459,72
39.491,00
118.752,43
2.643,00
17.740,40
44.44525
6.261,78
2.950,00
3.232,35
3.078,90

243.670,06
28.496,91
174.667,44
40.505,71

216.126,20
183.081,71
29.626,90
3.417,59

9.766,00
9.766,00

629.524,06
362.544,11
1.375,00
265.604,95
1.303.461,45

9.401.240,95
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TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERi ODASI iZMiR SUBESI
2022-2023 GELIR VE GIDERLERININ
KARSILASTIRILMASI VE KENDI iCiNDE DAGILIMI

GELIRLER 2022 YILI 2023 YILI
GERCEKLESEN ORAN GERCEKLESEN ORAN DEGISIM
UYE KAYIT VE ODENTILERI 1.966.500,35 29,66% 1.087.391,83 9,63% -44,70%
HIiZMET KARSILIGI GELIRLER 189.584,00 2,86% 612.304,00 542%|  222,97%
YAYIN GELiRLERI 33.405,00 0,50% 48.280,00 0,43% 44,53%
SMM HiZMETLERi GELiRLERI 2.979.765,00 44,94% 6.762.325,00 59,91% 126,94%
DiGER GELIRLER 8.632,45 0,13% 47.780,67 0,42%|  453,50%
TEMSILCILiK GELIRLERI 1.453.000,99 21,91% 2.729.273,78 24,18% 87,84%
TOPLAM 6.630.887,79 100,00%|  11.287.355,28 100,00% 70,22%
GIDERLER 2022 YILI 2023 YILI
GERCEKLESEN ORAN GERCEKLESEN ORAN DEGISIM

YONETIM GiDERLERI 405.830,68 5,43% 413.778,49 3,66% 1,96%
PERSONEL GiDERLERI 3.193.903,55 42,71% 5.680.075,23 50,18% 77,84%
ISLETME GiDERLERI 504.790,32 6,75% 904.839,46 7,99% 79,25%
DiGER GIDERLER 119.940,65 1,60% 243.670,06 2,15% 103,16%
HiZMET KARSILIGI GIDERLER 48.874,87 0,65% 216.126,20 1,91%|  342,20%
YAYIN GIDERLERI - 9.766,00 0,09%
TEMSILCILiK GIDERLERI 695.530,65 9,30% 1.303.461,45 11,51% 87,41%
HiZMET BiNASI iNS.GIDERLERI 1.381.548.,58 18,48% 629.524,06 5,56% -54.,43%
MERKEZ PAYI 1.127.250,92 15,07% 1.918.847,73 16,95% 70,22%
TOPLAM 7.477.670,22 100,00%|  11.320.088,68 100,00% 51,39%
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TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERi ODASI iZMiR SUBESI
31.12.2022 TARIHLi BILANGO

AKTIF

1. KASA HESABI
Sube Kasas1
TMS Kasalar

2. ALINAN CEKLER
2023 Vadeli Cekler
Takipteki Cekler

3.BANKALAR
Vadesiz Hesaplar
Vadeli Hesaplar
TMS Hesaplar

4.DiGER HAZIR DEGERLER
Slipler Hesabi (izmir Sube)
Slipler Hesab1 (Manisa TMS)

5. ALACAKLAR HESABI
Firmalardan Alacaklar

6. ALACAK SENETLERI
Subedeki Senetleri
fcradaki Senetler

Teminat Senetleri

7. VERILEN DEPOZITO VE TEM.
zmir Su ve Kanalizasyon (ZSU)
Gediz Elk. Parakende Satis A.S.

8. BAGLI ORTAKLAR (MERKEZ PAYI)
Gegmis Yillar Tahakkuku
2022 Y1l Tahakkuku

9. VERILEN SiPARIS AVANSLARI
10. BAGLI MENKUL KIYMETLER

11. TESiS, MAKINA ve TECH.
Makinalar
Cihazlar

12. DEMiRBASLAR
Biiro Makinalar
Mobilya ve Mefrusatlar
Lokal Demirbaglart
Kiitiphane Demirbaglar
Diger Demirbaglar

TMS Demirbaglar:

13. YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR

TOPLAM

emo izmir subesi

448135
13.531,88

44.870,00
18.000,00

499.466,70
4.183.27
3035544

3.431.303.74
4.940,00

12.007,31

29.700,00
16.742,75
134.000,00

9.506,66
18.768,37

735437887
1.127.250,92

8.972.40
61.720,42

141.004,14
103.306,06
10.682,71
3.711,19
60.650,58
68.499,31

18.013,23

62.870,00

534.00541

3.436.243,74

12.007,31

180.442,75

28.275,03

8.481.629,79

54.602,43

18.155,00

70.692,82

387.853,99

7.792.921,77

21.077.713,27
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1. SATICILAR HESABI
2.SUBELERE BORCLAR

Denizli Sube

iktisadi isletme

3. ALINAN DiGER AVANSLAR

4. ODENECEK VERGI VE FONLAR
5. ODENECEK SOS.GUV.KES.

6. ODENECEK SENDiKA AiDAT KES.

7. ODENECEK DiGER YUKUMLULUKLER
Otomatik BES Kesintisi

8. MERKEZ VE SUBELER CARI HESAP
9. ALINAN DEPOZITO VE TEMiNATLAR
10. 0ZVARLIKLAR

Onceki Yillar Olumlu Farklar 15.
2022 Sonu Olumlu Fark 2.

TOPLAM

PASIF

292.827,36

425.290,00
185.000,00
240.290,00

1.126.480,68

306.404,34

466.161,29

3.78545

35,00
35,00

482.573,09
134.000,00
17.840.156,06

780.578.40
059.577,66

21.077.713,27
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TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERi ODASI iZMiR SUBESI
31.12.2022 TARIHLI GELiR-GIDER TABLOSU

YONETIM GIDERLERI 405.830,68 UYE KAYIT VE ODENTILER{I GELIRLERI 1.966.500,35
PERSONEL GIDERLERI 3.193.903,55 HIZMET KARSILIGI GELIRLER 189.584,00
iSLETME GIDERLERI 504.790,32 YAYIN GELIRLERI 33.405,00
DIGER GIDERLER 119.940,65 SMM HiZMETLERI GELIRLERI 2.979.765,00
HiZMET KARSILIGI GIDERLER 48.874,87 DIGER GELIRLER 8.632,45
YAYIN GIDERLERI 0,00 TEMSILCILIK GELIRLERI 1.453.000,99
TEMSILCILIK GIDERLERI 695.530,65 KUR FARKI GELIRLER{ 397.560,59
GELIR-GIDER OLUMLU FARKI 2.059.577,66
TOPLAM 7.028.448,38 TOPLAM 7.028.448,38
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TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERi ODASI iZMIR SUBESI
31.12.2023 TARIHLi BILANGO

AKTIF

1. KASA HESABI

Sube Kasasi 15.962,52
TMS Kasalar1 9.172,93
2. ALINAN CEKLER

2024 Vadeli Cekler 130.000,00
Takipteki Cekler 18.000,00
3.BANKALAR

Vadesiz Hesaplar 24439934
Vadeli Hesaplar 1.247.83
TMS Hesaplari 29.506,24
4. DiGER HAZIR DEGERLER

Slipler Hesabi (izmir Sube) 4.700.988,50
5. ALACAKLAR HESABI

Firmalardan Alacaklar 5726145
6. ALACAK SENETLERI

Subedeki Senetleri 3.410,00
fcradaki Senetler 16.742,75
7. VERILEN DEPOZITO VE TEM.

fzmir Su ve Kanalizasyon (iZSU) 9.506,66
Gediz Elektrik Parakende Satis A.S. 94.253,67
8. BAGLI ORTAKLAR (MERKEZ PAYI)

Gegmis Yillar Tahakkuku 8.481.629,79
2023 Yil1 Tahakkuku 1.918.847,73
9. VERILEN SiPARiS AVANSLARI

10. BAGLI MENKUL KIYMETLER

11. TESiS, MAKINA ve TECH.

Makinalar 8.972,40
Cihazlar 61.720,42
12. DEMIRBASLAR

Biiro Makinalari 136.358,75
Mobilya ve Mefrusatlar 94.561,94
Lokal Demirbaglart 11.969,56
Kiitiphane Demirbaslar 3.711,19
Diger Demirbaglar 56.319,88
TMS Demirbaslart 85.299.31

13. YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR

14. GELECEK YILLARA AiT GiDERLER

TOPLAM

emo izmir subesi

25.135,45

148.000,00

275.153,41

4.700.988,50

57.261,45

20.152,75

103.760,33

10.400.477,52

675.934,43

18.155,00

70.692,82

388.220,63

8.422.445,83

60.460,86

25.366.838,98

1. VERILEN CEKLER
2. SATICILAR HESABI

3.SUBELERE BORCLAR
iktisadi Isletme

240.290,00
4. ALINAN Di GER AVANSLAR

5. ODENECEK VERGI VE FONLAR

6. ODENECEK SOS.GUV.KES.

7. ODENECEK SENDIKA AiDAT KES.

8. ERTELENMIS TAKSiTLENDIRILMi$ VERGILER

9. MERKEZ VE SUBELER CARi HESABI

10. ALINAN DEPOZITO VE TEMiNATLAR

11. OZVARLIKLAR

Onceki Yillar Olumlu Farklar
2023 Sonu Olumlu Fark

17.840.156,06
2.659.064,00

TOPLAM
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PASIF
523.832,00
570.312,20

240.290,00

356.657,66
138.517,01
279.595,22
22.703,90
210.795,13
2.394.915,80
130.000,00

20.499.220,06

25.366.838,98
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TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERi ODASI iZMiR SUBESI
31.12.2023 TARIHLI GELiR-GIDER TABLOSU

YONETIM GIDERLERI 413.778,49 UYE KAYIT VE ODENTILERI GELIRLERI 1.087.391,83
PERSONEL GIDERLERI 5.680.075,23 HIZMET KARSILIGI GELIRLER 612.304,00
ISLETME GIDERLERI 904.839,46 YAYIN GELIRLERI 48.280,00
DIGER GIDERLER 243.670,06 SMM HiZMETLERI GELIRLERI 6.762.325,00
HIZMET KARSILIGI GIDERLER 216.126,20 DIGER GELIRLER 47.780,67
YAYIN GIDERLERI 9.766,00 TEMSILCILIK GELIRLERI 2.729.273,78
TEMSILCILIK GIDERLERI 1.303.461,45 KUR FARKI GELIRLERI 143.425,61
GELIR-GIDER OLUMLU FARKI 2.659.064,00
TOPLAM 11.430.780,89 TOPLAM 11.430.780,89
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TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERi ODASI iZMiR SUBESI
2022 YILI SATIN ALINAN DEMIRBASLAR

iZMiR SUBE
Sira . TOPLAM
No: DEMIRBAS ADI OLUR (TL)
1 } 30.04.2022 Tarih 48/05 Sayili Oturum 1.757,.21
LOGITECH €922 FULL HD STREAM WEBCAM
2 |GIGASET A170 SIYAH DECT TELSIZ TELEFON 28.05.2022 Tarih 48/09 Sayili Oturum 459,00
3 |GIGASET A690 TRK BLACK TELSIZ TELEFON 28.05.2022 Tarih 48/09 Sayili Oturum 579,00
TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI IZMIR SUBESI
2023 YILI SATIN ALINAN DEMIRBASLAR
iZMiR SUBE
Sira . TOPLAM
No: DEMIRBAS ADI OLUR (TL)
05.08.2023 TARIH 48/51 SAYILI
1 ) ) ) ) 2.499,0(
KARACA HATIR HUPS DUETT TURK KAHVESI MAKINASI TPL.
15.08.2023 TARIH 48/52 SAYILI
2 ) 2.220,0(
YANGIN TUPU 5 KG BC TPL.
15.08.2023 TARIH 34/65 SAYILI
3 ) . 2.665,0¢
RASPBERRY Pi4 MODEL B/4 GB +ADAPTOR+HAFIZA KARTI TPL.
02.01.2024 TARIH 48/69 SAYILI
4 16.800,0(
HP MF430F LASER+MFT+DUBLEX YAZICI (AYDIN TMS) TPL.
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BASIN ACIKLAMALARI
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Basin Aciklamalart

Calisma doénemi igerisinde kamuoyunu bilgilendirmek igin basin agiklamalari ve basin
biiltenlerine iligkin ¢caligmalar gergeklestirildi. Ayrica gazetecilerin meslek alanlarimiza iliskin
glincel sorularina yonelik olarak géris bildiriimesine yénelik ¢alismalar da yapildi. Donem
icerisinde Sube adina yayimlanan basin agiklamalari, basin biiltenleri ve demegler verilmistir.

BASIN CALISMALARI

26.01.2022 | Basin Apiklamast | EMO [ZMIR SUBESI YONETIMI GOREV DAGILIMI YAPTI

SAYAC OKUMA VE TARIFE OYUNLARINA SON VERILSIN:
15.02.2022 | Basin Agiklamas: MAGDURIYET GIDERILSIN

ELEKTRIKLI  ARACLAR  I¢IN  MUHENDISLIK  BIRIKIMIMIZI
25.04.2022 | Basin Agiklamasi | KULLANMAYA HAZIRIZ

25.05.2022 | Basin Agiklamas: SANAYI VE TICARETHANE ABONELERI ICIN SON GUN 5 HAZIRAN

28.06.2022 | Basin Apklamas: | ELEKTRIK PIYASASI DIKIS TUTMUYOR

30.06.2022 | Basin Apiklamast | HAVUZLAR ICIN ACIL ONLEM CAGRISI

20.07.2022 | Demeg-Yeni Bakis | SANAYICININ YEKDEM ISYANI

03.09.2022 | Demeg-Birgiln, GUNES ENERJiSINDE 'COPLUK' TEHLIKESI

13.10.2022 | Basin Agiklamast FATURALARA BINEN “GEREKSIZ” YUK ENGELLENSIN!

02.11.2022 | Demec-izgazete GECIM TABLOSU YINE KARANLIK

07.11.2022 | Demeg-Fox TV 0ZGUR TAMER, KALICI YAZ SAATINI FOX TV’'YE DEGERLENDIRDI

18.11.2022 | Demeg-Birgiin EGE OKUL YOLLARI KARANLIGA MAHKUM

21.12.2022 | Deme¢-VOA Tiirkce | KARANLIKTA UYANANLARIN ULKESI: TURKIYE

28.04.2023 | Basin Agiklamasi YANGINI MUHENDISLIK ve DENETIM ONLER

2.09.2023 | Deme¢-Ulusal Kanal | OZELLESTIRMENIN BEDELI VATANDAS ODUYOR

Basin Acgiklamasi-
18.12.2023 | TMMOB fzmir IKK | TRAFOLARI YERALTINA ALMA ISRARINA SON VERILMELI

3.01.2024 | Demeg -Yoa Tiirkge | KARANLIKTA UYANANLARIN ULKESI TURKIYE
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Yazili ve Gorsel Basinda Subemiz

15.01.2022

18.01.2022
21.01.2022
21.01.2022
22.01.2022
22.01.2022
27.01.2022

27.01.2022
28.01.2022
28.01.2022
28.01.2022
28.01.2022

28.01.2022
29.01.2022

08.02.2022
08.02.2022

09.02.2022
09.02.2022

09.02.2022
09.02.2022

10.02.2022
10.02.2022
11.02.2022
11.02.2022
11.02.2022
12.02.2022

12.02.2022
12.02.2022
12.02.2022
12.02.2022
12.02.2022

13.02.2022
16.02.2022

emo izmir subesi

9 EYLUL iZMIiR

iZGAZETE
BIRGUN
iZGAZETE
YENI BAKIS
HABER EKSPRES
ILKSES

MERSIN IMECE
HABER EKSPRES
BURSA OLAY
POSTA iZMIR EGE
ILKSES

HABER EKSPRES
GUNLUK EVRENSEL

BIRGUN
sdzcuU

EGE TELGRAF
DETAY

GUNLUK EVRENSEL
YENi GUN

YENi GUN
KAYSERiI GERGEK HABER
EGE TELGRAF
BURSA OLAY
AKDENIZ GERGEK
KARATEKIN

TURKIYE’DE YENI CAG
GUNLUK EVRENSEL
GAZETE PENCERE
YENIi ASYA
iSTIKLAL

SOK
9 EYLUL iZMIR

EMO iZMIR SUBESINDE GENEL KURUL
HAREKETLILIGI

TMMOB iGIN OLUSAN iIMAJ KABUL EDILEMEZ
MUJDE UYARIYA DONDU

DOGALGAZ KESINTISi DENGELERi BOZACAK’
DOGALGAZ KESINTILERI DENGELERI BOZACAK
EMO: ENERJI KRiZi ELEKTRIGE SICRAMASIN!
EMO iZMIR SUBESINDE 34. DONEM
CALISMALARI BASLADI

VANAYA BAGLI POLITIKA

ENERJI YOKSULU SAYISI ARTIYOR

MUSTAFA OZDAL

EMO iZMiR’DE GOREV DAGILIMI

EMO iZMiR SUBESI’NDE GOREV DAGILIMI BELLI
OLDU

ENERJI YOKSULU SAYISI ARTIYOR

ENERJi ZAMLARININ NEDENi OZELLESTIRME VE
HUKUMET

FELAKET YARATAN SIRKET ZIHNIVETI!

HANGI SIRKET HANGI BOLGEYE ELEKTRIK
VERIYOR

ISIL OZTURK BULUT

TURKIYE’DE ELEKTRIK ZAMMI : ESNAF TEPKISINi
FATURALARI CAMLARINA ASARAK GOSTERIYOR
ELEKTRIK ZAMMI GERI ALINSIN

HALKIN ~ GUNDEMi  YUKSEK  ELEKTRIK
FATURALARI

ELEKTRIK ZAMMI

RECEP BULUT

SERACI OLDU! RUHUNA FATIHA

MUSTAFA OZDAL

‘GUNES VELINIMET”

ELEKTRIKTE ~ ‘“TEK ~ ZAMANLI  KULLANIM
TARIFESINE GEGIN’ UYARISI

COK ZAMANLI TARIFE FATURAYI KABARTIYOR
GOK ZAMANLI TARIFE YUZDE 100 GARPIYOR
INDIRIMDEN SES YOK

ELEKTRIKTE TARIFE OYUNU UYARISI

EMO'DAN ELEKTRIK FATURALARINA KARSI
UYARI

DUSUK FATURA iCiN TEK ZAMANLI TARIFE

EMO : TARIFE VE SAYAC OVYUNLARINA SON
VERILSIN
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16.02.2022 EGE TELGRAF

22.02.2022 YENIi ASYA

23.02.2022 BiZiM SAKARYA
24.02.2022 YENi GUN izMiR
03.03.2022 YENi GUN izMiR

03.03.2022  TURKIYE’DE YENi CAG

03.03.2022  TURKIYE’DE YENIi GAG

04.03.2022 BUYUK TORBALI
30.03.2022 EGE TELGRAF
09.04.2022 9 EYLUL izZMIR
11.04.2022 BIRGUN

01.06.2022 ELEVATOR WORLD TURKEY

10.05.2022 YENi GUN iZMiR
10.05.2022 GAZIANTEP SABAH
10.05.2022 HURRIYET
19.05.2022 BUYUK TORBALI
19.05.2022 ALIAGA EKSPRES
19.05.2022 TICARET
19.05.2022 YENI BAKIS
19.05.2022 iLKSES
01.06.2022 HAVUZ&SAUNA
01.06.2022 MANISA MANSET
02.06.2022 EGE TELGRAF
29.06.2022 KARAR
29.06.2022 BIRGUN
29.06.2022 iZGAZETE
29.06.2022 HABER EKSPRES
29.06.2022 TICARET
29.06.2022 YENi GUN izMiR
29.06.2022 iLKSES
29.06.2022 KARAR
29.06.2022 BIRGUN
29.06.2022 iZGAZETE
29.06.2022 HABER EKSPRES
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MAGDURIYETIMIZ ARTIK GIDERILSIN’

O ZINCIRKIRILMADAN ELEKTRIK FIYATI DUSMEZ
EROL AFSAR

SOKAKTAKI TEHLIKE

KAMU GEKILINCE GECELER iSKENCE

KDV iNDIRiIMi SORUNLARA SADECE YARA
BANDI OLUR

KDV iINDIRIMi SORUNLARA SADECE YARA
BANDI OLUR

KEPGEYLE ZAM YAPILDI KASIKLA IADE EDILDI
YENi DUZENDE ENERJI AGLIGI

HEM DOGAHEMKOYLU BUYUK DARBE YiYECEK
DEMOKRAT MUHENDISLER KAZANDI
ASANSOR SEMPOZYUMU 202TiIN  SONUG
BiLDIRiSI YAYIMLANDI

EVDEKi VAMPIR CIHAZLAR FATURALARIN GiZLi
DUSMANI

SABAH ARSIVINDEN GAZIANTEP

YALCIN BAYER

KARSIYAKA ENERJISINi KORUMA PESINDE
KARSIYAKA'DA BINALARDA ENERJI
VERIMLILIGI’ PANELI DUZENLENDI

DOGAYI KIRLETMEDEN ENERJi ELDE ETMELIYizZ
ENERJI FIYATLARI YUKSELDI VERIMLILIK ONEM
KAZANDI

BINALARDA ENERJi VERIMLILIGI’ PANELI
HAVUZLARDA DIREKT VEYA DOLAYLI TEMASA
KARSI ONLEM ALINMASI SON DERECE ONEMLI
RADYOAKTIF OLGUMLERIN YUKSEK OLDUGU
IDDIASI TARTISMAYA NEDEN OLDU

AYNI GEMIDEYiz DE BAZISI UST KATTA

ENERJI KRIZi iGIN KAMULASTIRMA BASKANLIGI
KURULMALI

KAMULASTIRMA IDARESI KURULSUN’ CAGRISI
ELEKTRIK SANTRALLERiI KAMULASTIRILMAK
ELEKTRIK PiYASASI DiKi$ TUTMUYOR
ELEKTRIK PIYASASI DiKi$ TUTMUYOR

EMO iZMiR: ELEKTRIK PIYASASI DiKiS
TUTMUYOR

EMO iZMiR’DEN AGIKLAMA

ENERJI KRIZi iGIN KAMULASTIRMA BASKANLIGI
KURULMALI

KAMULASTIRMA iDARESI KURULSUN’ CAGRISI
ELEKTRIK SANTRALLERI KAMULASTIRILMAK
ELEKTRIK PIYASASI DiKi$ TUTMUYOR
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29.06.2022
29.06.2022
29.06.2022
29.06.2022
20.07.2022
03.09.2022
14.10.2022

02.11.2022
07.11.2022

08.11.2022

18.11.2022
21.12.2022
01.038.2023

30.03.2023
17.04.2023
18.04.2023

18.04.2023

21.04.2023

25.04.2023

29.04.2023
29.04.2023
29.04.2023
1.05.2023

8.05.2023
8.05.2023
9.05.2023
1.09.2023

1.09.2023
2.09.2023
3.09.2023
15.09.2023
18.09.2023
1.10.2023

emo izmir subesi

TICARET
YENi GUN izMiR
ILKSES
BIRGUN
YENI BAKIS
BIRGUN
9 EYLUL iZMIR

iZGAZETE
FOX TV

EGEDESONSOZ.COM

BIRGUN
VOA TURKGE
ELEKTRIK DUNYASI

HURRIYET
YENi GUN izMIiR
TUNAYDIN

iSTIKLAL
YENiI GUN
ALIAGA EKSPRES

9 EYLUL iZMIR
ILKSES
BIRGUN

SEKTORUN YILDIZLARI

ANALIZ
ILKSES
ALIAGA EKSPRES
ASANSOR ViZYON

ULUSAL KANAL
ULUSAL KANAL
ULUSAL KANAL
TICARET
POSTA iZMIR EGE
EBSO HABER

ELEKTRIK PIYASASI DiKiS TUTMUYOR

EMO iZMIR: ELEKTRIK PiYASASI DiKi$ TUTMUYOR
EMO iZMiR’DEN AGIKLAMA

“KAMULASTIRMA iDARESI KURULSUN” CAGRISI
SANAYICININ YEKDEM iSYANI

GUNES ENERJISINDE ‘COPLUK’ TEHLIKESI

EMO FATURALARA BINEN GEREKSIiZ YUK
ENGELLENSIN

GECIM TABLOSU YiNE KARANLIK

OZGUR TAMER, KALICI YAZ SAATINi FOX TV’YE
DEGERLENDIRDI

ODADAN KALICI SAAT GIKISI: EN GOK izZMiR
ETKILENIYOR!

EGE OKUL YOLLARI KARANLIGA MAHKUM
KARANLIKTA UYANANLARIN ULKESI: TURKIYE

VIl. ELEKTRIK TESISLERI ULUSAL KONGRE VE
SERGISI 1-3 KASIM 2023 TARIHLERI ARASINDA
iZMiR’DE DUZENLENIYOR

DUNYANIN ENERJISI iZMiR’DE BULUSUYOR

TEMIiZ ENERJININ DEVLERI iZMiR’DE BULUSACAK
iZMIR TEMiZ ENERJININ DEV BULUSMASINA
HAZIRLANIYOR

iZMiR TEMiZ ENERJININ DEV BULUSMASINA
HAZIRLANIYOR
iZMIR  TEMIZ
HAZIRLANIYOR
iZMiR TEMiZ ENERJININ DEV BULUSMASINA
HAZIRLANIYOR

iYi Ki UYKUDA YAKALANMADIK

ELEKTRIK MUHENDISLERINDEN YANGIN YORUMU
DERS ALMIYORLAR

iZMiR  TEMiZ ENERJININ DEV BULUSMASINA
HAZIRLANIYOR

DUNYANIN ENERJISI’ iZMiR’DE BULUSUYOR

TEMIiZ ENERJI TEKNOLOJILERI iZMiR’DE

BU FUAR SEKTORUN GELECEGINE ISIK TUTACAK
XI. ASANSOR SEMPOZYUMU VE SERGISI 17-19 EKIM
2024 TARIHLERINDE DUZENLENECEK

HABERIMiZ SONUG GETIRDI

OZELLESTIRMENIN BEDELI VATANDAS ODUYOR
HABERIMiZ SONUC GETIRDI

RUZGAR ENERJI SEKTORU iZMiR’DE BULUSUYOR
iKi GUNLUK RUZGAR SEMPOZYUMU

EMO iZMIR SUBESI iLE iSBIiRLIGI OLANAKLARI
DEGERLENDIRILDI
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4.11.2023 iILKSES

112.2023 GUNBOYU
112.2023 ELEKTRIK DUNYASI
12.12.2023 EGE TELGRAF

15.12.2023 TEK GUNDEM ASANSOR
3.01.2024  VOA TURKGE SERViSi

34. dénem ¢alisma raporu

TASARRUF DEGIL iISRAF YARATIYOR

ZIFIRI KARANLIKTA MESAIYE KARSI 300 BIN iMZA
ATILDI

ETUK 2023,1-3 KASIM 2023 TARIHLERINDE iZMiR’DE
DUZENLENDI

ARTAN SABIT SAAT iSYANI

ASANSOR SEMPOZYUMU 17-19 EKiM 2024°TE...
KARANLIKTA UYANANLARIN ULKESi TURKIYE
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EMO izmir Subesi’nde 34. Dénem Caligmalari Bagladi...
EMO iZMiR SUBESI YONETiMi GOREV DAGILIMI YAPTI

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO) izmir Subesi 34. D&nem Yénetim Kurulu tyeleri, diin (25
Ocak 2022) yaptiklari ilk toplantida gérev dagilimi yaptilar. Yonetim Kurulu Bagkanhigini ézgi]r
Tamer, Bagkan Yardimciligini Mikremin Zilkadiroglu, Yazmanligi Egemen Akkus, Saymanhgi
Muhammet Demir Ustlenirken, Giilhan Giirler, Isil inkaya Yapali ve Eren ipek ise Yonetim Kurulu
Uyesi olarak gérev ald.

EMO izmir Subesi 34. Dénem Yénetim Kurulu ve Sube Denetgileri, 15-16 Subat 2022
tarihlerinde diizenlenen EMO izmir Subesi 34. Olagan Genel Kurul'unda belirlendi. Segilen
Yoénetim Kurulu lyeleri mazbata aldiktan sonra 25 Ocak 2022 tarihinde gergeklestirdikleri ilk
toplantida gorev paylagimi yaparak, yeni dénem calismalarina basladilar.

Genel Kurul™da alinan kararlar dogrultusunda 2 yil boyunca goérev yapacak olan Yonetim
Kurulu™nun gergeklestirdigi gorev paylagimina goére; Yonetim Kurulu Bagkanligini Ozgiir
Tamer, Bagkan Yardimciligini Mikremin Zilkadiroglu, Yazmanlidi Egemen Akkus, Saymanhgi
Muhammet Demir Ustlenirken, Glilhan Giirler, Isll inkaya Yapali ve Eren ipek ise Yénetim Kurulu
Uyesi olarak gorev aldi. 34. Galisma Dénemi nde Genel Kurul“da segilen Ali Fuat Ozbay, Biilent
Damar ve Ahmet Oztiirk ise Sube Denetgileri olarak gorev yapacaklar.

Genel Kurul kapsaminda gergeklestirilen segimler sonunda, Selcan Kina, Hale Kolay, Recep
Elmas, Cem Albayrak, Gokhan Sezer, Ahmet Ozkurt ve M. Kirsat Uysal ise Yonetim Kurulu
Yedek Uyesi olarak segilirken, ise Hiirriyet Simsek, Ali Gezer ve Okan Ozbenes ise Yedek Sube
Denetgileri olarak belirlenmisti.

ELEKTRiK MUHENDISLERi ODASI

iZMiR SUBESI
26 Ocak 2022

emo izmir subesi 277 34. dénem ¢alisma raporu



Saya¢ Okuma ve Tarife Oyunlarina Son Verilsin...
MAGDURIYET GiDERILSIN

Elektrik dagitim bodlgelerinin &zellestiriimesi ile birlikte elektrik tarifelerinin, kamu
yararindan ¢ok sirketlerin kar oranlarini korumaya dontik anlayigin sonuglarini bu dénem daha
acli bir bigimde yagamaya bagladik. Halkin tepkisinden kaginmak igin sirketlerin de talepleriyle
“sadelestirme” adi altinda kayip-kagak, sayag okuma gibi bedellerin faturada gizlenmesi ile
baslayan siirecinde sonundabugtin faturalarda artik dagitim bedeline bile yer verilmemektedir.
Farkli aylarda tliketimleri bulunan yurttaslarin diizenlenen faturalari anlamasi ise neredeyse
imkansiz hale gelmistir.

Ug Zamanl Tarifeyi Kullanan Mesken Aboneleri indirimli Tarifeden Faydalanamiyor

Mesken abonelerinin ylizde 5-6"sini olusturdugu tahmin edilen gok zamanli aboneleri
kapsam disinda birakilarak biiylik bir magduriyet yaratildi. Sadece izmir ve Manisa da 140
bin mesken abonesinin EPDK™nin bu haksiz uygulamasinin magduru oldugunu soyleyebiliriz.
Ug zamanl tarifeden elektrik alan vatandaslarimizin da 210 kWh'lik diisiik kademeli fiyat
endeksinden faydalanmasi igin yeniden diizenlenme yapilmasi ¢agrisini yapiyoruz.

Hafta Sonu Tarifesi Uygulanmali

Enerji kullanimini, tiiketimin diisiik oldugu saatlere kaydirmayr hedefleyen bu uygulamanin
bdylesine istismar edilmesi yapisal bir sorunla karsi kargiya kaldigimiza isaret etmektedir.
Teknolojik bir gelisme sayilan elektronik sayacin sagladigi olanaklar yalnizca tliketicinin yararina
kullaniimamaktadir. Ornegin bu sayaclarin “hafta sonu” tiiketimlerini ayrica &lgebilmesi
muimkiin iken tiiketimin diistigl hafta sonuna yonelik daha bir ucuz tarife yontemi bugiine
kadar uygulanmamistir. Bilindigi lizere sanayi, ticarethane kesimi elektrik tliketimini en yogun
hafta ici mesai saatlerinde gergeklestirmektedir. Bu tiiketimin lzerine, pandemi nedeniyle
evden ¢aligan kesiminde etkisiyle ilave bir ylik gelmektedir. Bu nedenle mesken abonelerinin
elektrik tiketimini sanayi ve ticarethane kesiminin olmadidi zamana kaydirilmasi igin hafta
sonu tarifesi uygulamasinin kosullarinin yaratiimasi ve bdylelikle meskenlerde tiiketimin bir
kisminin hafta sonuna kaymasinin 6zendirilmesi ile elektrik tliketim dengesinin bir nebze de
olsa rahatlatilmasi s6z konusu olabilecektir.

Site ve Apartmanlarda Ortak Kullanimi i¢in Ayni Tarife Belirlenmeli

Asansor, hidrofor, merdiven otomatigi vb. ortak alanlara sahip apartmanlar ile motopomp,
cevre aydinlatma, asansor, hidrofor, havuz vb. sosyal tesislerin bulundudu toplu sitelerde
tliketimler ortak sayaglar lizerinden mesken tarifesinden faturalandiriimaktadir. Meskenlerden
cok daha yiiksek tiiketimine sahip bu aboneler, yliksek miktarda elektrik faturasi 6deme
yapmak zorunda kalacaklardir. Buna yonelik ortak tiliketim alanlarricin de daha uygun bir tarife
yontemi belirlenmelidir.

Fiyat Degisikliklerinin Oldugu Dénemlerinde Faturalandirma Dogru Yapilmiyor

Benzer gekilde elektronik sayaglarin ay sonu ve ay bagi tiiketimini de kayit altina alan
fonksiyonu kullaniimamaktadir. Cok sayida yurttags Subemize Aralik-Ocak doénemindeki
faturalara iligkin basvuruda bulundu. Faturalar incelendiginde her birinde, okuma giinlerine
gore iki ayin birim bedellerinin giin sayisina gore agirliklandiriimig bir ortalamasinin yer aldigi
gorilmektedir. Agirliklandirma nedeniyle, Aralik ayi tiketimleri igin yapilan hesaplamaya Ocak
ayindaki zaml birim fiyatlar da degisen diizeylerde yansimaktadir.

Oysa dagitim sirketleri; elektronik sayaglardan alacaklari ay bagi endeks degerlerini
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kullanarak, ilgili tiketimi ilgili ayin tarifesine gore faturalandirabilmektedir. Zam haberini
duyan ve yilin ilk giinii hemen radikal dnlemler alarak, gunliik elektrik tiketimini digtiren
bircok vatandasimiz, bu hesaplama yonteminden dolayi magdur olmustur. Bu magduriyetin
onlenmesi icin okuma ve faturalama sisteminin degistirilmesi gerekir. Elektronik sayaglardan
alacaklari ay basi endeks degerlerini kullanarak olusturulacak faturalar gercek ve dogru
degerler lizerinden hesaplanmisg olacaktir.

Tarife Uygulamasi Gézden Gegirilmeli

Magduriyet yaratan bu hesaplama yonteminin temel nedeni; Dagitim Lisansi Sahibi Tiizel
Kigiler ve Gorevli Tedarik Sirketlerinin Tarife Uygulamalarina iligkin Usul ve Esaslar’in 20.
maddesinde yer alan “Fiyat ya da birim bedel degisikliklerinin oldugu fatura dénemlerinin
s0z konusu olmasi ve glinliik tiiketimlerin dlglilememesi halinde sayaglarda okunan degerin
okuma tarihindeki glin ortasi deger oldugu ve fatura dénemiicerisindeki her bir glinigin gtinliik
tliketimlerin es diizeyde oldugu varsayimlari ile tliketicilere faturalandirma yapilir” seklindeki
hiikimdr. Oysa ki elektronik sayaglarin kullanimi ile birlikte her tarife dénemiigin endekslerin
ayri ayri okunmasi mimkiin hale gelmistir.

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlgi ve EPDK'yi gerekli adimlar atmaya ve tarifelerin
hesaplanma ve faturalandirma sistemini yukarida belirttigimiz &neriler i1s1§inda yeniden
go6zden gegirmeye davet ediyoruz. Yurttaglar, zamlarin acilen geri alinmasini beklemektedir.
Zamli tarifelerin diglik ddnemdeki tiiketimleri etkilememesiigin elektronik sayacglarin sagladigi
olanaklari degerlendirerek, faturalarin aylik bazda hazirlanmasi igin teknik ve idari hazirliklara
baglanmalidir.

Elektrik Miihendisleri Odasi

izmir Subesi 34. D6nem Yonetim Kurulu
15 Subat 2022
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Sarj istasyonu Uyarisi...

ELEKTRIKLI ARACLAR iGiN MUHENDISLIK BIRiKIMiMizi
KULLANMAYA HAZIRIZ

Tim diinyada oldugu gibi tilkemizde de elektrikli araglara yonelik ilgi artarak devam ediyor.
Cevreci 6zellikleri nedeniyle bu araglar tiim diinyada vergi avantaji yaratilarak tesvik edilirken,
Ulkemizde gegtigimiz yil Ozel Tiiketim Vergisi (OTV) orani artirildi. Benzin ve motorin zamlarinin
ardindan, daha duislk yakit maliyeti nedeniyle bu giinlerde yeniden ilgi gdrmeye baglayan
elektrikli araglarin yayginlagmasinin 6niindeki temel sorunlar; yiiksek vergi oranlari, diiglik
menzile sahip olmalari ve sarj istasyonu yetersizligidir.

Enerji Piyasasi Dlizenleme Kurumu nun (EPDK) 2 Nisan 2022 tarihinde Resmi Gazete de
yayimladigr Sarj Hizmeti Yonetmeligi, eksikliklerine ragmen, alandaki ilk diizenleme olmasi
nedeniyle dnemlidir. Yonetmelikte, ticari olarak kullanilacak sarj istasyonlarininigsletmecilerinin
lisanslandiriimasi ve faaliyetlerine iliskin maddelere daha ¢ok yer verilse de sarj istasyonlarinin
kurulumu sirasinda uyulmasi gereken diger teknik yonetmelik ve standartlara da atifta
bulunulmaktadir.

Tim diinyada yenilenebilir enerjiye gegis siireci; dagitik, akilli sebeke yatirimlari ve elektrikli
otomobillerin tegvik edilmesiyle birlikte sirdirilmektedir. Elektrikli otomobillerin gevreci
sayllabilmesi icin tliketilen enerjisinin agirlikh olarak yenilenebilir kaynaklardan elde edilmesi
gerekir. Ulkemizde elektrik enerjisinin byiik dlclide ithal fosil kaynaklardan retildigi g6z
oniine alinirsa, sarj istasyonlarinda tiketilecek enerjinin en azindan bir kisminin yenilenebilir
kaynaklardan elde edilmesinin zorunlu hale getirilmesi 6nemlidir. Bu nedenle, Yonetmelikte
sarj istasyonu blinyesinde tiketim tesisine bitlinlesik enerji depolama tesisi veya lisanssiz
Uretim tesisi kurulabileceginin belirtiimesi yetersizdir. Kosullar saglayan herkesin sahip
oldugu imkanlara atifta bulunmak yerine tiiketim noktasinda yenilenebilir kaynak kullanimina
iliskin zorunluluklarin tanimlanmasi daha dogru bir yaklagim olacaktir.

Can Giivenligi i¢cin Miihendislik

Yoénetmelikte “can ve mal emniyeti bakimindan tehlike arz ettigi tespit edilen sarj
istasyonunun hizmet digi birakilacadi” ifadelerine yer verilmis ancak can ve mal emniyeti
bakimindan tehlike arz ettiginin nasil anlagilacagi ve giivenligin nasil saglanacagi konusu
belirsiz birakiimistir. Denetlenmeyen, periyodik bakimlari yapilmayan, kontrolden ge¢gmeyen
tim elektrik tesisleri gibi sarj istasyonlar da risklidir. Can ve mal glvenliginin 6n sart;
istasyonlarin elektrik-elektronik mihendislerinin sorumlulugu ve gdzetiminde isletilmeleri,
bakimlarinin yapilmasi ve periyodik olarak uzman bir kurum tarafindan kontrol edilmelerinden
gecmektedir. Tim sarj istasyonlarinin galistigr stire boyunca her yil diizenli olarak elektrik-
elektronik mihendisleri tarafindan ilgili mevzuat dogrultusunda test ve muayenelerinin
vapilmasi da gerekmektedir. Bu siireclerin uygulanmamasi durumunda herhangi bir sarj
istasyonun “tehlike arz ettigi”, ancak yiksek olasilikla &limli sonuglanan bir kazanin
ardindan tespit edilebilir. EMO olarak Meslek ici Siirekli Egitim Merkezi (MISEM) calismalar
kapsaminda (yelerimizin bu alandaki bilgi birikimini artirmak amaciyla uzun stliredir egitimler
vermekteyiz. Elektrikli Araglar ve Sarj Teknolojileri Egitimi almig lyelerimiz, sarj istasyonlarinin
isletme sorumlulugunu alacak diizeyde uzmanlagmistir. EPDK nin sarj istasyonlari icin acilen
Sivilagtiriimig Petrol Gazlari (LPG) Piyasasi Egitim ve Sorumlu Midir Yonetmeligi'ne benzer
bir diizenleme yaparak, uzmanligini belgelenmis tiyelerimizin, sorumlu mudir ve/veya igletme
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sorumlusu olarak gérev almasinin éniinli agmasi gereklidir. Sarj istasyonlarinin saglikl ve
glvenli bir sekilde igletiimesinde uzman lyelerimizle birlikte sorumluluk stelenmeye hazir
oldugumuzu kamuoyuna animsatmak isteriz.

Tesvik Toplumsallagmal

Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi, Elektrikli Araglar igin Hizl Sarj istasyonlari Hibe Programi
kapsaminda yiiksek hizli sarj istasyonlari icin 300 milyon TL'lik destek biitgesi ayrildigini
duyurdu. Bu destegin etkisiyle istasyon sayisi kugskusuz artacaktir ancak tlkemizde elektrikli
otomobil sayisinin artmasina engel olan tek sey istasyon sayisindaki yetersizlik degildir.
Tirkiye Elektrikli ve Hibrid Araglar Dernegi nin verilerine gore 2021 sonu itibariyle tilkemizdeki
tam elektrikli otomobil sayisi yalnizca 4 bin 310 adettir. 2021 yilinda 2 bin 849 tam elektrikli
otomobil satilmistir. Oysa Uluslararasi Enerji Ajansi nin (IEA) verilerine gore; 2021"de diinya
capinda 6,7 milyon elektrikli otomobil satilirken, toplam sayinin 16 milyonu astigi gériilmektedir.
Kiresel 6lgekte satis rakamlarindan lilkemizin az pay almasinin temel nedeni, vergi avantajinin
kaldinlmig olmasidir. Yayginlasmanin saglanmasi icin OTV kaldirilarak, tesvikin toplum
geneline yayilmasi gerekir. Bu OTV oranlariyla “yerli” elektrikli otomobil projelerinin yasama
gec¢cme ihtimali distligu gibi, kamu destediyle kurulacak sarj istasyonlarinin da atil kalma riski
bulunmaktadir.

Diinyadaki enerji dengesinin hizli bir dénlgiimden gectigi bu dénemde, teknolojinin
gerisinde kalarak, elektrikli araglari “vergi tahsilati” odakl bir yaklagimla degerlendirmekten
vazgecilmelidir. i§letmecilere avantaj, topluma yik yaratan glintbirlik ¢oziimler yerine;
mihendislik birikimimizi ve teknolojik olanaklari kullanarak yasami ve uretimi ucuzlastirirken,
dogayi ve gevreyi korumamiz miimkiindiir. EMO olarak, mesleki birikimimizi toplum yararina
kullanma ilkemizden hareketle, ulagim maliyetlerini digtirmeye, can ve mal givenligini
saglamaya yonelik calismalara katki saglamaya hazir oldugumuzu vurgulayarak, Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanhgi ile Sanayi ve Teknoloji Bakanligi basta olmak lizere yetkililerin harekete
gegmelerini bekledigimizi kamuoyuna duyururuz.

Elektrik Miihendisleri Odasi

izmir Subesi 34. Dénem Yonetim Kurulu
25 Nisan 2022
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Son Kaynak Tedarik Tarifesinde Limit Diigiiriildii...
SANAYi VE TICARETHANE ABONELERI iGiN SON GUN 5 HAZIRAN

6446 Sayil Elektrik Piyasasi Kanunu Madde 3-ee bendinde tanimlanan Son Kaynak
Tedariki, EPDK tarafindan 20 Ocak 2018 tarih ve 30307 sayil kurul karariile “Son Kaynak Tedarik
Tarifesinin Diizenlenmesi Hakkinda Teblig” ile yirirlige konmustur. Yayinlanan teblig ile, yilda
50 milyon kWh Uizeri enerji tliketen yliksek tliketimli aboneler bu kapsamda degerlendirilirken
18.10.2018 tarih ve 8135 sayili EPDK Kurul karari ile bu rakam 10 milyon kWh (izeri enerji tiiketen
abonelere uygulanir hale gelmistir. 2021 de 7 Milyon kWh e kadar distlrilen tiiketim miktari
2022 yiliigin ise 3 Milyon kWh e distrilmustu.

Ancak Enerji Piyasasi Dlizenleme Kurulu ™ nun (EPDK) 31 Mart 2022 tarihli karariyla 1 Temmuz
2022 den gegerli olmak Ulzere yillik limit 1 milyon kWh"e kadar dislrildi. Boylece 50 milyon
kWh limitle baglayan uygulama, daha gok sanayi kurulugu ve ticarethaneyi igine alacak sekilde
genislemis oldu.

Yillik tuketimi 1 Milyon kWh'i gegen tiim aboneler eder tedarikgilerini secmezler ise
bdlgelerindeki gorevli tedarik sirketinden enerji almak durumunda kalacaklardir.

Spot piyasada saatlik sekillenen ve artan dogalgaz maliyetlerinden direkt olarak etkilenen
Piyasa Takas Fiyati (PTF) ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklarini Destekleme Mekanizmasi
(YEKDEM) maliyetleri, bu abonelere dogrudan yansimaktadir. Ulusal tarifeden enerji alma
sansi kalmayan bu aboneler, gérevli tedarik sirketinin uyguladigi son kaynak tarifesi ile tedarik
sirketlerinin yiiksek fiyat teklifleri arasinda tercih yapmak zorunda kalmaktadirlar.

Son Kaynak Tedarik Tarifesinin Diizenlenmesi Hakkinda Tebli§ de yer alan formiile gore;
piyasa takas fiyatinin ortalama 2000 TL/MWh olarak alinmasi, YEKDEM bedelinin O olarak
kabul edilmesi, kurul tarafindan belirlenen ylizde 9,38 lik makul kar oraniyla (KBK), 100.000
KWh tiiketim icin 280.005 TL fatura olugacagi 6n gériilmektedir. Ayni miktarda tiiketime sahip
abonenin tedarikgi bulmasi halinde KBK oraninin ylizde 3 e distlgi varsayilarak yapilan
hesaplamada ise 264.797 TL fatura olusacaktir. Hesaplamadan da goriilecedi lizere tedarikgi
segen 100.000 kWh tiliketimi olan aboneler, ayda yaklagik olarak 15 bin TL daha az ddeme
yapacaktir. 5 Haziran 2022 tarihine kadar tedarikgilerle ikili anlagma yapamayan kullanicilar

Gorevll Tedarik gorevli dagitim  sirketinden  enerji
Sirketinin Abonenin Tedarlkgl -
Uygulayacagi | Secmesl durumunda ke | 2/Mak zorunda kalacaktir. YEKDEM igin
0G SANAYI ABONES| | Birim Fiyat KBK orani%9.38denaz | olusan eksi degerler hesaplamaya sifir
Orani %9,38 den olacaktir. KBK nin %3 .. . .
SKTT,= (2+0) X oldugu varsayilirsa olarak degil de eksi olarak yansitilsaydi;
P — 10928 aboneler cok daha az fatura bedelleri
yh m ar . .
(kWh) ——— g 6deyeceklerdi.
?T’:::&E"F 2,00 2,00 Yoksullukla  miicadelede  temel
YEKDEM Bedell 5 ” ilkelerden biri, enerji maliyetlerini
(TL/kWh) tretime dayali sektorleri destekleyecek
SKTT 2,1876 2,0600 3 A
::Lg;tum Birim Flyati o Sl dlizeyde tutm'fllftlr. Anlik kar guc.iulsuyle
AKRIf Enerjl Tutan 218.760,00 206,000,00 hayata ~ gegirilen bu politikalar,
%1 BTV 2.187.60 2.060,00 sanayimizin kiresel rekabet gtliclinl
fagum Tt i paaa yok ederken, issizlik ve yoksullugu kalici
KDV Matrahi 237.292,40 224.404,80 R . .
:Et\::ah“ Fatura 3i0,008.08 36478068 hale getirmistir. Is diinyasi da dahil

olmak lizere bugline kadar dzellestirme
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ve piyasalastirma politikalarinin yaninda yer alan kesimlerin, kamulagtirma ¢agrimiza destek
vermelerini bekliyoruz.

Enerji, kar odakl ticari faaliyet alani olmaktan c¢ikartilarak, yeniden kamusal alana
cekilmelidir. Kamunun bu alana yatirnm yapmasinin dniindeki engeller kaldirilarak, tretim,
iletim ve daditimiyla dikey entegre bir kamu tekeli tekrar kurulmalidir. Enflasyonla etkin bir
mucadele i¢in “planli” enerji yonetimine gecilmelidir. Yenilenebilir kaynaklara dayali ener;ji
Uretim tesislerinin yayginlagsmasini saglayacak, fosil kaynak bagimhligini sistematik olarak
geriletecek bir “acil eylem plani” hazirlanmalidir.

Elektrik Miihendisleri Odasi

izmir Subesi 34. D6nem Yonetim Kurulu
25 Mayis 2022
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Alim Garantileri, Tesvikler, Tavan Fiyat Yiikseltmeleri C6ziim
Olmadi....

ELEKTRIK PiYASASI DiKi$S TUTMUYOR

Ulkemizde elektrik enerjisi Uretiminde ithal kaynak bagimliligi en blyik sorunlarimizdan
birini olugturmaya devam etmektedir. TEIAS verilerine gére, AKP iktidarlari dncesinde 2002
yilinda tlkemizde elektrik enerijisi i¢in ylizde 50 oraninda yerli kaynak kullaniimaktaydi. ithal
kaynak orani 2003 te yiizde 56 "ya gikarken, 2014 "te ise tarihin en yliksek seviyesi olan 62,6 "ya
kadar ulasti. 2018 e gelindiginde ise oran yiizde 51,1 seviyelerine kadar diistii. 2019 da ithal
bagimlihgr ylizde 38,8 e geriledi. Salginin baglamasi ve eneriji talebinin diigmesine ragmen
2020°de ithal kaynaklarin orani yeniden tirmanisa gecerek ylizde 43,6 ye ulasti. EPDK nin
yayinladig yillik raporlara gore salginin siddetinin azalmaya ve talebin yeniden ylikselmeye
basladigi 2021 de ise lisansli santrallarin Gretiminde ithal kaynaklarin orani yiizde 51,2 ye ¢ikti.

Aslan Payi Dogalgaza

Elektrik Piyasasi Kanunu~nun 20. maddesine eklenen “kurulu gii¢ kapasitesinin korunmasi
amaciyla yerli kaynaklara dncelik veren kapasite mekanizmalari olusturulur” ifadelerine
dayanarak 2018 de 0zel bir tesvik sistemine gegildi. Kamu santrallarinin faydalanmadigi
bu tesvikle, zarar ettigi iddia edilen Ozel sektdr santrallarinin karllik diizeyinin korunmasi
hedeflenmektedir. Kapasite mekanizmasi kapsaminda TEiA$ lizerinden 2018 yilinda 1,4
milyar TL, 2019 da 2 milyar TL, 2020 "de 2,2 milyar TL 6deme yapildi. 2021 yilinda ise 6deme
rakami 3,7 milyar TL ye ¢ikti. 2022 nin ilk doért ayinda ise 6deme miktari 928,6 milyon TL
oldu. Nisan 2022 de yapilan 323,7 milyon TL lik 6deme 98,9 milyonu yerli kémiir santrallarina
yapildi, 2,2 milyon TL lik kaynak ise hem yerli hem de ithal komdir kullanabilen santrallara gitti.
HES lere 37,6 milyon TL 6denirken, dogalgaz santrallarina ise 184,8 milyon TL 6deme yapildi.
Kanunda “yerli kaynaklara oncelik” verilmesine hiikmedilmesine ragmen, uygulamada en
fazla dogalgaz santrallari yararlandi.

12 Milyon Hane Faturasi

Bu yilin sonunda ise 6deme rakaminin 3,9 milyar TL ye ulagacagi hesaplanmaktadir. Bu
rakamla, 4 kisilik ailenin asgari yagam sartlari i¢in kullanacagi varsayilan aylik 230 Kwh"lik
tiiketimi icin kesilecek 11,8 milyon fatura 6denebilmektedir. Kapasite 6demeleri kapsaminda
2018 den bu yana yapilan ddemelerin toplami ise Nisan 2022 itibariyle 10,2 milyar TL dlizeyine
ulagmistir. 2022 sonu itibariise rakam 13,2 milyar TL "yi bulacaktir. Agirlikh olarak ithal kaynak
kullanan sgirketlere, TEiA$ lizerinden aktarilan 13,2 milyar TL ile kamu tarafindan yerli enerji
kaynaklarina yatirimlari gergeklestirilebilir. Yalnizca kamunun yerli ekipman gelistirmesi
ve vyerli kaynaklara yatirrm yapmasi durumunda elektrik Gretim maliyetleri kalici olarak
distrilebilir. Yatirimlarin devreye alinma hizina gére tavan fiyatin sirekli ylkseltildigi spot
piyasada olusan fahis rakamlar; kamu Uretimiyle dengelenebilir.

Kaynagi Kamu Kullansin

“Kamunun yatirimicin kaynagi yok, 6zel sektor verimliligi de artirir” sdylemleriyle baglatilan
piyasalastirma uygulamalarinin, toplumsal maliyeti artik kargilanamaz bir seviyeye ulagmistir.
Yatirim i¢in alim garantileriyle kamu kaynaklarinin seferber edilmesi yetmemis, santrallarin
isletilmesi déneminde de sirketlerin siibvanse edilmesi gerekmistir. Elektrik faturalarinin
yiikli altinda ezilen, enerji maliyetlerinin artmasi nedeniyle tlim mal ve hizmetlere fahis
fiyatlarla ulagsmak zorunda kalan yurttaslardan toplanan vergilerle olusturulan kamu
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kaynaklarinin bu sekilde kullanimina biran 6nce son verilmelidir.

Uretim yapmasalar da sirketlere diizenli kaynak aktarilmaya devam edilecekse, bu
santrallarin kamulastiriimasi i¢in adim atilmal; bugiline kadar kamudan fiyat garantisi
ve tesvik adi altinda aldiklari 6demeler kamulagtirma bedellerinden diigiilmelidir. Basta
Ozellestirilenler olmak lizere enerji liretim tesisleri kamulastirilarak, toplumsal maliyet kademeli
bir bigimde kontrol altina alinmalidir. Ekonomik krizi en az hasarla atlamak igin kalkinma
perspektifiyle hazirlanan toplumcu bir enerji programinin uygulanmasi artik zorunluluktur.
Bu cergcevede kamunun yatirim yapmasinin énlindeki engeller ortadan kaldirilarak, elektrik
alaninda iretimden, dagitima kadar tiim siiregleri yonetecek dikey entegre bir kamu tekeli
yeniden kurulmalidir. Gegis siirecinde ise kamu kaynaklarinin sonu belirsiz bir bigimde 6zel
sektore kaynak transfer edilmesi yerine kamulastirma islemlerini yiiriitecek Kamulastirma
idaresi Bagkanligi kurulmahdir.

Elektrik Miihendisleri Odasi

izmir Subesi 34. D6nem Yonetim Kurulu
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Mevzuat Yetersiz, Denetim Eksik, EMO Goreve Haazir...

HAVUZLAR iCiN ACIL ONLEM GAGRISI

Her yil yaz aylarinda, park, bahce ve meydanlarda bulunan siis havuzlari ile ylizme havuz
isleten tesislerde elektrik kaynakl élimcll kazalar yagsanmaktadir. Havalarinin isinmasiyla
serinlemek ve eglenmek i¢in havuzlara yonelik ilgi artarken, yirdrlikteki Elektrik ig Tesisleri
sls havuzlari tehlike sagmaya devam etmektedir.

Elektrik carpmasi sonucunda &liimlere neden olan kazalar, blyik dlgiide standartlara
uygun olarak yeterli 6nlem alinmamasi ve elektrik tesisatlarinin denetlenmemesinden
kaynaklanmaktadir. Oncelikle can ve mal giivenliginin saglanmasi icin elektrik tesislerinin
uzman elektrik-elektronik mihendisleri tarafindan projelendiriimesi 6n sarttir. Tesisin
yapiminda standartlara uygun malzeme segilmelidir. igletmeye alirken tesisat kontrol(; bilgi
sahibi ve deneyimli elektrik-elektronik miihendisleri tarafindan yerine getirilmelidir. Elektrik
tesisatinin periyodik kontrolleri de dizenli olarak uzman elektrik-elektronik miihendisleri
tarafindan yapilmalidir. Kontroller sonucu olusturulan raporlar siradan evraklar gibi raflara
kaldiriilmamalidir. Bu raporlarda tespit edilen eksiklikler ve hatalar hizla giderilmelidir.

Standarda Uygunluk Saglanmal

Hemen hemen her yaz, ¢ok sayida gocuk serinlemek icin girdikleri siis havuzlarinda
hayatini kaybetmektedir. Uzun yillardir yaptigimiz uyarilar gézardi edildigi igin bu yaz da
cocuklarimizin hayati risk altindadir. Bu konudaki temel sorun, EMO tarafindan ulusal ve
uluslararasi standartlara uygun olarak gtincellenen ve yayinlamasi igin Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanhgi na 31 Mayis 2005 tarihinde gonderilen Elektrik i(; Tesisleri Yonetmeligi nin aradan
gecen 17 yila ragmen yayimlanmamasidir. Yirirlikteki yonetmelikte zorunluluk bulunmasa
da basta sis havuzlari olmak lizere tiim havuzlarinin, “TS HD 60364-7-702 Binalarda Elektrik
Tesisati Bolim 7- Ozel Tesisat veya Mahaller icin Kurallar Kisim 702-Ylizme Havuzlari ve Diger
Havuzlar” standardina uyumu acilen saglanmalidir. Bagta belediyeler olmak tizere bu tesislerin
sorumlulugunu Gstelenen tiim kurum ve kisiler, havuzlaraydnelik ek tedbirlerialmak zorundadir.
Kablolama sistemi, donanim secimi ve montaiji, priz, armatiir se¢iminde standarda uyulmali,
elektriksel donanim ve cihazlarda direk veya dolayli temasa kargi koruyacak sekilde énlem
alinmalidir. Belediyeler, 6nlem alinmayan siis havuzlarindaki enerjiyi keserek, kullaniimalarina
engel olmalidir. Yeni yapilacak tesisler igin yénetmelik hiikiimleri yeterli kabul edilmeyerek,
standartta uygunluk aranmalidir.

EMO Goreve Hazir

Elektrik tesislerinin dlizenli olarak bakiminin yapilmasi ve periyodik olarak kontrol
edilmesinin hayati 65nemde oldugu unutulmamalidir. Ozelikle havuzlarda su altinda calisan
elektrik tesisati acilen denetlenmelidir. Oliimlii kazalarin &nlenmesi adina EMO olarak,
havuzlarinin denetlenmesi ve eksiklerin giderilmesi icin goreve hazir oldugumuzu, kamuoyuna
duyurmak isteriz. Odamiz, can glivenlidi i¢in alinacak énlemleri “kaynak israfi” olarak géren
anlayisakarsiuzunyillardirmiicadele etmektedir. Yurttaslara, binaydneticilerine, isletmecilere,
hastane, yurt ve okul yénetimlerine “hayati 5nem tasiyan bu konuda” ek dnlem alma ¢agrimizi
yeniliyoruz. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi ni ise bir kez daha géreve ¢adirarak, Elektrik ig
Tesisleri Yonetmeligi nde degisiklik yaparak, dnlem alinmasini zorunlu hale getirme ¢agrimizi
yeniliyoruz.

Elektrik Miihendisleri Odasi
izmir Subesi 34. Dénem Yonetim Kurulu
30 Haziran 2022
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Taahhiit Bitiyor Panigi Magduriyet Yaratiyor...
FATURALARA BiNEN “GEREKSiz” YUK ENGELLENSIN!

Son doénemde telekomiinikasyon abonelikleri kapsamindaki taahhit sireleri ve
faturalara yansiyan kullanim ve katma degerli servis bedellerine iligkin sikayet sayisinda artig
yasanmaktadir. Bilgi Teknolojileri ve ileti§im Kurumu'nu (BTK), taahhlt siiresi dolmadan
yurttaslari yaniltarak yeni tarifeleri onaylatan ve faturalara onaysiz katma degerli servis bedeli
yansitan sirketlere kargi harekete gegmeye gadiriyoruz. Mobil isletmecilerin uyguladigi azami
Ucretlerin BTK tarafindan bu ay ylizde 77 diizeyinde artirilmasiyla zaten faturalarini 6demekte
zorlanacak olan yurttaslarin magdur olmasinin dntine gegilmelidir.

Yurttaglardan telekomiinikasyon hizmetlerine iliskin en c¢ok gelen sikayetlerden
birini; taahhit sireleri dolmadan, sdzlesmelerinin yeni sartlarla yenilenmeye calisiimasi
olusturmaktadir. Bu sekilde taahhiit siiresi kadar abone kalinmasi durumunda sézlesme ile
saglanan indirimler ortadan kaldirimaya c¢aligilmaktadir. Yaniltici bilgilerle taahhiit siiresinin
sonuna gelindigi izlenimi yaratilarak, artis iceren sozlesmelere telefonla onay alinmaya
calisildigr belirtiimektedir. Taahhiit sonunda faturasinin zaten artacagini diistinen yurttaglar,
zamli tarifelere onay verebilmektedir. Telekominikasyon sirketleri, bir yandan fazladan
tahsilat yapma olanagi yakalarken, bir yandan da yeniden taahhiit alarak, abonenin bagka bir
isletmeciye gegmesine de engel olmaktadir.

Taahhiit Gergekten Bitiyor mu?

Telefon goériigsmesiyle verilen onaylarla gegerli hale getirilen taahhitlerin igerigi ve
sartlarina iliskin yeterince bilgilendirme yapilmamakta, onay sonrasi tiiketiciye yazili bir belge
gonderilmemektedir. Yeni tarife teklifiyle aranan yurttasglarin énemli bir bélimi mevcut
sOzlegmesine iligkin sartlari bilmemekte, isletmecinin pazarlama gérevlisinden alabildigi
bilgilerle, hizli bir tercih yapmak zorunda kalmaktadir. Oncelikle bu tip bir cagnalanyurttaslara,
kalan taahht slreleri ve mevcut tarifesinde faturaya yansiyan rakamlari 6grenerek, yeni tarife
teklifini degerlendirmesini tavsiye ederiz.

BTK nin bu soruna kalici bir ¢6zlim yaratmasi gerekir. En azindan yurttaglarin hangi
tarifede olduklarini ve taahhit sliresinin ne zaman dolacagini 6grenebilmesi saglanmalidir.
Bu amagla e-devlet portal lizerinden yurttaglara sunulan hangi isletmecilere aboneliklerinin
ve borcunun bulundugunu igeren
sorgulama sistemine sdzlegme

BTK Mobil Elektronik Haberlesme
Hizmetleri Azami Ucret Tarifesi

Hizmetler TEKim | 1EKim Degisim % metinlerini, onay tarihleri ve
2021 2022 taahhit surelerini igeren bilgileri
m’;g:;ﬁ:;‘e'emen Yurtiel Arama 0,8753 | 155 771 de eklemelidir. Yurttaglarinkonuya
Yurt Disi Arama Ucreti (TL/Dakika) 8,7 15,42 77,2 yonelik §ikayet|eri ve talepleri
SiM Kart Degisim (TL/islem) 37,82 67,11 77,4 icin  BTK tarafindan  e-devlet
Acgma, Kapama Ucreti* 38,58 68,46 77,4
Yurtici Kisa Mesaj Servisi (TL/Mesaj) 0,6291 T 76,4 portali  izerinden  sikayetler
Ylll'tdl§l K.ISB Mesaj Servisi (TL/MESB]) 1,54 2,72 76,6 a||narak, i§|etmeci|erden a||nan
:’;I:s/t;\;;z;;l)etllen Aynintili Fatura Ucreti 115 2,03 76,5 gaérl merkezi kayltlarlyla

Bilinmeyen Numaralar Servis Ucreti
(TL/Dakika)

*Elektronik Haberlesme Sektériine iliskin Tiiketici Haklar Yénetmeligi'nin | |

gore bir takvim yilindaki ilk agma kapama islemi icin aboneye herhangi iicret Idari Yaptirimlar Yonetmeligi nin

yansitilamaz. 12. maddesinde; igletmecilerin
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tliketicilereyaptigibilgilendirmelerinyanilticiolmasiveyaseffafliginsaglanmamasidurumunda
bir 6nceki takvim yilindaki net satiglarinin yilizde ikisine kadar idari para cezasi uygulanmasi
on gorilmektedir. BTK, acilen harekete gegerek, seffafligi saglamayan igletmecilere ceza
uygulamalidir.

Onaysiz Hizmet Oyunu

Son dénemde yogunlasan sikayetlerden bir digerini ise; yurttaglarin gegerli onaylar
alinmadan ucretli servislerin hizmete agilmasi ve vatandagin almak istemedigi Ucretin
faturalara yansitiimasidir. Aslinda hi¢ kullaniimayan, (cretli oldugu fark edilmeyen
kimi servisler igin dolayli yollardan hile ile onay alindigi ifade edilmektedir. Cogunlukla
telekomiinikasyon isletmecilerinin lglinci taraf sirketlerle yaptiklari anlagsmalara sunulan bu
katma degerli hizmetlerin, aboneden onay almak igin belirlenen yontemlerin esnek olmasi
nedeniyle faturalarda ilave bir yilik yaratmaktadir. Katma degerli hizmet olarak ifade edilen
ve ¢ogunlukla fahis rakamlarla SMS ile “glinliik fal” gonderimi gibi tartigsmali icerikler sunan
bu servisler, fatura miktarini artirmak igin arag olarak kullanilmaktadir. internet sitelerindeki
yaniltici baglantilara tiklanmasi yoluyla istemsiz bir sekilde dahi abonelik baglayabilmektedir.
Bazi internet sitelerine cep telefonu numarasi girilmesiyle, gdnderilen SMS sonrasi 5deme
yansitilmaya baglanmasi gibi sorunlarin ¢éziimi igin BTK nin daha etkin bir idari denetim
yapmasi gerekir.

Uygulamada abonenin durumu fark etmesi, iptal igin isletmeciye bagvurmasi
beklenmektedir. Bu durumda dahi cari dénem igindeki hizmet abonelik lcreti vatandagtan
tahsil edilmektedir. Aboneler, hatlarini mobil 6demeye veya katma dederli elektronik
haberlesme hizmetlerine ancak sirketlere basvuru yaparak kapatabilmektedir. Esasen bu
hizmetlerin tiim aboneler igin varsayilan olarak kapali tutulmasi, herhangi bir servisi kullanmak
isteyen veya mobil 6deme yapmak isteyen kullaniciya licret miktari ve hizmet igerigine iligkin
acik bir bildirim yapildiktan sonra servisin veya aracilik edilen édeme miktari igin ses kaydi/
imzal bagvuru gibi agik bir sekilde onay alinmalidir. BTK, belirli bir sayinin Gstiinde sikayet
alinan servislerin kapatilmasini ve sirketlerin bu hizmetler igin lglincl taraflarla yaptig
sOzlesmelerin feshini saglamalidir. BTK idari Yaptinimlar Yonetmeligi*nin 12. maddesine gdre;
katma degerli elektronik haberlegsme hizmetlerine iligkin ytkimlillkleri yerine getirmeyen
isletmecilere, bir 6nceki takvim yilindaki net satiglarinin ylizde birine kadar idari para cezasi
uygulanmasi gerekmektedir.

Kamusal Denetim Giiglendirilmeli

BTK Erisim ve Tarifeler Dairesi Bagkanhgi tarafindan 11 Ekim 2022 tarihinde yayimlanan kurul
karari ile mobil sebekelerden yapilan yurtigi aramalar i¢in azami ticret dakika bagina 1,565 TL ye
yikseltildi. Bir dnceki yilin ayni ayina gore ylizde 77 yi asan oranda zam yapildi. Bir takvim yili
icinde borcundan dolayi ikinci kapanmadan itibaren uygulanan agma agma-kapama tcreti ise
38,58 TL den 68,46 TL ye yiikseltildi. Enflasyon nedeniyle zaten gli¢liik ceken yurttaslarin,
islevsiz servislerle ylikseltilen faturalari 8deme sansi bulunmamaktadir. iletigim dzgiirligiinin
temeli olan ve giinlimiizde hem kisisel hem de toplumsal gelisimin dinamiklerinden biri olarak
kabul edilen bu hizmetlerin pahalilagtiriimasi kabul edilemez.

Bilgi ve iletisim teknolojileri, tim ekonomik faaliyetlerin gelisimi i¢in kaldirag niteliginde
temel bir alt yapi hizmetidir. Temel insan haklarindan biri olarak degerlendirilen “iletigim
Ozgurliginin” kullaniimasinin da 6n kosulu olan bu altyapi alanindaki faaliyetler tim
diinyada siki kurallara tabi olarak sirdiriimektedir. Ozel sektdr eliyle yiiriitilse de bu
alandaki tiim faaliyetler, kamu hizmeti niteligindedir ve “teorik” olarak kamu denetimi altinda
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gerceklestiriimektedir. BTK'nin verdidi lisanslara dayali olarak alanda faaliyet gdsteren

telekomiinikasyon sirketleri lizerindeki kamusal denetimin vyetersiz oldugu ortadadir.

Sirketlerin daha fazla kar gudistiyle gergeklestirdigi uygulamalar; sikayetlere ve bildirimlere

ragmen etkin bir sekilde denetlenmemektedir. BTK yi sirketlerin aralarinda yasadigi sorunlara

¢Ozlm Uretme yerine telekomliinikasyon alanini kamu yarari dogrultusunda diizenlemeye;

yurttaglarin yagsadigi magduriyeti engellemek igin sorumluluk Ustlenerek, gorevini yerine
getirmeye davet ediyoruz.

Elektrik Miihendisleri Odasi

izmir Subesi 34. Dénem Yonetim Kurulu

13 Ekim 2022
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Calisir Durumdaki Yangin Algilama ve Sondiirme Sistemleri Hayat
Kurtarir...

YANGINI MUHENDISLIK ve DENETiM ONLER

izmir“in Narlidere ilgesinde bir sitede diin gece (27 Nisan 2023) baglayan yanginin gok hizli
bir bicimde tlim katlara yayilmasi, binalarda alinmasi gereken yangin énlemlerinin énemini
bir kez daha ortaya ¢ikarmigtir. Can kaybinin yagsanmamasi sevindirici olmakla birlikte, konut
ve bagimsiz bolim sayisinin yliksek oldugu bu tip 6zellikli binalarin birinin yangina bu kadar
dayaniksiz olmasi endige vericidir. Sitede ve bdlgede oturan tiim yurttaslara gegmis olsun
dileklerimiziiletiyoruz.

Oncelikle yanginin cikis ve hizli yayilmasinin nedenleri diin geceden beri yiritillen
sondlirme ve sogutma galigmalari sonunda uzmanlar tarafindan yapilacak resmi bilirkisi
incelemesinden sonra tespit edilebilecektir. Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda
Yoénetmelik, tim kamu kurum ve kuruluslari, 6zel kuruluglar ve gergek kisilerce kullanilan her
tlirll yapi, bina, tesis ve isletmenin yapimi ve kullanimi sirasinda gikabilecek yanginlarin en aza
indirilmesini saglayacak tedbirlerin alinmasi ve denetlemeye iligkin usul ve esaslari belirlemek
amaciyla yayimlanmistir. Uzun yillardir bu ydnetmeligin Ulkemizdeki yanginlarin 6niine
gecilmesi igin yeterli olmadigina vurgu yapiyoruz. Ancak, s6z konusu binanin dig cephesinde
kullanilan kaplama malzemelerinin, Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelige
uygun olmadigi da ortadir. Estetik kaygilar yerine, “Dis cephelerin, yliksek binalarda yanmaz
malzemeden ve dider binalarda ise, en az zor alevlenici malzemeden olmasi gerekir. Cephe
elemanlari ile alevlerin gegebilecedi bosluklari bulunmayan désemelerin kesistigi yerler,
alevlerin komsu katlara atlamasini engelleyecek sekilde ddseme yangin dayanimini saglayacak
slre kadar yaltilir” hiikiimlerine uygun malzeme sec¢imi yapilmis olsaydi, yangin diger katlara
bu kadar hizli yayilmayacakti. Bu siteye benzer sekilde yiizlerce konutu barindiracak sekilde
inga edilen yapilar igin yonetmelikte degisiklik yapilarak, zorunluluklar en azindan yiiksek
binalar i¢in 6n gorilen diizeylere gikarilmalidir. Yangin algilama ve uyarma sistemlerinin yani
sira yangin sondirme sistemleri de bu yapilarda zorunlu hale getirilmelidir. Depreme karsi
binalarinin gtiglendiriimesine benzer gekilde, mevcut binalar da dnlemlerin uygulanmasi
saglanarak, yangina kargi dayanikhlik artirlmalidir.

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO) olarak, uzun yillardir dnlemlerin “maliyet unsuru” olarak
degerlendiriimemesi ¢adrisi yaparak, miihendislik hizmetlerinin dnemine dikkat ¢ekiyoruz.
Yangindan korunma sistemleri, tasarimindan projelendiriimesine, devreye alinmasindan
isletme ve bakimina kadar bir miihendislik faaliyetidir. Ancak tilkemizde bilirokrasinin azaltiimasi
adialtindaimar Kanunundayapilan degisiklikler ve yayinlanan Kanun Hikmtiinde Kararnameler
ile denetim zayiflamasina neden olunmustur. Binalardaki elektrik tesisatlarinin standartlara ve
yonetmeliklere uygun tesis edilmemesi, isletme ve bakimi da 6nem verilmemesi durumunda
yanginlarin olugmasi kaginilmazdir. Yangin algilama ve uyarma sistemlerini de igeren elektrik
tesisatlarinin uzman elektrik-elektronik miihendisleri tarafindan projelendirilmesi 6n sarttir.
Standartlara uygun malzeme segilmeli, isletmeye alirken uzman mihendisler tarafindan
gerekli kontroller yapilmalidir. Ote yandan yangin algilama ve uyarma sistemlerinin kurulmasi
da tek basina yeterli olmayip, bu sistemlerin her an galigir durumda tutulmasi, bakimlarinin
dizenli yapilmasi ve yine periyodik olarak kontrol edilmesi gerekmektedir. Trafolarda oldugu
gibi 6zel bir uzmanlik gerektiren bu sistemlerin; Yapi Elektronik Sistem ve Tesisatlari i§letme
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Sorumlusu miihendis tarafindan her an galisacak sekilde bakiminin yaptiriimasi gerekir.

Odamiz, glivenlik énlemlerini “kaynak israfi” olarak géren anlayiga karsi uzun yillardir
miicadele etmektedir. Yapi Elektronik Sistem ve Tesisatlari igletme Sorumlusu'na iligkin
Odamizin 2012 yilinda Resmi Gazete “de yayimladigi yonetmelige paralel olarak, ilgili bakanhklar
tarafindan yapilmasi gereken ve Ugtlincli taraflari baglayan yénetmelik degisikligi yasama
gegirilmemistir. Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik te acilen degisiklik
yapilarak, Yapi Elektronik Sistem ve Tesisatlari i§letme Sorumlusu tanimlanmali ve kamuya
agik tim binalar i¢cin uzman miihendis bulundurma zorunlugu getirilmelidir. Yangin algilama ve
uyarma sistemleri igin zorunlu periyodik bakim ve kontroller tanimlanarak, bu sistemlerin her
an ¢aligir durumda tutulmasi saglanmalidr.

Koruyucu mevzuat yiikimldliklerinin tanimlanmamasi nedeniyle zafiyet olustugunu bir
kez daha hatirlatiyoruz. Mevzuat ve uygulamadaki eksiklikler giderilene kadar yurttaslara, bina
yOneticilerine, isletmecilere, hastane, otel, yurt ve okul yénetimlerine ise “zorunlu” olmasalar
da 6nlem almaya c¢adirisi yaparak, binalarindaki elektrik ve elektronik sistemlerin kontrol
edilmesiigin EMO birimlerine ve uzman uyelerimize basvurabileceklerini hatirlatiyoruz.

Elektrik Miihendisleri Odasi

izmir Subesi 34. D6nem Yénetim Kurulu
28 Nisan 2023
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TMMOB iZMIR iL KOORDINASYON KURULU BASIN ACIKLAMASI
Giivenlik ve Maliyet Dengesi, Estetik Kaygilara Kurban Edilmesin...
TRAFOLARI YERALTINA ALMA ISRARINA SON VERILMELI

izmir Blylksehir Belediye Meclisinin 15 Aralik 2023 tarihinde yapilan meclis toplantisinda,
Kiraz Belediyesi tarafindan bir park alani igerisine trafo yerinin ayrilmasi amaciyla verilen
dnerge Meclis Uyeleri arasinda tartismalara neden olmustur. Bu konuda uzun siiredir sorunun
¢ozlimiine yonelik ilgili taraflar ile girigsimlerini slirdirmesine ragmen heniiz bir ¢éziim
Uretilememistir.

Bliyuk kentlerimizde artan niifus ve buna dayali yapilasmanin yani sira giderek gelisen
elektrik kaynaklitiiketim cihazlari, klimalar, aydinlatma estetigive konfora dayaliilave elektriksel
cihazlarin etkisiyle elektrik enerjisine talep her gegen giin artmaktadir. Bu elektrik enerijisi ise,
kentimiz igerisinde bulunan Dagitim Sebekesine bagli trafo merkezleri tarafindan abonelere
ulagtinlmaktadir. Genelde kamuya ait alanlarda yapilan ancak yer bulunamamasi durumunda
sitelerinicerisinden bos alanlara da kurulan trafo merkezleri tlim abonelere elektrik enerjisinin
ulastirilmasinda temel gorev tstlenmektedir.

Halen ilimizde elektrik dagitimindan GDZ Elektrik Dagitim A.S. sorumlu bulunmaktadir. Bu
kurum EPDK’dan dagitim lisansi almis tiizel kisilige haiz bir sirket olup ¢alismalarini yirdrliikte
bulunan yénetmeliklere uygun olarak yapmaktan sorumlu ve yiikimlidir. Bu amacla planh
yapilagsmanin bulundugu bdlgelerde trafo yerleriimar planlarinda kurumlarin gorisleri alinarak
ayrilmakta ve kullanma iligkin islemler yerine getirilmektedir. Gérevli dagitim sirketi olan GDZ
Elektrik Dagitim A.$. de buna uygun planlama ve yatirimini yapmak ve yapilasmaya paralel
olarak elektrik enerjisinin tliketicilerin kullanimina zamaninda ve eksiksiz olarak sunmak
durumundadir. Bu amagla yapilan projeler ilgili TEDAS birimi tarafindan mevzuata uygunluk
acgisindan degerlendirilerek onaylanmaktadir.

Ote yandan bu islemler GDZ Elektrik tarafindan kamu adina ve kamu finansmaniyla
yapilmakta ve bu tesisler kamuya devredilmektedir. Ozel sektor isletmesine ragmen dagitim
sebekesi kamu malidir. Uyarilarimiza, itirazlarimiza ragmen yapilan &zellestirmeler sebeke
gelisimini zaten olumsuz etkilemis, yurttasglarin faturalarindan finanse edilen yatirmlarin
maliyeti ylikselmistir. Kamulastirilana kadar bu yatirimlarin en diislik toplumsal maliyetle, en
yiiksek hizmet kalitesini saglayacak sekilde gerceklestiriimesi saglanmalidir.

Kentimizde yeralti trafo merkezleri ilk defa 2001-2008 yillari arasinda hayata gegirilmistir.
Bu dénemde Mustafa Kemal Sahil Bulvar’nda bir, Cumhuriyet Bulvar’nda dort, Plevne
Bulvar’nda iki, Gazi Bulvarinda dort adet yeralti trafo merkezi tesis edilmistir. Kentimizin
on gorliinim bolgesinde yer alan bu trafo merkezlerinin tamami kentsel estetik nedeniyle,
Cumbhuriyet ve Gazi Bulvari lizerinde bulunanlar ise yogun arag trafiginde énemli bir glivenlik
riski olusturmasi nedenleriyle yer altina alinmigtir. Bu alanlarin diginda simdiye kadar genel
itibariyle agik alanlar, parklar, genis alanlara sahip sitelerin kendi parselleri iginde olacak
sekilde planlamalar yapilmaktadir.

30.11.2000 tarih ve 24246 sayill Resmi Gazete’ de yayimlanarak yUrirliige giren Elektrik
Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeligi’nin transformator merkezlerini tarif eden 37. maddesinin
f bendinde transformatdrlerin, rutubet, havalandirma ve su baskinlarina kargi dnlem alindigi
takdirde yer altina ve bodrumlara tesis edilebilecegi belirtiimekle birlikte Kentimizde tiim
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trafolarin yer altina alinmasina y&nelik bu tartigmalarin bir an 6nce ¢éziime kavusturulmasi
gerekmektedir.

Ote yandan, trafo merkezleri kentsel alanda bulunan diger tim kullanim kararlariyla
bitlnllkld bir iliski icerisinde olmak zorundadir. Bu biitiinliik ise yerlesim alanlarinin biittiniine
iliskin hazirlanan plan veya plan revizyonlarina altlik teskil edecek sekilde ilgili tim kurum/
kuruluglardan alinan goértsler dogrultusunda saglanmaktadir. Elektrik hizmetinin verilmesi
konusunda yetkili kurumlar tarafindan planlarin hazirlik asamasinda yerlesim alaninin ihtiyacini
karsilayacak trafo merkezlerinin yer segimi ve biyikligl konusunda yodnlendirici goris
verilmelidir. Bu slireg, plan kararlari dikkate alinmadan gergeklestiriimesi durumunda ne yazik
ki daha sonradan olusan ihtiyaglar nedeniyle mevcut imar planlarinin bitinliglni bozacak
sekilde dzellikle park alanlari igerisinde yer se¢gmesine neden olan plan degisiklikleriyle karsi
karsiya kalmaktadir.

Trafo merkezlerinin yer secimi ve yeralti trafo merkezlerinin segiminde asagida hususlara
dikkat edilmesi gerekmektedir.

Yerlesim alani biitiinlinde hazirlanan plan ve plan revizyonlarinda tipki diger mekansal
kullanimlar gibi bélgede yasayacak niifusun ihtiyacini kargilayacak sekilde trafo
merkezleri plan bitininde belirlenmelidir.

Mevcut yerlesim alanlarinda zorunlu olarak kamuya ait yesil alan vb yerlere plan
degisikligi yapilarak trafo tesisi yapilmaktadir. Yesil alanlarin veya bagka amagl kamuya
ait alanlarin korunabilmesi igin imar planlarinda “Teknik Altyapi Alanlarn” ayrilarak
trafolar buralara tesis edilmelidir.

Yeralti trafo merkezleri belli bir glice kadar yapilabilmekte, dolayisiyla ayni glici
saglayabilmek icin yeriistl trafo merkezlerine gére daha fazla sayida yeralti trafo
merkezinin yapilmasi gerekmektedir.

Yeralti trafo merkezleri, izolasyon sorunlari ve ilave girig-¢ikiglarin zorlugu nedenleriyle
mutlaka yapilagmanin tamamlandigi, Snemli miktarda bir yiik artiginin 6ngoriilmedigi
yerlerde kullanilmali ve trafonun tiim yiik{ kablolar Gzerinden harici daditim panolarina
aktarilmahdir.

Trafo merkezi igin segilen yerde altyapi galigmalarinin ve cevre diizenlemesinin
tamamlanmig olduguna dikkat edilmelidir.

Yapilasmanin tamamlandigi, estetik goériinimiin de &nemli oldugu 6ngdrinim
bolgelerinde tercih edilmelidir.

Yeralt trafo merkezleri sel, deprem, vb dogal afetlerde izmir &zelinde direkt olarak
etkilenmekte, su tahliye pompalari yetersiz kalabilmektedir.

Yeralti trafo merkezlerinin temin ve tedarik siireleri daha uzundur ve daha az sayida
tretici firma bulunmaktadir.

Yeralti trafo merkezlerinin 0&zellikle yaz aylarinda ortam sicakliginin artisi ve
havalandirma sistemlerinin yetersizligi durumunda daha ¢ok planlanmamis kesinti ile
karsi karsiya kalinma ihtimali bulunmaktadir.

Yeralti trafo merkezlerinin daha sik periyotlarda bakim gereksinimi bulundugu, ariza
durumunda arizanin giderilmesinin daha uzun siire aldigi ve operatdrler agisindan
daha riskli igletme kosullarina sahip oldugu bilinmektedir.

Yeralti trafo merkezleri ile klasik trafo merkezleri arasinda ayni giigte yapilmalari
halinde bile yaklasik neredeyse 4 kat maliyet farki bulunmaktadir. Kaldi ki kapasite siniri
nedeniyle ayni bolgeye daha fazla trafo merkezi yapilmasi gerektiginde bu maliyet
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daha da katlanacak ve kamu yatirimi oldugu distiniildiigtinde bu yiik yine kamunun
sirtina binecektir.

Yeraltina yapilmayan trafo merkezleri gorinti kirliligine sebep olmaktadir, ancak
vazgecilmez durumda bulunan elektrik enerjisine giderek daha fazla baglandigimiz g6z éniine
alindiginda, isletme ve dagitim igin trafo merkezlerine olan ihtiyacimizin artarak siirecedi de
agiktir. Ayrica, yukarida sayilan nedenlerden tiim trafo merkezlerinin de yer altinda bulunmasi
olanagi da bulunmamaktadir.

Meslek Odalari olarak kentimizin enerji ihtiyacina donilk bilimsel ve teknik agidan
yapmis oldugumuz bu degerlendirmelerin yani sira kentsel estetik kaygilarin da dikkate
alinmasi gerektigine inaniyoruz. Ancak yukarida belirttigimiz gergevede, yeni yapilacak trafo
merkezlerinin yeralti olarak tesis edilmesinin istenmesi yerine, yukarida tanimlanan kosullarin
olustugu bolge ve merkezlerde yapilmasinin degerlendiriimesinin dogru olacagini ifade
ediyoruz.

Cozlimsiizliglin stirmesi durumunda ileriki glinlerde birgok bdlgede enerji taleplerinin
karsilanmamasi ve elektrigin abonelere ulagtirlmasinda sorunlar yasanacaktir. Bu nedenle
Meslek Odalari olarak; izmir Bilylksehir Belediyesi ile ilgili Dagitim Sirketi’ni bu sorunun
¢Ozlime kavusturulmasi igin galigmalarini sonuglandirmaya davet ediyoruz.

TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu
18 Aralik 2023
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'EMO iZMiR'DE GOREV DAGILIMI

Elektrik Miihendisleri Yardimeiligr'n1 Miikkremin
0Odas1 (EMO) Izmir Subesi Ziulkadiroglu, Yazmanlhigl
34. Dénem Yénetim Kurulu Egemen Akkus, Saymanhg
tiyeleri, yaptiklar ilk ise Muhammet Demir
toplantida gorev dagilimini : iistlendi. Giilhan Girler, Isil
gerceklestirdi. Yonetim i Inkaya Yapali ve Eren Ipek
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Ene haﬂamgmmm ey Wk aymun pe-
nuz yans: dolmadan gelen eloktrik faturatan, va-

gaghina cevirdi, Normalden 2 kat fazla

tandasian

Sitén elektrik faturalanna fiskin agikdama Yapan
Y Elektrik Mutendislerf Ociast (EMO) lzmir Subes

Yanetim Kurulu Baskan Ozgiir Tamer, fxturalar-

ahis yukselisin arabb-ocak gecisindeh ha-

Lol hesaplamadan kaynakiandginy belrti

Yeni Imlar gelehilir

hQNdnl e vt \‘ AT n arz stkarhly

g icin bran, Rusva
pilocek: herhang bis
b fivat artsslanna gebe.” seklinde korust

230 kw saatlik tuketim

licretsiz ﬂlmallm -~

belirten EMO izmir Subesi Yonetim Kurulu Baskani
Ozgiir Tamer, subat ayinda faturalann hatah hesaplan-
masinin sona erecegini belirterek elektrik ve enerji
kullaniminimn bir insan hakda oldugunu 230 kw saatlik
tiiketimin ciizi bir fiyattan faturalandinimasi gerektigi-
ni miimkiinse tcretsiz kullaniimasi gerektigini soyledi

heniiz vans dofmadan

len elekdtrik faturalan,
vatancdaslan sagkina cevirdi.
Nomalde idenen tutarann 53
neredeyse 2 kah kadar artsn
yasandig elekink faturalanna
liskin Flektrik Mithendideri
Odas (EMO) zmir Subesi
Yoinetim Kurulu Baskan
Oregiir Tamer, degerlendir-
melerde bulundu. Tamer,
“Elekirik fivatlanna cok ciddi
bir zam yapikdi. Bu zam ocak
ayindan itibaren geverli oldu, Aralik ayinda ve ocak
ayinea siirekli yapilms bir dlgiim var, Aslmda gelen
faturalanm bir ks arahik ayin bir kesn ocak ayim
iceriyor. Yapilan yintemle bir ortalama alinyor, Or-
negin aralik avinda 5 giin ocak ayinda 25 giin kulla-

'Em'rp fiyatlarma gelen zamlarla ,llln ilk aymin

rubdrysa toplam faturanin 5 boli 30'u aralik ay {izerin-
cen 25 bilis 30'u da ocak ay dizerinden ditzenleniyor.
Bu yontemle bir sekilde ortalama {izerinden oziifme-

ve cabisildigin degerlendiriyonz. Bu her zaman cali-

emo izmir subesi

. ocak ayndaki tiketi

sacak bir ytintem degil. Omegin 1 ocak hrlhunde- i
hafta tatile qikrnes bir tilketic o bir hafta tiiketim
v'c masina ragmen arabk ayindaki Hiketimi baskin
hal d: clmasina rgmen ocak aymdaki fiyattan fa-
turalandirmss olacak. Bunun yerine aralik ayimin
sonuna kadar olan tiketimin ayn fnl‘urihudm]q:

retsiz kullandinlmas: fistiintin fturalandmimas: ge-
rekiyor. Bir hak olarak buna bakmak gerekiyor. Bu-
nun da en glincel ctiztimil enerfi dagibiminmn tekrar-
dan kamulastinimast, Ciinkii enerji insanlann dogal
olarak tiiketmesi gereken artik giinliik ihtiyag haline
gelmis bir meta. Glinlisk siarlar icinde kalan kasimla-

in ayn faturalandinl da-
ha dug,ru alur™ dedi.

Enerji insan hakla
Faturalarda bu ay vasanan sorunun arahk. ocak

gecisiyie alakah oldugunu dile getiren Tamer, *Fatu-
rann yanlis hesay subat ayinda

bi ki bir daha zam geh bu yonde de beklentil
var, Yitksek zammin etkisind arabk ocak gecisinde
giirditk. Elektrik ve enerji kullanmy bir insan hakka,
Bizim odamizn hesaplamasina gére bir ailenin 230
kw saatlik titketimi olabilecek minimum deger. Bu
minimum deger kapsammda bir ¢ozim Girtmsk ge-
rekivor. Giderek enerji yoksulu tammina giren bir qok
yurttasimes var. Bu kapsamda da 230 kw saatin altin-
da burakm zammi gok dlizi bir fivatla mitmbkiinse tic-
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degil. Clinkii ayru tarife tizerinden hesaplanacak. Ta-

nn i ticretsiz ya da oz ticretlerle sunulmas:
ve bu alarun tekrar kamulstinlmasin dnetiyorue” di-
ye konustu,
Kesintiler yeni zamlara gebe
Son donemde enerfi alaninda yasanan arz skint

lannin yeni fiyat arislanmi tetiklevebilecegini ifade
eden Tamer, *Disa bagimi bir alan oldugumuz icin
Iran, Rusya Gizerinden gelen hatlarda ohsabilecek
hcrh:\nﬁ:l bir problem fiyat artislanna gebe. Bu hatlar-

dan siizlesmelen olarak almadiginez zaman bu w&‘r
spat piyasadan almak zorunda kalyorsumuz, Spot
yasada da fiyatlar cok yitkselk. Yiiksek bir fivat farks
olunca da bunun tilketiciye, sanayicye yansimas son
derece olas: goelikivor. Bunun etkisl i daha fazla sa-
nayici gériiyor, Uger gtinliik kesintiler sanayiyi daha
fazla eﬂu[e\ttek" seklinde konustu,

34. dénem ¢alisma raporu



Elektrik Miihendisleri Odasi'dan

DOGALGAZDA ONLEM GAGRISI:

elektrige sicramasin!

lektrik Mtthendisleri Odasi lz-
mir Subesi M. Dinem Yine-
tim Kurulu'y dogalgaz arz

baslamasina yomelik elektrik
icin acil dnlem alinmas: cagns geldi.

Yapilan aciklamada su
ciimlelere yer verildi; %

"Hava sicakhginun Glke
1954

genelinde en soguk
ditzeylere inmesiyle

birlikte dogalgaz arzin-
da sikint yasandigy orta-
va gikt, Iran’m T

duw];,.v sevkivatin " nlmbjr schep:
ten” dolayvt kesecegi haberleri basin-

da yer aliyor, Enerji Bakanligl mn,
aralannda elektrik treticilerinin de
oldugu sanayi kuruluslanna ginder-
digi vazda ise iking bir emre kadar
Gunlitk Gaz Cekis miktannn yiizde
60%a ditstiritldugting bildirdi. "Ulke
mizde arz-talep dengesinin saglan-
masinda karsilasian giiclikleri ber

34. dénem ¢alisma raporu

EMO: ENERJI KRiZi!
elektrige slt;ramasm' _

ELEKTRIK Miihendisleri Odasi (EMQ) iz-
mir Subesi 34. Donem Yonetim Kurulu,
gerceklestirdigi basin agiklamasryla sanayi-
de ve elektrik tiretiminde kullarulan dogal-
gazda yiizde 40 orarunda kesintiye gidile-
cegini hatirlatarak, elektrikte arz glivenligi
icin &nlem alinmasi cagnsi yapti. ll 5'te

taraf edebilmek ve sistem dengesinin
saglanabilmesi icin gerekli ilave ted-
birlerin alinmas ve uygL TAS1
rureti dogmustur” ifadeleriyle gel nL
celendirilen kisitlamanin bas
ve iking bir bildirime kadar siirdiirii-
lecegi belintilivor. Cam, demir-celik,
kimya, gida, cimento ve

TMMOB
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODAS) dilsmesi nedeni
iZMIR SUBESI

seramik
basta nth tizere
cok sayida Uretim alans icin dogalgaz
arzinn kisitlanmass, Giretimi kaginul-
maz olarak diistirecektir, Dogalgaz
lasitlamas: nedeniyle daha pahah
enerji kaynag kullanmak zorunda
kalacak sanayi kuruluslannin mali-
vetler artacaktir, Sanayide kullarlan
elekirik ve dogalgaza gectigimiz vil
icinde gerceklestirilen yiiksek oranh
zamlar nedeniyle, bircok sanayi ku

rulusu fein tretim maliyetlerinde
enerjinin pay yiizde 50 oranmm as-
mushr.

2022 inin ilk enerji krizi
baslad:

Gelismeler 2022 inin ilk enerji kri-
zinin dogalgaz arzinda bagladigina
isaret etmektedir, Hava sicakliginun
e konutlarda kul-

lanlan dogalgaz yvasamsal Gnem
dedir. Benzer sekilde dogalgazm sit-
ma amach kullaninmina devam edile-
bilmesi icin elektrik kesintisinin de
yasanmamas gerekir, Olumsuz hava
sartlan nedenivle 2012 yilinin Ocak
ayinda, Bursa'da bulunan bir dogal
gz santralimn baglantisin saglayan
enerji nakil hatlannda vasanan anza,
tiim Marmara Bilgest nde hayatin
durmasina neden olmustu, Metrolar
calismarmus, basta istanbul olmak

izere kentlere dogalgaz verilememis,
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lriz!

Elektrik Mi-
hendisleri Oda-
st (EMO) lzmir
Subesi 34. Do-
nem Yonetim
Kurulu, gercek-
lestirdigi basin
aciklamasiyla

sanayide ve
elektrik tireti-
minde kullanr-
lan dogalgazda
yiizde 40 ora-
ninda kesintiye
gidilecegini ha-
tirlatarak, elek-

trikte arz gii-

venligi i¢in on-
lem alinmasi

cagnsi yapti

.1|!<1‘| ide Gretim tamamen durmustu,
santrahn devreden glkmasiyla
] n ‘i)rlll‘lrlﬂ” kel kl’-]T]ﬂI“"UIIkI“]
icin énlem alinmahdir. Alm garanti-
leri verilerek tretimdeki payi biyiitii-
len ithal fosil kaynak bagimhlhgndan
kurtulmak icin artik adim atlmalhdr,
Enerji malivetlerinin distinilmesi, ig
neden iplige tim hizmet ve triinler
icin yeni zamlar olusmasinin 6niine
gecilmesi icin enerji alar yeniden ya-
pilandirlmahdir. Ozellestirilen sant-
rallann kamulastinlmasmin yaninda,
kamunun distk malivetle Gretim
yapmak. icin yenilenebilir enerji kay-
naklarina yatinm yapmas gereklidir,
Enerji malivetlerini kontrol altna tut-
mak ve ekonomik bagimszhgin te-
meli olan are givenligini saglamak.
icin elektrik dagibim belgelerinin de
kamulastinlmasi ve merkezi plania
ma ilkelerine geri dontlmesi vasam-
sal dnemdedir.”

emo izmir subesi



Disa bagimhhk
donduracak

iran, Tiirkiye’nin dogalgazini kesti. BOTAS, sanayiciden dogalgaz tiiketimini azaltmasini istedi. CHP'li Akin
“Uretimde diisiis, fiyatlarda artis olacak” dedi. MMO'dan Tiirkyilmaz sorunun disa bagimhlik oldugunu belirtti

OGALGAZA artan talep
Dtiim yurdu sikintiya sok-
tu. Enerjide disa bagiml

politikalar sanaylcinin mali-
yetlerini artinrken tilketicinin
de cebini yakacak. Son olarak
[ran'in Tiirkiye'ye gaz akisim
durdurmasi nedeniyle sanayi-
ciye verilen gazda kisitlamaya
gidildi, makineler soguyacak.

Boru Hatlan ile Petrol Tasima
AS (BOTAS), Iran Milli Gaz Sirke-
ti'nin (NIGC) Giirbulak girisinden
Tiirkiye've dogalgaz iletimini
diinden itibaren 10 giin stireyle
durdurdugunu bildirdi. Bunun
iizerine BOTAS, yiiksek miktarda
gaz ceken ban sanayl kurulugla-
nna yazi gindererek giinlitk gaz
¢ekis miktanmin simrlandimldigim
belirtti, Sanayiciden glinliik gaz
cekim oranmn ginlitk yiizde
4o orannda azaltlmas: istendi.
Talimata uymayan sanayicinin
cezalandinlaca@ belirtildi. BOTAS
yauda kisitlamanin siiresine ilis-
kin bir agiklama yapmac,

Sanayiciye glinderilen yazida
kesintinin nedeni olarak, lran'da
yasanan teknik aksakliktan dolay
Tiirkiye'ye gaz akisinn 10 giin du-
racak olmasi ve kis nedeniyle gaza
olan talebin artmas gisterildi.

IKTIDAR YINE HAZIRLIKSIZ
BOTAS duyurusuna giire, NIGC

tarafindan Tiirkiye'ye saglanan

gazn teslimat basiner ve miktan 17

Ocak itibanyla azalmaya basladi

ve dogalgaz alimi giinlitk kent-

rat miktanmin vaklagik ficte biri

ol o

Elektirk Mhendisleri Odass
(EMO) lzmir Subesi, dogalgazda
yasanan arz krizinin elektrik dre-
timine de yansiyacadim hatirla-
tarak acil onlem alinmasi cagns
yapti. EMO tarafindan yapilan
agiklamada “Kullarulan elektrigin
yizde 34'0nd Greten santrallara,
dogalgazdan ylzde 40 oraninda
kesinti yapimas: arz glvenligi
agsindan risk yaratabilir. On-
lem alinarak, daha fazla yedek
kapasite hazirda bekletiimelidir™
ifadeler! kullanildi, Ithal fosil

seviyesine kadar diistil. Giirbulal
noktasindan Tirkive'ye 20 Ocak'a
kadar dogalgaz girisi olmayacak.
CHP Genel Bagkan Yardimcisi
Ahmet Akin, sanayi ve elektrik
santrallarma dogalgaz tiketimi-
ni simrlamasma tepki edsterdi.
Akn, “Daha tince evlerde kombiyi
kasin diye akil veren iktidar, simdi
sanayiye {iretimi durdurun diyor.
Siiz konusu sektirlerde tiretimin
durmasi da dogrudan ya da dolayl
olarak firinlerin fiyatlannin artma-
sina neden olacaktn™ degerlendir-
mesinde bulundu. Akin, BOTAS'm
Buic 5
Giirbulak hattmdan giinliik 28,5
milyon metrekiip dogalgaz akisi
oldugunu hatirlatarak “Iran'in
akis kesmesi nedeniyle en cok
ihtiyag duyulan bir dinemde 10
giin boyunca 285 milyon metrekiip

kaynak b wdan kurtul-

Cc') icin kamulastirma ”

mak icin adim atil Gi

28 5MII.YGN METREKOP

IRANDAN 10 GUNLOK GAZ AKISI

23 8HILYON METREKUP

DCAK AYIND ORTALAMA GONLOK GAZ TOKETIMI

2 87MIL‘|’0N METREK(P

GONLOK EN COK GAZ TOKETIMI

7 O MILYON METREK(P

KONUTLARDA GUNLOK GAZ TOKETIMI

3 4M| LYON METREKOP

DOGALGAZIM ELEKTRIK URETIMINDEX] PAYI

Tiirkiye'de elektrigin tnemli
bisllimiiniin dogalgaz santrallan

vurgulanan agiklamada, sunlar
dile getirildi: "Ozellestirilen sant-
rallanin kamulastirlmasinin ya-
minda, kamunun disik maliyetie
Gretim yapmak icin yenilenebilir
enerji kaynaklarina yatinm yap-
mas! gereklidir. Enerji maliyet-
lerini kontrol altina tutmak ve
ekonomik bagimsizhdin temeli
olan arz glvenligini saglamak
icin elektrik dagitim bolgelerinin
de kamulastinimasi ve merkezi
planiama ilkelerine geri dandl-
mesi yasamsal dnemdedir.”

Sanayici kesintiye tepkili

Istanbul Sanayi Odas: (1S0) Bas-
kani Erdal Bahgivan, BOTAS'In
buginki arz kesintisi karanm
degerlendirdi. Bahcivan "Son
aylarda basta dogalgaz olmak
Ozere enerjideki maliyet artis-
lannm biy(k bir balomi zaten
sanayici tarafindan fedakar bir
sekilde karslanmaktachr. Agir
sanayi sektorlerimizde cok daha

katlamlmaz olan bu maliyet be-
deline simdi de arz (zerinden bir
bedel ddetilmesi kabul edilemez.
Bir yandan ihracata dayal bir
bayime icin elimizden gelen
gayreti gosterirken, basta ihra-
catgi sektérlerimizi vuracak olan
bu karar, fabrikalanmiz Ozerinde
cok ciddi bir Gretim ve planlama
stresine yol acacaktir.”

derecelere diismesiyle giinliik
kullanimin 287 milyon metrekiipe
kadar cikugim haurlatt, Konut-
larda dogalgaz tilketiminin giin-
litk 70 milyon metrekiipe kadar
ciktigint belirten Akin “Iran‘in
gaz akisini kesmesinin ardindan

hilyiikliiginde arz-talep
lis olugacakbu™ dedi.
URETIME DARBE

Akin, Enerji Piyasalan Isletme
A5, (EPIAS) verilerine giire Tiir-

sanayi ve llerde dogalgaz
simrlamasina gidilmesi iktidann
hazirhksiz oldugunu gistermis-
tir. Dogalgazda bu gibi krizlere
karg: dogalgaz depolarimin tam
dolu olmasi ve arz giivenliginin

a1 Yriobiadir®

kiye'de hava sicakhkl eksi

emo izmir subesi

degerlendirmesi yapt. Sanayiciye
verilen gaz kullanimim yiizde

4o diglirme talimatimin ‘gizli* ve
‘cok acil’ ibaresivle verildigini
aktaran Akin “Bu karar basta
demir-celik, kimya, cimento ve
giibre sektorlerinde tiretimin dur-
masi anlamina gelecektir. Bagka
bir devisle kisitlama karar tireti-
me darbe vuracaktir. Stiz konusu
sektorlerde dretimin durmas: da
dogrudan ya da dolaylrolarak
iiriinlerin fiyatlarimn

findan tiretildigini vurgulayan
Alan “Dogalgaz santrallerindeki
gaz akismndan yiizde 40 oramn-
da kesintive gidilmesi elektrik
tiretiminde dogalgaz santralla
nnn payuin yiizde 12 azalmasi
anlamina gelecektir. Buna giire
ortaya cikacak yiizde 12 oranindaki
{iretim agiii va baska kaynaklar
fizerinden saglanacak ya da iilke
genelinde kontrollii elektrik kesin:
tilerini glindeme getirecekfin,”

KRIZIN NEDENI BAGIMLILIK
Makina Miihendisleri Odas
(MMO) Enerji Calisma Grubu
Bagkam Oguz Tirkyilmaz, yasanan
enerji krizin nedeninin disa bagaimh
politikalar oldugunu vurgulad.
BOTAS' dogalgaz depolama tesis-
levinin yetersiz olduguna deginen
Tiirkyilmaz, kis aylannda talebin
arttrdim bunun icin Gnden hazirhk
vapilmis olmas gerektigin soyledi.
Tiirkyitmiz, iktidarm krizi ytinetme
bicimlerinden hirinin gaz fiyatlan-
i artirarak tiiketimin azaltilmas:
oldugunu belirti. Tirkive'nin
dogalgazin tamamina yakimm
ithal ettigini hatirlatan Tirkylmaz,
sehirlerin ve sanayinin altyapisimin
dogalgaza dayah kurulmasimn
hata oldugunu, depolama kapasi-
telerinin arinlmasi, alternatil yiin-
temlere bagvurulmas: gerektiginin
altm cizdi. AKP'li Erdogan 2020 yi-
i Agustos ayinda Karadeniz'de
Sakarya sahasinda 405 milyarmet.
rekiipliik dogalgaz bulundufunu
agiklamigt, Gazn 2023 yihnda
ulusal sisteme baglanacag iddia

neden olacaktin.”
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edilse de akabetinin ne olacag hala
belll degil. Ekonomi Servisi

34. dénem ¢alisma raporu



‘Dogalgaz kesintisi
dengeleri bozacak’

EGE Bolgesi Sanayi
Odasi (EBSO) Yonetim
Kurulu Bagkam Ender
Yorgancilar, sanayide
kullarlan dogalgazda
gerceklesecek kesintiyle
ilgili yaptig1 agiklamada

“Iran'dan gergeklesen e
tedarikten kaynakh Yorgancilar
olarak sanayide kullan-

lan dogalgazin BOTAS

tarafindan yiizde 40 oraninda kesilecek
olmasi tiretimde kayiplara sebep olacak” diye
konustu. Soz konusu stirecin on giin boyunca
devam edecegini ifade eden Yorgancilar, “Bu
durumun 10 giin siirecek olmasi reel sektérde
ttim dengeleri bozacaktir” dedi. Elektrik M-
hendisleri Odasi izmir Subesi de (E} * ™" *

aciklama yaparak yagsanan gelismele:

le 2022'nin ilk enerji krizinin dogalg: o a a z eSI n I e rl
basladigim dile getirdi. Yapilan agikl.

dogalgazda bagslayan enerji krizinin
sigrayabilecegi uyarisinda bulunarak
alinmas: gerektigini soyledi.

34. dénem ¢alisma raporu

arzamn kisstlanmass
-

dengeleri bozacak

EBSO Baskar Yorgancilar, sanayide kullanian dogalgazdaki kesintinin
treticinin maliyetlerini artiracadini, reel sektérde tiim dengeleri
bozacadini ve nihai diriin fiyatlarinin artmasina neden olacadini séyledi

Ege Bélgesi Sanayi Odasi
(EBSO) Yonetim Kurulu Baska-
11 Ender Yorgancilar, “iran’dan
gergeklesen tedankten kaynakh
olarak sanayide kullamlan dogal-
gazin BOTAS tarafindan yiizde
40 oraninda kesilecek olmasi
firetimde kayiplara sebep olacak™
diye konustu,

Siz konusu siirecin on giin
boyunea devam edecegini ifade
eden Yorgancilar, “Iran’in teknik
sebeplerden kaynakl gaz tes-
limatina iligkin giimlik kontrat
miktarmnin yaklagik tigte biri
seviyesing kadar dilstiigii, buna
istinaden BOTAS tarafindan da,

Ender
Yorgancilar

deki kesinti sistemi bozarken, bu
dllrurnun IO giin sunw:k olmasi
i boza-

likle de cam, demir-gelik, kimya,
gida, ¢imento ve seramik sekidr-
leri birinci derecede durumdan
ctkilenecektir. Yani bu kesinti,
ckonominin dnemli sektbrleri igin
ani durug anlamina gelmektedir®
diye konugtu.

Farkh kalemler

Sanayicilerin maliyetleri-
nin meveul durumda eok farklh
kalemlerde zaten dnemli artiglar
kaydettigini vurgulayan Bagkan
Yorgancilar, “Yiksek maliyetler
nltmdn umum yapmaya {!nhsnn

reel sck tiim d i
cakiir. Kugkusuz bu sk

EETIEY i u;m bu ani durug,

de ol yansiyacakur” dedi.

yiizde 40°min kesﬂcceglm bildir-
mesi, tretimde kayiplara
olacakur, Uretimde tek bir giin-

Durumun pek gok sekiériin

verecek ve ne yazik ki sunmh
hem firetim maliyeti hem de nihai

altm gizen Yorgancilar, “Ogel-

Sikinti biiyiik

Elektrik Mithendisleri Ociasi
(EMO) Lzmir Subesi 34. Dénem
Yinetim Kuruly, u.m.u)ldt. we
lICk‘ﬂk i incke k |

sanayi kurulugkan bile; enerji ma-
liyetlerini hesap edemez duruma
diigmeleri nedeniyle mali sorunlar

ktadir. Enerji malivetlerin

viizde 40 oranind:
kmnhyv: gidilece@ini hatirlatarak,
elebtrikie arz givenligi igin dnlem
alinmas: gagns: yapu. Yapikan
basin agiklamas: ise siyle; “Cam,
demir-gelik, kimya, gida, cimento
ve seramik bagta olmak iizere cok
sayida firetin alan igin dog,algar

olaruk disii

i i bir yana enerji arsinda
yuslu!an kw tle ckonomik gister-
geleri daha da gerileyecekti

Enerji krizi

Gelismeler 2022 nin ilk energi
krizinin dofalgaz arzinda bag-
ladi@ma isaret etmektedir, H:na

iiriin fiyat: " ifadesini
kullandi, HABER MERKEZ

g MK 1O W NPT S W
\ |

DOGALGAZDA
BASLAYAN ENERN
KRLZI ELEKTRI
SICRAMASIN! :
Istanbul olmak iizere kentlere
dogalgaz verilememis, sanayide
iiretim tamamen durmugiu, Tek
bir santralin devreden gilkmasiyla
yaganan sorunlann tekrarkanma-
misi igin Gnlem alinmalidir. A'I]m

\ +, Dogalgaz klslllamm ncdcnly]c

3 daha pahal enerji kaynag
ullanmak zorunda kalacak
samayi kuruluglannim maliyet-
leri artacak. Sqnm-) ide knllanﬂan
¢lektrik ve di

sicakhginm d.usmrc-u leniyl i verilerek i

L I doal pay! biiyiitilen ithal fosil kaynak
yasamsal dnemdedir. Benzer bagimlihigindan kunulmak iyin
sekilde dogalgazin isitma amagh artk adim atlmalidie. Enerji ma-

kullammina devam edilebilmesi
iin elektrik kesintisinin de yagan-
mumas gerekir, Olumsuz hava

yil iginde gmxkkmrllm yuku.k
orankt zamlar le, hirgok

sartlan nedeniyle 2012 Ocak’ta,

liyetlerinin diigirilmesi, ifneden
iplige fiim hizmet ve iirinler igin
yeni zamlar olugmasinin ondine
gogilmesi igin cncrjielﬂm yeniden
T ks T B

Bursa'da bulunan bir dogal

saniyi kurulusu igin diretim mali-
yetlerinde enerjinin pay: yikzde 50
oramm asmugtir. Cretimlerini fhrag
edebilen, diviz bazh geliri olan
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saflayan
enerji nakil hatlannda yaganan
areza, tim Marmara Bélgesi nde
hayatm durmasina neden olmus-
tu. Metrolar galig 3, bagta

santrallarin kamulastinlmasimin
yaminda, kamunun dilgiik malivetle
iiretim yapmak igin yenilencbilir
enerji kaynaklarna yatinm yapma-
st gerdiliie”

emo izmir subesi



“Zamlarm ve enerji kisitinin nedeni
ozellestirme ve enerji politikalart’

Eda AKTAS

izmir

_ ELEKTRIK Miihendisleri Odasi (EMO)
Izmir Sube Yonetim Kurulu Bagkan Yardimci-
s1 Miikremin Ziilkadiroglu, enerji krizinin
ozellestirmeler ve enerji politikalari nedeniyle
yasandigim soyledi._ .

Tirkiye Elektrik Iletim AS'nin (TEIAS) sa-
nayide elektrik kisitlamasma gidilecegini duyur-
masi tizerinde bakanlarin ve OSBUKiin bir top-

lant1 yaptigim aktaran Ziilkadiroghu,
“Sanayide dogal gaz ve elektrik ki-
sitlamasi var. Dogal gaz kisintist
hakikaten bir arizadan mu kay-
naklaniyor? Bir belirsizlik soz
konusu. Toplantinin ertesi giinii
gida, ilac gibi sektorlerde dogal
gaz kisit kaldinldi ama elekt-
rikle ilgili olan degil” dedi.
Bakanlarn, “Enerji
tiretiminde kurulu giic
stkintimiz yok, iki kat
k iiretim yapacak gii-
cilimiiz var” sekil-
de yaptig1 acikla-
malar hatirla-
tan Ziilkadi-
roglu, “Tiirki-
ye'nin ihtiya-
cinin iki kati
kadar kurulu

l

emo izmir subesi

gliclimiiz var. Yani iki kat elektrik iiretecek
santraliniz var ama bunu nihai tiiketiciye ulasti-
ramiyorsunuz. Demek ki planlama ve iletim hat-
tinda sikinti var. Santral {iretmek yetmiyor onu
tiiketim yerlerine gotiirecek iletim hatlari olma-
s1 gerekiyor. Demek ki o iletim hatlarinda da
yetersizlikler var” diye konugtu.
‘HAVA KADAR INSANI IHTIYAC’

Ozellestirme ve yanlis enerji politikalaring
elestiren Ziilkadiroglu, “Elektrik kamusal bir
faaliyet olmali. Elektrik artik bir su kadar, ha-
va kadar insanlarin temel ihtiyaci. Uretimin-
den dagitimina bir 6zellestirme s6z konusu.
Bu rekabetci piyasalarda iste nihai tiiketici bu
rekabetten yararlanarak kaliteli enerji kullana-
cak ucuz elektrik kullanilacak. TEIAS'n 6zel-
lestirilmesi bile giindemde” dedi.
‘KAMUSAL OLMALT

TEIAS devletteyken bile ¢ok fazla sorunun
yasandigini, elektrik fiyatlarinin siirekli arttif-
i1 sdyleyen Ziilkadiroglu, “TEIAS ozellestik-
ten sonra yasanacaklan diigiinmek bile istemi-
yorum. Ozellestirme olursa artan fiyatlar daha
da can yakici olacak, kesintilerin daha da fazla
olma durumu var. Isin igine ticaret girdigi za-
man kamusal yonii goz ardi ediliyor. Devletin
kullanmasi gereken bir erki bir sirkete verdigi-
miz zaman girket kendi agisindan kérina baki-
yor. Nasil kullanacagin da soru isareti. Bunlar

yanlis. Biz onun i¢in diyoruz ki enerji tek el-
den ve kamusal sekilde yonetilmeli” dedi.
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Kepceyle zam yapildh kasikla iade edildi

ENERJI Piyasasi Dii-
zenleme Kurumu'nun da
acikladigr gibi, yiizde 18
olan KDV’ nin yiizde 8'e
diisiiriildii, birinci kade-
me 210 kwh olan elektrik
kullaniminin 240 kwh
olarak diizenlemeye gi-
dildi. Elektrik Miihendis-

leri Odas {zmir Subesi
Bagkani Ozgiir Tamer,
kepceyle yapilan zamla-
rin kasikla iade edildigi-
ne dikkat cekerek
“KDV’den indirimin ya-
i sira karliliktan da indi-
rim olmahydi.” ifadesini
kullandi. )) 5’TE

34. dénem ¢alisma raporu
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EMO BASKANI TAMER:

“Kardan indirim olmaliyd1”

AL

i

Elektrik MUhendisleri Odasi izmir Subesi Baskani Ozgur Tamer, kep-

¢eyle yapilan zamlarin kasikla iade edildigine dikkat cekerek “KDV'den

indirimin yani sira karliliktan da indirim olmaliyd.” ifadesini kullandi

CUMHURBASKANI Recep
‘Tayyip Erdogan’m, kabine top-
lantisy sonras agikladig elek-
trikte KDV indirimi vatandasin
giindemi oldu. Enerji Piyasas:
Diizenleme Kurumu'nun da
agikladifa gibi, viizde 18 olan
KDV'nin viizde 8'e diisiiriildii,
birinci kademe 210 kwh olan
elektrik kullaniminin 240 kwh
olarak diizenlemeye gidildi. Bu
defiisimle Subat ayinda 350 lira-
Iik elektrik faturas: ddeyen va-
tandag, aym harcama miktan
koguluyla mart ayinda 302 lira
il k. Bu dii vatan-

1 LIRA 26 KURUS
1 Mart'tan itibaren gegerli olacak
mesken aboneleri icin diisik ka-
deme limiti giinlitk 8, aylik
240 kwh saat olarak belir-
lendi. 32 milyon haneyi
kapsayan bu indirimi de-
gerlendiren Elektrik Mii-
hendisleri Odas: fzmir Su-
besi Bagkan Ozgiir Tamer,
“KDV indirimiyle gelen b
ucuzlamayla, birinci kade- 1
mede bir kwh elektrik be- rr
deli 1 lira 26 kurus olacak.
Giinliik titketimi 8 kwh tistii olan

dasa az da olsa nefes aldirirken,
Elektrik Miihendisleri Odas fz-
mir Subesi Bagkam Ozgiir Ta-
mer, indirimin sadeee KDV indi-
riminden kaynaklandifim, bu-
nun yeterli olmayacagim karh-
Iiktan da indirim gerektigini soy-
ledi.

BiRINCI KADEMEDE

1 KWH ELEKTRIK

lere 1 lira 89 kurug olarak
hesaplanacak” dedi ve konuyla
ilgili su degierlendirmelerde bu-
Tundu:

“Kepeeyle yapilan zamlar, bir se-
kilde kasikla iade ediliyor. Bu yo-
rum yanhg bir yorum degil. KDV
indiriminden kaynakh bir ucuz-
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lama siz konusu, Burada karl-
liktan bir indirim yok. KDV indi-
rimi yapldif igin haliyle fatura-
larda bir miktar diisme olacak.
Fakat bu, tatmin edici bir
karar degil. Ciinkii KDV
buradan ahnmiyor, karl-
hiktan indirim stz konusu
degil. Bu, elektrik fatura-
siyla daha az vergi Hdene-
cek demektir, Devlet, bura-
dan alamadify vergiyi bas-
ka bir hizmetten mutlaka

A alacaknr ve vine vatanda-
$m cebinden gikacaktir, Bunda
sevinilecek bir durum géremiyo-
ruz, Mesken ve tarimsal sulama-
da kullamlan elektrikte KDV in-
dirimi, ticarethaneler igin daha
avantajh gériiniiyor. Aylik goo
kwh saat altinda tiketim yapan
ciigiik esnaf, yiizde 25k az Gde-
meyle biraz olsun rahatlayacak-
ir. Fakat bu dolayh indirim,

daﬁa gergekei bir diiao‘cnll-cnw
olurdu.”

emo izmir subesi



‘0zel’ sirket degil
‘KAMULASTIRMA’

Elektrige gelen zamlara karsi kamulastirma cagrisi yapan

miihendisler, enerji dagitim sirketlerinin aldigi paya dikkati ¢ekti

150 kilovatsaat (KWh)
tliketimin altina yiizde 50,
tistine de ylizde 127 zam yapild:.
Ancak 4 kisilik bir ailenin ayda

150 kWh elektrikte kalabilmesi
icin karanlikta oturmasi ve bazi
esyalari kullanmamasi gerekiyor.

‘c0Zi UCRET’
EMO izmir Sube Baskani Ozgiir
Tamer, 150 kilowat saat sinirinin
gercekci olmadigini belirterek,
230 kilowat saate kadar ciizi licret
ya da licretsiz olmali. Bununyolu

ise kamulastirmadan geciyor”
dedi. W g'de

‘Enerjinin dagitimi
kamuya ait olmah?

Enerjiye gelen zamlar esnafin ve vatandasin belini biiktii. Enerji dagitim sirketlerinin
faturalardaki payinin yiiksek oldugunu soyleyen miihendisler kamulastirma cagrisi yapti

Yeni vilda yapilan
diizenlemeyle elektrikie
demeli tarifeye gecildi. 150
aat (KWh)t min
1 yikzde 50, Gstiine de yizde
.I[!Ildl r\nmk 4 Kisilik

givre bir ailenin
giinliik 5 kWh clektrik hacamasy
neredeyse imkansiz,

Evlerde kullamlan cihazlarin
harcadi@ elektrik h
minimum sinirn: nk

Miihendislik Fak 5
Ogretim Uyesi Ozgir Tamer,

m 1p|q,nnu]nup] A 1I.:r

ehilecedi
In.' 150 kilowat

ortada. Hava ve su gibi. Bu
nedenle 230 kilowat saate kadar
ya ¢ok ciizi ficretler olmah va da
icretsiz olmal. Bunun
gerceklesebilmesinin y
kamulastirmadan g
Ogzel sirketlerin enerji
dagiumunda kar marjlanmin gok
vitksek oldugunu ifade eden

Tamer, encrjinin kamusal alanda
kullanmildh@m: ve Iw sin h.lLLl

oldugunu v
“Cok yilkse
cahsvorlar, Arada armcimn
ficretle ort.
tiaketilen bir

k elektrik depol. VOT.

Anlik firetilen ve tiketilen bir
sey. Kamusal bir alan oldugu igin
miste oldugu gibi kamunun
vapmas: gerekivor. Bu

kamulastirma ve arada fahis
.lﬂl\]-trun wlan kalkig zaman
3 A uygun sartlarda
eiini disiniyomz™
i kulland.
dan 2 rikmeli I.thn
1da

ksck I‘l\r larla daha
|k aorunda kalivoruz,

cm.h-c uyandinyor. Enerji
kullanmminin yiksek fiyata
kullanilmamasi icin neler
vapilmas gerektigini belirten
Tamer, “Sozlesmelerle cok daha

almayacagim anlay
diye kl'll‘\ll{dll

emo izmir subesi
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ERACI OLDU!

"IIHIINA\FATiHA

ngsek elektrik taturalarl seraularl da vurdu. Ureuﬂler L

[EMO Lzmir Sulbesi Yanatio Hund Bagkaes

Uagisr Taemer, ‘s.-ummnwhm
we sonra ortadan kalio.

alaecs oldugu gits b sanda iy

‘Boyle giderse yazin
tdomates olmayabilir’

Yiiksek elektrik
faturalari seracilari da
vurdu. Ureticiler ve
miihendisler,
maliyetlerin
fazlaligindan dem
vururken ciftciye
destek verilmesi

gerektigini soyliyor

Sulnmesda kullandan clekrie
ke viiae 2%k zam ve 13 bin
TL i bulan gisbre fivatkan freticiyi
kari karn distindiirinor. Trkive
Zirauailar Dernei Haskan
Hisseyin Demitas, elektrik
zamnbsrin ardidan serakardaki
Gretimin de distiging, yamm
dhomutics bl Mlluﬁl.l\’ﬁdg.ﬂl
,-\wlmu Bulml memi

yap s domende b

Sern trimderi ziten

fin donanes

syleyen

Demirtas, “Maot ve elektrik en

temel giderkerimidin™ dedi.

GIDA ENFLAS\"ONU
Elckarik zamlk

Gretiminde kullanilan ebekirik cdd

bair zorhusk petinecek. Hem
farcticinin girdi maliveti anacak
bem tiketiciye yansiyacak. Bunun

aateina. yan-ullg.m Ve S |:|I.m|| by

Otesinde n
hirfikcte bu faturalun ddeyememesi
ihi ir. Bu

TMMOB Lo 2
Miibendiskeri {.)d.mlm.m.

o yasanabilir.
duerem giftginin liretimden
kagmasna neden olacak. Malieti

Hakan Cabocy, clektrik tiketimi Karsdayabilir miyim sonsuna
kanynakh fiy i soracak ve belki tinctmeyecck.
deerdendirdt, Caloe “Tanm Ardindan bu daram bise

gandleringn eaman ann. Ciidbre,
elekirik, mazot bzl cidi anlamdy
etkiliyor. Subsma iin

vamssyncak. Pekd el yonayacak?
Kesinlikle vine bize gula
:m‘lmmn alarak

Kublarsilan ehckirik,

b liriinberde

aydmlatma igin de 2 '

lullanliyor, Zam tabi '\"Fpn gikiini asan fivatlar

ki flretime ve Greticiye s, var su an, bu sekilde

yamsyor, Sonucts belli F— giderse yasanacak

bir kalowant hesaaba var, arttsn yarsmalanm

Kultammdan dolsy dngdremivon” dodi.

itk olarak Sorunum cewbimil igin

anteyor, Cilbcinin ciddi e plan iretimme

unlanda zorikla pecimes her de

micadele 3 Belki ferbertig ton edil Seral

w1 an gok dikkat cekmiyor bu kono Ja:n:klplh\\llguh\:ll(.‘lkxl. it géril K . Oda

et yaurnn sailama isteyen yaehk “Dogray m:bm Lanl dah olarak senelerce ugragtik

W s ! P I dive pahali stdudunu belirten ama bir kenuya

Subama olay devreye gindigizaman  konusti nemen Ziraat Odas: bulamadik. Maalesef normal
Bagkan Arif Metin iy elektrik Hyat degil
Gilak icin 5rti alt seralar. Bu nedenle canlari
kullanryoruz rnein. Aman  cok sikilacak” diye konugtu.
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YENI DUZENDE/
ENEBJI ACLIGI

Sanayi de 4.0 hamlesi siirerken, enerji darligi yemden gundeme geldi. Uzmaﬁ{{
sanal para birimlerinin ha]"atlmlzii girdigi dinemde ‘enerji yuksullugu nad

goriinmeyen yuizil

Elektrik zammi yeniden glindemde. Uzmanlar, sanal para birimlerinin

hayat|m|za glrdigi bir donemde ‘eneriji yoksullugu' ihtimalini vurguladi
T 7 MADENCILIK VE ENERJI

Diger yandan elekirik
kullamimi (Hkenin olmazsa

zumlar wemantara gore enerjiden
enmanm bedeling

)'un taglar icin Gdenemes hake
S b

Tamer, "Bizr bu duruma enerji
yoksullugu diyoruz. Insanlarin
alinin altinda enerjiyi
kullanabitecedi donanm var
fakat maddi nedenlerie bu
anerjiyi kullanamamalan
glinimiz hayat sartlaninda
yagami imkansiz hale
getirebilecek bir gey. Hatta by
duruma dek cozdm Gretilmemis
bir konu. Kripto para madern
diinyada kargimiza grksa da
male:RIk bagka bir konu.

dencilik, enerjinin yiksek
iufhlnl neden olmakta,
Tiirkiye'de yapslryor fakat
kaynaklarimazin verimsiz
Kullanimi olarak

Baskam Ozgir Tamer'i
konusturduk. Tamer,

savaginm
yansamalar,

evlere als

kullandig enerjive dair
sorularmez yanitkads,

'HER URUNE YANSIR'

siire sonra faturasing

kesintilerinin ise savica artacags
ongorilayor, T

mman enflasyona etki
dayud.m bir ukm \ AT,
ik fa arivg by

1 Oreglir Tamer,

e
I aydmlatma 4nl.||.-|»|-|
kullamtmas bir konfor iz,
Aynca bir de vaknt ihtiyac var.
Baz aileler

fakat zum g
ra

r bir siiredi zam 1k

elekirik

dederiendiriyorum™ diye
honigtu.

‘ZOR GUNLER KAPIDA'
Son olarak enflasyonun

durdurulamaz bir noktaya

geldeini ve savasin etkilerinin

hissedildi§ini ifade eden

ekonomist Ugur

Civelek, “Anarmal bir

beklentisinde. Ne kadar
olacagina d

1. Giinliik \asaumu
peeektie”™ dedi.

‘SURDURULEBILIR ENERJI

Vat uul.'l@m anceki

hmhlmu
mum
tedarik

clbette var.

anlameda z-lmnurm

siireclerini tedirgin

cden bir bashk olarak
karsimiza gikiyor. Bir

emo izmir subesi

biliyuruz
yararlanal

neller yurt disindan

yapilds, Elektrikc
fiyatlarina zam Gstine
zam geldi. Kapal) kutu
degan habor sizmiyor.
Maliyeti ne? Tdm
Griinlere yansiyacak
zamilardir enerfi
zamian, Bir yanda

gelivor, B mont
Meveut durum itibariyle
insanlanin kolay kolay
kullanacaj bir
sistem olmaktan
ikt Panel
kurulumunda
belli mikian
devler
karslayabilir,
Fakat daviz
kurlan
vilksekken
Vatindas biyle
hir ise girismez™
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EMO: Tarife ve sayac
oyunlarina son verilsin

EMO izmir
Subesi'nden
yapilan aciklamada,
tic zamanl tarifeyi
kullananlarin
indirimden
yararlanamadigina
dikkat cekilerek,
“Sayag okuma ve
tarife oyunlarina
son verilsin’
stzleriyle tepki
gosterildi

34. dénem ¢alisma raporu

_ TMMOB Elektrik Muhendisleri Odas (EMO)
Lemir Subesi Yometim Kurulu, diin bir basin agkla-
masi gereklestindi. anl]an agklamada, yurttasla-
i zamlarin acilen geri alinmasim bekledigi vur-

1 1 I.Ilq 1. hﬂ&zw L1l L
abonelerinin indirimli kademeden faydalanamad:-
gna dikkat gekildi. Agklamada, faturalarm aylk
bazda hazrlanmas: icin teknik ve idari hazirliklara
baglanmasi ¢agnsina yer verildi. Faturalarda, ka-
yip-kacak, sayag okuma gibi bedellerin gizlenmesi
ile baglayan stirecte dagntim bedeline bile yer veril-
digi vurgulanan agiklamada, “Mesken aboneleri-
nin yizde 5-6'sun olugturdugu tahmin edilen qok
zamanh aboneleri kapsam cisinda birakalarak, bii-
yuk bir magdurivet yaratilds. Sadece Izmir ve Ma-
nisa'da 140 bin mesken abonesinin EPDK nin bu
halksiz uygulamasinim magduru oldugunu soyle-
yebiliriz. Ug zamanh tarifeden elektrik alan vatan-
da;lanmmn da 210 kWh'lik diisiik kademeli fiyat
endeksinden faydalanmasi igin yeniden diizenlen-
me yapilmast gagrsim y.‘tply:mm‘“ denildi.

HAFTA SONU TARIFESI
Elektronik sayaglann 'hafta sonu’ titketimlerini
ayrica dlgebileceg, tiketimin diistiigi hafta sonu-

SAYA( OKUMA VE TARIFE
OYUNLARINA SON VERILSIN!

BASIN
AIKLAWASI

r @

maya ve tarifelerin hesaplanma ve faturalandirma
sisternini yukanda belirttigimiz oneriler miginda
yeniden gizden gecirmeye davet ediyoruz. Yurt-
taglar, zamlann acilen geri alinmasim beklemekte-
dir. Zamh tarifelerin diisiik donemdeki tiiketimle-
i etkilememesi igin elektronik sayaglann sagladigy
olanaklan degerlendirerek, faturalann ayhk bazda
hazirlanmas icin teknik ve idari hazirliklara bas-
lanmalichr” ifadeleri yer aldi.

na yinelik daha bir ucuz tarife yonteminin uygu-
lanmadn belirtilirken, “Mesken abonelerinin
elektrik tiiketimini sanayi ve ticarethane kesimi-
nin nhuadlg zamana ka)rdmhnasl igin hal'ta sonu
tarifesi uygul ve
bh\rlelnkle meskenlerdl tiiketimin bir kismunn
hafta sonuna kaymasmun dzendirilmesi ile elek-
trik tiiketim dengﬁinin bir nebze de olsa rahatla-
hlmasi sz konusu olabilecektir, Asansor, hidro-
for, merdiven otomatigi vb. ortak alanlara sahip
apartmanlar ile motopomp, ¢evre aydmlatma,
asansor, hidrofor, havuz vb. sosyal tesislerin bu-
lundugu toplu sitelerde tiketimler ortak sayaglar
tizerinden mesken tarifesinden faturalandmnimak-
tadir. Meskenlerden qok daha yiiksek tiketimine
sahip bu aboneler, yiiksek miktarda elektrik fatu-
rasi odeme vapmak zorunda kalacaklardir. Buna
vonelik ortak tiketim alanlan igin de daha uygun
bir tarife yontemi belirlenmelidir” ifadeleri kulla-
nildr. Agklamada, “Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanhn ve EPDK yi gerekli adimlan at-

"SISTEM DEGISTIRILMELI'

Elektronik sayaglarn ay sonu ve ay bass titketi-
mini kayit altina alan fonksiyonunun da kullaml-
mach vurgulanan agiklama, soyle devam etti:
“Dagitim girketleri; elektronik sayaglardan alacak-
lan ay bagi endeks degerlerini kullanarak, ilgili tii-
ketimi ilgili ayin tarifesine gore faturalandirabil-
mektedir. Zam haberini duyan ve ythn ilk giinii
hemen radikal Gnlemler alarak, giinliik elektrik
titketimini digiiven birgok vatandasumz, bu he-
saplama yonteminden dolayr magdur olmustur.
Bu magduriyetin Gnlenmiesi igin okuma ve fatura-
lama sisteminin degistirilmesi gerekir. Elektronik
sayaclardan alacaklan ay bagi endeks degerlerini
kullanarak olusturulacak faturalar gercek ve dog-

ru degerler tizerinden
hesaplanmus
Zamlara kargi %,

kamuoyu baskisi

GEVRE
nih Ozay, yiksek elektrik faturasina ve EPDK'nin zam kararlanni
yargiya lagidl. Tiiketici Hakem Heyetine de bagvuran Ozay'n avu-
kathyim Gstienen Murat Fatih Utki ve Hilal Elbiken, vatandaglann yang)
ve hakem heyetine bireysel basvuru yapimasiyta olusan kamuoyu baskist

nin geri
zin hemen

sonug al beirtti. Ulkid, “Ulkemi-
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anookdaon iy dar, orta ve sabit gelirl yurtiagla-

nmizi etkiieyen, boyle yasamsal bir konuda kamuoyu tepkisi dinmemelidir, Hu-
kuk iindeki yollaria devamii kilinmal, dinamik tutulmalidir. Her gegen ay yiikse-
len béyle bir sese, hichir siyasal itidar sonsuza kadar kulagini tikayamaz” dedi.
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EMO'dan elektrik
faturalarina karsi uyan

B “KADEMELI tarife” ile birlikte yiiklii gelen elektrik fatura-

larini 6deyemez hale gelen vatandas, bu kez EPDK'nin

acikladigi “tek zamanli” ve “cok zamanli” tarifeler nede-
niyle adeta carpildi. “Cok zamanl” tarifede kalan abone-
nin, ayni miktarda eneriji icin cok daha fazla para 6deyece-
gi belirtildi. Bircok abonenin hangi tarifeyi kullandigini bile
bilmedigini sdyleyen Elektrik Mihendisleri Odasi (EMO) Iz-
mir Sube Bagkani Tamer, vatandaslara “acilen tek zamanli
kullanim tarifesine gecin” cagrisi yaparak, “Idareye de bu
zammin (¢ zamanli tarife olanlar icin de ayni sekilde kade-
meye bolinmesi cagrisini yapiyoruz” dedi. // 3'TE

ENERJI Piyasasi Diizenleme Ku-
rumu’nun (EPDK) 1 Ocak'tan itibaren
gecerli oldugunu acikladigi ‘kademeli
tarife’ uygulamasinda tepkiler Gzeri-
ne gunlik 5 kilovatsaat olarak he-
saplanan tiketim tutan 7 kilovatsaa-
te, boylece aylik tiketim 150 kilovat-
saatten 210'a clkarlmisti. EPDK'nin
ackladigi oranlara gore; elektrik tu-
ketiminin gintin her saatinde ayni
birim fiyat Gzerinden hesaplandigi
tek zamanli tarifede 210 kilovatsaate
kadar ylizde 52, sonrasi icin ylzde
127'lik zam orani belirlendi.

Tuketim tarifelerinin ne oldugunu
bile bilmeyen on binlerce abone ol-
dugunu soyleyen Elektrik Mihendis-

emo izmir subesi

leri Odasl (EMO) Izmir Sube Baskani
OzgUr Tamer de yurttaslara bu yén-
de cagri yapti. EMO lzmir Sube Bas-
kani Tamer, su ifadelere yer verdi:
"Yilbasindan gegerli olacak sekil-
de yapilan elektrik zamminda kade-
meli bir uygulamaya gidildi. Once
150, daha sonra ise 210 kilovatsaat

307

olarak duyurulan ilk kademedeki
elektrik zammi yiizde 52, daha son-
raki 210 kilovatsaatin (zerindekinde
ise elektrik zammi ise ylizde 127 ola-
rak gerceklesti. Cok zamanh dedigi-
miz tic zaman diliminde farkl tarife-
ler uygulayan elektrik faturalandirma
sisteminde ise boyle bir kademelen-
dirme yapiimadi. Yani bitin abone-
lere ylizde 127 oraninda zam yapild.
Bu sekilde elektrik tiketen abonelere
bir an 6nce tilketimlerini tek zamanli
tarifeye gecirmelerini tavsiye ediyo-
ruz. Idareye de bu zammin (¢ za-
manli tarife olanlar igin de ayni sekil-
de kademeye bollinmesi cagrisini ya-
piyoruz." M HABER MERKEZi
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0 zindr kinlmadan
elektrik fiyat: diismez

ELEKTRIK Miihendisleri Odas:
Izmir Subesi Yonetim Kurulu Bas-
kan Ozgtir Tamer, EPDK’nin agik-
lamasiyla kamuoyunda, sirketlerin
sadece yiizde 2.38 kar ettigine yo-
nelik yanls bir alg olustuguna
vurgu yaparak, “Neredeyse hepsi-
nin elektrik {iretim santral var,
oradan da kar elde ediyorlar. Bir
tir kar zinciri kurmus durumdalar. Kendi kendilerine
kestikleri faturalarin toplamy, sonug olarak vatandasin fa-
turasina ekleniyor. Bu zinciri kirmadan, elektrik maliyetle-
ri makul seviyelere gerilemez” diye konugtu. »SAYFA4'TE

0 zincir kirnlmadan
elektrik fiyati diismez

ELEKTRIKTE; dagitim, gorevli tedarik ve taseron sirketle-
rinden kar zinciri kurdular. ‘Tek iple oynatilan kuklalar aym
kasay1 dolduruyor. Elektrik sirketleri, perakende enerji be-
delinin yani sira, dagitim bedelinden elde ettikleri gelirden
de bilmedigimiz bir oranda kar ediyorlar. Sebeke yatirnmlan
ve bakim onarimlan da kendi sirketlerine ihale ederek, ayri-
cakar elde ediyorlar. Gazete Duvarin haberine gore, Elektrik
Miihendisleri Odast (EMO) [zmir Subesi Yonetim Kurulu
Baskani Ozgiir Tamer, EPDK'nin agiklamastyla kamuoyun-
da, sirketlerin sadece yiizde 2,38 kar ettigine yonelik yanhs
bir alg olustuguna vurgu yaparak, “Neredeyse hepsinin
elektrik tiretim santrali var, oradan da kir elde ediyorlar. Bir
tiir kar zinciri kurmus durumdalar. Kendi kendilerine kes-
tikleri faturalann toplam, sonug olarak vatandasin faturasi-
naekleniyor. Bu zinciri kirmadan, elektrik maliyetleri makul
seviyelere gerilemez” ifadelerini kullandi. Haber Merkezi
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Evdeki vampir cihaziar
faturalarin gizli disman

i ’ ( =
Elektrik faturalannin o ) i X
her gegen glin ’ :
artmasi tiiketicileri
enerji yollanni \ _ - % . -
aragtnmaya psE. | et ) "3:'” FADIME ALTANHAN
itiyor. Evierde ve : N '
isyerlerinde prizde
brrakilan cihazlar
gizliden gizliye bir
elektrik tiketimine
neden oluyor
o Enerjl tasarrufu
Elektrik fivatlannn son ne kadar kiigiik oranlarolarak ~ larumaz kagak abam ridesi bulundurmak mumkun
dimemde ciddi oran- digiinsek de bir maliyet soz zonumda. Bunu yasa dedigi icin degil ken-
da artmas: Hiketiclerd konusu. Faturalann aylik olamk — di camim koramak igin yapmahilar. Yasal Elektrik
tasarruf ebme yollanm “ v geldigini dusiindigimizde olarak bu kagak akim rolesinin bulunma enerjisini
arastrmaya itivor. Teevie- 0 : 20 giinde cidi bir maliyet zonumlubugu var ancak baz korsan tabir tasarrufiu
\\‘nhl}rilm'bﬂgiswaﬂdr, ' - cldugunu disiiniiyoniz. Prizde  ettigimiz merdiven alh gasan kisiler bun- kullanmak
;‘1"&.(‘,.."9,]'_\1‘1;\1}' 1 \ takah duran chazlann y.\nmd.i Iaﬁ knl.l.mmavmk kumn\l.m e lu.sﬂm gerektigini
mikrodalga fimnlar gibi birgok elektrikli alet ve mak Bu rileler sbyleyen TM-
elektronik alet ve makinalar 1 Kullanm da son dereceoneml.  gistermelik yapip aikararak daha ucuza MOB Elekdrik
Kapsahiyken bile hanelerdde Cumbur Sencanbaz Buzdolabinin cok wrun siire mpu\c.l]shnm iwlll“ll‘l‘\l Ancak onlann rh:‘fhe?dﬂe"
5 bikokim R T aqik kalmas: faturalan artinyor. — bu yaphkl icddi tehlikelere neden 3
e o e Ll e il
b K igin evlerimizde lod terdih 2qiir Tamer, sunlan kaydetti:
Kapulyken bl dekirk tikeinaktve "‘.";_'f""",,u'"”,:,". elediglctin “CEVRESEL ETK YAPIYOR" “Genel ol enei il
PP % 5 Evlende ve is vererinde kullanil kiyor. Faturaya
enerji Easarrufu saglayacag gonistinde, fﬂm Jonaty = elektronik cihazlarn giivenlik énbemlers etkisinden ziyade bitin dlnya
Hlekirik alanuna manuz kalan her YANGINLARA NEDEN OLUYOR ;\lu‘muh prizde birakilmamas genekti- popalasyonunu ve enerji tiketi-
cihazmn bir giic sarf ettigini belirten Prizde burakalan cilazlann ayr fini sivleyen TMMOB Elektrik Mithen- mini disindrseniz cevresel etki
lzmir Elektrik Teknisyenleri bm'm"‘-“ zamanda gvenlik agsndan da biiyiik disleri Odas: Lzmir Sube Bagkam Qg olarak degerlendirmek gerekh
Baskam Cumbur Sencanbaz, “Bu il tehlikelere neden oldug) gl Tamer, “Birqok agdan giivenlik onlemi Elektrikli chazlan kullanurken
wmlekaluﬁgln\h ywdel\'udukma(sdrl [ baz, “Cok yaygin olarak gordigi-  alirsa da bu cihaglar eer kapatma imba- baz konularda dikkat etmemiz
et ama yiiede 3 labirgli  mitz 'biri evde gkan yangie i varsa kapatimalchir Ne yazk ki her gerekiyor. Bir buzdolatenm de-
Yaillamr. Her cibazn gii; oram farkh of- lar: Cihazlann prizde ok wrun siire takih  cihaz kapatma sans: yok ancak elimiz- recesini dogru ayarlamak, firnin
duu icin giciiyle orantl olarak daenerji  kalmas: ismmasma ve yangima neden deki imbkankar neticesinde buna dikkat kapadn) ack tuimama, odanin
tiiketimi artar. Elekirik faturalananbuy oluyor, Elektrike gl ber drim tehliketi- — etmek onemili, Bu sekilde enerfiverimiiligi 99+ kapatmamak yiksek elekt-
Kadaryitksek oldugu bir dinemdeher e, Bunun dnlemini almak icin vatandag  saglanabilir” dedi. gm'mem neden
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‘Bma}grda Enele Verlmhhgl paneh

; tigiyoruz. Enesji, aruk
wm Ilmylﬂ;hlumolmm imkanlarm kullanlamaz bir hale
jiile ilgili panc] ditzenledi. ‘Bina-  geldifi seviyeye baglanmiya bag-
hldnEmm\tmdrhy buahgyyh Iach. Odamezmn bu komsdaki tanmy
ditzenlencn pancide alaninda d *enerji yoksullugn” Omegin

mmhmlkmmwl: issnmay) elektrik ile yapan bir aile
yinlii ele aldi. TMMOB Elcktrik ks aylannda montla oturmak z0-
Mihendisleri Odasi lzmir runda kaliyorsa ya da serinleme
Bagkan Doktora amactyls kullanamryorsa bu i
Ozgiir Tamer, “Encrji fiyatlanmn—— yoksullugudur” ifadelerin kullan-
hepimize yansichin, hepimizin kar- & I HABER MERKEZI

guk&mlilhwmb.mmh- § ':

Enerji flyatlarl yukseldi
verimlilik onem kazandl

Karsiyaka Belediyesi;
uretimi ve tiiketimi
noktasinda planlamaya,
akilci ¢oziimlere gerek

duyulan en 6nemli ihtiyag

kalemi olan eneriji ile
ilgili panel diizenledi.
Binalarda enerji

verimliligi ele alindi

Konugmasinda *enerji yoksullu-
gu’'nu tammlayan TMMOB Elektrik
Miihendisleri Odasi Izmir Sube Bas-
kam Doktora Ogretim Uyesi Ozgiir
Tamer, “Enerji fivatlarinin hepimize
yansidig, hepimizin karsilamakta zor-
lanci@1 bugiinlerde ¢ok dnemli bir bu-
lusma gergeklestiriyoruz. Enerji, artik
elimizdeki imkanlann kullamlamaz bir
hale geldigi seviyeye baglanmaya bas-
ladh. Odanmzm bu konudaki tanmm da
“enerji yoksullugu.” Omegin 1smmayi
elektrik ile yapan bir aile kis aylarmda
montla oturmak zorunda kalryorsa ya
da serinleme amactyla kullanamiyorsa
bu enerji yoksullugudur. Ulkemizin
bugiin i¢inde bulundugu durum da
tam olarak bu, halk olarak artik bunu
kargilayamayacak seviyeye gelmis
durumdayiz. Care akiler politikalarla,
dogru kamulastirmaya enerjinin devlet
tarafindan tiretilmesi, dagitilmasi ve
halka ulastinlmasidir™ dedi.

Karsiyaka Belediyesi'nden verilen
bilgiye gore, TMMOB Makine Mii-
hendisleri Odas1 fzmir Sube Bagkam
1lkin Boz ise enerjiyi verimli kullan-

34. dénem ¢alisma raporu

manin iilke eckonomisine katki suna-
cagim vurgulayarak sunlan kaydetti:
“Yasadigimiz bu giinlerde en énemli
savasimiz ekonomi ve buna bagh
yasam giivencesi olmustur. Giinlimiiz-
de iilkemizde yasanan olumsuzluklarin
en bilyiik etkisi enerji maliyetleri ve
maliyetlerin yasamlarimiz {izerinde
yaptia etkilerdir, Ulkemiz tiiketmek-
te oldugu enerjinin ortalama yiizde
75"ini yurtdisindan satin almaktadir.
Harcadigimiz enerjiden en yiiksek
fayday: saglayabilmek enerji verimli-
ligi demektir. iste bu noktada bireysel
olarak yapacagimz ¢alismalarla enerji
bedelini diisiirebilecegimiz gibi iilke
ekonomisine de katki saglamis oluruz.
Siz degerli Karstyakalilara ve bu
paneli hazirlayarak toplumu bilinglen-
dirme gorevini kendine ilke edinmis
Kargiyaka Belediye 'mize ve onun
yoneticilerine tesekkiir ederim™

Dogay! korumak

Karsiyaka Belediye Bagkan Dr.
Cemil Tugay ise enerji tasarrufunun
Onemine vurgu yaptigi konusmada

312

sunlar kaydetti: *Kurmus oldugu-
muz Tklim Degisikligi Miidiirlii-
&ii’'miiz ile iklim krizi konusunda
yerel yonetimler olarak galigmalar
yapmay1 hedefledik. Hem kurumsal
olarak iizerimize diigeni yapmak
hem de Karstyaka halkim iklim
krizi konusunda bilinglendirmek
igin galistyoruz, iklim krizini ele
aldigimizda karbon emisyonu
konusu var. Karbon emisyonu da en
¢ok enerji elde etmek igin; bazen 1s1,
bazen ulasim, elektrik tiretmek i¢in
ya da sanayide yapilan faaliyetlerde
ortaya ¢ikan karbon igeren gazlarin
atmosferde birikimi ve buna bagh
olarak diinyanin 1sinmasiyla bagla-
yan bir siire¢. Yani bizim odagimiz-
da gergekten bir enerji ihtiyact var
ve bu ihtiyacin dogayi kirletmeden,
dogaya karbon birakmadan sag-
lanmasi gerekiyor. Bunu halletti-
Simiz zaman aslinda iklim krizi ile
ilgili sorunu da ¢dzmiis olacagiz.
Bizim de bu konuda devam eden
ve gerceklestirmeyi planladigimiz
cahsmalarmiz var.”

emo izmir subesi



m ‘ ROPORTAD

“Havuzlarda Direkt veya Dolayh
Temasa Karsi Onlem Alinmasi Son
Derece Onemli”

n 84 harydepdan havus bas.
Lorshites b
nndan Layn v

B Uihaschsr O e o
R e ——

urcks guriakiepndiieri gaiy
oyt

56 My
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Criile sl tarapasibs g Kensh
rsben ve Btk Bibwedalert Oduss
v Juspes v gabyraatarecdan ks
Babsder mu!

Dickrh M{Ferdisien Octass (EMO)
i Suberst 1. CRagan Genal K
PTG Sorea yan gey pary
Liperan yogsiby Dt 20k dma
yora WO ke Sues: Yonetn
Koru Baglankp gieowns 5oy

Hiyorm. 1954 s 6135 s
IHALICH i gLl dan
O Aty 135 madde
e tarmisran kamu lurumu
Reignoe  meseh | uAgutr
b, Elsssorsh, Kartres ve Dyo-
el ML hendinimin ince
Rarridran ENEL 14 qubesnin g
e

EMOTUN toplumun ve Oyelerinin
yar s ayt anda korwmaya dayah
palgma ilkderini mes-

Elekrik mihendisiifinin, birgok disip-
Vi Bir arada hizmet verdif projeler

eki galgmalann  strdurmektedic,

Mesiek

ol alan havur proj
yeri ve dnemi pedir? Bu konuda yeterli

can ve mal gmeug:n saplanmas
na yonelik ¢algmalar ylrisdimest
Sncelivii hedefmizdir. Bu hedefler
dofruftusunds her dbnem mes:
ek I¢l epitimlern yanindan biimsel
we teknik epanikier dizenieyenei
dearmizin  mubendislik  birikiméni
arurraya, geligmitecs jlighn kamu-
OyUnU e karar vericihen Uy
algyone

Havuz tesisatlan bagta olmak dzere,
SPA, sauna, peyzaj alankan giki me-
leanlarda st ditey plvendiki eleketrik
sistemlevinin kuruimas neden Gaemii-
dir? Bu sistemierin kurulugunda nelers
dikkat edilmeli?

Ne yank k. meslek orgutimiiun
siim gabalarina ve uyankera ramen,
ermiciek] GGl kazalann bar bos-
mi elektrikten kaynakl soruniardan
oluguyor, Elskarik kulandan tim
yagam alanlan dofal olarak risk ba-
mndrmaida birlkte. slak alanianda
Su risk artmaktac, Qzelide yaz ay
‘anndan Elehr'k garpmas kaynakd

Yap alaminda (algan elektrik mi-
hengistert diger meslek gruplaryia
birlike goi disiplinli bir galgma yi-
ritinyor. Ancak temel sorun havuz-
lann muhendislic hizmeti almadan

proj@lendirimes v tess edimesi-
dr Elemlkmuhwckslglmmln
eksik o/mam ve gelisigizel imalat,
estetik olarak gazel gorinen qoju
havazu riskli hale getirmelkieds. Ne
yark i, Ghkemizde yririikte boiu-
nan yonetmelier riskierin onays
gikmasindaki temel ethenlenden bi-
ridir. Elekarik iy Tesished i

ROPORTAI ' m

meveut Elekinik I Tesisler Yones-
meligide havuziara ligkn detayia:
yor almasa da sorununun co2imi-
ne yinell belediyelern  inisiyatf
&lmas: gerelor. Bagia beledyelerin
sorumiulufunda olan park, bahce
vt SUs havudon obmak Ozere, bu
alaniann “TS HD 60364-7-702 Bina-
lardia Elektrik Tesisat Bokim 7- Ozel
Tesisat veya Mahaller igin Kurala:
Krsm 702-¥iame Havuzian e Dige:
Havuzlar®™ standarding uyumu sag-
lanmahde. Kablolama sistemni, do-
nanim segimi ve montaj, priz, arma-
thr segiminde standarda uyuimal,
edektriksed donanm we cinazlar direk
iy oty ternasa kaeg koruyacak
sediide onlern alinmaldir, Yeni yaps

lacak bu tesider igin me yHnetmelik

Einge havuz benzeri bu alaniar igin
aphk hikfmier yer almamaktadir,
Bizim can glverd@l kin riskll olarak
pordGfirmiaz v her yaz onlarca in-
sanmiz) kayoetremize neden olan
elestrik tesisatian yonetmelige Ly-
guin olarak kabul edilmeloedi

Utkemizde havuz elektrik tesisatia-
mnin standartiara uyguniufu konu-
sunda neler séylemeh istersiniz? Bu
alanda oda olarak ne gibi catigmalar

sapiar Bu kazalar,
nawr, sauna, hamam gbi alanlarda
yaganabicidi gibi peyzaj alanlarinds
weya parklardakl sis havudannda
da meydana gelebimelaedir, Gn.
celide can glvenlifl saflanmasnn

temel koguly bu tesislerin uzman
o clekarik

B4 konuda temel sorumiuluk, EMO
tarahinglan 31 Mays 2005 taritnde
ulusal ve uluslararas standartlara
uygun olarak hazirlanan ve génderi-
e Elebarii i Tesisler vonetmeigini
tum gabalanmaza ve aradan gegen

iigil uhuslararas standartiaa Lygun-
luk safanmatdir, Odamiz v sube
miz konuya liskin hemen hemen
her yaz baginda basin agkdamalan
yoparak, uyanda bukinmakta ve ka-
muoyunda farkindatk aratmaya ¢a-
Igmakdade. Tim cabamaa ragmen
@radan gegen 17 yida Elelari i Te-
sisteri Yonetmekginde degigklik yo
pimasr safiayarradi, Uyelerimiz
arasinda koruya ikgkin diyarkik ve
farkindalik yiksek sedyededir. Bu
slanda hizmet veren sestor temsil-
cilerni, can goveniigs ign maliyettin
yukselmesini goze slarax, standart
lara uymaya davet ediyoruz.

IEdelitrik tesisatinda sonradan
jijiklibdes ve

orojelendinimesi ve |rr|alalhnnda1
oir eleiarik m

17 yila ragmen yay yan Enerfi

ve Tabil Kaynaklar i

e g eklgtirimesicin, S0z karusu
orojelerin  Olkemizded  mevzual
wyum yeterdl degidic, mutlata uus-
‘araras: teinik standartiara uygun
olarak tesis odilmelen gerekin, Can
we mal glvenligini sagl dige:

e aslak y

bugln sorun olarak karsniza glan
Geelkle s havadlannin tesisst ve
glvenlik dniemierine iligdn dnemii

fiame  havuzlannda a]-dlrh:midn
miekanlk tesi k (3

detaylar bul

Gremi kogull e bu tesisienin o
zenll olacak bakiminn yapimas: ve
seriyodik olirak bagims:z denetim-
dien gegrmesidir.

313

uslararas mnmla(a Uygun old-
rak g i igin saghkh bir
calerns yOrOHs

dar pek gok alanda kullandan elekt-
rik tesisatiannda periyodik bakm ve
in Gnemi nedir? Ayni kono-

Digger b sorumiuluk se beledie-
lere digmektedir. Her ne ladar

naim meydan, park, bahgelerdekd aydin-
latmalar igin Sneminden de bahseder
milsiniz?

Mayis-Haziran 2022 57
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EMO iZMiR: ELEKTRiK
PiYASASI Diki$ TUTMUYOR

Elektrik Mithendisleri
Odasi [zmir Subes, artan
enerji fivatlan karsisinda

~ toplumcu unerji pivasasma ge-

cerek dzel santrallerin kamulas-
tinlmasin talep etti. EMO'nun
yaptig1 agiklamada, “Uretim
vapmasalar da sirketlere

s diizenli kaynak aktanlmaya

devam edilecekse, bu santralle-

g rin kamulagtimlmas: igin adim

atilmaly; bugiine kadar kamu-
dan fiyat garantisi ve tegvik
ach altinda aldiklan 6demeler
kamulastirma bedellerinden
diisiilmelidir” denildi. /7'de

EMO Izmir: Elektrik
plyasasl dlkl§ tutmuyor

Elektrik Mihendisleri
Odasl izmir Subesi
yazili yayinladig basin
acklamasinda artan
enerji fiyatlan kargisinda
toplumcu enerji
piyasasina gecerek
zel santrallerin
kamulastnimasini

talep etti

GUVEN GUNES

Kamunun yerli ekipman gelistir-

mesi ve yerli kaynaklara yatirm
yapmast durumunda elekirik tiretim
maliyetleri kahci olarak diigiirtilebil-
digini belirten Elektrik Miithendisleri
Odasi (EMO) Izmir Subesi , yaphg
agiklamada “Ekonomik krizien az
hasarla atlamak igin kalkinma pers-
pektifiyle hazirlanan toplumeu bir
enerji programinin uygulanmast artik
zorunluluktur” ifadelerine yer verdi.

Yazili basin agklamasmda, Uk
kemizde elektrik enerjisi tiretiminde
ithal kaynal bagumlihig en biiyiik
sorunlarimizdan birini olusturmaya
devam etmektedir. EPDK nin yayin-

34. dénem ¢alisma raporu

lachg yillik raporlara gore 2021°de ise
lisansh santrallerin tiretiminde ithal
kaynaklarm orani yiizde 51,2 ye qiktr”
ifadeleri kullanulds.

Elektrik Piyasast Kanunu'nun
20. maddesine eklenen “kurulu giig
kapasitesinin korunmast amacty-
la yerli kaynaklara oncelik veren
kapasite mekanizmalan olugturulur”
ifadelerine dayanarak 2018 de 6zel bir
tegvik sistemine gecildigi ifade edilen
agiklamada, 6zetle sunlar kaydedildi:
“Kapasite mekanizmas kapsamunda
TEIAS iizerinden 2018 yilinda 1,4 mil-
yar TL, 2019 da 2 milyar TL, 2020°de
2,2 milyar TL 6deme yapildi, 2021
yilinda ise 6deme rakamu 3,7 milyar

314

TL ye qiktr. 2022"nin ilk dort aymnda
ise odeme miktar 928,6 milyon TL
oldu. Bu yilin sonunda ise ddeme
rakamimnimn 3,9 milyar TL ye ulagsacag
hesaplanmaktadir. Bu rakamla, 4
kisilik ailenin asgati yasam sartlari
icin kullanacag varsayilan aylik 230
Kwh'lik tiketimi icin kesilecek 11,8
milyon fatura ddenebilmektedir.
Serbest piyasa uygulamalarinm,
toplumsal maliyeti artik karsilanamaz
bir seviyeye ulagmustir. Uretim yap-
masalar da sirketlere diizenli kaynak
aktarilmaya devam edilecekse, bu
santrallerin kamulastmlmasi igin
adim atilmaly, kamulagtirma Idaresi
Bagkanhg kurulmahdir.”

emo izmir subesi



# Elektrik Miihendisleri Odasi lmlir}uhesi, Kamulagtirma Idaresi Bagkanlidi'nin kurulmas icin gagnda bulundu

”Elektrlk piyasasl d|k|§ tutmuyor

HABER MERKEZL
Elektrik — Mihendisle:
i Odas emir Subesl, Toirki-
ye'niin ebekirik enerisinde dia
baymlilign en biyiik sors-
lusindan birl olmaya devam
ettigin belinensk yayimladiy
baml agiklamasinda, {iretim
prmayan girkeibere de disen-
II kaynak akanlmayn devam
edidigine dikkat  cekilerck,
Kamudagtinma |dasesi Bagkan-
Igg'min kurulmas: ¢agrsmda
babumulehu,

n

sehm kurumuya yinetik

“Hekirik
l‘ipzasl Kanunu'nun 20%nci
maddesine eldenen “kuruly
il kapasitesinin korunma-
s amaciyla yerdi kaynaklam
dincelik veren kapasite meka-
nizmakin ur” ifndile-
rine dayanarmk 201 Bde fieel bir
ek sistemine gegildi Kamu
santrallarman faydalanmaclsg
bu tegvikle, mmr entigi iddia
wdilen Geel sektle santmilan-
man kirdibk diizeyinin komin-

Apklamada, agrdikh olamk mas hedeflenmektedin. Kapa-
ithal kaynak kullanan deel sek- iy site: P
e santrallaning verilen yllik 2 TEIAS iserinden 2018 yilinca
kapasite tegvikivle ayhik 230 dikkat rekilerek e I I i ol befeunuic 14 milyar Tl 201%°da 2 mil-

Kok visketimi igin konutlan
kesilen 118 milyon famranin
Tonehily Sesinildi

kademeli bir bicimde kontrol
drc s

;AR T

nlmmwiahulwl M8

uygulanmas: zonmludur”

1 ot

la atkamak icin kalknma pers-
pekaifivie hazirdanan tophimo

%512
TEINS verilerinin defier-
i taariada, el

de kaynak aktanlmaya devam
edildigine deginen EMO lmir
Subesi Yinetim Kurulu, avikla
malannda, *Cretim yapmasa-
lar da girketlere dikzendi kaynak
aktanimaya devam edilecckse,
b santrallann kamslashindma.
a1 igin adim atdmalc bugine
kadar kamudan fiyat garantisi
we tewik adh altnda alddklan
idemeler kamulngtrma bedel-

I

it eneri programinan uygu-
ik g Bu

kaynak oranlannin yidan ik
i irilerek, “(1kemi

- gerevede kamvunun yatiom

yapmasinn niindeld engeller
ortadan kaldemlarak, clekirik
alanmds Gretimden, dagitma
Kadar tiim sirecleri yineteoek
dikey entegre bir kamu teke-
i yeniden kurulmahdir, Gegis
sfirecinde ise knmu knymakia-
nirun som belirsiz bir bigimde
odilmesi yerine kamulastrma

- Iglemlerin ylirfltecek Kamulas-

tarma Idaresi Bagkanh kurul-

‘Elektrlk santrallerl
kamulastiriimalr’

_ ELEKTRIK Mithendisleri Odas: (EMO)
[zmir Subesi, elektrik {iretim maliyetlerinin

kalic1 olarak dustiriilmesi igin santrallerin ka-
mulastirlmasi gerektigi cagrisinda bulundu.

EMO Izmir Subesi yazih bir agiklama yapa-

rak, Tirkiye'de elektrik enerjisi tiretiminde it-
hal kaynak bagimlilig en biiyiik sorunlardan

birini olusturdugunu soyledi. Agiklamada,

“Agirhikli olarak ithal kaynak kullanan sirket-

lere, TEIAS iizerinden aktarilan 13,2 milyar
TL ile kamu tarafindan yerli enerji kaynak-

de elektrik enerjisi Gretimin:
de ithal kaynak bagimbiligy en
bilyiik sorunlommizdan birini
Mulml}'.l devam ctmekies

T‘E.ﬁ\\:ﬂkﬂmp&w mev-
out iktidar Gncesinde 2002
vilinda i elekirik

le fse omn yiede
511 m')tlwhw kadar digidl.

yar TL. 2000 de 2.2 milyar 11
dideme yapildi. 2021 vilmda ke
iideme rakams 3,7 midvar TL ye
ki, 2022 nin [k din ayinda

2019k ithal begumbily yikzde
384'e geriodi. Salgmn basla-
mas ve eneri talebinin di-
mesing rafmen 2200e ithal
Kaynaklann oran yeniden -
manga gegerck yiinde 43,6y
ulagtn, EPDK'nin yaymladsfy
yilik mporlara ghe salgin
sickdetinin azalmaya ve talebin
yeniden yilkselmeye bagladgg
mnk e isand.l santrallann

yerli knymak kullanlmaktay-
du. Ithal kaynak omm 2003
yilzde 56'vn ikarken, 20141
ise tarihin en y*t oS

nmmyﬂn‘lcSlZ v ikn” ifade-
lerine yer verikdi.

Aslan poy dogaigaze
Aghlamada. 20180de geci-

Eneriji krizi icin

Kamulagtirma
Baskanlig
kurulmali

MElckirik Mihendisleri Odasi
(EMO) lzmir Subesi, ekono-
mik krizi en ar hasarla atlat-
mak icin toplumecu bir enerji

progr
zorunluluk oldufunu  belir-
terek “Kamulastrma  Idare-
si Baskanhii kurulmahdir”
cagnsinda  bulundu. EMO
lzmir Subesi, elektrik piva-
sasina iliskin yaptig acikla-
mada “Ekonomik krizi en az
hasarla atlamak icin kalkinma
perspektifiyle hazirdanan top-
Iurm:u bir cm:ljl programinmn
wr. Bu qem:wde kamunun
yatirim yapmasimin Oniindeki

ki datatin Ealdirdisak

elekirik alamnda firetimden,
dagitima kadar tim sirecleri
yonetecek dikey entegre bir
kamu tekeli yeniden kurulma-
Tidir. Giegis stirecinde ise kamu
keynaklanmin sonu belirsiz bir
higimde deel sektore kaq-nak
transfer edilmesi yerine ka-
mulastirma lslcmlmru viirii-

TL oldu.

Nisan 2022°de  yapilan
32,7 midlyon T fik dclerme 0.9
milyonu yerdi kilmiir santral-
lanna yapadi, 2.2 mélyon T1.'-
bk kaynak be hem yerli hem
de ithal kimir kullanabilen
santrallam gitti, HES bere 376
mityon TL Gdenirken, dogalg:
santrallinna ise 1848 milyon
TL Gdeme yapidih. Kanun-
da “yerdi kaynaklam Gncefik”
verilmesine  hilkmedilmesine

ragmen, uygulamada en faxa
Wmmﬂmmm‘
denidi

larma yatirimlan gerceklestirilebilir. Uretim
yapmasalar da sirketlere diizenli kaynak ak-
tarilmaya devam edilecekse, bu santrallarin
kamulagtirlmasi i¢in adim atilmali; bugiine
kadar kamudan fiyat garantisi ve tesvik ach
altinda aldiklar 6demeler kamulastirma
bedellerinden diistilmelidir” denildi.

tecek Kamulastrma Idaresi
Baskanh@ kurulmalidie” de-
nildi. Kamunun yerli ekipman
gelistirmesi ve yerli kaynakla-
ra yatinm yapmasi durumun-
da elekurik dretim malivetleri
kalicr olarak dilsiiriilebilecegi-
ni beliten EMO “Yaunmia-
rin devreye alinma hizina gire
tavan fiyatin stirekli yukseltil-
digi spot pivasada olusan fahis
Bl L i

ifadelerine

dengelenchilir”
yer verdi. ANKA
315
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# Covid-19 salgini ile baslayan iiretim ve nakliyede aksamalar nedeniyle yasanan cip krizi elektrik sayaa tedarikinde de soruna neden oldu

Elektrik saya;larl karaborsaya dustii

DILAY SARKILER

Bagta otomotiv sekiriin-
de dillendirilmeye baglanan
¢lp krizi diger sekudrlerde de
bas gisterdi, Ev aletlerinden
arag igi elektronik sistemlere,
savunma sanayiinden giyile-
bilir teknolojilere kadar her
alanda biiyiik Gnem tagiyan
giplerin tedarikinde yaganan
gecikmeler elektronikte iireti-
mi olumsuz etkiledi.

Cip temininde yaklasik bir
yili agan siire verilmesi nede-
niyle aksayan firetim, piyasa-
da elekirik sayaci bulunama-
masina neden oldu. Peraken-
de sangta talebin ar {

/her MmmmkmwmmﬂmmmmmmszWMmmmm

mmm:mmmmrmmmmmmmmm

A mm..r..

bu sorundan. de

binalara saya¢ baglanamadi.
Bu yilzden saun aldifs va da
kiraladigi meskenin abonelik

en cok toplu konutlarin etki-
lendigini stiyleyerek, *Uc fazh

sayaglarda da temin sorunu
\d s i

sayaclar karat dusi .

iglemlerini 1

i

lag glkdyer sesleri

Gegtigimiz wil fivatlan 250-
450 TL arasinda degisen elekt-
rik sayaglarmin fiyat yiizde
bine varan artigla 3 bin TLye
ulagt.

Sayag temininde yasa-
nan skt insaat ve emlak
sektoriingl de etkiledi. Sayag
bulunamamasi  sebebiyle
ingaat siireci I

yilkselirken, pivasada bulun

az sayida sayag da fahis fiyat-

tan satiliyor.

“Piyasadaki sayag, talebin

yiizde 20'5ini kargiliyor”
Elektrik  Milhendisleri

sanayi de etkileniyor, Ama
dzellikle toplu konutlarda,
site yerlesimlerinde bilylik bir
qikma yaganiyor,

Kisisel olarak sayag teda-
nk etmek istediginizde kara-

Odas lzmir Subesi Yonetim
Kurulu Bagkam Ozgiir Tamer,
sayag krizinin her alanda ken-

ve iskin izni almmus yeni

disini hissettirdigini ifade etti.
Tamer, temin sikintisindan

bulabiliy
ancak fiyatlarda yu{de bine
varan arig var, Firsatgilik, bir-
cok alanda oldugu gibi bura-
da da karsimiza qkiyor. Bir
iirlinde temin sorunu yasa-

inde iy bi kmaz asanyor”dedi.

myorsa eldeki riingl fahis
fiyattan piyasaya sirilyor-
lar. Firsatgihgin disinda adet
olarak sayag bulmamzda da
stkint yasamyor. Normal gart-
larda elekirik dagiim sirketi
kendi sayacin getirip takiyor.
lzmirde bunu Gediz Elektrik
Dagitim A5, vapiyor. Gediz'in
elinde sayag olmayinca, “Siz
sayact temin edin, biz gelip
kontroliing yaparak aboneli-
gi baglatahm™ deniyor. $u an
gelinen durumda ilerleyehbil-
mek igin kendi sayacini ala-
bilene elektrik hizmeti sag-

laniyor. Depolar bos, her ay
belli savida firiin gelivor, bu
tirlinler talebin ancak yizde
20%5ine yetigiyor, Ay sonuna
dogru depolarda sayag bulun-
muyor” agiklamasinda bulun-
du.
‘Alternatif gdziimlere
yinelinmeli”

Savag  krizinin - agilma-
81 dgin alternatif ¢Bzimlerin
gerekli  olacagm  siyleyen
Tamer, “Yaplacak bir yonet-
melik degisikligi ile eski tip
sayaglarm ya da farkh tip
dzellikieki sayaclann kulla-
mminda getirilen kisitlama-
lar, ¢ip krizi gizillene kadar
gegici olarak kaldinlabilir. Bu
savaclann kullammina izin
verilmesi sorunu kisa vadede
gizeceklin

Cip  krizi, Avrupa ve
ABD'de  kurulmaya  bagla-
nan gip dretim tesisleri ile
kisa siirede olmasa da kisa
ve orta vadede ciziilecektir,
Kriz giiziilene kadar alternatif
ciiziimlerle sikint giderilebi-
lir" diye konustu.

EMO izmir'den aciklama:
11,8 milyon fatura 6denebilir

FMOInnr, ajirlikh olarak ithal kaynak kuflanan Gzel sektir santrallerine verilen yillik kapasite tevikiyle
ayhk 230 Kuh'lik tiiketimi icin konutlara kesilen 11 ,3 milyon faturanin Gdenebilecegini agklad:

ELEKTRIK Miihendisleri Odas
(EMO) izmir Subesi Yonetim Kurulu,

gergeklestirdigi yazih agiklamada,

agirhikl olarak ithal kaynak kullanan
ozel sektr santrallerine verilen yillik
kapasite tesvikiyle ayhk 230 Kwh’lik
tiiketimi igin konutlara kesilen 11,8'
milyon faturanin 6denebilecegini
agikladi. Uretim yapmayan sirketlere
de diizenli kaynak aktariimaya devam
edildigine dikkat gekilen agiklamada
Kamulagtirma idaresi Baskanhi’’nin
kurulmasi ¢agrisina yer verildi. Yapi-
lan agiklamada 2002 den sonra artan
enerji ithalatina dikkat gekildi. Elek-
trik Piyasast Kanunu’nun 20. madde-
sine eklenen "Kurulu gii¢ kapasitesi-
nin korunmasi amactyla yerli kaynak-
lara 6ncelik veren kapasite mekaniz-
malan olusturulur’ ifadelerine de vur-
gu yapildh. “Ithal kaynak orant

2003 ’te yiizde 56 ya gikarken, 2014’te

ise tarihin en yiiksek seviyesi olan

62,6’ya kadar ulagti” ifadelerinin kul-
lanildifn agiklamada, “2018’e gelindi-
ginde ise oran yiizde 51,1 seviyelerine

34. dénem ¢alisma raporu

kadar diistii. 2019 da ithal bagimlilig:
yiizde 38,8¢ geriledi. szasxtc meka-
nizmasi kapsaminda TEIAS tizerin-
den 2018 yilinda 1,4 milyar TL,
2019'da 2 milyar TL, 2020’de 2,2
milyar TL 6deme yapildi. 2021 yilin-
da ise 6deme rakamu 3,7 milyar TL'ye
giktr. 2022°nin ilk dort ayinda ise dde-

316

me rmktan 928,6 mllyon TL oldu. Nl—

san 2022’de yapilan 323,7 milyon
TL'lik ddeme 98.9 mi}ycmu yerli ké-
miir santrallerine yapildy, 2,2 milyon
TL'lik kaynak ise hem yerli hem de it-
hal komiir kullanabilen santrallere git-
i denildi.

B HABER MERKEZI

emo izmir subesi



TL zarar ediyoruz

Sanayicinin édedigi YEKDEM'in eksiye diistiigiinii, ddenen
farklar devletin iade etmesi gerektigini belirten KOSB/
Baskani Porsuk, her ay milyonlarca lira zarar edildigini séyledi

PDK {Enerji Pivasas: De-
Enellﬂm Kurulu) mevaus-
3 ¥

chillir
“nerji Kaynaklanm Destekleme
\11,I:::|||nn.|~|] bedeli ddedigini
belinen Kemalpasa Organize
Sannyi Bolgesi (KOSBI) Bag-
kani Kamil Porsuk, YEKDEM
ike alman elekarigin, piyisa
fiymtlarinin alunda kabdigin ve
YEKDEM'in eksiye dilsti "
bu nedenle devietin Y EK
DEM"den dolays sanayicilerin

ilyiik zarnr ettifine vurgy ya-

bily

pan Porsuk, sadece KOSBI"de
iylik kaybin 15 milyon TL
oldugunu ifade et

Her ay zarar

ili sikinti-
yicilenin sorunu
oldugunu belinen Porsuk,

“YE KDLM ars |kc1| biz odcm\

isterse marjinal tmom alanias
nnda GES santrali kur
Organizelerin kurmasiyla ilgili
bir yasal ditzenlemeye ihtiyag
var. Bu sikitiyi bence biyle
aganz” diye konusi.
Tedarikgi sorunu

KOSBI Bilge Midiirii ve
Elektrik Miihendisleri Odasi
fzmir Subesi Baskan Yardim-
c1s1 Mikremin Zulkadirogiu
ise, yilda | milyon kilovat saat
iizerinde elektrik tiketen sanayi
grubu abonelerin, EPDE 'mn
son kiaynak tedarik chllglm
gore elektrik kullandik

tedorikgi bulsmadsysa, ulysal
pivasaya diigiyor ve gorevli
olan h.‘d-’\l'lkl.l girket, onlara
csck h.m,mdm

kulland.

Bn}da_ sistem nlmazl

nl twullnn n, pl
fiyan 5o J
ifade eden Zulkndlmglu
negin, 13 dolar karsilii abdsi
elekirik, piyasa takas

belirterck, “Bu teblif sunu
il'm!n: ediyor, Bir formill var,
sa Takas Fiyat (PTF) +
Yl KDEM) X kabul edi h:hln
kar payr (KBK
lcdankqmmn yapacagi kar

ihtivae olacady tespit o
Yor. !)n.l mn:dL ||_dar|

i.nm i noktalardaki
thar fizerinden,
24 saatlik
diliminin, hangi

igin son dn.'rLL‘c takdir edilecek
brir tegvikti. Ama o yu anki piva-
sa fiyatlan, tegviklerin altmda
kalds. Alonda kalinca, YEK-

DEM den dolayr bizim ddedigi-
miz farkm inde edilmesi luzim.
Ama bu mimkiin olmad,
olmuyor. Bize malivet olwrak
geliyor, Bu konuda EPDR gibi
gegitli kurum ve kuruluglara
miracant od;ynrllf Ama hl.nllf
sonug almg deg
zarar etine oz Korsu
45 milyon kilov
bizim ‘ermlf bl

“PMTF dcdlguuu pivasa mkas
Tyatni idemeden, uygun ﬁy::m
ik alamiyorue” diven

wk “Tiim Tiirkiye'deki teda-

).u[al!

bilir enerjiden elekirik
iirgtenlere destek veriyor, Belli
thardan alim garantileri ve

riyor, I{u/s:n‘ giineg, bivokitle
ve HES ler }-Lnllcn»hi!lr enel |:||

kabul ediliyor, Bunlarm frettig
elekirigi deviet saun alirken,
bunlara belli fiyatlardan alim

Lsnl: olarak Lull.:mllm
bu paray:, sanayicinin kullan-

i elekirif
bu isi yapan ekekink tedarikgisi
firmamn du kar Lll’|)|.“|l lazm,

liyor. Diyor ki, 8,75 TL
fazla bu kadar k.lr edebilirsin
ilerle pazarlik
an alacagi-

iz konusunda pazs
anlagma sagl

emo izmir subesi

sanayiciler 3 Haziran'a kadar

‘ar, gﬁlbc-‘,

d
{DEM kmx.mnml.: .nhhy
elekirikten de kar elde etmeye
basludi deviet. Simdi dananin
kmm;,unm ko ‘1-“ yer bi
Diyor ki YEKDEM tegvik u|<|A
rak veriyorum, sanayiciden de
aliyorum bunun parasin YEK-
DEM cksiye digtidi zaman da
ben bunun parasim ddemem,
safir kabul ederim diyor. O
arman da organize halgeler ve
sanayiciler magdur oluyor.
Bibyle bir sistem olamaz™
dedi

Piyasaya

_k.,;ﬁ mudahale

Tulkadirogiy
[
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gercekten artik
1 ister istemes kull.muluml Or
2

yoksullugu iste tam da budur.

Her imkan var ama fiyat artislan nedeniyle

Yeni gune Idigiind sunuz. Yani sadece wikla ilgili
bu zam enflasyonu degil yasam standartimiz belidleyen bir sey
kiriklevici bir etkive sahip™ bundan f edilivor. Buzdolab: mi
edi. kullamilmayacak yoksa 1 Artan zamlarla
an'ls:u nin zamlar birlikte ne yazik ki aruk hepimiz yasam
ks hareket konf lan feragat cimek sorundayie” diye
n ve konustu,
maliyetin

her gegen gin

Mimar Odalar Bi artyor, Aneak

(TMMOB) Elekt

zmir Subesi Yonctim

giir Tamer, d;.g;rh_mlmh
sanayicinin

ruyor. Tum ariinlerde

fivat artisin gorecegiz hem de

igncdcln iplige..." aciklamalannda

imi
dondurucu Lu]lammlhn
l'\.nl.nr feniyle ne y;

‘ENERJI YOKSULLUGU"

Vatandasin artik zamlara

gecivoruz. Burada el
olarak bak k lazim... l.;lrd]
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‘Can kaybi olmamasi
en buiyiik tesellimiz’

40 daireyi etkileyen Folkart Marlidere sitesindeki yanginda en biyik teselllerinin can kaybl yasanmamas
oldufjunu befirten Follkart Yoinetim Kurulu Baskam Mesut Sancak, "Hepimize gegmis olsun” diye konustu

NARLIDERE de dncekd akigam saat
2130 sralannda 4 blok ve 168 daineden
olugan Folkart Narhdere sitesinin 3
Iilogunda vamgn qkh. Sitede oturanlar,
Teendi imkankanyla dsan gkarken, ihbar
iizerine bolgeye qok sayada polis ve itfaiye
ekibi sevk edildi. Kasa siirede bim blogu

i aleviere, ifaiye ekipleri midahale
etti. Ekiplere, tophumsal midahake aralan
vie Orman Bilge Mikliirlia ekipleri de
destek verdi. Gere snatleninde simd)
Relopieriers de yangena havadaitivid
hale etti. Zaman zaman patlamakarn da
yasandsin Kiks sitedeki yangn, ekiplerin
yogum gabus sonucu 8 saat sonra, sank
% Fi g e g

byirig ¥
dan kontrol alna almd Yanginda 6 kisi
dumandan etilenirken, 1 kisi e avagm-

e

en vtk teselli oldugunu siyleyen San-
k, “Binalar yikalir, yenisi yapilr. Maddi-

‘lyi ki uykuda

dan yarabands, Bu kisiler, hastanelere kald-  cak, “Binalar y isi
nlarak tefoviye alindy. Saghk Bakan Fah ot gl her sey halleifr. Ama yaral ya yakafanmadlk :
rettin Koca, sosyal medya hesaplannd: da vefatim ol quk dneml. Bina gii- st
e e S venligi ve gorevlilert yangma amnea it E Coghun
e = S R 3 dahale ederek tahliye islemini gerqeklestir- Arslan yangimn ik olarak ikini kat
ve yaralanan 7 kgin » il S taki karidorda gBrildOgine yonesi
iy olduguunu belirti Havanun aydanl misgder. }kwgmnuﬂdsun i 9610 faniklannin beyananhin b
syl birlikte yangmm bayikhigi de ortay Follart Yonetim Kurulu da yaptei yaa- lundugunu, bunun kesin tespitinin
gkt Aleviere teslim olan Yanct bloktaki  agklamada, Folkart yonetimi olarak, Fol- [ sonucy bel ofacagni
daireler kullanlamaz hale gelirken, biiyiik  Vart Narldere sakdnlerinin yaninda oluna- Ifade etti. Binanin hezla tahliye edil-
gapka hasar olustu, [k belirfemelere 20 cagi ve dayar ; mesindea binadaki yangin alarm sis-
elektrik kontagmean ik bespit ik ccii belirtildi. Agklamada su ifadeler vir teminin ethill oldugunu dile getiren
yangnla ilgik sorusturma boslatddy Site ki “Diin (onceki) aksam Folkart Narbde- — Arslan, *Bu binada 40 dairemiz var,
yometimi isletme miiickirii Ertan [beyli 5 re'desaat 2130 siralannda, nedent hendiz 1m dairelor arand). Yangin ihban-
hede liglama sisteminin buly blirlenemeyen bir yangin bastams, kamu mﬂ“&ﬁmmmmakm
Jpuni, 3ay dnce sistemi yerilediklering soy-  kunulusk 5 legeceyansy A0 varn ipipid s
Jexki. Yangen serasincla sistemin givenlige  kontrol altma almmistr, Yangm 4 bloktan sm’md: sﬁm‘z’:"; m’ :La.lan
alarm verdigini, siteve misafir olarak gelen  ofusan sitenvizin bek blogunda 40 daireyi bitkag sakinimiz Hai rhisg
M 7 = 2 otkiflormist inimiz ifaiye ekipleri sa-
bir kisinin d sinde hizla mir- Oncelikle gok ilzgiin oldug — ysinde tahiye ediii, Herhang! bir
dahale eidigini akearan lbeyli, Tesadii-  mizn vurgulamak isteriz. Can kayby ya- can kaybi olmadan islem tamam.
fie el akgam ebaire sakinberimize gelen 5l by besellimid lanmig okiu “ dedi. Yanginda evde
bir K ‘ da d Tiim ev sahiplerimioe ve bolge hallana geg- — alan ik kipegi dlen site sakinierin-
s hissederok slivenlis 1 i obsn dibeklerimizi fhetivonaz. Yosach- danEMNndemmgmgg;
otomatik aliglama sistemi zarar i ayda yangma neyin sebep oldugu mnh'mmlha‘m&%g"x"rb
e al larak o resmi leurum it stindmak i 3 N dig ylizey kap-
it sl Ao e ifuid kanuoyu ile paylaglacak- s.mmmy:ﬁnnm MIayayw::“
da miktahale edildi” diye konust tar. Biz bu siinecte Folkart Narhdens sakin- s | oldufunu savunan
ST : lerimizin yanumda durarak, dayanm kil M8ka b sorumusy oimall. Biz-
‘HEPIMIZE GECMES OLSUN i sirbreceiz Yongnnsind: g i e B4
Yangin sonrast Fobkart Yonetim Kuruly  rilme sirecinde, lerinizin vebi-  hate gideceiim. 18 yasindaki ogu.
Mesut Sancak bir basin acikl o Y i kigd, Jamum vee mu evele birakacaktim. Allah kon-
yapt. Yangmd, Kb ) Tt Snan. ﬁ.mmmmmm“
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dayd, Eve ddndp kopeklenmizi ala-
cak vaktimiz bile olmadi maakesef.”
Hadelerini kullands. 12 yildir 2 og-
luyla birkkte sitede oturar, Ost kal
Komgusu [brahim Tatiises'in de avy-
Kathgjini yapan ceza avukats Ciler
Kogar, canlanni zor kurtar-

diklanny, kedis| Pars ile birlikte 50
yillik hatralanmin kol olduguny soy-
ledi. Kogar, *Bu olayda kim soum-
luysa hukuk! olarak hakkimi araya-
cagim. 12 yildr orada )
Tim anslanm ve birkimlarim, nayim
vas neyim yok hepsi gitti, Yataktan
giktim. Bir do bu yangin ki Gg saat
sonra gksayd. lste o zaman biyik
bir facia yasanird. Yatakia uyurkan
kimse kurtulamazd:. Beg dakikada
b tarah alevier sard. Cayir cayir
yand: evimiz. Hukuk yéndnden ge-
reken neyse hepsini yapacagim.
O boyu yasadgon sireca. ane
lanmaz: yok eden geceyi asia unut-
mayacagim® dedi,

Geg kalindi

iddialarina yanit

1ZMIR Biyisehir Beledyesi,
¥angena geg midahale edildig yo-
miincleki iddialara itfaiyenin hazifa-
i bilgilendirme taporu e yanit
verdi. Raporda gieevii itfalye birimi-
ne ihbann ulastnimasinin ardingdan
2 dakika igindo olay yerinde mida-
haleye bagiandidy befirsii, Ayrica
dncelildi olarak bina sakinlarinin tah-
liyesinin saglandegi vurgulanarak
alovier arasinda mahsur kalan biri
Gocuk 10 kiginin itaiye ekiper tara-
hindan kurtanidki agikdand.

319

34. dénem ¢alisma raporu



34. dénem ¢alisma raporu

lzmir Bilyiiksehir Belediyesi'nin ev
sahipliginde, IZFAS, BIFAS ve EFOR
Fuarcilik is birligi Siemens ana sponsor-
lugunda uluslararas: katihimla diizenlene-
cek Wenergy — Temiz Enerji Teknolojileri
Fuari, 9-11 Mayis 2023 tarihleri arasinda
fuarizmir'de dizenlenecek. Fuarda, enerji
ekipman tedarikgileri, mihendislik ve
Ar-Ge firmalari, otomotiv sektord, sarj
ekipmanlan, enerji depolama firmalan,
e-mobilite kuruluslar, lojistik firmalart
basta olmak iizere genis bir iiriin yelpa-
zesinden dretici firma, dogrudan alio ve
yatinmailar ile bulusacak. Katilimolar,

FUAR VE KONGRE

Fuarla es zamanli olarak duzenlenecek
Wenergy'23 Temiz Enerji Teknolgjileri
Fuan ve Kongresi ise alaninda en yetkin
uzmanlarin katiimina ve tecribe payla-
simina sahne olacak. Kongre; Enerji Sa-
nayicileri ve Is Insanlari Dernegi ana part-
nerligi, lzmir Ticaret Odasi, Ege Bolgesi
Sanayi Odasi, lzmir Kalkinma Ajans:, Bati
Anadolu Sanayici ve Is Insanlar| Dernek-
leri Federasyonu, Makina Mihendisleri
Odasi ve Elektrik MiUhendisleri Odas),
Enerji Verimliligi ve Yonetimi Dernegi ile
Iklimlendirme Sogutma Klima imalatgilar
Dernegi destekleriyle diizenlenecek,
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u (1] [ ] | [ ] '
Temiz enerjinin devleri lzmir'de bulusacak
Tiirkiye'de yenilenebilir ve temiz enerjinin baskenti konumunda olan izmir, 9-11 Mayis 2023 tarihleri
arasinda Wenergy-Temiz Enerji Teknolojileri Fuarina ev sahipligi yapmaya hazirlanyor

diinyanin dért bir yamindan profesyonel
yatinmci ve aliclarla bulusarak is agini ve
ihracat ivmelerini artirirken ziyaretgiler
de son teknoloji Griinlerle bulusma firsat
yakalayacak. Enerji pazarindaki inovatif
triin ve teknolojilerinin sergilenecegi
fuar; hedef Ulkelerden dizenlenecek alim
heyeti programi ve B2B goriismelerle de
diinya gapinda yerli ve yabanc yatinmci-
nin gekim merkezi haline gelecek. Enerji
sektorindeki inovasyonlar ve son tek-
nolojiler de fuar kapsaminda ele alinirken
Wenergy, ziyaretcilerine ve katiimcilarina
essiz bir ticaret ve yatinmo a@ sunacak,
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TMMAOB Elektrik Miihendisleri
Odasi ve Makina Mahendisleri
Odas! Izmir Subeleri tarafindan
21-22 Eylil tarihlerinde

7. lzmir Riizgar Sempozyumu ve
Sergisi diizenlenecek.

MMO Tepekule Kongre

emo izmir subesi

: ve Sergi Merkezi'nde
¢ yapilacak sempozyumda; riizgar
: enerjisi alanindaki gelecegin

i teknolojileri paylasilarak

: akademi, sanayi ve toplum

s birligine katk

¢ sunulacak. B IZMIR/POSTA

R y N
MMO Tepekule Kongre ve Sergi Merkezinde 7'nci izmir Riizgér
Sempozyumu ve Sergisi diizenlenecek

Riizgar enerji sektorii
|zmir'de buluguyor

HABER MERKEZI - TMMOB Elekirik Miihen-
disleri Odast ve Makina Miihendisleri Odasi fzmir
Subeleri tarafindan 21-22 Eyliil 2023 tarihlerinde MMO
Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi'nde 7'nei Izmir Riiz-
gir Sempozyumu ve Sergisi diizenlenecek.

Sempozyum ve sergi kapsaminda sektor bilesen-
lerinin bir araya gelerek bu alandaki son gelismelerin
degerlendirildigi, riizgdr enerjisi alamindaki gelecegin
teknolojilerinin paylasildigi, teknik oturumlann yani sira
en yeni akademik gelismelerin de ele alindig1 oturumlar
ile akademi, sanayi, toplum ig birlifine katki sunulmas
hedefleniyor. 21 Eyliil’de ac¢ilis konusmalar ve sektor
derneklerinden temsilcilerin konugmact olarak kaula-
caf acihis konferans: ile baslayacak sempozyum kap-
saminda ¢ok sayida bildiri sunumunun yani sira davetli
konugmacilarin katilacagi Deniziistii Riizgir Enerjisi
Santralleri, Gelecegin Tiirbin Teknolojileri. Yesil Hidro-
jen, Hibrit Santraller, Arastirma Merkezleri, RES lerin
Geri Doniigiimii gibi konularda ve bu alandaki akademik
caligmalar hakkinda bilgilendirmede bulunacag 7 otu-
rum gergeklesecek.
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6.12.2023 12:04 Blekirik Diinyas: Dergisi

mABERfNEWS

ETUK 2023, 1-3 Kasim 2023
Tarihlerinde Izmir’de Duzenlendi

Uygulamalan,
mesina katloda bulunmak isteyen, olerik, lekaronk, ener,
Tuniluglar
i g siven kongrede bir araya geldi

Kmlhqwmsowhmm

MMOB Eleddrik Mihendisleri Ocasi lzmir Subesi; elek-

lﬂs. wner. ay y Iod-:-
@ EMW Wusal Kmnuhwrnh ;-dnﬁu
1-3 Kasm 2023 emir
Mestek alanumiza kskin gelig [ ] e
=anayi arasinda i

nrun ve eBdiegim icinde buunan djer alanardad I:Ilﬂulwbk

rolojk goly
mmmwwmnm‘wwn
katrbrruyla; Adncisi 2011 yiknda 1348 kiginin kathmiyla; dginclst
2013 ynda 4476 kiginin kabkmsyla; drddncdsd 2015 yiknda
5032 kiginin katibmyla; bagincisi 2017 yilinda 5051 kiginin katis-
minyla; altncisi 2018 yilinda 5838 kiginin katilmela gangebdagtiil
g, Mnumﬂ 16-19 Ekim 2019 tarhlerinde 'GMn
Eiolarik Tosisior ve [ ana

Ambik 2023

ww w.elekrkdunyasi.com tr/Homa/Dergl 1967258
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