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Ikinci Yiizyilda Kalkinan Tiirkiye icin...
MESLEKI DEMOKRATIK MUCADELEYiBUYUTUYORUZ

Yeni yilla birlikte EMO Izmir Subesi’nin 34. ¢alisma déneminin de son giinlerine girmis olduk. Ocak
2022°de baglayan ¢alisma dénemini, 3-4 Subat 2024’de gerceklestirilecek 35. Olagan Genel Kurul ve
secimlerimizle tamamlayacagiz.

Sube ¢calismalarimiz kapsaminda yilin son ayinda meslekte 25, 40 ve 50’inci yillarini dolduran iiyelerimize
basar plaketlerini verdigimiz bir téren, ve yilin son ayinda haftanin 4 giinii yeni mezunlar ve mezuniyet
yolundaki EMO-Geng iiyelerine yonelik Miihendislige Hazirlik Seminerleri ve bitisinde ise katilimcilara sertifika
toreni diizenledik. Alaninda deneyimli meslektaslarimiz ile farkli meslek alanlarinda ¢alismaya hazirlanan
geng arkadaslarimizi bir araya getirdik, onlart meslek disiplinlerimiz hakkinda fikir sahibi olmasini ve omuz
omuza ¢alisarak iilke kalkinmasina hizmet edecek meslektaglarimizin gelecege hazirlanmasina hep birlikte
katk: sagladik. Yilin son ayinda diizenlendigimiz etkinliklerde, en geng iiyelerimizle, en kidemli iiyelerimizin
aynt ¢alismalara katki sagladigint gormenin mutlulugu yasayarak, 2024’e yeni bir umut ve miicadele azmiyle
girdik.

Ulkemizin icinde bulundugu agir ekonomik krize ragmen, iiyelerimizin ayni ve nakdi yardimlartyla yeni
Hizmet ve Egitim Merkezi’mizin konferans salonu da hizmete agmaya ¢alisiyoruz. Ulke genelinde iiyelerimize
de egitim hizmeti veren binamizi, kentimizin en 6nemli miihendislik merkezi haline gelecegine olan istegimizi
dile getirerek, iiyelerimize katkilarini siirdiirme ¢agrist yaptyoruz.

Bu ¢alisma doneminde 13-14 Ocak 2023 tarihlerinde VI. Enerji Verimliligi Giinleri’ni diizenledik. VII.
Elektrik Tesisleri Ulusal Kongre ve Sergisi’ni ise 1-2-3 Kasim 2023 tarihlerinde Izmir Tepekule Kongre ve
Sergi Merkezi’nde gerceklestirdik. Bu etkinliklerin yani sira 29-30 Eyliil 2022 tarihlerinde “biiyiik yanginlar
kiigiik ihmallerle baslar” temastyla diizenlenen Uluslararast Katilimli Yangin Sempozyumu ve Sergisi’ne, 9-11
Mayis 2023 tarihlerinde diizenlenen Temiz Enerji Teknolojileri Fuart ve Kongresi’ne (WENERGY) ve 21-22
Eyliil 2023 tarihlerinde diizenlenen 7. [zmir Riizgar Sempozyumu ve Sergisi ve TMMOB Izmir IKK tarafindan
diizenlenen Izmir Kent Sempozyumu ¢alismalarina katki sagladik. Dénem icinde hemen hemen her Carsamba
giinii diizenledigimiz seminerlerle neredeyse tiim meslek alanlarimizi kapsayacak sekilde teknik ve bilimsel
etkinlikler diizenledik. Uyelerimizin teorik bilgilerini tazelerken, bir yandan da diinya genelinde olusan yeni
bilgi ve deneyimlerin aktarilmasina gayret ettik. Sosyal faaliyetlerimizin de arttigi bir donemi geride birakirken,
calismalara yonetim kurulumuzla birlikte yer alan sube denetgilerimize, komisyonlarda sorumluluk iistlenen
meslektaslarimiza ok tesekkiir ederiz. Calismalarimiza yon veren danmigma kurulu iiyelerimize, iiniversitelerle
olan isbirligimizi iist diizeye tastyan akademisyen meslektaslarimiza da siikranlarimizi sunariz.

Odamiz 69 yildir biriktirdigi deneyimi, her donem geng kusaklara aktararak miicadele gelenegini
stirdiiriiyor. Toplumsal muhalefetin en dnemli érgiitlerinden birini olusturan deneyimli meslektaslarimiza
siikranlarimizi sunarken, gorevi bizlerden devralmak iizere hazirlik yapan meslektaslarimiza da basarilar
dileriz. Is yasami ve giinliik hayatin yogun temposunda, goniilliiliik esastyla yiiriitiilen Sube ve Oda
calismalarina enerji ayirmaya gayret eden tiim meslektaslarimiza tesekkiir ederiz.

Elektrik, elektronik, kontrol ve biyomedikal miihendislerinin meslek orgiitii olan Odamiz, bagimsiz
ve demokratik bir Tiirkiye icin emekten, halktan yana politikalarin hayata gegirilmesi, kamu ¢tkarlarinin
korunmasi, meslek ve meslektas sorunlarinin ¢oziimii ile tiim toplum ve iilkenin gelismesi dogrultusunda
calismalarina devam ediyor. Gelenegimizin isiginda; bilim ve teknolojinin tiim toplumun yararina kullanilmasi
miicadelesini biiyiitmek icin tiim iiyelerimizi EMO Izmir Subesi 35. Olagan Genel Kurulu’na davet ediyoruz.
Teknolojinin tiim toplumun yararina kullanildigi, yoksullugun ortadan kalktigi, bilim is18inda gelisen bir
iilke yaratma miicadelesini biiyiitmek icin tiim iiyelerimizi mesleki demokratik miicadeleye omuz vermeye

cagirtyoruz.

Ozgiir Tamer
EMO [zmir Subesi Yénetim Kurulu Baskani
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Kurulus Yil Doniimiinde Plaket Toreni Diizenlendi

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO)
izmir Subesi’nin, EMO’nun kurulus
yildoniimiinde diizenledigi torenle;
meslekte 25, 40, 50 ve 60’inci yil-
larini geride birakan iiyelere basari
plaketleri verildi. Donem arkadas-
larini ve ailelerini bir araya getiren
etkinlikte, iiyelerin meslege ve iilke
kalkinmasina katkilarina vurgu ya-
pildi.

EMO'nun 69. kurulus yildonimi,
EMO izmir Subesi'nin 26 Aralik 2023
tarihinde izmir Mimarlik Merkezi'nde
duzenledigi torenle kutlandi. Meslekte
60, 50, 40 ve 25. yilini dolduran Uye-
lere plaketlerinin de verildigi torenin
acilisini EMO Izmir Subesi Yonetim
Kurulu Baskani Ozgiir Tamer gercek-
lestirdi.

EMO’nun 26 Aralik 1954 tarihinde
duzenlenen ilk genel kurul ile calis-
malarina basladigini hatirlatan Tamer,
konusmasini soyle surdurdu:

"Odamiz, Elektrik Mihendisleri
Odasi, 26 Aralik 1954 tarihinde
TMMOB yasasi uyarinca ilk Genel
Kurulu'nun gercgeklestirerek, 672
Uyeyle kuruldu ve bugun 69. yasini
dolduruyor. Kuruldugu guiinden bu
yana Anayasa'nin 135. maddesine

Meslekte 60. Yilini Dolduran Uyelerimiz
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verilen gorevleri yerine getirerek,
meslektas dayanismasinin gelisimi-
ne ve llke kalkinmasina hizmet et-
mektedir. Mesleki, demokratik mica-
dele gecmisiyle Odamiz, kadrolarini
genclestirerek, bilimin ve teknigin
yasamin odaginda oldugu bir gelecek
icin dayanigsmasini buyutmektedir.
Bu kapsamda Aralik ayl boyunca di-
zenledigimiz Mihendislige Hazirlik
Seminerlerine katilimin gegmis yil-
lara gore gosterdigi artis umudumuz
yesertmektedir.

Gectigimiz Subat ayinda ulke tari-
hinin en yikici depremi ile sarsilirken
dogru mihendislik uygulamalarinin
bir deprem ulkesi olan Turkiye igin ne
denli onemli oldugunu bir kez daha
anladik. Depremde ortaya ¢ikan yiki-
min bu denli biyuk olmasinin temel
nedeni siphesiz bilime ve teknik
gerekliliklere uygun olmayan imar
politikalardir. Kamusal anlayisla
yurltulmesi gereken yapi dene-
timi sisteminin timuyle ticariles-
tirilmesi ve Odalarimizin mesleki
yeterlilik, egitim, belgelendirme
ve denetleme gerekliliklerinin
yapi denetim sureglerinden dis-
lanmasi, riskleri blyuttl. Ne ya-

projede icerik denetimi yapma yetki-
si bulunmamaktadir. Yapi Denetimi
Yasasi'na 2011 yilinda 6zel bir madde
eklenerek "projelerin ilgili idareler di-
sinda baska bir kurum veya kurulusun
vize veya onayina tabi tutulamaya-
cagi” kesin hikim altina alinmistir.
Bu da yeterli olmamig 2013 yilinda
"Harita, plan, etut ve projeler; idare
ve ilgili kanunlarinda agik¢a belirti-
len yetkili kuruluslar disinda meslek
odalari dahil baska bir kurum veya
kurulusun vize veya onayina tabi tu-
tulamaz, tutulmasi istenemez" hilkmu
imar Yasasi'na islenmistir. Ulkemizde
imar aflariyla desteklenen kuralsiz-
Ligin, bilim ve teknik dislanarak mu-
hendislik hizmeti almamis binalarin
iskana agilabilmesinin yarattigi bu
tablonun yasanmamasi i¢in muicadele
etmeye devam edecegiz.

Subemizin 34. Calisma Doneminin

Meslekte 50. Yilini Dolduran Uyelerimiz



sonuna gelirken gerek pandeminin
olumsuz etkileri gerek yasadigimiz
deprem felaketi gerekse de gittikce
derinlesen bir ekonomik krizin etkisi
altinda faaliyetlerimizi slirdlirmeye
¢aba gosteriyoruz. Bu sartlar altinda
Sube Hizmet binamizin konferans sa-
lonunu tamamlayarak 3 Subat 2024
tarihinde genel kurulumuzu ilk kez
kendi konferans salonunda duzenle-
yebilecek oldugumuzu duyurmaktan
dolayr mutlulugumu ifade etmek is-
tiyorum. Bu kapsamda sizlerin des-
tegine her zamankinden daha ¢ok
ihtiyacimiz var, Konferans salonu san-
dalyelerini kisitli bitcemiz ile temin
ederken sizlerin de bu sandalyelerin
teminine destek olmanizi diliyoruz,
destek olan Uyelerimize isimlerini
sandalyelerin arkasina koyacagimiz
isimlikler ile tesekkirlerimizi suna-
cagiz.

Odamizin emek, meslek ve demok-
rasi micadelesindeki yerini almasina
vesile olan ve 68 yildir gelenegi her
donem geng kusaklara tagtyan kidemli

Uyelerimize, huzurlarinizda tesekkur-
lerimizi sunmak isteriz. Meslegimizi
saglikli olarak surdurebilecek ko-
sullari, ancak meslek orgutlerimizin
¢atisi altinda dayanismamizi blyute-
rek yaratabilecegimizi vurgulayarak,
2023°0Un Uretim ekonomisine geri
dondigu, muhendis emeginin buyu-
digu, herkesin huzur, baris ve gliven
icinde yasayabildigi bir lilke yaratma
yolunda bir doniim noktasi olmasini
diliyoruz.

Son olarak buglin degerli bir 6g-
retim Uyemizi, bir meslek blyuguimu-
zU Salih Zafer Dicle'yi topraga verdik,
Uzuntimuz buyuk. Kendisini buradan
anarken,aramizdan kopmasina neden
olan saldirinin faillerinin en
kisa slirede hakettikleri cezayi
almasini umuyoruz, bu konunun
takipgisi olacagiz"

EMO izmir Subesi Yonetim
Kurulu Bagkani Ozglr Tamer'in
acilis konusmasinin ardin-
dan, meslekte 60. yilin1 dol-
duran uyelere plaketleri Sube

subeden haberler <

Yénetim Kurulu Baskani Ozgiir Tamer
tarafindan verilirken, 50. yilini dol-
duran uyelerin plaketleri ise Sube
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Gulhan Gdurler tarafindan takdim
edildi. Meslekte 40 yilini dolduran
Uyelerin plaketlerini Yonetim Kurulu
tiyeleri Isil inkaya Yapali ve Doc. Dr.
Ahmet Ozkurt; 25 yilini dolduranlar
Uyelerimizin plaketlerini ise Yazman
Uye Egemen Akkus ve Sayman Uye
Muhammet Demir takdim ettiler.
Plaket torenin ardindan duzenle-
nen kokteylde ise yilin yorgunlugunu
atan EMO uyeleri, uzun zamandir go-
remedikleri sinif arkadaslariyla soh-

bet etme sansi da yakaladilar.

Meslekte 40. Yilini Dolduran Uyelerimiz

Meslekte 25. Yilini Dolduran Uyelerimiz-11
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Miihendislige Hazirlik Seminerleri Diizenlendi

EMO izmir Subesi tarafindan son 5
yilda mezun olan gen¢ miihendislere
ve 3lincii ve 4lincii siniflarda egi-
timlerini siirdiiren EMO-Geng iiyeleri-
ne yonelik olarak Aralik ayi boyunca
MiihendisliGe Hazirlik Seminerleri
diizenlendi. Deneyimli meslektaslarla
gen¢ miihendisler arasinda bilgi ve
deneyim aktarma kopriisii islevini go-
ren seminerler, 4 hafta boyunca haf-
tanin 3 giinii gergeklestirildi.

EMO izmir Subesi tarafindan ha-
zirlanan takvim kapsaminda Aralik
ayl boyunca 12 giine yayilan semi-
nerler EMO izmir Subesi Hizmet ve
Egitim Merkezi'nde gergeklestiril-
di. 4 Aralik 2023 tarihinde baslayan
Mihendislige Hazirlik Seminerleri;
"Elektrikli Araglar/Enerji Depolama’,
"Yapay Zeka/Endustri 4.0","Endustriyel
Otomasyon®, "Yangin Algilama ve
Uyarma Sistemleri’, "Aydinlatma’,
"Hiicresel Iletisim", "Malzeme",
"Yenilenebilir Enerji";Yazilim®, "PCB
Tasarim / GOomulu Yazilim®, "Tip
Elektronigi / Robotik’,"Enerji Yonetim
Sistemi/ Verimlilik Artirici Projeler” ve
"Endustriyel Bakim / Topraklamalar”
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ust basliklarinda yapildi. Deneyimli
meslektaslarimizin bilgi ve deneyim-
lerini paylastigi seminerler sonunda,
diizenli olarak katilim saglayan genc
muihendislere 28 Aralik 2023 tarihin-
de dizenlenen belge téreninde "kati-
Lim belgesi” verildi.

Emre Tifek'in “Enerji Depolama
Sistemleri” konulu sunumuyla basla-
yan seminerlerin ilk gliniinde Gorkem
Ozvural da "Elektrikli Araclar ve Sarj
Teknolojileri” baslikli
gerceklestirdi. Ertesi gun Prof. Dr. M.
Alper Selver'in katilimiyla “Yapay
Zeka” ve Bahadir Senturk’dn sunu-
muyla “Endistri 4.0” seminerleri

sunumunu

gergeklestirildi. Haftanin son semi-
neri, "Endustriyel Otomasyon” basli-
dinda Alparslan Celik'in "Otomasyon
Uygulamalari igin Temel Bilgiler";
Erding Bostanci'nin ise " Endustriyel
otomasyon ve uygulamalar” konula-
rinda sunumlariyla tamamlandi.
Mihendislige Hazirlik
Seminerleri'nin ikinci haftasinda ise
ilk olarak 11 Aralik 2023 tarihinde
Ozcan Ugurlu tarafindan "Yangin

Algilama ve Uyarma Sistemeleri”

baslikli seminer, Cagdas Baytekin

tarafindan ise "Aydinlatma teknolo-
jileri" konularinda sunumlar katilim-
cilara aktarildi. Bir sonraki gun ise
Simay Yilmaz “iletisim Sistemleri”, Ali
Selek "Nesnelerin interneti” baslikli
seminerleri verdiler. 14 Aralik 2023
tarihinde Selman Yerlikaya'nin sunu-
muyla ‘AG Salt Malzemeleri, Hicreler,
Kesiciler, Ayiricilar, Akim/Gerilim
Trafolar1” seminer gergeklestirildi.
Seminer dizisinin Uglincl haftasin-
da ise ilk olarak "Yenilenebilir Enerji
Kaynaklarindan Elektrik Uretimi”
baslikli seminer Sarper Basak ve
Esref Deniz'in sunumuyla gercekles-
tirildi. Ertesi glin Engin Yorgancioglu
ve Ece Yurek'in katilimiyla " Yazilim
Gelistirme Siregleri” semineri diizen-
lendi. Haftanin son seminerlerini ise
Gokhan Sezer “PCB Tasarim”, Soner
Sezgin "Gomulu Yazilim Uygulamalari”
basligi altinda gergeklestirdi.
Seminer dizininin son haftasin-
da ise ilk olarak 25 Aralik 2023 tari-



hinde Hasan Sahin “Tip Elektronigi”,
Doc. Dr. Ahmet Ozkurt ise “Robotik
Uygulamalar” basliginda seminerleri-
ni verdi. ikinci giin ise Firat Yapalrnin
sunumuyla “Enerji Yonetim Sistemleri”
Gulsim Nilay Teker'in sunumuyla
"Verimlilik Artirict Projeler” seminer-
leri dliizenlendi.

Mihendislige Hazirlik Seminerleri,
28 Aralik 2023 tarihinde Selim
Telli'nin "Endustriyel Bakim®, Sena
"Elektrik Tesislerinde
Topraklamalar” baslikli sunumlariya

Didndar'in

tamamlandi. Seminerlerin ardindan
diizenlenen belge toreniyle ¢alisma-
larini tamamladi. Seminerleri dizenli

olarak takip eden muhendis adaylari
ve gen¢ muhendislere katilim belge-
leri takdim edildi.
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Geng Miihendisler Kahvaltida Biraradaydt

EMO izmir Subesi Gen¢ Miihendisler

Komisyonu, son 8 yilda mezun olmus

meslektaslarimiza yonelik olarak 10

Aralik 2023 tarihinde Ege Universitesi

Konuk Evi'nde “kahvalti bulusmasi”
diizenledi.

Yeni mezun gen¢ muhendislerle
mesleki dayanigmayi artirmak ve Oda
- Uye iliskisini gug¢lendirmek amaciyla
duzenlenen kahvalti bulusmasinda
deneyimli meslektaslarimiz da meslek
yasamlarindan bilgilerini paylasti. 75
Uyemizin katildigi etkinlikte; yeni me-
zun Uyelerimizle fikir aligverisi, Oda
Uyeliginin 6nemi, ¢alisma yasamina
iliskin degerlendirmeler yapildi.

Temsilcilik Seminerleri Diizenlendi

Subemizin, Eren Ipek ve Sena
Diindar in sunumlariyla diizenledi-
gi Giincel Standartlar Cercevesinde
Elektrik Tesislerinde Periyodik
Kontroller baslikli  seminerler, 13
Aralik 2023 tarihinde EMO Aydin il
Temsilciligi hde, 20 Aralik 2023 tari-
hinde EMO Manisa Il Temsilciligi nde
gergeklestirildi.

Seminerlerde, ISG mevzuati cerce-
vesinde igyerlerinde gergeklestirilme-
si zorunlu olan elektrik tesisati, top-
raklama tesisati, yildinnmdan korunma
sistemleri, akimuilator, transformator,
jenerator, katodik koruma,yangin algi-

lama ve uyari sistemlerine iliskin pe-  cak periyodik kontrol formlari glincel
riyodik kontrol kriterleri ve kullanila- standartlar dogrultusunda aktarildi.

Ucretli Calisan Uyelerimize Duyuru

Elektrik MUhendisleri Odasi (EMO) Yonetim Kurulu tarafindan 01.01.2024-30.06.2024 tarihleri arasinda
gecerli olmak Uzere Ucretli calisan Uyelerimizin almalari gereken Ucret brut 45.900 TL/ay olarak belirlen-

mistir. Serbest muhendislik burolarinda Ucretli calisan Uyeler icin de bu Ucret uygulanacaktir.

Bilgilerinize sunariz.
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Is Teftis Kurulu izmir Grup Baskanlig Ziyareti

Subemiz Test Olgiim Komisyonu iiye-
leri 21 Aralik 2023 tarihinde Is Teftis
Kurulu Izmir Grup Bagkanligina ziya-
ret gergeklestirdi.
is Ekipmanlarinin Saglik ve
Guvenlik Sartlari Yonetmeligi kapsa-
minda yurutulen elektrik tesisatlarinin
periyodik kontrol faaliyetlerinde yasa-
nan sikintilarin aktarilmasi amaciyla
gerceklestirilen ziyarete Sube Test
Ol¢iim Komisyonu dyeleri Ali Fuat
Ozbay, Mehmet Pakdil, Mert Giiven
ve Sube Teknik Mudiru Ali Fuat Aydin
katild.
is Teftis Kurulu izmir Grup Baskani
Emrah Tekin ve is mufettisi Cemil
Selcuk Sagiroglu ile yapilan gorus-
mede s Ekipmanlari Yénetmeligi

kapsaminda isletmelerde dizenlenen  karsilasilan gesitli sorunlar ve yorum

elektrik tesisati periyodik kontrol ra-  farkliliklarinin giderilmesine yonelik
porlarinin duzenlenmesi asamasinda  ¢6zum onerileri dile getirildi.

Mesleki Deneyim Sohbetleri : Biyomedikal Miihendisligi

Subemizin Baris Unlii hiin  katili-
miyla diizenledigi Mesleki Deneyim
Sohbetleri: Biyomedikal Miihendisligi
baslikli etkinlik, 20 Aralik 2023 ta-
rihinde EMO Izmir Subesi Hizmet ve
Egitim Merkezi hde gerceklestirildi.
Biyomedikal mihendisliginin geli-
simine deginen Baris Unlii; bu alanin
biyoloji ve tip alanlarinda muhendis-
lik prensiplerinin uygulandigi multi-
disipliner bir alan oldugunu belirtti.
Biyomedikal muhendisligi alanindaki
teknolojik gelismelere iliskin 6rnekler

veren Unly; katiimcilara kariyer geli-  simleri icin 6nerilerde bulundu.

Salih Zafer Dicle'yi Yitirdik

14267 sicil nolu Gyemiz Salih Zafer Dicle, 24 Aralik 2023 tarihinde aramizdan ayrildi. 1959
yili izmir dogumlu Dicle; 1986 yilinda Dokuz Eyliil Universitesi Elektrik Elektronik Miihendisligi

Bolimi'nden mezun olmustu. Bir saldiri sonucu yasamini yitiren Salih Zafer Dicle, Dokuz Eylul

Universitesi Elektrik Elektronik Miihendisligi Bélimiinde Dr. Ogretim Uyesi olarak gérev yapmak-

taydi. Uyemizin ailesine, sevdiklerine ve EMO érgiitliligiine bassaglLigi dileriz.




Subemizin 35. Olagan Genel Kurulunda Bulusuyoruz

Subemiz 35. Donem Genel Kurulu ve se¢imleri 3-4 Subat 2024 tarihlerinde Sube Hizmet ve Egitim Merkezi'nde
gerceklestirilecektir. Hep birlikte, daha giiclii bir EMO, daha 6zgiir ve demokratik bir Tiirkiye'nin yaratilmasi ¢a-
basina katki koyan yonetim anlayisini birlikte siirdiirmek icin liyelerimizi Genel Kurul ve secimlere katilmaya

cagiriyoruz.

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi izmir Subesi’nin 35. Olagan Genel Kurulu Toplantisi 27 Ocak 2024 tarihinde saat
10.00’da yapilacaktir. ik toplantida cogunluk saglanamamasi durumunda, Genel Kurul cogunluk aranmaksizin 3 Subat 2024
Cumartesi glini saat 10.00’da baslayacak olup ayni giin sona erecektir. Secimler 4 Subat 2024 Pazar giinii 09.00-17.00 saatleri

arasinda yapilacaktir.

Uyelerimizin, Genel Kurul’a ve oy kullanmaya TC kimlik numaralarini iceren kimlikleri ile gelmeleri rica olunur.

EMO izmir Subesi 34. Dénem Yonetim Kurulu

GENEL KURUL
Cogunluklu

Tarih : 27 Ocak 2024 Cumartesi
Saat:10.00
Yer : EMO izmir Subesi

Cogunluksuz

Tarih : 3 Subat 2024 Cumartesi

Saat:10.00

Yer :EMO izmir Subesi
Kazim Dirik Mah. 374/1 Sk. No: 1
Bornova-izmir

SECIMLER

Tarih :4 Subat 2024 Pazar

Saat: 09.00-17:00

Yer : EMO izmir Subesi
Kazim Dirik Mah. 374/1 Sk. No: 1
Bornova-izmir

Kemal Yaylim

Giin

. Acihis

. Divanin Olusturulmasi

. Saygi Durusu

. Sube Yonetim Kurulu Bagkaninin Konusmasi

. Konuklarin Konusmasi

. Komisyonlarin Segimi

. Yonetim Kurulu Calisma Raporunun Okunmasi

. Yénetim Kurulu Calisma Raporu Uzerine Gériismeler

. Yonetim Kurulunun Aklanmasi

10. Oda Genel Kuruluna Onerilmek Uzere Sube Tahmini Biitcesinin Olusturulmasi
ve Karara Baglanmasi

11. Komisyon Raporlarinin Gérisiilmesi

12. Sube Yénetim Kurulu, Sube Denetcileri ve Oda Genel Kurulu Delege Asil ve Yedek
Adaylarin Belirlenmesi

13. Dilek ve Temenniler

14. Kapanig

W oo NGO DA WN-= =

2. Giin
15. Secimler

Yitirdiklerimiz

27015 sicil nolu tyemiz Kemal Yaylim 10 Kasim 2023 tarihinde aramizdan ayrildi. 1962 yili
Ciftlikkéy dogumlu Yaylim; 1987 yiinda Yildiz Universitesi Elektrik Miihendisligi Bélimii'nden mezun

olmustu. Yaylim; yapi denetcisi olarak gorev yapmisti.

Ali Okur

1057 sicil nolu dyemiz Ali Okur, 25 Aralik 2023 tarihinde aramizdan ayrildi. 1938 yili Karacami
dogumlu Okur; 1960 yilinda istanbul Teknik Universitesi Elektrik Miihendisligi Béliimi'nden mezun

olmustu. Ali Okur, uzun yillar ETAS'da gérev yapmisti.

Uyelerimizin ailelerine, sevdiklerine ve EMO érgiitliiliigiine bassaglig: dileriz.




tmmob kent sempozyumu <

TMMOB izmir Kent Sempozyumu Diizenlendi

TMMOB  izmir il

Kurulu’nun diizenledigi 3. izmir Kent

Koordinasyon

Sempozyumu, 22-23 Aralik tarihlerin-
de [zmir Mimarlik Merkezi’nde gercek-
lestirildi. “Direnen Kentlerde Adalet
ve Demokrasi” basligi ile diizenlenen
sempozyumda; kentlerimizin mevcut
durumu, kent planlamasi ve yonetimi,
afetler, kent suglar1 ve adaleti konulu
sunum ve paylasimlar ile “Nasil Bir
Kent? Nasil Bir izmir?” sorusuna yanit
arandi.

Sempozyumun ilk giind agilis ko-
nusmalariyla basladi. Agilis torenine
katilan Izmir Biiyiiksehir Belediye
Baskani Tung Soyer, yasanabilir kent-
lerin olusturulmasinin dnemine de-
ginerek bunu bagarmanin da orgutlu
mucadele ile mimkin oldugunu ifade
etti. Tung Soyer, "Sao Paulo gemisinin
geri gonderilmesi, Cesme rant pro-
jesinin durdurulmasi, Buca Cezaevi
alaninin ranta degil bir yesil alana
donusturilmesi ile ilgili verilen mi-
cadeleden sonug almamiz cok 6nemli.
Bunlar hepimizin yiregine su serpen
ve birlik olunursa, direncli olunursa
basarili olunabileceginin gostergesi
girisimlerdi. Direnince sonug alinabi-
liyor" dedi.

izmir Biiyliksehir Belediye Baskan
Tunc Soyer'in ardindan TMMOB izmir
il Koordinasyon Kurulu Sekreteri
Aykut Akdemir konusmasini gergek-
lestirdi. Akdemir; merkezi hikimetin
rant politikali tim ¢alismalarina kar-
sI mucadele yurdttiklerini ve bir ¢ok
kazanim elde ettiklerini dile getire-
rek, "Cesme projesi, bu tlkenin belki
de en biyuk rant projelerinden biri.
Cesme'nin ylzde 75ini kapsayan,
korunmasi gereken alanlarin talan

edildigi bir proje. Buna karsi mica-
dele ettik. Bu kentte en cok isminin
gegmesi gereken Aliaga sureci var. Su
fakiri, enerji fakiri olan bir tlkede geri
donlsim sirecinin cok dayatildigi, de-
mir gelik endistrisinin yogun oldugu
bir bolge. Bir de gemi s6kum alani var.
Buraya bircok kez standartlara uyma-
yan gemiler getirilmeye calisildi. Sao
Paulo adli askeri gemi getirilmeye ca-
Lisildi. AkLin, bilimin, onur ve namusla,
insan olma durumuyla birlestigi yerde
orgltlu mucadele her zaman kazani-
yor" dedi.

Acilis konugmalarinin ardindan
"Kentin Adaleti" baslikli ilk oturuma
gecildi. "izmir Kérfezi'nin iklim degi-
sikligi ekseninde dayanikliliginin irde-
lendigi oturumda ayrica; "Kent Hakki
Ekseninde Konut ve Barinma Krizi"
"Kent Yonetiminde Agik Veri’,"Gida ve
Su Hakki" basliklarinda sunumlar ya-
pildi."Felakete Dénlsen Kent" baslikli
ikinci oturumda ise; gemi sokimu ve
cevresel etkilerine iliskin sunumun ya-
nisira olasi afetlerde kentlerde yasa-
nabilecekler irdelendi. Subemiz Enerji

Komisyonu Uyesi H: Avni Glndiiz'iin
"Afetlerde Kent Elektrik Altyapilari” ve
Uyemiz Zeki Demir‘in "Afetlerde Kent
Haberlesme Altyapilari” baslikli bil-
dirileriyle katildiklari bu oturum ar-
dindan "Endustriyel Kentlerin Cokusu
baslikli oturumla sempozyumun ilk
gunu tamamlandi.

Sempozyumun ikinci giinii; izmir
cevre profili, 30 Ekim izmir Depremi
etkilerine imar barisi konularinda su-
numlarin oldugu "Kent Suclari” oturu-
muyla basladi. "Kendi Kendine Yeten
Kentler" baslikli iki oturumda ise, iklim
degisikligi, sirduralebilirlik, katr atik
yonetimi, ekolojik kentsel donlsum,
yap! stoku, konularinda sunumlara
yer verildi.

3.Kent Sempozyumu oturum-
ilisikin degerlendirmelerin
yapildi, Kayapinar Eski

lara
Belediye
Es Baskani Necati Piringcioglu ve
Findikli Belediye Baskani Ercliment
Cervatoglu'nun da katildigr forumla
tamamlandi.
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TEM TEKNIK ELEKTRIK MALZEMELER] TICARET AS

AC SMART ARAC SARJ KUTULARI

insanlari neyin harekete gecirdigini anlayin!

Elektrikli araclar enerji gecisinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Fakat
bunlarin ne hizla yerlesik hale gelecegi 6nemli 6lctide sarj altyapisina
bagl olacaktir. Elektrikli arabami evde, iste veya yolda hizli ve kolay
sekilde sarj edebilir miyim? Elektrik faturasini kolaylikla 6deyebilecek
miyim? Bir sarj istasyonunun kurulumu ne kadar pahali? Bunlar, hem
potansiyel elektrikli ara¢ kullanicillari hem de sarj istasyonu
planlayicilari ve operatorleri icin 6nemli olan sorulardan bazilaridir.

Sarj istasyonlarimiz bu sorulara yanit sunmaktadir.

Weidmiiller 3£

Adres: 1203/5 Sokak No:3/A Yenisehir — iZMIR
Tel: 0232 441 61 11

Mail: temelekirik@temelekirik.com

Web: www.temelekirik.com




> kadin

TMMOB 8. Kadwn Kurultay: Sonug Bildirgesi Yayumland:

TMMOB 8. Kadin Kurultayi, 2-3 Aralik
2023 tarihlerinde Ankara MMO Egitim
ve Kiiltiir Merkezi'nde "Cumhuriyetin
2. Yiizyiinda MMSP Kadinlarin Emek
ve Ozgiirliik Miicadelesi” temasiyla
gerceklestirildi.

Sonug¢ bildirgesinde 8. Kadin
Kurultayr'nin 235 delegenin katilimiy-
la gergeklestirildigi belirtilerek, siyasi,
toplumsal ve ekonomik gelismeler
degerlendirildi. Butgenin toplumsal
cinsiyete duyarli bir sekilde yapilmasi
gerektigine isaret edilen sonug bildir-
gesinde “Hikimetlerin en temel poli-
tika araci devlet bltgesidir ve ortaya
konan politikalarin basarili sekilde
uygulanabilmesi, hangi hedefler igin
ne kadar butce ayrildigiyla ilintilidir.
Dolayisiyla, toplumsal cinsiyet esitli-
dinin tesis edilebilmesi icin toplumsal
cinsiyet politikalarinin, bitcelerden
ve bitceleme sireglerinden yararla-
nabilmesi ¢ok onemlidir. Bu yaklasi-
min temel hedefi, toplumsal cinsiyet
boyutunun butce politikalarina dahil
edilmesiyle kadinlarin ve kiz ¢ocukla-
rinin gereksinim ve haklarinin gerek-
tirdigi uygulamalarin esitlikgi, pozitif
ayrimcilik anlayigina sahip politikalar
ve yatirimlarla yerine getirilmesidir”
denildi.

istanbul Sézlesmesi’nin &nemi-
ne deginilen bildirgede, “istanbul
Sozlesmesinden ve haklarimizdan
vazgecmiyoruz. Anayasal ve insan
haklarimizi korumak igin, cumhuriyet
degerlerini korumak i¢in emekten,
esitlikten, 6zgurlikten, adaletten, la-
iklikten yana bir dlnya istiyoruz” ifa-
delerine yer verildi. Ekonomik krizden
kadinlarin daha ¢ok etkilendigine isa-
ret edilen sonug bildirgesinde, soyle
denildi:
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“Krizlerde ilk isten gikarilanlar ka-
dinlar oluyor ve kriz kadin istihdami-
ni olumsuz etkiliyor. Kriz kosullar bir
yandan kadinlari igsiz birakiyor veya
zor kosullarda dusuk ucretlerle ¢alis-
maya zorluyor, diger yandan da hane
icerisindeki Ucretsiz is yuki, kadina yo-
nelik siddettin artisi ve muhafazakar
politikalarla kadinlara hane igerisine
kapanmayi dayatiyor. issizlik, hayat
pahaliligi, esit ise esit olmayan Ucret-
ler, glivencesizlik, 6zluk haklari ve or-
gutlenme sorunlari lilkemizde calisan
muhendis, mimar ve sehir plancilarin
ozellikle kadinlarin hala en dncelikli
sorunlari olmaya devam ediyor.

Ulkemizdeki miihendis, mimar ve
sehir plancilarin bugun karsi karsiya
oldugu sorunlar sadece ekonomik
sikintilarla sinirli degildir. Kamu ku-
rumlarinda galisan meslektaslarimiz
siyasi baski ve slirgun tehdidi altinda,
glvencesizlik, liyakatsizlik, disuk tc-
retler, kadro sorunu, 6zlik haklarinin
ihlal edilmesi, dusiik ek gostergeler,
lojman, kres gibi bircok sorunla yiz
yuzedir. Gerek kamuda gerek ozel sek-
torde her tiirlt mihendislik, mimarlik

ve sehir planlama hizmetlerini, plan-
lama, projelendirme, uygulama ve de-
netleme islerini yuriten tim meslek-
taslarimiz giderek daha zor kosullarda
ve yetersiz Ucretlerle calismaktadirlar”

Yerel secimlerin yaklastigina dik-
kat ¢ekilen sonug bildirgesinde, yerel
yonetimlerden beklentiler soyle sira-
landi:

“Esit temsiliyet ilkesi geregi yerel
yonetimlerin yonetim ve karar organ-
larinda (baskan, baskan yardimcisi,
meclis Uyeleri vb.) kadin sayisinin ar-
tiritmasi.

-Yerel yonetimler bunyesinde esit-
Lik birimlerinin kurulmasi.

-Yerel esitlik planlarinin hazirlan-
masi.

-Halk ve sivil toplumla etkilesimin
gelistirilmesi.

-Tum plan-proje ve programlara
toplumsal cinsiyet esitliginin yansiti-
labilmesi icin veri paylasimi agi olus-
turulmasi.

-Toplumsal cinsiyete duyarli bit-
¢celemenin yapilmasi.

-Toplumsal cinsiyet esitligi konu-

sunda yoneticilerin/karar vericilerin




farkindaliginin artirilmasi ve bu amag-
la egitimler verilmesi.

-Mekansal planlama ve organizas-
yonuna iliskin ¢alismalarda kadinlarin
gereksinimlerinin dikkate alinmasi.

-Kadinlarin tim kentsel hizmetle-
re erisiminin kolaylastirilmasi.

-Kadina karsi siddet ve taciz olay-
larinin dnlenmesi amaciyla aydinlat-
ma, acil yardim hatti vb. hizmetlerin
olusturulmasi yoluyla guivenligin sag-
lanmasi.

-Kadinlarin ozellikle spor alanlari
olmak Uzere rekreasyonel olanaklar-
dan esit yararlanabilmesi i¢in gerekli
onlemlerin alinmasi.

-Kadin Dostu Kent Programlarinin
uygulanmasi.

-Kamuya agik alanlarin (meydan,
Ust gecit, otobls duraklari vb.) aydin-
latilmasi ve bu konudaki ulusal ve
uluslararasi kriterlerin izlenerek uy-
gulanmasi.

-Kadinlar icin agik ve kapali sosyal
mekanlar yaratilmasi.

-Cikmaz sokaklar, virajli yollar ve
sagir cepheler olusturulmamasi.

-Kamuya acik yerlerde kolay algi-
lanabilen veya net bir sekilde gorule-
bilen acil cagri noktalarinin olusturul-
masi.

-Toplu ulagimin kentin her nokta-
sina, ginin her saati kesintisiz ula-
silabilecek bicimde dizenlemesi ve
geceleri otobislerden istenilen yerde
inme olanaginin saglanmasi’”

Cinsiyet ayriminin ¢agdisi oldu-
duna isaret edilen sonug bildirgesi su
ifadelerle tamamlandi:

“Hic bitmeyen ve her gecen giin
derinlesen ekonomik sikintilar, 22
yillik AKP iktidarinin toplum Uzerin-
de yarattigi baski, dizenin degisebi-
lecegine olan inangsizlik, toplumsal
muhalefetin 6rglitlid micadelesini de
etkilemektedir. Sendikalarda, meslek
odalarinda, siyasi partilerde yasanan
bu atalet kadin 6rgutlilugiine de yan-

simaktadir. Kadinlarin bitmeyen ev isi
sorumluluklari ve gecim sikintisi da
drgutlenme sorununu artirmaktadir.

Gerek yerel, gerekse uluslararasi
hak micadelelerinde cinsiyetci bakis
acisinin bertaraf edilmesi, toplumsal
ve mesleki statl esitsizliginin ve erkin
egemenliginin normallestirilmesinin
onine gecilmesi, ancak kararli ve si-
rekli bir micadeleyle mimkundur.

Biz muhendis, mimar ve sehir
planci kadinlar nesnel ve analitik
yaklasimlarimizla, yaratici orgutlen-
me modelleriyle bu ataleti kirmak ve
mucadelemizi kesintisiz strdirmek
zorundayiz. Bu baglamda TMMOB,
bagli odalari ve subelerde, karar alma
mekanizmalarinda kadin sayisinin
artmasini ve daha ¢ok kadinin gorev
almasini desteklemeli ve biz kadinlar
bir araya gelerek glicbirligi olustur-
maliyiz. Kurultaylarimizi gerceklestir-
mek icin sarf ettigimiz enerji ve eme-
gimizi,aldigimiz/alacagimiz kararlarin
yasama gegirilmesi icin de harcamali
ve uygulamalarin takipgisi olmaliyiz.

Toplumsal yasamin uretimi ve
surdirulebilirligi icin hayati onem ta-
slyan muhendislik, mimarlik ve sehir
planciligi meslek disiplinlerini biin-
yesinde barindiran TMMOB'nin uyele-
rinin dortte birini olusturan kadinlar
olarak glicumuze inaniyoruz.

Cumbhuriyet’in kurulmasindan 100

yil sonra halen mucadelesini verdigi-
miz, kadinlarin yasamakta oldugu ya-
pisal ve temel sorunlarin ¢ozuldigdu,
kadinlarin kaynaklara, firsatlara, hiz-
metlere erisimde esit oldugu, temel
haklardan faydalanarak yasadigi, sid-
det ve kadin cinayetlerinin olmadigi
daha 6zglr ve daha guzel bir dunyada
yasama kararliligindayiz.

Evde, iste, sokakta, yurtta ve dun-
yada esit, 6zgur, siddetsiz bir hayati ve
barisi biz kadinlar insa edecegiz. Bize
bicilen hayati degil, kendi istedigi-
miz hayati yasama kararliligimizi yok
etmeye kimsenin glicu yetmeyecek.
Dayanismaya, hem kendimizin hem
de cocuklarimizin gelecegine, gucunu
halktan alan laik Cumhuriyete sahip
¢ikmaya devam edecegiz.

Degisim bazen buylk, bazen de
kiiclik adimlarla yasanir. “Soyleyecek
sO0zumuz, degistirecek glicimuz var”
sozu lafta kalmamali, glicumizi gor-
meli ve bunun etrafinda dayanismayla
orgutlenmeliyiz.

Miicella Yapicrnin da “c’ezaevinden
aktardigi gibi: “Bilimin, teknigin, kadim
bilginin, etik, ahlaki ve toplumsal de-
gerlerin yeniden insasi ile hep birlik-
te daha saglikli, dayanikli ve huzurlu
hayatlara ve kentsel yapilara ve kirsal
yerlesmeye, olabilecek en kisa suirede
erismek uzere..”




> tmmob ikk

Trafolar: Yeraltina Alma
Israrina Son Verilmeli

TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu
(IKK), 18 Aralik 2023 tarihinde izmir
Biiyiiksehir Belediye Meclisi nde trafo
yerleri konusundaki tartismalara ilis-
kin basin aciklamasi gergeklestirdi.

Aciklamada, "Cozimslzlugin sur-
mesi durumunda ileriki gunlerde bir-
cok bolgede enerji taleplerinin kar-
silanmamasi ve elektrigin abonelere
ulastirilmasinda sorunlar yasanacak-
tir. Bu nedenle Meslek Odalari olarak;
izmir Biyiiksehir Belediyesi ile ilgili
Dagitim Sirketi'ni bu sorunun ¢dzlime
kavusturulmasi i¢in ¢alismalarini so-
nuglandirmaya davet ediyoruz® deni-
lerek sunlar dile getirildi:

"izmir Blyiiksehir Belediye
Meclisinin 15 Aralik 2023 tarihinde
yapilan meclis toplantisinda, Kiraz
Belediyesi tarafindan bir park alani
icerisine trafo yerinin ayrilmasi ama-
ciyla verilen énerge Meclis Uyeleri
arasinda tartismalara neden olmustur.
Bu konuda uzun siredir sorunun ¢6zu-
mune yonelik ilgili taraflar ile girisim-
lerini siirdlirmesine ragmen henuz bir
¢6zUm uretilememistir.

Blyuk kentlerimizde artan nufus
ve buna dayali yapilasmanin yani
sira giderek gelisen elektrik kaynakli
tuketim cihazlari, klimalar, aydinlat-
ma estetigi ve konfora dayali ilave
elektriksel cihazlarin etkisiyle elekt-
rik enerjisine talep her gecen gun
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Glivenlik ve Moliyed Dengesi,

Estetk Kaygilem Burbon Eddmesin...

TRAFOLARI

YERALTINA ALMA

ISRARIHA

soM VERILMELID

artmaktadir. Bu elektrik enerjisi ise,
kentimiz icerisinde bulunan Dagitim
Sebekesine bagli trafo merkezleri ta-
rafindan abonelere ulastirilmaktadir.
Genelde kamuya ait alanlarda yapilan
ancak yer bulunamamasi durumunda
sitelerin icerisinden bos alanlara da
kurulan trafo merkezleri tum abonele-
re elektrik enerjisinin ulastirilmasinda
temel gorev Ustlenmektedir.

Halen ilimizde elektrik dagitimin-
dan GDZ Elektrik Dagitim A.S. sorumlu
bulunmaktadir. Bu kurum EPDK'dan
dagitim lisansi almis tiizel kisilige
haiz bir sirket olup ¢alismalarini yi-
rurlikte bulunan yonetmeliklere uy-
gun olarak yapmaktan sorumlu ve
yukumludir. Bu amagla planli yapi-
lasmanin bulundugu bdlgelerde trafo
yerleri imar planlarinda kurumlarin
gorusleri alinarak ayrilmakta ve kul-
lanma iligkin islemler yerine getiril-
mektedir. Gorevli dagitim sirketi olan
GDZ Elektrik Dagitim A.S. de buna
uygun planlama ve yatirimini yapmak
ve yapilagmaya paralel olarak elektrik
enerjisinin tuketicilerin kullanimina
zamaninda ve eksiksiz olarak sunmak
durumundadir. Bu amagla yapilan
projeler ilgili TEDAS birimi tarafindan
mevzuata uygunluk agisindan deger-
lendirilerek onaylanmaktadir.

Ote yandan bu islemler GDZ
Elektrik tarafindan kamu adina ve

tmmob

IZMIR L KDORDINASYON KURLLY

kamu finansmaniyla yapilmakta ve
bu tesisler kamuya devredilmek-
tedir. Ozel sektdr isletmesine rag-
men dagitim sebekesi kamu malidir.
Uyarilarimiza, itirazlarimiza ragmen
yapilan Ozellestirmeler sebeke geli-
simini zaten olumsuz etkilemis, yurt-
taslarin faturalarindan finanse edilen
yatirimlarin maliyeti yukselmistir.
Kamulastirilana kadar bu yatirimlarin
en disuk toplumsal maliyetle, en yuk-
sek hizmet kalitesini saglayacak sekil-
de gergeklestirilmesi saglanmalidir.

izmir'de ilk yeralt trafo merkezle-
rinin 2001-2003 yillari arasinda haya-
ta gegirildiginin hatirlatildigi agikla-
mada, su bilgilere yer verildi:

"Bu ddénemde Mustafa Kemal
Sahil Bulvari'nda bir, Cumhuriyet
Bulvari’nda dort, Plevne Bulvari'nda
iki, Gazi Bulvarinda doért adet ye-
ralti trafo merkezi tesis edilmistir.
Kentimizin 6n gorinum bdlgesin-
de yer alan bu trafo merkezlerinin
tamami kentsel estetik nedeniyle,
Cumbhuriyet ve Gazi Bulvari uzerinde
bulunanlar ise yogun arag trafiginde
onemli bir guvenlik riski olusturmasi
nedenleriyle yer altina alinmistir. Bu
alanlarin disinda simdiye kadar genel
itibariyle acik alanlar, parklar, genis
alanlara sahip sitelerin kendi parsel-
leri icinde olacak sekilde planlamalar
yapilmaktadir.



30.11.2000 tarih ve 24246 sayili
Resmi Gazete' de yayimlanarak yi-
rurliige giren Elektrik Kuvvetli Akim
Tesisleri Yonetmeligi'nin transforma-
tor merkezlerini tarif eden 37. madde-
sinin f bendinde transformatorlerin,
rutubet, havalandirma ve su baskinla-
rina karsi onlem alindig: takdirde yer
altina ve bodrumlara tesis edilebile-
cegi belirtilmekle birlikte Kentimizde
tum trafolarin yer altina alinmasina
yonelik bu tartismalarin bir an dnce
¢ozUme kavusturulmasi gerekmekte-
dir.

Ote yandan, trafo merkezleri kent-
sel alanda bulunan diger tum kulla-
nim kararlariyla butunluklu bir iligki
icerisinde olmak zorundadir. Bu bu-
tunluk ise yerlesim alanlarinin bitu-
nune iliskin hazirlanan plan veya plan
revizyonlarina altlik teskil edecek se-
kilde ilgili tim kurum/kuruluslardan
alinan gorisler dogrultusunda sag-
lanmaktadir. Elektrik hizmetinin veril-
mesi konusunda yetkili kurumlar tara-
findan planlarin hazirlik agamasinda
yerlesim alaninin ihtiyacini karsila-
yacak trafo merkezlerinin yer secimi
ve buylkligu konusunda yonlendirici
gorls verilmelidir. Bu sureg, plan ka-
rarlari dikkate alinmadan gerceklesti-
rilmesi durumunda ne yazik ki daha
sonradan olusan ihtiyaglar nedeniyle
mevcut imar planlarinin batunluguna
bozacak sekilde 6zellikle park alanlar
icerisinde yer se¢mesine neden olan
plan degisiklikleriyle karsi karsiya kal-
maktadir.

Aciklamada trafo merkezlerinin
yer secimi konusunda dikkat edilmesi
gereken konulara maddeler halinde
soyle 6zetlendi:

- Yerlesim alani butinunde ha-
zirlanan plan ve plan revizyonlarinda
tipki diger mekansal kullanimlar gibi

bolgede yasayacak nifusun ihtiyacini
karsilayacak sekilde trafo merkezleri
plan butinudnde belirlenmelidir.

-Mevcut yerlesim alanlarinda zo-
runlu olarak kamuya ait yesil alan vb
yerlere plan degisikligi yapilarak tra-
fo tesisi yapilmaktadir. Yesil alanlarin
veya baska amagli kamuya ait alanla-
rin korunabilmesi i¢in imar planlarin-
da "Teknik Altyapi Alanlari” ayrilarak
trafolar buralara tesis edilmelidir.

-Yeralti trafo merkezleri belli bir
guice kadar yapilabilmekte, dolayisiyla
ayni gucu saglayabilmek icin yerustu
trafo merkezlerine gore daha fazla sa-
yida yeralti trafo merkezinin yapilmasi
gerekmektedir.

-Yeralti trafo merkezleri, izolasyon
sorunlari ve ilave giris-cikislarin zor-
lugu nedenleriyle mutlaka yapilasma-
nin tamamlandigi, 6nemli miktarda bir
yuk artisinin ongorulmedigi yerlerde
kullanilmali ve trafonun tim yiku
kablolar Uzerinden harici dagitim pa-
nolarina aktarilmalidir.

-Trafo merkezi icin segilen yerde
altyapi calismalarinin ve cevre du-
zenlemesinin tamamlanmis olduguna
dikkat edilmelidir.

-Yapilasmanin tamamlandigi, es-
tetik gorinimin de onemli oldugu
ongorunim bolgelerinde tercih edil-
melidir.

-Yeralti trafo merkezleri sel, dep-
rem,vb dogal afetlerde izmir 6zelinde
direkt olarak etkilenmekte, su tahliye
pompalari yetersiz kalabilmektedir.

-Yeralti trafo merkezlerinin temin
ve tedarik sureleri daha uzundur ve
daha az sayida uretici firma bulun-
maktadir.

-Yeralti trafo merkezlerinin 6zel-
likle yaz aylarinda ortam sicakliginin
artisi ve havalandirma sistemleri-
nin yetersizligi durumunda daha ¢ok

planlanmamis kesinti ile karsi karsiya
kalinma ihtimali bulunmaktadir.

-Yeralti trafo merkezlerinin daha
sik periyotlarda bakim gereksinimi
bulundugu, ariza durumunda arizanin
giderilmesinin daha uzun sire aldigi
ve operatorler agisindan daha riskli
isletme kosullarina sahip oldugu bi-
linmektedir.

-Yeralti trafo merkezleri ile klasik
trafo merkezleri arasinda ayni gugte
yapilmalari halinde bile yaklasik ne-
redeyse 4 kat maliyet farki bulunmak-
tadir. Kaldi ki kapasite siniri nedeniyle
ayni bolgeye daha fazla trafo merkezi
yapilmasi gerektiginde bu maliyet
daha da katlanacak ve kamu yatirimi
oldugu disunilduginde bu yik yine
kamunun sirtina binecektir.

-Yeraltina yapilmayan trafo mer-
kezleri gorinti kirliligine sebep ol-
maktadir,ancak vazgecilmez durumda
bulunan elektrik enerjisine giderek
daha fazla baglandigimiz goz 6niine
alindiginda, isletme ve dagitim igin
trafo merkezlerine olan ihtiyacimizin
artarak surecegi de agiktir. Ayrica, yu-
karida sayilan nedenlerden tum trafo
merkezlerinin de yer altinda bulun-
masi olanagl da bulunmamaktadir.

Yeni yapilacak trafo merkezlerinin
ancak kosullarin olustugu bolgelerde
yer altina alinabilecegine vurgu yapi-
lan agiklama su ifadelerle bitirildi:

"Cozumsuzlugin sidrmesi du-
ileriki gunlerde bircok
bolgede enerji taleplerinin karsi-

rumunda

lanmamasi ve elektrigin abonelere
ulastirilmasinda sorunlar yasanacak-
tir. Bu nedenle Meslek Odalari olarak;
izmir Biyiiksehir Belediyesi ile ilgili
Dagitim Sirketi'ni bu sorunun ¢dzlime
kavusturulmasi icin ¢alismalarini so-
nuglandirmaya davet ediyoruz.



Biat Toplumunun Ruhsal Kdkenleri

Bilim insanlarimizdan Tiirkiye Psikiyatri Dernegi’nin kurucu bagkani Prof. Dr.
Orhan Oztiirk yilin son ayinda aramizdan ayrilmistir. Toplumun genel olarak bi-
lime ve teknolojik arastirmalara olan ilgisinin ¢ocukluktan baglayarak egitim ve
cevresi ile olan etkilesimin yani sira dil konusunda da degerli goriisleri ve ¢alig-
malarinin anlatildigi kitabindan kendisinin ozetledigi bazi boliimler asagidadir.

Derleyen : H. Avni Giindiiz

Ulkemizde Cocugun Bilme Meraki
Nasil Sondiiriiliiyor?

“Benim dézel yeteneklerim yok.
Bende sadece tutkulu bir bilme meraki
(curiosity) var” Albert Einstein

insanoglunun binlerce yillik bi-
lim serlvenindeki son asamasinda
NASAnNiIn uzaya firlattigi ve “Curiosity”
adini verdigi, otomobil buyukligin-
deki robot laboratuvar, 2012 yilinin
agustos ayinda Mars gezegenine indi
ve yillardir Mars'in tasini, topragini,
havasini, suyunu ayrintisiyla inceleye-
rek diinyaya bilgi gonderiyor. 2019'un
subat ayinda Mars'a gonderilen,
“Insight” adi verilen robot laboratu-
var da Mars'in derinliklerini, igylzunu
arastiriyor. Bu laboratuvarlara verilen
ingilizce adlarin ézenle secilmis ol-
duklari agik. Her iki sdzciik de birbirine
bagli anlam tasimaktadirlar.“Curiosity”
sozclugu Tirkcede “tecessus, bilme
meraki, bilme tutkusu” gibi sozcukler-
le karsilanabilir. “Insight” s6zctiguiniin
Tiirkce karsiligi “icgdri"dir. icgéri, bir
seyin igylzinu bilmek, tanimak, anla-
mak demektir. Bilme meraki olmadan
bir seyin igylzunu, 6zdnu anlamak,
yani icgoru kazanmak olasi degildir.
Ancak bilme meraki varsa, insan evre-

ni,dogayi, insanlari ve kendini 6grenir,
tanir, anlar ve bilinmeyen seyleri bil-
me, kesfetme, anlama yolunda ilerler.

Bilme gereksiniminin itici guclyle
baslayan surekli arama, sorarak 6gren-
me davranislari 3-4 yaslarinda hizla
artar ve 5-6 yaslarinda doruga ulasir.

Bilme meraki ile cevreyi arastirma
ugraslari insanin farkli deneyimler
yasamasina,yeni seyler bulmasina yol
acarak 6grenme alanini genisletmek-
tedir. Bu duygu ile insan erisebildigi
¢agdas bilimsel duzeyi ile siirekli yeni
bilgiler, yeni buluslar, yeni teknoloji-
ler pesinde kosmaktadir. Bu duygu ile
yalniz kendi diinyasini degil, evrende-
ki butlin olan biteni 6grenmeye calis-
maktadir.

Yeni seyleri tanimaya, 6grenmeye
yonelik ¢abalar insanin zihinsel gelis-
mesini degisik bigcimlerde yasam boyu
etkilemektedir.

insanda bilme merakini en ok or-
taya ¢ikaran durumlar “belirsizlik” ve
“bilinmeyen”dir.

Bilim, bilme merakinin hem urtnd
hem dUreticisidir. Bilimde, teknoloji-
de yeni buluslari, ancak merak eden,
arastiran kisiler yapabilir. Bilimde ve
teknolojideki buluslar yeni sorulara,
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yeni konulara, yeni arastirma alanla-
rina yol agar. Gelisen bilim, insanlarda
yeni yeni bilme alanlari Uretir.

Sanat, bilme merakinin hem Gri-
nd hem Ureticisidir. Yeni, guzel ses-
ler aramadan miuzik yaratilabilir mi?
Sozcuklerdeki sesin, anlamin, duygu-
larin buyusunu aramadan siir olabi-
Llir mi? Ozg[jn renk bilesimleri, yeni
bicimler, icerikler aramadan sanat
resimleri, yontulari yapilabilir mi? Bir
oykideki, romandaki anlatim bigimi
ve kurgular yazarin merak duygusu ile
ordlmuyor mu? Cocukta merak uyan-
dirmayan bir masal, masal olabilir mi?

Einstein, bilme merakini kuiguk, na-
rin bir bitkiye benzetir; bu bitkinin en
onemli gereksiniminin “uyaranlar ve
0zgurlik” oldugunu soyler. Cevresinde
yeterli uyaricilari, yani egitim ve 6g-
renme olanaklari saglayan, 6zgurlige
deger veren ortamlarda, cocugun do-
dal yapisinda zaten var olan yeni sey-
leri merak etme, bilme egilimi yeserir,
olgunlasir. Cocugun bilme tutkusunu
ve arastiriciligini besleyen ortamlar,
0zglrce sormaya ve ogrenmeye deger.

Toplumumuzda Bilme Meraki

Osmanli doneminde yuzlerce yil
bilgisizlik (cehalet) icinde birakil-



mis Anadolu toplumunda yeni seyler
ogrenme, insani ve dunyay! tanima,
kesfetme gereksiniminin ne durumda
oldugunu dusundukce, sorguladikga
inanilmasi gug 6rneklerle karsilasiriz.
Osmanlilar, Misir'da tg yuz elli yili
asan bir suire (1517-1882) kalmuislar,
Ulkeyi yonetmisler. Degerli arkeo-
log, rahmetli Prof. Dr. Tahsin Ozgiice
Misir'daki piramitlerin icindekilerini,
tarihlerini merak eden, sorgulayarak
inceleyen bir Osmanli olup olmadi-
gini sormustum. Tahsin Ozgiic Hoca,
Uzuntusunu belli etmek igin dizini do-
verek, “Yok hoca yok, Misir'in Osmanli
doneminde bir seyle ilgilenen hig
citkmamig” demisti. Yuzlerce yil Afrika’
kiyilart Osmanli yonetiminde kalmisti.
“Afrika'nin derinliklerinde ne var” so-
rusunu Avrupalilar sordu ve kendile-
rine genis somuru alanlar yarattilar.
Osmanli doneminde Avrupalilar
Anadolu'daki oren yerlerini gegen
yuzyildan beri bir yandan arastirip, bir
yandan soyarak Ulkelerine goturur-
lerken, bu yerlerin tarihini, degerini
Osman Hamdi Bey disinda kimse sor-
gulamamis ve sahip ¢ikmaya ¢alisma-
mis. Hatta eski Yunan'in gorkemli antik
yapitlarindan olan Bergama’daki Zeus
Sunagi, Padisah Abdilhamit'in izniyle
Dikili'ye bir iskele kurularak Berlin'e
tasinmis. Babil Tanricasi istar'in onu-
runa yapilmis olan ve duvarlari aslan-
L kabartma mavi ¢inilerle donatilmis
gorkemli Istar Yolu'nun bir kesimi de
gene ayni donemde Babil'den soku-
Lip Berline goturulmis. Bu iki buyik
yapit Berlin'de, dinyanin en gérkem-
li mizelerinden biri olan Pergamon
Mizesi'nde sergilenmektedir.
Yirminci yuzyilin ortalarina dek
Urgiip, Géreme yoresi olarak bilinen
ve hemen hig ilgi gormeyen genis bir
Orta Anadolu bolgesi, sanki yeryiizin-
de yeni ortaya ¢ikmis gibi, 1960’lardan
sonra kisa surede butln dinyay! bi-
yuleyen bir Kapadokya oluverdi.

Anadolu'da bin yildir yasayan me-
raksiz bir topluma 20. ylzyilin ikinci
yansindan sonra Kapadokya'yi yaban-
c1 turistler tanitti. Anadolu'daki eski
uygarliklari merak etmedigimiz gibi
kendi tarihimizi de merak etmemi-
siz. Turklerin eski tarihini, kulturini
once Avrupalilar incelemis, Turkoloji
diye bir bilim alani gelistirmisler.
Gunumizde universitelerimizde oku-
tulan Turkoloji alanindaki inceleme-
leri yabancilar baglatmislar ve yurut-
musler.

Konunun daha aci yani su: 16.,17.,
18. yuzyillarda Avrupa'da neler olup
bittigi ile hemen hemen hic ilgilen-
memisiz. Bu yuzden de insanin di-
sunsel gelismesinde en 6nemli olay-
lardan Yeniden Dogus'a (Ronesans),
Aydinlanma'ya ve bilim devrimlerine
ilgisiz kalmisiz. Gutenberg'in basime-
vi (matbaa) ulkeye Avrupa'dan 277 yil
sonra girmig!

Toplum i¢indeki bu soru sormama,
bir seyin onunu, ardini, otesini ilging
bulmama, yeni bir sey 6grenmeye ge-
rek duymama ornekleri ¢ogalir, coga-
Lir,sonunda da daha buyuk bir soru ile
karsilasinz: Neden sormuyoruz, neden
bilinmeyen seylere ilgi duymuyoruz?

ingilizcedeki “curiosity” s6zciigi,
bilinmeyen yeni seyleri bilmeye he-
vesli olug biciminde olumlu bir anlam
tasirken, neden “tecessiis” s6zciigu
toplumda ve sozliklerimizde daha
cok olumsuz yaniyla, “kendisini ilgi-
lendirmeyen seylere ilgi duymak, yani
‘gereksiz yere burnunu sokmak’ gibi
anlasilabiliyor?” Clnkd, bilme agligi
ile cocugun sordugu sorular inanglari,
kurulu dizeni, kurulu diizenin yoneti-
cilerini,“biat toplumunu” tehdit ediyor
da ondan.

Bilme merakinin gocukluktaki se-
ruvenine ve toplumumuzda bu duy-
gunun nasil sondurildagu konularina
yonelmezsek, sanirim arastirici azli-
gindan daha uzun sure yakinmayi sir-

durecegiz. Bu toplumda,insanlarimizin
kopyacilik, aktarmacilik,asirmaciliktan
kurtulabilmeleri igin gocuk yetistirme
geleneklerimizi, inanglarimizi ve din
egitimi de icinde olmak Uzere bitiin
alanlardaki egitim yontemlerimizi iyi-
ce gozden gegirmek ve bunlarin cogu-
nu degistirmeye calismak zorundayiz.
Bu da aile icinde ve okuloncesi egitim
yapan kurumlarda oldugu kadar, 6g-
renimin her asamasinda devrimsel
degisiklikler gerektirmektedir.

Ustbenligin (siiperego, vicdan)
Gelisimi

3-6 yas doneminin sonuna dogru,
erkek ¢ocuklar babalaryla, kiz ¢ocuk-
lar anneleriyle 6zdesim yaparak, onla-
ri benimseyerek yavas yavas kendileri
anne ya da baba olma yolunda gelis-
me siirecine girerler. Iste bu 6zdesim
sureci ile cocuk benligi gelisir ve ust-
benlik (vicdan, superego) olusmaya
baslar. Ustbenlik, ana babanin, dola-
yisiyla da toplumun degerlerinin, 4
ahlak anlayisinin, yasaklarinin gocuga
aktarilan, cocuk tarafindan 6ziimse-
nen ve onun benligine yerlesen, halk
dilinde vicdan diye bilinen ruhsal ya-
pidir.

insanda (istbenlik 4-6 yaslarinda,
anne,baba, kardes gibi ona 6rnek olan
kisileri benimseyerek yaptigi 6zdesim-
lerle ¢cocuga aktarilan iyi-kotu, dogru-
yanlis dederlerinin 6ziimsenmesi ile
gelismeye baslar. Ustbenlik kisinin
benligine sindirilmis, 6zimsenmis
deger yargilarinin bulundugu benlik
parcasidir.

Ustbenligin varligi kiside sucluluk
ve utang duygulari olarak yasanir. Kisi,
Ustbenligine ters diisen bir istek, bir
dirtu algiladiginda ya da bu turden
bir eylemde bulundugunda sucluluk
duygusu duyar. Sugluluk duygusu, or-
talikta kimsecikler olmasa da kisinin
kendi icinden gelen bir vicdan duygu-
sudur. Cocuklukta baslayan ve yetiskin
yasamda geliserek etkisini slirdiren



bilingli ve bilincdisi yerlesmis bir torel
sorumluluk duygusudur.

Kati, cezalandirici Ustbenligi olan
kisiler yaptiklarn kuglk hatalarda bile
kendilerini agir suclarlar; kimileri
bagkalarinin acilarini, yitimlerini, yok-
sulluklarini gortince kendilerini suglu
hissederler.

Utanc¢ duygusu ise kisi kendi ken-
disiyle bas basa kaldiginda, yasanmis
kimi tatsiz olaylarin anilari anim-
sandik¢a yasanan ya da baskalarinin
onlinde onemli bir hata, bir beceriksiz-
lik yapilinca genellikle yiz kizarmasi
ile beliren bir duygudur. Bu duygu
gorunmek istememe, goze gorinme-
me, yerin dibine ge¢me istegi olarak
kendini g0sterir; kisinin yizu kizarir,
yuzuni kapatmak, gorinmemek is-
ter; herkes sanki ona bakiyor gibidir.
Sugluluk duygusu kisinin kendi icinde
yasanan, utan¢ duygusu ise baskala-
rinca ayiplanma, suglanma beklentisi
ile yasanan hos olmayan duygulardir.

Okul cocugu cagina dogru ilerler-
ken girisim ve becerebilme duygula-
rinin korelmemesi igin cocugun agir
utanc, sucluluk duygularina, korkulara
kapilmamasi gerekir. Bu ¢ocukluk do-
neminin guglu bir gldusu olan bilme
merakini, gelismekte olan girisim ve
becerme vyetilerini kostekleyen, ko-
relten ya da sondiren duygular, asiri
ayiplanma, utang, sucluluk duygulari
ve cezalandirilma korkularidir.

Blyuklerden gelen utandirma,
ayiplama, suclama, cezalandirma ve
korkutmalarin baskin oldugu bir cocuk
yetistirme duzeninde gelisen Ustben-
Llikler kimi kisilerde ilkel,acimasiz, kati
olabilir. Davranista asir gekingenlik,
cinsel glgsuzlik korkusu gibi ruhsal
sorunlar genellikle kisinin utang ve
sugluluk duygularini, cezalandirilma
korkularini kendi Usteliklerinde fazla
tasimalarinin sonucudur.

Bir toplum bu yuzden geri kalabilir,
bagimsizligini yitirebilir; bir krala, sey-

he, sultana, iktidara “biat” edebilir,yani
onun egemenligine boyun egebilir ve
somurge, yari somurge olmaktan kur-
tulamayabilir. Cagimizda bu durumda
olan toplumlarin sayisi az degildir.

Neden Avrupalilar Yiizlerce Yil
Tiirklerden Korkmug?

Kisisel denetim saatlerimde bircok
kez bu konular lzerinde konustugu-
muz Erikson, Turkiye'de bu yaslardaki
cocuklarin karsilastiklar sinnet ola-
yini gruba anlatmami énerdi. Anadolu
toplumunda erkek cocuklarin 6nemli
bir gogunlugunun 4-8 yaslari arasin-
da anestezisiz stinnet edildiklerini
anlattim. Aramizda bulunan isvecli
psikanalist Dr. Borje Lofgren, blyuk
bir sey kesfetmis duygusu ile gozlerini
fal tasi gibi acarak “Simdi anliyorum,
Avrupalilarin yizlerce yil Turklerden
neden bu denli korktugunu” dedi.

Bu kisi, isvec Psikanaliz Birligi'nin
bagkanligini yapmis deneyimli bir
psikanalistti. Lofgren hem tarihsel
bir olayin etkisine deginiyor, hem de
ruhgoziimlemeye (psikanalize) daya-
nan bir yorum yapiyordu. Osmanli'nin
guclu donemlerinde Avrupali anneler
sikistiklarinda gocuklarini “Tirkler
geliyor” diye korkuturlarmis. Bu kor-
kutmalarin kaynaginda devsirme" uy-
gulamasinin biyuk etkisi oldugu agik.
Bilindigi gibi Avrupa'daki fetihlerden
sonra ailelerinden koparilarak “devsi-
rilen” gugli, saglikli, seckin gocuklar
siinnet edilirler, islami egitimle egiti-
lirler ve Yeniceri ordusuna katilirlar-
di. Bu devsirme cocuklar arasindan
Osmanli ordusunda ve yonetiminde
Ust duzeylere ¢ikanlarin sayisi az de-
gildir.

Erkek cocugun bu toplumda erkek
olabilmesi icin yetiskinlerin zorunlu
gordukleri ve cocugu buna inandirma-
ya calistiklari, korkulmamasi gerekti-
gini surekli vurguladiklari siinnet, ¢o-
cugun zihninde basit bir siinnet etinin
kesilmesinden ote bir seydir.

Ulkemizde siinnet olayini incele-
yen ilging arastirmalardan biri, 1960l
yillarda ABD'de egitimini tamamla-
diktan sonra yurda donerek Bogazigi
Universitesi'nde calismis olan psiko-
log Dr. Gokge Cansever'indir (1965).Dr.
Cansever, ¢ocuklara siinnetten bir ay
once ve slinnetten (g giin sonra “Bir
insan Resmi Ciz” testini uygulamis
ve slinnet olayindan sonra ¢ocugun
insan resimlerinin sinnetten once
cizdiklerine gore anlamli derecede
kiiclildigunU saptamisti. Bu arastir-
maya gore slinnet olayinin kisa sure-
deki etkisi ile gocugun beden imgesi
kicllmektedir, yani ¢ocuk kendisini
kiigulmus algilamaktadir. Uzun yillar
suren insan gelisimindeki sayisiz de-
giskenleri goz oniinde tutacak olur-
sak kisa sureli 0zgul etkilerin ne denli
kalici bir iz biraktigini kestirmek giic,
belki de olanaksizdir.

Toplumun 6nemli bir gelenegi,
inanci olan ve ¢ocukluk ¢aginda gegi-
rilen bu ameliyata karsi cocuk hekim-
leri,ruh sagligi uzmanlari ve ruhbilim-
ciler son derece ilgisiz kalmiglardir.
Son yillarda daha cok Ust-orta diizey
sosyokiiltlirel kesimde sunnet icin
urologlara basvuru artmistir.

Geleneksellesmis toplum kesim-
lerinde stinnet sirasindaki torenler,
senlikler, 6duller ve armaganlar erkek
¢ocukta korkuyu azaltmakta hatta
silebilmektedir. Toplumun bir Uyesi,
erkek Uyesi olabilmek i¢in sunnetin
zorunlu oldugu inanci ve duygusu o
denli gug kazanmaktadir ki siinnet
olmamislik erkek olmamakla, toplum
disi olmakla. esanlam tasimaktadir.
Boylece slinnetin 6nemli bir benlik
ve kimlik gereksinimine donustligu
gorulmektedir.

Benligin Ozerkligi Nedir?

Benlik (ego) deyince, somut bir
beden bolgesi ya da yapisi anlasilma-
malidir. Bu terim, bireyin kendi varligi-
nin bilincinde olmay! ve birtakim dzel



ruhsal islevleri iceren bir kavramdir.

Yunus Emre’nin “bilim kendin bil-
mektir”, “bir ben vardir bende, ben-
den iceru” gibi dizelerindeki “ben” ve
“kendi” kavramlari ¢agdas ruhbilimde
benlik ve kendilik (self) terimleri ile
tanimlanmakta, incelenmektedir.

Benlik, kendi varliginin bilincinde
olmanin 6tesinde bircok ruhsal islevin
de yiklendigi kavramsal bir yapidir.

Bu kitapta benlik terimi hem ‘ego”
hem de “kendilik” kavramlarini igine
alan bir baglamda kullanilmaktadir.

Benlik, kisinin dis ve i¢ diinyasinin
gereklerini, gerceklerini tanimasini,
bunlara gore davranmasini saglayan
yetilerin ve islevlerin timudur.

insanin kendi varliginin disinda
sirekli iletisim ve etkilesim icinde
oldugu bir dis dinyasi, dis cevresi
vardir. insan, énce bu dis diinyanin
dogal kosullarina, kisina, yazina, dag-
larina, ovalarina, ¢ollerine, sularina,
depremlerine, sellerine... uyum sag-
lamak zorundadir. insanin dis diinya-
sinda surekli etkilesim icinde oldugu
insanlar,yani toplum vardir,Aile, genis
aile,komsular,mahalle, kdy ya da kent,
Ulkenin ve butlin diinyanin insanlari
vardir. GUnumuzin iletisim dlnyasin-
da kisi, yalniz ailesi, yakinlari, koylusdu,
kentlisi ile degil, butun dinya insan-
lari ile ister istemez iletisim icindedir.

Dis diinyada insanin kendisinin ya-
rattigi bir kaltirel dinya vardir.

Bir de insanin surekli iletisim ve
etkilesim i¢cinde bulundugu kendi ig
dunyasi vardir. Bu i¢ diinyada beden-
den gelen uyarilarin yani sira, ¢esitli
istekler, cinsel durtuler, saldirganlik
durtuleri, gegmise iliskin anilar, ¢a-
tismalar, korkular, acilar, mutluluklar,
mutsuzluklar, glvensizlikler, aliskan-
Liklar, gelecege iliskin erekler, dusler,
kaygilar... bulunur.

insanin ic diinyasindaki yasantila-
rinin (durtiler, anilar, gatismalar, kin,
nefret, sevgi, sucluluk...) bir kesimi bi-

lingdisidir. Bir baska deyisle, kisi bun-
larin bilingli olarak ayriminda degildir.
Ornegin, cocukluk caginda edinilmis
ve unutulmus birtakim yasam dene-
yimlerine bagli duygular, anilar yillar
boyunca hi¢ farkina varmadan davra-
nislarimizi etkileyebilmektedir.

insan, evrimsel gelisim seriive-
ninde, i¢ ve dis dinyaya uyum vyetileri
kazanmasini saglayan, cok karmasik
isleyisi olan gorkemli bir beyin yapisi
kazanmistir. Beynimiz sayesinde duyu
organlarimiza gevreden ve bedeni-
mizden gelen uyaranlari algilayip
degerlendiririz. Yasadigimiz olaylari
bellegimizde saklar, yeri geldiginde
bunlari animsariz. Olup biten olaylar
arasinda baglar kurar, dislindr, man-
tik yirutiruz. Hangi zaman diliminde,
nerede oldugumuzu bilir ve animsa-
riz. Olaylarin nedenlerini ve olabilecek
sonuglarini dusunur, belirleriz. Kendi
i¢ dunyamizda olup biten istekler,
emeller, duslemler ile dis dunyada
olup bitenler arasinda ayrim yapariz
(gercedi degerlendirme yetisi).

insanin yasaminda duygular ve
durtiler de en az bilissel islevler ka-
dar agirlik tasir. Aglik, susuzluk, cin-
sellik gibi durtdlerin yani sira sevgi,
seving, sevgisizlik, korku, 6fke, nefret,
onurlanma gibi duygular,insanin ken-
disine ve ¢evresine uyum saglayabil-
mesi i¢in gerekli ruhsal yasantilardir.

Bu duygulardan tumiyle yoksun
olan, bir tur robotlagsmis insanin ken-
disine ve ¢evresine uyum saglayabil-
mesi dusinilemez. Duygularin azal-
masi, kiintlesmesi, asirilasmasi, 6nemtli
ruhsal rahatsizlik belirtileri olabilir.

Ozgiiven Duygusu

Ozerklik duygusu bilincli ya da
bilingdisi nitelikte olabilir. Kuskusuz
kisi bu bagimlilik duygularini apagik
soylemez, ortaya sermez,ama disa vu-
ran davranislarinda belli olur. Ornegin,
yetiskin bir kisi oldugu halde baglan-
mis oldugu kisilerden yardim bekler,

kendi basina karar veremez, bagimsiz
bir yasam kuramaz; kendini koruyacak,
kendine bakacak,yol gosterecek guclu
sandigi kisiler,varliklar arar. Yetiskinlik
¢adinda bile, ana-baba, aga, amir, pat-
ron, devlet, en sonunda da Tanri onun
glvenceleri olur. Cinku kendi varligi,
kendi benligi guvenilecek, deger veri-
lecek nitelik kazanamamistir.

Bireyin 0zgluven duygusu baska
kisilerden, cevreden, dogadan tam so-
yutlanmis olamaz.

Ozerklik ve bagimsizlik kavram-
lar siklikla esanlamda kullaniliyor.
Gergekten de bu iki kavramin birbirine
yakin olduklari soylenebilirse de ara-
da onemli bir farkin oldugunu goster-
meye c¢alisacagim.

Siyaset biliminde kullanilan anla-
mi ile ayrim yapmanin gu¢ olmadigi
gorinmektedir. Bagimsiz bir devlet,
kendi icinde sinirlar belli olan kendi
kendini yonetmesini, korumasini ve
gelismesini basaran bir devlettir. Bir
Ulke bagimsizligini kazanabilir, fakat
kendi kendini 6zerk bicimde ydnete-
mezse bu bagimsizligi kolayca yitire-
bilir. Bireysel duzeyde bakacak olur-
sak, ozerklik duygusunun daha ¢ok
bir i¢sel yapi, bir temel duygu oldugu
anlasilir. Bireyin kendi icinde kendi
kararini verebilmesi, kendi se¢imlerini
yapabilmesi ancak temelde bir 6zerk-
lik duygusunun varligr ile olasidir.
Genel olarak genglik, yetiskinlik ca-
ginda anne babamiza, kardeslerimize
sevgi bagi ile bagli kaliriz ve bu bagi
surdirmek bir sorun olmaz. Bu bagli-
Lik, bizim kendi kararlarimizi vermeyi,
kendi yasamimizi surdirmeyi, dusin-
celerimizde 6zgiir olmay! engellemez.
Baglarimiz olur,ama bu baglar bagim-
sizligimizi etkilemez. Ancak bu baglar
bagimlilik derecesinde oldugunda,
yani kisi ana babanin ya da kardesin
yonetiminde kaldigi, onlardan ayrila-
madigi oranda, 6zerk benlik duygusu-
nun gelismemis oldugu soylenebilir.



“Biat” Eden Kul Benlik

Ozerk benligin karsiti kul benliktir.
“Biat" toplumundaki yaygin ve baskin
kisiligin temel yapisi kul benlik 6zel-
Liklerini tasir.

Kul benlik, 6zgur disiinemeyen,
sorgulamayan, kendi istencini (irade-
sini) kullanamayan, secim yapamayan,
icinde bulundugu durumu bagkalari-
nin etkisi altinda kalmadan degerlen-
diremeye duslncelerine, buyruklarina
elestirel bir gorus olug olusturamayan
ve yetkeci (otoriter) yonetimlere kolay
boyun egen kisilere 6zgu olan benlik
durumudur.

Ozerk benlikte oldugu gibi kul
benligin ozellikleri de kisilerde de-
disik derecelerde bulunabilir. Butiin
kisilige buyuk oranda egemen olan
kul benlik durumlarina iliskin ornek-
ler ileride “Bagnazlik, Yazgicilik ve Kul
Benlik” basligi altinda ele alinacaktir.

Ozgiir Diisiinebilme ve Diisiince
Ozgiirliigii

Ozgiir disiinebilme, kiside 6zerk
benlik duygusu ile birlikte kazanilabi-
lecek bir yetidir. Ozerk kimlik kazanma,
0zgur disunebilme, kendini ozgurce
anlatabilme, 6zglr davranabilme ge-
reksinimi, insanin evrimsel-kalitimsal
yapisinda bulunmaktadir. Insanin do-
dustan kazanilmis birgok yetisi, ancak
uygun aile ve toplum ortamlarinda
uygun etkilesimlerle beklenilen du-
zeye erisebilmektedir. Cocuk beyninin
0zgurluk ve uyaranlarla beslendigini
kavrayan uygun aile ve egitici toplum
ortami bulunmadiginda bu yetiler ciliz
kalir, timden sonebilir. Bu yas done-
minde toplumumuzda ¢ocuklarin aile
icinde, okulda, toplumda 6zerk benlik
duygusunun ve 6zgur duslnebilme
yetisinin nasil koreltilmekte oldugu,
ilgili bélimde acgiklanmistir. Ozetle
Ulkemizde ¢ocuklar ¢cogunlukla soru
sormadan, dusinmeden 6grenen, an-
lamadan inanan kisiler olarak yetis-
mektedirler. Boyle bir ortamda 6zerk

benlik duygusunun, 6zgur diisinmenin
toplumsal deger olarak yerlesmesini,
kokLu kisilik 6zelligi olmasini bekle-
yebilir miyiz? Kendini 6zerk, bagimsiz
olarak algilamayan, 6zgurce dusline-
meyen bireylerin cogunlukta oldugu
bir toplumda ozerk, bagimsiz kimlik
duygusu, diisince 6zgurlugu gibi kav-
ramlar genis toplum katmanlarinda
bilingli bir deger kazanamiyor. Bunun
sonucu olarak da duslince ve anlatim
Ozgurligund kisitlayan yasalara ve bu
yasalari ¢ikaran otokratik iktidarlara
karsi toplumsal direnis ya hig¢ olma-
makta ya da ciliz kalmaktadir. Bunun
gibi, 6zerk benlik duygusunun gelisi-
mini, 6zgur digtinebilmeyi kisitlayan
inancglar ve gelenekler de kusaktan
kusaga oldugu gibi aktarilmaktadir.
Bu ylizden 6zgur, akilci dusunce yeri-
ne inanca dayall toplumsal ve politik
akimlar daha baskin gelmekte, disun-
ce O0zgurligune sozde deger veriyor
gorunen, fakat inanmayan politikaci-
lar cogunluga egemen olabilmektedir.
iste “biat toplumu” budur.

Din inanis ve ibadet, kisilere 6zgu
inanis olarak surdirulince, bilimi di-
nin gatismasina gerek kalmayacagi
aciktir. Ancak din, egemen bir siyasal
gorusun ideolojisi olunca ya da siya-
sal ¢ikarlar icin, iktidari giglendirmek
icin kullanilinca, dini kullananlar ister
istemez bilime karisir, toplumsal ya-
samin bagka alanlarinda oldugu gibi
bilim egitimi ve bilim kuruluslar tze-
rinde de egemenlik kurmak ister.

Sonsoz

Sorunlarimizin kaynaklarini ta-
nimadan neyle savasacagimizi nasil
bilebiliriz? Geri kalisimizin kaynaklar
genel olarak egitimsizlik, bilime deger
vermeme, yazgicilik, batil inanglara
dayanan din egitimi gibi etkenlere
baglaniyor.

Bu kitapta, bunlarin neden olmak-
tan ¢ok sonug olduklarini gostermeye
calistim. Bunlar dyle sonuglar ki ayni

zamanda guclu nedenler olarak geri-
Lligimizi surduruyorlar.

Bireysel ve toplumsal dlzeylerde
her tirli degismenin ve gelismenin
onde gelen kosulunun bilinglenmek,
elestiri ve ozelestiri yapabilmek ol-
duguna inaniyorum. Ozelestiri ya-
pabilmek ve sorunlarin bilincine va-
rabilmek, 6zerk kisiliklerin varligina
dayanir.

Toplumun bireylerinde o6zerklik
duygusunun gelismesini onleyen et-
kenleri bilmezsek degisim ve gelisim
icin bilincli bir toplum ortaya nasil
¢ikabilecek?

Yizlerce yil boyunca ¢ogunlu-
gu egitimsiz birakilmis bu toplumda
Cumhuriyetle birlikte toplumun kara
yazgisini degistirebilecek onemli dev-
rimler yapildi, egitim girisimleri oldu.
Bunlarin degerini bilemedik, yeterince
degerlendiremedik, gelistiremedik...
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TMMOB 14. Enerji Sempozyumu

Sonuc Bildirgesi

Ankara’da 3 giin boyunca uzman-
lar, akademisyenler, kurum, kurulus,
sendika ve sivil toplum orgutu tem-
silcilerinin katilimiyla enerjinin tim
boyutlanyla tartisildigi TMMOB 14.
Enerji Sempozyumu’nun Sonug Bildir-
gesi yayimlandi. Bildirgede, “Enerjide
tim politika, programlar ve uygula-
malar toplum yararini hedeflemelidir”
denildi.

Turk Mihendis ve Mimar Odala-
ri Birligi adina Elektrik Mihendisleri
Odasi (EMO) tarafindan diizenlenen
TMMOB 14. Enerji Sempozyumu, 7-9
Aralik 2023 tarihlerinde Ankara'da,
MMO Kdltir Merkezi'nde vyapildi.
Cumhuriyet’in 100. yili ana temali
Sempozyumda, cesitli donemlerde-
ki enerji politikalari, mevcut durum,
doga kaynakli afetler, iklim sorunsali
ve etkileri, enerjiye erisim imkanlari,
nukleer glg¢ santrallari, yeni enerji
teknolojileri, yurttas ve toplum yarari
10 oturumda ve son giin yapilan Fo-
rumda kapsamli bir sekilde ele alindi,
tartisildr.

Sempozyum sonrasinda yayimla-
nan ve tam metni ekte yer alan Sonug
Bildirgesinde, enerjide tum politika,
program ve uygulamalarda toplum
yararinin hedeflenmesi geregi vurgu-
land.

Sonug Bildirgesinde;

-Kamusal bir hizmet olan ener-
jiden yararlanmanin modern ¢agin
geregi ve vazgegilmez bir insan hakki
oldugu,

-Toplumun ortak mali olan enerji
kaynaklarinin arastirilmasi, bulunma-
si, degerlendirilmesi, kullanimi su-
reclerinin tim asamalarinda cevreye,

iklime ve dogaya olumsuz etkileri as-
gari diizeyde tutma ve toplum yarari-
nin gozetilmesi geregi,

-Enerjinin tim tiketicilere yeter-
li, kaliteli, surekli, disuk maliyetli ve
guvenilir bir sekilde, toplum cikarlar
dogrultusunda, kamusal bir hizmet
olarak, kamu kuruluslari eliyle yiru-
tilmesi zorunlulugunun alti gizildi.

Ayrica;

Disa bagimli, fosil yakit agirlikli
enerji politikalarindan uzaklasilmasi,

Cevreye zarar veren komur yakitli
santrallarin bir plan dahilinde kapa-
tilmasi,

Riizgar enerjisinde 48.000 MW ka-
bul edilen karasal potansiyelin dortte
birinin ancak degerlendirildigi, potan-
siyelin yeni ol¢cuimlerle 100.000 MW
olarak belirlenmesi durumunda ancak
ylzde 11-12'sinden yararlanildigi,

Devasa deniz Ustl ruzgar potansi-
yelin atil durumda oldugu,

Bugiin yalniz ylizde 4.4'G deger-
lendirilen glinese dayali 380.000
GWh/yil elektrik Uretim potansiye-
linin degerlendirilmesi icin, glines
enerjisi karsiti yaklasim ve engellerin
kaldirilmasi ve kadim bir gunes ulkesi
olan uUlkemizde bu sonsuz kaynaktan
en yuksek duzeyde yararlanilmasi ge-
regi,

Yakitindan teknolojisine,yapimina
ve isletilmesine kadar her konuda Rus
sirketlerine bagimli Akkuyu NES pro-
jesinin acilen durdurulmasi ve iptal
edilmesi zorunlulugu,

Ozel elektrik (reticilerine 2018-
2022 doneminde, YEKDEM, alim ga-
rantisi, kapasite mekanizmasi, dogal-
gaz fiyat destegi vb. mekanizmalarla,
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kamu kaynaklarindan 138.3 milyar TL
ek 6deme yapildidi, bu tir kaynak ak-
tarma uygulamalarina son verilmesi
geredgi,

Yerlesim yerlerini, dogal alanlari,
tarimsal faaliyetleri tehdit eden ko-
mur sahalarinin genisletilmesi galis-
malarinin son bulmasi; yeni komir
yakitli santral yapimina izin verilme-
mesi, mevcut komir yakitli termik
santrallari, cevreye en fazla zarar ve-
renlerden baslayarak bir plan dahilin-
de kapatilmasi,

Yoksul kesimlere yonelik elektrik
ve dogalgaz yardimlarinin kapsamla-
rinin genisletilmesi, tutarlarinin artti-
rilmasi,

Enerji sektorinde Turkiye Elektrik
Kurumu, Turkiye Petrol ve Gaz Kuru-
mu vb. yeni yapilanmalara ek olarak
Turkiye Planlama Kurumu'nun kurul-
masi,

Ve daha bircok toplum vyararini
gozeten saptama, degerlendirme ve
oneriler iceren Sonug Bildirgesi su
clmlelerle son bulmaktadir.

"Sempozyumun duizenleyici ve ka-
tilimcilari, tim yurttaslari ve ilgili ku-
ruluslari, Cumhuriyet'in 100. Yilinda
Ulkemizde; yurttas ve ulke cikarlarini
hice sayan, sermaye ve sirket ¢ikar-
larini onceleyen enerji politikalarina
son vermek icin toplum yararini basat
hale getirecek calismalari genislet-
meye ve glglendirmeye ¢agirmakta-
dir!

Sonug Bildirgesinin  tamamina
https://emo.org.tr baglantisindan

ulasabilirsiniz.



Vendetta

« Tiirkiye Uzay Ajansi giderek 6teledigi uzay yolculugunda yeni bir
hedef belirledi. 13 Aralik 2018’de “Bir riiya gercek oluyor” denilerek
kurulan ve 2011 yilina kadar hig bir faaliyette bulunmayan kurum bu
kez isi ciddiye aldi. “Koruyucu giyim malzemesi alim ihalesi” ile 61'er
adet st ve alt iclik aldi. Riiya gercek oluyor, gidiyoruz bu KIS.

I ~#—1] + Erdogan’in damadi Selguk
Bayraktar gelir vergisi rekort-
meni oldu. 2022 yilinin en fazla
- | vergi beyan eden 100 miikellef
| arasinda Bayraktar’in birinci
oldugu listede Mustafa Rahmi
Kog 3.oldu. Sermaye degisimin
acik bir gostergesi olan listede
yer alan 76 kisinin yaninda, Ku-

rumlar vergisi rekortmen liste-
sinde yer alan Ziraat ve Merkez
Bankalan da isimlerinin acik-
lanmasini istemedi. Vergi dde-
mek utanilacak; tesvik ve kredi
.| ahp 6dememek, verilen krediyi
tahsil etmemek gurur duyula-
cak bir durum artik. Kurumsal
utanc.

+ 2015 yihinda Almanya merkezli
Gida Sirketi Delivery Hero'ya satilan Yemek Sepeti Tiirkiye'den ge-
kilme kararnini agikladi. Yeni ekonomik model bu. “Yerli Uretim” diye
ulusal’a dayan, desteklerle biiyii, kendini pazarla ve sat.

* Muhtarlarla bulusan Erdogan, “terérle miicadelede en basaril yil-
larimizi yasiyoruz. 12 sehidimiz oldu, ardindan ne oldu? 3 giin icin-
de 59 terdrist gomdiik” dedi. Meclis arastirma dnergesi, 3 giinliik
yas talepleri reddedilirken ve “ayakkabi numaralani bile bilinirken
saldirinin neden dnlemedigine ise deginmedi.

» Mersin/ Yenisehir'de
okul mudiirlerine
gonderilen mesajda
Milli  Egitim bakani
Yusuf Tekin’e hitaben
duygu dolu mektup-
lar yazilmasi istendi.
“Fikirleriniz ve olumlu
gorislerinizi  iceren
yazilarinizla” diye de-
vam eden yaziya isim
zorunlulugu var. Yoksa
ogretmenler,

biliyor

hangi duygu dolu mesajlar vereceklerini!

* TFF 2.lig Beyaz Grup 18.haftasinda oynanan Bursaspor-Diyarbe-
kirspor maginda Diyarbekirspor takiminin attig1 gol sonrasi saha
kansti. 6 futbolcu larmizi kart gordii. Daha dnce de birgok siddet
olayina karisan Bursa futbolu, Amedspor macinda rakip oyuncula-
ra saldirida bulunmus, tribiinlerde “Yesil” pankarti acilmisti. Abi-
sinden ne goriirse o.

24 | emo izmir subesi ocak 2024

» Secimden 6nce yiksek enflas-
yona ragmen “Faiz sebep enf- =
lasyon neticedir” diyerek faizi
8,5'a kadar indiren Erdogan, Nas
dahil her seyi unuttu. Neredeyse
“ezanlar susmaz faizlerinmez”e
cevrilen sdylem MB faizini 42,50
getirdi. “Ben ekonomistim!"

« iyi Parti Ankara Milletvekili &
Yiiksel Arslan, yerel secimde
isbirligine kapilarin kapatiima-
sini elestirerek partisinden is-
tifa etti. Yerel secimlere “hiir ve \
miistakil” girme karari sonrasi siiren istifalarla herhalde yalnizca
Aksener “hiir ve miistakil” kalacak.

» Haber degeri yok ama, Anayasa Mahkemesi 1 Mayis'ta uygulanan
Taksim Meydani yasagini kaldirdi. Ayrica AYM, uygulanmayan karar-
lari icin AiHM'e basvurmaya hazirlaniyor (mus).

» Ukrayna Cumhurbaskani Zelenski, basina sizan bir telefon goriis-
mesinde NATO ve AB iilkelerindeki yancilan icin asagilayici ifade-
ler kullandi. Joe Biden’dan “lanet olasi yash”, Antony Blinken’den
“palyaco”, Olaf Scholz'dan “belirsiz ve korkak” diye bahseden
Zelenski, Bati’'nin kendisini kontrol altina almak istediginden ya-
lkandi. Ayrica iilkesindeki biiyiik caph yolsuzlugu da kabul ederek,
“yolsuzluk olmasaydi tiim yonetim cokerdi”. Dogru yolu buluyor
mu yoksa?

« Icigleri Bakani, istanbul Emniyet Miidiirliigii'niin organize sug 6r-
glitlerine karsi yaptigi operasyonlardan ele gecen 23 litks aracin
mahkeme kararinca emniyete verildigini aciklandi. “Bundan béyle
bu araclar suc érgiitlerinin degil, polisimiz emrinde milletimizin hiz-
metinde olacaktir.” Milletin hizmetinde bir Ferrari. Litfen bu yonte-
mi diger suclara mesela eroin veya fuhus cetelerine de uygulamayin.
« Her tiir kotiiliigiin yasandigi 2023 yili ardindan 2024 tertemiz
bir sayfa (!) olarak éniimiizde yasanmay: (!) bekliyor. Anayasa
Mahkemesi’nin Yalova Kaymakamhigi kadar deger gérmedigi, fa-
kirlerin nasiplerinin yalnizca sehadet serbeti oldugu, Antakya dep-
remlerinden hayatta kalanlarin biiyiik istanbul depremini bekledigi
yeni yilda birbirimize sanlip umutlanacagiz. Baska yolu yok.
MUTLU YILLAR
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