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EMO Izmir Subesi 33. Dénem 1. Koordinasyon Kurulu Toplantist. ..
KOORDINASYON KURULU TOPLANDI

EMO izmir Subesi 33. Dénem 1. Koordinasyon Kurulu Toplantisi, 13 Mayis 2020 tarihinde cevrimici olarak diizenlendi.

Kanun degisikligi ile TMMOB'un islevsizlestirilmesi girisiminin giindeme geldigi toplantida, Odalarinin kamusal gorev-

lerini yapmasina engel olacak diizenlemeye karsi miicadele edilecegi vurgulandi.

Pandemi surecinde EMO ve Sube
calismalarinin degerlendirildigi top-
lantida, EMO izmir Sube'ye bagli
temsilciliklerin faaliyetleri de masaya
yatirildi. Dagitim sirketleri, belediye-
ler ve OSB'lerle iliskilerin de gindeme
alindigi toplantida, EMO ve Sube’nin
mali durumuna iliskin bilgilendirme
de yapildi.

EMO izmir Subesi Yénetim Kurulu
Baskani Sebnem Seckin Ugurlunun
acilisinin gergeklestirdigi ¢evrimigi
toplantida, 1-2 Subat 2020 tarihinde

gerceklestirilen EMO izmir Subesi 33.

Olagan Genel Kurulu sonrasinda go-
rev alan Yonetim Kurulu'nun pandemi
surecinde gerceklestirdigi ¢calismala-
ra iliskin 6zet bilgiler verilirken, yeni
Hizmet ve Egitim Merkezi'nin bodrum
katiminda olusturulan Yuksek Gerilim

Uygulama Merkezi'ne iliskin bilgiler
de aktarildi.

Yasa tasarisina karsi TMMOB’un
Odalara ve iKK'lar araciligiyla yiiriit-
tigu calismalara iliskin bilgi verilen
toplantida, TMMOB ve bagli Odalarda
yapisal bir donlsumin hedeflendigi
dile getirildi. Tasarinin, Genel Kurul ve
se¢im sureclerine mudahale edilme-
sini hedefledigine vurgu yapilan top-
lantida, TMMOB’un orgutlu yapisinin
donustirulerek, kamusal gorevlerini
yapamaz hale getirilmeye ve Uye ile
baglari yok edilerek islevsizlestirme-
ye calisildigi ifade edilirken, Gyelerin
birlikte miicadele etmesinin 6nemine
dikkat cekildi.

Temsilcilik ¢calismalari glindemin-
de ise, Aydin’da Efeler Belediyesi ile
yapilan mesleki denetim ortak proto-

Nihat Ozgiil'ii Amyoruz

kollu hakkinda bilgi verildi. Aydin’da
Yiiksek Gerilim Tesislerinde Isletme
Sorumlulugu hizmetlerinde artis ya-
sandigi ancak toplam trafo sayisina
gore halen seviyenin diusik oldugu
ifade edildi. Yapi1 baglanti hatti pro-
jelerinin fen adamlari tarafindan gok
disuk Ucretlere yapilmasinin haksiz
rekabet yarattigi belirtildi. Mesleki
denetim protokoll i¢in Bergama ve
Tire'de belediyelerle gérusmeler ya-
pilmasinin faydali olacaginin dile ge-
tirildigi toplantida, izmir Bliyiiksehir
Belediyesi ile yapilan ortak protokole
iliskin ilce belediyelerine bilgi veril-
mesi istendi. Toplantida ayrica elektrik
dagitim sirketlerinin onaylanmis pro-
jeleri, isveren yerine proje muellifine
gondermesi gerektigi dile getirildi.

..0ysa 681i olmak éncelikle “Geng¢ligi iilke sorunlariyla ilgilenmeyen bir ulu-
sun sonu gelmistir” ilkesinden hareketle iilke kosullarini 6§grenmek ve halka
anlatmak icin idealistge, 6zverili caligma yapmaktir...

Nihat Ozgiil

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi izmir Subesi 18. ve 19. Dénem Yénetim Kurulu Bagkani Elektrik Yiiksek
Miihendisi NIHAT OZGULi aramizdan ayriliginin 27. yilinda saygiyla aniyoruz.

Nihat Ozgiil, 1945 yilinda Elazi§'da dogdu. 1973 yilinda istanbul Teknik Universitesi (ITU) Elektrik Fakiiltesi Elektrik (Kuvvetli
Akim Kolu) Béliimii'nden Elektrik Miihendis olarak mezun oldu. Ogrencilik yillarinda 68 kusagi icinde yer alan Ozgiil'iin o dénem

kaleme aldigi anilari; 1993 yilinda 68'li adli kitabinda yayimlandi. Ozgiil mezun olmasinin hemen ardindan Tiirkiye Elektrik

Kurumu’nda meslek hayatina bagslarken, bir yandan da Elektik Miihendisleri Odasi'na (EMO) tiye olarak mesleki- demokratik mii-

cadele icinde yer aldi. Arastirmaci ve iiretken kisiligiyle taninan Nihat Ozgiil, Oda calismalarina mesleki sorunlara ¢éziim énerileri

sundudu cok sayida makale, bildiri ve yaziyla katki sagladi. Ozgiil'iin "380 KW Uclii Demet lletken Tel Cekimi” adli kitabr 1987 yilinda

yayimlanmustir. EMO [zmir Subesi hin 18. Calisma Déneminde Yénetim Kurulu Baskani olarak gérev iistlenen Ozgiil, 19. Dénemde

de baskanlik gorevini hayatini kaybettigi 25 Mayis 1993 tarihine kadar stirdiirdd.
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33. Donem 2. Danmisma Kurulu Toplantisi Diizenlendi...
MUCADELE TAKVIMI DEGERLENDIRILDI

EMO izmir Subesi’nin 33. Dénem ¢alismalar1 kapsaminda ikinci Damsma Kurulu toplantisi cevrimici olarak 19 Mayis
2020 tarihinde gerceklestirildi. Meslek orgiitlerinin kurulus kanunlarinda degisiklik yapilmasi girisiminin degerlen-

dirildigi toplantida, TMMOB’un miicadele programina iliskin bilgi verilerek, Sube ¢alismalari kapsamindan programa

saglanacak katkilara iliskin goriis alisverisinde bulunuldu.

Acilisini EMO izmir Subesi Yonetim
Kurulu Bagkani Sebnem Seckin
Ugurlu'nun gergeklestirdigi toplantiya,
58 Danisma Kurulu tyesi katilim sag-
layarak, gorls ve onerilerini paylast.
Subenin 6nimuzdeki aylarda gergek-
lestirecegi ¢alismalarinin planlandigi
toplantida, TMMOB Kanunu'nda degi-
siklik yapilmasina iligkin girisim gun-
deme alinarak,degerlendirildi. Ge¢mis
yillarda gundeme getirilen kanun ta-
sarilarinin degerlendirildigi toplanti-
da, TMMOB'un bilgisi disinda hazirla-
nan 2012, 2013, 2015, 2016, 2017 ve
2018 yillarindaki tasarilar incelenerek,
gorus alis-verisinde bulunuldu.

Tasarilarda genel olarak TMMOB
ve bagli meslek odalarinin mesleki de-
netim yetkisinin zayiflatilmasinin he-
deflendigi tespit edilerek, TMMOB’un

mesleki denetim surecinden cikaril-
masinin yol agacagl sorunlar gori-
suldli. Kamu ve gevre sagliginin bu
surecten olumsuz etkilenecegi, dogal
kaynaklari, yeralti-yertstu zenginlikle-
ri,tarihi ve kilturel mirasin daha fazla
tahrip edildigi bir donemin baslayaca-
gi ifade edildi. TMMOB Uyelerinin ¢a-
lisma alanlarinin kuralsiz ve kontrol-
suz bir sekilde piyasa kosullarina terk
edilmesine yol agilacagina deginilen
toplantida, lilke gelecegini yakindan
ilgilendiren ve glvenli bir yasam sur-
durebilmemiz agisindan hayati oneme
sahip yapi denetimi, sanayi, imar, gida,
cevre, enerji, iletisim, teknoloji, bili-
sim,tasarim,ulagim, madencilik, tarim,
orman ve kent yonetimi politikalari-
nin belirlenmesinde bilimsel-teknik
kriterleri devre disi kalacagi uyarisi

EMO-Genc¢ Toplantis: Gerceklestirildi. ..

EMO-Geng¢ Calismalarina
Katkilarinizi

Bekliyoruz

TMMOB
Elektrik Miihendisleri Odasi

Izmir Subesi

Ogrenci Kolu

yapildi. Gindeme getirilen degisik-
Lligin Anayasa’nin 135. maddesine ve
Anayasa Mahkemesi kararlarina ay-
kirilik teskil edecegine vurgu yapilan
toplantida, Odalarin demokratik isleyi-
sin de zarar gorecedi ifade edildi.

Degisiklik girisimine karsi
TMMOB’nin ve EMO’nun merkezi
duzeyde yurittugu mucadele prog-
ramina iliskin bilgi verilen toplan-
tida, TMMOB izmir il Koordinasyon
Kurulu'nun calismalarina da degerlen-
dirildi. izmir Barosu ve izmir Tabipleri
Odasi ile birlikte gergeklestirilen et-
kinliklere ve basin aciklamalarina
iliskinde de bilgi aktarilan toplantida,
tim GOyelerin ylrutilen mucadele su-
recine katilimin saglanmasi Danisma
Kurulu Uyelerinin gorls ve onerileri
alindu.

EMO izmir Subesi Ogrenci Uye Kolu EMO-Geng iiyeleri pandemi siirecinde 19

Mayis 2020 tarihinde ¢evrimigi olarak diizenlenen toplantida biraraya geldi.

Covid-19 sirecinin degerlendi-
rilmesi, EMO-Geng c¢alismalarinin
planlanmasi glindem maddeleriyle
gerceklestirilen toplantiya, Dokuz
Eylil Universitesi, Ege Universitesi,
Yasar Universitesi, Katip Celebi
Universitesi ile Manisa Celal Bayar
Universitesinden EMO-Genc Uyeleri
katilim sagladi.

Toplantida; Universitelerdeki egi-
tim, sinav ve staj konularina iliskin

degerlendirmelerde bulunan katilim-
cilar; pandemi stirecinde EMO-Geng
Uyelerine yonelik cevrimici seminer
vb. etkinliklerin yapilmasinin yarar-
LI olacagini dile getirdiler. Cevrimigi
seminerlerde Ozellikle yapay zeka ve
kapsamli excell egitimi olabilecegi
ifade edilirken; tum subelerin EMO-
Geng uyelerinin katilimiyla Covid-19
stirecinde Universiteler konulu ¢evri-
migci yayin yapilabilecegi belirtildi.
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