BU SAYIDA...

« Sunus
« Yeni bir déneme baslarken

« EMO Sube ve Merkez Genel Kurullari
Yapildi

- Yol Aydinlatmas!
Muzaffer Ozkaya

- Bilgisayar Mtihendislerinin Orgtitlenme
Calismalari Stirtiyor

« Bizden Bir Bilimci:
Adnan Kurt

« [stanbul Subesi 28. Dénem Galisma
Programi

« Ozel TV-Radyo Yayinciligi Paneli yapildi

» Kozlu Katliami ve Erzincan Depremi
Duyurularimiz

« Neden Isyeri Temsilcilikleri Kurulmah?
« Egitim Komisyonu Programi

SUNUS

MERHABA
Yeni bir yénetim ile bultenimizin
ilk sayisini sizlere sunuyoruz.
Blilteniniz bu dénemde yeni bir
bigimle, li¢ ayda bir
yayinlanacak. Bu sayimizda
28. Dénem Istanbul Sube ve
33. Dénem merkez genel kurul
sonuglari var. Ayrica igyeri
temsilcilikleri galismalari ile ilgili
yazimiz ve basin duyurularimizi
bulabilirsiniz.
Komisyonlara ¢agrimiz igin
subemizle iliskiye gegebilirsiniz.
Sizlerden gelecek destek ve
katkilarla bilteninizin ve
Odamizin daha iyiye daha gtizele
ulasmasi dilegiyle.

( tmmob
é_ elektrik miihendisleri odasi

istanbul subesi

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI iISTANBUL SUBESI

YAYIN ORGANI
Say! 1 Mayis 1992
Sahibi:
EMO istanbul Subesi Adina
Mehmet TURGUT

Yazi igleri Miidiirii
Tilin AYDIN

Yayin Kurulu
Erhan MISIRLI, Ertugrul YILMAZ, Figen KARA
Kamil ATES, Sefer YAVUZARSLAN
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3 : elekirik miihendisleri odasi
Bl ;I , I EN E istanbul subesi
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Yénetim Yeri
EMO Istanbul Subesi
Cumhuriyet Cad. Engin Han No: 283 Harbiye-Istanbull
Tel: 248 50 52-53
Fax: 23224 13

Ofset Hazirhik
S.0.S. OFSET
Tel: 511 25 36 Fax: 511 25 36
Baski
CIFTAY MATBAAGILIK
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YONETIMDEN

P YENi DONEME GIRERKEN i
MERHABA

Elektrik Miihendisleri Odasi istanbul Subesi olarak yeni bir galigma done-
mine girmis bulunmaktayiz. Gegtigimiz son dénemin bir degerlendirmesini yap-
tigimizda genelde mihendislerin, 6zelde ise elektrik mihendislerinin onemli
sorunlarla kars! karsiya kaldiklari gérilmektedir. Bu sorunlardan en énemli ola-
ni stiphesiz meslek alanimizla ilgili igsizligin giderek artmasidir. Bugln en ge-
cerli meslek olan elektronik miihendisliginde dahi is bulunmasi gok zor hale
gelmistir. Ucretli galigan Uyelerimizin her gegen gun aldiklari tcretlerle hayat
standartlan dismekte adeta yagam savag! vermektedir. Ote yandan sézlesmeli
personel uygulamasi konusundaki gelismeler iginden gikilamayacak hale gel-
mistir.

iktidar degisikligi ile soruna ¢dzum getirilecedi beklenirken, son ¢ikan yasa
ile umutlanimiz kararmistir. Segim sirasinda sézu ¢ok edilen "Sendikal Orglit-
lenme" konusunda heniiz bir gelisme saglanmamigtir. Buna ragmen bir yerde
sendika kurma haklari ya bitirilmis ya da bitirilmek Gzeredir. Bu konuda segim
éncesi verilen vaatler dogrultusunda yasal degisiklikler yapilarak sendikalag-
manin 6nl agiimahdir.

Elektrik Mihendisleri Odasi istanbul Subesi olarak yeni donem galigmalari-
mizla ilgili olarak Genel Kurul da siz tiyelerimize sundugumuz ve 28. dénem
calisma programini hayata gegirmeye galisacagiz.

Calismalanmizda basarili olabilmemiz igin, kamuoyunda daha etkin, daha
saygin bir EMO igin tyelerimizin katki koymasini, destek olmasini bekliyoruz.

Hosgakalin.

Mehmet TURGUT
Baskan
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GENEL KURULLAR

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI iISTANBUL
SUBESI GENEL KURULU YAPILDI

Subemizin 28. Dénem Genel Kurulu 25 Ocak
1992 Cumartesi giinii asagidaki gtindemle yapilmig-
tir.

Yapi Endiistri Merkezi Konferans Salonu'nda top-
lanan Genel Kurul 27. Dénem Yénetim Kurulu Sube
Bagkani Mehmet TURGUT tarafindan agilmis ve
Bagkanlik Divani segimi yapilmigtir.

Yapilan segimde Divan Bagkanligina Sirdag KA-
RABOGA, Bagkan Yardimeiligina Mustafa OZCAN,
Yazman Uyeliklere Sefer YAVUZASLAN ve Siiley-
man MERT segilmistir.

Genel Kurul Bagskan Mehmet TURGUT'un 27.
Dénem caligmalarini aktardigi konusmasiyla agilmig,
daha sonra séz alan TMMOB Genel Bagkani Teo-
man ALPTURK konugmasinda elektrik ve elektronik
miihendisliginin 6nemini vurgulayarak Odanin galis-
malari hakkinda bilgi vermistir. Konuk konugmaci
olarak séz alan Izmir Sube Bagkani Nihat ®ZGUL
konugmasinda Gokova Termik Santrali ile ilgili ola-
rak Izmir Sube'nin yaptigi calismalari aktardi.

Yénetim Kurulu galisma raporu ve mali rapor Ge-
nel Kurul'a okunmus ve oybirligiyle kabul edilmistir.

Genel Kurul'un ikinci oturumunda s6z alan Rez-
zan BAYKENT iye-Oda iligkilerindeki aksakliklarin
iletigim eksikliginden kaynaklandigini sdylemistir.

Odamiz tiyelerinden Engin GUNCE, kuruldugun-
dan bugtine Oda iginde yaptigi ¢alismalar hakkinda
ornekler vererek muhendislik sayginliginin énemini
vurgulamigtir,

Serbest galisan mihendislerin sorunlarina degi-
nen Dogan SEVINGULER konugmasinda 6zellikle
"Teknik Uygulama Sorumlulugu" konusunda Kanun,
Tuzik ve Yonetmeliklerde degisiklik yapilmasi ge-
rektigi ve bu konunun takipgiliginin yapilmasini istedi.

Galigma raporuna iliskin sdz alan Eski Sube Bag-
kanlarindan Selguk ESEN, elektrik-elektronik mii-

hendisliginin glinimuzdeki teknolojik gelismelerle
birlikte 6neminin daha gok arttigina deginerek ézel-
likle Kablolu TV 6rneginde bazi firmalarin kamuoyu-
nu yanhg bilgilendirdigini sdyleyerek Odamizin bu tiir
yanlighklari kamuoyuna duyurmasi gibi gok énemli
gérevlerinin bulundugu bu konuda yapilacak seylerin
“siyaset yapma" korkusuyla gézard edilemeyecegini
soyledi.

Genel Kurul yeni dénemde aday olan 23 asil ve
20 yedek aday adayliklarini agiklamig ve 26 Ocak
1992 Pazar giinil segim yapilmistir.

Yapilan segimler sonucunda yeni yénetim;

AsiL UYELER YEDEK UYELER
Bagkan: Mehmet TURGUT ~ Arif CEVIZCI
Bagkan Yrd.: Muammer OZTURK Isa GUNGOR
Yazman: Tilin AYDIN Sileyman MERT
Sayman: Sirdag KARABOGA Ethem ERKOG

Uye: Mustafa DEMIROREN Hiiseyin YESIL
Uye: Erol CELEPSOY Erhan Misirli
Uye: Umit ALBAYRAK Medet SIR

den olugsmustur.

EMO MERKEZ GENEL KURULU YAPILDI

TMMOB Elektrik Mithendisleri Odasi'da bagl Su-
be, Bélge ve |l Temsilciliklerinin genel kurullari ta-
mamlanip Yénetim Kurullarinin ve delegelerinin belir-
lenmesinden sonra segilen delegelerin katildig 33.
Dénem Genel Kurulu 29 Subat-1 Mart 1992 tarihle-
rinde Ankara/TEK Genel Mudirligii Konferans Salo-
nu'nda yapildi,

Genel Kurul Bagkan (eski) Teoman ALPTURK'{in
agls konugmasiyla bagladi. Onceden saptanan giin-
demin izlenmesi sonucu elestirel konugmalar ve bun-
larin yanitlanmasi, adaylarin saptanmasi ile ilk giin
kapandi. Genel Kurul'un 2. giiniinde yapilan segim-
lerde Yonetim Kurulu'na asil tyeligine 17 isim aday
olmug, sayim sonucunda Kaya BOZOKLAR, M, Asim
RASAN, M. Sitki GIGDEM, Hasim AYDINCAK, M.

Akif PEKER, Tacettin GUL, Kadir OZKAN segimleri
kazanmistir.

EMO Onur Kurulu'na Subemizden Musa GEGEN
(asil), Durmus ARI (yedek), EMO Denetleme Kuru-
lu'na ise Halis KAYA (asil), Erol GURCAN (yedek)
segilmiglerdir. TMMOB Yiiksek Onur Kurulu tiyeligine
ise Miljdat SAVRAN segilmistir.

Merkez Yonetim Kurulu ilk toplantisinda agagida-
ki sekilde gérev bolimi yapmistir.

Bagkan: K. SOZOKLAR

Bagkan Yrd.: T. GUL

Yazman: H. AYDINCAK

Sayman: M. A. RASAN

Segilen Yénetim Kurulu'nu kutlar, galigmalarinda
bagarilar dileriz.

“
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EGITIM

YOL AYDINLATMASI

Prof.Dr. Muzaffer OZKAYA
I.T.U. Elektrik-Elektronik Fakultesi
Elektrik Tesisleri Anabilim Dall Bagkani

OZET: Yol aydinlatmasi sehir aydiniatmasinin
en énemli bir bélimind kapsar. Glnki yol aydinlat-
masi deyince, oto yollar, ekspres yollar, gevre yolla-
r1, sehir igi ana trafik yollari, sehir igi trafik yollart,
cadde ve sokaklar, baglantt yollari, kavsaklar, mey-
danlar v.b. yerlerin sabit yol aydinlatma tesisleriyle
aydinlatimas anlagilir. Burada yol aydinlatmasi hak-
kinda Uluslararas) Aydinlatma Komisyonu (CIE,
Commission Internationale de I'Eclairage) tavsiyele-
rine ve Alman Normlarina (DIN) gére bazi temel bil-
giler verilecektir. Bu bilgiler yol aydinlatmasi ile ilgili
blitiin konularl kapsamayacak, sadece yol aydinlat-
masinin amacl, yol aydinlatmasinin kalitesini belirle-
yen biytikliikler ve bir yol aydinlatma projesinde ta-
kip edilecek yol ile sinirli olacaktr.

1. YOL AYDINLATMASININ AMACI

Geceleyin yolda giivenli, ¢abuk ve rahat hareket
etmeyi miimkin kilmaktir. Bunun igin iyi gérme kosul-
larinin saglanmasi gerekir. Ancak iyi gérme kosullari-
nin saglandig: biryol aydinlatmasinin kalitesinin iyi ol-
dugu sdylenebilir. lyi bir yol aydinlatmasi toplam tra-
fik hacminde yollarin, kavsaklarin, tehlikeli yerlerin ve
engellerin kolay ve zamaninda algilanmasina ve trafi-
gin givenli, hizli ve rahat bir gekilde ilerlemesine im-
kan verir. Yayalar bakimindan yapilan ig daha basit-
tir. Yayalar yolu gegebilmek igin araglarin varligini
hizla kontrol edebilmeli ve dniindeki mesafe ile arag-
larin hareketleri hakkinda karar verebilmelidir.

2. YOL ALDINLATMASININ KALITESINI

BELIRLEYEN BUYUKLUKLER

lyi gérme ve cabuk farketle bakimindan biryol ay-
dinlatma tesisatinin kalitesini belirleyen blyuklikler
sunlardir:

1) Yol yiizeyinin ortalama pariltisi

2) Yol ylizeyi panltisinin diizglinligu

3) Yolun yakin gevresinin aydinlk diizeyi
4) Kamagma durumu

5) Gorsel ve optik klavuzlama

6) Isik rengi

2.1. Yol Ylzeyinin Ortalama Pariltisi

(Luminans)

Bir yol iizerinde aydinlik etkisi bakimindan en
énemli bliyiklik pariiti (Luminas)dir. Parilti Uluslara-
rasi notasyonlara gore L harfi ile gosterilir ve birimi
cd/m2 dir. Yol yilizeyinde bir P noktasinin pariltisi yo-
la dilgen 1sik akisina, aydinlatma armatirlerinin 1g1k
dagilim egrilerine, aydinlatma diizenine, gézlemcinin
yerine ve yol yiizeyinin yansitma tzelliklerine bagl-
dir. (Sekil 1)

Sekil 1. G gdzlemciye gdre yol yiizeyinde bir P
noktasinin pariltisi

Burada yol ylUzeyinin ortalama pariltisi deyince
tesisatin émrii boyunca devam etmesi gereken orta-
lama parilti anlasilir ve L veya Lort ile gosterilir. Ulus-
lararasi Aydinlatma komisyonu &nerilerine gére, iyi
gérme kosullar agisindan dnerilebilen en uygun orta-
lama parilti degeri 2 cd/m2 dir. Tablo 1 de 8 iincii si-
tun kuru yollar igin ortalama parilti degerlerini goster-
mektedir.

Tablo 1. Yol aydinlatmasi igin Uluslararasi Aydinlatma Komisyonunca 6nerilen bilyikliikler

Parilti DizglnlUk Kamasma sinirlama
Seviyesi Faktdrleri sayilari

Yolun Cevre Ont. Parilti Toplam Boyuna Psikolo. Fizyolo.
Cinsi L (cd/m2) Uo U1 G Tl (%)
Otoyol ve Serbest 2 0.4 0.7 6 10**
Expres yollar
Ana aydinlik 2 0.4 0.7 5 10
Yollar karanlik 1 6 HORE
Cevre ve aydinlik 2 0.4 0.7 ) 20
radyal yollar karanlk . il 6 105
Yaya trafigi aydinlik 2 0.4 0.5 4 20
yilksek yollar
Toplayici ve aydinlik 4 20
sehir ici yollar karanlik 0.5 0.4 0.5 5 20

* [k tesis degeri daha yilksektir. ** Bu degerin 2/3'li tavsiye edilir.
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EGITIM

Genel olarak her tiirli yolda ayni ortalama parilti
degerleri muhafaza edilmelidir. Ancak ekonomik dii-
slinceler gok kez mubhtelif yol tirlerinde 2 cd/m2'lik
ortalama parilti diizeyinin tutulmasina imkan vermez.
Onun igin ortalama parilt dizeyleri trafik yogunlugu
ve yol tiiriine gore Tablo 1'de gésterildigi gibi 2
cd/m2 'den 0,5 ca/m2'ye kadar basamaklandiriimig-
tir. Karanlk gevrelerde trafik yogunlugu az olan ve
hiz sinirlamasi bulunan yollarda diigiik parilti diizeyi
onerilirken, yiiksek siirlis konforu gerektiren hizli tra-
fik yollarinda daha yiksek parlti diizeyleri tavsiye
edilmektedir. Lamba ve aydinlatma armatirlerinin
zamanla kirlenme ve eskimesinden 6tiirl, ortalama
parilti diizeyi projelendirme sirasinda % 25 mertebe-
sinde daha yiiksek tutulmahdir.

2.2. Yol Yiizeyi Panltisinin Dizgiinltigul

Cisimlerin iyi goriilebilmeleri ve siiriiciiniin konfo-
ru bakimindan yol ylizeyinde miimkiin oldugu kadar
diizgiin bir parnlti dagilimi istenir. Paniti dagilimi iki
faktorle verilir. Bunlardan birincisi bileske veya top-
lam parilti faktérii, ikincisi de boyuna parilti faktori-
diir. Bilegske veya toplam parilti faktorii, yolun géz-
lemciden itibaren 60 m ile 160 m.lik hesap alaninda
en kiglk parilti degerinin ortalama parilti degerine
orani ile

Uo“’,Lmin:L
| n

[ %L
L

boyuna diizgiinliik faktéril de her seridin orta giz-
gisi izerinde bulunan bir gdézlemci igin o seridin orta
Gizgisi boyunca iki lamba arasindaki en kiigiik ve en
blyik pariiti degerlerinin orani ile tanimlanir ve

Yi=Lnin' Lmax

ile gosterilir. (Sekil 2)

Yapilan galigmalar yol yiizeyinin ortalama pariltisi
arttikga parilti diizglinligiiniin azalmasina miisaade
edilebilecegini géstermektedir. Lambalar arasi agiklik
ve armatiirlerin diizeni gibi faktérler de parilti diiz-
ginligiine etkir. Ayrica hava kosullar ve yolun eski-
mesiyle de diizgiinliik faktérleri degigir. Ornegin kuru
havada iyi olan diizgiinliik, yagmurlu havada két(i
olabilir. Kuru yollar igin CIE tarafindan Tablo 1 siitun
4 ve 5'deki degerler tavsiye edilmektedir. Yeter dere-
cede iyi bir gorme igin bilegke (toplam) diizgiinliik
faktorii en az Uy = Liin: L= 1,4 olmalidir.

Devami gelecek sayida

13745 nolu Oda Uyemiz
EDA BAYKAL'": yitirdik

1962 yilinda Borg- |
ka'da dodan neseli ya- |
sam dolu geng mes- | 4
lektagimiz kisacik |
meslek yasaminda 27.
dénem EMO Istanbul
Subesi Yonetim Kuru-
lu yedek tyeligi yapt.

Eda, yasami cgok
sevmesine karsin,
inandigi ve 6din ver- {A :
meden savundugu & 1
dogrulan ugrunda, ar-
tik iyice kurumsallagmis olan yargisiz infazla
17 Nisan 1992'de olduirildu.

Eda, belleklerimizde geng, neseli, yagsam
dolu ve onurlu kisiligi ile sonsuza dek yasaya-
caktir.

\

M. FATIH DINCER

(Elektrik Mihendisi)
1955-18 Nisan 1992

Kavganla,
inancinla
yasam sevincinle
yiireklerimizdesin
YILDIZLI
D&énem Arkadaglar Adina

DUYURU

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasinin 33. Ola-
gan Genel Kurulunda alinan kararlar trafik kazasinda
yitirdigimiz Elektrik Mithendisi Sm. Mehmet ZAN ve
ailesi igin; ayrica Erzincan Depreminde yitirdigimiz
Elektrik Mithendisi Sn. M. Sami YILMAZ ve ailesi
icin Pamukbank Kavklidere Subesi nezdinde yardim
icin 2369033 no'lu hesap agtirlmistir,

L MUTLU OZTURK

KUGUK VE ORTA OLGCEKLI SANAYiCI
UYELERIMIZE DUYURU

Sanayi Bakanhgi KOSGEB (Kiiglik ve Orta Ol-
cekli Sanayi Geligtirme ve Destekleme Idaresi Bas-
kanh@) tarafindan diizenlenen, KOSGEB Laboratu-
arlarinda gergeklesgtirilecek asagidaki egitim prog-
ramlarina ilgi duyan Uyelerimizin Odamiza bagvur-
masl rica olunur,

SURE
KONU (saat) TARIH
» Mikroiglemci 25 23-29 Kasim 1992
* Temel Elektronik 25 18-22 Mayis 1992
» Autocad Temel Diizey 50 15-28 Haziran 1992
« Isletim Sistemi 18 19-25 Ekim 1992

MS-DOS
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ROPORTAY

BiZDEN BiR BiLIMCI:
Adnan KURT

2

1961 yilinda dtinyaya gelen Adnan Kurt, elektro-
nige, laserlere kiigiik yagta merak sarmig; once Bo-
gazigi Universitesi Elektrik ve Elektronik Mihendisli-
dgini bitirmig; daha sonra aklina takilan sorular onu fi-
zige striklemis. Fizik master'ini aldiktan sonra in-
san beyni hakkindaki merakini yenmek igin 1.U. Is-
tanbul Tip Fakdltesi'nde Fizyoloji doktorast yapma-
ya baslamig. Su anda B.U. Fizik béliminde, Psiko-
loji bélimiinde, Gapa Tip Fakiltesi'nde, Capa Tip
Fakiiltesinde, Kardiyoloji Enstitiisi'nde ¢alismalarin
stirdiriiyor. Tirkiye'de bilimsel bilgi ve ylksek tek-
noloji iiretmek yolunu se¢mis olan Adnan Kurt'un
soyleyecek sozu var...

Bir énceki sayidan devam:

- Demin bilisimden bilgi cagindan soz ettiniz.
Bilisim teknolojisi nedir, ne kazandirir?

Buna gegmeden énce "toplumsal bilimlerdeki ge-
lismenin sonucu ne olur ne yarari var" sorusunu ce-
vaplamak faydali olur mu dersin? Ornegin psikoloji,
Tiirkiye ve DunyaW'daki klasik anlamda kullaniliyor.
Yeni psikoloji kuramlari (ama bu klasik uygulamalar-
daki dlgmeler sinifindan degil; psikanalizde de &l¢iim
yapiliyor, Rocharsh kartlariyla kisilik testleriyle veya
sosyal psikolojide anketlerin degerlendiriimesi gibi)
yontemler sunuyor. Yeni kuramlar elektriksel, fizik-
sel, kimyasal, optik yéntemlerle daha tanimlanabilir
mantik dizgesine sigdinlabilir. Boylece psikoloji daha
tutarli bilgi tiretimi saglayabiliyor. Nasil gériiliiyor, al-
gilama, 6grenme karar mekanizmalari Uzerine biryi-
gin gikanmlar yapiliyor. Bu matematik, fizik, fizyoloji,
elektrik miihendisligi katihml disiplinlerarasi galigma-
larla basarildi. Ornegin 151k hizinda galisan optik bilgi-
sayarlarin tasariminda psikolojiden 6diing alinan bil-
gileri kullaniyor. Ayni seyi diger toplumsal bilim alan-
larinda da gérmeyi beklemek gok da hayal degil.

- Biligim teknolojisi?

Bilisim teknolojisi bilgiyi islemeyi, dagitmayi, de-
gerlendirmeyi iistlenen bir teknoloji. Yani bilgisayar-
larin gelisip ucuzlamasiyla ilerleyen bir teknoloji. Bilgi
iiretiminin gok fazla oldugu bir gagdayiz. 10-15 yil
dncesine baktgimizda bilgi daha yerel kullaniliyordu.
Bilgi tretiliyor ama dagitimi ve islemesi cok yavas
kaliyordu. Bilgi islem teknolojisinin hizla yayginlas-
masl, bilgisayarlarin ucuzlamasi, iletigimin gesitli ka-
nallardan ucuza ve yaygin halde kullanilmasi, yeni
iletisim ortamlarini (uydularla haberlesme, optik lif
iletisimi gibi), bilgi iglem aktarimini gesitli boyutlarda
ve tirlerde (ses, yazi, gdriintd gibi) olanakl kild1.
Diinyanin her yerindeki bilgiye erigilebiliyor. Bu da
en az teknisyenler ve bilimciler arasindaki bilgi alig-
verig dengesini saghyor. Bilgi, dinamik bir sistemin
bir pargasi sonugta, Avrupa'daki bir pargasi. Turki-
ye'deki bir bilimei, su anda Amerika'daki, Avrupa'daki
bilgiye hemen erigebiliyor. Bu ayni zamanda naratif
bilgi igin izlenebiliyor. Alti, yedi yil 6ncesine kadar,
Anadolu'da basilan gazete, tim dizgi bilgisayarda
yaplliyor ve iletisim agiyla diger matbaalara bu baski-

y1 génderebiliyorlar. Ve her yerde ayni haberler ayni
anda yayinlanabiliyor. Daha ucuza, daha hizli ve
dogru olarak. Ya da televizyonda diinyanin her ye-
rinden haberler almak da olasi. Insanlarin bu kadar
yaygin ve hizli olarak bilgilendirilebiime olanagi, do-
gal olarak bir giig getiriyor ve sorumluluk gerektiriyor.
Bu durumun daha da arttigi titopik birortam diigiint-
yorum. Insanlarin toplumsal kararlara katkisi ne ola-
bilir? Toplumun zamansal akigi igerisinde, bu politik
sonuglari olacak birdugiince tabii ki. Ben parlamen-
ter demokrasinin yeterince saglikl bir iglevselligi ol-
duguna kusku ile bakiyorum. Parlamenterler toplumu
ne kadar iyi temsil ediyorlar ve denetim dizgesi ola-
rak bu en iyi gdziim olabilir mi? Bu sistem yeterince
demokratik mi, bireylerin istekleri ne kadar gergekle-
siyor, toplumsal katilim ne 6lglide saFlamyor‘? Bunla-
rin cevabi benim igin bir muamma. Ideal bir demok-
rasi diigliniince, biligim teknolojisinin ucuzlamas! igi-
mi rahatlatiyor. Bilisim aygitlarinin yayginlagmasi ve
evlere giren bu sistemlerin, 6rnegin gugli iletigim
olanaklari olan kigiler arasi bilgisayarlar kullaniimasi,
ortak ve gok yaygin bir biligim-iletigim agini olasi kila-
caktir. Bu, su hale déniigebilir: merkezi bir kitiipha-
neye, parlamento kiitiiphanesine, demokrasi kitiip-
hanesine, herneyse baglanip, ilgilendiginiz konuyu
desip, degistirip, toplumsal oya sunabilirsiniz. Buna
kargi su sdylenebilir: Her bireyin her konuda karar
vermesi, katilimda bulunmasi saglkl midir? Ama
boylesi bir sistem kendiliginden bilgilenmeyi, egitimi
de getiriyor. Siirkeli ve zorunlu olarak herkesin kati-
limda bulunmasi da beklenmiyor ayrica. Ve demok-
rasinin temel kosulu olan, bireylerin kendi digiince-
lerini, kendilerini etkileyecek kararlarin uygulamalari-
ni tartismayi ve oylamayi olasi kiliyor. Bence biligim
teknolojisinin bu konuda gokénemli birgérevi var ya-
kin gelecekte.

- Sizin 6zelinize dénmek istiyorum. Séylegimizin
baginda Norofizyoloji ile ugrastiginizi, mihendislik, fi-
zik, fizyoloji birikiminizi bu potada erittiginizi belirle-
mistiniz. Bu hepimiz igin yeni bir konu. Yaptiginiz ¢a-
ligmalarn biraz agar misiniz?

Bilimsel agidan bakildiginda galiba bir ayrim koy-
makta yarar var. Norofizyoloji canlilardaki denetim
sistemlerini inceleyen, bunlarin alt birimlerini model-
leyip deneyen bir bilim dali. Biraz daha genellestiril-
diginde, yani klasik nérofizyolojinin digina ¢ikildigin-
da, bu defa gagdag beyin arastirmalari, ya da sinirbi-
lim galigmalari kargimiza gikiyor. Buradaki temel bi-
limsel sorun, bilincin ne oldudu, insan ya da diger bi-
yolojik sistemlerin gevreye nasil uyum sagladig: ve
evrim mekanizmasidir. Uyum denildiginde dogal he-
saplama stiregleri, denetim sistemleri, fiziksel/kimya-
sal etkilesimler tim bu siireci olugturan alt birimler ki
bunlar hakkinda bir geyler sdyleyebilmek, altdiizeyde
yatan gizleri gdziimlemek gerekiyor. Belki de en gig
olant beyin nedit, dugiince nerede olusur, bigiminde
gelisen felsefi tartigmalara agiklik getirmek.

Devami gelecek sayida

#
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GALISMA PROGRAMI

TMMOB ELEKTRIK
ISTANBUL SUBESI 28. DONEM
CALISMA

Ulkemizde “insan haklari, demokrasi, hukukun
ustinligu" sdylevlerinin sik sik tekrarlandigi ancak
bu konularda somut adimlarin atilmadigi, ekonomik
anlamda ise sermayenin programinin temel alindig
ve bu noktada yine eskisi gibi aci ilacin halk kitleleri-
ne icirildigi bir ortamda yeni galigma dénemine basli-
yoruz.

Boyle bir ortamda yine de sunulan demokratik
vaatleri reddetmeden onlarin takipgisi ve denetgisi
olunacaktir. Basta uzmanlik alanlarimizda olmak
uzere her konudaki gériis ve énerilerimizi olugtura-
rak Oda Merkezimize, TMMOB'ye ve kamuoyuna
sunarak, bu énerilerimizin'Merkez ve TMMOB vasi-
tasiyla ilgili kuruluglara iletiimesi ve takip edilmesi
saglanacaktir. Ancak biitiin bunlari yaparken iktida-
rn resmi ya dayan resmi birorgani durumuna diig-
meden bagimsizhidimiz korunacaktir.

Yonetim Kurulumuz bu bilingle;

Kamu gikarlarini korumak,

Uyelerimizin haklarini ve onurlarini korumak,

Uzmanlik alanlarimizdaki sémiiriiyii sergilemek,
bu konuda dyelerimizi ve halkimizi uyarmak,

Uzmanlik alanlarimizdaki bilimsel ve teknolojik
gelismeleri izlemekle yetinmeyip, bilim ve teknolojini-
nulusal élgekte iretilmesine katkida bulunmak,

Ulkemizin her alaninda ézellikle uzmanlik alani-
mizda hizla devam eden ézellestirmeye dur demek,

Odamizin demokratik baski unsuru olma iglevini
yerine getirmek,

Mesleki-demokratik kitle orgiitll olan Odamizin,
uzmanlik alanlarinda hareketle tiyelerinin ve halkinin
¢ikarlarl dogrultusunda verdigi miicadelenin genel
demokrasi miicadelesinin birpargasi oldugunu kabul
etmek,

Odamiz, meslegi ile ilgili gelisen olaylarakars tl-
mezini ve halkimizin ¢ikarlari dogrultusunda politika-
lar tireterek, onlarin yaninda tarafolmanin miicadele-
sini vermek gibi sorumluluklarini yerine getirmeye
galigacaktir.

Bunlari yapabilmek iginde biitiin ¢alisma alanla-
rinda tye katimini artirmak, katilmin siirekliligini
saglayacak organlari ve igleyisini olusturmak basta
gelen gorevlerimizden olacaktir.

Bu amagla Yénetim Kurulu ile Kiigiin Kurulun bir-
likte galismasi saglanacak. Kugiik Kurulun her ay
toplanmasi, sekreteryasini segmesi ve dénem bo-
yunca calismalara aktif olarak katilmasi igin gerekli
tim olanaklar yaratilacaktir. Kiigiik Kurula her igye-
rinden en az bir tiyenin katilmasi igin Kiigik Kurul
tyeleri ile birlikte gaba sarfedilecektir.

Eski Yonetim Kurulu tyeleri ile 4 ayda bir giin-
demli toplantilar yapilacaktir. Bu toplantilar vasitasly-
la eski Yonetim Kurulu tiyelerinin Oda galismalarina

katkilari saglanacaktir.

Son i¢ donemin segimlere katilip oy kullanan
tiyelerimizin tespiti yapilip bir toplanti diizenlenecek
ve kokteyl verilecektir,

Bu gline kadar mesleki konulardaki galigmalari-
miza katilan ve yiiriten uzman iyelerimiz ile bir top-
lanti yapilip bu dénem de katkilar saglanmaya galigi-
lacaktir.

Universitelerdeki tiyelerimiz ile toplantilar diizen-
lenecek ve EMO-iiniversite igbirligi konularinda neler
yapilabilecegi tartigilip belilenmeye calisilacaktir.

Uzmanlik alanlarimizia ilgili kamu ve 6zel sektér
kurulug yoneticileri ile tek tek gériisiilecek ve birlikte
toplantilar diizenlenecektir.

Yénetim Kurulu asil ve yedek (yelerinin herbiri-
nin birinci derecede sorumlu oldugu alanlar tesbit
edilerek, herkesin herseyle ugrasmadigi dinamik bir
calisma baslatilacaktir. ligili alandan sorumlu tiyenin
hazirlayacagl somut program Yonetim Kurulunda
gorisilip kesinlestikten sonra yiiritmesi ve takibi il-
gili tiye vasitasiyla yapilacaktir.

Uzmanlik alanlarimizla ilgili olarak da konunun
uzmani olan uyelerimizden, ilgili kuruluglardan ve
universitelerden belirlenecek kigilerden olusacak ko-
misyonlar veya tek Kisilik géreviendirmeler vasitasiy-
la galigmalar strdiriilecektir,

Uzmanlik alanlarimizdaki konular;

1- Ozellestirme ve TEK

2- Istanbul'un enerji sorunu (durum tesbiti ve ¢b-
zUm onerileri)

3- Elektromekanik Ekipman Sanayi konusunda
tilkemizin durumu (bu konu merkezi diizeyde ele ali-
nacaktir)

4- Bilgisayar alaninda tilkemizin durumu-ithali ya-
pilan bilgisayarlarin teknolojik yapisi ve yapisinin in-
celenmesinin getirilmesi gerekliligi konusunda galis-
ma

5- Kablolu TV ve Uydu yayinlar

6- Uzmanlik alanlarimizdaki gelismelerle ilgili bilgi
ve belge toplanmas

7- Bilim ve Teknik Kurul

8- Cevre

Yukarida belirttigimiz gorisler ve galisma anlayisi
Isiginda yapacagimiz galigmalar;

Kamu sektériinden baglayarak TMMOB Igyeri
Temsilciligi veya ayri EMO Temsilciligi olusturula-
caktir.

Grevli ve toplu sézlesmeli sendikal haklar igin is-
yeri temsilcilikleri vasitasiyla iiyelerimizde sendika-
lagma bilinci yaratma dogrultusunda toplantilar ve
paneller diizenlenecektir.

Uyelerimizin varolan, ancak yeterince bilinmeyen
haklari, hukukgularin katkilari ile gergeklestirilecek

“
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'MUHENDISLERI ODASI
' YONETIM KURULU
' PROGRAMI

bir galisma ile brogiir haline getirilip tiyelere dagitila-
caktir.

Meslek ici egitim galigmalarina devam edilecektir.
Bu konuda Universitelerin katkisi saglanacaktir.

Bilgi iglem ve destek merkezi geligtirilecek, gtin-
cel bilgisayar iletigim sistemleri ve programlama dil-
leri 6gretimi konusunda diizenlenen kurslar daha da
geligtirilecektir. Projecilik, is programi, kesin hesap
v.b. konularda paket programlar hazirlanip iiyelerin
kullanimina sunulacaktir.

Turkiye'de yazilimin (programciligin) fikir tiretimi
oldugu ve hukuki olarak bu kapsama alinmasi igin-
gereken galismalar yapilacaktir.

Bilgisayar mithendislerinin teknik, idari ve sosyal
sorunlarinin tespitine ve gdziimiine galigilacaktir.

Bilgisayar miihendislerinin meslek disiplini olarak
érgiitlenmesine verilen destek bu dénemde sirdri-
lecektir.

Oda-ilye iligkisinin zorunlu gereklerinden biri olan
aidatin zamaninda ve kesintisiz 6denmesi igin galis-
malar hizlandirnlacaktir. Kamu ve 6zel sektorde gali-
san Uyelerimizin aidatlarinin maaglarindan kesilerek
QOdaya gdnderilmesi igin goriigmeler baglatilacaktir.

Temsilcilikler iyelere ulagsmanin, onlarla biitin-
lesmenin en saglikli araglarindanbiridir. Subemize
bagl temsilcilikler bir vize biirosu olmaktan gikartila-
caktir. Asli iglevini kazanma yéniinde galigmalar ya-
pacaktir.

Yillardir olugmusg birikimlerden yararlanmakta
gliglik gekmemizin temelinde kapsaml ve diizenli
bir arsiv olusturamamis olmamiz yatiyor. Bu nedenle
arsiv olusturulacak ve kitiiphane kullanilabilir hale
getirilecektir.

Uye ve kuruluslarin galigma alanlarini, beklenti ve
sorunlarini saptamak amaci ile profesyonelce hazir-
lanmig bir anket galigmasi yapilacaktir.

Gerek mesleki ve gerekse de ilke sorunlarina
iliskin giincel konularda oda gériigii kamuoyuna du-
yurulacaktir.

Sube yaynlar iiyelerin daha gok ilgisini gekecek
bigimde hazirlanacaktr.

Uyeler arasinda sosyal, kiiltiirel iliskileri geligtiren
etkinlikler ve teknik inceleme gezileri ve sohbet top-
lantilan diizenlenecektir.

Sanayi igletmeleri igin degisik kapsam ve boyut-
larda periyodik kontrol hizmeti verilmesi olanaklari
aragtirilacaktir.

Kalite belgesi uygulamasi canlandirilacak ve tani-
tici calismalar tiiketici koruma baglikh galigmalar ile
bitiinlestirilecektir.

Meslegimiz ile ilgili genis halk kitlelerini ilgilendi-
ren konularda brogiirler hazirlanacaktir,

Ekspertiz ve bilirkigilik hizmetleri igin uzmanlik
alanlan ve uzman liyeler belirlenerek kapsamli bir

ekspertiz listesi olugturulacaktir.

Universitelerin yeniden tretken ve saygin bilim
kurumlari kimligine kavugabilmesi iginégretim lyeleri
ve dgrencilerin ylrittigi 6zerk ve demokratik tini-
versite miicadelesini destekleyen galigmalar yapila-
caktir.

[stanbul'daki diger odalarla TMMOB |l Koordinas-
yon Kurulu gergevesinde birlikte galigilacak, birgok
odanin ortak galigma alanina giren konularda
TMMOB Il Koordinasyon Kurulu biinyesinde yapil-
mas| igin Koordinasyon Kuruluna 6neri gotiirillecek-
tir. Ornegin; gevre, isgi saghgi is guvenligi v.b.

Bélgemizi degil de tiim EMO'yu ilgilendiren konu-
larda EMO Merkez, Sube Yonetim Kurullarindan
olugan koordirasyonda merkezi birprogramla hangi
birimin hangi isi yapacaginin kararlastirimasi sagla-
nacaktir.

Merkez-Sube-Temsilcilik iligkileri keyfilikten gikar-
tilip tizik ve ydnetmelik kapsaminda ylritilmesi
saglanacaktir.

Paranin kazanildigi yerde harcanmasi ilkesinden
vazgegilip, merkezi birprogram ve plan gergevesinde
biltgelerin olusturulmasi ve buna uyulmasi igin gaba
harcanacaktir.

Lokalin durumu tartismaya agilacak ve olusturu-
lan gériigler 1s1ginda yeniden degerlendirilecektir.

Yukarida belirttigimiz uzmanlik alanlarimiz ile ilgili
konularda s6z konusu komisyonlarin ya dakisilerin
hazirlayacag! bilgiler kamuoyuna ve yelerimize pa-
nel, konferans, teknik kongreler vasitasiyla sunula-
caktir.

Galisma alanlari ilgili Yonetim Kurulu tyeleri;

1- TMMOB |l Koordinasyon Kurulu-Tiilin AYDIN

2- Yayin ve Basin ile lligkiler (Olgi Gaz., Biilten,
diger yaynlar ve basin)-Erhan MISIRLI

3- Kiigik Kurul ile lligkiler-Hiseyin YESIL

4- Igyeri Temsilcilik-Orgiitlenme ve Sendikalag-
ma-Tilin AYDIN

5- SMM Sorunlari-Mustafa DEMIROREN

6- Meslek Igi Egitim-Erol CELEPSOY-Medet $IR

7- Uyelerin kayit ve adreslerinin diizenli hale geti-
rilmesi-Uye aidatlarinin diizenli toplanmasi-Umit AL-
BAYRAK

8- Bilgisayar ve Dil Kurslari-Arif CEVIZCI

9- Sosyal Faaliyetler-lsa GUNGOR

10- Temsilcilik Galismalarinin Koordinasyonu ve
Takibi-Mehmet TURGUT-Sirdag KARABOGA

11- lsci Saghg! ve lg Guvenligi-Muammer OZ-
TURK

12- Elektrik-Elektronik ve Bilgisayar Mithendisligi
Ogrenci Komisyonu-Siileyman MERT-Tiilin AYDIN

13- Kiigiik ve Orta Olgekli Sanayi Isletmeleri ile
lligkiler-Ethem ERKOG

#
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BILGISAYAR MUHENDISLERINDEN...

BILGISAYAR MUHENDISLERININ
ORGUTLENME CALISMALARI
DEVAM EDIYOR

1991 yazinda bagladigimiz Bilgisayar Mii-
hendislerini tek bir gati altinda toplama, onlarin
sosyal, idari, teknik sorunlarina ve gereksinim-
lerine cevap verme galismalarimiz devam edi-
yor. Bugtine kadar yaptigimiz galismalarla 6r-
gutlenme anlaminda 6nemli mesafeler katettigi-
mizi daslniyoruz. Bu yazida, bugiine kadarki
caligmalarimizi ve éniimtizdeki iki yil igerisinde
yapmay digtindiiklerimizi anlatmak istiyoruz.

Bilindigi gibi, Turkiye'de 8 ayn Bilgisayar
Muhendisligi Béliimi, 2000'e yakin Bilgisayar
Miihendisi olmasina ragmen bir Bilgisayar Mii-
hendisleri Odasi yok. Ustelik, bilgisayar sektérii
¢ok hizl bir gekilde sagliksiz ve birgok sorunu
icerisinde tagtyarak biytyor, bilgisayar teknolo-
jisi kafalari dondtirecek bir sekilde ilerliyorken.

Biz bu eksikligin bilincine varmis sayisi gok
fazla olmayan Bilgisayar Miihendisi arkadas,
éncelikle meslekdaglarimiza ve kamuoyuna bu
eksikligi anlatmakla ise basladik. Bununla birlik-
te, Bilgisayar Muhendislerinin bagl olabilecegi
meslek odasinin TMMOB tarafindan netlestiril-
me isteminde bulunduk. Bunun nedeni, degisik
odalar igerisinde 6rgitlenmis olan meslekdas-
larimizin tek bir oda gatisi altinda toplanmalarini
saglamakti. Bu odanin Elektrik Miihendisleri
Odasi olarak belirlenmesinden sonra toplu ola-
rak EMO'ya lye olduk. Su an, 2000 Bilgisayar
Miihendisinden 200'a EMQ'ya (iyedir ve bu sa-
yinin onimuzdeki dénemde hizla artacagini
tahmin ediyoruz.

EMO'nun mesleklerarasi dayanisma kapsa-
minda bizlere olumlu bakis agisi sonucu, oda-
nin merkez subelerinde bizlere kendi komis-
yonlarimizi kurma ve galigma olanaklar yaratil-
di, merkez subelerinin yénetim kurullarinda biz-
lerden temsilci bulundurma sansimiz oldu. Béy-
lece, Ankara Sube'de biri asil, biri yedek olmak
tizere iki, Istanbul Subede yedekten bir arkada-
simiz yonetim kurullarina segildiler. Bu gelisme,
oda igerisinde bizlerin yénetim kurullariyla daha
saghkli iligkiler kurmamizi sagladig gibi, odanin
caligmalarina katihm yollarimizi da agti.

Oniimiizdeki 2 yil igerisinde ®ncelikle
EMOQ'ya lye olan Bilgisayar Miihendislerinin

sayisini, oda ve Bilgisayar Miihendisleri Orgiit-
lenme Komisyonuna katilimi arttirmak, odalas-
ma ve Orgitlenme tartismalarini genisletmek,
yogunlastirmak istiyoruz. Bunlan yaparken, ek-
sikligini hissettigimiz Bilgisayar Miihendisleri
Odasr'niniglevlerini EMO igerisinden gergekles-
tirmeye calisacagiz. Yani, bilgisayar sektériiniin
6nemli sorunlari hakkinda arastirmalar yapmak,
gorus bildirmek gerekirse tavir almak, teknik
caligmalar yuritmek, meslekdaslanimizin idari
ve teknik sorunlarina yardimei olmak, aramizda
sosyal dayanigmayi arttiracak galigmalar yap-
mak istiyoruz. Bu galigmalar, 18 Nisan 1992'de
CASE Teknolojisi konulu seminerimiz ve 3 Ma-
yts 1992'de Baraka'da (ODTU Lokali) diizenle-
digimiz Bahar Brunch'i ile baglamistir.

Gengligimizle, enerjimizle, demokratik kiiltii-
rimizle ve duslncelerimizle bize kapilarini
agan EMO'ya renk ve gli¢ katmaya calisacagiz.
Elektrik Miihendisleriyle olan organik ve tarih-
sel bagimizin éniimizdeki ddnemde somut ga-
lismalara ve pratik yararlara déniigecegini sim-
diden biliyoruz.

Oda uyelerine sistem destek ve bilgisayar
damsmanlik konularinda elimizden geldigince
yardimci olmaya c¢alisacagiz. Oda igerisinde
kurdugumuz EMO-Bilgisayar Komisyonu EMO
tyelerinin bilgisayar sorunlarina her zaman
aciktir.

Ulke genel yarari iginde, demokratik érgiit-
lenme kiiltiiriinde ve teknik anlamlarda, biz Bil-
gisayar Mihendislerinin odalagsmak igin tizeri-
mize dasen gérev ve sorumlulugumuzun gok
énemli ve kagimlmaz oldugunun bilincindeyiz.
Ancak Ulke genelinde var olan depolitizasyon,
dayamisma ve demokratik biling eksiklikleri so-
nucunda bu tirli galismalar ne yazikki istenilen
tempoda ilerleyemiyor.

Umuyoruz ki bir meslek odasina bile sahip
olmama ayibini biz Bilgisayar Miithendisleri gok
uzun siire tagimayacagiz.

EMO Istanbul Sb.
Bilgisayar Mih. Komisyonu

m
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PANELLER-DUYURULAR

&ZEL TV-RADYO YAYINCILIGI ve YENI ANAYASA"
KONULU PANEL YAPILDI

Subemizin diizenledigi "Ozel TV-Radyo Yayincili-
gi ve Yeni Anayasa" Paneli 10 Nisan 1992 tarihinde
Gazeteciler Cemiyeti Toplanti Salonu'nda, Elektronik
Yik.Miih. Selguk ESEN ydneticiliginde yapildi. Pa-
nelde TV alicilarindan S Bandi kontrolii ve TV dagi-
tim sistemlerinde yapabilecegi duyurusu yapildi. Pa-
nelde;
- I.T.T. Elektrik-Elektronik Fakiiltesinden,

Dog.Dr. Melih PAZARCI
« Radyo TV Yayinciligi Teknik Altyapist,

- Istanbul Un. SBF Hukuk Anabilim Dali'ndan,
Prof.Dr. Mesun ONEN

« Radyo TV Yayinciliginda mevcut yasal diizenleme
ve Yasa Taslag,

- URT Ulusal lletisim Radyo Televizyon Yapim
A.S.'den

Dr. Emre DAGDEVIREN

« TV Yayinciliginda program yapim sektord,

- Prof.Dr. Ozcan KOKNEL

« Radyo TV Yayinlari ve Toplumsal Etkileri,

- Radyo TelevizyonYilksek Kurulu'ndan,

Ord.Prof. Sulhi DONMEZER

« Radyo Televizyon Yiiksek Kurulu'nun yeni olugum-
daki yeri,

- Reklameilar Dernegi'nden,

Cetin ZIYLAN

« Ticari Radyo TV Yayinciligi ve Reklam,

- Gazeteciler Cemiyeti'nden

Erol KANER

» Yeni Dénemde Gazetecilik ve Basinin Durumu
konularinda gériiglerini agikladilar.

Panel sonrasinda yapilan agik oturumda da soru-
lan sorular panelistler tarafindan yanitlandi. Panel'e
iligkin daha ayrintili haber gelecek sayimizda verile-
cektir.

Anneee .
kos bak Tv'de
yeni bir konol
\dgimig.t.
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BASIN ACIKLAMALARI

TV DAGITIM SISTEMLERINDE

EMO DENETIMI

Elektrik Mithendisleri Odasi Istanbul $ubesi Is-
tanbul'da; sagliksiz bir sekilde, bilgisizce yapilan TV
dagitim sistemlerinden sikayet eden insanlarin so-
runlarina ¢oziim bulmak igin somut adimlar atma ka-
rari aldi.

Bundan boyle tiiketicinin sitesinde, apartmaninda
veya evinde yaptiracag! her tirli TV sistemi igin bir
sartname verecek ve bu sartnameye gore yapilan ig-
lerin uygunlugunu dligii aletleri de kullanarak kontrol
edecektir.

Odamizin belli bir ticret karsilgr verecegi bu hiz-
metin hazirliklari stirmekte olup, uygulamalarin Tem-
muz 1992 ayinda baglatiimasina galigiimaktadir.

On galigmalarin bitmesini takiben tim Istanbul'lu-
lara duyuru yapilacak ve bagvurular alinacaktir.

TV ALICILARINDA S BANDINA

EMO KONTROLU

Piyasada satilan TV alicilarinin S bandli oldugu
sdylencesine karsilik S bandi olmadigi Odamizca ya-
pilan incelemeler sonucu saptanmistir.

Isteyen tiiketicinin TV alicisinda S (Kablolu TV
yayin bandi igin 6zellikle aynimig special bant, 6zel
bant) bandi kontrolii Odamizca belli bir {icret kargiligi
yapilacaktir.

Odamizin verecedi bu hizmetin hazirliklart Tem-
muz 1992 ayinda tamamlanmaya galigiimaktadir.

Basvuru kayitlarinin alinmasina baglanmisgtir.

Kamuoyuna duyurulur

Elektrik Miihendisleri Odasi
istanbul Subesi
Yonetim Kurulu
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OLAYLAR

KOZLU KATLIAMI ONLENEBILIRDi

Kozlu Incirharmani Ocagi'nda 4 Mart Sali glini
grizu patlamasi meydana geliyor ve 248 madenci ya-
samini yitiriyor. Peginden yanlis beyanatlar, agagi
gekilmek istenen rakamlar, yaniltici agik oturumlar
birbirini izliyor.

Neler oluyor, gizlenmek istenen ne?

ABD Firmasi REI'nin Ekim ayinda ocaklari gaz-
dan arindirma teklifi T.T.K. yéneticileri tarafindan
pahall oldugu gerekgesiyle geri gevrilmedi mi? Gaz
maskeleri, ancak patlamadan sonra giimriikten ge-
kilmedi mi? Patlamanin oldugu giin 8-16 vardiyasin-
dan gikan iggiler "ocakia grizu var; yeni vardiyay| ige-
ri sokmayin” diye uyarmadi mi? Ayni giin saat 19.30
siralarinda metan gazinin alarm siniri olan % 1,5
oranina ¢iktigi bilinmiyor muydu?

Giinesi balgikla sivamanin faydasi yok: biitiin
bunlar biliniyordu ve amag ocaklarin kapatilmasi iGin
yeterli bahaneyi olugturmakti. Zaten hikkiimet tegviki
ile 7000 km. uzakliktaki Avustralya'dan gefirtilen tag-
kémlirli daha ucuza mal oluyordu.

Y1l 1983 Armutguk grizu faciasi; devletin bir siirii
yetkilisi gelenkler, kortejler ve taziyet mesajlari. Yil
1989 Yenigeltek'te de ayni gériintii. Isgiler ve birkag
mithendisin suglu bulunmasi Kozlu'daki cinayeti én-
lemeye yetmemistir. Yil 1992 Kozlu grizu facias; go-
rintiide bazi farkliliklarla beraber sonug ayni... Zon-
guldak'liya adeta 6lim senin kaderin deniyor.

Bizde hergeye "kaza" deyip ge¢me aligkanhgi
vardir. Oysa "kaza" biling payinin olmadig gelisme-
lerde kullaniimasi gereken bir kavramdir. Bu anlam-
da Kozlu'yu "kaza siisii verilmig cinayet" veya "tasar-
lanarak yapilmig bir katliam" olarak nitelemek abarti-
It olmayacaktir,

Sozde midahalecilie kargi olan siyasi iktidarlar
Zonguldak'linin bugiine varan kaderini yillar dnce
cizdi.

T.T.K. v.b. devlet igletmeleri &zel sermayenin ya-
ratilmasi yéniinde bilingli olarak zarar ettirildi.

ERZINCAN

1992 Erzincan depremi telafisi imkansiz aci-

lar ve yeri doldurulamayacak kayiplar birakmig-
‘tir. Sayin Demirel'in deyisiyle; Erzincan'a bir

kez daha yazik oldu.

Bizde kaderci yaklagimlar her zaman bilimin
bir adim éniinden gittiginden etkili ve yetkili

' gevrelerin “facia” diye niteledigimiz olaylar kar-
gisindaki tutumu "agit yakmak" ve "bag saghg
dilemek"ten dteye gitmiyor.

Bugtin tlkemizde uygulanmakta olan dep-
rem hesaplarinda rastlanilan ilkellik (zemin fark
gozetmeksizin yapilan tek tip hesaplar gibi) uy-
gulamadaki garpiklikla birlesince binalar tama-
men emniyetsiz duruma getiriyor. Diger taraf-
tan, dinyada uygulanan rayl sistemler, yayl
sistemler, betonsuz binalar gibi yéntemlere de
pahali oldugu gerekgesiyle itibar edilmeyince

20 yili agkin bir stire Demir-Gelik Fabrikalarina
normal fiyatlarin altinda kémiir satilirken, bitgede ay-
nlan paylar yatinma déniismezken ve hatta sistemin
kendi varligini siirdiirebilmesi igin gereken zorunlu
yatinmlar dahi yapilmazken, bilingli bir program izle-
niyordu.

Ozel sermayenin olusumuna feda edilen kamu
igletmeleri bu iglevlerini doldurdukga yarattiklari ser-
mayenin éniinde engel olusturmaya bagladilar. Iste
tehlike burada bagliyor. Ozel sermaye kendisinin va-
redilmesini saglayan bu isletmeleri artik istemiyordu,

Uluslararasi sermaye ile bitinlesme, vurguncu-
luk, daha fazla kar buru gerektiriyordu. Bunun da yo-
lu bu igletmelerin solugunu giderek kesmenten gegi-
yordu,

Buna gore Kozlu bir kaza degildir. Ocaklardan
her turlii yatinmi esirgeyen, iscileri gaz maskesiz ca-
istiran (limlerin dnemli bir kismi gaz zehirlenmesin-
den olmustur) ve giderek sistemin kendini tilketmesi-
ni amaglayan anlayis cinayet iglemistir.

Kozlu bilingli bir programin sonucudur. Ayni prog-
ramin devamini bir bagka sahnede izlemek miimkiin:

Patlama sonrasinda asil énlem yangindan gok bir
kitlesel hareket ihtimaline karg alinmistir. Garip bir
psikolojidir bu... Isgi anitinin éniine panzer dikilmesi-
nin, gevre illerden takviye kuvvet getirip, sehrin girig
ve gikiginin tutulmasinin grizu patlamasiyla ne ilgisi
var?

Birde iginde Il Emniyet Miidiirii, Garnizon Komu-
tani ve de Sendikacilarin bulundugu bir "kriz masas!"
olugturuluyor ki, "bu ne krizi?" ve "Sendikacilarin bu
kriz masasindaki yeri ne?" diye sormadan gegemiyo-
ruz.

Sonug olarak yetkililere bir gif séziimiiz var. Bira-
kin madenlerin kaderini Zonguldak'li maden iscileri
tayin etsin. Nasil m1?

Gélge etmeyin yeter.

DEPREMI

sonugta insan hayati "doganin insafina" terke-
dilmis oluyor.

Iginde bulundugumuz ideolojik-kdiltiirel yapi
insani; "Gemisini yiriiten kaptan", "benden
sonrasi tufan”, "késeyi dénmeye bak" bigiminde
kosulluyorsa Erzincan'larin éninti almak zor
demektir. Bagkasindan galdigi éigiide daha ra-
hat yasayacag@ina inandirimis insanlar deprem
oncesinde "gimento, demir, v.s." galarken, dep-
rem sonrasinda depremzedenin gadirini galmis-
tir. Insana degil, kara dayali sistem her dep-
remde bir kez daha sallanmaktadir.

Dilegimiz insani degerlerin maddi élgiilerle
kargilastinimamasi ve soruna diger tamamlayici
6gelerle birlikte daha biitiinsel ve gergekgei yak-
laglimasidir.

\
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DUYURULAR

iLAN
APARTMAN YONETICILERINE
CAGRI

Son giinlerde basinda ve TV kanallarinda gikan ha-
berlerde “Istanbul'daki binalarin gogunda toprakia-
ma tesisatinin bulunmadigi ve bunun elektrikten
kaynaklanan kazalara neden oldugu” belirtimekte-
dir.

Odamiz; bu konuda bir kontrol birimi olugturmus
bulunmaktadir.

Apartman Yéneticilerinin Odamiza bagvurmasi ha-
linde belli bir ticret karsilijinda apartmanlarinda;

- Topraklama tesisatinin olup olmadigl,

- Topraklama tesisati varsa yeterliligi konusunda
kendilerine rapor verilecektir.

TMMOB
ELEKTRIK MOHENDISLERI ODASI
ISTANBUL SUBESI

ADRES:

Cumhuriyet Cad. No.283 Engin Han K.4
Harbiye/ISTANBUL

TEL :248 50 52-248 50 53

FAKS: 232 24 13

GELENEKSEL EMO GECESI
YAPILDI

Subemizin her yil geleneksel olarak diizenledigi
ve meslekte 40. yilini dolduran Uyelerimize Pla-
ketlerinin verildigi Oda Gecesi, 8 Mayis 1992 tari-
hinde Saat 20.00'de Gayrettepe BUYUK SUR-
MELI OTELI'nde yapildi.

BiNALARIN TOPRAKLAMA
TESISATININ KONTROLU

Son giinlerde ve Ozel TV kanallarinda gikan haber-
lerde "Binalarda Topraklama Tesisatinin Olmadigr"
konusunda Elektrik Milhendisleri Odas: Istanbul
Sube Agiklamast:

Son glinlerde basinda ve Ozel TV kanallarinda ¢i-
kan haberlerde binalarda topraklama tesisatinin ol-
madig! belittiimekte ve s6z konusu TV kanalinda
gosterilen bazi konutlarin hemen her yerinde geri-
lim oldugu gdriilmistir.

Istanbul'daki konutlarin % 80'inin de topraklama te-
sisat| olmadigi dogrudur. Bu konuda Odamiz yillar-
dir kamuoyunu ve llgilileri uyarmlaktadir. Ancak 12
Eylil 1980'den sonra TBMM'ye bagll odalarin mes-
leki denetim yetkisi elinden alinmig ve on yila yakin
projeler odalardan vize edilmeden mesleki dene-
timden gegmeden uygulanmistir. Yine Belediyeler
ve TEK tarafindan mithendislerin Teknik Uygulama
Sorumlulugu da aranmamigtir.

Biitiin bunlarin sonucunda gizilen projeler ve bu
projelerin uygulanmasi denetimsiz kalmigtir. Halen
gikarilan fen adamlari yasasi ile de mihendislerin
yetkileri bliyik oranda ortadan kaldiriimig, nedense
herkesin proje gizebilmesi ve imzalamasi, uygula-
mas! baglatiimigtir. Béyle bir ortamda sz konusu
olaylarin olmamasi miimkiin degildir. Istanbul'daki
binalarin topraklama tesisatinin olup olmadiginin
kontrolii yapildiginda, gecekondudan, liks konuta
kadar cogu binada topraklama tesisatinin olmadigi
gorilecektir.

Odamizin olusturdugu bir kontrol birimi vasitasiyla
apartman yéneticilerinin istedi Uzerine, belli bir lic-
ret karsiligl binalarin topraklama tesisatinin olup ol-
madigi, varsa yeterliligi kontrol edilerek Odamiz ta-
rafindan rapor verilebilecektir.

Biitin bu olaylarin basta asgariye indirilmesi ve gi-
derek ortadan kaldirilabilmesi igin TMMOB'ye bagl
Odalarin elinden alinan yetkilerinin iadesi ve yeni
yetkilerle donatiimasi ile miimkiin olacaktir.

KOCAELiI TEMSILCILIGIMIZDEN...

Kocaeli Temsilciligimizin MART-NISAN aylarinda
gergeklestirdigi etkinlikler sunlardir.

- 20 Mart 1992 tarihinde "Aydinlatma Semineri"
yapilip video kasete kayit edilmig, tim gubelere
génderilmistir.

- 8-13 Nisan 1992 tarihinde "Asenkron Motorlara
Yol Verme" ile ilgili kurslar yapilmistir,

- 13-16 Nisan 1992 tarihlerinde Aselsan ile
Trunck sistemlerle ilgili seminer yapilmigtir.
Ayrica Mayis ay! igerisinde “lg Aydinlatma" ile ilgi-
li seminer yapilacaktir.

DANISMA KURULU TOPLANDI

Ulkemizin ve diinyamizin geligen kosullarinda érgutimu-
ziin Ustlendigi gorevleri yerine getirmede ydnetime yar-
dimer olmak, 6rglit calismalarinin koordinasyonunu sagla-
mak, gok kalin gizgileriyle de olsa 6rgit politikalarini belir-
lemek ve hayata gegirmede gerekli katkilan saglayacak
yéneticilerin yetigmesine olanak saglayacak bir ortamin
olusturulmasi amaciyla Sube Danisma Kurulu yeni dé-
nemde ilk toplantisini 16 Nisan 1992 tarihinde Sube bina-
sinda Saat 19.00'da yapti.

Yapilan toplantida bagkanhga Alaattin ANAHTARCI, bas-
kan yardimciligina Mustafa OZCAN ve yazmanliga Erhan
KARACAY segilerek, sekreterya belirlenmig ve alinan ka-
rarlar su sekilde tespit edilmistir.

Danigma Kurulu, E.M.O. Tlzigi'nin amag maddesinde
belirtilen gérevleri yerine getirmeye,

Bu amaci gergeklestirebilmek igin ayda en az birdefa top-
lanmaya, her toplanti sonunda bir sonraki toplanti giinde-
mini belilemeye, yapilan toplantilarin sonuglarini dyelere
aktarmaya ve yapilacak toplantilarin sonuglarini dyelere
aktarmaya ve yapilacak toplantilanin liyelere duyurulmasi-
na karar verilmigtir.

14 Mayis 1992 tarihinde yapilacak toplantinin giindemi;
"ISYER| TEMSILCILIKLERININ OLUSUMU" olarak sap-
tanmigtir,

#
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KOMISYONLAR

NEDEN ISYERI TEMSILCILIKLERI
KURULMALI?

6235 (7303) sayili Turk Miihendis ve
Mimar Odalar Birligi Kanununun 2. mad-
desi geregince, Miithendis ve Mimarlarin ig-
yerlerinde de érgutliiliginin gelistiriimesi,
meslek ve ilke sorunlarinin ayrilmaz bir
bltlnligl iginde dlke gikarlarinin ve mii-
hendis ve mimarlarin sorumluluklarinin ta-
kibi, isyerindeki tiretim siirecinin meslegin
ve gagdas bilimin gereklerine uygunlugu-
nun denetimi, mihendis ve mimarlarin 6z-
lik haklarinin savunulmasi, grevli, toplu
sozlesmeli sendikal haklarin elde edilmesi
ve diger galigmalarla dayanigmanin sag-
lanmasi amaciyla, TMMOB'nin igyerleri ile
iligkisini saglamak tizere; Isyeri Temsilcilik-

EMO istanbul Subesinde
iISYERI TEMSILCILIKLERI
KURULMASINA BASLANDI

TCDD Pendik Elektrifikasyon Grup Muadirlii-
gu'nde MERLIN GERIN'de ve Aktas Elektrik
A.S.'de igleri temsilcileri belirlenmistir,

Ayrica TCDD Haydarpasa |. bolge Bas M-
ddrligunde de isyeri temsilcisi belirleme galig-
malari stirmektedir.

- Mesleki bilgi ve uzmanliga ihtiyag duyuyor-
saniz,

- Mesleki iligki ve dayanismadan yarar umu-
yorsaniz,

- Elektrik Miihendisi olarak ézliik haklariniza
Odamizin da sahip ¢ikmasini istiyorsanz.,

Odamizla lliski kurun.

E.M.O. ISYERI TEMSILCILIKLERI ILE iLGI-
LI AYRINTILI BILGIYI SUBE VE TEMSILCILIK-
LERIMIZDEN ALABILIRSINIZz.

Elektrik- Elektronik-Bilgisayar Miihendisleri
KOMiSYONLAR iCiN CAGRI

Odamiz yeni galigma déneminde, tyelerimi-
zin daha etkili ve aktif ¢alisabilmesi igin olugtu-
rulan uzmanlik komisyonlarina katkilarinizi bek-
liyoruz.

Daha glgli ve saygin bir meslek odasinin
yaratilabilmesi igin uzmanlik komisyonlarimizda
veya onerecediniz konularda galismak istiyor-
saniz Odamizla lligki kurunuz.

leri ve Isyeri Komiteleri kurulur, denmekte-
dir.

Oda Orgiitlenmesinin en kiigik birimi
olan igyeri temsilcilikleri ile ilgili su ¢alisma-
lan gergeklestirmek istiyoruz;

- Elektrik Miihendisleri Odasi Subesi ile
diyalogu strekli kilmak;

- Isyerindeki meslektaglarinin sorunlari
ve taleplerini toparlayarak Oda yénetimine
aktarmak;

- Odanin yaptigi (panel, seminer, kurs
v.b.) etkinliklerin diizenlenmesinde ve kati-
liminda iletisim kurabilmek;

- Miihendislik gerektiren siireglerde mii-
hendislerin bulunmasini denetlenme siire-
cini baglatmak;

- Igyeri 6zelindeki sorunlar tartismak,
ortak ¢oziim onerileri gelistirmek, gerekti-
ginde igyeri yonetimi ile elektrik mithendis-
leri toplulugu adina iligki kurmak;

- Mihendis kimliginin vurgulanmasi, yé-
netim kademelerinde de miihendis kimli-
giyle anilma hakkina sahip olma stirecini
caligtirmak

Ozetle igyeri Temsilciligi elektrik mithen-
dislerinin sorunlarinin ¢éziimi igin tartis-
malarin ve dnerilerin olusturdugu ilk birim-
dir. Bu organin basarisi, tyelerin kararlarin
alinmasina demokratik bigimde katiimalari
ile alinan ortak kararlarin uygulanmasinda
gérev ve sorumluluklarini yerine getirmele-
ri ile dogru orantil olacaktir.

EMO iSTANBUL SUBESI
1992 SATRANG TURNUVASI

EMO Istanbul Subesi'nde yapilacak satrang
turnuvasi 9 Mayis 1992 tarihinde baslayacaktir.

Son katilma tarihi 7 Mayis 1992 Persembe
gund olarak belirlenen turnuvaya kayit ticreti
E.M.O. dyeleri igin 40.000.- TL, Elektrik-Elekt-
ronik-Bilgisayar Boliimlerinde okuyan égrenci-
ler igin 20.000.- TL. olarak belirlenmistir.

Turnuva uluslararasi hakem ISMET ARVIT
tarafindan y6netilip, sonuglan UKD (Uluslarara-
si Kuvvet Derecesi) igin Tiirkiye Satrang Fede-
rasyonu'na gonderilecektir.

Dereceye girenlere cesitli 6dtiller verilecek-
tir.

m
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SEMIiNERLER

1992 YILI 1. EGITIM PROGRAMI
"ORTA GERILIM
PROJELENDiHiLMESI"

25.5.1992 (1. Gin)

+ Aydinlatma armatiirleri tarasini, uygulama ve so-
runlari

Saat: 18.30-21.30 }

Konusmaci: Elk.Mih. Hakan Unsalan (Philips)

26.5.1992 (2. Gun)

. Elektrik tesislerinde topraklama

Saat: 18.30-21.30

Konusmaci: Elk.Yik.Mih. Yetkin SANER
(Saner Lid.)

97.5.1992 (3. Gln)

. Kisa devre hesaplari

Saat: 18.30-21.30 ) )
Konugmaci: Dog.Dr. Irfan GUNEY (Marmara Univ.)

29.5.1992 (4. Giin)

. Transformatérler ve Parafudrlar

Saat: 18.30-21.30 3 )

Konugmact: Elk.Yik.Mih. Unal ERDOGAN
(Elektrosan A.S.)

01.6.1992 (5. Giin)

. OG-AG Kesicileri, Ol Transformatérleri ve

Panolarin Genel Projelendirilmesi

Saat; 18.30-21.30

Konusmaci: Elk.Yuk.Muh. Berkehan BATUHAN
(AEG-ETI)

02.6.1992 (6. Gun)

- Sebeke korumasi

Saat: 18.30-21.30

Konusmaci: Dog.Dr. Tuncay GAYLI (SIMKO)

03.6.1992 (7. Giin)

. OG Projelendiriimesinde TEK'teki uygulamalar

Saat: 18.30-21.30 e

Konugmaci: EIk.Miih. Yusuf GUNDUZ (TEK)
Elk.Mih. Rezzan BAYKENT (TEK)

05.6.1992 (8. Gun)

. Ring-Main Uniteler ve kullanim alaniari

Saat: 18.30-19.20

Konugmaci: Elk.Mih. Ergin CANARSLAN
(Metlin Gerin)

« KOKTEYL
Saat: 19.30-21.30

NOT: Katilimeilara seminer notlart ve katilim belgesi
verilecektir.
Katilim Bedeli : 500.000.- TL.
+ Seminer Yeri: E.M.O. Kadikoy Temsilciligi
Sagutligesme Cad. Gamlioglu Ap.
79/17 Kadikdy/IST.
Telefon: 336 74 86
* Bagvuru Yeri: EM.O. istanbul Subesi
Cumhuriyet Cad. N.283/4
Engin Han Harbiye/IST.
Telefon: 248 50 52 - 53
Fax: 23224 13

1992 YILI 2. EGITIM PROGRAMI
“AI.QAK GERILIM
TESISLEHl TASARIMI"
PROGRAMIN KAPSAMI

1- Genel Girig
a) Gerilimlerin siniflandinimasi
b) Uluslararasi normlar
¢) OG ve AG'de dlgme
2. AG devrelerinde elektrik cihazlarinin ana gé-
rev ve iglevleri
a) Ayirma
b) Kumanda
c) Koruma
d) Kesici
3) AG'de agiri akimlara karsi koruma
a) Termik role
b) Manyetik role
c) Elektronik veya statik agma birimleri
4- Glg bilangosu-Kablo segimi
a) Gug bilangosu
b) Kablo segimi
c) Gerilim digimt hesabi
5- Kisa devre akimi hesab!
a) Kisa devrenin olugumu
b) Paralel bagh trafolarda kisa devre akimi
6- Elektrik devrelerinde iki temel kural: Segicilik
ve ardigik baglama
a) Akim segiciligi
b) Zaman segiciligi
¢) Segicilik 6zelliginin artirilmasi
d) Lojik segicilik
e) Ardisik baglama
f) SELLIM sistem
7- isletmelerde can giivenligi
a) Temas gerilimi sinirlari
b) Elektrik kazalarina kars! dnlemler
8- Nétr diizenleme gesitleri
a) TT, TN, IT diizenleme
b) Koruma iletkeni kesiti
¢) TT noétr diizenleme
d) TN nétr diizenleme
e) IT ndtr dizenleme
f) Nétr diizenleme gekillerinin kargilagtinimasi
9- Kondansatorler ve reaktif enerjinin kompan-
zasyonu
a) Gug katsay1s!
b) Kondansator grubunun hesab!
c) Kompanzasyon gesitleri )
* Seminer Merlin Gerin Elektrik'ten Elk.Mih. Umit
GOKSEL tarafindan verilecektir.
09.00-17.00 saatleri arasinda yapilacaktir.
* Seminer Tarihi: 16-17-18-1 9 Haziran guinleri,
Seminere Katilim Bedeli: 1.000.000.- TL.
+ Seminer Yeri: E.M.O. Kadikoy Temsilciligi
ségutligesme Cad. Gamlioglu Ap.
79/17 Kadikoy/IST.
Telefon: 336 74 86
* Bagvuru Yeri: EM.O. [stanbul Subesi
Cumhuriyet Cad. N.283/4
Engin Han Harbiye/IST.
Telefon: 248 50 52 - 53
Fax: 23224 13
* giniffar 15 Kisidir.
* Katiimeilara seminer notlar kitapgiklar ve katilim
belgesi verileceklir.
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