“TEDAS iIGINDEKI GOREV DEGISIKLIKLERI”
HAKKINDA BASIN AGIKLAMASI

Ozellestirme idaresi Bagkanh@inin karari ile 6zellestirme galismalari hizlanan
ve 12 Subat 2009 giinu ihalesi yapilacak olan Uludag Elektrik Dagitim A.S.’de son
zamanlarda gorev degisiklikleri yaganmaya devam etmektedir.

Yonetimlerin hi¢ degismeyen bu hastaligi yuziinden kamu kurum
kuruluslarinin ici bosaltilmaktadir. Calisanlar verimsiz hale getirilmektedir. Kamu
yonetiminde slireklilik esastir. Siyasetgiler ve hiikimetler gelip gegicidir, oysa
ulkenin bin bir emek ve para harcayarak yetistirdigi uzman kadrolarin kalici, ehil ve
goreve uygun olmasi esastir.

Subat ayinda TEDAS Genel Mudiirlligi’nin anlamsiz bir yipratma ¢abasi
sonucunda, UEDAS Sirket Miidiirii Talat OZEN, Sirket Midiirliigii gérevinden
alinmis ve istanbul Anadolu Yakasi Elektrik Dagitim Sirketine gegici olarak
goreviendirmesi yapilmisti.

Bu beklenmeyen ve sebebi Bursa kamuoyunca tam olarak anlagilamayan
gorev degisiminin sicakligi henuz atlatilamadan, bu sefer de 20 Kasim 2009 tarihi
itibariyle Bursa il Miidiir Yardimcisi meslektasimiz Mesut EFE gorevden alinarak
yerine ingaat miihendisi Y. Isitk ATAYOLU goreviendirilmistir.

Ben yaptim oldu anlayisiyla yapilan bu gorev degisikliginin sebepleri ise her
zaman oldugu gibi Bursa Kamuoyundan saklanmaktadir. Sayin Mesut EFE
hakkinda herhangi bir miifettis sorusturmasi olmadan, uydurma sikayet dilekceleri
ile islem yapilarak gorevden alindigini diisinmekteyiz.

Liyakatin, verimliligin, gorevde yiikselmenin ve isi ehline teslim etmenin her
zaman ikinci plana atildigi TEDAS Biirokrasisi i¢ginde bu atama normal kabul
edilebilir, Ancak, Tiirkiye’nin 4. bliyuk kenti olan, enerji tiiketimi, abone sayisi, kayip
kacak orani gibi ¢esitli performans kriterleri agisindan onemli bir kurulus olan
Uludag EDAS’ ta, il Miidiir Yardimcih@: gibi, Kurum agisindan da oldukga énemli ve
prestijli bir koltuga bir ingaat muhendisinin goérevilendirilmesi anlasilabilir bir
hareket degildir.

Bu gline kadar Emlak Kamulastirma ve Tesis Miidiirligii digsinda galismamis,
Uludag EDAS’ in en 6nemli ve stratejik kisimlarinda miuhendislik bransi icabi gorev
al(a)mamis sayin Y. Isik ATAYOLU’ nun, il Miidiir Yardimciligh gibi bir pozisyonda
goreviendirilmesinin, Meslek Odamiza, Kurum ¢alisanlarina ve Bursa Kamuoyuna
aciklanmasi gerekmektedir.

Gorevden alinan Mesut EFE’ nin gegen yil yapilan goreviendiriimesinden
once de ismi bu pozisyon igin gegen ancak elektrik mihendisi olmamasi sebebiyle
TEDAS Genel Mudurlugu tarafindan kabul edilmeyen Y. Isik ATAYOLU igin, gegen
bir yilda ne degismistir ki bu sene gecikmeli de olsa bu gorevlendirme
yapilabilmistir ?

Uludag EDAS’ In 6zellestirme siirecine girmis olmasi bu goérevlendirmeyi etkilemis
midir ?



Yoksa Ozlestirme siireci birileri igin ’ gilizellestirme’ anlamina mi gelmektedir?

Ozellestirme siirecinde Kurum, yénetim kadrolari agisindan etkinsizlestirilip
farkh hesaplar mi yapilmaktadir?

Uludag EDAS ve lilkemizdeki diger Dagitim Sirketleri TEDAS Genel
Midurlagi’niin keyfi uygulamalarinin hayata gegirildigi kurum olmamalidir.

Uludag EDAS calisanlarinin emekleri ile 2006 ve 2007 yillarinda Kurumlar
Vergisi Sampiyonu olmus g6z bebegi bir Kurulustur.

TEDAS Biirokrasisi bunun farkina varmali ve Bursa ile ilgili olarak yapacaklari
tasarruflari bu gergegi géz oniine alarak yapmahdirlar.

Bu sebeple, Uludag EDAS Bursa il Midiirliigii yardimcihigi getirilen Sayin Y.
Isik ATAYOLU’ nun bir an evvel eski gorevine dondiiriilmesi ve bu 6nemli kadroya
uygun meslek iginden bir c¢alisanin en kisa sure de goreviendirilmesi
gerekmektedir.

Kamuoyuna 6nemle duyurulur.
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