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ANKARA EMO-GENG

Diinyada ve iilkemizde yiiksek 6gretim, ekonomik ve siyasi alandaki gelismelerin
bir yansimasi olarak sekillenmistir. 1950-1970 yillar1 arasinda (2. Paylagim Savasi
sonrasi sekillenen iki kutuplu diinya konjenktiiriiniin de etkisiyle) sermaye bir takim
tavizler vermek zorunda kalmistir. Bu siiregte sniflararasi denge nispeten is¢i sinifi
tarafina kaymustir. 1970 sonrasi sekillenmeye baslayan degisimler sermayenin kay-
bettigi alanlardaki kontrolii tekrar ele gecirmesi siirecinin baglangicidir.

Neo-liberal politikalar olarak adlandirilan bu degisimlerin egitim sistemine olan
etkileri kisa zamanda kendini gostermistir. Bu politikalarla hayata dair her sey yeni-
den bir tanimlama ve yapilandirma siirecinin i¢inde yer almistir. Egitimin amaci ve
isleyisi de toplumsal kalkinmaci algilayistan uzak, sermayenin ihtiyaclari ve talepleri
dogrultusunda bu siirecte yeniden tanimlanmig/yapilandirilmigtir.

Kapitalizmin 1970’lerden itibaren siklasan ve yikicilig1 artan yapisal krizlerinin
¢Oziimiiniin neo-liberal politikalar olarak gosterilmesi, egitim sisteminde diisiiniilen
degisimlerin daha fazla taraftar bulmasina neden olmustur. Asir1 tiretim krizleri olarak
adlandirilabilecek bu donemlerde sermaye ¢dziim olarak diinya 6l¢egine yayilarak
toplumsal yasamin devami igin gerekli alanlar1 da sermayelestirmeye baglamigtir.
Burada deginilmesi gereken nokta ise, bu sermayelestirme siirecinde devlet aygiti ile
sermaye arasinda bir ¢atigma yasanmamis, aksine devlet aygiti toplumsal iligkilerin
bu sermayelestirme siirecini kolaylastiracak gekilde yeniden tanimlanmast i¢in etkin
bir sekilde kullanilmustir.
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Egitimin sermayelestirme siirecinde kamusal harcamalarin kisiimasi, devletin piyasa
siirecinden cekilmesi ve sermaye tizerindeki her tiirlii sinirlamalarin kaldirilmasi gibi
ilkeler, egitim alaninda da “basarili” bir sekilde uygulanmustir.

Bugiin herkes tarafindan bilinen ve halen yinelenen birgok sav, egitimin sermaye-
lestirme siirecinde dayanak olarak kullanimis ve birgok kesim tarafindan da destek-
lenmistir. Ozellikle egitim hizmetinden yararlananlarin bu hizmet karsiliginda bir
bedel 6demesi gerektigi en cok giindeme getirilen iddiadir. Bununla birlikte devletin
ekonomik alandan ¢ekilmesinin geregi, kamusal kaynaklarin yetersizligi ve hatta
egitimin kamusal hizmet olarak tek elden sunulmasi durumunda bu hizmetlerden
yararlananlarin “se¢im” hakkinin kisitlandig1 ve kamusal kaynaklarin orta ve yiiksek
ogrenime yogun bir sekilde ayrilmasi sonucu “esitsizlik” dogdugu gibi iddialar siirekli
glindemde olmugtur. Biitiin bu sdylemlerle sorun ekonomik karlilik ve rasyonellik
dolayiminda ele alinmakta, egitimin bireysel/sosyal boyutu 6nemini yitirmekte ve
tamamen fayda-kar iligkisi belirleyici olmaktadir.

Elbette biitlin ¢oziimsiizliiklerini de bagrinda tasiyan kapitalizm, egitime iligkin po-
litikalarinda da kendi sinirlamalart ile kargilagmigtir. Egitim hizmetinin maliyetinin
yiiksek olmasi nedeniyle yeterli talep bulunamamistir. Kisacasi, neo-liberalizmin
biitiinsel igleyisinin sonuglari, egitimde sermayelestirme siirecinin en 6nemli engeli
haline gelmistir. Bu noktada sermaye daha 6nceki dayanaklarina ek olarak devletin
egitim sektoriinde haksiz rekabet ettigini ve piyasanin serbest rekabete agik olmasi
gerektigini iddia etmis, sonug olarak ¢oziimii yine kamusal kaynaklarda aranmistir.
Kisaca devletin 6zel egitimi desteklemesi giindeme gelmistir.

Dolayisiyla, kamu harcamalarmi kismak gibi sozde bir nedenle yapilan 6zellestir-
meler sonucunda devletin “kisitl” imkanlar1 sermaye kesimine dogrudan aktarilmis
ve kamusal egitim hizmeti daha biiyiik sorunlarin igine itilmistir.

Sermaye egitimi kendi yonetimine alarak daha fazla kér elde etmeye calisirken,
ayni zamanda halen devlet elinde olan iiniversiteleri de sermayelestirmek igin farkl
yaklagimlar benimsemistir.

Bunun bir ayagini da tiniversite-sanayi isbirligi olusturmaktadir.

“70’lerde bag gosteren asir1 firetim krizinden sonra tiretimde en 6nemli girdilerden biri
bilgi (know-how) olmustur. Ulusal ve ulus asirt sermayenin diinya ile entegrasyonu
hizlanmig ve bu biitiinlesme ile birlikte, yeni uzmanlara/egitimli is giicline kisacasi
bilgiye olan gereksinim artmis, bunun sonucunda da teknolojik gelisme ve AR-GE
faaliyetleri 6nemli bir yere sahip olmustur.
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Burada iki noktaya deginmek gerekmektedir. 1k, teknolojik devrim ve kiiresellesme
sermayenin yapisal krizlerini agmast i¢in bir olanak yaratsa da devletin, yasalarin,
hukukun ve toplumun yeniden yapilandirilmasi gerekmektedir. Ve neo-liberalizmin
yeniden yapilanma stratejisinde bu dgelerin tiimii géz onlinde bulundurulmus ve
bulundurulmaktadir.

Diger nokta ise, teknolojik gelismeler bilginin olusum ve paylasimini kolaylagtirmig
ve bilginin iiretildigi merkezlerin yogunlagmasina neden olmustur. Bunun yaninda
ise, bu gelismelerle yonetim ve teknik kadrolar yalinlasmaya baglamustir. Artik, 6zel-
likle geligmekte olan tilkelerde, daha yogunluklu ihtiya¢ duyulan is giicti, teknolojik
gelismeleri kendi alanlarina uygulayabilecek, standart teknolojilerin uygulaticisi ve
uyarlayicisi olarak ¢alisacak is giiciidiir.

Bilgiye sahip olma isteginde olan sermaye AR-GE faaliyetlerinin maliyetinin yiiksek
olmasi nedeniyle yoniinii iiniversitelere ¢evirmistir. Boylece sermayenin birikim ve
devamlilik siirecindeki 6nemli bir yiik kamunun sirtina yikilmugtir.

TURKIYE’de UNiVERSITE-SANAYI iSBiRLiGi

Yukarida anlatilanlar1 kisaca tekrar vurgulamak gerekirse, egitimin sermayelestiril-
mesi siirecinde ilk olarak kamunun sagladigi egitim olanaklarinin zamanla sermaye-
lestirildigi ve diger yandan sermayenin kendi olanaklart ile (6zel okullar gibi) birlikte
egitimin sermaye i¢in direkt yatirim aracina doniistiigiinii sdyleyebiliriz.

Diinyada uygulanmaya baslanan neo-liberal politikalarin Tiirkiye’ye yansimasi
zaman almistir. Yukarida vurgulandigi gibi kamusal olanaklarin sermayelestirme
siireci ayn1 zamanda bu uygulamalarin devamlilig1 i¢in toplumsal yasaminda yeniden
yapilandirilmasini gerektirmektedir. Tiirkiye’de ise 1980 darbesi neo-liberal politika-
larin hayata gecirilmesinin ilk ve 6nemli bir adimidir. Bu darbeyle sistem mesruiyet
hattini tazelerken diger yandan yapisal reformlar1 birer birer gerceklestirmistir.
Sermayenin egitim alaninda ilk girisimleri 6zel Giniversitelerin hayata gegirilmesi ile
olmustur. Diger yandan verili kamu donaniminin ve egitim olanaklarinin sermaye-
nin kullanimina agilmasi bu siirecin bir devami ve biitiinii seklinde gerceklesmeye
baslamistir.

Geligen teknolojik imkanlar ve sermayenin diinya dlgegine yayilmasi, beraberinde
acimasiz bir rekabeti dogurmus ve sermayenin bilgi birikimine olan ihtiyaci hayati
bir 6nem kazanmistir. Bu durum AR-GE faaliyetlerine biiyiik miktarlarda sermaye
yatirmay1 da gerektirmistir. Fakat teknolojik yeniligin hizinin rekabete bagli olarak
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artmasiyla sadece yogun yatirim yapmak yeterli olmamaya baslamis, bu da yatirim
stirecinin dinamik bir yapida olmasini ve yatirimlarin AR-GE faaliyetleri sonucu
siirekli yenilenmesini zorunlu kilmistir. Bu durumda sermayenin {iniversitelerin verili
donanimini kullanma y6niindeki ¢oziimii, yatirimlarin sabitlenmesi ve azaltilmasini
saglamigtir. Uygulanagelen neo-liberal politikalar sonucunda kamusal kaynaklarimn
kisilmasi, tiniversitelerin piyasadan gelen isbirligi cagrisina cevap vermesine ve
sermayeye yonelmesine yol agmustir. Elbette sermaye 6zel okullariyla bir yandan
egitimin metalastirilmasint saglarken, biiylik sermaye gruplari kendi tiniversitele-
rinde 6zellikle vasifl iggliciiniin dnem kazandig1 mithendislik gibi alanlarda bilgiyi
dogrudan iiretme agsamasina gegmek istemislerdir.

Universite-sanayi isbirliginin en somut yansimast elbette birgok iiniversitede kurul-
mus bulunan teknoparklardr. i1k olarak 1987 yilinda ODTU’de galismalari baslatilan
teknoparklar hizla birgok tiniversiteye yayilmstir. Teknoparklar kurulurken 6zellikle
amagclanan tniversitelerdeki bilgi birikiminin ve arastirmalarin ekonomik degere
doniistiiriilmesini saglamak olmustur. Elbette bu amag, teknoparklarin goérece daha
genis imkanlara sahip iiniversitelerin ve sanayilesmenin yogunlastigi bolgelerde
olusmasina ve gelismesine neden olmustur. Burada vurgulanmasi gereken 6nemli bir
nokta, tiniversitenin iiretimin artmasi i¢in caba gostermesinin ve sanayinin gereklerine
uygun hareket etmesinin yadsinamaz olmasidir. Diger yandan bugiin mevcut diizen
icerisinde tiniversite-sanayi isbirligi, tiniversitelerin, sanayinin ihtiyaclart dogrultu-
sunda hareket etmesinin dtesinde bireysel sermayelerin rekabet siirecindeki bireysel
faydalarina yonelik bir islev yiiklenmesine yol agmaktadir. Bu durumda son zamanda
tiniversitelerimizde gozlemledigimiz sirket-iiniversite siirecini dogurmaktadir.

Universitelerin giderek sermaye yonetimine girmesi elbette bir takim olusumlara
neden olmustur. Sermayenin Giniversite ile isbirliginde en dnemli basamagi akade-
misyenler olusturmaktadir. Sirket tiniversite modelinin daha fazla kabul gérmesiyle
birlikte, 6zellikle mithendislik alanlarinda, akademisyenler ¢aligmalarini toplumsal
fayda anlayisindan uzak sermayenin ihtiyaglar1 dogrultusunda sekillendirmeye
baslamiglardir. Bugiin birgok miihendislik fakiiltesinde akademisyenler sermaye
ile siki bir isbirligi icerisinde ¢aligmalarmi yiiritmektedir. Bu ¢aligmalar dogal
olarak diger énemli bir basamak olan 6grencilerin katilimiyla tamamlanmaktadir.
Teknoparklar ekseninde gelisen bu ¢aligmalarda iiniversiteler sermaye igin projeler
gerceklestirirken, tiniversite imkanlart ve is¢i olarak goriilen 6grenciler veya yeni
mezunlar sermayenin hizmetine sunulmaktadir. Ogrencinin isi olarak gériildiigii
bir ortamda, elbette bir igveren-patron ve isyeride kaginilmaz olacaktir. Boyle bir
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yapida da (sirket tiniversite) dogal olarak bilimsellikten ve 6zerklikten bahsetmekte
miimkiin olamamaktadir.

Diger bir nokta ise sermayenin yonetimine giren iiniversitelerde akademik programlar
da, sermayenin ihtiyaclar1 dogrultusunda sekillenmeye baglamistir. Bu sene ODTU’de
baslatilan ve 6 ayr1 disiplinden 6grencilerin olusturdugu proje gruplari, sermayenin
ihtiyaglarina cevap verecek projeler gerceklestireceklerdir. Bu gruplarin bitirme
projesi olacak bu ¢aligmalarin basari kriteri ise “ne kadar satilabilir” oldugudur.

Ayrica teknoparklarin {iniversiteler icine kurulmasi sermayenin bir diger ihtiya-
cint da karsilamaktadir. Bilginin siirekli yenilenmesi, giintimiizde miihendislerin
kendilerini siirekli yenilemelerini gerektirmektedir. Bu da meslek igi siirekli egi-
timi onemli kilmaktadir. Bugiin teknoparklarda caligsan bircok yeni mezun yiiksek
lisans yapmast igin tegvik edilmektedir. Buralarda gergeklestirilen yiiksek lisans
¢alismalari sermaye agisindan olduk¢a kazamimli olmaktadir. Universite icerisinde
olmasi sebebiyle isgiiciinde uzun siireli kayiplari olmadigi gibi, sermaye galigtirdigt
elemanlarinin donanimli hale gelmesi i¢in gerekli olan egitim siirecini yine kamunun
sirtina ytkmaktadir. Teknoparklarda yukarida belirtilen verili kamu kaynaklarmin
kullanilmasinin yani sira, sirketlere teknoparklar iginde yer almalari durumunda
ciddi anlamda finansal destek saglanmaktadir. Bdylece iiniversite-sanayi igbirligi en
genis anlamiyla kamunun sermayeye dogrudan ve dolayli olarak kaynak aktarimi
olmaktadir.

SONUC YERINE

Sonug olarak 1970’lerle baglayan diinyanin yeniden yapilandiriimast siireci bugiin
daha yakic1 bir sekilde devam etmektedir. insana dair ne varsa meta haline getirildigi
bu siirecte egitim kapsadigi kitlelerin biiyiikliigli nedeniyle sermaye agisindan biiyiik
oneme sahiptir. Ulusararasi finans kuruluglari ve bunlarin baglayici anlasmalartyla
(GATS gibi) bu siirece hukuksal bir zemin kazandirilmak istenmektedir. Bircok sdzde
iddialar ile toplumsal yagamin sermayelestirilmesi siirecine dayanak arayan sermaye,
cikis yollarmin tikandig1 noktalarda ise yine kamusal kaynaklara dayanmaktadir.
Son dénemde daha dnce uygulanmis ve basarisizlikla sonuglanmig yoksul ¢ocukla-
rin okutulmast gibi projelerle sermayeye kaynak aktariminin yollar1 aranmaktadir.
Yiiksek ogretimde ise yukarida anlatilmak istenen iiniversite-sanayi isbirligi gibi
uygulamalarla sermayeye kaynak aktarimi gerceklestirildigi gibi toplumun yeniden
yapilandirilmasinda onemli bir paya sahip olan iiniversiteler tamamen kontrol altina
alinmak istenmektedir. Boylece bilim ve bilgi, toplumsal faydadan uzak, sermayenin
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ihtiyaglari dogrultusunda gelismekte ve kullanilmakta, diger yandan meta haline
gelen egitim hizmetinin toplumun belirli kesimlerinin faydalanabilecegi bir hizmet
haline gelmesine yol agmaktadir.

Universite-sanayi isbirligi konu oldugunda en ¢ok ileri siiriilen itiraz elbette {iniversi-
telerin dogal olarak gelismenin ve toplumsal refahin artmasi yoniindeki caligmalarin
onciisii olmasi gerektigi idir. Bu durumda da iiniversitenin sanayi ile is birligi itiraz
edilecek bir nokta gibi durmamaktadir. Fakat burada can alic1 nokta mevcut diizen
icerisinde {iniversitenin sanayi ile isbirliginden bahsetmekten ¢ok, iiniversitenin
tamamen sermaye giidiimiinde toplumsal faydadan uzak, ekonominin karlilik,
rasyonellik ve etkinlik dlciitleri dolayiminda “sirket” mantigiyla hareket ettiginden
bahsetmek miimkiin olmaktadir. Dolayisiyla mevcut sistem igerisinde, iiniversite-
sanayi igbirliginin toplumsal fayda ekseninde sekillendirilebilmesi tamamen bir
yanilsamadan ibarettir.
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