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EMO ANKARA SUBESI
BiYOMEDIKAL MUHENDISLiGi MESLEK DALI KOMISYONU
CALISMA PROGRAMI

Ankara Sube Biyomedikal MDK 25. Dénem ¢alismala-
rini Ug ana baslik altinda gerceklestirecektir.

A. Biyomedikal Mthendislerinin mesleki birikiminin
arttirilmasi

B. Biyomedikal Muhendisligi mesleginin sektdrdeki
yerinin saglamlastiriimasi ve istihdamin arttiriimasi,

C. Biyomedikal MUhendisleri 6rgutlenmesinin
guclendirilmesi hedeflere yonelik gerceklestiriimesi
planlanan ayrintili faaliyetler asagidaki gibidir.

A. Biyomedikal Muhendislerinin mesleki bilgi
birikiminin arttiriimasi biyomedikal mihendisligi
bélimlerine sahip Giniversitelerin ders icerikleri;
akademik hayat haricinde is hayati i¢in teorik,
pratik ve giincel bilgileri yeteri kadar karsila-
mamaktadir. Bu sebeple meslektaslarimizin ve
béliim 6grencilerinin mesleki bilgi birikiminin
guncel bilgilerle arttirilmasi gerekmektedir.

1. Asagidaki konularda aylik olarak webinar plan-
lamasi yapilacaktir. a. Tibbi Cihazlarda Test ve
Kalibrasyon b. DMO Saglik Market c. MDR Duzen-
lemeleri d. Saglk Yonetimi e. Saglik Turizmi f. Pa-
tent Sureci g. OK ve Belgelendirme h. Tibbi Atik
Yonetimi i. Piyasaya Arz Sureci j. Girisimcilik k.
Bilirkisilik I. Klinik MUhendisligi m. Sehir Hastane-
leri Projeleri SUrecleri n. Tibbi Cihaz Kayit Sistemi
0. Bakim-Onarim Planlamalari ve Yonetimi

2. Buduzenlencek webinarlarin mutlaka tum
Biyomedikal MUhendisi Uyelerimize duyurulmasi,
mesaj atilarak bilgi verilmesi, olusturulacak EMO
Geng yapilanmamizda duyurulmasi konusunda
SYK" dan destek talep edilecektir.

3. Buwebinarlarla birlikte alaninda tecrtbeli mes-
lektaslarimiz sayesinde calismalarimiz buytk
kesimlere ulasacak, mesleki dayanismamiz arta-
cak ve meslek odasi drgutlenmemize buyuk katki
saglayacaktir.

B. Biyomedikal Muihendisligi mesleginin sektor-
deki yerinin saglamlastiriimasi ve istihdamin

arttirilmasi biyomedikal miihendislerinin sektor-
lerine yaptiklari katkilar bu miihendislik dalinin
ne kadar 6nemli oldugunu ispatlamaktadir.

Bu sebeple meslek dallarinin genisligi fazladir.
Kamuda ya da 6zel sektérde farkli pozisyonlarda
calismaktadirlar.

1. Biyomedikal MDK, Biyomedikal MUhendisligi
meslegiyle dogrudan ya da dolayh olarak iliskili
olan kamu kurumlari, 6zel hastaneler, 6zel sirket-
ler, tibbi cihaz firmalari, insaat firmalari, STK" lar
ile temas halinde olacaktir ve gerekli ziyaretleri
gerceklestirecektir.

2. Butemaslarla, meslegimizin yerinin saglamlasti-
rilmasinin saglanmasi yéntunde adimlar atilacak,
Biyomedikal MUhendisi istihdaminin arttiriimasi
yonunde gérusmeler gerceklestirilecektir.

3. Biyomedikal MUhendisligini ilgilendiren mevcut
mevzuatlarin calisiilmasi konusunda MEDAK " a
destek verilecektir.

4. Biyomedikal Muhendisligi meslek dallaryla ilgili
bir calisma Biyomedikal MEDAK yardimi ile basla-
tilmasi saglanacak ve bu calismanin tim tniver-
siteler, kamu kurum ve kuruluslari ile paylasiima-
si planlanmaktadir.

5. Biyomedikal Muhendisligi meslegini ilgilendiren
konularda gerektiginde basin aciklamalari yapila-
caktir. Bu duzeyli, teknik bilgi ve ¢c6zUm 6nerileri
iceren basin agiklamalari ile meslektaslarimizi
meslek odalarina isindirmasi ve ayni zamanda
sektorun bu basin agiklamalariniilgi ile takip
edecek duruma gelmesi hedeflenmektedir.

6. Biyomedikal meslek alanlarini kapsayan kongre,
soyleyisi, panellere katilim gosterilerek destek
verilecektir.

7. Meslektaslarimiz arasinda iletisim bagi kurulma-
ya calisilacak, Uyelerin yonlendirecegi is ilanlari-
nin tim dyelerimize yonlendirilmesi icin talepte
bulunulacaktir.



8. Biyomedikal bilirkisilik icin EMO bunyesinde bir
veritabani olusturulup, EMO’dan gerekli kurum
ve kuruluslara bu inhtiyaci saglayabildiklerine yo6-
nelik bilgi verilmesi talep edilecektir. Bunun i¢in
ilk olarak bilirkisilik icin bilgilendirici bir seminer
talep edilecektir.

C. Biyomedikal Miihendisligi 6rgutlenmesinin
guclendirilmesi Biyomedikal Miihendisligi bo-
ltimii Turkiye'de 2000 yilindan itibaren 6grenci
almakta olup; 2020- 2021 dénemi icin, halihazirda
30 liniversite 6grenci almaya devam etmektedir
ve bu liniversiteler toplam 1.370 kontenjana sa-
hiptir. Yillik verilen mezun sayisi dikkate alindi-
ginda; EMO bunyesindeki Giye sayimiz 162'dir ve
bu tiyelerin ¢ogu Ankara Sube buinyesindedir.

1. Mesleki 6rgttlenmemizin arttiriimasinin yolu tni-
versitelerden gectigi ortadadir. Bu sebeple EMO
Geng yapilanmasina énem verilecek, EMO " nun
islevi Universite 6grencilerine ayrintili bir sekilde
anlatilacak, EMO Genc¢ yapilanmasina dahil olma-
sl ydonunde adimlar atilacaktir.

2. Ankara Subeye bagli subeler mutlaka etkinlikle-
re dahil edilecek, kendi illerinde olan Universite-
lerdeki etkilesimlerinin arttiriimasi planlanmak-
tadir.

3. Universitelerdeki Biyomedikal Mihendisligi
bélum baskanlarina bir cagri mektubu hazirlana-
caktir.

4. Biyomedikal MUhendisi is ilanlarinin tUyelere
duyrulmasi istenecektir.

5. Komisyonumuzun gergeklestirecegi webinarlarin
reklami 6grenci, 6gretim Uyeleri ve meslektaslari-
miza kadar ulastiriimasi planlanmaktadir.

6. Bu donemde sosyal medyanin glici yadsinama-
yacagl icin yapilan ¢alismalar ve mesleki bilgilerin
mutlaka sosyal medyada (Linkedin, Instagram
vb.) duyurulmasi ve etkilesimin arttirilmasi gerek-
mektedir. Bu konuda SYK"dan destek istenmesi
planlanmaktadir.

7. Biyomedikal MDK calismalarinin basariya ulas-
masinda oérgutlenmenin rold buydktar ve ger-
ceklestirilecek faaliyetlerin devamliligi tye sayisi
ve alaninda tecrubeli meslektaslarimizin odaya
kazandiriimasi ile yakindan iliskilidir.
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YITIRDIKLERIMIZ

2020 Yilinda aramizdan ayrilan tiim degerlerimizi

8488
10057
10312
10704
11090
11439
12230
15185
17391
17876
17881
18145
18247
19110
19702
12733
38610
5719
70500

71835

saygt ile antyoruz.
ADNAN DiNCEL
HUSEYIN NADIR
ABDULLAH CAVUSOGLU
GULTEKIN TURKOGLU
TURHAN BUKULMEZ
MUHARREM ALTUNBAG
MEHMET NEBIL ERGUN
HASAN GOCMEN
METIN FICI
ALI THSAN TOSUNER
AHMET TAHIR HATIBOGLU
YUSUF ATA ARIAK
REMZi CECEN
OSMAN SEVAIOGLU
MEHMET SUKRUL KIRVAR
ZIHNI KAYA
HALIL GUNER
ABDULLAH KARACAOGLU
NECATI iPEK
SAVAS ELGIN YALI
HUSEYIN iIMAN
CEMAL GOREN
DURSUN YUNIPEK
MEHMET POLAT
FEHIM SEYHAN
VELi DiDi
ZEKi BUYUKSOYLU
OMER ADAY
MEHMET SAHIN
ADNAN BILSEL
RIZA NAMIK MADEN
MUSTAFA KOSEOGLU
HUSEYIN AY
AHMET AYHAN YAKICI
MESUT BECANIM
TLHAM KANTER
SUAT CETIN
MESUT BULENT TURKOGLU
MEHMET ALGUL
HALIL BIREKUL
ABDULLAH DEMIRDAS
ABDULKADIR BELLI
MEHMET PEKSARI
MUSA KAZIM UZDOGAN
ISMAIL HAKKI EMIROGULLARI
HAKAN TANIR
ADNAN SARTKAYA
MUSTAFA ALTUNTAS
FIKRET EFE



