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EMO 45. DONEM HUKUK RAPORU

Odamizin 45. Donem Yonetim Kurulu'nun gorev siiresi igerisinde, hukuki alandaki ¢alis-
malarimiz gegmig donemlerdeki anlayis icerisinde devam ettirilmistir. Odamizin uzmanlk
alan1 igerisinde yer alan konularda, kamu yarari ¢ercevesinde hukuki goriis olugturmak ve
gerektiginde dava agmak suretiyle miidahil olunmugtur. Meslek alanimizla ilgili olarak yaganan
sorunlarin agilmasi ve meslegin itibar1 ile meslektaglarimizin hak ve ¢tkarlarinin korunmasi
icin de hukuki ¢aligmalar yiiriitulmistir.

*  Elektrik piyasasinda faaliyet gosteren sirketlerin 6zel kuruluglar tarafindan denet-
lenmesini igeren “Elektrik Piyasasinda Faaliyet Gosteren Uretim ve Dagitim Sir-
ketlerinin Lisanslar1 Kapsamindaki Faaliyetlerin Incelenmesine ve Denetlenmesine
fligkin Yonetmelik”, EMO’nun actig1 dava iizerine Danigtay 13. Daire tarafindan
13 Haziran 2017 tarihinde oybirligiyle iptal edildi. Bu kararla, kamunun asli gorevi
olan, elektrik tiretim ve dagitim sirketlerinin denetlenmesi sorumlulugunun 6zel
sirketlere devredilemeyecegi bir kez daha belgelendi. Elektrik dagitim sirketlerinin
denetimini 6zel girketlere birakan 7 Ocak 2007 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan
“Elektrik Piyasasinda Dagitim Sistemi Yatirimlarinin Diizenlenmesi ve Planlardaki
Gergeklesmelerin Denetlenmesi Hakkinda Yonetmelik” EMO’nun agtig1 dava tize-
rine 22 May1s 2009 tarihinde iptal edilmisti. Danistay 13. Daire bu davada kamunun
asli gorevinin Anayasa’ya gére ozel girketlere devredilemeyecegini ve yasada da
denetim yetkisinin EPDK’ya verilmig oldugu gerekgesiyle diizenlemenin hukuka
uygun olmadigina karar vermisti. Danigtay’in iptal karar1 tizerine 5346 sayili Yeni-
lenebilir Enerji Kaynaklarinin Elektrik Enerjisi Uretimi Amacli Kullanimina Iligkin
Kanun’a 6/C maddesi eklenerek, 6zel sirketlerinden denetim hizmeti alinmasinin
oni agilmaya ¢aligilmistir. Anayasa Mahkemesi 6niine giden bu diizenleme, Ana-
yasa'ya aykirilik nedeniyle iptal edilmig, Anayasa Mahkemesi kararlari ¢ercevesinde
yeni diizenlemeler yapilarak, dagitim girketlerinin denetlenmesi amaciyla Enerji
Isleri Genel Midiirliigii biinyesinde dagitim sirketlerinin denetlenmesi amaciyla
daire bagkanligi kurulmustur. Uretim sirketleri icin denetim mekanizmasi halen
olugturulamamistir ve 6ntimiizdeki siirecte EMO olarak konunun takibinin devami
gerekmektedir.

¢ 03.07.2017 tarih ve 30113 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Planli Alanlar Imar
Yonetmeligi’nin yapt projelerine iligkin 57. Maddesti ve elektronik haberlesme
(baz) istasyonlarina iligkin 62. Maddesi'nin bazi fikralarinin hukuka aykiri oldugu
gerekgesiyle, yiiriitmenin durdurulmasi ve iptali icin dava agilmistir. Davada, asan-
sor uygulama projelerini bugiine kadar yapmakta olan elektronik mithendislerinin
yetkilerinin ortadan kaldirilmasi; asansér uygulama projelerinin “elektrik tesisat”
tanimi igerisinden ¢tkartilarak “mekanik tesisat projesi” tanimi igerisine konulmast;
yapilara iligkin elektrik, telefon ve dogalgaz tesisat projelerinin ingaat ruhsati alinmasi
sirasinda aranmayacak olmast; elektronik haberlesme istasyonlarinin kurulabilmesi
icin 1lgili idarelerden ruhsat, onay vb. aranmayacak olmas1 diizenlemelerinin iptali
istenilmistir.

e 30 Aralik 2014 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Elektrik Tesisleri Proje Yonet-
meligi’'nin hukuka ve kamu yararina aykir1 olan bir kistm maddelerinin Danigtay
10. Dairesi’nin 17.11.2015 tarihli karariyla yiiriitiilmesinin durdurulmasina karar
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verilmigti. Dava halen davam etmektedir ve 6niimiizdeki glinlerde karar verilmesi
beklenmektedir.

6 Kasim 2015 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Elektrik Uretim Tesisleri Kabul
Yonetmeligi'nin bir kisim maddelerinin iptali ve yiiriitiilmesinin durdurulmas:
istemiyle acmig oldugumuz davada, Danigtay 10. Dairesi tarafindan 13 Nisan 2017
tarihli kararla bazi maddelerin yiiriitiilmesinin durdurulmasina karar verilmistir.
Danigtay 10. Dairesi Yonetmeligin elektrik iiretim tesislerinde igletme sorumlulugu
yapacak mithendislerin egitime ve sinava tabi tutulmalari, egitim sonucunda sinav
diizenlenmesi ve Bakanlik tarafindan belirlenecek kamu/6zel kurum ve kuruluglarca
egitim verilmesine yonelik diizenlemelerinin hukuka aykir1 oldugu degerlendirilmig-
tir. Boylece Yonetmelikle getirilen, miihendislerin Elektrik Tesisi Isletme Personeli
(ETIP) Belgesi alma zorunlulugu kaldirilmigtir. Dava esastan karar agamasindadir.

14 Nisan 2017 tarihli Resmi Gazete’de Elektrik Uretim Tesisleri Kabul Yonetme-
liginin Kontrol Firmalar1 (KF) ve ETIP belgesiyle ilgili maddelerinde degisiklik
yapilmasina dair Yonetmelik yayimlanmistir. Hukuka ve daha onceki yarg: kararlaria
aykarilik tagtyan yeni diizenlemelerin iptali ve yiiriitiilmesinin durdurulmasi istemiyle
dava agilmugtir. Dangtay 10. Dairesi'nin 8 Kasim 2017 tarihli karariyla, ETIP egitimi
ve belgelendirilmesine iligkin usul ve esaslarin 01.01.2018 tarihinden 6nce Bakanlik
tarafindan yayimlanacagina dair gecici 2. Maddesi’'nin yliriitiilmesinin durdurulma-
sina karar verilmistir. Dava esastan gorillmeye devam olunmaktadir.

Enerji Tabii Kaynaklar Bakanligi'nin 28.08.2015 tarih ve 11379310-020-E. 230 say1lt
Bakan Oluru ile ETTP belgesi alacak miithendislerin egitilmesi amaciyla “Proje
Uzmanligy, Sertifikasyon ve Egitim Merkezi” (PUSEM) kurulmas: yoniinde karar
alinmisti. Hukuka aykirilik iceren bu iglemin iptali ve yiiriitiilmesinin durdurulmasi
istemiyle agtigimiz davada, Danistay 10. Dairesi’nin 13 Nisan 2017 tarihli karariyla,
islemin tamaminin yiiriitiilmesinin durdurulmasina karar verilmistir.

24 Haziran 2015 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Asansor Isletme, Bakim ve
Periyodik Kontrol Yonetmeligi'nin yetki yoniinden tamaminin, hukuka ve kamu
yararina aykirilik tagtyan bir kisim maddelerinin ise esastan iptali ve yliriitiilmesinin
durdurulmasi istemiyle agmig oldugumuz davada, Danistay 10. Dairesi’nin 26 Ekim
2017 tarihli karartyla tamaminin iptaline karar verilmigtir. Karar hentiz tarafimiza
teblig edilmemistir.

15 Temmuz 2015 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Asansor Periyodik Kontrolleri
I¢in Yetkilendirilecek A Tipi Muayene Kuruluglarina Dair Teblig’in yetki yoniinden
tamaminin ve hukuka ve kamu yararina aykirilik tagtyan bir kistm maddelerinin ise
esastan iptali ve yiiriitiilmesinin durdurulmasi istemiyle agmig oldugumuz davada,
Teblig’in dayanag olan Yonetmeligin iptal edilmig olmasi nedeniyle, Danigtay 10.
Dairesi’nin 26 Ekim 2017 tarihli karariyla, tamaminin yiiriitiilmesinin durdurulma-
sina karar verilmistir. Dava esastan goriilmeye devam olmaktadir.

27 Temmuz 2013 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Genel Aydinlatma Yonetme-
ligi’nin, yénetmeligin yiiriirlik tarihinden 6nce genel aydinlatma kapsaminda tesis
edilerek igletmeye alinmig olan aydinlatma tesisleri i¢in proje onay ve kabul sart1
aranmayacagina dair Gegici 1. Maddesi’nin iptali ve yiiriitiilmesinin durdurulmasi
istemiyle acmis oldugumuz davada, Danigtay 13. Dairesi tarafindan yiiriitmenin
durdurulmasi istemi reddedilmis olup, dava esastan goriilmeye devam olmaktadir.




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

[zmir [1i, Bergama Ilgesi, Ovacik Koyii sinirlart igerisinde Koza Altin Igletmeleri A.S.
tarafindan yapilmasi planlanan Ovacik Altin Madeni Projest ile ilgili Cevre ve Orman
Bakanligi’'nin 18.02.2009 giinlit CED olumlu kararinin iptali istemiyle diger kurum,
kurulus ve kisilerle birlikte acilan davada, Izmir 3. Idare Mahkemesi’nin 25 Nisan
2017 tarihli karartyla CED olumlu karari iptal edilmigtir. Davali idarenin yiirtitmenin
durdurulmasi istemiyle yapmig oldugu temyiz bagvurusunda, Danigtay 14. Daire-
si’nce ylirtitmeyi durdurma istemi 6 Jubat 2018 tarihli karariyla reddedilmistir.
[zmir’in Aliaga ve Foca ilgeleri, Horozgedigi Mevkii'nde Izdemir Enerji Elektrik
Uretim A.S. tarafindan yapilmasi planlanan Izdemir Enerji Santrali-2 Projesi ile
ilgili olarak Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan verilen CED olumlu kararinin
iptali istemiyle Izmir 5. Idare Mahkemesi'nde dava acilmgtir.

Resmi Gazete’de 09.02.2012 tarihinde yayimlanan Elektrik Ile {lgili Fen Adamlarinin
Yetki, Gorevve Sorumluluklar: Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair
Yénetmeligin 1. Maddesi’nin iptali istemiyle a¢tigimiz dava, Danigtay 6. Dairesi’nin
8 Mart 2017 tarihli karariyla reddedilmis olup, dava temyiz agamasindadr.

01.10.2017 tarih ve 30197 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Is Ekipmanlarinin
Periyodik Kontrollerini Yapmaya Yetkili Kisilerin Kayit ve Egitimlerine Iligkin
Teblig”in, periyodik kontrol yapacak miihendislerin egitim almasi ve sinava tabi
tutulmas, egitim verecek kuruluslarla ilgili kogullar ile 6zel igyerlerinde ¢alisanlarin
kendi igyerleriyle ilgili kontrol yapabilmelerini diizenleyen hiikiimlerinin iptali ve
ylrtittilmesinin durdurulmasi istemiyle Danigtay’da dava acilmustir.

Sinop-Kastamonu-Cankir1 Planlama Bolgesi 1/100000 olgekli Cevre Diizeni Pla-
n’'nin plan hitkiimlerinde yer alan bir kisim maddelerin iptali ve yiiriitiilmesinin
durdurulmasi istemiyle, konuyla ilgili kurum, kurulus ve yore yurttaglariyla birlikte
dava a¢ilmigtir. Dava, Danigtay 6. Dairesi’nde goriilmektedir.

Sinop Merkez fl¢e Alt Planlama Bélgesi 1/25000 6lgekli Cevre Diizeni Plant’min ve bu
Plan’in degisikliklerini iceren idari iglemlerin iptali ve yiiriitiilmesinin durdurulmasi
istemiyle, konuyla ilgili kurum, kurulus ve yore yurttaslariyla birlikte dava agilmistir.
Dava, Samsun 2. Idare Mahkemesi’'nde goriilmektedir.

Mersin Akkuyu’da kurulmak istenen niikleer santralin CED olumlu raporunun
iptali icin TMMOB, Tiirkiye Barolar Birligi ve Tiirk Tabipler Birligi tarafindan
agilan dava, Danigtay 6. Dairesi’nin 23 Kasim 2017 tarihli karariyla reddedilmistir.
Dava temyiz agamasindadir.

EPDK tarafindan yiiriirlige konulan ve piyasada faaliyet gosteren cesitli kesimlere
avantaj saglayan, elektrik enerjisi kullanicilari agisindan kiilfet olusturan gesitli
diizenlemelerin iptali istemiyle ge¢mis donemlerde agmig oldugumuz davalar
devam etmektedir.

Odamiz Ana Yonetmeligi ile Serbest Misavir Mithendislik Hizmetleri Yonetmeligi
ve En Az Ucret ve Mesleki Denetim Uygulama Esaslar1 Yonetmeligi'nde yer alan
mesleki denetim ve EMO’nun en az ticret belirleme yetkisine iligkin maddelerinin
iptali istemiyle acilan cok sayida dava Danigtay 8. Dairest tarafindan reddedilmistir.
Mesleki denetimin odalara verilmig gorev olarak degerlendirilen kararlar gerce-
vesinde, mesleki denetim uygulamas: Odamiz biinyesinde hukuka uygun olarak
devam etmektedir.
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- EMO45, péNEM
MESLIK iCi SUREKLI EGITIM MERKEZi
CALISMALARI

Elektrik Miihendisleri Odast biinyesinde 2003 yilinda kurulan Meslek I¢i Siirekli Egitim
Merkezi (MISEM), 2003 yilindan 31 Aralik 2017 tarihine kadar yaptig1 54 farkli konuda 3
bin 114 egitimle toplamda 54 bin 760 iiyeye hizmet vermistir. 54 bin 760 iiye, tekil olarak 25
bin tiyeye karsilik gelmektedir.

Merkez, sube ve il temsilciliklerinde diizenlenen bu egitimler 130 egitmen {iyemiz tarafindan

verilmistir.
EMO MISEM Egitimleri
Yil Egitim Sayis1 Katilim Sayis1 Ortalama Katilim
2003 8 48 6,00
2004 43 749 17,42
2005 141 3.396 24,09
2006 105 1.872 17,83
2007 164 3.836 23,39
2008 88 1.694 19,25
2009 134 2404 17,94
2010 166 2.782 16,76
2011 245 4.220 17,22
2012 298 4.058 13,62
2013 282 4.440 15,74
2014 381 5.992 15,73
2015 400 6.493 16,23
2016 349 6.340 18,15
2017 353 6. 460 18,30
Toplam 3.156 54.760 17,36

Mezun olana kadar birbirine egdeger olmayan egitim alan mithendislerin meslek hayatlarinda
mithendislik hizmetlerini saghkli olarak yiiriitebilmeleri i¢in, meslek odalarina daha fazla gérev
distiigii agiktir. Ortadgretimden baglayan sorunlarin mithendislik ve mimarlik hizmetlerinin
kalitesine yansimasina engel olmak i¢in Odalarin iiyelerine bilimsel ve teknolojik geligmeleri
takip etme olanagi saglayan kongre, sempozyum, caligtay gibi etkinlikler artik yeterli degildir.
Uyenin faaliyet gostermek istedigi meslek alanina iligkin bilgi ve deneyim eksiklikleri tiniversi-
telerden ve alanda ¢aligan deneyimli tiyelerden destek alinarak tamamlanmaya caligilmaktadir.
Elektrik Mithendisleri Odasi’'nda kurulan “Meslek I¢i Siirekli Egitim Merkezi”-"MISEM”
bu araglarda en 6nemlisi olmustur.
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Egitimlere ilgi Diizeyi Yiikseliyor

Mezuniyet sonrasi farkli meslek alanlarinda faaliyet gostermek isteyen EMO uyelerinin
MISEM kapsaminda yiiriittiigti egitim caligmalarina katilimi her gecen giin artmaktadir.
2003 yilinda diizenlenen 8 egitime 48 EMO {iyest katilirken, 2016 yilinda ise {ilke geneline
gerceklestirilen 349 egitime 6 bin 340 EMO iiyesi katilmigtir.

31 Aralik 2017 tarihi itibariyla da 2017 yilinda gerceklestirilen 353 egitimine toplamda 6 bin
460 EMO tiyesi katilmigtir.

Egitimlerin Subelere Dagilim1
Subeler 2003-2015 2016 Katilimer | 2017 Katilimes Toplam
Katilime1 Sayisi Sayis1 Sayis1
Istanbul 10.089 1.104 989 12.182
Ankara 8.089 1.197 1.115 11.196
Izmir 5.939 1114 984 8.037
Antalya 2.863 452 594 3.855
Kocaeli 2.789 415 274 3.478
Bursa 2613 374 315 3.302
Adana 1.764 215 2 2.240
Denizli 1.615 226 319 2.160
Gaziantep 1.330 341 282 1.953
Samsun 938 185 239 1.362
Diyarbakir 990 159 263 1.412
Trabzon 1.029 118 40 1.187
Mersin 720 211 176 1.107
Merkez 632 108 394 1.136
Eskisehir 560 121 134 815
Toplam 41.960 6.340 6.460 54.760

Aktif tiye sayis1 diigiiniildiigiinde EMO tiyelerinin 6nemli bir boliimiin meslek i¢i egitimden
gecirildigi soylenebilir. MISEM calismalarinda béylesine yitksek bir orana ulagilmasina
ragmen halen atilmasi gereken ¢ok sayida adim bulunmaktadir. Egitim bagina diigen ortalama
katilim ise 17-18 kisi diizeyindedir.

Qube merkezlerinin bulundugu iller diginda il ve il¢e temsilciliklerinde de egitimler diizen-
lenmektedir. 2017 yili icerisinde MISEM egitimlerinin 41 tanesi il ve ilce temsilciliklerinde
gerceklestirilmistir. 11 temsilciliklerinde gerceklestirilen 35 egitime 616 iiyemizin katilim
saglanmus, 7 egitim ise ilge temsilciliklerinde diizenlenmis olup 95 tiyemiz katilmugtir. MISEM
egitimlerinin mithendislik ¢aligmalarinin yogun oldugu il ve i¢lerde yayginlagtiriimasina
iligkin ¢aligmalar siirdiiriilmektedir. Egitimlerin gubelere dagilimi tiye sayina ve subenin
egitim salonu olanaklarina bagli olarak degisim gostermektedir.
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EMO MISEM 2003-2017 Egitim Konulari ve Katilim
Konular Egitim | Katilimer
Sayis1 Sayis1

YG Tesislerinde Isletme Sorumlulugu Egitimi 528 11.066
Elektrik SMM Egitimi 410 9.672
Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi 458 8.847
YG Tesislerinde Isletme Sorumlulugu Yetkilendirme Belgesi Yenileme 254 3.243
Egitimi

Asansér SMM Egitimi 152 2.292
Enerji Kimlik Belgesi Uzmani Egitimi 143 2.278
Yapi1 Denetcisi Egitimi 76 2.177
Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Yetkilendirme Belgesi Yenileme 191 1.648
Egitimi

Elektrik I¢ Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi 81 1.618
YG Isletme Sorumlulugu Egitimi-Tek Giinliik 88 1.445
Bilirkisilik Egitimi 68 1.229
Giineg Enerjisi Sistemleri Tesisat1 Egitimi 47 1.038
Bilirkisilik/Kamulagtirma Bilirkisiligi Egitimi 71 996
Elektrik I¢ Tesisleri Proje Hazirlama Egitimi 53 849
Katodik Koruma Egitimi 63 840
Asansor Denetleme, Ruhsat ve Kontrol Egitimi 57 670
Reaktif Gii¢ Kompanzasyonu ve Harmonikler Egitimi 36 507
Trafo Merkezleri Tasarim1 (36kv’a Kadar) Egitimi 31 497
Bilirkigilik Temel Egitimi 25 452
Yangin Algilama ve Uyarma Sistemleri Egitimi 27 449
Santiye Sefligi Egitimi 26 448
Bilirkisilik/Kamulagtirma Bilirkisiligi Yetkilendirme Belgesi Yenileme 80 443
Egitimi

Enerji Nakil Hatlar1 (36 KV’a Kadar) Proje Egitimi 31 330
Patlayic1 Ortamlarda Elektriksel Giivenlik Temel Egitimi 25 312
Enerji Kalitesi ve Harmonikler Egitimi 16 234
TS EN IS0 IEC 17020 Muayene Personeli Egitimi 3 153
Asansor Yetkilendirme Belgesi Yenileme Egitimi 33 126
PLC Egitimi 15 113
Riizgar Enerjisi Sistemleri Egitimi 6 86
Enerji Altinda Giivenli Caligma Egitimi 7 75
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Temel Network Egitimi 4 56
Temel PLC Egitimi 4 54
Dagitim Sebekeleri Egitimi 3 53
Elektrik Sebekelerinde Koruma Egitimi 3 49
Autocad 2000 Egitimi 4 48
Elektrik Tesislerinde Giivenlik Egitimi 3 37
Aydinlatma Temelleri ve Uygulamalari Egitimi 3 34
Yangin Algilama ve Uyarma Sistemleri Yetkilendirme Belgesi Yenileme 13 32
Egitimi

Biyogaz Enerjisi Sistemleri Egitimi 3 27
Kojenerasyon Sistemleri Egitimi 1 23
Bilgisayar Destekli I¢ Tesisat Proje Hazirlama Egitimi 1 23
Temel AUTOCAD Egitimi 1 22
ARM (Acorn Risc Machine) Egitimi 1 21
ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi Temel Egitimi 1 20
Mikrodalga /RF Tasarim Egitim 1 18
TS EN IS0 IEC 17020 Muayene Kuruluglari Akreditasyon Egitimi 1 17
Proje Yonetimi Egitimi 1 17
Temel MATLAB Egitimi 1 15
Enerji Yoneticisi Egitimi-Binalar I¢in 1 14
1G’den 5G’ye Mobil Hiicresel Teknolojileri Egitimleri 1 14
FPGA Egitimi 1 14
Is Kazalarm Aragtirilmas: Teknikleri ve Analiz Metotlari 1 9
Bilgisayar Aglarinin Temelleri Egitimi 1 6
Gériintii Isleme Egitimi 1 4
Toplam 3.156 54.760

Egitimlerin igerigine bakildiginda Yiiksek Gerilim Tesislerinde Isletme Sorumlulugu Egi-
timi’'nin 6n plana ¢iktigr goriilmektedir. Belgelendirmeye dayali bu egitime, “yenileme” ve
“tek giinliik” egitimleri ile birlikte toplam katilimin ytizde 28.8’sine denk gelecek sekilde 15
bin 754 EMO tiyesi katilmugtir. “Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi” ise yenileme
egitimleriyle birlikte en ¢ok talep edilen ikinci egitim olmustur. Bu egitimlere toplam kati-
limin yiizde 19.18’ine denk gelecek sekilde toplamda 10 bin 495 iiye katilmugtir. Ugiincii en
cok katilimin oldugu egitim ise serbest miisavir mithendislere (SMM) yonelik egitimlerdir.
Elektrik SMM egitimlerine toplam katilimin yiizde 17.66’s1na denk gelecek sekilde 9 bin 762
kisi katilmigtir. Asansor alanina yonelik olarak verilen “Asansér SMM Egitimi”, “Asansor
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Denetleme, Ruhsat ve Kontrol Egitimi” ve “Asansér Yetkilendirme Belgesi Yenileme Egi-
timi” egitimlerine ise toplam katilimin yiizde 5.64’iine denk gelecek sekilde 3 bin 88 EMO
tiyesi katilmigtir.

Katilimeilarin yiizde 4.23’ “Enerji Kimlik Belgesi Uzmani Egitimi” alirken, yiizde 3.98’ini
Yap1 Denetcisi Egitimi’ne katilan EMO {iyeleri olusturmustur. Katilimeilarin yiizde 3.1’ine
denk gelen bin 672 EMO tiyesti ise bilirkisilere verilen egitimleri almugtir. Katihmeilarin yiizde
2.1’ini olugturan 1115 EMO tiyesi, son iki yildir yenilenebilir enerji kaynaklarina yonelik olarak
diizenlenen “Glines Enerjisi Sistemleri Tesisat1”, “Riizgar Enerjisi Sistemleri” ve “Biyogaz
Enerjisi Sistemleri” egitimlerine katilmigtir.

2016 yilinda yayinlanan 6754 sayili Bilirkisilik Kanunu’na dayanarak cikarilan Bilirkisilik
Temel Egitimi 2017 ythinin son aylarinda MISEM kapsaminda verilmeye baglanmustir. 11k 3
glinii doktorali hukukgular tarafindan verilen temel egitimin dérdiincii gliniinde tiyelerimiz
uygulama egitimi vermektedir. 2017 yilinda 25 egitim yapilmig olup 452 tiyemiz katilmigtir.
Kanun geregi EMO egitime yetkili oldugundan farkli meslek mensuplar1 da MISEM tarafindan
diizenlenen bu egitimlere katilmaktadir. Farkli mesleklerin katilim1 uygulama egitimi olan
son glinde stkint1yaratmaktadir. Uygulama egitimi tiyelerimizce verildiginden drnekler dogal
olarak bizlerin meslek deneyimlerinden olusmaktadir. Hentiz yeni baglamig bir egitim olsa
da 3 giinliik hukuk egitiminin fazla, 1 glinlitk uygulama egitiminin az oldugu ortaya ¢ctkmustir.

EMO’nun 45. Olagan Genel Kurulu’nda alinan karar geregince siirdiirdiigii A Tipi Muayene
Kurulusu olmasina yonelik akreditasyon galigmalar: tamamlanmig ve Tiirkiye Akreditasyon
Kurumu’'ndan (TURKAK) TS EN ISO/IEC 17020:2012 Standardi’'na gore “AB-0391-M”
numarastyla EMO Iktisadi Iletmesi'nin akredite olduguna iligkin belge, 9 Kasim 2017 iti-
bartyla alinmigtir. Boylece elektrik i¢ tesisat, topraklama, paratoner, toprak 6zgiil direnci ile
elektrik ve hidrolik tahrikli asans6r muayene alanlarinda akreditasyon gerceklestirilmistir.

Akreditasyon siirecini tamamlayan EMO, uzmanlig kapsamindaki asansor ve elektrik alan-
larinda, uluslararas: standartlar ¢ercevesinde akredite olmus bir kurulug olarak {iyeleriyle
birlikte kamusal denetimleri gerceklestirecektir. Alinan bu akreditasyon cergevesinde MISEM
ad1 gecen alanlarla ilgili egitimlerini giincelleyecektir.

Yine bu donemde mevzuat olarak yayimlanan “Asansor Yetkili Servisleri T'eknik Sorumlusu”
ve “Bina I¢i Elektronik Haberlegme Tesisati T'eknik Sartnamesi” gibiyeni alanlarda MISEM
hizla organize olmaktadur.

2016 yihinda EMO tarafindan yapilan tiyelerimize yonelik anketimizde hem igsiz mithendisler
hem de caligan mithendislerin gelisme bekledikleri alanlar olarak 6ne ¢ikan; “Yenilenebilir
enerji; elektrikli araclar-depolama teknolojileri, akilli sebekeler, insansiz araglar (robotik)”
alanlarinda EMO’ya gorev diigtiigii goriilmektedir. Gerek her donem iginde yapilan etkinlik-
lerde gerek MISEM egitimlerimizde hangi konulara agirlik verecegimizi de netlegtirmektedir.
Ayrica bu gelisme beklenen alanlar1 egitim kurumlari ile de paylagarak yeni mezunlarin ig
bulma sanslarini ve mithendislik hayatina katkilarini artirmamiz gerekiyor.

Bu durum caligma alanlarina iliskin degigimin takip edilerek, bu degiseme uygun egitimlere
baglanmasinin 6nemine igaret etmektedir. Yeni gelisen ve degigen alanlara yonelik olarak
ortaya ctkan bilgi eksikliginin zamaninda tespit edilerek, harekete gecilmesinin, alanin saglikls
olarak sekillenmesine onemli katk: saglayacagi da goz ardr edilmemelidir.
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Son yillarda ozellikle yenilenebilir enerji alanina iligkin egitimlerin artmasi sevindirici
bir gelisme olmakla birlikte MISEM ¢aligmalarinin diger meslek alanlarindaki uygulama
konularina da yonelmesi gerekmektedir. Bu teorik egitimlerin uygulama 6rnekleriyle des-
teklenmesiyle meslek alanimizdaki dogru mithendislik uygulamalarinin sayis1 artacaktir. Bu
egitimlerin tiyelerin tim ¢aligma alanlarini kapsayacak gekilde genigletilmesi, ¢aligma alant
degistiren mithendislerin “deneyimlerinin” artirtlmasina ihtiyag duyulmaktadir. Kit iilke
kaynaklarinin verimli kullanilmas: agisindan da 6nemli olan mithendislik egitiminin daha
fazla hizmet ici egitimle desteklenmesi siirecine, 6zellikle alanlarinda deneyimli, mesleki
bilgi ve tecriibelerini aktarabilecek tiyelerden katki alinacak bir sistem yagama gecirilmelidir.

Katilim sayilarinin egitim sonunda yapilan bir sinav sonunda belge verilen egitimlere daha
yogun talep oldugu goriilmektedir. Uyenin caligma alanindaki uzmanligini da gosteren soz
konusu belgelerin, Odalar digindaki aranirliginin yiiksek olmasinin katilim sayisini artirdigi
goriilmektedir. Egitimler sonunda edinilen belgelerin aranirliginin artirilmasi igin 6zel
caligmalar yapilmalidir. Béylece tilkemizin mesleki bilgi ve deneyim birikimini artirmak
amaciyla gerceklestirdigimiz egitimlerin katilimer sayisinin artirilmasi da miimkiindiir. Bu
kapsamda meslek ici egitim ile belgelendirme konusunun birlikte degerlendirilmesi daha
dogru olacaktir. Enerji, telekomiinikasyon gibi temel altyapinin kamu yararina, saglikli olarak
geligtirilmesi i¢in bu alanlarda uzmanlagmis mithendis, mimar ve sehir plancilarinin bu
hizmetleri ylirtitmesi gerektigi agiktir.

Gegmiste kamu kurum ve kuruluglar: eliyle verilen bu hizmetler bugiin 6zel sirketlere
gordiiriilmekte ve tageron sirketler eliyle yiiriitiilmektedir. Hizmetin yiiriitiildiigii kurumda
tageronlagma oranlarinin yiiksek olmasi nedeniyle bilgi ve deneyim birikimi saglanamamakta,
var olan birikim de yillar i¢cinde erimektedir. Neo-liberal ekonomi politikalari nedeniyle kargt
karstya kaldigimiz ve giin gectikce ¢aligma hayatinin esneten bu uygulamalarin altyap: hiz-
metlerine verdigi tahribati azaltmamuz, iilke gelecegi icin kritik onemdedir. Ge¢miste kamu
kurumlarinin hizmet ici egitimler yoluyla yliriittiigii caligmalarin olmamasi nedeniyle olusan
boslugu ancak kamu kurumu niteligindeki meslek 6rgiitleri doldurabilir.

56z konusu egitimlerin ihtiyag oldugu ve piyasa kosullar icinde verilmesi gerektigine iligkin
yaygin bir kanaat bulundugu da goz 6niine alinarak, egitimlerin ticarilesmesinin de 6niine
gecilecek sekilde meslek odalarinin galisma yiiriitmesi gerektigi aciktir. Béylece Enerji ve
T'abii Kaynaklar Bakanligi'nin olugturmaya ¢alistigi ve egitimleri ticarilestirmeyi hedefleyen
Proje Uzmanlig: Sertifikasyon ve Egitim Merkezi'ne (PUSEM) benzer girigimlerin yenilen-
mesinin de dniine gegilebilir.

Hizmetlerin kamu yararina ytritiilmesinin giivenceye alinabilmesi icin egitim caligmalar1
mutlaka meslek odalar tarafindan yiirttiilmelidir.

Sonuc

Farkli meslek alanlar1 i¢in kurgulanan egitimlerle, iilkemizin mithendislik, mimarlik biri-
kimi bizzat meslek odalarinin katkilariyla biiytittilmelidir. Siyasi iktidarin egitimde kalitenin
distiriilmesine paralel olarak mithendislerin hak ve yetkilerini budamaya doniik girigimlerini
stirdiirdigti bu donemde, belgelendirme ve sertifikasyon da ticarilestirmeye ve kar alani olarak
kurgulanmaya caligilmaktadir. Odalarin meslek ici egitim ve belgelendirme ¢aligmalarini
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hizlandirmasiyla egitimin ticari bir faaliyete donistiirtilmesi engellenirken, mithendislik
birikimin de bilimin ve teknigin 1g1ginda bityiitiilmesi saglanabilir.

Yeni geligen ve yiiksek teknoloji igeren caligma alanlarina yonelik olarak kongre, sempozyum
gibi bilimsel etkinlikler diizenlemelerine ragmen meslek odalarimizin, bu alanlara yonelik
egitim programlart hazirlamakta geg¢ kaldiklari gorillmektedir. Diizenlen etkinliklerde
ortaya ¢ikan bilgi birikimi mutlaka meslek ici egitime iligkin Odalarin ilgili komisyonlart
ve birimlerinde degerlendirilmelidir. Bu alanlara yonelik olarak iiniversitelerle gerceklegti-
rilecek igbirlikleriyle egitim programlarinin hazirlanmasi, mithendislik, mimarlik ve sehir
planciligt mesleklerinin giinlin sartlarina uygun, uluslararas: standartlarda yiiriitiilmesine
katki saglayacaktir.

Kamu kurumu niteligindeki meslek orgtitlerinin kamusal bakis agistyla, iiye ve toplum ¢ikarini
ayn1 anda koruyacak politikalarla stirdiirecegi meslek i¢1 egitim ¢aligmalari, bir yandan can ve
mal giivenligiyle ilgili mithendislik hizmetlerinin kalitesinin artirilmasina hizmet ederken,
bir yandan da mithendisligin biling olarak geriletilmesine neden olan neo-liberal politikalara
kars1 da yeni bir direnis alani yaratacaktir.

Ulkemizde Ar-Ge yapacak, katma deger iiretecek, teknoloji gelistirecek mithendislik biri-
kimi vardir; 6zellikle geng meslektaglarimizin bilgi ve deneyim eksikliklerinin kapatmak
icin Universitelerle birlikte ylirtitecegimiz kolektif ¢aligmalar TMMOB ve odalarimizin
oncelikli gorevlerinden biridir. Ulkemiz ve gelecek nesillerin daha saglikli ve siirdiiriilebilir
kosullarda yasamalari i¢in gevreye, kentsel ve tarihsel dokuya saygily, bilgi ve teknoloji yogun
bir sanayilesme politikasini yagama gegirilmeliyiz. Enerji yogunlugunu ancak yiiksek katma
degerli, cevre dostu, yerli tiretim teknolojilerine doniik bir Ar-Ge ve sanayilesme politikasiyla
digiiriilebiliriz. Yitksek tiretim maliyetlerinin iggilik giderleri diistirilerek, dengelenmest,
mithendislerimizi montajciya doniistiiriirken, bir yandan da toplum genelinde mithendislerin
yoksullagmasina neden olmaktadir.

Miihendisin niteligi ile birlikte igverene “maliyetini” de diigtirme hevesiyle uygulanan bu
politikalara karsi, mesleki bilgi ve deneyimin kamu perspektifini savunan meslek odalar1
tarafindan artirilmasi, geng meslektaslarimiz yeni bir 11k yaratacaktir.
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EMO 45. DONEM
ENERJi BiRIMi KOORDINATORLUGU
RAPORU
(04.04.2016-16.06.2017’ye kadar)

Enerji Birimi Koordinatorliigii; elektrik enerjisinin tiretim, iletim, dagitim ve tiiketimine
yonelik Oda politikalarinin olusturulmasi yontinde ¢aligmalar ylirtitmektedir. Bu kapsamda,
elektrik enerjisi sektori ile ilgili olarak siire¢ icindeki geligmeleri izlemek ve yerine gore
raporlamak, bu alana yonelik ¢ikarilan teknik ve idari yasal diizenlemeler i¢in goriis olustur-
mak da koordinatorliigiin ¢aligmalari arasinda yer almugtar.

Oda tarafindan kamuoyuna yapilan ve giinceli olusturan basin agiklamalarinda Basin Biri-
mi’nin ihtiya¢ duydugu teknik verilerin saglanmasi da Enerji Birim Koordinatorliigii tarafindan
temin edilmektedir.

Elektrik piyasasi uygulamalari giincel olarak izlenmekte, kamu yararina aykirihigi tespit edilen
uygulamalar hakkinda hukuki girigimde bulunulmas: i¢in goriis olusturulmaktadir.

Subelerimiz tarafindan ihtiya¢ duyulan yerel 6lgekteki teknik bilgilerin temin edilmesi ve
paylasilmasi1 saglanmakta, yapilan agiklama ve ¢aligmalara destek verilmektedir.

Odamizin web sayfasindan kamuoyunun ilgiyle takip ettigi ve kaynak olarak kullandigy, elektrik
enerjisi alanina yonelik 6zet giincel bilgilerin yer aldigi “Giincel Istatistikler” sayfasi da enerji
birim koordinatorliigiince aylik olarak yenilenmektedir.

“Giincel Istatistikler” iginde yer alan ozet bilgilerle; elektrik enerjisinin kaynaklar bazinda
glincel kurulu gii¢ ve tiretim degerleri, algak gerilim seviyesinden baglantili abone gruplari
bazinda giincel tarifeler, elektrik sisteminin ani puant yiik degerleri kamuoyunun paylagimina
sunulmaktadur.

Elektrik enerjisi alanina iligkin olarak diizenlenen veya diizenlenmekte olan etkinliklere katilim
saglamakta ve gerektiginde bu etkinlikler i¢in olusturulan kurullarda gérev alinmaktadir.

Yazili, gorsel ve isitsel basinin enerji alanu ile ilgili soylesi ve roportaj seklindeki taleplerine
yanit verilmekte, gorsel ve isitsel basinda gerek canli yayina katilarak gerekse telefon baglan-
tist yapilarak giincel konular hakkinda Oda gériisleri kamuoyunun bilgisine aktarilmaktadir.
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EMO 45. DONEM
BiLGi iSLEM RAPORU

Elektrik Mithendisleri Odas1 Otomasyon Projesi (EMOP) Mart 2006 tarihinde devreye alinan
ve Oda’ya bagl tiim subeler, temsilcilikler ve Genel Merkez’in tiim verilerinin tekil olarak
ve Internet omurgast iizerinde tutularak, bunlarin takibi, raporlanmasi ve Oda’nin dig diinya
ile iligkisinin saglanmasi projesidir. Bu proje ile iiyelerin tiim bilgileri elektronik ortamda
tutulmakta, bunlara iligkin belgeler diizenlenmekte, sistem iizerinden tiyelere elektronik posta
ve kisa mesaj (SMS) gonderilmekte, subelerin ve Genel Merkez’in web portallari etkilesimli
olarak diizenlenmektedir.

EMOP’ta genel ziyaretciye agik sayfalarin yani sira oda ¢aliganlari, temsilciler, iiyeler, kariyer
kullanicilart i¢in yetki verilmis, “veri girig-izleme” ara ylizleri yer almaktadir. Kullanici ads
ve parola ile erisilen tiim sayfalara SSL baglantist ile erigilmektedir. Bu yontemde kullanict
tarafindan sisteme génderilen ve sistem tarafindan kullaniciya gonderilen tiim veriler sifre-
lenmis olarak iletilir. Veri iletigimi giivenli hale getirilmistir.

EMOP kullanicilarinin birbirlerine ileti gonderme-alma imkani saglanarak, tiim ig akiglarinin
projeye tasinmasit hedeflenmistir. Ziyaretci veya tiye ile EMO ¢aliganlar1 veya kurul komisyon
tiyelerinin etkilesim olanaklari en iist diizeye ¢tkartilmistir. Bu kapsamda EMOP {izerinden
toplu veya bireysel e-posta, kisa mesaj gonderimi yapilmaktadir. Ayrica Portal’da, yayinda olan
icerikle ilgili geri besleme alinmasi amaci ile “yorum” yazilabilmektedir.

Kullanicilara ait “ginliik ajanda” ara yiizii ile is ve gorevlerin takibinde EMOP’un kullanim1
saglanmistir.

Portal tizerinde ziyaretgiye yonelik kitap satigi, kongre-kurultay katilimer adaylarinin bagvu-
rulari, iiye aidatlarinin 6denmesi, Meslekici Siirekli Egitim Merkezi (MISEM) egitimlerine
bagvurular yapilabilmektedir. Ayrica tiyelerin aidat 6demeleri ile ilgili taksitlendirme emri
verebilmeleri de miimkiindiir.

Kurumsal bellek olugturulmas: yoniinde atilim gerceklestirmek i¢in; iligkide olunan tiim
kurum, sirket ve kigilere ait temel iletigim bilgileri ortak ortamda tutularak, bu bilgiler ilgili
iglemlerin yer aldigs tim EMOP ara yiizlerinden ¢agrilarak raporlanabilmektedir. Ayrica tekil
veya toplu olarak zarf ve etiket basimina olanak saglanmistir.

E-posta ve kisa mesaj uygulamasi ile iiye veritabanindaki cep telefonu (GSM) numaralarina
toplu veya tekil kisa mesaj gonderilebilmektedir. Ayrica iiyelere dogum giinlerinde, kimlik-
leri hazir oldugunda veya borcunu hatirlatmak gibi cesitli amaglarla e-posta veya kisa mesaj
gonderimleri EMOP tarafindan yapilmaktadir. Gonderilen e-posta ve kisa mesajlar, ilgili
tiyeler ile iligkili olarak raporlanabilmektedir.
Odanin Genel Merkez, sube ve temsilciliklerinde yiiriitiilen ig/iglemlerin, ayn1 yazihm tize-
rinden ve Internet altyapisint kullanarak, hizlive giivenli bir bicimde yapilabilmesini saglayan
EMOP’ta Oda biinyesinde hedeflenen uygulamalar goyle siralanabilir:

¢ Uye ozliik bilgilerinin takibi

e Sirket ve biiro temel bilgilerinin takibi

*  Gelen/giden evrak takibi
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*  Genel Merkez ve sube kasalarinin takibi

*  Demirbas bilgilerinin takibi

*  Personel bilgilerinin takibi

s Icerigin esnek bir mimari icerisinde raporlanmast
*  Kimlik hazirlanmas:

*  Tiim belgelerin barkodlu olarak verilebilmesi

¢ Kurul ve komisyonlarin takibi

e Temsilciliklerin takibi

e Egitim uygulamalarinin takibi

*  Yargi siireclerinin takibi

*  Otomasyon kullanicilarinin izlenmesi

Uye Ozliik Bilgilerinin Tutulmasi

Uyelere ait kimlik, egitim, iletigim bilgilerinin takibi kapsaminda, belirtilen iceriklere ait
her degisikligin saklanmasi ve igerigin istenilen bir zaman dilimi i¢in raporlanabilmesi
planlanmugtir. Ornegin 2005 yilimin Temmuz ayinda iiyelerimizin yagadig1 illere gore sayi-
larinin alinmasi ve ayn1 bilginin Eyliil ay1 i¢in de alinarak kargilagtirilmasi yapilabilmektedir.
Uye kartlarinda her tiirlii degisikligi yapan kullanicinin bilgileri, iglem zamani ve hangi IP
numaral bilgisayardan baglandig1 bilgileri saklanmaktadir.

Uye kartlarinda, iiyeye ait otomasyonda iliskili diger tiim igerikler izlenebilmektedir. Hangi
Oda gorevlerini aldigy, evrakla bagvuruda bulunup bulunmadig1 veya iyeye hangi tarihte
e-posta ile ulagildig1 ve hangi kisa mesajin gonderildigi, bu mesajlarin ulagip ulagsmadigi,
web’den kendi kartlarina erigip erismedigi izlenebilmektedir.

Uyelere durumlarina gore; yani borglarinin olup olmamasi, MISEM egitimlerinin durumu,
sirket ortakligi gibi Oda tarafindan belirtilecek kriterlere gére belge diizenlenebilmektedir.
Uyelerin, kredi kartindan aylik otomatik ¢ekim (Mail-Order) sistemi ile 6deme giinii geldi-
ginde sistem tarafindan otomatik olarak bankadan tahsilatinin yapilmasi yoluyla aidatlarin
odemeleri miimkiindiir.

Uyelerin aldig1 6diiller ve cezalarin, kargilikli yapilan yazigmalarin kayd: ve takibi yapilabil-
mektedir.

Uye kayitlar1 6n kayit olarak subelerden yapilabilmekte ve Genel Merkez tarafindan sadece

onaylama iglemi yapilarak kayit gerceklesmektedir. Jube kullanicist olarak tanimlanan kul-
lanicilar, kendi etkinlik alani digindaki iiye, sirket vs. kartlara erisememektedirler.

Sirket ve Biiro Temel Bilgilerinin Takibi
Sirket ve biirolara ait temel bilgilerin takibi kapsaminda; ortaklari, caliganlari, aldiklari bel-
geler, tescil durumlarinin izlenmesi, gelen-giden evrak takibi yapilabilmektedir.

Sirket kayitlarinda da tiye kayitlarinda oldugu gibi tiim igerikteki degisiklikler saklanmakta
ve bu degisikligi yapan kullanic, tarih ve IP numaras: takip edilebilmektedir.
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Sirketin yaptig1 6demeler, ticaret sicil kaydi ve aldigr tiim belgelere iligkin takip de yapila-
bilmektedir.

EMO tarafindan incelenen ve takibi yapilan projeler ve igletme sorumluluklari, otomasyon
tizerinde takip edilmektedir.

Gelen-Giden Evrak Takibi

Gelen-giden evrak defterine ait igerigin tutulmas; evrakin var ise elektronik eklerinin kayde-
dilebilmesiveya evrakin taranarak elektronik ortama aktarilmasi amaclanmaktadir. Bu modiil
kapsaminda kurum i¢i evrak havalesi gergeklestirilebilmektedir. Havale ile var ise elektronik
ekleri ile tiim taranmus icerigi de ilgili kisiye iletilebilmektedir.

Genel Merkez ve subelerin gelen/giden evrak kayitlar: bu yapi tizerinde izlenebilmektedir.

Demirbas Bilgilerinin Takibi

Demirbag bilgilerinin takibi kapsaminda Oda’nin genel merkezinde, subelerindeki ve
temsilciliklerindeki demirbaglarinin izlenmesi, varsa zimmetlenen demirbaglarin takibinin
yapilmast amaclanmustir. Demirbag uygulamasi ile demirbag defteri de tiretilebilmektedir.

Personel Bilgilerinin Takibi
Personel bilgilerinin takibi ile Oda’nin tiim birimlerinde caligan personelin temel iletigim
ve izin bilgilerinin takibi yapilabilmektedir.

Esnek Mimari Ozelligi

Raporlama uygulamasi ile tiye bilgileri, sirket bilgileri ve diger tiim modiillere ait igerikler
esnek bir mimari ile raporlanabilmekte; iiretilen raporlar igerik ve bi¢im olarak saklana-
bilmektedir. Raporlar diger kullanicilar ile paylasilabilmekte, grafik veya Tiirkiye haritas:
tizerinde (il veya ilge hassasiyetinde) gosterimi saglanabilmektedir.

Raporlar yazdirilabildigi gibi ¢esitli formatlarda da dosya olarak iiretilebilmektedir. Subelerin
{irettigi raporlarda igerik, sadece sube etkinlik alan1 ile sinrh kalmaktadir. Uretilen raporlar
istendiginde web ziyaretgileri veya tiyeler ile de paylagilabilmektedir.

Kimlik Hazirlanmasi
Oda kimlikleri (iiye, 6grenci liye) otomasyon tizerinde rahatlikla yazdirilabilmekte ve ayarlar:
yine otomasyon {izerinden yapilabilmektedir.

Belgelerin Verilebilmesi

Belge verilmesi iglemlerinde kullanilan tiim matbu belgeler, EMOP iizerinden yazdirila-
bilmektedir. Istendiginde tamami otomasyon tarafindan yazdirilabildigi gibi matbu belge
tizerine ilgili alanlarin doldurulmasi seklinde yazdirma islemi yapilabilmektedir. Belgelerin
hazirlanmast ile 1lgili kullanicy, tarih ve IP bilgileri saklanmakta, hangi belgenin kag sefer yaz-
dirildigivb. bilgiler de izlenebilmektedir. Belgelerin ayarlari, yerlegimivb. iglemler uygulama
tizerinden yapilabilmektedir. EMOP tarafindan iiretilen tiim belgelere eklenen barkod, ilgili
belgenin teslim edildigi kurumun, bu belgenin gergekligini dogrudan EMO sunucularina
baglanarak kontrol etmesini saglayan bir sistemdir. Isleyis acisindan da oldukea kolay olan bu
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yontemde, sistem tarafindan tiretilen tiim belgelere bir barkod basilmakta, bu belgenin altina
not olarak “Bu belgenin dogrulugunu belgekontrol.emo.org.tr adresinden kontrol edebilir-
siniz” notu yer almaktadir. Bu adresten girilen {iyenin sicil numarasi ve barkod bilgileri ile
belgenin hangi birim tarafindan, hangi tarihte, kimin i¢in diizenlendigi bilgisi goriilerek belge
ile kargtlagtirilabilmektedir. Bu sayede; filigranli olanlar da dahil olmak tizere her tiirlii yazilt
evrakin sahtesinin yapilabildigi giinimiizde, evrakin gercekliginin kontrolii kesin bigimde
giivenceye alinmis, belgenin verildigi kurumun sorumluluguna devredilmis olmaktadir.

Kurul ve Komisyonlarin Takibi

Kurul ve komisyonlarin kaydinin yapilmasi, tiyelerinin tanimlanmas: ve istendiginde bir
kullanict veya kurul/komisyon iiyesine yetki vererek toplant: giindemlerinin girilmest, giin-
demlerin e-posta veya kisa mesaj ile kurul/komisyon iiyelerine bildirilmesi, alinan kararlarin
kayd1ve onay bilgilerinin saklanmasi ve bu bilgilerin Web’de yayimlanip yayimlanmayacagina
karar verilmesi iglemleri yapilabilmektedir.

Temsilciliklerin Takibi

Temsilciliklerin kaydedilmesi, temsilciler ve yardimeilarin atanmasi, temsilei ve yardimeila-
riyla iletigim saglanmast, belge ve diger iglemlerinin takibi, evraklarin ve demirbaglarin, var
ise kasalarinin takibi yapilabilmektedir.

Egitim Uygulamalarinin Takibi

Oda biinyesinde diizenlenen tiim egitimlerde, tiyelerin online olarak bagvuru yapip, egitim
ticretli ise ticretini yatirabilmesi; sube veya merkez tarafindan kaydinin yapilmasi veya onay-
lanmast; bu kapsamda egitmenler, dersler ve 6grencilerin takip edilmesi; bu bilgilerin Por-
tal’da yayimlanabilmesi; egitim siirecinde ve sonunda diizenlenen belge ve/veya sertifikalarin
uygulama tizerinden verilmesi, kaydinin tutulmasi saglanmgtir.

Yarg Siireclerinin Takibi

Yarg: siireclerinin takibi kapsaminda Oda’nin a¢tig1 davalar veya Oda hakkinda acilan dava-
lar ile Oda’nin miidahil oldugu davalara iligkin bilgilerin, yazigmalarin hazirlanan dosyalar:
saklanmaktadir.

Otomasyon Kullanicilarinin Yetkilendirilmesi

Otomasyon iizerinde islem yapan kullanicilara otomasyonun bazt bélimlerine erigim igin
yetkiler verilebilmektedir. Ayrica sube kullanicist olarak tanimlanan kullanicilarin kendi
etkinlik alan1 digindaki iiye, sirket vs. kartlara erismemesi saglanmaktadir.

Uye Uygulamasi

Uyeler, sicil numaralar1 ve kendilerine verilen parolalar ile EMOP-UYE alanina erigmekte,
erigtiklerinde; Oda tarafindan izin verilecek icerigi giincelleyebilmekte, aidatin1 6deyebil-
mekte, MISEM egitimleri, SMM durumlari gibi bilgilerine ulagabilmektedirler. Ayrica yakin
zamanda bu alandan, @emo.org.tr uzantili elektronik postalarin okunabilmesi, ulusal basinda
EMO ile ilgiliyer alan haberlere ve bircok elektronik hizmete ulagilabilmesi amaglanmaktadir.
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Bizden Grubu

Genel Merkez, Sube, Temsilcilik, Kongre-Kurultay, Kurul-Komisyon kullanicilar: tarafindan
girilecek icerikler ilgili birime ait sayfada yayimlanirken, istenilenler ana sayfaya taginmaktadir.
Ttim Bizden Grubu igeriginde, saysiz fotograf ve dosya yayinlanabilmektedir.

Bizden Grubu iginde yer alan temel igerik boliimleri goyle siralanabilir:
*  Haberler
*  Basin Actklamalari
*  Yazili Basinda Odamiz
*  Gorsel Basinda Odamiz
*  Oda Gorigleri-Raporlar (kurul-komisyon baglantili)
e Tartigmalar (Sadece tanimli kullanicilar yorum yazabilecektir)
*  Web Mesaj (Kok sayfalar i¢in)
*  Pop-Up (Kok Sayfalar i¢in)

le Ozlitk Grubu .
Uye 6zlitk duyurulari, genel merkez ve sube sayfalarinda yayimlanmaktadr. Ilgili tiyeye ait
fotograf, iletigim, egitim durumu, i yagami, oda gérevleri ve yayinlarina iligkin bilgiler yer
almaktadir.
Bu grupta yer alan temel igerik boliimleri soyle:

*  Yitirdiklerimiz

*  Evlilik Duyurular

*  Yeni Dogan Duyurulari

¢ Is Yasanu Duyurular:

Etkinlikler-Oda Giincesi

Genel Merkez ve sube sayfalarinda yayimlanmaktadir. Aylik ve yillik takvimler halinde topluca
goriiniim saglanmaktadir. Ayrica tiim kurul ve komisyon toplantilari takvim tizerinde belirlen-
mektedir. Etkinlikler, etkinlige dair tiim bilgileri igerecek sekilde detayli olarak tutulmaktadir.

Kongre-Kurultay-Sempozyum
Periyodik olarak tekrar eden biiyiik kapsamli etkinlikler 6zgiin kok sayfa ile yayimlanmaktadir.
Bu sayfalarda etkinliklerle ilgili temel olarak su icerikler yer almaktadir:

*  Genel bilgiler (etkinlik yer ve zamani, logo, afig, bildiri yazim kurallar1 vb.)
e Kurullart (Diizenleme Kuruly, Yiiriitme Kurulu, vd.)

*  Sponsorlar-sergi alanlari

e Katilimeilar (Katilim iicretini e-6deme ile 6deyebilme)

*  Bildiriler (Bilim Kurulu’'na bildiri gonderebilme)

*  Program (Bildiriler ile iligkili)

*  Bilim Kurulu tarafindan bildiri i¢in hakem atayabilme, kullanict tanimlayabilme.
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Haklamizda

EMO ile ilgili tanitict ve temel bilgilere bu sayfada yer verilmektedir. Bu kapsamda yer alan
temel icerikler soyle siralanabilir:

*  Tarihge

*  Amaglar

*  Oda Kurullart

*  Genel Merkez

*  Uye Olunan Kurumlar

*  (Oda caligma programlari ve raporlari

o Istatistikler (Uye, Sirket-Biirolara iligkin veriler)
*  EMO Logosu

EMO Online Kitap Satisi

Odamiz tarafindan basilan kitaplarin satiginin gerceklestirildigi Online Kitap Satig1 Sistemi
de ana sayfamizdan hizmet vermektedir. Bu sayede kitaplarin ticretleri glivenli 6deme say-
falarindan yapildiktan sonra genel merkez tarafindan kargo ile ilgili kisiye gonderilmektedir.

EMOP igerisinde entegre olarak ¢aligan bir bagka bilesen ise T'eknik Hizmetler Modiili’diir.
Bu ¢calisma ¢ercevesinde EMO tarafindan kontroli gerceklestirilen projelerin kayitlari, TUS
takibi, belgelerinin diizenlemesive bunlarin takibi sistem iizerinden yapilmaya baglanmistir.
Ayrica Teknik Hizmetler Modiilii ile SMM ve MISEM modiillerinin entegrasyonu da agama
agama yapilmaktadir. Ornegin MISEM YG Isletme Sorumlulugu Yetkilendirme Belgesi
olmayan iiyelerimizin Igletme Sorumlulugu Sozlesme kayitlar1 yapilamamaktadir.

EMO E-posta Hizmeti

EMO e-posta sunucusu, Odamizin bilgi islem altyapisinin 6nemli bir par¢asini olugturmak-
tadir. Odamiza tiye olan tiim meslektaglarimiza ve tiim odamiz personeline “ad.soyad@emo.
org.tr” biciminde bir e-posta adresi saglanmaktadir. Mart 2018 itibariyla e-posta sunucumuzda
aktif tanimh e-posta sayist 60 binin tizerindedir.

E-posta adreslerinin yani sira kurul, komisyon ve ¢aligma gruplarinin iletigimi i¢in olustu-
rulan e-posta listeleri de e-posta sunucumuzda hizmet vermektedir. Mart 2018 itibariyla
130’un tizerinde aktif e-posta listesi Odamizin ve subelerimizin kurul, komisyon ve ¢aligma
gruplarina hizmet vermektedir.

E-Posta EMOP Entegrasyonu

EMO e-posta hizmeti ile EMOP Uye alaninin birlestirilmesi projesidir. EMO e-posta paro-
lalar1 ile EMOP Uye alani parolalar1 birlestirilmis olup, e-postalara EMOP Uye alanindan
ulagarak parola degistirme, parola hatirlatma gibi iglemler iye bilgileri ile dogrulama yapilarak
iiye tarafindan gerceklesmektedir. Uyelerimiz tek bir parola ile hem e-posta hesaplarina
erigebilmekte, hem de EMOP Uye alanina girig yapabilmektedirler.
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Mesleki Sosyal Ag “EMOPORTAL’

Tirkiye'nin ilk “teknik insanlar arasi sosyal internet ag1” olarak Elektrik Mithendisleri Odas:
tarafindan tasarlanip Ekim 2015’te hizmet vermeye baglayan EMOPortal, {iyelerimiz tara-
findan kullanilmaya devam etmektedir. Uyelerimiz EMOPortal araciligiyla meslektaglariyla
iletisim kurabilmekte, mesleki deneyimlerini paylasabilmekte, mesleki etkinliklerden ve 1g
olanaklarindan haberdar olabilmektedirler. Mart 2018 itibartyla EMOPortal’a kayith kullanict
sayist 12 binin iizerindedir.

EMOPortal tizerinden kullanicilarin yararlanabildikleri baglica iglevler su sekildedir:
*  Kendi profil bilgilerini giincelleyebilmek.
*  Diger kullanicilar: takip edebilmek
*  Paylagtig1 gonderilerini takipgilerine ulagtirabilmek
*  Gonderilerinde dosya, fotograf ve video paylagabilmek
*  Gruplara katilabilmek ve grup olugturabilmek
*  Diger kullanicilarla mesajlagabilmek
o Igilanlar paylagabilmek ve ig ilanlarina bagvurabilmek
*  Sirket profil sayfalarini olusturup giincelleyebilmek
*  Seriilanlar paylagabilmek
e Kullanic, grup ve ilanlarda arama yapabilmek
*  Etkinlik sayfalar1 olugturabilmek, etkinliklere katilabilmek

Uyelerimize E-imza Saglanmasi

Onceki dénemlerde baglamis olan, iiyelerimize e-imza saglanmast devam etmektedir. 2017 yih
sonuna kadar; SMM tiyelerimizin tamami, SMM olmayan iiyelerimizden ise e-imza edinme
talebinde bulunanlar; e-imzalarini edinmiglerdir. Caligmanin bagladig1 giinden bugiine
kadar toplam 4 bin 907 {iyemiz e-imza edinmigtir. 2017 yil1 Agustos ayina kadar iiyelerimize
saglanan e-imzalar, cipli tiye kimlik kartlari araciligiyla saglanmig olup bu tarihten sonrasinda
ise USB cubuk bicimindeki e-imzalar saglanmaktadir.
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EMO 45. DONEM
BASIN BiRiMi RAPORU

Basin Birimi, Elektrik Mithendisleri Odasi’'nin basinla olan iligkilerin yiirtitiilmesi; basinin
dokiiman ve bilgi taleplerinin kargilanmasi; basin agiklamalarinin hazirlanmasi, basina ve
kamuoyuna duyurulmasi, sosyal platformlarda paylagilmass; Elektrik Mithendisligi Dergisi’nin
icerik, tasarim, baski ve dagitim iglerinin yapilmasi; Elektrik Miihendisligi Dergisi’nin eki
olarak yayimlanan Kadin Biilteni’nin yazimsal ve tasarimsal kontroli; giinlitk medya takibinin
yapilmasi, EMO ile ilgili haberlerin ilgililere iletilmesi, EMO ile ilgili haberlerin Internet
sayfasinda ve sosyal medya ortamlarinda paylagiimasi; EMO Internet Sitesi’nin haber icerigi-
nin hazirlanip, sayfaya yerlestirilmesi, EMO’nun gerceklestirdigi sempozyum ve kongre gibi
etkinliklerin izlenip haberlestirilmesi ve gorsel olarak fotograf dokiimanlarinin saglanmas:
gibi siireklilik gerektiren gorevleri yerine getirmektedir.

Basinla iligkilerin yiiriitiilmesi kapsaminda EMO Basin Birimi, EMO Yo6netim Kurulu ve
yoneticilerinin talepleri dogrultusunda istenilen konu ve goriis cercevesinde basin agiklamalar:
hazirlamaktadir. Glincel geligmeler takip edilerek, basin agiklamasi yapilabilecek konularda
onerilerde bulunulmaktadir. Ayrica EMO birimlerinin hazirladiklar: rapor ya da gériigler
de kamuoyuna duyurulmak istendiginde basin aciklamasi metnine dontstiirilmektedir.
Hazirlanip gelen metinler iizerinde de gerekli diizeltme ve diizenlemeler yapilmaktadur.
Baska kurumlarla birlikte yapilan basin agiklamalari ve toplantilarina da EMO Basin Birimi
tarafindan gereken destek saglanmaktadir. Ayrica hazirlanan agiklamalar ve haberler igin
gerek goriilmesi durumunda EMO’nun uzmanlarindan bilgi talep edilmekte ya da basin
mensuplar1 dogrudan bu kisilerle goristiirilmektedir. Hazirlanan basin aciklamalar: ise
yayinlanmadan 6nce Hukuk Birimi’nin goriigiine de sunulmaktadir.

Hazirlanan basin agiklamalarinin ise e-posta yoluyla dncelikle basin mensuplart ve EMO
yetkilileri olmak tizere 1620 kisilik bir listeye gonderimi yapilmaktadir. Ayrica basin agtk-
lamalari, 76 basin-yayin kuruluguna faks yoluyla iletilirken; aciklamalarin konusuna gore
milletvekilleri, iniversiteler gibi ilgili kisi ya da kurumlara da gerekli gortildigiinde gonde-
rimi gerceklestirilmektedir. Basin mensuplarinin gorev degisiklikleri, medya kuruluglarinin
iletisim bilgilerindeki degisiklikler gibi sekretarya hizmetleri de Basin Birimi tarafindan
gerceklestirilmekte olup, gerekli glincellestirmeler yapilmaktadir.

EMO basin a¢tklama ve duyurulari, hem faks, hem e-posta olarak basin mensuplarina iletilir-
ken, EMO yoneticilerinin cep telefonlarina yine EMOP sistemi iizerinden kisa mesaj (SMS)
gonderimi yoluyla aciklamanin yapildigina dair bilgilendirme notu iletilmektedir.

Yapilan basin agiklamalarinin EMO Internet sayfast araciligiyla duyurusu gerceklestirilmek-
tedir. EMO Internet Sitesi’nde basin agiklamalar1 6ncelikle “Giindem” ve “Basin Aciklama-
lar” boliimlerinde yayinlanmakta ve bu haber baglantist EMO’nun sosyal medya hesaplari
tizerinden de paylagilmaktadir. Basin agiklamalari cep telefonu tizerinden kisa mesaj yoluyla
da belli bir kitleye haber baglantisini igerecek sekilde ulastirilmaktadir. EMO Basin Birimi
45. Donem caligmalar1 kapsaminda 59 basin aciklamasi, basin duyurusu ve basin biilteni
hazirlayip duyurusunu gerceklestirmigtir.
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Basin iligkilerinin stirdiiriilmesine yonelik olarak basin mensuplarina 6zel dokiimanlarin
hazirlanmasi, basin temsilcilerinin bilgi ve dokiiman taleplerinin karsilanmasi, EMO yo6ne-
ticileri ile gorigmelerinin ayarlanmasi saglanmaktadir.

Basinin taleplerinin kargilanmas: yaninda EMO merkez ve subeleri ile EMO birimlerinin
basinda yer alan haberlere iligkin bilgilenme ihtiyacini gidermeye yonelik yiiriitiilen medya
takip hizmeti de EMO Basin Birimi tarafindan sunulmaktadir. Medya takip sirketinden satin
alinan hizmet kapsaminda EMO’nun mesleki alanlarini olusturan konular kelime bazli olarak
taranarak, ilgili haberler sistemde yer almaktadir. Bu taranmig haberler EMO Basin Birimi'nce
yeniden degerlendirilerek, 1000’1 agkin haber ortalama 80 habere indirgenip tasniflenmek-
tedir. “Basinda EMO”, “Enerji”, “Iletigim, Biligim ve Teknoloji” ile giincel geligmeleri ve
kose yazarlarini kapsayan “Diger Haberler” kategorilerinde yapilan secimlerden hazirlanan
giinliik raporlar, EMO subeleri, birimleri ve yoneticileri bagta olmak tizere “Medya Takip
Listesi”’nde yer alan isimlere e-posta olarak iletilmektedir. EMOP sistemi iizerinden e-posta
yoluyla medya takip kapsaminda secilen haberlerin gonderim yapildigi adres listesi subelerde
yapilan secimler ve yeni gorevlendirmeler kapsaminda giincellenmektedir.

Ayrica emo.org.tr adresindeki Internet sitemiz iizerinden “Yazili Basinda Odamiz” Bolii-
mii’nde yazili basinda ve Internet haber sitelerinde EMO merkez ile ilgili ¢ikan tiim haberlere
yer verilirken, EMO Internet Sitesi iizerinde “Basindan” adl ayr1 bir béliimde EMO’nun
mesleki alanlariyla ilgili secilmig haberler yayimlanmaktadir. Béylece Basin Birimi’nin EMO
yoneticilerine sundugu hizmetten EMO iiyelerinin ve EMO Internet sitesi ziyaretcilerinin
de yararlanmasi saglanmaktadir.

45. Dénem faaliyetleri kapsaminda (21 Subat 2018 tarihine kadar) yazili basinda ve Internet
ortaminda yaklagik 1250 haber yayimlanmig, bu haberlere EMO Internet sitesinde de yer
verilmistir. Yazili Basindan Sectiklerimiz Boliimii'nde ise yaklagik 750 haber (21 Subat 2018
tarihine kadar) EMO Internet sitesi iizerinden yayina acilmigtir.

Yazili basinin yani sira gorsel, isitsel ve elektronik medya iizerinde de EMO’nun yer aldig
haberler taranmaktadir. EMO yonetici ve temsilcilerinin, EMO’nun gorislerini aktarmak ve
mesleki alanlarla ilgili gelismeleri degerlendirmek, sorular: yanitlamak tizere katilacaklar
gorsel ve isitsel medyanin programlarinin bilgileri de EMO Internet sayfasindan takip etmek
isteyenlere duyurulmaktadir. Gorsel medyada dogrudan EMO’nun yer aldigi haber ya da
programlarin video kaydi bir sirketten hizmet satin alimi yoluyla edinilmekte, EMO Internet
sitesinde yer verilmekte ve haber olarak da yine Internet sitesi tizerinden duyurulmaktadur.
EMO Internet sitesinde “Gorsel Basinda Odamiz” boliimiinde 45. Donem’de 41 video kayd:
yayina konulmustur. EMOTV olarak da adlandirilan bu bélimde ayrica EMO’nun kendi
etkinliklerine iligkin kayitlar da yayimlanmakta olup bu donem icerisinde toplam yayin sayist
89 olmustur. Subeler dahil yayin sayisi ise 121’e ulagmustir.

Basin Birimi EMO Internet Sitesi’nin igeriginin olusturulmasini da saglamaktadir. Bu
kapsamda “Giindem” ve “Haberler” bélimtinde TMMOB nin, EMO’nun ve subelerin bazt
etkinliklerinin duyurular1 yapilmakta, gerceklesen etkinliklerin de kapsamli haberlerine
yine bu bélimde yer verilmektedir. “Haberler” boliimiinde EMO iiyeleri i¢in 6nemli gorii-
len mevzuat degisikliklerine iligkin bilgilendirici duyuru ve haberler de yayimlanmaktadir.
EMO Basn Birimi tarafindan EMO’nun merkezi etkinliklerinin tiimii, sube ve TMMOB nin
etkinliklerinin de bazilar1 izlenip, haberlestirilerek Internet sitesinde yayimlanmaktadir. Bu
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etkinlikler gorsel olarak da takip edilmekte, gorsel dokiimanlar da Internet sitesinde ilgili
haberler ile birlikte sayfa ziyaret¢ilerine sunulmaktadir. EMO Basin Birimi, dogrudan izle-
yemedigi etkinliklerin de yoneticilerden, subelerden, yerel basindan ve Internet iizerinden
edindigi bilgilerle EMO Internet Sitesi'nde yer almasini saglamaktadir. Internet Sitesi’nde
yer alan haberler, EMO Yénetim Kurulu Bagkani, Yazmani ve Oda Midiirii’'ne iletilmekte,
bu ileti izerine gelen onay ile birlikte yayina agilmaktadir.

Giindem ve Haberler Boliimii’'nde 45. Donem igerisinde (21 Subat 2018 tarihine kadar)
yaklagik 380 haber yayina agilmugtir.

EMO Basin Birimi tarafindan sosyal paylagim platformlarinda da EMO etkinliklerinin duyu-
rularinin yapilmast igin ¢esitli ¢caligmalar yiirtitiilmektedir. Bu ¢ercevede youtube tizerinden
video yayinlari paylagiimakta, EMO’nun agiklama ve duyurulari facebook ve twitter gibi sosyal
paylagim platformlar1 iizerinden kamuoyuna ulagtirilmaktadir.

EMO’nun ve TMMOB’nin gerceklestirdigi kampanya ve etkinliklere de gerekli destek ve
katilim saglanmaktadir. EMO’nun hazirladig: cesitli rapor, yayin, kitap, yaz1 gibi dokiimanlarin
diizenlenmesi ve diizeltilmesine yonelik olarak editorlitk hizmeti verilmektedir.

Elektrik Miihendisligi Dergisi

45. Donem igerisinde Elektrik Mithendisligi Yayin Kurulu’'nun aktif olarak ¢aligmasi i¢in
caba gosterilmistir. Elektrik Mithendisligi Yayin Kurulu tiyelerinin diigiincelerini birbirlerine
dogrudan iletebilecekleri e-posta grubu tizerinden; dosya kapsami diginda kalan dergide
yayimlanmak tizere EMO Basin Birimi’ne iletilen yaz1 ve makaleler goriise agilmigtir. EMO
Basin Birimi tarafindan her Yayin Kurulu’'nun ardindan tutanak hazirlanarak, bu platform
tizerinden Yayin Kurulu tiyelerine iletilmektedir.

Her sayida Yayin Kurulu’nun belirledigi dosya konusu kapsaminda dergi igerigi hazirlanir-
ken, dosya diginda teknik yazilara ve gtindemde yer alan konulara da yazi olarak yer verilmeye
caligilmustir.

“Gezgin Iletisimde 5. Nesil’e Dogru” kapagiyla yayimlanan 457. sayida EMO Bilgi ve Iletigim
Teknolojileri Komisyonu Bagkan1 Tayfun Igbilen editorliik yaparken, kapaktan dosya konu-
sunu “Ulagimin Gelecegi Elektrikli Araclarda” seklinde duyuran 458. saymnin editorliginii
Elektrik Mithendisligi Dergisi Yayin Kurulu Uyesi Irfan Senlik tistlendi. Elektrik Miithendisligi
Dergisi’nin 459. sayis1 giincel bir tartigma alani olan “Endiistri 4.0” konusuna ayrilmis, Dr.
Ozgiir Tamer’in editérligiinde “Endiistri 4.0 Firsat m1, Tehdit mi?” sorgulamasimi kapaga
tagimustir. Dergimizin 460. says1 tilke giindemini belirleyen Anayasa referandumu dncesine
denk gelmesi nedeniyle Elektrik Miihendisligi Dergisi Yayin Kurulu Uyesi Nedim Biilent
Damar’in editorliigiinde “Anayasa ve Mithendisler” kapagiyla 6zel bir say1 olarak ¢tkartlmig-
tir. Elektrik Mithendisligi Dergisi Yayin Kurulu Uyesi E. Orhan Oriicii’'niin editérligiinde
hazirlanan 461. sayt EMO Basin Birimi tarafindan gerceklestirilen “EMO-Miihendislerin
Durumu ve Mesleki Alan Aragtirmasi” kapsaminda “Geng Miihendisler Igsiz!” kapagiyla
yayimlanmustir. Birbiriyle baglantili olan yangin giivenligi ve patlayict ortamlarda giivenlik
konularini dosya olarak ele alan 462. say1, “Yangin ve Patlayici Ortamlara Karsi Onlem: Giivenli
Tesisat” kapagiyla basiimig; EMO ATEX-IECEx Calisma Grubu Uyesi Murat Yapici ve EMO
[zmir Subesi Yap1 Elektronik Sistemleri ve Tesisatlar1 Komisyonu Uyesi Ozcan Ugurlu’nun
editorligiinde hazirlanmigtir. EMO Yonetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil'in editorligiinde
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yayimlanan 463. say1 45. Donem iginde yayimlanan son dergimiz olmustur. “46. Olagan Genel
Kurul’a Dogru: EMO ve Mesleki Alanlarimiz” kapagiyla yayimlanmugtir.

Dergimizin bask: sayist da EMO’nun ekonomik durumu, iiyelerden gelen talepler dogrul-
tusunda giincellenmektedir. Bu ¢ercevede 457, 458, 459, 462 ve 463. Sayilar 10 biner adet;
460. say1 25 bin; 461. say1 15 bin adet basilmustir.

Elektrik Mithendisligi Dergisi’nin bu déneme iligkin istatistiki bilgileri agagidaki tabloda
yer almaktadir:

Elektrik Mithendisligi Dergisi

Say1 | Tarih Kapak Sayfa Sayis1| Tiraj
457 | Temmuz 2016 | Gezgin Iletisimde 5. Nesil’e Dogru 96 10000
458 | Eylil 2016 Ulagimin Gelecegi Elektrikli Araglarda 64 10000
459 | Aralik 2016 Endiistri 4.0 Firsat m1, Tehdit mi? 76 10000
460 | Mart 2017 Anayasa ve Mithendisler 64 25000
461 | Temmuz 2017 | Geng Miihendisler Igsiz! 100 15000
462 | Ekim 2017 Yz{ngm. ve Patlay101 Ortamlara Kargt Onlem: 120 10000
Giivenli Tesisat
463 | Mart 2017 j;?a r(l)lizfx ZGenel Kurul’a Dogru: EMO ve Mesleki 38 10000

Derginin yazi ve gérsel malzemeleri hazirlanarak tasarimciya iletilmekte, tasarim iizerinde
estetik ve icerikle uyumluluk acisindan da sekilsel kontrol yapilmakta, ayrica diizeltmeler
yapilmasinin ardindan matbaaya teslim edilmektedir. Matbaadan ozalit iizerinden derginin
son kontrolii yapildiktan sonra baski onay1 verilmektedir. Matbaalardan teklif alinmasi stirecine
iligkin olarak teknik olarak destek verilip, siire¢ Basin Birimi tarafindan takip edilmektedir.

Derginin basim agamasindan dagitim agsamasina kadar tiim siirecleriyle birebir Basin Birimi
tarafindan ilgilenilmektedir. Dagitim siirecinde de teklif alinmasi ve dagitimin yapilmasina
yonelik teknik destek verilmektedir. EMO Basin Birimi’nce adres listesi her sayida dagitim
sirketinden gelen raporlar incelenerek giincellenen bir protokol listesi dagitimi yapilmaktadur.
EMO iiyelerine de derginin merkezi dagitimi yapilmakta olup, tiyeler, subeler ve TMMOB
biinyesindeki dagitim listeleri de ayr1 olarak dagitim sirketine iletilmektedir.

Elektrik Mithendisligi Dergisi’nin reklamlari, Reklam Sorumlusu Miinewver Cay tarafindan
alinmakta olup, EMO Basin Birimi’ne iletilen reklamlar ve yerlerine iligkin bilgiler kapsaminda
bu reklamlarin da diizgiin bir sekilde dergide yayimlanmas: saglanmaktadir.

Derginin eki olarak yayimlanan Kadin Biilteni’nin de i¢erigine miidahale edilmeden yazimsal
ve yayincilik ilkeleri kapsaminda kontrolii ve diizeltmeleri yapiimaktadir. 45. Donem caligma-
lar1 kapsaminda Kadin Biilteni, Aralik 2016, Ekim 2017 ve Mart 2018 tarihlerinde olmak iizere
3 adetyayimlanmgtir. EMO Kadin Komisyonu tarafindan Oylum Yildir’'in koordinatérliigiinde
hazirlanan ve Hakki Unlii’niin tasarimiyla yayimlanan Kadin Biilteni'ne, EMO Basin Birimi
tarafindan kadin mithendislere yonelik yapilan 6zel bir aragtirma ile de bu dénem ayrica
destek verilmistir. “EMO Mithendislerin Durumu ve Mesleki Alan Aragtirmast” kapsaminda

208




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

“Kadimn Miihendislerde Igsizlik ve Istihdam” ¢alismas1 Kadin Biilteni’nde yayimlanmigtur.

Hem Elektrik Mithendisligi Dergisi hem de Kadin Biilteni’ne yonelik Basin Saveiligi’na
yonelik siirecler de Basin Birimi tarafindan takip edilmektedir.

EMO’nun ilanlarinmn yaymnlanmasi siireci de EMO Basin Birimi tarafindan gerceklestiril-
mekte olup; bu kapsamda ilanin igerik ve sekilsel olarak hazirlanmasi, yayimlanacak mecra
ile irtibat kurulmas1 ve yayimlanmasinin saglanmast, ilanlarin yayimlanmast igin Basin Ilan
Kurumu ile yazigma isleri yapilmaktadir.

EMO Basin-Yayin Hizmetleri Elektronik Erisim Bilgileri

Basin Birimi’nin 45. Donem igerisinde gerceklestirdigi bazi hizmetlerin elektronik ortamda
yansimalarina iligkin sayisal verilere bakildiginda, EMO Internet Sitesi'nde “Haberler” bolii-
miinde yayinlanan igerikler 61 bin 227 kez ziyaret edilmis olup; ortalama okunma stiresi 2
dakika 17 saniye olmugtur.

Bu dénem icerisinde yapilan basin agiklamalarina yapilan ziyaret sayist 15 bin 437 olup,
ortalama okunma siiresi 3 dakika 40 saniyedir.

Yazili Basinda Odamiz boliimiinde yayina acilan haberlere erigim sayist 10 bin 702; Gorsel
Basinda Odamiz béliimiindeki iceriklere erigim sayis1 13 bin 912 (subelerin igerikleri dahil);
Basindan Segtiklerimiz béliimiindeki haberlere erigim sayis1 1641 olmustur. Yazili Basinda
Odamiz boliimiinde her ziyarette ortalama 3 dakika, Basindan Segtiklerimiz boliimiindeki
ziyarette ise ortalama 2 dakika 23 saniye kalinmustir.

EMO tarafindan yayimlanan tiim siireli yayin kategorileri ve yayinlarin elektronik sayfalar ise
toplam 66 bin 856 kez ziyaret edilmis, ortalama kalis siiresi 51 saniye olmustur.

Elektrik Miithendisleri Odas1 Basin Hizmetleri
20 Nisan 2014-14 Mart 2016
Say1 Tiklanma Sayis1
Basin Aciklama-Biilten-Duyuru 59 15437
Haberler 380 61227
Yazili Basinda Odamiz 1250 10702
Basindan Sectiklerimiz 750 1641
EMOTYV-Gorsel Basinda Odamiz (Subeler dahil) 121 13912
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TMMOB Elekirik Muhendisleri Odasi 45. Doénem
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BASIN ACIKLAMALARI ve BULTENLERI
KRONOLOJIK SIRALAMA

7 Nisan 2016- Cifte Giivenlik Uygulamalar1 Kullanin

11 Nisan 2016- 19. Internet Haftas: Biligim Stk’lar: Bildirisi

13 Nisan 2016- EMO’da Gorev Dagilim: Yapildi

16 Nisan 2016- TMMOB’ye Bagli Odalardan Ortak Agiklama: Meslek Orgiitleri Susturulamaz
22 Nisan 2016- Cumhurbagkani Meslek Orgiitlerine Saygi Gostermeli!

23 Nisan 2016- Cumhurbagkani TMMOB ve Odalarimiz Hedef Gosteriyor Ancak Ulke-
mizden, Halkimizdan Yana ve Rant Karsiti Miicadelemiz Kararlilikla Siirecek

27 Nisan 2016- Kayip ve Kacak Tadeleri Yeniden Tahsil Edilecek
28 Nisan 2016- Niikleere, Komiire Destek Yenilenebilir Enerjiye Kostek
29 Nisan 2016- 1 Mayis’ta Miicadele I¢in Alanlardayz

24 Haziran 2016- Piyasa Elektrik Kullanicisina Yiik

30 Haziran 2016- Iktidar Sesi TRT ye Yeni Gelir Kapist

2 Temmuz 2016- Elektrikte Zam Lobisine TETAS Kiyagi

30 Temmuz 2016- {letisimde Altyapi Agmazi

17 Agustos 2016- Kamu Varliklar1 Harag-Mezat Satilacak

27 Agustos 2016- Verimlilik Taslagi Bosa Enerji Harciyor

8 Eyliil 2016- FETO Miicadelesi Arapsagina Déondii!

9 Eyliil 2016- Enerjide Saat Bilmecesi

24 Eyliil 2016- TEDAS Uzerinde Kadro Oyunlarina Hayir!

8 Ekim 2016- Enerjide Insana Yer Yok!

21 Ekim 2016- Acil Demokrasi ve Barig Istiyoruz!

22 Ekim 2016- Tiirk Telekom Hisselerinde Rehin Krizi

20 Kasim 2016- Hava Parasina Alds; 5.7 Milyar Dolar Kazand:

30 Kasim 2016- Yanginda Olen Cocuklarin Sorumlusu Iktidardir
13 Aralik 2016- EPDK’dan Skandal Savunma

21 Aralik 2016- Kis Saatine Gegilmemesi Tasarruf Degil Israf Getirdi
23 Aralik 2016- Adim Adim Gelen Karanlik

26 Aralik 2016- EMO 62 Yasinda!l

2 Ocak 2017- Aydinlatmaya Rekor Zam

3 Ocak 2017- TETAS’a Ortiilii Gorev Zarar:

4 Ocak 2017- Sanayiciye Elektrik Ya Yok Ya Pahali

12 Ocak 2017- Kayp ve Kagakta Yeni Bulmaca
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27 Ocak 2017- Kurda OHAL “Dalga”sinin Faturas: Yurttasa...

6 Subat 2017- AKP Kamu Varliklarina El Koydu

8 Subat 2017- Akildis1 Donemin Ayak Sesleri

11 Mart 2017- Insanligin Gelecegi I¢in Niikleere “Hayir”

24 Mart 2017- Provokasyonlara Gegit Yok: TMMOB Susmayacak!

27 Mart 2017- Geng Miihendisler Igsiz

12 Nisan 2017- Bilgi ve Iletigim Teknolojilerinde Yoksullagma Siireci

26 Nisan 2017- Cernobil 31. Yilinda Unutmal!

16 Haziran 2017- Akkuyu Niikleer Santrali'na Uretim Lisans1 verilmesi Kabul Edilemez!
1 Temmuz 2017- Elektrikte Jirketlere “Evet”, Yurttaga “Hayir” Diizeni

18 Temmuz 2017- Tiirk Telekom’da Borg¢ Krizi Caligan Krizine Déndii!

2 Agustos 2017- Elektrik Dagitimina Ozel Denetim Iptal Edildi

16 Eyliil 2017- Kigin Yaz Saati Israrindan Vazgecilsin!

27 Eylul 2017- Yaz Saati Hukuksuzluguna Son Verin!

27 Eylul 2017- Kimya Miihendisleri Odas1 Yonetim Kurulu’nun Yanindayiz
24 Ekim 2017- Raporlart Kamuoyuna Agiklayin!

28 Ekim 2017- Yaz Saati Oyunlarinda Yeni Perde

28 Kasim 2017- EMO’dan “Tiirk Telekom Ozellestirme Raporu”

8 Aralik 2017- Is Ekipmanlari Kontroliinde Mithendis Yetkisi Yok Sayilamaz!
12 Aralik 2017- TMMOB 11. Enerji Sempozyumu 14-16 Aralik’ta Adana’da
26 Aralik 2017- EMO 63 Yasinda!

30 Aralik 2017- Asgari Elektrik Faturas: 100 TL’y1 Asacak

5 Ocak 2018- Komiire Destegin Maliyeti Kayip ve Kacaga Yiiklendi

13 Ocak 2018- Elektrik Piyasas1 Sigti!

17 Ocak 2018- “Kayip ve Kacakla Miicadele Sistemi” Kagitta Kald1

27 Ocak 2018- Tirk Telekom OTAS’tan Kiralik!

4 Subat 2018- Elektrikte Zoraki Piyasa

6 Subat 2018- Alim Garantili “Serbest” Piyasanin Faturasi Agir!
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GORSEL ve iSITSEL MEDYADA EMO

11 May1s 2016- Elektrik Mithendisleri Odasi1 (EMO) Yonetim Kurulu Bagkani Hiiseyin
Yesil, IMC TV’de canli yayinlanan, “Ekonomik Panorama” programina katildi. Yesil,
TBMM giindeminde bulunan Elektrik Piyasas1 Kanunu Teklifi ve kayip-kagak bedeline
iligkin sorular1 yanitladi.

6 Haziran 2016- EMO Enerji Birimi Koordinatéri Olgun Sakarya, Kanal B’de Emre
Saklica’nin hazirlayip sundugu “Giincel” programina konuk oldu. Sakarya, canli olarak
yayinlanan programda, TBMM’de kabul edilen, kayip-kagak bedelinin tahsilinin yasal
hale getirilmesi gibi tiiketici aleyhine birgok hiikiim iceren Elektrik Piyasas: Kanunu ile
ilgili degerlendirmelerini kamuoyu ile paylasti.

17Haziran 2016- EMO Enerji Birimi Koordinat6rii Olgun Sakarya, Ulusal Kanal’da Osman
Gid@’nun sundugu “Kent ve Yagam” programina konuk oldu. Canli olarak yayilanan
programda Sakarya, TBMM’de kabul edilen kayip-kagak bedelinin tahsilinin yasal hale
getirilmesi gibi tiiketici aleyhine bir¢ok hiikiim iceren Elektrik Piyasast Kanunu’na iligkin
sorulart yanitladi.

21 Eylal 2016- EMO Ener;ji Birimi Koordinatérti Olgun Sakarya Kanal B’nin yaymnina kati-
larak, EMO’nun kriptolu sayaclar ile ilgili goriisiinii agtkladi.

21 Eyliil 2016- EMO Enerji Birimi Koordinatérii Olgun Sakarya, Ulusal Kanal'in yayinina
konuk olarak, EMO’nun yaz saati uygulamasinin elektrik titketimini artiracagina yonelik
degerlendirmelerini paylasti ve sorular1 yanitladi.

10 Ekim 2016- Halk TV’de Gazeteci Aysenur Arslan’in sundugu, Yurt Gazetesi Yazari1 Hiisnii
Mahalli’nin konuk oldugu “Medya Mahallesi” programinda Cumhuriyet Gazetesi Yazari
Cigdem Toker’in “Ev Sahibi Albayrak’in Enerji Sirlart” baghgt altinda; Diinya Ener;ji
Kongresi Tiirk Milli Komitesi'nin (DEKTMK) biirokratik bir operasyonla nasil ele geci-
rildigi ve EMO’nun itirazina karsin, Mart 2014 kongresinde tiiziige aykir1 bigimde 465
memurun nastl bir giinde dernege tiye yapildigina iligkin kaleme aldig1 yazi, kamuoyunun
bilgisine sunularak, degerlendirmelerde bulunuldu.

13 Ekim 2016- Kanal B’de yayinlanan Giincel programina konuk olan CHP Enerji Komis-
yonu Bagkani Necdet Pamir, Istanbul’da diizenlenen 23. Diinya Enerji Kongresi’ne
yonelik TMMOB Enerji Sempozyumu Diizenleme Kurulu'nun gosterdigi tepkiye iligkin
degerlendirmelerde bulundu.

30 Kasim 2016- EMO Yonetim Kurulu'nun, Adana’da 6zel bir yurtta 12 kiginin yagamini
yitirdigi yangin ile ilgili, “Yanginda Olen Cocuklarin Sorumlusu Iktidardir” bagligi altinda
yaptig1 aciklama, Halk TV ana haber biilteninde kamuoyuna duyuruldu.

30 Kasim 2016- EMO Enerji Birimi Koordinatorii Olgun Sakarya ve EMO Hukuk Miigaviri
Hayati Kiigiik, Ulusal Kanal’da yayinlanan “Gece Goriigii” adli programda, Adana’da
ozel bir yurtta 12 kiginin yagamini yitirdigi yanginla ilgili degerlendirmelerde bulundular.
Yanginlarin ¢tkig nedenleri ve alinmasi gereken giivenlik 6nlemlerine iligkin bilgi verilen
programda, yangin facialarina davetiye ¢ikaran yonetmeligin iptali istemiyle agilan dava
konusunda da bilgi aktarilds.
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1Aralik 2016- Habertiirk TV-“Ekonomide Goriiniim” programinda, Adana’da yaganan yangin
faciasina iligkin Ceyhun Kuburlu’'nun imzasi ile “Can Alan Tasarruf” baglig1 altinda
Hiirriyet Gazetesi’'nde 1 Aralik 2016 tarihinde yayimlanan habere yer verildi. Haberde,
2007 yilinda yiiriirliige eklenen bir yonetmelikle 21.5 metreden alcak egitim tesislerinde
yangin alarm sistemi bulundurma zorunlulugunun kaldirilmasinin EMO tarafindan
mahkemeye tagindigi aktarilirken, EMO’nun agiklamalar: paylagildi.

1 Aralik 2016- Kanal B ana haber biilteninde, Adana’da 6zel bir yurtta 12 kiginin yagamin

yitirdigi yurt yanginia iligkin EMO Yénetim Kurulu’nun “Yanginda Olen Cocuklarin
Sorumlusu Iktidardir” baghgt altinda yaptigi basin agiklamasina yer verildi.

21-22 Aralik 2016- Kanal V ana haber biiltenlerinde EMO’nun yaz saati uygulamasu ile ilgili,
“Kis Saatine Gegilmemesi Tasarruf Degil Israf Getirdi” baghg: altinda yaptigi basin
agiklamasina yer verildi.

21-22 Aralik 2016- EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Hiiseyin Yesil, yaz saati uygulamast ile
ilgili Ulusal Kanal’a degerlendirmelerde bulundu.

21-22 Aralik 2016- EMO’nun yaz saati uygulamas ile ilgili TEIAS i elektrik tiiketim ista-
tistiklerini baz alarak yaptig1 ve “Kig Saatine Gegilmemesi Tasarruf Degil Israf Getirdi”
baslikli basin aciklamast ile kamuoyuna duyurdugu ¢alisma; Kanal B haber biiltenlert,
ekonomi haberleri ve “Giine Bakig” adli programda ele alindu.

21-22 Aralik 2016- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Hiiseyin Yesil, yaz saati uygulamasi
konusunda Kanal D’nin sorularini yanitladi. Yesil'in aciklamalari tarihinde Kanal D haber
biiltenleri ile “Irfan Degirmenci ile Giinaydin” adli programda kamuoyuna duyuruldu.

22 Aralik 2016- CNN Tiirk’te yayinlanan; Ebru Baki’nin sundugu, Deniz Zeyrek ve Sefer
Levent’in giiniin geligmelerini ele aldig1 “Parametre” adli programda EMO’nun yaz
saati uygulamast konusunda TEIAS in elektrik titketim istatistiklerini baz alarak yaptigi
caligmaya iliskin degerlendirmelerde bulunuldu.

22 Aralik 2016- EMO’nun “Kig Saatine Gegilmemesi Tasarruf Degil Israf Getirdi” baglikl
basin agiklamasina, NTV’de yayinlanan “Finans Kafe” adli programda yer verildi.

22 Aralik 2016- EMO’nun yaz saati uygulamast ile ilgili basin agiklamasi, Bloomberg TV de
“Piyasa Hatt1” adl1 programda yayinlandu.

23 Aralik 2016- TRT haber biilteninde giiniin 6ne ¢ikan haber mangetleri duyurulurken,
EMO’nun yaz saati agiklamasiyla ilgili, “EMO: Ttiketimi Yaz Saati Uygulamasi Arttiriyor”
baghgi altinda Aysel Alp’in imzastyla Hiirriyet Gazetesi'nde yayimlanan habere yer verildi.

23 Aralik 2016- CNN Tiirk TV “Gece Haberleri”nde; EMO’nun yaz saati uygulamast ile
ilgili, “Kig Saatine Gecilmemesi Tasarruf Degil Israf Getirdi” baghg: altinda yaptig
basin agiklamasi duyuruldu.

23-24 Aralik 2016- EMO’nun yaz saati uygulamast ile ilgili basin agiklamasi, Halk TV'de
“Gline Baglarken”, “Haber Masas1” ve ana haber biilteni ile “Ismail Diikel ile Giin Sonu”
ve “Hafta Sonu” programlarinda kamuoyuna aktarilds.

23 Aralik 2016- Fox TV'de “Ismail Kiiciikkaya ile Calar Saat” adli programda, EMO’nun
yaz saati uygulamast ile ilgili TEIASin elektrik titketim istatistiklerini baz alarak yaptig1
caligmaya iligkin bilgi aktarildi.
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30 Aralik 2016- EMO Enerji Birimi Koordinatérii Olgun Sakarya, Medyascope TV’ de canl
yayinlanan 6zel programa skype tizerinden baglanarak, Istanbul’da yaganan elektrik
kesintilerine iligkin sorular1 yanitladi.

3-4 Ocak 2017- EMO Enerji Birimi Koordinat6rii Olgun Sakarya Ulusal Kanal haber biilteni
ve ana haberde yillik elektrik tarifesi ve genel aydinlatma faturasina yapilan zamla 1lgili
degerlendirmelerde bulundu.

3-4 Ocak 2016- EMO’nun yeni yil elektrik tarifesi ve genel aydinlatma faturasina yapilan
rekor zamma iligkin “Aydinlatmaya Rekor Zam” baslikli basin agiklamasi, Halk TV
“Haber Masas1”, “Ismail Diikel ile Giin Sonu” programi ve ana haber dahil baz1 haber
biiltenlerinde kamuoyuna duyuruldu.

3 Ocak 2017- EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Hiiseyin Yesil, teve2’de Armagan Caglayan’in
sundugu “Hepsi Bugiin Oldu” adli programa canli yayin konugu olarak katild. Yesil;
hiikiimetin enerji politikalari ve son dénemde 6zellikle tilkenin bati bolgelerinde yaganan
elektrik kesintilerine iligkin sorular yanitladi.

5 Ocak 2017- EMO Enerji Birimi Koordinatorii Olgun Sakarya, Kanal B’de Emre Saklica’nin
hazirlayip sundugu canli yayinlanan “Giincel” programina konuk oldu. Sakarya, elektrik
kesintileri ve enerji politikalarina iligkin degerlendirmelerini paylasti.

5 Ocak 2017- EMO Yonetim Kurulu Bagkan: Hiiseyin Yesil, Halk TV’de canli yayinlanan
“Haber Masas1” programina telefonla baglanarak elektrik kesintileri ve enerji politika-
larina iligkin sorular1 yanitlad.

6-7 Ocak 2017- EMO Enerji Birimi Koordinatorii Olgun Sakarya, elektrik kesintilerini Fox
TV’ye degerlendirdi. Sakarya’nin agiklamalari; Fatih Portakal’in sundugu ana haber biil-
tent ile Murat Giiloglu’nun sundugu “Calar Saat” programinda kamuoyuna duyuruldu.

27 Ocak 2017- EMO Enerji Birimi Koordinatorii Olgun Sakarya’nin, Enerjive Tabii Kaynaklar
Bakanligr’'nin yaz saati uygulamas ile tasarruf saglandigi, uygulamanin insan psikolojisine
de olumlu yansidig1 yoniindeki agiklamasina iligkin yaptigi degerlendirme, Kanal B ana
haber biilteninde yer ald1.

26 Nisan 2017- EMO’nun yenilenebilir enerji kaynaklarinin 6nemi ve enerji verimliligi konu-
sunda ¢ocuklara biling kazandirmak amaciyla hazirladigs kitap seti, FOX'TV’de yayinlanan
“Ismail Kiigiikkaya ile Calar Saat” adli programda kamuoyuna tamitild.

6 Temmuz 2017- EMO Enerji Birimi Koordinatérii Olgun Sakarya Kanal B’de Seval
Yildirim’in hazirlayip sundugu “Giindemin Iginden” programina konuk olarak enerji
politikalarina iligkin degerlendirmelerde bulundu.

28 Agustos 2017- EMO MISEM Daimi Komisyon Uyesi Serdar Paker, Kanal D’nin elektrik
stipiirgelerinin motor giicliniin siirlandiriimasiyla ilgili sorularini yanitladi.

17 Eylil 2017- EMO’nun “Kigin Yaz Saati Israrindan Vazgecilsin” baglikli basin agiklamast,
Kanal B haber biilteninde kamuoyuna duyuruldu.

1 Ekim 2017- FOX'TV'de “Merve Yildirim ile Benden Séylemesi” adli programa canli yayin
konugu olan Gazeteci Meliha Okur, EMO’nun kalic1 yaz saati uygulamasina iligkin yaptigi
caligmay1 duyurdu.
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15 Ekim 2017- EMO Yénetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil, FOX TV'de Gazeteci Meliha
Okur’un konuk oldugu “Merve Yildirim ile Benden Soylemesi” adli programa katilarak,
elektrik faturalary, tarifeler ve tarifelere uygulanan zamlara iligkin kamuoyuna bilgi aktarda.

25 Ekim 2017- EMO Saymani Ibrahim Aksoz’iin hiikiimetin yaz saati uygulamasini kalict
hale getirmesine iligkin degerlendirmeleri Ulusal Kanal’da yayinlandi. Uygulamanin
elektrik tiiketiminde artisa neden olduguna dikkat ¢eken Aksoz, hitkiimetin uygulamadan
vazgecmesi ¢agrisinda bulundu.

1 Kasim 2017- EMO Yénetim Kurulu Saymani Ibrahim Aksoz, Kanal B’de Emre Saklica'nin
hazirlayip sundugu canli yayinlanan “Giincel” programina konuk oldu. Aksoz, kalict yaz
saati uygulamasinin enerji tiiketiminde artiga neden oldugunu belirtirken, uygulamaya
dayanak gosterilen I'TU raporunun kamuoyuna agtklanmadigina dikkat cekti.

16 Aralik 2017- TMMOB adina EMO tarafindan 14-16 Aralik 2017 tarihleri arasinda Ada-
na’da, “Enerjinin Gelecegi” ana temasi ile diizenlenen 11. Enerji Sempozyumu, Kanal
B’de haber biilteninde duyuruldu.

30 Aralik 2017- EMO’nun 1 Ocak 2018’den itibaren gecerli olacak elektrik tarifelerini
inceleyerek “Asgari Elektrik Faturasi 100 TL’yi Asacak” baghg: altinda yaptig1 basin
agiklamasi, Kanal B ana haber biilteninde kamuoyuna duyuruldu.

20 Ocak 2018- EMO’nun elektrik zammuna iligkin “Elektrik Piyasasi Sigti!” baglig1 altinda
yaptigi agiklama FOX TV'de Ilker Karagoz ile Calar Saat Hafta Sonu programi ve ana
haber biilteninde kamuoyuna duyuruldu.
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BiLGI BELGE MERKEZi ve
YAYIN HIZMETLERI

Elektrik Mithendisleri Odas1 (EMO) Bilgi ve Belge Merkezi, Oda ile ilgili her tiirli bilgi,
belge ve kaynaklaelektrik, elektronik, biyomedikal mithendislerinin mesleklerine dair bilgi
destegi vermeyi amaglayan bir hizmet birimidir.

Bilgi Cag1 olarak adlandirilan iginde bulundugumuz dénemde, bilgi merkezlerine birey-
lerin yagam boyu 6grenme etkinliklerini gelistirmeleri i¢in 6nemli gorevler diigmektedir.
Bu nedenle bilgi merkezleri enformasyon teknolojilerinden yararlanarak, kullanicinin bilgi
ihtiyacini dogru, hizli ve etkili bigimde en iist diizeyde kargilamak zorundadur. Bilgi teknolo-
jilerindeki geligmeler dogrultusunda hizmet gesitliligini ve kalitesini artirmalidir. EMO Bilgi
ve Belge Merkezi de bu zorunlulugun farkinda olarak yeniden yapilanmay: hedeflemistir.
Bilgi ve Belge Merkezi’'nin temel amaci, EMO biinyesindeki miihendislik meslegine destek
vermektir. Bu destegi de oncelikle Tiirkiye’de EMO tarafindan iiretilen tiim belgeleri-yayinlar
derleyip diizenleyerek, basili ve elektronik ortama erisimi saglayarak vermeyi hedeflemistir.
Bilgi ve Belge Merkezimiz, aragtirma yapmak isteyenlerin kullanimina agiktir.

EMO Bilgi ve Belge Merkezi'nin yuirtittiigii caligmalart 5 baslik altinda soyle anlatabiliriz:

|- Bilgi ve Belge Hizmetleri

EMO Bilgi ve Belge Merkezi, EMO birimleri, tiyeleri ve EMO’nun meslek alanlarina iligkin
aragtirma yiiriitenlerin ihtiyaclarini gidermeye ¢aligmaktadir. EMO arsivinde yer alan bilgi ve
belgelerin isteyenlere, tasnif edilerek sunulmasina dayali olan bu hizmet EMO yayinlarinin
gelistirilmesi ve ¢esitlendirilmesine de katki saglamistir. Bu ¢ergevede arsiv taramasi yoluyla
EMO i¢inde komisyonlarin ¢aligmalarina da yardimet olunmaktadir.

EMO yaynlar: elektronik yayin portalimiz http://kitap.emo.org.tr adresinden kamuoyunun
bilgisine sunulmaktadir. Bu portal hizmeti de EMO Bilgi ve Belge Merkezi Birimi tarafindan
yerine getirilmektedir.

EMO 45. Calisma Donemi’nde yayin portalimizin128 bin 28 tekil ziyaretgisi toplam 1 milyon
39 bin 848 sayfa goriintiilemesi yapmistir. Sayfa ziyaret¢ilerimizin en ¢ok inceledikleri yayin-
larimizin ilk besine iligkin siralama asagidaki gibidir:

*  EnAzUcret Tanimlar12017 Elektrik, Elektronik-Biyomedikal-Kontrol Miihendisligi
Hizmetleri.

*  EMO Tip Projeleri.

*  EnAzUcret Tanimlar12016 Elektrik, Elektronik-Biyomedikal-Kontrol Miihendisligi
Hizmetleri.

*  EnAzUcret Tanimlar1 2018 Elektrik, Elektronik-Biyomedikal-Kontrol Miihendisligi
Hizmetleri.

e Elektrik Kuvvetli Akim.
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2- Yayin Mizanpaj, Dizgi Hizmetleri

EMO orgitliliigh igerisinde iretilen bilginin; kitap, e-kitap, dergi, biilten vs. olma asa-
masinda gesitli programlar araciligi ile yayinin basim siirecine hazirlanmasi hizmeti EMO
Bilgi ve Belge Merkezi Birimi tarafindan yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda 19 kitap ve e-kitap
mizanpaj1 yapilmig ve baski siirecleri takip edilmistir. Bu donem Elektrik Mithendisligi
Dergist’nin kapak tasarimlart da EMO Bilgi ve Belge Merkezi tarafindan EMO Basin Birimi
yonlendirmesi ile yapilmaktadir. EMO Kadin Komisyonu ¢aligmalar: kapsaminda Kadin
Ajandas: ve Kadin Biilteni mizanpaj ve dizgileri gerceklestirilmistir. Bu yayimlarin baski
stirecleri de takip edilmistir. EMO tarihsel sorumlulugu geregi gerceklestirdigi etkinliklerin
afis, brostir, el ilan1 gibi gérsel materyallerin ¢alismalar: da yine EMO Bilgi ve Belge Merkezi
Birimi tarafindan yiiriitiilmektedir. Daha 6nceki donemlerde oldugu gibi sube etkinliklerinin
afis, brosiir tasarim caligmalart da EMO Merkez Bilgi Belge Birimi tarafindan yapilmustir.

3- Yayin Baski ve Dagitim Hizmetleri

Yayinlarin baski siiregleri ve baski sonrast hem EMO orgiitliliigiine hem de ilgililere dagiti-
mina da EMO Bilgi ve Belge Merkezi yardime1 olmaktadir. Bunun yani sira http://kitap.emo.
org.tr adresinden merkezi olarak basili ve elektronik yayinlarin dagitimi gerceklestirilmektedir.
EMO tarafindan yayimlanan (basili ve elektronik) yayinlarimiza tiyelerimizin ve kamuoyu-
nun kitaplara elektronik ortamda ulagabilmesi 40. Donem’de baglayan ¢aligmalarimizdand.
41.Dénem’de elektronik ortamda erisilebilen kitap sayisi 51 iken, 42. Donem’de bu sayiyt 133,
43.Dénem’de 212, 44. Dénem’de 230 olmustur. 45. Donem’de ise bu say1 302°ye gikartilarak
iiyelerimizin meslekleri ile ilgili bilgi kaynaklarina Internet iizerinden elektronik ortamda
erigimleri saglanmistir. Yayinlamig oldugumuz basili ve e-kitap formatindaki 302 yayindan
1 Nisan 2016-24 Mart 2018 tarihleri arasinda 3 bin 399 yayin, basta {iyelerimiz olmak tizere
alan ilgililerine gonderilmigtir.

EMO Bilgi ve Belge Merkezi tarafindan bu siirecte yiiriitiilen bir bagka hizmet ise yayinla-
rimiza baski siireglerinden 6nce ISBN (uluslararas: kitap numarast), bask: siireclerinden
sonra ise bandrol alim iglemlerini EMO Merkez ve subeleri adina yliriitmektir. Bu kapsamda
50 yayinimiza ISBN alinmustir.

4- lletisim Teknolojisi Hizmetleri

EMO’nun gergeklestirdigi birgok etkinlik icin Internet sayfalarinin tasarlanmast, kodlan-
mast ve gorsel ¢aligmalari, EMO Bilgi ve Belge Merkezi tarafindan gerceklestirilmistir. Bu
caligmalar kapsaminda; EMO 5. Akademik Kamp, TMMOB Enerji Sempozyumu, ERUSIS,
YEKSEM, ATEX sempozyumlarinininternet sayfalar1 yapilmis ve bu sitelere bagl formlar
olusturarak katilimer kayd: tutulmustur.

EMO Bilgi ve Belge Merkezi tarafindan, EMO subelerinin etkinlik Internet sayfalarinim
tasarlanmasi, kodlanmasi ve gorsel ¢aligmalarina da destek verilmistir. Bu ¢aligmalara 6rnek
verecek olursak; Kocaeli Jube-ATEX Sempozyumu, Antalya YEKSEM Sempozyumu, Eski-
sehir Sube-ERUSIS Sempozyumu vs.
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45. Dénem Calisma Raporu
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45. Dénem Calisma Raporu
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Elektrik Miihendisleri Odasi, Freya Grafik Animasyon
ile birlikte 6-10 yas grubundaki gocuklar igin Enerji Kitaplar:
Seti hazirladi. Giilce Kiigiik'iin yazip, resimledigi set, 4 oykii ve 2
boyama kitabindan olusuyor.
Giinesin Yetenegi kitabinda, Ece ve Efe kardesler ormanda
glineslenebilecekleri bir yer ararken, "Kiigiik Isik Huzmesi" ile karsilagiyor

Riizgarin Giicii'nde bir ugurtma yaparak gokyiiziine yiikselen Ahmet, bulutlarin
lizerinde "Riizgar Bekgisi" kiiglik kiz ile tanisiyor. Riizgar Bekgisi Ahmet'e hem
riizgar olayinin nasil gergeklestigini, hem de riizgar giilleri ile cevreye zarar

vermeden nasil elektrik iiretilebilecegini anlatiyor.

Suyun Isiltisinda Ali ve Can isimli iki arkadas evlerinin yakinindaki
nehirde yasayan "Niliifer Cigegi" ile birlikte bozuk bir su garkini tamir
ediyorlar. Tki arkadas garkin nasil elektrik enerjisi iirettiginin

hikayesini niliifer gigeginden dinliyorlar.
Birbirinden ilging ve rengarenk gizimleriyle gorsel bir
6len sunan Enerji Kitaplari Seti ile gocuklar
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