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Sube Giincesi

EMO ANKARA SUBESI’NDEN MMO ANKARA SUBESI’NE ZIYARET

Elektrik MUhendisleri Odasi Ankara Subesi Yone-
tim Kurulu Baskani Cevdet Aslan, YK Uyesi Ferhat
inal ve Sube Teknik Gérevlisi Eylem Selcuk Demir,
MMO Ankara Subesi’ni 9 Eylol 2025 tarihinde ziya-
ret etti. MMO Ankara Subesi Yonetim Kurulu Bas-
kani Yilmaz Yildirim, Baskan Yardimcisi M. Serdar
Ulu, Sube Midird Tuna Gonillo ve Sube SMM Uye
Birim Sorumlusu Serpil Taburogdlu’nun ev sahipligi
yaptidi ziyarette, Odalarin ortak ¢calisma alanla-
rina dair yapilabilecek isbirligi faaliyetleri ile ilgi-
li fikir alisverisinde bulunuldu. Elektrik-Elektronik
MUhendisligi ile Makine MUhendisligi mesleki faa-
liyetlerinde kesisen alanlarin olduk¢a fazla olmasi
sebebiyle, Uyelerin mesleki gelisimlerine katki su-
nabilecek her tirll ortak calismada yer alinabilecedi Uzerine konusuldu.

ENERJi VE TABii KAYNAKLAR BAKANLIGI BAKAN YARDIMCISI
DEMIRCAN’A EMO ANKARA SUBESI’NDEN ZiYARET

EMO Ankara Subesi Yénetim Kurulu Uyeleri, Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi Bakan Yardimcisi Za-
fer Demircan’i 17 EylUl 2025 tarihinde makaminda
ziyaret etti. EMO Ankara Subesi Yonetim Kurulu
Baskani Cevdet Aslan, Baskan Yardimcisi Murat
Subasl, Yazman Tarik Atakul, Sayman Selguk To-
pal, Yénetim Kurulu Yedek Uyesi Esra Sargin ve
Enerji Komisyonu Baskani Omer Ramazan Taskin
tarafindan gergeklestirilen ziyarette EMO Ankara
Subesi faaliyetleri hakkinda bilgilendirmelerde bu-
lunuldu.

Ziyarette, EMO Ankara Subesi Enerji Komisyonu
tarafindan hazirlanan Turk Enerji Birligi Raporu
ve ispanya Elektrik iletim Sisteminde 2025 yil Ni-
san ayinda meydana gelen sistem ¢dkmesini konu
alan rapor, Demircan’a takdim edildi ve raporlarin icerikleri hakkinda bilgilendirme yapildi.

Elektrikli arag¢ sarj istasyonlarinin daditim sebekesine etkileri ve YG isletme sorumlulugu konusunda
meslektaslarimizin karsilastigi sorunlarin da EMO Ankara Subesi heyeti tarafindan gindeme geti-
rildigi gérismede, Enerji Bakanh@i talimatiyla TEDAS Genel Midirligu koordinasyonunda kurulan,
EMO Ankara Subesinin de icinde bulundugdu Elektrik i¢ Tesisleri Yénetmeligi Komisyonu'nun faaliyet-
leri ve yapilan ¢alismalarin geldigi son durum ile ilgili géris alisverisinde bulunuldu.
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Sube Giincesi

HAZINE VE MALIiYE BAKANLIGI BAKAN YARDIMCISI HATIPOGLU’NA
EMO ANKARA SUBESI’NDEN ZiYARET

Hazine ve Maliye Bakanhdi Bakan Yardimcisi ve TurkTelekom
Yoénetim Kurulu Baskani Dr. ismail ilhan Hatipoglu, EMO An-
kara Subesi Yénetim Kurulu Baskani Cevdet Aslan ve Uyemiz
Konya Ticaret Odasi Baskan Yardimcisi LUtfi Can Basaran
tarafindan makaminda ziyaret edildi. 17 Eylol 2025 tarihinde
gercgeklestirilen ziyarette EMO Ankara Subesi'nin faaliyetleri
ile ilgili bilgi verilerek, TelekomUnikasyon alanindaki son gelis-
melerle ilgili gbris alisverisinde bulunuldu.

EMO ANKARA SUBESI 27/5 KOORDINASYON KURULU

TOPLANTISI YAPILDI

Elektrik MUhendisleri Odasi Ankara Subesi —
27. Dénem 5. Koordinasyon Kurulu toplan- A
tisi, Subeye bagl il ve ilce Temsilciliklerinin
katihimiile 27 Eylol 2025 tarihinde, EMO Hiz-
met Binasrnda yapildi.

istiklal Marsrnin okunmasi ve saygi durusu
ile baslayan toplantinin aciis konusmasini
EMO Ankara Subesi Yonetim Kurulu Bas-
kani Cevdet Aslan yaptl. Konusmasinda
Yonetim Kurulu calismalarindan bahseden
Aslan, Subenin ilerleyen sireclerde gercek-
lestirmeyi planladigi hedeflerini aktararak,
bu asamada Temsilciliklerin rolinin ve
oneminin altini cizdi. EMO Ankara Subesi'nin
cografi olarak EMO nun en biyik subesi oldugunu vurgulayan Aslan, tim temsilciliklerdeki Oyelerin
beklentilerine cevap vermeye cabaladiklarini, bu anlamda temsilcilerin 6zverili calismalarindan do-
layr kendilerine tesekkir ettigini belirtti. Toplantinin verimli gegmesini temenni ederek konusmasini
sonlandiran Aslan’in ardindan Yénetim Kurulu Yazmani Tarik Atakul, Sube Koordinasyon Raporu'nu
sundu.

Temisilciliklerin raporlarinin sunulmasi ve ¢alismalari hakkinda bilgilendirme yapilmasinin ardindan
planlanan etkinlikler ve ¢alismalar ile ilgili géris paylasiminda bulunuldu. Temsilcilerin, bulunduklari
illerdeki Uyelerin ve temsilcilik calismasina yoénelik talep ve énerilerinin aktarmasinin ardindan top-
lanti, gindem dogrultusunda ilerleyerek son buldu. Toplantiya, Sube Baskani Cevdet Aslan, , Yazman
Tarik Atakul, Sayman Selcuk Topal, Yénetim Kurulu Uyesi Musa Demir, Sube Miudiri Nese Akkoc,
Teknik Gorevliler Eylem Selgcuk Demir ve A. Samed Kizilkaya ile Temsilciler katildilar.

56


https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=149583&tipi=2&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=149583&tipi=2&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=149647&tipi=2&sube=14  
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=149647&tipi=2&sube=14  

2025/3 Haber Bilteni m—

Sube Giincesi

GAZi UNIVERSITESI’NDE STANT ACTIK

Gazi Universitesi MUhendislik Fakultesi Elektrik-E-
lektronik MUhendisligi BoIUmU'nOn  bolim  6g-
rencileri icin 6 Ekim 2025 tarihinde dizenledigi
oryantasyon programinda EMO Ankara Subesi
tarafindan Oda ve meslek tanitimi amaciyla stant
acildu.

BOIOmM tanitimi, dersler, staj siUrecleri ve dgrenci
kulUpleri hakkinda bilgilendirmelerin yapildigi et-
kinlikte, EMO Ankara Subesi Yonetim Kurulu Yaz-
man Uyesi Tarik Atakul da bir sunum yapti. Sunu-
munda TMMOB, EMO ve EMO-Geng ile ilgili bilgiler
veren Atakul, EMO nun "Uyelerin sorunlarini ¢éz-
mek icin calismak, Uzmanlk alaninda Ulke cikarla-
rina uygun politikalar Ureterek bunlari savunmak,
kamuoyu olusturmak, ilgilileri uyarmak, Meslekle
ilgili standartlari, normlari, yénetmelik ve teknik sartnameleri, s6zlesme tiplerini ve benzeri tUm bi-
limsel evrakin gelistirilmesi ve yenilerinin olusturulmasi, Kanun, tUzik, ana yénetmelik ve yénetme-
liklerin hazirlanmasi, degistirilmesi konusunda birlige ve resmi makamlara énerilerde bulunmak” ve
daha bircok amaci oldugunu belirtti.

ANKARA suBesi RO

s @ O
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Sunumunda ilgili meslek disiplini 8grencisi muhendis adaylarinin EMO ya tUye olduklarinda saglaya-
bilecekleri avantajlari ; "Meslegin daha ilk yillarina giriste danisabilecekleri her tirl0 bilgi ve deneyim,
MUhendislik is yeri staj ve aday mUhendis konusunda destek, En 6nemlisi sektérin ¢esitli alanlarinda
bilgi/tecribe sahibi meslek buyukleri ile tanisma firsati, Dizenlenecek teknik geziler ile merak edilen
kurum ve kurulus hakkinda gérsel ve fiziksel bilgi edinme” olarak belirten Atakul, EMO nun Meslek
Odasi olarak her zaman EMO-Geng'lerin yaninda oldugunu séyledi.

EMO ANKARA SUBESI’NDEN TURKSAT GENEL MUDURLUGU’NE
ZIYARET

EMO Ankara Subesi Yonetim Kurulu Baskani
Cevdet Aslan, Yénetim Kurulu Yedek Uyesi Bug-
ra Ayan, Telekominikasyon ve Uydu iletisim
Komisyonu Baskani Erkan Atasayar, komisyon
Uyesi ve TURKSAT kurum temsilcisi Muhammet
SUkrU Kicik, TURKSAT E-Devlet Genel Midir
Yardimcihdina atanan Orhan Koca’ya hayirli ol-
sun ziyaretinde bulundu.

Ulkemizin bilisim altyapisinin ve dijital dénis0-
min Uzerinde durulan gérismede, dijital déno-
sUm sUrecinde siber gUvenlik, yapay zekd uygu-
lamalari ve yatirnmlarinin stratejik 6neminin alti
cizildi. Bilisim, Elektronik, Elektronik-Haberlesme
ve TelekomuUnikasyon sektdrinde calisan mui-
hendislerin sorunlarinin aktarnldi§r gérismede
bu sorunlarin ¢6zUmU Uzerine goris paylasimin-
da bulunuldu. Gérismede, EMO Ankara Subesinin &numuizdeki donem calismalari hakkinda bilgilen-
dirmelerde bulunularak, TURKSAT binyesinde calisan mUhendislerin EMO ile iliskilerin giUclendiril-
mesi yoénunde fikir alisverisinde bulunuldu.
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8. iC TESISAT BULUSMASI GERGEKLESTI

Turkiye’de i¢ tesisat sektérinin en 6nemli orga-
nizasyonu olan Ankara i¢ Tesisat Bulusmasi, bu
yil 8. kez dizenlendi. 1 Ekim 2025 tarihinde Meyra
Palace Hotel'de diUzenlenen etkinlikte EMO An-
kara Subesi de stant acarak yerini aldi, etkinli- >
ge EMO Ankara Subesi Yonetim Kurulu Baskani
Cevdet Aslan, Sube Teknik Gorevlisi Eylem Sel-
¢uk Demir ile Uyelerimiz Emre Baysan ve Cengiz
Erin katildilar.

{(  ODAKLI BASKENTG#
=" GRUP =

D) pemirbskom

dtNizisi CUKUROVAI

Baskent Dogalgaz ve Odakli Grup is birligiyle
ve "Tesisat MUhendisligi: Verimli ve Akilli Isitma”
ana temasiyla dizenlenen 8. Ankara i¢ Tesisat
Bulusmasi'nin acilisini, Baskent Dogalgaz Dagi-
tim A.$S. Genel MUdUri Asim Yiksel yapti. YOksel
konusmasinda "Sektérimizin en 6nemli organi-
zasyonlarindan biri olarak gérdigumiz ic Tesisat Bulusmasinin 8. yilinda, sektérimiozin degerli
paydaslariyla bir araya gelmekten biytk bir mutluluk duydugumu ifade etmek isterim. Bu yihn ana
temasi olan "Tesisat MUhendisligi: Verimli ve Akilli Isitma” bu kapsaminda, ginUmuUzde konutlarin,
ticari isletmelerin ve kurumlarin ekonomik ve saglikli isitma ihtiyaclarina yénelik ¢ézimlerin konu-
sulmasinin oldukc¢a kiymetli ve faydali olacadini disintyorum” dedi.

Etkinlik, DOSIDER, GAZBIR-GAZMER, KSBD, UTTMD, TESYON, ANDOSIAD, gibi sektérin énde gelen
derneklerinin destegdi, MMO ve EMO Ankara Subesi'nin katihmiyla gerceklesti. Etkinlige, Baskent
Dogalgaz Genel Midird Asim YUksel, GAZBIR-GAZMER Genel Midurd Mustafa Ali Akman, DOSIDER
Yénetim Kurulu Baskani Ekrem Erkut, Baskent Dogalgaz isletme Direktdri ilker Tinaz, Baskent Do-
Jalgaz i¢ Tesisat Mudird Mustafa Coskun ve teknik ekipler de katiim sagladi. Baskent Dogalgaz
yoneticileri, dogal gaz sektérindeki yenilikler ve Baskentgaz'in yatirim planlar, dijitallesme ve saha
calismalari hakkinda bilgi vererek, sektdr profesyonellerine yénelik dnemli sunumlar gergeklestirdi.

Etkinlikte, dodal gaz ve iklimlendirme sektérinin 6nde gelen temsilcileri, gonimUzde isletmelerin,
konutlarin ve kurumlarin ekonomik ve sadhkl isitma ihtiyaclarina yénelik ¢6zimler sunarken, enerji
verimlili§i ve sUrdirilebilirlik konusunda en son teknolojileri tanitildi.

TEDAS GENEL MUDUR YARDIMCISI YAKUP AVAN’l ZIYARET ETTIiK

EMO Ankara Subesi Yonetim Kurulu Baskani Cevdet As-
lan, Sayman Selcuk Topal, Yedek Uye Esra Sargin ve
Enerji Komisyonu Baskani Omer Ramazan Taskin, gec-
tigimiz aylarda TEDAS Genel Midir Yardimciligi goérevi-
ne atanan Elektrik MUhendisi Yakup Avan’i tebrik etmek
amaciyla makaminda ziyaret etti. 29 Eyltl 2025 tarihin-
de gerceklestirilen ziyarette, EMO Ankara Subesi calis-
malari aktarlarak iki kurum arasinda yoritilebilecek
calismalar ile ilgili fikir alhisverisinde bulunuldu.
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3. TURK DUNYASI ULUSLARARASI MUHENDISLIK ZiRVESI
GERCEKLESTI

- [ 1] Turk Devletleri Teskilati

Uye ve gozlemci Ulkelerin-
den gelen mohendislerin,
“Teknoloji ve MUhendislik”
temasi altinda bir araya
geldigi zirvede, mihen-
dislikte yeni teknolojiler,
yenilik¢i uvygulamalar ve
bilimsel gelismeler ele ali-
narak Turk dUnyasinda is
birliginin  gug¢lendiriimesi
hedeflendi. Turk Mihen-
disler Dernegdi tarafindan
6-7-8 Ekim 2025 Tarihle-
rinde KKTC’de dizenlenen
Zirveye EMO Ankara Su-
besi adina Yonetim Kurulu
Baskani Cevdet Aslan ka-
tild.

Konferansta, mUhendislik alanindaki yeni teknolojiler, yenilik¢i uygulamalar ve bilimsel gelismeler
irdelenerek Turk dionyasindaki is birliginin giclendirilmesi ele alindi. U¢ giin sUren zirvenin kapanisi-
na, KKTC Cumhurbaskani Ersin Tatar, Turk Devletleri Teskilati Aksakallar Konseyi Baskani ve Torkiye
Cumhuriyeti eski Basbakani Binali Yildirim ile ¢cok sayida yetkili katild.

11 TURK(DUNYASI

ULUSLARARAS! HUHENDISLIK ZiRVESi

Zirvenin kapanis konusmasinda KKTC Cumhurbaskani Ersin Tatar, Turk donyasi mUhendislerini KK-
TCde ve mihendislik eseri olan yeni Cumhurbaskanligi yerleskesinde agdirlamaktan memnuniyet
duydugunu séyledi. Tork dinyasiyla yakin iliskiler icinde olduklarini, KKTC nin, ambargo ve izolas-
yonlara ragmen kalkinma ve gelisme yolunda ilerledigini vurgulayan Tatar, Kibris Turk halkinin ba-
dimsiz ve refah icinde yasamasi i¢in calismaya devam edeceklerini belirterek, Kibris Tork mimar ve
muUhendislerinin de Turk donyasinda yer alacagdina inandigini ifade etti.

MUhendisler Dernegi Genel Baskani Yasar Yekebadci ise konusmasinda, Ankara ve Kazakistan'in
ardindan zirveyi KKTC de yapmaktan mutluluk duyduklarini séyledi. Yekebagci, muhendisligin kal-
kinmadaki 6nemine dikkat cekerek Turk dunyasi mUhendislerini bir araya getirmeuyi ve birlikte kal-
kinmayi hedeflediklerini belirtti.

Kapanista konusan Tirkiye Kamu-Sen Genel Baskani Onder Kahveci, mihendisligin toplumlari kal-
kindiran bir meslek oldudunu ifade ederek, Kibris Turk halkinin her zaman Turkiye'nin garantisi ve
destegdiyle gelismeye devam edecedini sdyledi.

Turk Devletleri Teskilati Aksakallar Konseyi Baskani Binali Yildirnm ise, mUhendisligin Glkelerin kal-
kinmasinda vazgecilmez oldugunu vurgulayarak, Torkiye ve KKTC nin son 20 yilinda mihendislerin
6neminin agik¢a gorildiguni séyledi. Yildinm, federasyon gérismelerinin sona erdigini, artik Kib-
ris'ta iki devlet gercegdinin kabul edilmesi gerektigini ifade ederek, "Hi¢c kimse bizden sehitlerimizin
kemiklerini sizlatacak adimlar atmamizi beklemesin” dedi. Yildirim ayrica Turk devletlerinin KKTC ile
iliskilerini gi¢lendirme karari aldigini belirtti.

Zirve, konusmalarin ardindan c¢ekilen toplu fotografla sona erdi.
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EMO ANKARA SUBESI’NDEN ENERJI-SA DAGITIM SIRKETINE ZIYARET

EMO Ankara Subesi Yonetim Kurulu Baskani Cev-
det Aslan, EMO Gaziantep Subesi Yonetim Kuru-
lu Baskani islim Arikan ve Uyemiz Tolga Tumer
24.10.2025 tarihinde, Enerjisa Enerji Dagitim Sir-
ketleri Genel MudUri Oguzhan Ozsirekci’'yi maka-
minda ziyaret etti.

isletmelerde yuksek gerilim tesislerinin given-
li, verimli ve mevzuata uygun sekilde isletilmesi
amaciyla "Yuksek Gerilim ve isletme Sorumlulugu”
baslikh 6zel gundemli bir toplantinin yapildigi ziya-
rette; yUksek gerilim isletme sorumlulugunun tek-
nik ve yasal boyutlari, isletme givenligi, personel
yetkinligi, enerji surekliligi ile is saghgr ve guvenligi
agisindan tasidigi kritik énem Uzerinde duruldu.
Sahadaki uygulamalarin gelistiriimesine yoénelik
degerlendirmelerin yapildidi ve iyi uygulama érnekleri paylasildidi toplantida, yiksek gerilim islet-
me sorumlulugu alaninda standartlarin yUkseltiimesi ve uygulamalarin yayginlastiriimasi amaciyla
calismalarin kararhlkla strdUrilmesi icin ortak adimlarin atilmasi yéninde iyi dileklerde bulunuldu.

ENERJi, SAVUNMA VE iLETISIMDE MUHENDISLIGIN YENi ROTASI

TARTISILDI

Sivas Cumhuriyet Universitesi (SCU) CIGRE Of- m
renci KulUb0 ve EMO Ankara Subesi is birlidi ile
Enerji, Savunma ve iletisimde MUhendisligin Yeni
Rotasi paneli dizenlendi. 100. Yil KGltOr Merke-
zi'nde 30 Ekim 2025 tarihinde dizenlenen panel-
de, eneriji, savunma ve iletisim sektoérlerindeki
gincel gelismeler ile mUhendislik disiplinlerinin
gelecekteki yénelimleri ele alind.

Acilis konusmalarini SCU Mihendislik Fakiltesi
Dekani Prof. Dr. Nevcihan Girsoy ve SCU CIG-
RE Ogrenci Kulibi Akademik Danismani Dr. Ogr.
Uyesi Mikail POrli'nin yaptigi panelde, teknolo-
jik ilerlemenin miUhendislige etkileri, Universite-sanayi is birliginin dnemi ve éJrencilere ydnelik bu tir
etkinliklerin mesleki gelisime katkisi vurgulandi.

Panelin moderatérliduni Elektrik-Elektronik MUhendisligi BolUm Baskani Prof. Dr. HOlya Dogan ya-
parken, EMO Ankara Subesi Yénetim Kurulu Yedek Uyesi ve Chint Yenilenebilir Eneriji is Gelistirme M-
dir0 Esra Sargin, EMO Ankara Subesi Enerji Komisyonu Baskani Omer R. Taskin, EMO Ankara Subesi
Telekominikasyon Komisyonu Baskani Erkan Atasayar ve Aselsan Sivas Termal Sistemler Uretim
MuUduri Ufuk Sazakli panelist olarak yer aldi.

Panelistlerin, enerji sektorindeki yenilikler, savunma sanayisinde yerli Uretim ve teknolojik gelisme-
ler, iletisim alanindaki dénisim sitregleri ve miuhendisligin gelecegine dair énemli dederlendirme-
lerde bulundugdu panelin sonunda, 6Jrenciler sektér ve EMO temsilcilerine sorular yénelterek merak
ettikleri konulari tartisma firsati buldu.

Etkinlik, konusmacilara tesekkir belgelerinin takdimi ve toplu fotograf ¢cekimiyle sona erdi.
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GAZi UNIVERSITESI TEKNOLOJi FAKULTESINDE
EMO VE EMO-GENC ANLATILDI

Gazi Universitesi Teknoloji Fakiltesi Elektrik Elektro-
nik MUhendisligi BoIOmU 1. Sinif 6grencilerine yonelik, 4
Kasim 2025 tarihinde EMO ve EMO-Geng¢ tanitimi ya-
pildi. EMO Ankara Subesi Yénetim Kurulu Yedek Uyesi
Esra Sargin, Sube Teknik Goérevlisi A. Samed Kizilkaya
ve EMO-Genc¢ Uyesi HUseyin Unal'in katildigi etkinlige
FakUltenin Elektrik Elektronik BOIUmU, BOIUm Baskani
Prof. Dr. Sevki Demirbas ve Ogretim Uyesi Prof. Dr. Ra-
mazan Bayindir ev sahipligi yapti. Esra Sargin’in TM-
MOB ve EMO hakkinda, Hiseyin Unal’'in ise EMO-Genc¢
hakkinda sunum yaptigi etkinlikte, EMO Ankara Sube-
si'nin faaliyetleri ve calisma perspektifi ile ilgili bilgiler
verildi. Etkinlik katihmcilara Teknoloji FakUltesi Dekan-
g1 adina tesekkir belgelerinin verilmesi ile son buldu.

EMO ANKARA SUBESINDEN ENERJI iSLERi GENEL MUDURLUGU’NE
ZIYARET

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhdi, Enerji isleri
Genel MUdUrlogu Genel Midir Yardimcisi Dr. Ra-
mazan Usta, EMO Ankara Subesi Oye ve yonetici-
lerinden olusan bir heyet tarafindan makaminda
ziyaret edildi. 18 Kasim 2025 tarihinde gerceklesen
ziyarete, EMO Ankara Subesi Yonetim Kurulu Bas-
kani Cevdet Aslan, YK Yedek Uyesi Salih Berkan
Ates, Enerji Komisyonu Baskani Omer Ramazan
Taskin ve Uyelerimiz Aykut Acikgdz, ibrahim Onal
ile Mustafa Erke¢ katildilar. Enerji sektdrindeki
son gelismeler hakkinda fikir aligverisinin yapildidi
ziyarette EMO Ankara Subesi calismalari hakkinda
da bilgilendirmelerde bulunuldu.

EMO ANKARA SUBESINDEN ULAK A.$°YE ZIYARET

EMO Ankara Subesi Yonetim Kurulu Baskani Cev-
det Aslan, Baskan Yardimcisi Murat Subasi, Sube
Yedek Denetgisi HUseyin Aktirk ve Kurum temsil-
cisi tyemiz Ahmet Cakar 20 Kasim 2025 tarihinde
ULAK AS. Genel M0dori Dr. R. Rusen K&6mUrci’yu
makaminda ziyaret etti.

K&mirci'nin Mobil 5G teknolojisi Uzerinde gelisti-
rilen yerli ve milli tasarim ve ¢ézimler ile ilgili ULAK
Haberlesme AS. tarafindan yapilan calismalari
aktardigi ziyarette, EMO Ankara Subesi ¢calisma-
larindan da bahsedilerek, egitim, seminer, teknik
gezi ve benzeri konularda Sube ile yapilabilecek
isbirligi konulari degerlendirildi.
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EMO-GENGC UYELERE YONELIK ENERJI CALISTAYI DUZENLENDI

Elektrik MUhendisleri Odasi Ankara Subesi ve Cengiz Eneriji isbirligi ile mesle§e adim atmaya hazir-
lanan 6grenci Uyelere yonelik olarak Enerji Calistayr Dizenlendi. EMO Ankara Subesinin ve Cengiz
Enerji ile birlikte hayata gegirmeyi planladidi “ReAktdr” programinin ilk asamasi olan Calistay 8 Ka-
sim 2025 tarihinde Ankara’da gerceklesti.

Ankara’daki 11 Universitenin Elektrik-Elektronik MUhendisligi égrencilerine is hayatina hazirlanirken
mentdrllk destedi, tesis ziyaretleri, gercek saha deneyimi ve mihendislik uygulamalarini yerinde
gdézlemleme imkani sunmak amaciyla planlanan "ReAktor” programi kapsamindaki ¢alistaya, Anka-
ra, Ankara Bilim, Ankara Yildinm Beyazit, Gazi, Hacettepe, ODTU, Ostim Teknik, Turk Hava Kurumu,
Bilkent, TED, TOBB EtU'nUn Elektrik-Elektronik MUhendisligi bdl0mU égrencileri katild.

ReAktor Programi, geng mihendislere mentérlik ve saha deneyimi sunuyor.

Universite-sanayi is birliginin bir érnedi olarak tasarlanan "ReAktdr”, genc mihendislerin sinif or-
taminda edindikleri teorik bilgiyi sahada uvygulamal olarak deneyimleme firsati sunuyor. Yaklasik
100 &6grencinin katihmiyla Ankara’da dizenlenen agilis calistayinda; gelecedin enerji aktorleri, Cengiz
Enerji profesyonellerinin de katkilariyla takimlar halinde projeler gelistirdi ve interaktif sunumlar
gerceklestirdi.

‘Amag Universite-Sanayi is
Birligini Gergek Bir Gelisim
Platformuna Dénusturmek”

Calistaya katilan Elektrik MUhendisleri
Odasi Ankara Subesi Yonetim Kurulu
Baskani Cevdet Aslan mesleki gelisimi
yalnizca mezuniyet sonrasina birak-
mayan bir yaklasimi benimsediklerini
ifade ederek "ReAktor programi, 6§-
rencilerin teorik bilgilerini uygulamay-
la birlestirme, profesyonel mentdrik
alma ve calisma ortamlarini yerinde
deneyimleme firsati sunuyor. Bu is bir-
liginin Turkiye'nin enerji dontstmuine nitelikli insan kaynagdi kazandiracagina inaniyoruz. " dedi. Ko-
nusmasinda genclere seslenen Aslan, "ideathon” formatinda gerceklestirilecek bu etkinlikte sizler-
den beklentimiz, sadece bir ¢6zOm Uretmek dedil, yeni fikirler gelistirmek ve fark yaratmaktir. Cinko
biz biliyoruz ki gelecedin mihendisi; ezberleyen dedil, disUnen, sorgulayan ve Ureten mihendistir.
Elektrik MUhendisleri Odasi Ankara Subesi olarak énceligimiz, gen¢c meslektaslarimizin yalnizca bu-
gUnUn degil, yarinin mihendislik ekosistemini de insa etmeleridir. Bugin burada ortaya c¢ikacak her
fikir, ileride bir girisime, bir patente ya da Ulkemizin teknolojik donisUmUn0 hizlandiracak bir projeye
doénUsebilir. Unutmayiniz ki her bUyUk degdisim bir fikirle baslar.” diye konustu.

‘Gen¢ muhendislerinin enerjisi, Turkiye " nin gelecegini sekillendirecek”

Etkinlikte, gelecedin miUhendisleri ile bir arada olmaktan mutluluk duyduklarini anlatan Cengiz Enerji
icra Kurulu Uyesi Mustafa Eskicirak, "Enerji sektdri, Turkiye nin surdirilebilir kalkinma hedeflerinde
kritik bir rol Ustleniyor. Biz de bu donisUmUn merkezinde yer alacak geng mihendislerin, bilgiye da-
yal, Uretken ve yenilikci bir bakis agisiyla yetismesini &nemsiyoruz. ReAktdr programiyla égrencilerin
sahayl tanimasini, proje gelistirmesini ve 6zgiven kazanmasini hedefliyoruz. Gen¢ mihendis adayla-
rinin gelecegin enerji vizyonunu sekillendirecek gice sahip olduguna inaniyoruz.” dedi.

Etkinlik sonunda égrencilere sertifikalar dijital ortamda sunulurken, dereceye giren isimlere 6dulleri
takdim edildi. ReAktdr projesinin ikinci asamasinda mentoér-mentee eslesmeleri yapilacak ve 6zel-
likle yenilenebilir enerji alaninda projeler Uretmeleri tesvik edilecek. Ayrica Cengiz Enerji'nin Uretim
tesislerine teknik ziyaretler gerceklestirilerek égrencilere gergek is ortamini deneyimleme imkani
saglanacak.
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EMO ANKARA SUBESI SEVGi VE BARIS ORMANINA
FIDAN DiKiMi YAPILDI

EMO Ankara Subesi Sevgi ve Baris Orma-
n'na 22 Kasim 2025 tarihinde fidan dikimi
yapildi. Uyelerimiz, aileleri ve EMO-Gencg
: m o Uyelerimiz ile birlikte yapilan etkinlige
& tamos g EMO Ankara Subesi Yonetim Kurulu Bas-

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
IBESI

i sune kani Cevdet Aslan, Yazman Tarik Atakul,
Sube Yedek Denetgisi HUseyin Aktirk, Te-
lekomUnikasyon ve lletisim Komisyonu

Baskani Erkan Atasayar katildi.

&

2025 yil Mayis, Haziran ve Temmuz aylarinda diizenlenen
seminer ve MISEM Egitimleri asagidadir.

ELEKTRIK TESISLERINDE TOPRAKLAMALAR EGITIMI 6-7-8 AGUSTOS 2025
ELEKTRIK SMM EGITIMI 13-14-15 AGUSTOS 2025
BILIRKISILIK TEMEL EGITIMI 18-19-20-21 AGUSTOS 2025
BILIRKISILIK YENILEME EGITIMI 22 AGUSTOS 2025
YUKSEK GERILIM TESISLERINDE iSLETME SORUMLULUGU EGITiMi 3-4-5 EYLUL 2025
ELEKTRIK iC TESISLERININ DENETIMi VE RAPORLAMA EGITiMi 1-12 EYLUL 2025
ELEKTRIK TESISLERINDE TOPRAKLAMALAR EGITIMI 17-18-19 EYLUL 2025
ELEKTRIK SMM EGITIMI 24-25-26 EYLUL 2025
YUKSEK GERILIM TESISLERINDE iSLETME SORUMLULUGU EGITiMi 15-16-17 EKIM 2025
BILIRKISILIK TEMEL EGITIMI 21-22-23-24 EKIM 2025
ASANSOR SMM EGITIMi 3-4-5-6-7 KASIM 2025
ELEKTRIK SMM EGITiMi 5-6-7 KASIM 2025
ELEKTRIK iC TESISLERININ DENETIMi VE RAPORLAMA EGITiMi 27-28 KASIM 2025 2025
YUKSEK GERILIM TESISLERINDE iISLETME SORUMLULUGU EGITiMi 10-11-12 ARALIK 2025
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2. MILLI HABERLESME URUNU (;ALI§TAYI DUZENLENDI

Haberlesme Teknolojileri Kimelenmesi (HTK) tara-
findan 2. Milli Haberlesme Urini Calistayi dizenlendi.
Turkiye'nin haberlesme teknolojilerinde yerlilesme ve
stratejik bagimsizlik hedeflerinin tartisildigr ¢alistay,
6 Aralk 2025 tarihinde Sakarya’da gerceklestirildi,
calistaya EMO Ankara Subesi Yonetim Kurulu Baska-
ni Cevdet Aslan, TelekomUnikasyon ve Uydu iletisimi
Komisyonu Baskani Erkan Atasayar, komisyon Uye-
leri HUseyin Aktirk ve Emre Sener ile Uyemiz Aykut
Acikg6z katild.
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HVBEBIE2NE LEKVOrOMIrES!

Cahstayda, kamu kurumlari, &zel sektér operatoérleri,
yerli Ureticiler ve akademi dUnyasini bir araya getire-
rek, 5G ve otesi teknolojilere geciste Turkiye'nin dijital

yol haritasi dederlendirildi. Calistayin acilisinda, Ulastirma ve Altyapi Bakan Yardimcisi Osman Boy-
raz, Ulastirma ve Altyapi Bakan Yardimcisi Dr. Omer Fatih Sayan, Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kuru-
mu (BTK) Baskani Omer Abdullah Karagdzoglu, HTK Yénetim Kurulu Baskani Dr. Rusen Kémirci ve
OSTIM Yénetim Kurulu Baskani Orhan Aydin ile Medipol Universitesi MUhendislik Fakultesi Dekani
Prof. Dr. HUseyin Arslan ag¢iklamalarda bulundu. Konusmacilar, haberlesme teknolojilerinde disa ba-
gimliigin azaltiimasinin salt ekonomik bir tercih degil, dogrudan bir milli glvenlik meselesi olduguna
vurgu yapti.

ULAK HABERLESME’DE UYE TOPLANTISI YAPILDI

ULAK Haberlesme’de calisan Uyelerimiz ile 28 Ka-
sim 2025 tarihinde Uye toplantisi dizenlendi. EMO
Ankara Subesi Yonetim Kurulu Baskani Cevdet As-
lan, Telekominikasyon ve Uydu iletisimi Komisyonu
Baskani Erkan Atasayar ve komisyon Oyesi Emre Se-
ner’in katildigi toplantida, EMO Ankara Subesi ¢alis-
malarindan bahsedilirken, 5G ve yeni iletisim tekno-
lojileri ile afet durumunda iletisimin sUrdUrilebilmesi
icin gelistirilen ¢6zUmler hakkinda fikir alisverisinde
bulunuldu. Uyelerimize EMO Ankara Subesinin haber
biltenleri tanitilarak, teknik yazilar ve raporlar hak-
kinda bilgiler aktarildi.

SARIYAR BARAJI’NA TEKNIK GEZi DUZENLENDI

OSTIM Teknik Universitesi égrencisi EMO-Gen¢ Uyelerimize ydnelik
olarak, 27 Kasim 2025 tarihinde Sariyar Barajrna teknik gezi dizen-
lendi. Universitenin Elektrik Elektronik Mhendisligi Bslumi'nde egi-
tim goren yaklasik 40 6grencinin katildigi gezide égrenciler, Sakarya
Nehri Uzerinde kurulmus ve 1956 yilindan beri, 70 yildir, faaliyet gds-
teren Ulkemizin ilk bUyUk HES (Hidroelektrik Santrali) barajini yakin-
dan gdzlemleme ve HES'ler ile ilgili merak edilenleri sahada 6grenme
firsati buldular.
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EMO ANKARA SUBESI: KAMU MUHENDISLERININ DISLANDIGI ZAM

TEKLIFLERIi KABUL EDILEMEZ!

EMO Ankara Subesi tarafindan 3 Aralik 2025 tarihinde yapilan “Kamu Mdhendislerinin Dislandigi
Zam Teklifleri Kabul Edilemez!” bashkl aciklamada, “Kamunun belli kadrolarina yénelik olarak
yapiimasi planianan dcret artisi, yillaradir derinlesen Ucret adaletsizligini daha da biyitmekte,
is barisini bozmakta ve mihendislik mesleginin 6nemini, degerini yok sayan kabul edilemez bir

tablo ortaya cikarmaktadir.” denildi. Aciklamanin tam metni haberimizin devamindadir.

KAMU MUHENDISLERININ DISLANDIGI ZAM TEKLIFLERiI KABUL EDILEMEZ!

Kamu personelinin Ucret artislarina yénelik ola-
rak yapilmasi éngoérilen artislarin adil bir bicimde
planlanmasi, kamunun tOm kademelerinde calisan
personele Gcret artisi yapilmasi elzemdir. Kamunun
teknik yokionU omuzlarinda tasiyan muihendisler
de kariyer uzmanlarina, daire baskanlarina, genel
mudUrlere ve hatta uzun sUredir atil durumda bu-
lunan musavir kadrolarina yapilan zam tekliflerine
dahil edilmelidirler.

Kamunun belli kadrolarina yoénelik olarak yapil-
masi planlanan GUcret artisi, yillardir derinlesen Gc-
ret adaletsizligini daha da bUyUtmekte, is barisini
bozmakta ve mUhendislik mesledinin dnemini, de-
Qerini yok sayan kabul edilemez bir tablo ortaya
cikarmaktadir.

Bu yaklasimin sonuglari;

+ Ust dizey idari ve kariyer uzman kadrolarina
yapilan iyilestirmeler olumlu olmakla birlikte, mU-
hendislerin disarida birakilmasi Ucret piramidini
bozmakta ve mUhendisler ile diger kadrolar ara-
sindaki Ucret makasinin hizla acilmasina neden ol-
maktadir.

* Ayni kurumda benzer sorumluluk ve is yUkine
sahip bir kariyer uzmani ile mihendisin arasindaki
maas farki, kabul edilemeyecek seviyelere ulas-
maktadir.

* Bircok kamu kurumunda projelerin teknik yukle-
nicisi ve uygulayicisi olan mihendisler, idari kadro-
larin neredeyse yarisi kadar bile gelir elde edemez
hale gelmektedir.

* Bu durum hem mesleki motivasyonu ciddi bigim-
de zayiflatmakta hem de nitelikli teknik personelin
Ozel sektdre gecisini artirarak kamunun kurumsal
kapasitesini zayiflatmaktadir.

Bu Celiski Neden Bu Kadar Onemli?

MuUhendisler; altyapidan enerjiye, ¢evreden bilisi-
me, ulasimdan su yoénetimine kadar onlarca kritik
kamu hizmetinin:

* Planlayicis,
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» Uygulayicisi,
* Denetleyicisi,
* Proje yoneticisi konumundadir.

Bir mUhendis olmadan proje Uretilemez, yatirm
tamamlanamaz, kamu kaynaklari etkin kullanila-
maz.

e Artan sorumluluklara,
* Buyiyen is yUkune,
* YUksek teknik risklere

ragmen muihendislerin maasi bircok memur gru-
bunun gerisine dosmuistor.

Talebimiz Aciktir ve Geciktirilmemelidir

Yapilacak iyilestirmeler yalnizca belirli unvan grup-
larini degil; kamunun teknik belkemigini olusturan
mUhendisleri de kapsamalidir.

Bu dogrultuda:

* MUhendislik Hizmetleri Sinifi icin ayri, gicli ve an-
lamli bir Ocret duzenlemesi yapilimahdir.

* MUhendis maaslari; kariyer uzmanlari, daire bas-
kanlari ve Ust yénetim kadrolari ile olusan uguru-
mu kapatacak sekilde yeniden dizenlenmelidir.

* Yapilacak tUm artislar kalici olmal ve emeklilige
yansitiimahdir.

* Merkezi ve yerel yénetimlerde c¢alisan tUm moi-
hendisler kapsama alinmalidir.

Kamu muUhendislerinin yok sayildigi bir dizenleme,
sadece bir meslek grubunu degil, kamu hizmetinin
kalitesini ve Ulkenin gelecegdini zayiflatir.

Adil, dengeli ve siUrdirUlebilir bir Ucret politikasi;
mUhendislik emegine duyulan sayginin en temel
gostergesidir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.
3.12.2025

EMO Ankara Subesi 27. Dénem Yénetim Kurulu
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DUNYA KADIN HAKLARI GUNU
KUTLU OLSUN

‘Bir toplum. bir millet: erkek ve kadin denilen iki cins insandan olugur. Miimkiin
miidar ki bir kitlenin bir parcasini ilerletelim digerini gdrmezlikten gelelim de
kitlenin ttmti ilerlemeye imkan bulabilsin? Mimkiin middr ki bir toplumun varisi
topraklara zincirlerle bagl kaldikca diger kismi gdklere viikselebilsin? Stiphe
yok. ilerleme adimlari. dedigim gibi iki cins tarafindan beraber. arkadasca atimak
ve ilerleme ve yenilesme sahasina birlikte kesin asamalar yaptirmak lazimdir:

Baéyle olursa inkilap bagarili olur.”
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Dinya Muhendisler Gunumuz

Kutlu Osun
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