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ELEKTR‹K MÜHEND‹SLER‹ ODASI
D‹YARBAKIR fiUBES‹

fiubemiz bülteninin ilk say›s›n› ç›karman›n
gururunu ve sevincini sizlerle paylafl›rken hep-
inizi sayg› ve sevgi ile selaml›yorum.  Meslek
alan›m›zdaki teknolojik geliflmeler,  fiubemiz
taraf›ndan gerçeklefltirilen etkinlikler, EMO-
Genç birimimizin etkinlikleri ve hepimizi
yak›ndan ilgilendiren ülke gündeminin meslek
alan›m›za yans›yan profilini, sosyal ve
ekonomik boyutlar›yla siz üyelerimizin hizme-
tine sunarak sizin sesiniz olmay› hedefledik.
Ülkemiz ve üyelerimiz yarar›na her türlü öner-
iyi tart›flmak, karar mekanizmas›nda birlikte hareket etmek ve birlik-
te üretmek  fiubemizin temel felsefesini oluflturmaktad›r. fiubemizin
yeni hizmet yerine tafl›nmas›, üyelerimize daha rahat bir ortamda
hizmet verilmesi, otomasyon sisteminin hizmete verilmesi, personel
e¤itimlerinin yap›larak çal›flma sisteminin yenilenmesi v.b.
çal›flmalarla  kurumsallaflma yolunda oldukça önemli mesafeler
al›nd›. De¤erli Meslektafllar›m; Elektrik Mühendisleri Odas› 1954
y›l›nda 6235 say›l› TMMOB yasas› uyar›nca kurulmufl olup, 1982
anayasas›n›n 135. maddesinde tan›mlanan kamu kurumu niteli¤inde
bir meslek kurulufludur. Odam›z, mesleki demokratik kitle örgütü
olman›n sorumlulu¤uyla hareket ederek ça¤dafl, ba¤›ms›z,
demokratik ve sanayileflen bir Türkiye özlemiyle üyelerimizin sorun-
lar›n›n toplumun sorunlar›ndan ayr›lamayaca¤› bilinci ile halktan ve
emekten yana tav›r alan, bu do¤rultuda politikalar üreten  sayg›n bir
konuma sahiptir.

‹MF ve Dünya Bankas› direktifleriyle oluflturulan politikalar sonucu
ülkemizdeki birçok meslek grubu gibi mühendis ve mimarlar›n istih-
dam alanlar› daralm›fl, ücret ve çal›flma koflullar› olumsuz yönde etk-
ilenmifltir. Özellikle kamu kesiminde çal›flan üyelerimizin ekonomik
ve sosyal durumlar›, üretim süreçlerindeki konumlar› ve üstlendikleri
sorumluluklar sahip olduklar› e¤itim düzeyine uygun olmayan bir
noktaya gerilemifltir.   yaflad›¤›m›z ekonomik sorunlar›n, üretim
d›fl›na itiliflin, iflsizli¤in, hak kay›plar›n›n, ülkemizde yabanc› elaman-
lar›n gerisinde bir statüye düflürülmenin nedeni, uygulanan yanl›fl
politikalard›r. 

De¤erli arkadafllar;  11-12 fiubat 2006 tarihinde 14. genel kurulu-
muzu gerçeklefltirdik. Genel kurulumuzda, son iki y›l içinde meslek
alan›m›zdaki geliflmeleri, dünyadaki ve ülkemizdeki olaylar›n meslek
alan›m›za etkileri tart›fl›ld›. Oda-üye iliflkilerinin daha dinamik bir
yap›ya kavuflturulmas›, bilimi ve teknolojinin; halk›m›z›n ve insanl›¤›n
hizmetine hak etti¤i düzeyde sunulmas› için öneriler gelifltirildi.
Geçmifli de¤erlendirirken,  gelece¤e iliflkin yeni yöntem ve politikalar›
belirleyen genel kurullar›n,  birlefltirici ve bütünlefltirici bir özelli¤e
sahip oldu¤unu bir kez daha gördük.

Emekçi s›n›flar› iflsizli¤e ve yoksullu¤a iten, gelecek umutlar›n› çalan,
onlar›n çal›flma alanlar›n› daraltan bir Türkiye yerine,  kalk›nman›n
hedeflendi¤i, bölgeler aras› geliflme farkl›l›klar›n›n ortadan
kald›r›ld›¤›,  evrensel de¤erler ›fl›¤›nda geliflen, sorunlar›n› çözüme
kavuflturabilen, hukuk devleti ilkesini yaflama geçirmifl, demokratik-
leflme sürecini tamamlam›fl, herkese f›rsat eflitli¤ini sa¤lam›fl, bilgi
toplumu düzeyine ulaflm›fl, gelece¤e güvenle bakan, uluslararas›
alanda sayg›n, ülkenin ve bölgenin bar›fl içinde yaflamas›na katk›da
bulunan, bir Türkiye özlemiyle sayg› ve sevgilerimi sunuyorum.
Hoflçakal›n…
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