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Mesleğimizle ilglliEtihGm sorunlarında fiiğEEeşitsizliği ve ayrımcllıkla ı,".ş,-r" çlı.ii"-.".masıgerekirken, sorun na" O"r", 
"İr"İ-tedk. Tabii burada kadın VUn""Orİ"lrİi"

de kendilerini erkek meslekt"şl;r, il" ;;;'''
şartlarda.görerek çalışmalara l."tt,Ol U'rlrn-
T"l11 eot önemlidir, Siyasette, K;;;"
Ozel Sektör lönetim l,abum"le.inO"] İr^İ,u.da, özel sektör istihdamlarınd" 

".;;;; ;;;'veya iki kadın olsun sclylemlerinİve ;;;;'larını görüyoruz. Maalesef aOalet el<senİnOedavranılmamaktadır. Ayrıca, r; ;;;*d"toplumda kadına yönelil 
"",l 

gorİ".", ff:,olaylan, kızların çocuk denileÜĞ* r;;;;;.evlenmeleri hadiseleri, taciz olayları,İİ --
kamuoyunun vicdanını derinO"n v"ra J.,rt,..Gerek hukuki, gerekse siyarJ;;;;",';İ.'' .

tür olayların zan|ılarına asla ," 
"rl" 

İoİ"-rJn]gösterilmemelidir. Olumsuzlr1,1an ç»menİntemelinde eğitim yatar. Çözüm 
"giİİrnOİ."'''Çö_züm tüm ço.rkl"r,n, tüm kız ve erkek

çocuklarının eğitimin her seviyesinden
yararlanabilmesidir, Cünkü k"İrl"." lunip ol-dukları hakları öğreten, bu hakların demokn-
tİk yollarla talep edilmesini destekle;",;;;*
gerçekten kadın-erkek eşitllğlni tartışı;;"
blr konu olmaktan çıkaran, toplumumuzu birbüttin olarak değerİendiren Olr eğıtimffişı
Lİ, [1dj*l-,zn yaşadığı sorun ıarın çözü-mune katkı sağlanacaktır. Hedef, çalıffi,
1!ı|atlı,.|!|tUrel değerlerine b"gl,, r"t"nr"r".,daha8üçlü nesiller yetlştirmel< olmalıOİİ. '
pusula adalet olmalıdır.'

EMO Gaziantep Şubesi
Başkanı lslim Arık5n,

islim

"Kadın hakları mese-
lesi cinslyet üzerine
kurulmuş bir mücade-
leye indirgenmemeli-
dir. Cumhuriyetlmizle
birlikte, birçok gb|işmiş
batı Ü|kelerinden daha
önce kadınlarımıza
siyasl haklar tanınmış-
tır. kadının statüsünün

güçlendiri|mesi, iş hayatından siyasete her
alanda var olması için geçmişten günümüze
birçok yasal düzenlemeler bulunmakta-
dır, Yasalar önünde herkes eşittir. Kadınlar
hayatın her aianında etkin rol üstlenmekte,
ancak başarıya uzanan yolda önlerine çkan
birçok enge|le mücadele etmek zorunJa
kalmaktadırlar. sadece yasal düzenlemelede
sorunu çözmek mümkün değildir, Toplumda
önemli bir zihniyet değişikliğine, alışkan-
lıkların, davnnışların düzelmesine lntiyaç
vardır. Toplumsal desteğin sağlanması şarttır.
Bunun içinde öncelikle çocukların aileleİinden
başlayank zihinlere bu eşitliğln yerleştirilmesi
gerekmektedir. Ülkemizde, birçok meslek
grubunda ve iş olanaklarında, kadın, erkek
ayırımı gözeti|mez lken, istenen seviyede
lken, mesleğimizde, özellikle mühend-isliğin
birçok alanında bu eşitlik görtjlememekĞdir.
Eğitim de başarı oranları ve sayıya baktığı-
nızda; kız ve erkek öğrenciler ansında eğitfik
var iken, çağımız, iletişim ve bilgi çağı iken,

Aydıntık bir Gaziantep için...
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