Kadin Muhendisler

Merhaba Sevgili Kadinlar,

Bu sayimizdaki konumuz, TMMOB 3. Ka_dln
Kurultay dncesinde gergeklestirdigimiz Istanbul
Yerel Caligtay!.

Gecikmis, ertelenmis bir ¢alistay bu. Ama bu
gecikme, ne engellemelerden, ne de bizim
eksikliklerimizinden, tecribesizliklerimizden
kaynakl. Turkiye tarihinin en kapsamli, en biyuk,
en onurlu direnisi Haziran-Gezi Direnisi’nin

ilk glinlerine gelen calistayimizi sokaklarda,
alanlarda oldugumuz i¢in ancak 29 Eylil
tarihinde yapabildik.

Gezi'de biz kadinlar hep en 6ndeydik. En
gorunlrdidk. Cunki AKP iktidarinin baskilari,
saldirgan Uslubu en ¢ok biz kadinlarin onuruna
dokunuyor, en ¢ok bizim canimizi yakiyordu.

Basbakan Tayyip Erdogan’in, “Anani da al git”ler
ile baslayan, “Kirtaja, sezaryana karsiyim”,

“3 cocuk dogurun”, “Kadin-erkek esitligine
inanmiyorum”, “Her kirtaj bir Uludere’dir”

lerle devam eden saldirgan tslubuna, AKP
iktidarinin kadini eve tikmaya ¢alisan gerici,
muhafazakar politikalarina karsi, biz kadinlar
uzun bir zamandir itirazlarimizi ifade ediyorduk.
Ancak Gezi'de daha da goérinir olduk, Gezi’'nin
sembolleri olduk; kirmizil kadin, TOMA’nin
6nline gdégsuni siper eden siyahl kadin,

sapanli teyze, kadinlarin bu politikalardan ne
kadar bunaldigini ve isterlerse nasil renkli, nasil
yaratici ve dirayetli bir direnis ortaya koyduklarini
gosterdi.

Biz kadinlarin bir ¢ok ortak sorunlari var
elbette, ama mihendis kadinlar olarak 6zel
olarak yasadiklarimiz da var. 2009 yilinda
buyik emekler ile Subemizin sekreteryasinda
ylruttigimiuz TMMOB 1.Kadin Kurultay’’ndan
sonra ¢ok sey kazandik.

Artik birgok odada, subede kadin komisyonlari
var. il koordinasyon kurullarinda bir araya

gelip bir ¢ok etkinlik yapabiliyoruz. Merkezi
etkinliklerimiz oldugu gibi subelerimizde de
etkinlikler gerceklestirebiliyoruz. Etkinliklerimizde
cocuk bakim hizmeti verebiliyoruz.

Kadinlar olarak genel kurullarimizdaki
ylrittigumiz tartigmalar ile cinsiyet ayrimcihig
takip sekreteryasi, kadin ¢alisma grubu
olusturulmasi kararlarinin alinmasini sagladik.
Kadinlara yildirma/mobbing, taciz uygulamalari
ve cinsiyet ayrimcilidi yapiimasina karsi verilecek
cezalari disiplin yénetmeliklerine soktuk.

Artik daha ¢ok mihendis, mimar, sehir plancisi
kadin, yénetimlerde, daha 6zgiivenle, daha
cesaretle 6rgitimizin ¢alismalarina katiliyoruz
ve biliyoruz ki, kadinlarin olmadigi bir TMMOB
6rgutligu zayif bir TMMOB olacaktir.

Gezi'de en ¢cok ne diyorduk: BU DAHA
BASLANGIC MUCADELEYE DEVAM

Daha 6nce 9 Haziran'da
yapilmasi planlanan ve tim
Ulkeyi kasip kavuran Gezi
direnisi nedeniyle ertelenen
TMMOB 3. Kadin Kurultayi
istanbul Yerel Calistayi 29 Eyliil
Pazar giinii insaat Miihendisleri
Odasi toplanti salonunda
gerceklestirildi.

Mimar, Miihendis ve Sehir
Plancisi kadinlarin bir araya
gelerek "toplumsal cinsiyet
rolleri bakimindan kadin
emegi" ve "TMMOB'de kadin
o6rgutlenmesi" konularini
tartistigi galistaya 82 kadin
MMSP katildi. Oncelikle divan
Uyelerinin secildigi calistayda,
Divan baskani Aynur Savas
Ulugtug, Baskan Yardimcisi
Hasret Kitapcioglu ve Yazman
Hande Karahan olarak
belirlendi.

Subemiz Y.K. Baskani Beyza
Metin ve Maden Muhendisleri
Odasi Istanbul Sb. Bagkani
Nedret Durukan Diner ve
TMMOB adina ¢alistaya
katilan Ayse Isik Ezer'in
konusmalariyla baglayan,
Kimya Mihendisleri Odasi
istanbul Sb. Y.K. tyesi Ozlem
Kizir'in moderatorltigind
yaptigi Kadin Emegi konulu
1. oturum, Dr. Ozge izdes'in
sunumuyla devam etti.

izde§, sunumunda kadinlarin

is glictine katihminin diinya
ortalamasi ytizde 26 iken
Turkiye'de bu oranin yiizde
42.9 oldugunun altini gizdi.
izdes Tirkiye'de kadinin asli
gorevi cocuk bakimi ve ev isleri
diyenlerin oraninin ylizde 64
oldugunu vurguladi

Daha sonra s6z alan
katihmcilar, uzun galisma
sirelerinin, esnek ¢alismanin,
kadin ergonomisine gére
sekillenmemis sagliksiz is
yerlerinin, cinsiyete dayall is

(.

béliminin ve son yasa tasarisi
ile birlikte kadin istihdaminin
nasil sekillenecegini tartisti. is
kazalarina da deginilen oturum
dinamik tartismalara neden
oldu.

2. Oturum, 27 Eylil'de bir

is kazasinda yitirdigimiz
harita mihendisi Gilseren
Yurttas adina bir sunumla
basladi. Gllseren Yurttas'in
kendi dizeleri esliginde
gerceklestirilen fotograf
gosterimi zaman zaman
duygusal anlar yasanmasina
neden oldu. Sunumun ardindan
s6z alan Merve Ozyasar,
Harita Mihendisleri Odasi
olarak bu is cinayetinin pesini
birakmadiklarini belirtti.

Daha sonra DiSK Sosyal

is Sendikasi'ndan Bilge

Coban sendikalarda kadin
orgltlenmesi konusunda bir
sunum yapti. Sendika olarak
toplumsal cinsiyet egitimlerinin
verildigini belirten Coban,
kadin galismalari ne kadar faal
olsa da ydnetimlerde kadinlarin
yer almalarinin éniinde
goériinmez engeller oldugunun
altini gizdi

Calistay "TMMOB'de kadin
orgltlenmesi" konulu sunumu
Beril Akaydin'in yapmasi ile
devam etti. Neden sadece
kadinlarin bir arada oldugu bir
orgltlenme modeli sorusuna
cevap arayan Akaydin, TMMOB
IKK Kadin Komisyonu hakkinda
da bilgi verdi.

Akaydin’in ardindan kurultay
katihmcilari, su ana kadar
alinan kararlarin ne kadarinin
hayat gecirildigini, hayata
gecirilemeyen kararlarin
uygulanmasi igin neler
yapilmasi gerektigini ve 16-17
Kasim’da merkezi kurultaya
géturilecek dnergeleri
tartistilar.
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