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Otoriter, Hiyerarsik Vesayet Kurmaya Yonelik Diizenleme...
Devlet Denetleme Kurulu Kararnamesine Tepki
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TMMOB,
Kararnamesi ile Devlet Denetleme

Cumhurbagskanligi

Kurulu’'na emek ve meslek orgiitle-
rine yonelik Anayasal sinirlar1 asan
denetim ve yoneticileri gorevden
uzaklastirma yetkisi veren diizenle-
meye tepki gésterdi. TMMOB, “ince-
leme ve denetim” islevini asan dii-
zenlemenin meslek orgiitlerini “6zel
ve keyfi bir ceza hukukuna” tabi ki-
lacagi uyarisinda bulundu. TBMM'yi
“kanun yapma” yetkisine sahip ¢ik-
maya ¢agiran TMMOB, kamuoyunu
ise dayanismaya ¢agirisi yapti.
TMMOB’dan Yonetim Kurulu
Baskani Emin Koramaz imzasiyla
17 Temmuz 2018 tarihinde yapilan
basin aciklamasinda, genel secim-
ler sonrasinda kamu idari yapisinda
kokli degisikliklere gidildigine isa-
ret edilerek, secim sonrasi yayimla-
nan 700, 701, 702, 703 sayili Kanun
Hukmunde Kararnameler (KHK) ve
Cumhurbaskanligi Kararnameleri'ne
dikkat cekildi. Dizenlemelerle ba-
kanlik ve kamu kurumlari blinyesinde
kurulan danisma kurulu, genel kurul,
konsey gibi yapilardan TMMOB ve
bagli Odalarin dislandigi belirtilerek,
meslek alanlariyla ilgili bircok kanun-
da rant esasli diizenlemeler yapildigi
ifade edildi.
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Meslek kuruluslari ve meslek alan-
lanyla ilgili bircok kanunda degisiklik
yapildigina vurgu yapilan agiklama-
da, “Oncelikle belirtmek isteriz ki,
Cumhurbaskanligi Kararnameleri hem
Anayasa degisikliklerinin icerigini
hem de 700 ve 703 sayili KHK’lerdeki
degisiklikleri ¢cok asan genis bir kap-
sama sahiptir” ifadelerine yer verildi.

“12 Eyliil Fagizmini Asiliyor”

Anayasa’ya “uyum” adi altin-
da yayimlanan 703 nolu KHK’daki
Cumhurbaskanina bagli olan Devlet
Denetleme Kurulu’nun (DDK) iliskin
degisiklere dikkat cekilen agiklama-
da 5 Numarali Cumhurbaskanligi
Kararnamesi'ne iliskin ise su bilgilere
yer aldi:

“28 maddeden olusan 5 Numarali
Cumhurbagkanligr Kararnamesi ise il-
gili kanunu hayli asan bir kapsama sa-
hiptir. Kararnamede ‘idari sorusturma’
hususu ‘her tirlii idari sorusturma’ ola-
rak genisletilmis, kamu kurum ve ku-
rulusu niteligindeki meslek kurulusla-
rinin ozerk yerinden yonetim kurulusu
olma ozelligi gérmezden gelinmis ve
yargi alanina giren ‘gérevden uzaklas-
tirma’ DDK’nin gorev ve yetki kapsa-
mina alinmistir. Boylece Anayasa de-
gisikligi referandumunda yer almayan
cezalandirici hususlar da fiili hukukta’
yer almaya baslamistir. Bu noktada bu
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diizenlemenin Cumhurbaskanina bag-
li Devlet Denetleme Kurulunun ‘ince-
leme ve denetim’ islevini astigini, ku-
rulun yarginin yerine gectigini, emek
ve meslek orgutlerini kendi ozel ve
keyfi ‘ceza hukukuna!’ tabi kilmaya yo6-
nelik oldugu acgiklikla gorilebilmekte-
dir. Bu duzenleme, 12 Eylul fagsizminin
kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarinin ‘idari ve mali denetimi-
ni’ ilgili bakanliklarin genel vesayeti
altina sokan ancak uzun yillar uygu-
lanmayan duzenlemesini de asan,agik
ki emek ve meslek orgutlerini otoriter
hiyerarsik vesayet altina sokmaya yo-
nelik cezalandirici bir dizenlemedir”

Anayasa’da “kanun ile” du-
zenlenmesi gereken konularinda
Cumhurbaskanligi Kararnamesi ¢i-
karilamayacadina iliskin agik hikim
bulunduguna vurgu yapilan acgikla-
mada, “5 numarali Cumhurbaskanligi
Kararnamesi ve bircok diizenleme,
Cumhurbaskaninin Meclisin ‘kanun
yapma’ yetkisini kullandigini goster-
mektedir. Bu noktada, TBMM'yi etkisiz
kilacak butiun duzenlemelere karsin
Meclisi ‘kanun yapma’ yetkisine sahip
¢tkmaya, emek ve meslek orgutleri-
ni ve bitin demokratik kamuoyunu
dayanismaya cagiriyoruz” ifadelerine
yer verildi. Dizenlemenin Anayasal
orgltlenmeleri ve toplumsal muhale-
feti etkisizlestirmeyi hedefledigi vur-
gulanarak, TMMOB'un meslek alanla-
rina sahip ¢itkmaya devam edecegi ve
hukukun Ustlnligu icin micadeleye

surdureceginin alti gizildi.
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